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Memorando n. 04/2014/CREDEQ

Goiania, 5 de dezembro de 2014,

A Diretoria Administrativa/Financeira

Assunto: Solicitagdo de Orcamento

Senhora Diretora,

1. Nos termos do Regulamento de compras, solicito de V. Sa., a gentileza de
autorizar o orgamento para:

Descri¢ao do objeto (bem ou servico) | Auditoria

Especificagées: | Auditoria das Demonstragdes Financeiras

Quantidade: 1

Justificativa: Necessita de profissionais qualificados que desempenhem de
maneira satisfatéria suas fungbes, visando atender as
necessidades dos trabalhos desenvolvidos por esta Instituicao

Rotina | Eventual | Urgéncia
Regime de compras N
Atenciosamente,

>l

runa Tomazetti
Diretora Geral

Autorizo a cotagéo e apés prossiga-se conforme regulamento.

“/
Sa%@Sousa Reis

Diretoria Adm. e Financeiro
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Goiania-GO, 02 de Dezembro de 2014.
A
ASSOCIACAO COMUNIDADE LUZ DA VIDA
Gestora do Centro de Referéncia e Exceléncia em Dependéncia Quimica - CREDEQ

At. Sr. Gilmar
Ass.: Proposta para Auditoria Independente
Nesta.

Prezado Senhor,

Apreciamos, muito, a oportunidade de apresentar uma proposta de prestagdo de servicos de
Auditoria a ASSOCIACAO COMUNIDADE LUZ DA VIDA - Gestora do CREDEQ. Anexo, = esta,
estamos encaminhando a Proposta Al 1202/2014, e esperamos gue esta demonstre nosso grau de
satisfagdo em poder colaborar com essa entidade.

Entendemos que, por termos experiéncia em diferentes desafios, o Grupo Work tem condigdes
ideais para prestar servigos de alto valor agregado e dar o apoio necessario ao cumprimento dos
propdsitos estatutarios, envolvendo a avaliacdo técnica das estruturas das operagdes objetivando a
identificagdo de oportunidades de melhorias no centexto operacional da organizac3o.

As paginas que se seguem contém o escopo de nossa proposta. Caso haja alguma duvida, teremos
0 prazer em atendé-lo(s) pelo fone (62) 4052-1515 ou pelo(s) , e-mail(s)
ricardo.xavier@grupowork.com, sendo eu, José Ricardo, o responsavel por esta proposta.

Atenciosamente,

Grupo Work
José Ricardo Xavier — Sécio
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< V.V Gru
A Work

@1& Oonsuf@

Apresentacio

O Grupo Work é um conjunto de empresas especializadas em servicos técnicos voltados as atividades
meio das organizacSes. Nossa estrutura permite n3o apenas a realizacdo de servicos com expertise iocal,
mas também uma maior sinergia operacional com a troca de experiéncias e intercambio profissional
entre as diversas unidades operacionais, no Brasil e no Exterior, entregando maior valor agregado aos
nossos clientes,
‘

A proposta ora apresentada visa atender a demanda prépria de Auditoria Independente das
Demonstracdes Financeiras da Associagdo Comunidade Luz da Vida, referente ao contrato de Gestdo do
CREDEQ, a qual segue estruturada em sete diferentes anexos, contendo, cada um, detalhes importantes
ao contexto desta.

e —

Outras Condigée

Ordem de Servigos
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Visualizamos que os servicos de auditoria, ora propostos, trario muitos beneficios a organizaco, dentre

0s quais destacamos: Cumprimento dos objetivos, Transparéncia, Melhoria nos processos e Substancial
valor agregado a gest3o.

Por que Grupo Work?

Sempre houve e sempre haver profissionais que oferecem fazer
trabalhos similares, porém com precos e qualidades inferiores.
Todavia, nossos clientes tém avaliado alguns de nossos adjetivos e

. zn . 4
fizeram escolhas sabias que resultaram em relacionamentos de
longo prazo.

O resumo abaixo elenca alguns de nossos diferenciais e seus
beneficios derivados aos nossos clientes.

A primeira empresa
Brasileira de auditoria a
| adotar publicamente um |
| codigo de Ftica e Conduta
1 Empresarial (desde 2005)

Integridade,
profissionalismo e
transparéncia

Estrutura de atendimento
| profissional para o middle
| market com projecdes |

internacionais

A maior qualificagdo em
i educacdo profiss‘ional
continuada (120h anuais)

Valor agregado,
competitividade e
estabilidade nos
relacionamentos

Unica empresa Brasileira
com mais de 40 mil i

k

+

P

4

Por qjue os
clientes nos
contratam

investidores externos

catalogados gerando a
Nossos ¢v'entes i
oportunidades de expansio *
dentro e fora do Brasil y

L
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As habilidades da equipe sempre foram consideradas estruturas basicas de nossas operacdes. Neste
contexto, muitos de nossos sécios tém mais de 25 anos de vivéncia em tarefas vinculadas direta ou
indiretamente ao segmento de Auditoria das Demonstragdes Financeiras, conhecendo profundamente o
dia a dia das operacdes e estratégias empresariais. A mesma habilidade encontra-se em nossa equipe
multidisciplinar responsével por trabalhos de diversas naturezas, como a questdo da tributacio,
compliance (controle internos) e oportunidades de novos negécios a qual, na forma de suporte, est
sempre presente em nossos contratos.

Como empresa de auditoria independente, além da vivéncia nos mais variados nichos de mercado,
contamos com a experiéncia e apoio de nossos membros, através de centenas de escritérios presentes
em mais de 90 pafses.

Negocios da Associagcdo Comunidade Luz da
Vida, gestora do CREDEQ, seus subciclos de
transa¢des e principais riscos envolvidos.

Gerar Resultados (Lucros)

Fig. 1 Macro ciclo operacional

A Associagdo Comunidade Luz da Vida, gestora
do CREDEQ, praticando o ciclo econdmico gera
resultados propostos em seu estatuto ou contrato
social (Fig. 1).

Cada vez que exercita esse ciclo (investir e apurar o
resultado) a empresa, por suas negocia¢des, geram
transagbes que podem ser estruturadas em
subciclos (Fig. 2).

Nas operagbes relativas a cada subciclo est3o
presentes diferentes tipos de riscos gue carecem
ser avaliados, monitorados para alcancar
eficientemente o resultado esperado no propdsito
da empresa (Fig. 3).
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Os Servicos realizados pelo Grupo Work sdo pautados em processos que permitem a avaliagdo dos riscos

e a aplicacdo de controles para atestar se seu resultzado atende a critérios de qualidade previamente
definidos.

Para auditoria das Demonstracdes Financeiras, o fluxo do processo pode ser sintetizado no esquema
abaixo:

; 1. DIALOGAR COM OS ADMINISTRADORES DA 2 OBTER INFORMAGAO SOBRE A ENTIDADE

ENTIDADE = Conhecimento dos negdcios do diiente

* Expedctativas do cliente e objetivos do trabalho * Resultados da auditoria do ano anterior

+ Condigdes do negécio, questdes relevantes e riscos * Informages financeiras e ndo-financeiras recentes

* Apresentaggo do plano de trabalho e acordo sobre os * Normas e principios de contabilidade, auditoria e de
termos da proposta entes reguladores

* Riscoinerente

4. DESENVOLVER O PROGRAMA DE AUDITORIA 3. PLANEJAR O TRABALHO

* Aceitagdo e continuidade da auditoria
‘ * Termos e objetivos do trabatho
\ 5. COMPREENDER OS CONTROLES INTERNOS * Organizagéo e composigéio da equipe

9. ADMINISTRAR O TRABALHO
6. TESTAR OS CONTROLES

* Monitoramento do trabalho de campo
» Controle de tempo, custos e questbes
relevantes

* Superviso e revisdo
7. REPORTAR PROBLEMAS PRELIMINARES - Avaliagio dod ho

8. EFETUAR TESTES SUBSTANTIVOS

10. RESOLVER QUESTOES RELEVANTES

12. EMITIR RELATORIOS AO CONSELHO DE ADMINIST RACAQ,

DIRETORES E GESTORES, CONTENDO: i el

* Revisdo final das demonstractes
contabeis
* Relatério de auditori

= Ajustes contébeis e questdes relevantes sobre a preparacio
das demonstragies contabeis

*  RecomendagBes adicionais sobre os controles intemos

*+  Parecer dos auditores independentes
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4. Os trabalhos propostos neste instrumento referem-se 3 Auditoria das Demonstragdes

Financeiras a ser realizada de acordo com as normas editadas pelo JFAC -
InternationalFederationofAccountants, € suas correspondentes estatuidas no Brasil pelo CFC
— Conselho Federal de Contabilidade, para a(s) seguinte(s) entidade(s) e periodo(s):

Assocuag Comunidade Luz da Vida, Eercmo de 2014

contrato de gestdo - CREDEQ

4.1 Limitagdo dos Trabalhos

NAO realizaremos exame detalhado de TODAS as transacOes da organizag3o. Assim, devido
ao risco inerente, relacionado ao processo de amostragens e testes adotados, e devido ao
fato de que uma auditoria n3o é planejada para detectar fraudes e erros e atos ilegais, que
ndo sejam relevantes nas demonstracdes, a administracdo da Associagdo Comunidade Luz da
Vida, compreende e aceita as limitagSes de um exame de auditoria.

4.2 Escopo dos Trabalhos

O trabalho aqui proposto sera efetuado segundo as Normas Brasileiras e Internacionais de
Auditoria Independente das Demonstrag¢Ses Financeiras, e dentre outras tarefas necess<rias
a execugdo desta proposta, destacamos que nossos servicos alcancardo:

4.2.1 Conhecimento da Entidade

Esta etapa envolve o conhecimento da Associacdo Comunidade Luz da Vida, referente ao
contrato de gestdo CREDEQ, de suas caracteristicas e politicas de atuag3o, identificacdo e
analise dos “servigos e produtos” operadcs, restricbes e impedimentos conjunturais e
legais das atividades operadas e os préprios riscos decorrentes do cumprimento de seus
propdsitos;

4.2.2 Estrutura e Fluxo das Decisdes

4

Analisaremos a estrutura e o fluxo das decisdes da Associagdo Comunidade Luz da Vida,
gestora do CREDEQ, bem como da estrutura organizacional e hierarquia das relaces, das
autoridades e responsabilidades, dos fluxos e seguranca das decisdes tomadas e dos
processos de protecio a todos os ativos da organizagdo em suas operacdes;

4.2.3 Analise dos Sistemas de Controles

A metodologia a ser utilizada pelo Grupo Work, para avaliagdo do desempenho e do
funcionamento do Sistema de Controle Interno, é de acordo com as normas de
Auditoria aprovadas pelo(s) Comité de Prcnunciamentos Contabeis — CFC, IBRACON,
ndo se aplicando neste caso, a metodologia do COSO — Committee of Sponsoring
Organizations of the Treadway Commission.

Pagina 7
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4.2.4 Sub Processos de Controles

I. Avaliacdo dos sistemas de informacées gerenciais existentes, contemplada sua
estrutura operacional;

ii. Avaliagdo dos processos pertinentes a cada um dos subciclos operacionais
demonstrados na figura 2 do ANEXO I, desta;

iv. Avalia¢do dos demais instrumentos e documentos queé suportam as operacdcs e
registros da entidade;

v. Avaliacdo do fluxo e procedimentos relativos aos ativos financeiros da organizag3o,
etc.

4.3 Planejamento e Definigcdo da Abordagem da Auditoria

Depois de conhecidos e analisados Os propdsitos da Associagio Comunidade Luz da
Vida, gestora do CREDEQ, sua forma de atuagdo e o ambiente de controle, em que suas
operagbes sdo processadas, definiremos um plano de auditoria que orientarid a
preparacao de um conjunto de programas de trabalho, o qual delimitaré os
procedimentos e outras técnicas especificas, e as datas mais oportunas para o auditor se
fazer presente nas dependéncias da entidade para realizar os exames auditoriais. Esse
plano é elaborado para assegurar a realiza¢do de um trabalho eficaz, com resultados e
beneficios verificados pela administracdo e seus associados. Dentre outros pontos, nosso
programa de trabalho contemplara:

i. Inspe¢do dos atos estatutdrios, alteractes, atas de reunides, atas dos conselhos e da
diretoria e suas respectivas deliberacfes e cumprimento de deliberaces, bem como
sua adequabilidade 3 legislagdo vigente:

4
ii. Andlise dos procedimentos de contratacdo e pagamento pelo fornecimento de bens
e direitos, incluindo suas autorizacdes e respectivos comprovantes documentais;

iii. Diligéncias para confirmacdo de informagdes relativas a compras, equipamentos e
outros ativos e passivos da empresa;

Pégina8
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iv. Andlise dos registros de recrutamento, selegdo, admiss3o, manutengdo, cilculos e
desligamento de empregados, analise das informagdes, quanto ao cumprimento de
retencBes e obrigacdes acessérias compulsérias deste departamento e verificacdo de
centenas de itens deste departamento (Jornada de trabalho, horas extras, obrigacdes
fiscais, itens relativos a satide no ambiente de trabalho, férias, atestados, etc.);
V. Mapeamento e anilise dos registros e controle da gestio fiscal dos tributos e
contribuicSes Federais, Estaduais e Municipais, no que se refere a omissges ou
excessos de pagamentos e syas respectivas contingéncias tributarias (Retencdes de
prestadores de servigos, e cumprimento de obrigacdes relativas 3 isen¢do / imunidade,
etc.);

vi. Analise da estrutura técnica dos relztdrios e demonstragdes contébeis, bem como
da idoneidade legal e fiscal dos documentos que deram suporte aos registros da

escrituracdo contdbil; 4

vii. Andlise da estrutura, conteddo e valores inclusos nos relatérios de compliance ou
de conformidade, enviados a agentes reguladores (quando aplicavel);

viii. Participac3o na reuni3o da diretoria para apresenta¢do da conclus3o dos trabalhos,
e, emissdo de relatérios que visem melhorar a gest3o e salvaguarda dos recursos da
organizac3o.

4.4 Documentos a serem Expedidos

Como produto de nosso trabalho, serdo fcrnecidos trés tipos de relatérios, nos quais
constardo os comentdrios sobre oportunidades de melhoria na gestdo do Associagdo
Comunidade Luz da Vida, referente ao contrato de gestdo CREDEQ, e a opinido dos auditores
independentes sobre as Demonstragdes Contabeis em sua inteireza, quais sejam:  «

4.4.1 Relatério sobre Controles Internos

Este documento destacars os pontos de controles analisados, suas posi¢des (se o controle

existe, se estd em operacio e se é confidvel), bem como as recomendacbes de melhorias

(sugestBes) relativas aos Controles Internos, abrangendo, no minimo, os seguintes itens:
a. Documentos constitutivos, normativos, operacionais (expediente) e cadastros

fiscais da entidade (estatuto, regulamentos, atas das assembleias, convénios,
etc.);

b. Estrutura dos controles internos e documentos para os principais ciclos
econdmicos da entidade, graficamerite demonstrados na figura 2 do ANEXO II.

4.4.2 “Relatério Circunstanciado”

Este detalhado relatério contém o escopo do trabalho dos auditores, principais pontos de
auditoria em seus aspectos quantitativos e qualitativos e respectivas variacdes, bem
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COmMO os comentarios do auditor sobre cada um destes pontos. Este relatério poderd ser
apreciado pela administracdo como oportunidade para agregar valor a sua gestdo;

4.4.3 Relatério dos Auditores Independentes

Este documento resume 3 opinido dos auditores independentes sobre o contetdo e
divulgacdo das demonstragdes contabeis (prestacdo de contas), quanto a sua adequacao
as normas Brasileiras de Contabilidade vigentes no Brasil, e é emitido apds o
encerramento das demonstracdes de cada exercicio auditado, podendo a sua opinidc ser

modificada e alcancar um dos seguintes tipos: Opinido com ressalva, Opinido Adversa ou
Abstencdo de opinido(').

Os investimentos necessarios para obten¢do dos beneficios exemplificados nas péginas
antecedentes foram calculados com base no nimero de horas estimadas, destinadas 3

execucdo dos trabalhos, dentro dos mais criteriosos procedimentos profissior.ais,
sustentados por nossa experiéncia e qualificagdo técnica, de modo a alcancar seu obijetivo.

Para cada exercicio social a ser auditado, estimamos conforme descrito abaixo: )

Escopo Quantidade de horas Valor yﬁsf
Auditoria exercicio 2014 — 180 A 27.000,00
Contrato de Gestdo CREDEQ

5.1. Forma de Pagamento

O valor descrito acima deverj ser pago da seguinte forma:
® Entrada-R$ 13.500,00 (50%) no ato da aceitacdo da Ordem de Servico — Anexo VII;
e Restante — RS 13.500,00 (50%) na entrega do Relatério.

Composigdo do Prego

Os gastos com deslocamentos, estadia, alimentagdo e traslados (passagens aéreas, téxis,
alimentac3o, hospedagem, etc.), para fora da regido metropolitana de Goiania - GO,
necessarios a realizacdo dos servi¢os aqui propostos, ou quaisquer diligéncias necessarias a
sua consecu¢do, NAO estdo inclusos nos precos acima e deverdo ser suportados pela

contratante. Caso estes sejam desembolsados pelo Grupo Work deverdo ser objeto de
reembolso através de Nota de Débito.

5.2. Apoio da Contratante

‘A opinido do auditor pode ser modificada por limitacéo no escopo de seu trabalho imposta pela contratante, pela
qualidade e ou pela materialidade das distor¢des evidenciadas no decorrer dos trabalhos,
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A contratada fica responsavel em prover mao de obra de apoio aos trabalhos dos auditores,
no sentido de identificar documentos, responder questionarios e inserir dados em planilhas
estruturadas pelo Grupo Work.

Carta de Engajamento e ou Contrato de Prestagdo de Servicos

Instrumentos como carta de engajamento e ou contrato de prestagdo de servicos que serdo
elaborados apés a aceitacdo desta expordo complementarmente 3s seguintes condicBes:

6.1. Local e Forma de Realizagdo dos Trabalhcs !

Em datas previamente fixadas, nossa equipe dirigird ao vosso estabelecimento para analise,
captacao de dados e documentos, necessarios 3 execucdo de nossos servigos, sendo que
havera reunido para tratar dos assuntos pertinentes as oportunidades de melhoria na
auditada, encontradas durante o processo de realizacdo dos trabalhos.

6.2. Plano de Trabalho, Equipe, Inicio e Térmiro dos Trabalhos

Apds a emissdo da Ordem de Servigos — Anexo VII, desta, serd estruturado um plano de
auditoria contendo dentre outros, dados da equipe técnica a ser alocada para execucdo
desta proposta e o cronograma para inicio e término dos trabalhos em cada uma de suas
fases. Esse plano de auditoria sera submetido 3 apreciacdo da contratante e possiveis ajustes
poderdo ser feitos de forma a atender 3s suas expectativas ou demandas. Em geral, os
trabalhos tendem a ser conclusos dentro de 60 dias, a contar da data da 22 quinzena de
janeiro de 2015, apds a emissdo da Ordem de Servigos, para o exercicio de 2014.

6.3. Validade da Proposta

As condigBes estipuladas nesta proposta s3o vilidas até 30 de Dezembro de 2014.

6.4. Sigilo Profissional

Nossa empresa se prima, acima de tudo, pelo aspecto ético do trabalho profissional, e, por
isso, todas e quaisquer informacgdes relativas aos nossos clientes sdo mantidas em estrito
sigilo e utilizadas apenas para realizacio de nossos servicos e demais informacg&es inerentes
as atividades profissionais, a exemplo do contrcle de gualidade.

NT MEMBER
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6.5. Omissdes e Foro

Fico eleito o foro da Comarca de Goisnia-GO como competente para dirimir todas as
controvérsias advindas do presente instrumento particular, renunciando, as partes, os
demais foros por mais privilegiados que os sejam.

6.6. Propriedade Intelectual

Este documento é regido pela Legislagéo Brasileira de Propriedade Intelectual e tem sua
reprodugdo permitida sob prévia consulta ao Grupo Work, desde que citada o fonte. Se o
leitor deste ndo for o destinatdrio designado, ou a pessoa responsdvel por entrega-lo aos
devidos responsdveis, fique desde ja avisado que qualquer exame, disseminagdo, cdpia,
distribuicdo ou retencdo do mesmo séo estritamente proibidos, nos termos do artigo 5¢,
incisos X e XIl, da Constituicdo Federal Brasileira.

O preenchimento, assinatura e envio dos dados desta pagina concretizam a contratacio nos termos
apontados nos ANEXOS I ao VI, acima, autoriza o inicio dos procedimentos e planejamento dos trabalhos
a0 passo que aguarda, quando aplicavel, a elaboragdn e assinatura dos outros instrumentos relativos a
formalizagdo da contratacdo e da conducdo dos trabalhos ora referidos.

Pagina 1 2
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Proposta Al 1202/2014- ASSOCIAGAO COMUNIDADE LUZ DA VIDA

Nome

Vida

Associacdo Comunidaeuz a

Wk grupoworkacom | Audid & Assufsnce | Bu
Fartaless | Goiinia | Londang

ool

Fls j =)

Rubrica:gn

r Grupo®
Work

09(] 292

Work7 Auditores independentes SS

CNPJ

02.812.043/0001-05

11.689.939/0001-21

Endereco para
faturamento / Invoice

Alameda Paineiras, S/N, Chicara
20, Recreio Bandeirantes, CEP
74.465-539, Goiania-GO.

L

Dados para contato
(nome, telefone, email,
Skype, etc)

Gilmar

Praga Agnelo Fleury, n? 60, Sala 30,
Setor Sul, CEP 74.085-540, Goiinia-
GO.

Laiza Reis

(62) 3298-3020

luzdavida@luzdavida.org.br

(62) 4052 1515
(62) 3092 3333

ﬁnanceiro.go@grupowork.com 4

i

Goiania - GO, 02 de Dezembro de 2014,

Assinatura Identificada
Associagdo Comunidade Luz da Vida

Grupo Work
José Ricardo Xavier — Sécio

= GG

INDEPENDENT MEMBER

siness Fire-Eofsuiting | Tax & Bervices | Lega

! Madad % g Alegre | o do Jangiro | Salesdor 1 585 Bemardo 8o Campo 1 SHo Paulo | Viteris
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Solugfies Empresarials Integradas’

COMPROMISSO

Nosso compromisso é identificar problemas, apresentar solugées criativas e auxiliar

em sua implementacgdo, definindo objetivos e mantendo nosso cliente focado em
seu negocio. As empresas do Grupo Destra possuem organizagdc interna que
permite uma programacéo de trabalho muito bem definida e planejada, de maneira a

alcancar resultados em menor tempo.

FLEXIBILIDADE
Atuamos com as mais modernas metodologias de trabalho e planejamento, sendo

constantemente revisadas e atualizadas, assim alcangando solugdes construtivas
para os problemas apresentados pelas empresas. A metodologia aliada a
experiéncia profissional do Grupo Destra, gera maior eficiéncia nos trabalhos com
redugdo de custos e a otimizagdo do tempo na aplicagdo de nossas solugdes,

resultando na melhor relacao custo-beneficio do mercado.

 Destra & Destra &Y Competenti {8 Rudikal
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Soluches Empresariais Integradas’

2. Empresas que Compdem o Grupo Destra:

o

£

Contabilidade e Auditoria

As empresas necessitam rever seus procedimentos contabeis, fiscais e trabalhistas
em funcdo das constantes mudangas legais que ocorrem no pais. Nesse cenario, a
DESTRA Inteligéncia Contabil & Auditoria apresenta seus servigos
especializados vis;'ando auxiliar as empresa com analises e relatérios objetivos, que
servirdo de base para a certificacdo, aprimoramento de seus controles e melhor

gestéo do negocio.

Consultoria Empresarial

A ativa participagao dos profissionais da DESTRA Assessoria & Consultoria
Empresarial em fodo 0 processo das assessoﬁas e consultorias e o posterior
acompanhament& da execucdo do plano demonstram nosso comprometimento e
garantem a ob'tenfr;iéo dos resultados esperados.
Servigos: '

< Gestao Estratégica

2 Governanga Corporativa

S Planos de Negdcio

2 Recuperagao de Empresas

2 Fusdes e Aquisi¢coes de Empresas

2 Fusdes e Aquisi¢cbes de Empresas

<> Treinamentos

2 Gestio de Pessoas

€9 Destra

Crendhosta rapremint

3 Rudikal
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chicfies Empresarials Integradas’

A Destra Inteligéncia Contabil é uma empresa de Assessoria Contabil e
Auditoria. Temos o compromisso de ajudar nossos clientes na busca pelo
desempenho superior das suas operagdes através de conhecimento e tecnologia
de ponta. Realizamos projetos nas areas de Assessoria Contabil Estratégica,
Auditorias fundamentadas em Diagnésticos e Prognésticos acompanhados

com o Plano de Agéao.

Nossa abordagerfn visa a construcdo de ideias conjuntas enire a equipe
multidisciplinar do ?Grupo Destra e a equipe do cliente, de forma a propiciar solugées
integradas em négécios, respeitando a cultura de cada organizagdo. A Destra
Inteligéncia Contabil cresceu, tornando-se hoje uma das mais respeitadas

empresas de consultoria e treinamento em seu segmento.

Lidamos co?h a pratica e ndo somente com a teoria;
Flexibilidade e customizagdo das solugdes;

O cliente faz parte das solugoes;

Conﬁbrohetiinento e ética com os clientes;
FIexibiﬁdadé é adaptabilidade aos diferentes mercados.

Metodologias e Ferramentas diversificadas;

O 0000 00

Consultores e Auditores de Alta Performance (Especialistas, Mestres e

Doutores);

O

Estrutura Fisica e Tecnoldgica modernas.

Destra
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1° - Etapa Inicial, considerada como Pré-Auditoria:

Dimensionamento do trabalho de auditoria, principais operagées da entidade;
sistema contabil existente (nivel de informatizacdo); principais aspectos dos

controles internos mantidos — ambiente de controle.

2° - Etapa de Execucgao dos trabalhos de auditoria:

- Planejamento de auditoria;

- Estudo e aval@agéd dos controles internos, realizando uma analise mais detalhada.
- Teste dos contr’ofés internos;

- Elaboracgéo do p{bgrama de auditoria,

- Teste dos saldos contabeis.

3° - Etapa de Conclusé&o dos trabalhos:

- Avaliacdo das evidéncias obtidas;

- Emissé&o do parecer de auditoria;

- Elaboragéo dos relatérios de recomendacdes (ambiente de controle - controles

internos)

“Auditoria é uma atividade com metodologia propria e ndo pode ser encarada

conio,; um evento pontual, subjetivo e sem importancia”.

€5 Destra {9 Destra Competenti 4 Radikal
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6. Os honorarios acima poderdo ser reajustados durante o periodo se houver

Solucbes Empresarials Integradas’

aumento substancial em nossos custos, mediante aplicagdo da variagdo do

IGP-M ou outro indice oficial.

7. Os honorarios acima néo incluem despesas para execucdo dos trabalhos,
tais como, despesas de viagens, de estadias e com refei¢cdes, as quais, caso

necessarias, serao cobradas a parte.

8. A quantidade de horas mencionadas no item 4, foi estimada levando-se em
consideragdo que receberemos ajuda do pessoal da companhia, fato esse,
que reduz substancialmente o custo da auditoria. Devemos ressaltar, que
caso esta ?éjuda ndo venha a se concretizar, nossos honorarios seréo

reajustados em fungdo do acréscimo de horas’homem ocorrido.

9. Ao final de nossos trabalhos serd emitido relatério expressando nossa
opinido sobre a apresentacdo das operagdes da companhia (empresa/outro)
refletidas nas demonstragdes contabeis, consoante objetivo mencionado no

item 2 desté‘ b_roposta.

10. E nossa pqéﬁca estender nossos trabalhos, revisando as rotinas contabeis e
de controle interno. A esse respeito poderemos sugerir melhorias, sistemas

mais eficientes, simplificagdées ou ainda, reforgo nos controles.

11. O prazo para conclusdo dos trabalhos é de 15 (quinze) dias, contados a partir
da data em que recebermos as demonstracdes contabeis em sua forma

definitiva.

12.Caso V.Sas. pretendem publicar ou reproduzir as demonstracdes contabeis
examinadas, fazendo referéncia a nossa empresa, tornar-se-a necessaria a

nossa prévia revisdo e aprovagdo do material a ser divulgado.

€3 Destra g§§ﬁ*ﬁ§; ) % Competenti L2 Radikal
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Elaboragéo da Proposta

Wederson Vianna
Adm de Empresas e Contador CRC-GO 17.644

Data da Elaboracédo da Proposta

Dia 09 de Janeiro de 2015.

Aceite da Empres;a

Nome do
Responsavel:

Assinatura;

Data:

€% Competenti U3 Radikal
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gestao estratégica organizacional e acredita que "é necessario estar sempre no
estado da arte da gestdo, no nivel mais alto de desenvolvimento, o que exige
uma sintonia fina de toda a organizagéo, todos os dias".

< Possui mais de dezessete anos de experiéncia em grandes empresas em nivel

nacional. Instrutor em treinamentos,

< Vencedor do Prémio Megha Profissionais como Administrador em 2007 e como

Contador em 2008.

Destra
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_AUDITORES iﬁﬂEPENBENT

DCA/1.994/14/AUD/PROP Aparecida de Goiania-GO, 02 de dezembro de 2014

A
COMUNIDADE LUZ DA VIDA
At. Diretoria

Prezados senhores,

Atendendo a solicitagéo de V.Sa, vimos pela presente, apresentar nossa
proposta/orcarnento para prestacdo de servigos técnico- -profissionais de auditoria
independente, para as demonstragdes financeiras do periodo findo em 31/12/2014, segundo
os Padrdes Internacionais de Auditoria, trabalho este que sera realizado na sua sede da

entidade, nas condigées a seguir:

| — Escopo dos trabalhos:

Il - Equipe técnica;

Il - Prazo de realizacdo dos servigos;
IV — Relatérios;

V — Honorérios;

VI — Validade da proposta;

Av. Bela Vista — Qd. 25 - Ed. Fco. Marinho N Jardim Esmerélda — Ap. Goiania-GO - CEP 74905-020

Fonelfax; (62) 3280-3011 e-mail: dca@dcaauditores.com.br / site: www.dcaauditores.com.br




I - ESCOPO DOS TRABALHOS

Nosso trabalho sera efetuado através de testes e analises documental, além de entrevistas
junto aos profissionais responsaveis pelas areas examinadas e compreendera:

a) Apreciagéo das rotinas de trabalho da organizagéo, no que diz respeito a Contabilidade
processada para o periodo findo em 31/12/2014;

b) Apreciagédo dos demonstrativos financeiros elaborados pela entidade;

c) Verificagdo com base em testes, dos documentos que suportam as informagdes
divulgadas.

d) Criticas aos procedimentos administrativos e contabeis, levantados a luz da legislagao
vigente, bem como aos controles internos.

Nesta ocasido, procuraremos identificar procedimentos adotados pela entidade que estejam
em desacordo com as normas aplicaveis.

Il - EQUIPE TECNICA

Para execugdo dos servicos, a DCA AUDITORES dispSe de uma equipe de auditores,
formada por sécios, gerentes, supervisores e assistentes que serdo utilizados de acordo
com as necessidades dos trabalhos, de forma a propiciar um trabalho eficaz e
personalizado.

Il - PRAZO DE REALIZAGAO DOS SERVICOS

Os servigos serdo realizados de acordo com a periodicidade do projeto e estimamos 260
(duzentas e sessenta) horas/homem, sendo necessario aproximadamente 60 (sessenta)
dias para entrega completa dos trabalhos, incluindo carta de recomendagdes e o relatério
dos auditores independentes (parecer de auditoria).

IV - RELATORIOS

O resultado dos exames de auditoria, conforme citado no paragrafo Il precedente, sera
reportado através de relatério a diretoria, o qual compreendera:

a) Relatério dos auditores independentes (Parecer);

Av. Bela Vista — Qd. 25 — Ed. Fco. Marinho — Jardim Esmeraida\- Ap. Goiania-GO — CEP 74905-020
Fone/fax: (62) 3280-3011 e-mail: dca@dcaauditores.com.br / site: www. aauditores.com.br



| AUDITORES IN,

b) Carta de recomendagGes/sugestées para correcdo das inconformidades porventura
encontrados e melhoria dos controles internos:

V — HONORARIOS

Nossos honorarios sdo computados com base no tempo efetivamente gasto, levando-se em
considerag&o o nivel técnico dos profissionais utilizados na execucao e supervisdo dos
trabalhos que nos sao confiados. Calculamos nossos honorarios em R$ 30.000,00 (trinta mil

reais), os quais serdo em trés parcelas iguais e sucessivas, sendo a primeira no inicio dos
trabalhos e as demais a cada trinta 30 (trinta) contados da primeira.

VI - VALIDADE DA PROPOSTA

A presente proposta/orgamento possui validade de 60 dias, contados a partir da emissio da
mesma.

Sendo o que tinhamos para o momento, e na expectativa de podermos prestar nossos
servigcos a vossa organizagao, nossas cordiais saudacoes,

Atenciosamente,

Av. Bela Vista — Qd. 25 — Ed. Fco. Marinho — Jardim Esmeralda — Ap. Goiania-GO — CEP 74905-020

Fone/fax: (62) 3280-3011 e-mail: dca@dcaauditores.com.br / site: www.dcaauditores.com.br




| AUDITORES INDEPENDENT.

DCA/1.994/14/AUD/PROP Aparecicla de Goiania-GO, 02 de dezembro de 2014

A
COMUNIDADE LUZ DA VIDA
At. Diretoria

Prezados senhores,

Atendendo a solicitaggo de V.Sa., vimos pela presente, apresentar nossa
proposta/orcamento para prestagdo de servigos técnico-profissionais de auditoria
independente, para as demonstragdes financeiras do periodo findo em 31/12/2014, segundo
os PadrGes Internacionais de Auditoria, trabalno este que sera realizado na sua sede da
entidade, nas condigdes a seguir:

I — Escopo dos trabalhos;

Il — Equipe técnica;

Il = Prazo de realizag&o dos servigos;

IV — Relatérios; :
V — Honorarios;

VI - Validade da proposta;

DCA AUDITORES INDEPENDENTES S/S

Valdir Mendonca Alves
Sécio

Av. Bela Vista — Qd. 25 — Ed. Fco. Marinho — Jardim Esmeralda — Ap. Goiania-GO — CEP 74905-020

Fone/fax: (62) 3280-3011 e-mail: dca@dcaauditores.com.br / site: www.dcaauditores.com.br
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I — ESCOPO DOS TRABALHOS

Nosso trabalho sera efetuado através de testes e andlises documental, além de entrévistas
junto aos profissionais responsaveis pelas areas examinadas e compreendera:

a) Apreciagdo das rotinas de trabalho da organizagdo, no que diz respeito a Contabilidacie
processada para o periodo findo em 31/12/2014:

b) Apreciagéo dos demonstrativos financeiros elzborados pela entidade;

c) Verificagdo com base em testes, dos documentos que suportam as informagbes
divulgadas.

d) Criticas aos procedimentos administrativos e contabeis, levantados a luz da legislagéo
vigente, bem como aos controles internos.

Nesta ocasido, procuraremos identificar procedimentos adotados pela entidade que estejam
em desacordo com as normas aplicaveis.

Il — EQUIPE TECNICA ’

Para execugéo dos servigos, a DCA AUDITORES dispde de uma equipe de auditores,
formada por sdcios, gerentes, supervisores e assistentes que serdo utilizados de acordo
com as necessidades dos trabalhos, de forma a propiciar um trabalho eficaz e
personalizado.

Il - PRAZO DE REALIZACAO DOS SERVICOS

Os servigos serdo realizados de acordo com a periodicidade do projeto e estimamos 260
(duzentas e sessenta) horas’/homem, sendo necessario aproximadamente 60 (sessenta)
dias para entrega completa dos trabalhos, incluindo carta de recomendagdes e o relatdrio
dos auditores independentes (parecer de auditaria).

IV - RELATORIOS

4

O resultado dos exames de auditoria, conforime citado no paragrafo Ill precedente, sera
reportado através de relatério a diretoria, o qual compreendera:

a) Relatdrio dos auditores independentes (Parecar):;

Av. Bela Vista — Qd. 25 — Ed. Fco. Marinho — Jardim Esmeraida — Ap. Goiédnia-GO - CEP 74905-020

Fone/fax: (62) 3280-3011 e-mail: dca@dcaaucdlitores.com.br / site: www.dcaauditores.com.br




S INDEPENDER

b) Carta de recomendagbes/sugestbes para correcao das inconformidades porventira
encontrados e melhoria dos controles internos;

V - HONORARIOS

Nossos honorarios sdo computados com base no tempo efetivamente gasto, levando-se em
consideragdo o nivel técnico dos profissionais utilizados na execugao e supervisao dos
trabalhos que nos s&o confiados. Calculamos nossos honorarios em R$ 30.000,00 (trrnta mil
reais), os quais serdo em trés parcelas iguais e sucessivas, sendo a primeira no inicio dos
trabalhos e as demais a cada trinta 30 (trinta) contados da primeira.

VI - VALIDADE DA PROPOSTA

A presente proposta/orgamento possui validade de 60 dias, contados a partir da emissao da
mesma.

Sendo o que tinhamos para o momento, e na expectativa de podermos prestar nossos
Servicos a vossa organizacao, nossas cordiajs saudagdes,

Atenciosamente,

DCA AUDITORES INDEPENDENTES S/S

Valdir Mendonca Alves
Saécio

4

Av. Bela Vista — Qd. 25 ~ Ed. Fco. Marinho — Jardim Esmeralda — Ap. Goiania-GO ~ CEP 74905-020

Fone/fax: (62) 3280-3011 e-mail: dca@dcaauclitores.com.br / site: www.dcaauditores.com.br




CARTA»PR(:)P_”. STA DE SERVICOS DE AUBITGRIA

Goinia, 02 de dezembro de 2014

*

A
ASSOCIACAO COMUNIDADE LUZ DA VIDA
Gestores do Centro )Referencxa € I;xcﬁlenma ‘em Dapendencm’ Qmmlea CREDEQ

At. St Gilmar
Ass.: Proposta para Audltpiaaflﬁéepen@eme ;

Prezados Senhores,

1.Atendendo sohcitat;aefde V.8as., temos o prazer e honra de submeter a vossa apreciacio a
presente proposta para resta@an de servigos de audiforia das demensirag&es contabeis da
Associagdio Comunidade Luz da qua / CRE})LQ . relativas a0 exercicio a. encerrar-se em
31 de dezembro de 2014 #e - .

e acc:rdo com as normas de audxtﬁn ‘ emlmente aceu;as e
mcluxra‘ o8 tes mtabeis ¢ outros procemmemes de udxt@ma que-
considerarmos a , ) unstanmas‘ 0 objetivo - nosso trabalho ¢ emitir uma
opinido nido quahﬁc&é ' com relagho as demonstracdes contibeis emmmadas, padende ser em
uma das 4 (quatro) meﬁailﬁades a saber

2. Nossos exames serfio efetua;:ios d

Parecer sem ressalvas;

Parecer com ressalvas;

Parecer advarso, e

Pérecer cam abstenz;aa de opmzao

. 8 @ ©

K Nossos prowdxmentasa mc:l“ 50 1 sies de ewde:nma documental qu “"déem sut orte aos
registros contabexs, testes de existencia fisica de estoquesﬁ‘e cnnﬁrmg_ oes dneta& certos
ativos e passivos atraves de c:orrespondenma ‘a deferminados lient rnecedores,
advogados, bancos e eutr{)s Ao final de nossos trabalhos serfo so tadas de V.Sas. certas
confirmagdes, por escrito, sobre as demonstmgsex contabeis ¢ asSunms a elas relacmﬁados

4. Nossa pmgzarn' -aq slin 'p@ssxbshdad@ de que £ITOS ma <
atos ilegais, inclu ﬂo fraudes ou éesf‘aiques porventy ;x-iste
descobettos. Today nediatan 1do a qu
fatos que venha a se ad_, 0O decorrer de nos* 08 trabaihos

5. Baseados em m;ssa; ex] ""nem::ta ‘e has mformagaes que temos da companhxa, esumamns
consumir, para a execugéa’dos sem(;os 150 hara y’homem ;

6. Pelos servicost encmnad@s 10 item 1, cobrarerios os homrg«iz” ‘ ‘de R$ ’{1 B{) (trmta a
dois'mil, duzentos e cmquenta realé) Os haneré; ios acima serfio o brados da‘,segumtew torma‘

ta»' @-farestame

(a) R$ 10.000,00 (d

Rua

ez mil __re,als) no ato" da apmvac,:ao de:sta prop :

) 4\455~203
1 62 8JL3 3485 .




Guimaraey O3gan2
' - G L
(b) 05 (cinco) parcelas mensais, iguais ¢ consecutivas de R$ 4.450,00 (quatro mil
quatrocentos e cinquenta reais) a,‘ééremapagas; nos dias 15 dos meses de janeiro de
2015 a maio de 2015, totalizando R$ 22.250,00 (vinte dois mil duzentos e cinquenta
fCaiS}: . £ e . ! ;B ¢

7. Os honorérios acima poderﬁo j.ég?,jreaj@sfﬁad@m durante © periodo se houver aumento
substancial em nossos custos, mediante aplicagia da variagdo do IGP-M ou outro indice
oficial, : :

8. Os honordrios acima ndo incluem despesas para execucdo dos trabalhos, tais como,
despesas de viagens, de estadias ¢ ‘com refeicBes, as quais, caso. necessarias, serfio cobradas &
parte. Bl o TE e '

9. A guantidade de.;h_{}ras[fr_igmsiémagigs‘ no item 5, foi _;esiimada,“igvan“aﬁﬁgé".'éii’i, consideragio

que receberemos ajuda do pessoal da companhia, fato esse, que uz substancialmente o

custo da auditoria, Devenios résﬁ;&*i%a;? que caso esta ajuda nfio venha a s

i honorarios sero reajustados em fungéo do acrésciino de horas/homem
10. Ao final de nossos trabalhos serd emitido relatério expressando nossa opinido sobre 4
apresentago das operagdes da companhia refletidas nas demonstragdes contdbeis, consoante
objéii\rj’i)"ihenc':i(‘madéiﬁégitﬁfﬁzdésta proposta. e

mnterno. A esse respeito  poderemos sugerir melhorias, = sistemas mais eﬁf;ientg’:s_,

E 11. E nossa ﬁ‘prégﬁaa%ién@ér nossos. trabalhos, revisando as rotinas contdbeis ¢ de controle
simplificages ou ainda, reforco nos controles, ‘

12. O prazo para conclusdo dos trabathos € de quarenta cinco (40) dias, contados a partir da
data em que recehérir’nds*a‘s_;‘demongtrage’f»eSfconiéb‘eiﬁv_em: "sua;zfgrma}d“eﬁnitiva_._ :

13. Caso V. Sas. pretendem publicar ou reproduzir as demonstragse éaﬂtébéiéé"e&ainingﬁész
fazendo referéncia 4 nossa empresa, tornar-se-4 necessdria a nossa prévia revisao e aprovagdo
do material a ser divulgado, w0 i " «.

14. Solicitamos nos ,\_'inﬁicafi\,aﬁ aceitachio da presente proposta .\-a?jssznana@;;aj‘__é_a_p;ig;-_gagxa &
fazendo-a retornar égﬁnfggqs,}éﬁa@»mﬁbé; ; ;

15, Ab:‘ﬂ»i’ﬁi~i&m*€§s do ensejo para agradecer & oportunidade que nos foi concedida de
apresentarmos.a presente proposta € subscrevemo 708, : '

Atenciosamente,

v-

Rua Paulo Afonso Od 14 Th 15, Bairre S#o Franciseo

Golania / GO CEF 74.455~200
FPone: 62 B5.13-3485




CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

ASSOCIACAD COMUNIDADE LUZ DA VIDA, gestora do contrato de gestao junto ao
CREDEQ, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 02.81 2.043/0012-50, situada na Ay
Copacabana S/N Setor Expansul, Aparecida de Goiania, neste ato representada, pelo
seu Presidente Luis Anténio de Paula, inscrito no CPF sob o n° 433.430.071-53,
doravante denominado CONTRATANTE, &

WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES S/S, pessoa juridica de direito privade,
inscrita no CNPJ sob o N° 11.688.939/0001-21, sediada na Praga Agnelo Fleury, no
60, Setor Sul, Goiénia, - GO, CEP 74.085-540, neste ato representada na forma do
seu Contrato Social, por José Ricardo Xavier, contador, portador do CPF de p°
871.867.051-20 do CRC/GO de n° 13.785/0-0, doravante denominada
CONTRATADA:

Celebram o presente Contrato, conforme processo administrative n° 1312014,
mediante as clausulas e condigdes a sequir ajustadas:

CONSIDERAGCOES INICIAIS: A solicitagdo da contratacio de empresa especializada
em Auditoria das Demonstragdes Contabil e Financeira do Contrato de Gestao n®
002/2014, justifica-se pela;

a) Necessidade de avaliar as demonstragbes contdbeis financeiras, referente ao
exercicio de 2014, para o contrato de GESTAOQ junto ao CREDEQ, inciusive no
fechamento do balanco;

b) Melhoria da eficacia organizacional;

¢) Necessidade de avaliar as informagbes constantes das Demonstracbes Contabeis e
Financeiras, contribuindo desta forma para o aprimoramento da qualidade dos
controles infernos e das informaces;

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO DO CONTRATO

1.1 O presente Instrumento tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na
prestacéo do servico de Auditoria Independente, com o objetivo de emitir relatério
sobre as Demonstragdes Contabeis e Financeiras da ASSOCIACAO COMUNIDADE
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LUZ DA VIDA, referente ao do contrato de GESTAQ junto ao CREDEQ, exercicio
2014, de acordo com a legislagdo contabil vigente, Leis 6.404/76, 11.838/07 e
11.841/09 e a norma da Resolugdo 1409 de 21 de setembro de 2012 do Conselho
Federal de Contabilidade, bem como a revisdo dos Controles Internos.

1.2. A CONTRATADA obriga-se a:

a) Assegurar maior correcao dos registros contabeis;

b) Opinar sobre a adequagao das demonstracSes Contabeis:

c) Contribuir para obtencdo de melhores informacGes sobre a real situacdo econdmica,
patrimonial e financeira:

d} Apontar fathas na organizagdo administrativa da empresa e nos controles internos;
&) Contribuir para maior observancia das leis fiscais,

1.3. O servigo ora contratado serd pautado em processos que permitam a avaliaco
dos riscos, e a aplicacdo de controles para testar os seus resultados;

1.4. A Auditoria das Demonstracdes Contabeis e Financeiras, referente o contrato de
Gestédo CREDEQ, deve contemplar e atentar para:

a} A avaliagdo do fluxo dos processos’

by Compreender, testar e avaliar os controles internos de gerenciamento:

¢) Pontuar os problemas preliminares, avaliar normas e principios de contabilidade. e
auditoria, incluindo diretrizes de entes reguladores aplicaveis & gestéo da
CONTRATANTE;

d) Apresentar relatérios & Diretoria da CONTRANTE, informando quais os ajustes
contabeis necessarios e as questdes relevantes sobre as demonstracbes contabeis.
Os relatérios abarcardo, ainda, as recomendacdes adicionais sobre os controles
internos, acompanhados de relatério técnico dos auditores independentes.

1.5. O servigo devera ser efetuado em conformidade com a normativa Brasileira e
Internacional de Auditoria Independente das Demonstracdes Contabeis e Financeiras,
sendo pautada a prestacdo e as decisdes exaradas pelo CONTRATADO nos
regramentos afetos a presente matéria;

1.6, O levantamento de dados para realizagdo do servico deste Contrato sera
executado nos seguintes enderecos: Alameda Paineiras, S/N, Chacara 20, Recreio
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Bandeirantes, CEP 74.465-539, Goiania-GO e Praga Agnelo Fleury, n® 60, Sala 36,
Setor Sul, CEP 74.085-540. Goiania-GO.

1.7. O servigo culminara na entrega de Relatério Final & CONTRATANTE:

1.8. O recebimento definitivo nao exime a CONTRATADA de sua responsabilidade, na
forma da lei, pela qualidade do servico prestado. |

1.9. A CONTRATADA declara que:

a) Apresenta-se em plena condigao técnica e legal para a realizacdo das atividades
pelas quais ora se obriga, estando apta 3 execugdo do objeto aqui proposto, sob a
forma e condicdes entdo estabelecidas no presente Contrato;

b) Aceita, integraimente, a responsabilidade pela qualidade final de todos os objetos
deste Contrato; e,

¢) Havendo qualquer duvida, discrepéncia ou equivoco nos elementos ou dados que
the foram ou vierem a ser fornecidos, pelo CONTRATANTE, comunicara taifis)
condigdo(des) para a este. em tempo habil, sempre por escrito, para que esta possa
esclarecé-las em um prazo de 05 {cinco) dias teis.

1.10. As PARTES declaram que estdo cientes e manifestam sua BXpressa anuéncig
no sentido de que todas as obrigagdes e direitos relacionados ao presente Contrato e
a execugao do seu objeto ficam, em quaisquer hipdteses, condicionados 808 termos e
a vigéncia do Contrato de Gestio n® 002/2014, firmado entre o CONTRATANTE ¢ o
Estado de Goias, seus anexos e demais atos normativos, e regulamentares expedidos
pelo referido ente e entidade estatal, cujas PARTES devem declarar a expressa
ciéncia e anuéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO E REGIME DE EXECUGAOQ

2.1. As obrigagBes decorrentes deste Contrato devem ser integralmente cumpridas no
prazo de 90 dias a partir da assinatura deste pacto, & tem sua vigéneig
condicionada 2 vigéncia do Contrato de Gestdo n.° 002/2014, celebrado entre o
CONTRATANTE ¢ o Estado de Goigs,

2.2. O regime de execugac do presente Contrato serd na modalidade de empreitada

or preco global,

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

Fis 39
Rubrica’ -




* 3.1 Pegla EXECUC0 dos servigos objeto do Contrato, o CONTRATANTE
pagara &8 CONTRATADA 0 valor total de RS 27.000,00 {Vinte e sete mil
reais) nos seguintes termos:

v Entrada — RS 13.500,00 {50%} no ato da assinatura deste contrato;
v Restante — RS 13.500,00 {50%) na entrega do Relatério,

3.2. J4 estio incluidos N0 pre¢o contido na Clausula 3.1 todos os jtens necessarios a
completa e integral execucdo do objeto do presente Contrato, bem como todos os
Custos diretos e indiretos decorrentes da execucdo deste, das responsabilidades e
obrigacées da CONTRATADA, inclusive, sem a isto se limitar, og seguintes;

a) Todos os custos necessarios para o cumprimento integral do objeto do presente
Contrato, inclusive todos os equipamentos, Ltensilios, acessorios, materiais, bem
como todos os tributes, contribuicbes fiscais e parafiscals, Snus e encargos de
qualquer natureza:

b) Cusios da méao-de-obra, direta oy indireta, especializada ou ndo, necessaria a
administraciio e execucdo do Contrato, especialmente o0s  Snus e encargos
decorrentes do  fiel cumpriments dos dispositivos da legislacao trabalhista,
previdencisria e tributaria;

¢) Despesas & encargos financeiros;

33. Todos os tributos e/ou encargos, de qualquer natureza, devidos pela
CONTRATADA ao Poder Publico Federal, e aos Poderes Publicos Estaduais e
Muricipais que incidam oy venham a incidir sobre o presente Contrato ou servicos
nele contemplados correrao por conta exclusiva da CONTRATADA, nos prazos e na
forma prevista na legisiacéo pertinente.

3.4. Para a realizacio dos servicos, a CONTRATADA devera arcar com despesas,
custos e encargos referente & mé&o-de-obra, transporte, alimentacdo, bem come todos
€ quaisquer Hens Que sejam necessarios Para o desempenho e conclusdo dos
Servicos.

3.4.1. As despesas com estadia, alimentacso, fransporie ¢ demais, para fora do
Municipio de Goiania, serao Suportadas pela CONTRATANTE. [




3.5. O Preco do Contrato somente podera ser revisado, para mais oy para menos, nas
hipdteses abaixo relacionadas, desde Que a ocorréncia destas resulte em comprovada
fepercussao no Preco do Contrato:

a) Motivos de Forca Maior oy Caso Fortuito, tais como definidos na Lei 8.666/93 & no
Cédigo Civil;

b) Alteracées nao passiveis de previsdo na legislacio tributaria e demais normas
regulamentares, bem como no recolhimento oy contabilizacdo de taxas, contribuicdes
€ impostos, que comprovadamente impactem no Prego do Contrato, quando ocorridas
apos a sua assinatura,

3.6. A realizagio de qualquer servigo adicional nao previsto neste Contrato somente
podera ser efetivada mediante autorizagdo prévia, escrita e formalizada em aditivo
contratual firmade com o CONTRATANTE, sem a qual o referido servico sera
considerado como incluse no Prego do Contrato, nao sende fundamento para
majoracio da remuneracao ora pactuada.

CLAUSULA QUARTA - PAGAMENTO

4.1. O prazo para o pagamento dos servigos ora contratados sera de;

v Entrada - RS 13.500,00 {50%) no ato da assinatura deste contrato;
v" Restante —R$ 13.500,00 {50%) na entrega do Relatério.

4.1.1. As notas fiscais deverao ser emitidas em nomefrazdo social da Associagdo
Comunidade Luz da Vida.

4.1.2. A CONTRATADA devera obrigatoriamente acostar junto as Notas Fiscais:

a) Certidéo Negativa de Débitos junto ao INSS:

b) Certidio de Regularidade junto ao FGTS;

¢) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT:

d) Certiddo Negativa de Débitos junto a Secretaria da Fazenda Municipal;
) Certidio Negativa de Debitos junto a Secretaria da Fazenda Estadual:
f} Cartidas Negativa de Débitos junto a Secretaria da Fazenda Federal:

g) Comprovante de adimplemento de todas as obrigacdes trabalhistas.



4.1.3. As despesas oriundas do presente Contrato estéo integraimente vinculadas ao
Contrato de Gestao n.° 002/2014..

CLAUSULA QUINTA — OBRIGAGOES Do CONTRATANTE
5.1. Constituem obrigacbes do CONTRATANTE:

a) Efetuar de forma tempestiva, a CONTRATADA, os pagamentos que lhe forem
devidos em decorréncia da correta execucdo, por esta, do objeto contratado, conforme
previsio neste instrumento;

b) Notificar, por escrito, sobre Qualquer irregularidade verificada na execucsc dos
servicos, bem como da aplicacio a CONTRATADA de eventual mulfa e das
penalidades previstas neste Contrato;

essenciais 4 realizagso do Contrato:
d) Elaborar as Demonstragdes Financeiras A serem auditadas pela CONTRATADA.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1, Além das obrigag¢Ges definidas em outras Clausulas deste Contrato e nas normas
federais, estaduais e municipais aplicaveis, a CONTRATADA tera as seguintes
obrigactes e responsabilidades:

@) Executar o objeto org contratados em estrita conformidade com: (1) as disposictes
deste Contrato: (I as normas de Seguranca € medicing do trabalho previstas na
legislacio em vigor, e, (I} as normas legais e regulamentares que the couber,
isentando o CONTRATANTE de toda e qualquer responsabilidade decorrente do seu
nao cumprimento:

b) Providenciar a emissao da fatura dos servicos prestados, de acordo com os valores
contratados;

¢) Manter, por sua conta € risco, somente profissionais qualificados, instruidos e
habilitados, bem como registrados nas devidas carteiras de trabalho para servir ag
CONTRATANTE, quando solicitado;

d) Arcar com todos e quaisquer custos de mao-de-obra, equipamentos e materiais

Necessaros para a execucao dos servicos objeto deste Contrato; M{”
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Contrato, sob pena de rescisdo imediata:

f) Manter, durante foda a exgcucdo do Contrato, em Compatibilidade com as
obrigagdes por ele assumidas, todas as condicBes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas.

g) Cumprir os prazos de €Xecucao do objeto do presente contrate:

h) Observar o cumprimento de todas as exigéncias emanadas pelo Poder Publico para
a regular prestagio dos $ervigos objefo do presente Contrato, tais como obtencio de
licencas, alvaras, permissdes, concessdes e todos os demais requisitos legais:

i} Garantir ao CONTRATANTE 1 Qualidade técnica dos servicos prestados, em
conformidade com as normas técnicas especificadas pelo cliente e legislacio vigente
para realizacio do servico contratado.

ocorra durante a vigéncia do Contrato.

K} Responder pelos prejuizos materiais efou pessoais causados por eventuais danos
praticados por seus funciondrios, bem como, prejuizos ocasionais resuftantes,
Somprovadamente, da culpa de seus funcionarios:

CLAUSULA SETIMA — EXTINCAO DO CONTRATO

7.1. O presente Contrato extinguir-se-a pelo termo previsto na Clausula Segunda, sem
que caibam indenizacgbes oy ressarcimentos.

7.2. As PARTES poderdo rescingir unilateraimente o Contrato, sem prejuizo de
pieitear por perdas e danos, bem como aplicacdo de penalidades, mediante simples
notificacéo por escrito, nas seguintes hipéteses:

a) N8o cumprimento das obrigacdes previstas neste Contrato &, quando cabivel, sua
nac corregdo em periodo inferior 3 15 (quinze) dias, contados da Somunicacdo da
inadimpléncia pelo CONTRATANTE;

b} Paralisacéo dos Servigos sem justa causa e sem prévia comunicacio:

¢) Alteracsio do objeto social de qualquer das PARTES que impecam a execucdo dos
servigos objeto deste Contrato;

d) Dissolugéo, faléncia, concordata Ou recuperacao judicial ou extrajudicial de Gualguer

das PARTES. Q’éw




7.3. A CONTRATADA podera rescindir unilateralmente o Contrato, sem prejuizo de
perdas e danos, bem como aplicacio de penaiidades, mediante notificacéo
extrajudicial no caso de atraso no pagamento superior g 60 (sessenta) dias da nota
fiscal devidamente eémitida.

74. O presente contrato poderd ser rescindido por quaisquer das PARTES na
ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, desde que devidamente Comprovado, sem
qualquer direito a perdas e danos para quaisquer das PARTES.

7.5. No caso de rescisdo contratual, as PARTES terdo o praze de 30 {trinta) dias da
data do recebimento da notificacio bara realizar encontro de contas e pagar os
montantes devidos de parte a parte.

CLAUSULA OITAVA — PENALIDADES

8.1. Sem prejuizo do exposto na Clausula Sétima, nem da responsabilizagéo pelo
pagamento de indenizacio por perdas e dancs a parie que der causa & resciséo
motivada do presente instrumento pagara a outra multa compensatoria no porcentyal
de 15% (quinze por cento) do valor total do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos
dele decorrentes.

CLAUSULA NONA — RECURSOS FINANCEIROS

8.1. Para atender os compromissos decorrentes deste Contrato, os recursos sao
provenientes do Contrato de Gestéo n° 002/2014, celebrado entre o CONTRATANTE
€ o Estado do Goigs.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZAGAO E DO GESTOR DE CONTRATO

10.1. © cumprimento do oObjeto deste Contrato sera anaiisado e avaliado por
profissionais habilitados e designados pelo CONTRATANTE, para tal finalidade.

10.2. Ao profissional habilitado designado pelo CONTRATANTE Para acompanhar a
execucio do presente Contrato, denominado doravante de FISCAL, compate:

S



a) Manter um arquivo completo e atualizado de toda dacumenta;;:ég pertinente aps
trabathos, incluinde o CONTRATO, o TERMO DE REFERENCIA, orcamentos,
cronogramas, correspondéncias, ete.;

b} Verificar se a CONTRATADA coloca a disposicdo do trabalho a equipe técnica
necessdria an Sumprimento do presente Contrato:

¢} Esclarecer oy solucionar incoeréncias, fathas ¢ omissdes eventuaimente
constatadas, bem como nas demais informacdes e instrucées complementares deste
Contrato, necessarias ap desenvolvimento dos trabalhos:

d) Verificar e atestar os servigos, bem como conferir, vistar e encaminhar para
Pagamento as faturas emitidas pela CQNTRAT.AQA;

ebsewadns;
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA ~ DO SIGHOE CO&F?&E&CML!E&ADE

11.1. As PARTES obrigam-se pelo presente a manter em sigilo sobre toda e qualquer
informacao Confidencial, nso podendo divulga-las, cedé-ias, doa-las, repassa-las,
vendé-las, reproduzi-las por quaisquer meios, ou fransferi-las, a qualguer titulo, em
qualquer tempo ¢ circunstancia, ainda que apds a rescisdo deste Contrato, tampouco
usa-las, bem como a n&o permitir que nenhum de seus dirgtores, colaboradores e/oy
prepostos faga uso destas para finalidade diversa da ora ajustada, salve mediante
autorizagéo expressa, sob pena de multa de RS 5.000,00, sem prejuizo das
indenizagdes cablveis.

12 A expresséo “Informagio Confidencial”, para fins do presente Contrato,
significara toda e qualquer informacao revelada, transmitida OuU  comunicada
{(verbalmente, BOr escrite, em linguagem de maquina, texto, desenhos, fotografias,
gréficos, projetos, teses, estudos, anotagbes, analises, compilagdes, documentos
fisicos ou digitais oy qualquer outra forma) entre as PARTES.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

13.1. As PARTES elegem o foro da Comarca de Goiénia para dirimir quaisquer
confiitos oriundos deste Contrato, renunciando g qualquer outro por mais privilegiado

Que seja, W




02 (duas) vias de igual teor ¢ forma,
abaixo assinadas,

/ Luiz Amg o de Paula

CONTRATANTE

41 1.689.938/0001 -21
José Ricardo Xavier
CONTRATADA

Testemunhas: .

CPF: %&5{}?@%%
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Grupo Work Servigos Atuariais 8S Ltda - Contrato Social (;,‘?‘ED 5@

Carlos Spinola Ribeiro, brasileiro, soiteiro, atuério, nascido em 22 de junho de 1983, fhs%mﬁaa%

Gragas Spinola e Mario Candido Correa Ribeiro, residente e domiciliado na Rua Franca, n®
Copacabana, CEP 31.540-600, na cidade de Belo Horizonte/MG, portador da carteira de id J@@;@
11.433.834 PICIMG, Carteira Profissional MIBA/MTB n® 2.080 e inscrito no CPF sob o n° 060.917.386-31.

José Ricardo Xavier, brasileiro, casado em regime de comunhéo parcial de bens, contador, filho “aqu%w'
Francisco Xavier e Maria de Fatima Dantas Xavier, nascido em 20 de dezembro de 1978 em Goiania - GO,
residente e domiciliado & Av. C-13, Qd 86, Lt. 15, Ed. Residencial Geraldo Zeca, Apto. 302, CEP 7 ,3@*‘ 100,
Setor Sudoeste, em Goidnia - GO, portador da Carteira de Identidade 13.785 CRC - GO e do CPF

871.867.051-20;

Resolvem de comum acordo constituirem uma sociedade simples da forma limitada, constituida e regida de
acordo com a fei 10.406/2002, por este contrato social sequndo as clausulas e condicdes abaixo:

I - Denominago Social

A socledade denominar-se-a Grupo Work Servigos Atuariais SS Ltda, tendo como nome de fantasia 2
expressao "Grupo Work”;

- Sede

A sociedade tera sua sede & Praga Agnelo Fleury, no. 80, Sala 30, Setor Sul, CEP 74085-540, em Goiania -
GO;

lil - Objeto social

A sociedade terd como objeto social a prestagdo de servicos atuariais regulamentados pelo Decrefo N°
66,408, de 3 abril de 1970:; '

IV — Inicio e Duragdo
A sociedade iniciard suas atividades na data de seu registro piblico % durara por tempo indeterminado,
sendo gque, sua dissolugdo, extingo e reforma, de forma extrajudicial, poderdo se dar por gualquer das

circunstancias citadas no artigo 1.087 conforme deliberagdes tc»madas de acordo com os artigos 1.071 ¢
1.076 da Lei 10.408 de 10 de janeiro de 2002;

§ linico ~ No caso de exting&o, o patrimdnio da sociedade devera ser devolvido acs sécios, na DIoporgéo
tomada em deliberacao social que autorizar a sua extingao;

V - Capital Social

O capital social sera de R$ 10.000,00 {Dez mil reais), dividido em 10.000 (dez mil) cotas QQ,RAQ‘;” 1.00 (um rea)
cada uma, integralizado neste ato, em moeda corrente do pais, assim distribuido enfre s sécics:

Nome n® cotas $ Unit § total %

Carlos Spinola Ribeiro 5010 1,00 5.010,00 50,10 .

Jose Ricardo Xavier 4980 1,00 4,980,00 »»S;iw s

Total e, TRBECEMNATO DE NOTAS . ?W‘QGO MEO QQQQ{;GO R ﬁj%’@{} y w
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Vi - Responsabilidade Social

Nos termos do artigo 1.052 da Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002, a responsabilidade dos sécios & limitada
ao montante de sua participac&o no capital social;

§ tGnico — O sécio Carlos Spinola Ribeiro respondera pelos servigos atuariais previstos no E?eg;eig} ?»g“
56.408, de 03 abril de 1970, dentro de suas alribuicBes legais, observadas as prescricBes legais junto s
entidades fiscalizadoras;

Vit - Deliberagdes dos Socios

As deliberagbes sociais serfic tomadas em “reunido de socios”. Nos termos dos 82°e 3% do art. 1.072dalei
10.406/02, a convocaglo e as respectivas reunides tornam-se dispensaveis, quando, fodos os sécios,
decidirem por escrito, sobre a matéria objeto de reunigio;

§ Primeiro ~ N8c havendo unanimidade dos socics, as decises serfio tomadas na forma da legisiacho
vigente, especialmente os arttigos 1.072 e 1.076 da lei 10.406/02;

§ Segundo - Os casos previsios na alinea “d” da clausula X! deste instrumenio serfio tratados em reunidss
especiaimente convocadas;

Vil - Administragdo da Sociedade

Aos administradores agui designados fica aulorizade o uso do nome empresarial. A administragio da
sociedade serd exercida, de forma conjunta, por Carlos Spinola Ribeiro & José Ricardo Xavier, podendo, a
gualquer momento, serem destituidos de seus cargos, nos termos da legislagio vigente;

§ Primeiro — Mesmo no que se refere 4 assinatura de contfratos de servicos, de cheques, empréstimos e
outros documentos, sempre deverdo ser em conjunto de dois, sendo-ihes, todavia, vedado o uso do nome
empresarial em assuntos e neg6oios alheios aos inferesses da sociedade, tais como avais, endossos,
abonos, fiangas e similares;

§ Segundo — A sociedade poderd confratar adminisirador ndo-socic, sende que, sua nomeacdo ou
designagao devera ter a anudncia minima de dois fergos do capital social:

§ Terceiro - As pessoas admitidas como sbcios, ndo serdio automaticamente incumbidas da gestdo da
sotiedade, devendo, para fanto, terem seus nomes expressamente alistados como administradores. Os

sbcios aémmss%raﬁmes que perderem a condigho de socios, perdem, também, a2 condigdo de serem
administradores néo-sdcios, exceto se houver nomeagtes em ato separado;

§ Quarto - A sociedade cabera agdo de perdas e danos contra o socio que usar indevidamente da firma ou
Uela abusar praticando atos proibidos no presente contralo;

IX - Remuneragéo dos Administradores
Os sdcios ou administradores, quando no exercicio de suas funcies, fardo jus a ma refirada mensal, a tiulo
r {3

de pro-tabore, de acordo com as leis vigentes em cada época, e comum ire 08 sonios, ;‘z&:ﬁe@d{}
todavia, exercerem a administragdo e renunciarem a este direito de fﬁi;zrada ’ [/ y
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Grupo Work Servigos Atuariais SS Ltda

X - Exercicio Social e Balango

O exercicio social encerrar-se-a em 31 de dezembro de cada ano, e 0s lucros ou prejuizos acumulados ser:
distribuidos, incorporados ao capital ou suportados pelos sbcios na proporgdo da participacéo, de cada um,
no resultado da empresa, segundo deliberaco social realizada anualmente:

§ unico — Os sécios poderdio fazer retiradas antecipadas de lucros, em qualquer época, no decomer do
exercicio social, baseado em saldos mensais apurados em balancetes contabeis. Se, ao encerar o
resultado, o lucro apurado ndo for suficiente para cobrir as refiradas antecipadas, 0s socios poderdo deliberar
por devolver o excesso 3 sociedade:

Xi - Retirada, Faléncia, Incapacidade, Falecimento e Excluso de Sécio

Pela refrada, faléncia, incapacidade, falecimento ou exclusdo de qualquer sécio, a sociedade ndo se
dissolvera, recebendo, porém, o seguinte tratamento:

a) Refirada ~ Em caso de retirada de qualquer dos sécios, os remanescentes, em igualdade de condigBes,
terdo a preferéncia na aquisicdo das cotas do séeio retirante, ou o direito de indicar alguém para adquiri-las,
se assim the interessar. Fica vedada a cessdo de cotas entre os sécios ou terceiros, sem prévio
consentimento de fodos o3 sécios;

b) Faléncia ou Incapacidade dos sécios — Havendo uma destas situagBes, a sociedade passard a ser
administada pelos socios remanescentes & no caso de venda da participacdo do sécio fafido ou
incapacitado, os sécios remanescentes, em igualdade de condigbes, terdo preferéncia na compra ou na
indicago de alguém para compra-las;

¢) Falecimento — Em caso de falecimento de um dos sécios, os herdeiros serdo representados perante a
sociedade através da indicagio de um entre os herdeiros, ou alravés de um procurador devidamente
constifuido para tal fim, sendo vedada sua indicagéo para ocupar cargo na administracdo da sociedads, e,
em caso de venda de suas participagbes, em igualdade de condigbes, os sécios remanescentes terdo
preferéncia na compra ou na indicagéo de alguém para compra-las;

d) Exclusdo de Sécio - Mediante deliberagéio, tomada pela maioria dos demais socios, em reunidc de
sGcios, especialmente convocada, com fulcro no artigo 1.085 da Lei 10.406/2002, o sécio a quem for
aibuido falta grave, ou, ainda, incapacidade profissional superveniente, podera ser excluido
administrativamente do quadro societario {via alteragdo contratual);

§ primeiro - Para fins de exclusdo de socios, de forma administrativa ou judicial, caracteriza-se falta grave, o
néo-comprometimento ou ndo-cumprimento de suas obrigages quais socios ou administradores, a infragéo
a0 codigo de ética profissional, a infragéo ao codigo de conduta empresarial adotado pela empresa, bem
como o uso do nome da empresa, em beneficios pessoais, neste caso, sem prévio consentimento da todos
08§ socios;

§ segundo ~ Em qualquer das condigbes acima, a cessdio de cotas a ferceiros somente podera ocorrer se ¢
adquirente for profissional fiberal, cuja profiss@o seja considerada afim pelo Instituto Brasileiro dos Atuarios
{ou oufra enfidade que venha substitui-lo), todos registrados em seus respectivos drgdos de fiscalizagdo
profissional, e as quotas serdo avaliadas pelo valor contabil do patiiménio liquido identificado em Balango
Patrimonial especialmente levantado para tal finalidade; A P
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As possivels questdes ou divergéncias, originadas do presente Contrato na relagdo social, ou perante
terceiros na relacdo de fomecimento ou contratacdio, serdo resolvidas, de forma definitiva, via arbitral, em
qualquer Corte de Conciliagdo e Arbitragem de Goiania - GO, conforme os ditames da lei 9.307 de 23 de
setembro de 1996, para o qual as partes adotam a chusula compromissaria, nomeando o foro desta capital,
sede da pessoa juridica, para fazer cumprir as decisbes da referida corte, dispensando qualquer oufro por
mais privilegiado e especial que seja;

Grupo Work Servigos Atuariais SS Lida ~ Contrato Social

Xl - Omissdes e Foro

Xill - Declaragdo de Desimpedimento

Os sécios declaram, nos termos da lei 10.406 de 10 de janeiro de 2002 que n#o estdo impedidos de exercer

08 cargos que porventura forem nomeados na sociedade, e que fampouco foram condenados por crime

fafimentar, de prevaricaggo, peita ou suborno, concussao, peculato, contra a sconomia popular, a fé publica,

a propriedade ou a quaiquer outra pena criminal que vede, oy impegam-nos, ainda que temporariamente o
— exarcicio da atividade empresarial:

E por estarem justos e confratados, assinam o presente instrumento particular em tés vias de igual teor &
forma na presenga de duas testemunhas.

Goiénia - GO, 05 de janeiro de 2010.
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01/04/2015 Receiia Federal do Brasil

Comprovante de Inscricio e de Situacédo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de ldentificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto &
RFB a sua atualizagdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAO A DATA DE ABERTURA
41.689.939/0001-21 COMPROVANT—E DE 'NSCR:QCAO Sl 10/03/2010
MATRIZ SITUACAO CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES SS - ME
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
GRUPO WORK
CODIGO E DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria
CODIGO & DESCRIGAD DAS ATMIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
69.20-6-01 - Atividades de contahilidade
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
223-2 - SOCIEDADE SIMPLES PURA
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
PG AGNELOQ FLEURY &0 SALA 30
NP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
.085-540 SETOR SUL GOIANIA GO
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
(62) 3082-3333
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
i,
SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 10/03/2010
MOTIVO DE SITUACAQ CADASTRAL

hitp:/Avww receita fazenda.gov.br/Pessoaluridica/ CNPJ/enpjreva/Cnpjreva_Solicitacac.asp 171



01/04/2015 Consuita & Certidso Negativa de Débito

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

, . CERTIDAQ NEGATIVA ‘
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS E AS DE TERCEIROS

N° 263652014-88888939
Nome: WORK?7 AUDITORES INDEPENDENTES §S - ME
CNPJ: 11.689.938/0001-21

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado
que vierem a ser apuradas, & certificado que nao constam pendéncias em seu nome relativas a contribuigdes administradas pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU).

Esta certidéo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente as contribuicses previdenciarias e as
contribuicSes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em DAU, nao abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e as
demais inscrigdes em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Certiddo Conjunta PGFN/RFB.
Esta certiddo é valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n° 8,212 de 24 de julho de 1991, exceto para:

- averbagao de obra de construgao civil no Registro de Imévelis;

- reducdo de capital social, transferéncia de controle de cotas de sociedade limitada e ciséo parcial ou transformacgéo de entidade ou de
sociedade sociedade empresaria simples;

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido pelo art.931 da Lei n° 10.408, de 10 de Janeiro de 2002 - Codigo Civil,
extingdo de entidade ou sociedade empresaria ou simples.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a finalidade para a qual foi emitida e 3 verificacdo de sua autenticidade na Internet, no
endereca <http://mmw. receita.fazenda.gov.br>
Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 01, de 20 de janeiro de 2010.

-mitida em 27/10/2014.
Vélida até 25/04/2015.

Certidao emitida gratuitamente.

Atengao:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

hitp:/fend dataprev.gov.briews/contexto/cndicnd.htmi
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010412015 SERVICOS AC CIDADAD

©-DOWNIOAD | MAPABOSHE. .. SEGURANCA | .
' | Navegue pela CAIXA \A

| Produtos & Sendees v

Mome | SFRVY
do Empregador

08 AD CIDADAD | FGTS Emprasa | Consulta Reguiaridade
SHtuagdo de Regularidade do Empregador

i Ajuda

;1 Situagdo de Regularidade do
Empregador

A EMPRESA abaixo identificada estd REGULAR perante ¢ FGTS:
InscorigBo: 11689939/0001-21

Razéo Social: WORKY AUDITORES INDEPENDENTES SS ME
Mome Fantasia: GRUFO WORK

Resultade da consulia ern 01/04/2015 as 10:51:52

Obtenha o Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Cansuita o Histdrico do Empregador

# Davidas mais FreqUentes

O uso destas informagdes para os fins previstos em el deve ser

precedido de verificagdo de autenticidade no  site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps:/Avww sifge.caixa.gov.br/Cidadac/Cri/CriiF geCiSConsultaRegularidade.asp 171



01/04/2015 CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS (ISSQN/TAXAS E MULTAS)

? PREFETURA
DE GOANIA

Prefeitura de Goiania
Secretaria de Finangas

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS (ISSQN/TAXAS E MULTAS)

N° da Certidao 2.704.887-0
Finalidade CONCORRENCIAS

Inscricdo Cadastral 283.469-3

Nome WORK?7 AUDITORES INDEPENDENTES SS ME
CPF/CNPJ 11.689.939/0001-21
B Endereco PC PROFESSOR AGNELO FLEURY 60 SALA 30 QD: F32LT: 8
SET SUL
Atividade SOCIEDADE SIMPLES

Inicio Atividade 10/03/2010

Certificamos que nesta data ndo consta débito amigavel ou ajuizado referente a
Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza, Taxas e Multas em nome do contribuinte acima
identificado.

Reserva-se a Fazenda Publica Municipal o direito de cobrar posteriormente débitos
constatados, inclusive no periodo desta certidzo.

GOIANIA(GO), 1 DE ABRIL DE 2015

Validade 30 (TRINTA) DIAS A PARTIR DA DATA DA EMISSAO

A validacdo dos dados desta certidao podera ser feita na pagina da Prefeitura de Goiania
(http://www.goiania.go.gov.br), no servigo "Certiddes".

RESP. P/ CERTIDAO: 999999710 MMLINKO1 USUARIO INTERNET

http://www.goiania.go.gov,brlasp/certidaolcerOZ.asp 171




01/04/2015 Emisséo de 2° via de Certiddo

BRASIL . Acesso 3 informacio Participe Servigos Legislacdo Canais

Receta Federa

MINISTERIO DA FAZENDA
. Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES SS - ME
CNPJ: 11.689.939/0001-21

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que ndo constam
pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigées em Divida Ativa da Unido junto a Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo, valida para o estabelecimento matriz € suas filiais, refere-se a situagéo do sujeito
passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas nas

alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo estd condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 15:08:28 do dia 30/03/2015 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 26/09/2015.

Codigo de controle da certiddo: 9D25.8AEE.8840.E7CE

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

’ = Preparar pigina

Nova Consulta B para impressio

hitp:/iwww receita fazenda.gov.br/Apticacoes/ATSPO/Certidao/CND Conj untaSegVia/ResuitadoSegVia.asp?app=CN DConjuntaSegvia 111
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES S8 - ME (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 11.689.939/0001-21

Certiddo n°: 108904001/2015

Expedigdo: 25/06/2015, as 17:36:23

Validade: 21/12/2015 - 180 (cento e Oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica-se que WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES SS - ME (MATRIZ R
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.689.939/0001-21, NAO CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidéo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidio sio de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estio atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedicio.

No caso de pessoa juridica, a Certid3o atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se 3 verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br) .

Certidéo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacio das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Ptblico do
Trabalho ou Comissido de Conciliacdo Prévia.




Int e _Rn:et Bankl:ng:::cAIXA

Comprovante de pagamento de boleto

Via Internet Banking CAIXA

Pagina 1 de 1

e

Nome:

Conta de débito:

ASSOCIACAO COMUNIDADE LUZ DA VID

1626 / 003 / 00002752-0

. 00190.00009  01595.430222

Representacdo numeérica do codigo de barras:

84100.002181 2 63430001266975

Data do vencimento:
Nome do banco:
Valor (R$):

Identificacéo da operacgao:

18/02/2015

BANCO DO BRASIL S/A

12.669,75

WORK

Data de débito:

Data/hora da operacéo:

18/02/2015

18/02/2015 14:33:51

Cédigo da operagdo: 00598475
Chave de seguranga: 47AESTORITTS89TPO

Uperagio realizada com sucesso conforme as informagdes fornecidas pelo cliente,

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104 Coh\ 10

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/i mprime_bloqueto.processa

18/02/2015



Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal de Financas

NUmero da Nota
Data Emisséo

12
10/02/2015

Nota Fiscal de Servicos Eletrdnica - NFS-e

Cadigo Verificagdo Z83K-Z5MN

AIDF 103942/2010

PRESTADOR DOS SERVICOS

Inscrigdo Municipal 2834693

CPFICNPJ 11.689.939/0001-21
Nome/Razio Social WORK? AUDITORES INDEPENDENTES SS ME
VAV Srupe endereco PC PROFESSOR AGNELO FLEURY N.60 QD.F32 LT.8 SALA 30
A Work eE SET oL
Municipio GOIANIA-GO CEP 74085540  Telefone (62)30923333

TOMADOR DOS SERVICOS

Nome/Razio Social ASSOCIACAO COMUNIDADE LUZ DA VIDA

CPF/CNPJ 02.812.043/0012-50

Enderego AV COPACABANAN. S/N

Bairro SETOR EXPANSUL

Municipio APARECIDADE GOIANIA-GO CEP

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

PARCELA 01/02- REFERENTE SERVICOS DE AUDITORIA DAS DEMON
CONTRATO DE GESTAO N 002/2014,

STRACOES CONTABEIS E Fi A‘;__l\‘g_EIRAS

5y

Rubric
Oty

é VALORBRUTO | R$.J 3 51)() .00
| IRRF R 90, 57

| oM T $ 202 5_?
AGAETRATO E| issan R$ i
PESA |50 CONysES N R
DBSC\)‘@Q 00 Qane iimss RS i
‘gi-c';%‘(; GO :ﬁ PISICOFINSICSSL | RS 627 75

C Ofvaroruiauino | R 7 (9 F5

INFORMAGOES ADICIONAIS
NAO RETER ISS CONFORME DECRETO LE! 406/68, ART 9, PARAGRAFO 1 E 3, ISS
ONDE O ISS DEVIDO NO LOCAL DO ESTABELECIMENTO DO P
$2.490.75 (18,45%), CONFORME DETERMINA ALEI 12.741/2012

RESTADOR. VALOR APROXIMADO DE TRIBUTOS R

VALOR FIXO C/C ART 3 LC 116

Atividade 692060103

Contado[gs - sociedade simples

Retendes | PIS COFINS INSS IR CSLL
Federais R$ 87,75 R$ 405,00 R$ 0,00 R$ 202,50 R$ 135,00
Demonstrativo Calculo do Imposto
Valor dos Servicos R$ 13.500,00 | Valor dos Servigos R$ 13.500,00
(-)Desconto Incondicionado R$ 0,00 | (-) Desconto Incondicionado R$ 0,00
(-)Retencées Federais R$ 830,25 | (=) Valor da Nota R$ 13.500,00
(-)ISSQN Retido pelo Tomador R$ 0,00 : (-) Dedugdes R$ 13.500,00
(=) Valor Liquido R$ 12.669,75 | (=) Base de Calculo R$ 0,00
Senvigo prestado em Imposto devido em (x) Aliquota % 5,00
GOIANIAGO GOIANIAGO  [(=)ValordoImposto (ISSQN) RS 000
Valor dos Servigos ! Desconto I Valor da Nota
R$ 13.500,00 R$ 0,00 g R$ 13.500,00

Informacgdes Importantes:

- Valor do imposto a ser calculado com base no n° de socios/profissionais. Nao sujeito a retencéo de ISS.
- Aautenticidade desta Nota Fiscal pode ser verificada na pagina da Prefeitura em WWWw.gdoiania.go.gov.br.

Usudrio: 1
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Internet BaNk.ing....C.AiXA Pagina 1 de 2

CAIXA

Comprovante de pagamento de boleto
Via Internet Banking CAIXA

Nome: ASSOCIACAO COMUNIDADE LUZ DA VID

Conta de débito: 1626 / 003 / 00002752-0

Representacéo numérica do cédigo de barras:

74891.11513  00013.139555 02228.411001 5 65020001266975

Data do vencimento: 27/07/2015

Nome do banco: BANCO COOPERATIVO SICREDI S/A
Valor (R$): 12.669,75

Identificacdo da operacio: WORK7

Data de débito: 27/07/2015

Data/hora da operacio: 27/07/2015 15:03:54

Cédigo da operacdo: 00162427
Chave de seguranga: 3ZSVUHF74WTNMSG3

Operacéo realizada com sucesso conforme as informacgdes fornecidas pelo cliente,

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

DESPESA PAGA COM
RECURSO DO CONTRATO
DE GESTAOQ 02/2014-SES
CREBEQ- GO

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/ imprime_bloqueto.processa 27/07/2015




20/0712015 Prefeitura de Goiénia - Nota Fiscal de Servigos (NFS-g)

Secretaria Municipal de Finangas Data Emissio 20/07/2015
Nota Fiscal de Servicos Eletrénica - NFS-e ‘i ; 5
AIDF 103042/2010 Cadigo Verificacdo 8TFK-FXFI

PRESTADOR DOS SERVIGOS

CPFICNPJ 11.689.939/0001-21 Inscrigio M
—________ Nome/Raz&o Social WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES SS ME
ViV Srupo epgereco R C137 N.1422 QD.298 LT.15
T Bairro BRO JARDIM AMERICA
Municipio GOIANIA-GO CEP 74275060  Telefone (62) 40539495

TOMADOR DOS SERVICOS
Nome/Raz&o Social ASSOCIACAO COMUNIDADE LUZ DA VIDA

CPF/CNPJ 02.812.043/0012-50

Endereco AV COPACABANAN. O

Bairro SETOR EXPANSUL

Municipio APARECIDA DE GOIANIA-GO CEP

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

PARCELA 02/02- REFERENTE SERVICOS DE AUDITORIA DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS E FINA
CONTRATO DE GESTAQO N 002/2014.

DESPESA PAGA COM
RECURSO DO CONTRATO
DE GESTAO 02/2014-SES
CREDEQ- GO

INFORMACOES ADICIONAIS

NAO RETER ISS CONFORME DECRETO LEI 406/68, ART 9, PARAGRAFO 1 E 3, ISS VALOR FIXO C/C ART 3 LC 116
ONDE O ISS DEVIDO NO LOCAL DO ESTABELECIMENTO DO PRESTADOR. VALOR APROXIMADO DE TRIBUTOS R
$2.490,75 (18,45%), CONFORME DETERMINA A LEI 12.741/2012

Atividade 692060103
Contadores - sociedade simples

Retencdes PIS COFINS INSS IR CSLL
Federais R$ 87,75 R$ 405,00 R$ 0,00 R$ 202,50 R$ 135,00
Demonstrativo Calculo do Imposto
Valor dos Servigos R$ 13.500,00 | Valor dos Servicos R$ 13.500,00
(~) Desconto Incondicionado R$ 0,00 | (-) Desconto Incondicionado R$ 0,00
(-) Retencdes Federais R$ 830,25 | (=) Valor da Nota R$ 13.500,00
(-) ISSQN Retido pelo Tomador R$ 0,00 | (-) Dedugdes R$ 13.500,00
(=) Valor Liquido R$ 12.669,75 | (=) Base de Calculo R$ 0,00
Servigo prestado em Imposto devido em (x) Aliquota % 5,00
GOIANIA-GO GOIANIA-GO (=) Valor do Imposto (ISSQN) R$ 0,00
Valor dos Servigos Desconto Valor da Nota
R$ 13.500,00 R$ 0,00 R$ 13.500,00

Informagdes Importantes: Usudrio: 1

- Valor do imposto a ser calculado com base no n° de sécios/profissionais. N&o sujeito a retencéo de ISS.
- A autenticidade desta Nota Fiscal pode ser verificada na pagina da Prefeitura em www.goiania.go.gov.br.

hitp:fiwww2.goiania.go.gov brisistemas/snfsefasp/snfse00200w0.asp?nota=268origem=2 11
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DESPESA PAGA COM
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