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Ata da Reuniio Extraordindria do Conselho de Administragio do IDTECH - Tns nsﬁ dé
Desenvolvimento Tecnologico ¢ Humano, realizada em 17 de junho de 2010. \._,f’

Acs 17 de Junho de 2010, as 17 (dezessetc) horas, nas dependéncias da sede do IDTECH - Instituto de
Desenvolvimento Tecnolégico ¢ Humano & Rua 01, Qd. B-1, LT, 03/05, n.® 60 — Térreo, Setor Ocste, CEP
74 115-040 - Goidnia-GO, cstiveram rtcunidos os membros do Conselho de Administragao, conforme __
convocagio cxtraordindria do seu Presidente para deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia: 1) Convencio
Coletiva de Trabalho 2010/2011; 2) Aprovagao do novo Quadro Permanente ¢ Transitorio d¢ Empregados -
Cargos ¢ Saldrios dos Contratos de Gestao de Goinia-GO; 3) Aprovacio da nova Tabela de Cargos de
Coordenagao; 4) Aprovagio da nova Tabela de Gratificagoes de Execugdo dos Projetos - GEP; 5) Reajuste
do Valor Facial do Vale Alimentacio ¢ Refeigio; 6) Alteragio das Normas Gerais para justificalivas de faltas
de até 15 dias, em razdo de doengas dos(as) colaboradores (as), em razio do disposto na CCT 2010/2011; 7)
Ouiros assuntos de interesse da entidade. Injcialmente, o Presidente do Conselho de Administragio Drewel
Pircs Silva procedeu a abertura da reunido agradecendo a fodos ¢ verificando a presenca dos seguintes

.~ Conselheiros: Viviam Borim Borges Moreira, Rosana Carvalho Cardoso e Citia Shibuya ¢ dos Convidados:

. Maria Aparecida Couto de Toledo Sardinha — Cootdenadora Executiva Interina ¢ Licio Dias Nascimento —
Coordenador Administrativo-Financeiro ¢ regisirou a auséncia justificada do Vice-Presidente Alessandro
Lconardo Alvares Magalhdes. A seguir, o Presidente do Conselho de Administracao passou a0 cumpritnento
da Ordem do Dia ¢ passou a palavra ao Coordenador Administrativo-Financeiro, Lucio Dias Nascimento.
Com a palavra, 0 Coordenador distribuin aos presentes a Convengiio Colctiva de Trabalho 2010/2011,
estabelecida pelo Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais, Recreativas, de Assisténcia Social, de
Orientagio ¢ Formacio Protissional no Estado de Goids — SENALBA, explicando que a mesma prevé um
reajuste salarial de 6% (seis por cento) exlensivo a todas as categorias ¢ que o piso salarial fol fixado em R$
542,00 (quinhenios e quarenta ¢ dois rcais). O Coordenador Administrativo-Financeiro esclarcceu também
gue o reajusie salarial ¢ adogio do nove piso salarial deverdo retroagir a 19 de Maio do correnic ano,
conforme estabelecido na Convencio Coletiva de Trabalho. O Coordenador Lucio Dias Nascimento destacou
também a alleragdo na licenca remuncrada em caso de falecimento de parentes, previsto no Art. 473, Inciso L,
da CLT, foi alterada de 03 (irés) para de 4 (dias) dias conseculivos, assim como a licenga em decorréncia de
casamento civil, A Gratificacio de Caixa que era de R$ 70,00 (setenta reais) passou a ser R$ 75,00 (setenta e
cinco reais). Em seguida, foi colocado em discusséo o item 2 da Ordem do dia — Aprovagio do novo Quadro
Permanente ¢ Transitério de Empregados — Cargos ¢ Saldrios dos Contratos de Gestio de Goifnia-GO. O
Coordenador Administrativo-Financeiro, O Sr. Licio Dias Nascimento esclareceu gue os Quadros eram

=~ basicamente 0§ mesmos, apenas com a aplicacdo do reajuste de RS 6% (seis por cento) sobre todas as faixas

. salariais, csclarecendo que a Gnica alteragdo € a criagio do cargo de Encarregado de Manutengio Predial ¢
justificando a sua nccessidade ¢ a conseqliente economia [rente ao grande nimero de reparos que hoje sao
terceirizados. Ap6s discussbes ¢ esclarecimentos, 08 Novos Quadros Permancnte ¢ Transildrio de
Empregados relativos aos Contratos de Gestdo de Goiania-GO e demais contratos firmados em Goidnia-GO,
foram devidamente aprovados por todos os presentes na forma como estd apresentado no Anexo 1, parlc
integrantc desta Ata, Dando prosseguimento & Ordem do Dia, todos os presentes foram unnimes na
aplicagdo do teajuste de 6% (seis por cento) também sobre as gratificagoes, tanio para 08 dos Cargos de
Coordenagdo, como para as Gratificagbes dc Execucho de Projctos, i exemplo dos anos anteriores. Desta
forma, ficou aprovada a nova Tabela de Cargos de Coordenagao na forma apresentada no Anexo 2 ¢ Tabela
de Gralificaghes de Execugio de Projetos apresentada no Anexo 3, partes integrantes da presente Ata.
Relomando a palavra, o Presidente Drewet Pires Silva colocou em pauta o item 5 - Reajuste do Valor Facial
do Vale Alimentagio ¢ Refeicdo e passou a palavra & Coordenadora Executiva Interina Maria Aparecida
Couto de Toledo Sardinha. Com a palavra, a Coordenadora explicou que [oi feito um estudo do impacto do @\
aumento e que a proposta das Coordenacbes ¢ um aumento de 10% (dez por cento) no valor facial, desta
forma, 0 VR/VA, que atualmente tem o valor de R$ 5,00 (cinco reais) passaria para R$ 5,50 (cinco reais e
cingilenta centavos) e 0 VR/VA com valor de R$10,00 (dez reais) passaria par R$ 11,00 (onzc reais).
Retomando a palavra, o Presidente do Consclho de Administragio Drewet Pires Silva colocou a matéria cm
votacio. Apods discussdes e esclarecimentos foi aprovada a proposta dos novos valores faciais para o Vale
Refeigio/Alimentagio como beneficio aos colaboradores do IDTECH, em atuagio nos Coniratos de Gestao
de Goiania-GO, extensivo a todos os colaboradores. Logo ap6s, o Presidente colocou em discussao o item 6 -
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Alteragio das Normas Gerais para justificativas de faltas de até 15 dias, em razio de docnca dos(as \
colaboradores (as), em razdo do disposto na CCT 2010/2011, passande a palavra ao Coo enador -
Administrativo-Financeiro, Lucio Dias Nascimenwo. Com a palavra, o Coordenador explicou que a
Assessoria Juridica ndo concluiu o5 estudos relativos as mudangas que serdo implementadas nas referidas

normas € sugerin que o assunto fosse incluido na pauta da préxima reunido ordinaria do Conselho de
Administragao, sendo aprovado por unanimidade, Em seguida, o Presidente sugeriu gue a reunido ordindria, . /
marcada para o dia 24/06/2010, fosse adiada para o dia 01/07/2010, no mesmo horério, tendo em vista quc

ndo serd possivel a presenca de todos 08 Conselhciros. A sugestio de mudanga foi aprovada por
unanimidade. Apds, o Presidente consultou a todos sobte 0 uso da palavra. Sem que nenhum dos
Consclheiros ¢ convidados presentes quisessein fazer uso, o mesmo agradeccu a presenca de todos e den por

encerrada & reuniao. Assim, sendo que mais nada houvesse para ser tratado eu, Luana Mattos Lirio,

Secretria do Conselho de Administragao do IDTECH, lavrei a presentc ata guc, apds lida val assinada por

mim Q“ Taey mﬂ\‘?;—a _jrl._’ N e pelos demais prescnies.
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