JHSTYTI O DESTNYOIVIMENTO TECNOGLICD E HURMANT

Ata da Rennido Exiraordiniria do Conselho de Administracio do IDTECH — Instituto de Dcsen@vigl/en’%

Tecnolégico e Humano, realizada em 25 de margo de 2011.

Aos 25 de Marco de 2011, as 17 (dezessete) horas, nas dependéncias da sede do IDTECH - Instiluto dL
Desenvolvimento Tecrolégico ¢ Humano  Rua 01, Qd. B-1, LT. 03/03, n.° 60 — Térreo, Setor Oeste, CEP 74 115-040-
Goifinia-GO, cstiveram reunidos os membros do Consetho de Administragio, conforme convocagio do seu Presidente™
para deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia: 1) Retificacio do Quadro Permanente de Empregados; 2) 5° Termo
Aditivo ao Contrato 068/2008, celebrado com a Secretaria Municipal de Habitacio; 3) Lei n® 9005 de 27 de DNerembro
de 2010, que deciara o IDTECH como utilidade piiblica pelo municipio de Goiinia/GQ; 4) Levantamento e projegio da
vida 6til dos Bens Patrimoniais; 5) Apreciagio/aprovagio do Manual do Registro de Prego; 6) Assunios de intercsse da
entidade. Inicialmente, o Presidente do Conselho de Administrago Drewel Pires Silva procedeu a abertura da reunifo
agradecendo a presenca de rodos e verificando a presenga dos seguintes Conselheiros: Alessandro Leonardo Alvares
Magalhdes, Rosana Carvalho Cardoso e Cdtia Shibuya e dos convidudos: José Cliudio Percira Caldas Romero -
Coordenador Executivo ¢ Licio Dias Nascimento — Coordenador Administrativo-Financeiro, Lucimeire Souza de Melo
Rocha - Contadora ¢ Daniel Regis de Oliveira Ribeiro — Asseasor Técnico. Registrou ainda a auséncia justificada da
Viviam Borim Borges. A seguir, o Presidente do Conselho de Administragio passou ao cumprimento da Ordem do Dia
¢ pediu ao Coordenador Administrativo-Financeiro para explicar o item 1 — Retificagio do Quadro Permancnte de
Empregados. O Coordenador Lucio Dias Nascimento esclareceu que o Quadro Pcrmanente de Gmpregados, aprovado
no dia 17/06/2011, contém um erro no Grupo 5, pois o cargo de Encarrcgado de Manutencao Predial, gue deve (er
dois niveis, foi incluido com apenas um, sendo que o saldrio para o Nivel T ¢ R$ 867,06 (oitocentos ¢
sessenla ¢ sete reais e scis centavos) ¢ para o Nivel IT é R$ 1.246,80 (um mil duzentos e quarenta ¢ seis reals
e oifenta centavos) . Retomando a palavra, o Presidente Drewet Pires Silva colocou a matéria em votagio ¢ a
relificacio do Quadro Permancnte de Empregados fol aprovada por unanimidade, conforme Anexe 1. Sobre
o item 2 da pauta — 5 Termo Aditivo ao Coontrato 068/2008, celebrado com a Secretariz Municipal de Habituco, o
Presidente pediu informagtes ao Coordenador Executivo José Claudio Pereira Caldas Romero, O Coordenador
Exceutivo explicou que no dia 30/12/2010 foi assinado o 3° Termo Aditivo ao Contrato n® 068/2008, protrogando o
prazo do contrato celebrado com o Municipio de Gojamia/Secretaria Municipal de HabitagBo pro mais 06 (seis) meses.
Colocada em votacio, a assinatura do termo aditivo foi referendado por unanimidade. Em seguida, o Presidente pediu
a0 Coordenador Executivo para falar sobre a Lei n® 9005 de 27 de Dexembro de 2010. O Coordenador José Cliudio
Percira Caldas Romero explicou que a referida lei, declara o IDTECH como utilidade piblica pelo municipio de
Goiania/GO e foi publicada no Didrio Oficial do Municipio em 30/12/2010. Os Caonselhciros ressallaram a importneia
da refcrida lei para 2 ampliagio dos trabalhos realizados pelo Institulo. Logo apds, o Presidente colocou em discussio o
ilem 4 — Levantamento ¢ projecio da vida 6til dos Bens Patrimoniais, passando a palavra ao Coordenador
Administrativo-Financeiro, Lucio Dias Nascimento. O Coordenador Lucio Dias Nascimento explicou que por
recomendagio da Audiloria Independente foi instituido um Grupo de Trabalho para realizar o levanlamento ¢ projecio
da vida ftil estimada dos bens ¢ definicio da percentagem para o cdlculo da depreciagdo 2 ser considerada, O
Coordenador relatou que o grupo de trabalho estimou os valores através de anilise de mercado, Q Sr. Lucio Dias
Nascimento falou também que o referido grupo de trabalho, além de demonstrar o valor de mercado de cada bem, gerou
o valor residual e provivel retorno financeiro da venda apds o perfodo de uso estimado do bem. Em seguida, o

discussdo o item 5 — Apreciagio/aprovagio do Manual do Registro de Prego. Sobre o Manual do Registro de Pregos, o
Coordenador Executivo explicou que o mesmo foi claborado com base na legislagio vigente, criando as normas para i
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Coordenador Lucio Dias Nascimenio apresentou aos Conselheiros o Relatério Final Circunstanciado do Grupa dé
Trabalho, parle inteprante da presente Afa cm seu Anexo 3 Em continuidade & reunifio, o Presidente colocou em

realizacio do Sistema de Registro de Pregos — SRP, visando a eliminacio de licilaghes continuas para aquisicio de
bens, ampliagio da competitividade, modernizagio ¢ desburocratizacao dos procedimentos, agilidade ¢ eficiéncia nosg
processos Heitatérios, Em seguida, apresentou aos Conselheiros o referido manual e prestou os esclarecimentos [rente &s
dividas/questionamentos dos presentes. Colocado em votagio, 0 Manual do Registro de Pregos do IDTECH lon
aprovado pot unanimidade, na forma apresentads no Anexo 3. Apés, o Presidente consultow a todos sobre o uso da
palavra. Sern que nenhum dos Conseltheiros & convidados presentes quisessem fazer uso, o mesmo agradeceu a presenga
de todos e deu por encerrada a reunifio. Assim, sendo que mais nada houvesse para ser tratado eujLuana Mattos Lirio,

kua 01, Qd.BY, L1.03/05 n.* B0 - Térree, St. Qeste, Cep 743 15.040 - Goiania-G0, Fone (B2) 3209.9700, #intato@idtech.org.br
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MEUIUTO OE DRRFAVCLVECRTH TECNOLORIGD E HUMARD

Sgcretaria do Conselho de Adpuinistracio do [DTECH, lavrei a presents ala que, apds lida vai assi @

i b g :ﬂ‘ iNLar e pelos demais presentes.

Drewet Pircs Silva

Alessandro Fconardo Alvares Magalhiics

Rosana Cardoso Carvalho

Citia Shibuya

Convidados:

José Claudio Pereira Caldas Romero

Liicio Dias Nascimento

Lucimeire Souza de Melo

Danicl Regis de Oliveira Ribeiro
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