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Ata da Assembléia Geral Ordindria do Instituto de Desenvolvimento Teenoldgico
INTECH, realizada em 30 de mar¢o de 2011,

amang - )\ ‘

Aos 30 dias do més margo de 2011 as 15 horas e 30 minulos, nas dependéncias do San Marino Hotel. situadp
3 Rua 5 n° 1.090, Setor Qesle — Goidnia, Goids, reuniram-se em Assemmbléia Geral Ordindria, os assocladog
do TDTECH cuja ordem do dia constante do cdital de convocacio & a seguinte: 1) Prestagio de Contas do
Conselho de Administragdo refercate ao exercicio de 2010, acompanhada do parccer do Conselho Fiscal\;-x
compreendendo Relatdrio de Gestao, Balango Geral ¢ Plano de Atividade para o exercicio de 2011:; 2)
Eleicio de componentes para cargos vagos no Conselho dc Administragio e Conselho Fiscal; 3) Outros
assuntos de interesse da organizacio. Inicialmente, o Sr. Alexsandro Jorge Lima abriu a Asscmbiéia Geral
agradecendo a presenca de todos e chamando & frentc o Presidente do Consclhe de Adminisiragio Drewet
Pires Silva e os Conselheiros Rosana Carvalho Cardoso ¢ Catia Shibuya. Logo apés, procedeu 2 leitura da
Ordem do Dia desta Assembléia Geral Ordindria conforme Edital de Convocagiio publicado no Didrio
Oficial do Municipio de Goiania n° 5.060 de 09/03/2011 e divulgado no Sitc www.idtech.org.br e afixado
nos locais de major convivéncia dos associados, além de ser enviado por ¢-mail aos associados. passando a
: palavra ao Presidentc Drewel Pires Silva. Com a palavra, o Presidente do Conselho de Administracie
S registrou também 08 agradecimentos & deslacou que houve quorum para realizagao da Assembléia Geral
Extraordiniria em scgunda convocagio. Para cfeito de esclarecimento, no dia da publicacao do Edital de
Convocagio, havia 35 (trinta e cinco) associados inscritos neste Instituto e loram admitidos 08 {o1l0) novas
aliliados, passando o TDTECH a ter, nesta data, 43 (quarenta e trés) associados. Assim sendo, cont @
finalidade de se apurar o quorum de instalagdo, verificou-se a presenca de 24 (vine e quatro) aliliados. Ens
seguida, registrou a avséncia justificada dos Consclheiros Alessandro Leonardo Alves Magalhdes 2 Vivian
Borim Borges ¢ passou a palavra ao Coordenador Executivo José Clindio Pereira Caldas Romern. Com a
paluvra, ¢ Coordenador destacou que 2010 foi um ano de crescimento para o IDTECH, poiv o5 U3 (irés)
projetos de Aparccida de Goidnia-GO foram iniciados no referido ano. Em seguida, registrou gue cada
colaborador foi importante no processo de crescimento da instiluicio ¢ passou a palavra ao 5r. Alexsandrd
Jorge Lima que iniciou a apresentagao do Relal6rio Anual explicando que a mesma fol dividida ¢m 5
capitulos: 1-Desenvolvimenio de  Pcssoal, 2 Desenvolvimento  Institucional; 3-Desenvorvimenlo
Tecnolbgico; 4-Responsabilidade Social & 5-Balango Patrimonial. Sobre o Desenvolvimento de Pessoal,
foran descrilas todas as agdes desenvolvidas tais como: Habilitagao ao $elo Milton Gongalves, criagho ias
salas de descompressdo, Torcida Idtech na Copa do Mundo, Scmana Interna de Prevengdo de Acidentes,
Eleicio da nova Diretoria da Cipa, Comemoracio de datas temalicas, Campanha da voz, de combale ao
fumno, de prevencio da gripe A, de combate 2 dengue, além de capacilagao profissional. Na apresenlacio do
capitulo sobre Desenvolvimento Institucional, foi informado sobrc o aniversirio de 4 anos do Teleconsiila
- Goisnia, destacande a aprovagio, prémios ¢ recordes, além da festa que contou com homenagem acs
usudrios e bolo de aniversario. Qutro registro que mereceu destaque foi o nimero de agendamentos que [of o
maior da histéria do servico no més de margo. O relatdrio destacou também, que as pesquisas realizadas pelo
Instituto Serpes ¢ Instituto Fortiori apontam aprovagio superior a 80% do Teleconsulta Goifinia que alingiu a
marca de 2,5 milhdes de consultas agendadas. O Teleconsulta Gioiania foi um dos 40 projeics selecionados
na 3 edicao do Prémio ODM DBrasil. O Telcconsulta Goiania, também foi o idnico projeto de Guids &
participar da Mostra de Tecnologias Sustentiveis 2010, simultaneamente & Conferéncia Inicrnacional Ethos
7010. Ainda sobre o Tcleconsulta de Goiinia, foi informado sobre o inicio da construgio da nova sede.
Autoridades, polilicos e profissionais liberais visitaram o Teleconsulia. A Exposicio fotogratics ~Cidadania
desde o Berco” tambhém mereceu destaque na apresentagio dn relattio. Em 2010 teve inicio a Central de
Atendimento ao Cidaddo - Teleconsulta Aparecida de Goidnia, que além de tirar a populagao das lilas serve
como ferramenta de gestio. No municipio de Aparccida de Goidinia, as 4reas alendidas pela Estratégia da
Saide da Familia (ESF) foram intcgradas ao sistema de teleagendamento, Diversas agocs de divulgagdo do
Projeto Teleconsulta em Aparecida de Gioifna foram desenvolvidas, entre elas a distribuicao de carlilhig
cxplivativas, imis de geladeira, cartazes ¢ 0 (iihizinho da Crianga-Cidadi. A Central de Alendimento ao
Ciduddo — Teleconsulta Aparecida de Goifinia também recebeu visitas de avtoridades, Sobre o Complexo
Regulador de Goidnia, o destague foi 0s mais de 724,6 mil atendimentos com humanizagio realizados. A
Central de Processamento de Dados (CPD) que realizov o tratamento da massa documental, andlise ¢
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transmissio das informaces necessdrias para se plancjar, organizar, operar e avaliar 0s SeTVigos-de saﬁdc/d’!o
municipio de Goifinia, fez a diferenga nas campanhas soliddrias. Outro projeto iniciado em 2010 foi
Ambulatério Médico Especializado — AME. O servigo inédito e¢m Goids contribuiv para melforar :
distribuico das consultas especializadas, facilitando o acesso as vagas, além de possibilitar maior controle
por parte do gestor. O AME foi clogiado pelo Consclho Regional de Medicina - Cremego. A Central de
Regulagio em Saiide — PRO-REG de Aparccida de Goidnia foi o terceiro projeto iniciade em 2010 com
tarefa de reorganizar o atendimentio  sadde do municipio. Em 2010, o Idtech conscguiu importantes tituloy
que possibilitam a ampliagio do servigos: Utilidade Pablica Municipal de Goidnia, Registro no Conselho
Regional de Servigos Social, Organizagio Social pela Prefeitura Municipal de Anapolis e lambém foi
destaquc na midia. A criacio da sessdo Transparéncia no site do Idtech rambém foi destaque no relatério
anual. A TV Serra Dourada entregou troféu de agradecimento pela participagio na Campanha Natul Crianga
Feliz. Visando aproximacio com o piblico, foi criada uma conta no Twitter. Em 2010 o [dtech marcou
presenca em evenlos regionais e macionais: VI Congresso Brasileito d¢ Pregoeiros, Semindrio Estadual
ODM, 9° Congresso de Direito Administrativo, 11 Semindrio Terceiro Sctor e Parcerias na Sadde,
Conferéncia Internacional Ethos 2010, Treinamento para desenvolvedorcs de sofiware. O Projcto de
l Trabalho Técnico Social proporcionou a transformagio da vida de milhares de cidaddos carentes
heneficiados com casa prépria como a mobilizagio e organizagao da comunildtia, geracdo de trabalho ¢
renda, educagio samitdria ¢ ambiental. O Capitulo sobre o Desenvolvimento Teenologico foi descrito pelo
Assessor de Teenologia da Informagao, Sr. Adonai Teles Andrade que destacou a inauguragao das unidades
de Aparecida de Goifnia que, apesar de separadas tisicamente, funcionam ¢ s¢ comunicam ¢m tempo real. A
seguranga cm tecnologia da informagio foi uma das prioridades a Assessoria de Tecnologis da Informagac.
Em 2010 também foi implementado ¢ oficializado o sistema dc help-desk. No capilulo sobre
Responsubilidade Social, mereccu destaque a inclusao digital gue foi o foco prioritario das agdes realizadas
em 2010: O Solidariedade.ponto.com levou a inclusio digital is unidades de sagde como no Hospital
Araujo Jorge, onde foi instalade o Centro de Inclusio Digital permancnte que, segundo o ¢orpo clinico do
mesmo vem permitindo que as criancas em quimioterapia lenham menos queixas de sintomas durante os
tratamentos de quimiolcrapia. O CORAE também foi bencficiado pelo Solidariedade. ponto.com no dia
09/12/2011. O Centro de Inclusio Digital do Trabalhador, parceria cnire o Idtech, o Sistema Municipal de
Defesa do Consumidor (Procon-Goidniu) ¢ Assessoria Especial de Politicas Pdblicas para a Igualdade Racial
(Asppir), foi inaugurado em 28/09/2010. A primeira turma teve 57 alunos e os certificados de conclusao
foram entregucs com a presenga do ator Milton Gongalves. A campanha do brinquedo distribuin mais de 6
mil presentes s criangas. A campanha de arrecadagéo de papel para reciclagem arrccadou 10 toneladas de
papel que [oram vendidos e os recursos utilizados para a compra de brinquedos. A campanha do agasalho
; arrecadou 7.085 pecas de roupas. O Idtech também apoiou operagdes do Projeto Rondon®, participou da
- campanha de combate & tuberculose, apoiou trés projetos de reurbanizagao das dreas de posse desocupadas
pelo Programa Municipal A Casa da Gente. Em parceria com a Apae, oferecen o teste gratuito da orelhinha
a0s visitantes da Feira Integrar. Os colaboradores do Idtcch foram incentivados a participarem da Campanha
Ficha Limpa. Concluindo a apresentagio do relatério anual, o Coordenador Executivo pediu a palavra e
fembrou dos colaboradores Maria Aparecida Couto de Toledo Sardinha, Kassia Cristina Freitas ¢ Vitor
Santana Neto, que ndo estio mais no Idtech a partir de 2011, mas que desde o inicio contribuiram para o
crescimento. Retomando a palavra, 0 Presidenic Drewet Pires Silva colocou a matéria em volagao ¢ 0
Relatério de Anual/2010 foi aprovado por unanimidade na forma aprescniada no Amexo 1. Dando
scguimento A pauta, o Sr. Alexsandro Jorge Lima convocou i frente os Consclheiros Maria Vicenlina
Machado, Leandro Rodrigucs Moreira e Karla Lelles Berloldo, momento ¢m que 0s membros do Conselho
de Administragio sc retiraram da mesa em atendimento ao preserito mo Estatuto Social, porém
permanecendo no recinto, i disposicio da Asscmbléia, para esclarecimentos que thes forem solicitados.
Logo apds, a Contadora Lucimeire Souza de Melo Rocha inicou a gxplicacio informando que 0 Balanco
Patrimonial foi aprovado pelo Conselho Fiscal ¢ pelo Conselho de Administragdo & que as Contas do
exercicio de 2010 foram auditadas pela Floresta Auditores Independentes, inscrita no CRC-GO sob o n¥ 903,
sob responsabilidade técnica do Contador Liviel Floresta, CT CRC-5P 84.900/T-GO. Em seguida iniciou a
apresentagdo diddtica do Balanco Patrimonial explicando sobre o Ativo, Passivo e Patriménio Social,
Demonstraches do superavit ou déficit do exercicio, Demonstragocs das mulagdes do patrimdnio social e
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Demonstragio dos fluxos de caixa (método indireto). Foi relatado também sobre as Notas 'ati\i?yfls
demonstragocs contdbeis dos cxercicios. Colocado em volagio, o Balango Patrimonial tcvc@pro ‘agio
unidnime e uma via original de igual tcor ¢ forma scré juntada & prescnte Ala como parte integrante da mesma
(Anexo 2). Retomando a palavra o Coordenador Executivo apresentou o Plano de Atividades para 201
Esclareceu que além do incremento dos projetos existentes, outros novos projetos serdo executadas em 20 03{-/
pelo Idtech especificamente na drea de atendimento ao cidaddo, assisténcia social, meio ambiente ¢ efc. &
Plano de Atividades foi aprovado por unanimidade na forma apresentada no Anexo 3. Dando
prosseguimento 4 Ordem do Dia, colocou em pauta o Item IT do Edital de Convocagao desta Assembléia
Geral Ordindria, qual seja; “Elei¢iio de componentes para cargos vagos no Conselho de Adminisiragao ¢
Conselho Fiscal”. Registrou o Presidente que nio ha vagas a serem complementadas para o Conselho de
Administracio ¢ Conselho Fiscal. Secm que ninguém se manifestasse, declarou cncerrada a presente
Assembléia Geral Ordinaria. Sem que mais nada houvesse para scr tratado, encerra-se esta Ata que vai
assinada por mim, buana Mattos Lirio, na condigiio de Secretdria ad Aoc e pelo Presidente do IDTECH, a
qual tora lida na presenca de todos 0s associados presenles que assinaram a lista de presenga que segue
anexa.

v e i

Drew Plrcs Sll‘ifa Luan®¥¥lattos Lirio
Presidente Secretiria Executiva
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DE 2011
LISTA DE PRESENGA

30/0372011

[tem

Pl
Nome do Associado / 95/3inatura
1 Adongi Teles Andrade Gt
2 Adriana Jacinta da Silva
3  |Adriane Duarte Cordeiro tﬁ MM }0 C,@Ld’\""\
4 |Alair Domiciano B SLC\;A, . }@ o s
5 |Alessandra Rodrigues Peixoto dos Santos \_,
6 |Alessandro Leonardo Alvares Magalhaes .
7 Alexandre Veloso Zaiden // /
8 |Alexsandro Jorge Lima /%4,,@
I
9 |Angela Matia Machado Guimaries Borges
10 jAnna Padla Romero dos Santos (? d{\ oy % | '-G"QUQ,,: ALY J d.. ,,_, f)} ! |
11 |Catia Shibuya AW
12 |César Augusto Amaral Marques ka4
13 |Daisa Pereira Lessa
14 |Daniel Regis de Oliveira Ribeiro n ;
15 |Drewet Pires Silva L!/ﬂ y &;'—'LTJ L }
16 |Edna Maria Barreto
17  |Eliana Rodrigues de Miranda
18 |Fabricio Rosa de Fartia
18 [Henrique Aradjo Torres
20 |Huge Henrique Marques Silva
4
R ; :

21  |José Claudio Pereira Caldas Romero 4
22 |Karla Lelles Bertoldo “'—'m m/ w 1 W
23 |Kassia Cristina Freitas ] .
24 |Leandro Redrigues Morgira é@@'@\d Yt %& , WMO
25 |Luana Mattos Lirio ‘R.]CL R k —
26 |Lucio Dias Nascimento ( i ,( N

AAAACT A )
27  |Marcus Vinicius Lopes

<

28 [Maria Aparecida Couto de Toledae Sardinha
28  |Maria Isabel Lopes Czepak X
30 [Maria Vicentina Machado ' , A\ 0 lﬁg- h cLa R \M%m ii‘f)

o et - :
31 [Michelie Almeida Generozo " 0 0(49

< / ]

32

Murilo Mareira de Qliveira Costa
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAbRDlNA’RlA DE 2011

LISTA DE PRESENGA
30/03/2011

Item Neme do Associado Assinatura

33 |Nubia Virginia Borges .

34 |Renato Vieira Guimardes M;_ 2 e
35  |Ricardo Arartes Ferreira /

36 |Roberto José Teixeira Braga %Jﬂg?/’ /4%9# = ﬂ,‘?ffa»;ﬁ‘aﬂ
37 |Robson Alves do Santos g%} ! gu =
38 |Rony Peterson Bores I

39 |Rosana Carvalho Cardoso m

40 [Sandra Costa Ferreira Naves Aguiar r %\MM

41 |Taina Brand&o Massad v U

42  |Vitor Santana Neto

43  |Vivian Borin Barges




