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APRESENTAÇÃO 

 
 A promoção do ensino, pesquisa científica e extensão constitui a missão primordial da 

FUNDAÇÃO ANTARES DE ENSINO SUPERIOR, PÓS-GRADUAÇÃO, PESQUISA E EXTENSÃO -  

FAESPE, acompanhando-a desde sua fundação em 26.09.2006, na cidade de Goianésia – 

Goiás.  Consolidada como uma instituição forte, integrada à dinâmica social, oferece cursos 

de formação inicial e continuada, educação profissional técnica de nível médio e educação 

profissional tecnológica de graduação e pós-graduação, direcionados a suprir as necessidades 

locais. Com forte vocação para formação voltada ao mercado de trabalho, pauta-se pela 

aplicabilidade do ensino à realidade de cada contexto, valorizando as experiências práticas.  

 Seu Estatuto Social se apresenta em consonância com a diretrizes da Lei Federal nº 

9.637 de 15 de maio de 1998 e da Lei Estadual nº 15.503 de 28 de dezembro de 2005, que 

dispõem sobre a qualificação das entidades como Organizações Sociais. 

 Firmou o Contrato de Gestão nº 05/2017-SED, com o Estado de Goiás, por meio da 

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econômico, Científico e Tecnológico e de 

Agricultura, Pecuária e Irrigação para administração dos equipamentos públicos integrantes 

do Lote 02 da Rede Pública Estadual de Educação Profissional e a operacionalização das ações 

da política de educação profissional de Goiás, tendo sido publicado no Diário Oficial do Estado 

de Goiás nº 22.591 em 21 de junho de 2017. 

Suas atividades se iniciaram em 18 de julho de 2017, após a aprovação por parte da 

Controladoria Geral do Estado – CGE e da publicação dos Regulamentos de Compras, 

Contratação de Obras e Serviços e Alienações de Bens Públicos do Regulamento de 

Recrutamento, Seleção e Contratação de Pessoal publicados no Diário Oficial do Estado de 

Goiás. Entretanto no mês de Outubro de 2017 ocorreu a suspensão do Contrato de Gestão nº 

05/2017-SED, por força de decisão judicial nos autos de nº 5266257.60.2017.8.09.0051, 

proferida pelo juízo da 1ª Vara da Fazenda Pública Estadual – I, da Comarca de Goiânia/GO, 

após 6 meses de suspensão a Fundação Antares através de liminar PUBLICADA NO DIÁRIO DA 
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JUSTIÇA ELETRÔNICO Nº  2476 - SEÇÃO I, EM 02/04/2018 conforme a certidão constante no 

Anexo II deste documento, retornou suas atividades no dia 02/04/2018 , do Contrato de 

Gestão 005/2017-SED, conforme no anexo 4. 
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1. INTRODUÇÃO 

Este é o 2º Relatório Anual, do Ano 2018, contemplando o 2º relatório Semestral – 

ANO II mensais de 01/07/2018 a 31/12/2018, contemplando os respectivos relatórios da 

execução do contrato de gestão 05/2017 - SED e do edital de Chamamento Público nº 

06/2016 – SED e Proposta Técnica apresentada pela FAESPE.  

Este documento contempla as ações que foram planejadas e executadas pela FAESPE 

a operacionalizar a gestão administrativa, pedagógica, desenvolvimento e inovação 

tecnológica e atividades prático acadêmicas das unidades dos ITEGOs e COTECs, em todas as 

suas áreas de abrangência. 
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2. DA PROPOSTA 
 

2.1 PACTUAÇÃO 
  

2.1.1 METAS QUANTITATIVAS 
 

ANEXO III – PROGRAMA DE METAS 

 

O presente Anexo técnico estabelece o conjunto de metas a serem cumpridas 
pela organização social selecionada. 

Projeção de oferta mínima de vagas em cursos e programas Educação Profissional e 
Tecnológica - EPT: 

 

LOTE II 
VAGAS DISPONIBILIZADAS 

 

 

 

 

 

ANO Superior Técnico Qualificação FIC EAD/F
 

EAD/F
 I 80 720 6.120 13.480 3.360 10.140 

II 80 720 6.120 13.480 3.360 10.140 
III 160 700 6.020 14.580 3.540 10.680 
IV 160 760 6.340 15.320 3.720 11.200 

       
Total - 4 anos 480 2.900 24.600 56.860 13.980 42.160 

Fonte: Edital Chamamento Público nº 006/2016 – SED lote anexo III pág. 55. 

1. Oferta de serviços de Desenvolvimento e Inovação Tecnológica – DIT e de Atividades 
Acadêmico-Prático – APA. 

 
LOTE 2 ANO I ANO II ANO III ANO 

 
TOTAL 

DIT (horas) 9.730 9.730 9.730 9.730 38.920 
APA (alunos) 2.530 2.530 2.530 2.535 10.125 

SOMA 49.045 
Fonte: Edital Chamamento Público nº 006/2016 – SED lote anexo III pág. 55. 
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QUADRO DE METAS REGIONAL E ITEGO’S     

 

Fonte: Edital Chamamento Público nº 006/2016 – SED lote anexo IX pág. 74. 
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Fonte: Edital Chamamento Público nº 006/2016 – SED lote anexo IX pág. 75. 
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2.1.2 METAS QUALITATIVAS 
 

ANEXO XII DO CHAMAMENTO – MAPA DE INDICADORES DE AVALIAÇÃO DE 
QUALIDADE  

AVALIAÇÃO-DIMENSÃO INDICADORES ASPECTOS DE AVALIAÇÃO 
1 INSTITUIÇÃO Políticas de educação   

profissional e de 
inovação 

Aderência às demandas locais 
Desenvolvimento do ensino, 
pesquisa e extensão. 

Interação e Comunicação com a 
comunidade interna e externa 

Infraestrutura Física e Material Implantação dos processos 
necessários à operacionalização das 
ações 
Recursos de tecnologia da 
Informação ecomunicação e 
Ferramentas de gestão e  
acompanhamento. 
Plano de manutenção e 
atualização da infraestrutura e bens 
móveis. 

2 CURSOS Currículo Documentos institucionais e 
didáticos pedagógicos 

Perfil profissional de conclusão 
Material didático-pedagógico 
Estágio curricular e ou atividades 
complementares ou  
extracurriculares 

Corpo Docente Atuação do coordenador de cursos 

Atuação dos professors 
Experiência dos professores no 
magistério e fora do magistério 
Taxa de formação/titulação do corpo 
docente 
Produção dos docents 

Curso Taxa de ocupação inicial do 
curso 
Taxa de retenção no período 
Permanência e êxito 
Taxa de evasão 

3 DESENVOLVIMENTO E 
INOVAÇÃO TECNOLÓGICA 

Serviços Tecnológicos Serviços tecnológicos prestados as 
empresas/produtores 
Manutenção dos laboratórios 
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Fonte: Edital Chamamento Público nº 006/2016 – SED lote anexo XII págs. 84 e 85. 

 

 

 

 

AVALIAÇÃO-DIMENSÃO INDICADORES ASPECTOS DE AVALIAÇÃO 

   

Ambientes de Inovação 

Estabelecimento de ambiente 
adequado para a geração de novos 
negócios 

Sensibilização para o 
empreendedorismo inovador 
visando a promoção do surgimento 
de novos negócios 

Transferência de Tecnologia 

Identificação das necessidades e 
gargalos para o desenvolvimento 
tecnológico e inovação 

Atividades de interação e troca 
de conhecimento 

4 ESTUDANTES 
Percepção do Processo de 
Ensino e Aprendizagem 

Monitoria e tutorial 

Projetos de extensão 
tecnológica ou tecnologias 
sociais 

Projetos de inovação tecnológica ou 
pesquisa aplicada 

Satisfação do estudante e 
mundo do trabalho 

5 EGRESSOS 
Desempenho e satisfação 
profissional 

Índice de satisfação do egresso 

Índice de satisfação do empregador 

Taxa de inserção professional 

Taxa de vinculação com o 
mundo do trabalho na área de 
formação 
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MAPA DE INDICADORES DE AVALIAÇÃO DE QUALIDADE CONDIFICADOS E 

PADRONIZADOS COM BASE NO ANEXO XII DO CHAMAMENTO 
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1. INSTITUIÇÃO                     

1.1 Políticas 
de educação 
profissional e 
de inovação 

1.1.1 Aderência às 
demandas locais 

CS1/1 - Aderência 
às Demandas 

Locais 

Grau de eficácia da unidade educacional na coerência entre o planejamento 
institucional, as ações acadêmico-administrativas e a identificação de demandas 

sociais, culturais e produtivas locais para a oferta de cursos e para o 
desenvolvimento de pesquisa aplicada, extensão tecnológica e inovação.   

1.1.2 
Desenvolvimento do 

ensino, pesquisa e 
extensão. 

CS2/1 - Ensino, 
Pesquisa e 
Extensão 

Grau de eficácia da unidade educacional na coerência entre o planejamento 
institucional, as ações acadêmico-administrativas e as atividades de ensino, 

pesquisa e extensão; sistematica de atualização curricular; desenvolvimento e 
utilização de material didático-pedagógico; desenvolvimento tecnológico e 

inovação, transferência de tecnologia. 

1.1.3 Interação e 
Comunicação com a 
comunidade interna 

e externa 

DO4/1 - Interação 
e Comunicação 

Grau de eficácia da unidade educacional na coerência entre as ações de 
comunicação com a comunidade interna e externa e os Documentos Institucionais 

(Projeto Político Pedagógico, Plano de Desenvolvimento e Metas Institucionais); 
divulgação de resultados das avaliações, dos cursos ofertados, das atividades. 

1.2 
Infraestrutura 

Física e 
Material 

1.2.1 Implantação 
dos processos 
necessários à 

operacionalização 
das ações 

DO1/2 - Ações de 
Implementação 

Grau de eficácia da unidade educacional no desenvolvimento das ações de 
implementação. 
Contempla: 
a) Gestão Democrática e Participativa; 
b) Gestão de Pessoas; 
c) Gestão Pedagógica; 
d) Gestão Participativa; 
e) Gestão da Cultura para a Educação de Qualidade; 
f) Gestão do Cotidiano. 

1.2.2 Recursos de 
tecnologia da 
informação e 

comunicação e 
Ferramentas de 

gestão e 
acompanhamento 

IS1/2 - Recursos 
Audiovisuais Grau de eficácia da unidade educacional no provimento dos recursos audiovisuais. 

IS1/3 - Estrutura 
Específica para os 

Cursos 

Grau de atendimento da unidade educacional às necessidades de estrutura 
específica para suporte aos cursos. 
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IS2/1 - Recursos 
TIC e Ferramentas 

de Gestão 

Grau de eficácia da unidade educacional na organização e implantação do 
ambiente de Tecnologia da Informação e Comunicação. 
Contempla: 
a) Existência de instrumentos de suporte à gestão e desenvolvimento de ações 
acadêmico-administrativas para a melhoria institucional; 
b) Recursos didáticos constituídos por diferentes mídias e tecnologias, programas 
específicos de computadores (softwares), conteúdos disponibilizados em suporte 
eletrônico; 
c) Acesso livre rede WI-FI. 

IS2/3 - Plano de 
Atualização e 

Manutenção em 
TIC 

Grau de eficácia da unidade educacional no Plano de Atualização de software e 
hardware, coerência com o plano de desenvolvimento e metas institucionais e 

alocação de recursos para manutenção dos ambientes pedagógicos e de inovação. 

1.2.3 Plano de 
manutenção e 
atualização da 
infraestrutura e bens 
móveis. 

IS2/4 - 
Equipamentos 

Obsoletos e 
Avariados 

Grau de eficácia na redução/substituição de equipamentos obsoletos e avariados. 

IS3/2 - Estrutura 
Predial para 

Gestão 

Grau de eficácia da unidade educacional em prover uma estrutura predial 
adequada para suporte ao trabalho dos gestores, supervisores, coordenadores e 

funcionários administrativos. 

IS3/3 - Estrutura 
Predial p/ Fins 
Pedagógicos 

Grau de eficácia da unidade educacional em prover uma estrutura predial 
adequada para fins pedagógicos. 
Contempla: 
a) Sala de professores; 
b) Salas de aula; 
c) Biblioteca; 
d) Espaço de Convívio; 
e) Espaço de Desportivo. 

IS3/4 - Instalações 
Elétricas e 
Sanitárias 

Grau de eficácia da unidade educacional no atendimento às necessidades básicas 
das instalações elétricas e sanitárias. 

2. CURSOS 2.1 
CURRÍCULO 

2.1.1 Documentos 
institucionais e 

didáticos 
pedagógicos 

CS2/2 - 
Documentos 

Institucionais e 
Didáticos 

Grau de eficácia na coerência entre o Projeto Pedagógico de Curso, o Projeto 
Político Pedagógico, o Plano de Desenvolvimento,  Metas Institucionais e o 

Desenvolvimento Local. 

2.1.2 Perfil 
profissional de 

conclusão 

CS5/4 - Perfil 
Profissional de 

Conclusão 

Grau de eficácia da unidade educacional na conformidade dos componentes e dos 
conteúdos curriculares com as diretrizes curriculares nacionais, com o perfil 

profissional de conclusão previsto no respectivo Catálogo Nacional de Cursos (ou 
equivalente) e com o desenvolvimento local. 

2.1.3 Material 
didático-pedagógico 

IS1/1 - Material 
Didático-

Pedagógico 

Grau de eficácia da unidade educacional na elaboração, atualização e 
disponibilização de material didático-pedagógico em consonância com o nível e 

modalidade do curso. 
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Estágio curricular e 
ou atividades 

complementares ou 
extracurriculares 

CS2/3 - Estágio 
Curricular 

Grau de eficácia da unidade educacional no atendimento às diretrizes específicas 
da instituição e/ou dos conselhos profissionais, quando previsto, e ou no 

desenvolvimento de Atividades Complementares ou Extracurriculares. 

PI5/1 - Participação 
em Fóruns 
Temáticos 

Grau de eficácia da unidade educacional na participação em fóruns voltados à 
Educação para a Diversidade. 

2.2 Corpo 
Docente 

2.2.1 Atuação do 
coordenador de 

cursos 

DO2/5 - Atuação 
do Coordenador de 

Curso 

Grau de eficácia da unidade educacional na atuação do coordenador de curso, na 
gestão dos processos pedagógicos e administrativos e na participação em espaços 

coletivos institucionais de tomada de decisão. 

2.2.2 Atuação dos 
professores 

PI1/1 - Atuação dos 
Professores 

Grau de eficácia da unidade educacional na atuação dos professores quanto ao 
domínio do conteúdo, relacionamento com a turma, 

frequência, pontualidade e uso de metodologias e procedimentos didáticos 
adequados.  

2.2.3 Experiência dos 
professores no 

magistério e fora do 
magistério 

DO2/2 - 
Experiência 

Docente 

Grau de eficácia da unidade educacional quanto à experiência profissional dos 
docentes no exercício do magistério (educação profissional e tecnológica e 

educação básica) e experiência profissional fora do magistério. 

2.2.4 Taxa de 
formação/titulação 
do corpo docente 

DO2/1 - 
Formação/Titulaçã

o Docente 

Grau de eficácia da unidade educacional no atendimento às necessidades de 
formação/titulação do corpo docente. 
Contempla: 
a) Formação superior na área em que leciona; 
b) Pós-graduação. 

2.2.5 Produção dos  
docentes 

DO2/4 - Produção 
Docente Grau de eficácia da unidade educacional na gestão da produção docente. 

2.3 Curso 
2.3.1 Taxa de 

ocupação inicial do 
curso 

CS1/2 - Taxa de 
Ocupação de Curso Grau de eficácia da unidade educacional na relação de ingressantes por vaga. 

  2.3.2 Taxa de 
retenção no período 

CS5/2 - Taxa de 
Retenção no 

Período 

Grau de eficácia da unidade educacional no percentual de retenção em relação ao 
número de matriculados no em cada curso, por ciclo de matrícula e por período 

anual. 

  2.3.3 Permanência e 
êxito 

CS5/3 - 
Permanência e 

Êxito 

Grau de eficácia da unidade educacional no desenvolvimento de ações 
sistemáticas de acompanhamento do rendimento com sucesso no processo 

ensino-aprendizagem dos estudantes. 

  2.3.4 Taxa de evasão CS5/1 - Taxa de 
Evasão 

Grau de eficácia da unidade educacional no percentual de 
infrequência/evasão/abandono em relaçãoo ao número de matriculados no 

período. 

3. 
DESENVOLVIMENT

O E INOVAÇÃO 
TECNOLÓGICA 

3.1 Serviços 
Tecnológicos 

3.1.1 Serviços 
tecnológicos 
prestados as 

empresas/produtore
s 

CS3/1 - Prestação 
de Serviços 

Tecnológicos 

Grau de eficácia da unidade educacional na prestação de serviços aos 
empresários/produtores do setor produtivo organizado, em pelo menos 50% da 

capacidade total de horas de prestação dos serviços. 
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3.1.2 Manutenção 
dos laboratórios 

IS3/1 - 
Manutenção dos 

Laboratórios 

Grau de eficácia da unidade educacional na manutenção dos laboratórios por meio 
da realização de manutenção preditiva e preventiva, conforme indicado pelo 

fabricante dos equipamentos dos laboratórios em rede autorizada ou indicada 
pela fabricante. Deve-se considerar o número de horas mensais que o laboratório 

ficou sem prestar o serviço em função de manutenção não realizada. 

3.2 
Ambientes de 

Inovação 

3.2.1 
Estabelecimento de 
ambiente adequado 

para a geração de 
novos negócios 

CS3/2 - Ambiente 
para Geração de 
Novos Negócios 

Grau de eficácia da unidade educacional no estabelecimento de programa de 
incubação de empresas, contando com pre-incubação, hotel de projetos, 

incubação residente e apoio a empresas graduadas e associação de 
empreendimentos inovadores interessados nos serviços da incubadora. A 

implantação do processo de incubação deve iniciar no primeiro ano pela pre-
incubação, com apoio a no mínimo 5 projetos. No segundo semestre do primeiro 

ano, deve ser estabelecido o processo de hotel de projetos a no mínimo 5 
projetos. A partir do segundo ano, deve ser implantado o processo de incubação 
para empresas residentes, para no mínimo 5 novos negócios. A partir do terceiro 

ano, deve ser introduzido o processo de apoio a empresas graduadas e, pelo 
menos, a dois outros empreendimentos inovadores interessados nos serviços da 

incubadora.  
O processo de incubação deve estar demonstrado em website especifico de forma 

a dar publicidade à forma de acesso à incubadora e as possibilidades de 
desenvolvimento de novos negócios por meio da mesma. 

3.2.2 Sensibilização 
para o 

empreendedorismo 
inovador visando a 

promoção do 
surgimento de novos 

negócios 

CS3/3 - 
Empreendedorism

o Inovador 

Grau de eficácia da unidade educacional na sensibilização para o 
empreendedorismo inovador visando a promoção do surgimento de novos 
negócios. A sensibilização se dará pela realização de palestras e minicursos 

específicos sobre a geração de novos negócios por meio do empreendedorismo 
inovador de oportunidade nos cursos (com carga horária superior a 60 horas) 

oferecidos pelo ITEGO/COTEC. 

3.3 
Transferência 
de Tecnologia 

3.3.1 Identificação 
das necessidades e 

gargalos para o 
desenvolvimento 

tecnológico e 
inovação 

CS3/4 - 
Transferência de 

Tecnologia 

Grau de eficácia da unidade educacional na identificação das necessidades e 
gargalos para o desenvolvimento tecnológico e inovação, considerando o número 

de visitas a empresas do setor produtivo organizado na região de influência do 
ITEGO/COTEC. Considera-se ideal a visita a, pelo menos,  10 empresas 

mensalmente e entrega de relatório bimestral, por setor, sobre as necessidades e 
gargalos encontrados. 

3.3.2 Atividades de 
interação e troca de 

conhecimento 

CS3/5 - Interação e 
Troca de 

Conhecimento 

Grau de eficácia da Unidade Educacional nas atividades de interação e troca de 
conhecimento por meio da realização de eventos (seminários, cafés tecnológicos, 

rodadas de negócio, entre outros) de interesse do setor produtivo organizado. 
Considera-se ideal a realização de, pelo menos, um evento a cada trimestre. 

4. ESTUDANTES 
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4.1 Percepção 
do Processo 
de Ensino e 
Aprendizage

m 

4.1.1 Monitoria e 
tutoria 

CS4/1 - Monitoria e 
Tutoria 

Grau de eficácia da unidade educacional traduzida pela contribuição da 
participação em programas de monitoria ou tutoria. 

4.1.2 Projetos de 
extensão tecnológica 

ou tecnologias 
sociais 

CS4/2 - Extensão e 
Tecnologias Sociais 

Grau de eficácia da unidade educacional na contribuição de ações comunitárias, 
projetos integradores, desenvolvimento/aplicação de tecnologias sociais, trabalhos 

de campo e serviços de extensão, e outras atividades ou projetos de extensão 
tecnológica. 

 
Estratégia associada: CS4 - Percepção do Processo de Ensino 

4.1.3 Projetos de 
inovação tecnológica 
ou pesquisa aplicada 

CS4/3 - Projetos de 
Pesquisa & 
Inovação 

Grau de eficácia da unidade educacional na contribuição de atividades de iniciação 
científica, projetos integradores, feira de ciências, olimpíadas de conhecimento e 
exposições tecnológicas, e outras atividades ou projetos de inovação tecnológica 

ou pesquisa aplicada. 

4.1.4 Satisfação do 
estudante e mundo 

do trabalho 

CS4/4 - Satisfação 
do 

Estudante/Mundo 
do Trabalho 

Grau de eficácia da unidade educacional quanto ao nível de satisfação do 
estudante em relação ao curso e do mundo do trabalho, exceto estágio. 

5. EGRESSOS 

5.1 
Desempenho 
e satisfação 
profissional 

5.1.1 Índice de 
satisfação do egresso 

CS7/3 - Índice de 
Satisfação do 

Egresso 

Grau de eficácia da unidade educacional quanto ao nível de satisfação geral do 
egresso em relação ao desempenho em competências básicas, específicas e 

atitudinais e adequação do perfil ao trabalho. 

5.1.2 Índice de 
satisfação do 
empregador 

CS7/4 - Índice de 
Satisfação do 
Empregador 

Grau de eficácia da unidade educacional quanto ao nível de satisfação geral do 
empregador em relação ao desempenho do profissional em competências básicas, 

específicas e atitudinais e adequação do perfil ao trabalho. 

5.1.3 Taxa de 
inserção profissional 

CS7/1 - Taxa de 
Inserção 

Profissional 

Grau de eficácia da unidade educacional quanto ao percentual de egressos com 
inserção profissional. 

5.1.4 Taxa de 
vinculação com o 

mundo do trabalho 
na área de formação 

CS7/2 - Taxa de 
Vinculação 

Trabalho/Formaçã
o 

Grau de eficácia da unidade educacional quanto ao percentual de egressos 
trabalhando na área de formação pelo número de respondentes trabalhando. 
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3. UNIDADES INTEGRANTES DO OBJETO DO CONTRATO 
 

 

3.1 INSTITUTOS TECNOLÓGICOS DO ESTADO DE GOIÁS - ITEGOS 
 

 

Nº UNIDADE ENDEREÇO 

1 
Instituto Tecnológico do Estado de Goiás Ruth 
Vilaça Correia Leite Cardoso 

Avenida Adalberto Rodrigues dos Santos nº 257 – 
Setor Aeroporto – Caiapônia-GO 

2 
Instituto Tecnológico do Estado de Goiás 
Célio Domingos Mazzonetto 

Avenida Brasil, s/nº – Praça Cívica – Ceres-GO 

3 
Instituto Tecnológico do Estado de Goiás 
Governador Otávio Lage 

Avenida Contorno – Quadra 208 e 208 A – 
Setor Universitário – Goianésia-GO 

4 
Instituto Tecnológico do Estado de Goiás 
Fernando Cunha Júnior 

Rua Getúlio Vargas – nº 20 – Centro – Piranhas-GO 

5 
Instituto Tecnológico do Estado de Goiás 
Celso Monteiro Furtado 

Avenida Amaro Alves Toledo s/nº Centro – Uruana-
GO 

Tabela 1 – Relação de ITEGOS do Lote 02 
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3.2 COLÉGIOS TECNOLÓGICOS – COTECS 
 

Nº  COTEC   ENDEREÇO  

1 Barro Alto Rua São Paulo 38, Qd. 08 Lt. 12 – Centro 

2 Bom Jardim de Goiás Rua Joaquim Carlos Garcia nº 15 – Centro 

3 Diorama Em fase de remanejamento 

4 Itapaci Centro de Pacificação – Avenida Floresta s/nº 

5 Jaraguá BR 153 Vila São José (Cetemj) 

6 Jussara  Rua Tupi Qd. 09 Lt. 01 – Setor Marajoara, Antigo Colégio Marechal Humberto de A. 
Castelo Branco 

7 Mozarlândia Rua Governador Valadares s/nº – Sede da AGETOP 

8 Padre Bernardo Rua Getúlio Vargas, Qd. 19, Lt. 09 – Centro 

9 Pirenópolis UEG – Avenida Benjamim Constant nº 60 – Qd. 58 Lt. 02 Sala 02 – Centro 

10 Rubiataba Avenida Aroeira – nº 838 – Centro 

Tabela 2 – Relação de COTECS do Lote 02 

 

 

3.3 ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS-APLS 
 

Nº  COTEC   ENDEREÇO  

1 Iporá – COTEC APL de 
Mandioca e Derivados 

Em fase de remanejamento 

2 Itaguaru – COTEC APL de 
Confecções 

Avenida Benedito Ferreira de Castro s/nº 

3 Itapuranga – COTEC APL de 
Confecções 

Rua 45, esquina com Sebastião Honório Teixeira – St. Vila 
Moreira 

4 Taquaral – COTEC APL de 
Confecções 

Rua Faustino Lino de Araújo s/nº – Centro 

 
 

 



 
  

 

 

 
21 

 

3.4 MUNICÍPIOS 
 

 

 

 

Os municípios de abrangências sob responsabilidade de gestão do lote 2 são: 

Águas lindas de Goiás, Amorinópolis, Aragarças, Araguapaz, Arenópolis, Aruanã, Baliza, Barro Alto, 

Bom Jardim de Goiás, Britânia, Buriti de Goiás, Caiapônia, Campos Verdes, Carmo do Rio Verde, Ceres, 

Cocalzinho, Córrego do Ouro, Crixás, Diorama, Doverlândia, Faina, Fazenda Nova, Goianésia, 

Guaraíta, Guarinos, Heitoraí, Hidrolina, Ipiranga de Goiás, Iporá, Israelândia, Itaguari, Itaguaru, 

Itapaci, Itapirapuã, Itapuranga, Ivolândia, Jaraguá, Jaupaci, Jussara, Matrinchã, Mimoso de Goiás, 

Moiporá, Montes Claros de Goiás, Morro Agudo de Goiás, Mozarlândia, Mundo Novo, Nova América, 

Nova Crixás, Nova Glória, Novo Brasil, Padre Bernardo, Pilar de Goiás, Piranhas, Pirenópolis, Rialma, 

Rianápolis, Rubiataba, Santa Fé de Goiás, Santa Isabel, Santa Rita do Novo Destino, Santa Terezinha 

de Goiás, São Luís do Norte, São Patrício, Taquaral de Goiás, Uirapuru, Uruana, Vila Propício. 

3.5 NÍVEIS DOS CURSOS OFERTADOS 
 

As modalidades de ensino ofertados nos ITEGOS são: 

I. Formação Inicial e Continuada; 

II. Qualificação Profissional; 

III. Técnico; 

IV. Tecnológico.  

V. Desenvolvimento e Inovação Tecnológica 



 
  

 

 

 
22 

 

4. REPASSES FINANCEIROS 
 

Referente ao repasse do ANO II, não houve Repasses das parcelas dos meses de novembro e dezembro de 2018. 
Salientamos que os atrasos nos repasses, influencia negativamente nas metas e desenvolvimento das atividades da 
OS lote2. 

 

JANEIRO A DEZEMBRO DE 2018 

 

ANO CALENDÁRIO JANEIRO A DEZEMBRO DE 2018 

Parcelas Mês referência complemento da 
parcela 

Data Emissao 
OP ANO Exercicio  VALOR  

11 abr/18 - 15-jun-18 2018 R$ 1.429.977,29 
12 mai/18 - 11-jul-18 2018 R$ 1.278.110,38 
13 jun/18 - 13-ago-18 2018 R$ 1.549.338,91 

ANO CONTRATO_ANO I / 2 TOTAL ANO I /2 R$ 4.257.426,58 
14 jul/18 - 17-set-18 2018 R$ 1.522.319,38 
15 ago/18 - 11-dez-18 2018 R$ 1.543.903,39 
16 set/18 - 19-dez-18 2018 R$ 1.556.657,56 
17 out/18 - 12-fev-19 2018 R$ 1.553.417,16 
18 nov/18 - - 2018 R$ 0,00 
19 dez/18 - - 2018 R$ 0,00 

ANO CONTRATO ANO II / 2 TOTAL ANO II /2 R$ 6.176.297,49 

 Total GERAL ANO I E II  R$     
10.433.724,07  

 

CALENDÁRIO CIVIL -LOTE 02 -ANO II 
JANEIRO A DEZEMBRO / 2018 DUODÉCIMO 

REPASSE PREVISTO   R$  21.270.457,30  

 R$   1.595.284,29  

REPASSE PROPORCIONAL    R$  19.143.411,57  

 EFETIVAMENTE REPASSADO    R$    10.433.724,07  

 

 

* A OS FAESPE, todavia, desconhece os valores das glosas até o presente momento sobre os repasses 
recebidos.  
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5. ATAS DE REUNIÕES DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO RELACIONADA AO 
CONTRATO DE GESTÃO 

 

Abaixo segue cronograma de reuniões ordinárias do conselho de administração 

específico: 

Em cumprimento a transparência, as atas do Conselho de Administração Específico encontram-

se disponíveis no sítio eletrônico da Fundação Antares – http://fundacaoantares.org.br/. 

 
Nº 

 
DATA 

 
STATUS 

  
ATAS DE REUNIÕES 

1 02/04/2018 REALIZADA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 

2 03/04/2018 REALIZADA REUNIÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

3 04/04/2018 REALIZADA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 

4 18/04/2018 REALIZADA REUNIÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

5 27/04/2018 REALIZADA REUNIÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

6 02/05/2018 REALIZADA REUNIÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

7 30/05/2018 REALIZADA REUNIÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

8 15/06/2018 REALIZADA REUNIÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

9 29/06/2018 REALIZADA REUNIÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

10 13/07/2018 
 

REALIZADA REUNIÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

11 31/08/2018 REALIZADA REUNIÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

12 03/09/2018 REALIZADA REUNIÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

13 28/09/2018 REALIZADA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 

14 15/10/2018 REALIZADA REUNIÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

15 03/12/2018 REALIZADA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 

16 14/12/2018 REALIZADA REUNIÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

http://fundacaoantares.org.br/
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6. RELAÇÃO MENSAL DOS EMPREGADOS COM OS RESPECTIVOS SALÁRIOS  

Em atendimento ao item 12.1.j da clausula décima segunda do Contrato de Gestão, segue a relação de funcionários, cargos, lotação e salários, 
contratados e demitidos no mês de 01 de janeiro  de 2018 à 31 dezembro de 2018, conforme disponibilizado no link de acesso 
http://fundacaoantares.org.br/transparencia/estrutura-remuneratoria-de-seus-empregados/. 

 

6.1 RELAÇÃO DE FUNCIONÁRIOS ADMITIDOS PELO PARCEIRO PRIVADO JANEIRO A DEZEMBRO/2018 
 

JANEIRO / 2018 

 
FEVEREIRO / 2018 

 

MARÇO / 2018 
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ESTRUTURA REMUNERATÓRIA DOS EMPREGADOS e ADMITIDOS NO MÊS: ABRIL/2018 

 

UNIDADE NOME DATA 
ADMISSÃO FUNÇÃO SALÁRIO 

CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO MARLENE FALCÃO SILVA MICLOS 01/07/2017 SUPERINTENDENTE GERAL 17.500,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO ALEXANDRE MORELLI 02/04/2018 SUPERINTENDENTE DE PLANEJAMENTO 8.410,00 

CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO SELMA ARRAIS ROCHA 02/04/2018 GERENTE FINANCEIRA 8.216,67 

CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO SILVIA CAMPOS NUNES 02/04/2018 GERENTE DE DIT 6.766,67 

CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO EURICO MONTEIRO DE ALARCÃO JUNIOR 02/04/2018 GERENTE OPERACIONAL 4.833,33 

CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO CINTIA NEVES GODOI 02/04/2018 SUPERINTENDENTE DE ENSINO 11.600,00 

CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO LÚCIA KRATZ 02/04/2018 SUPERINTENDENTE ADM. FINANCEIRO 11.600,00 

CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO KARLA PINTO DA SILVA MARQUES 02/04/2018 GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 5.316,67 

CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO JOELMA FERREIRA MAYRINK 02/04/2018 GERENTE DE EAD 8.216,67 

CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO IEDA VIEIRA 02/04/2018 GERENTE DE CONTRATOS 8.216,67 

CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO ANA MARIA AMADOR 02/04/2018 COORDENADORA ADM.PESSOAL 4.156,67 

CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO CAROLINA NASCIMENTO JUBÉ 02/04/2018 SUPERINTENDENTE DE ENSINO 8.410,00 

CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO AMANDA PRUDENTE DE SOUZA COSTA 17/04/2018 ASSESSORA FINANCEIRA 1.586,67 

CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO HUDSON RAFAEL CAMPOS 17/04/2018 ASSESSOR DE EAD 1.773,33 

CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO KELY VIEIRA NACHREINER 17/04/2018 COORD. DE RECURSOS HUMANOS 2.006,67 

CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO LINCOLN TIOKO MAEDA 17/04/2018 ASSESSOR DE COMPRAS 1.586,67 

CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO MAIRA GABRIELA DE SOUSA GUIMARÃES 17/04/2018 ASSESSORA DE DEMANDA 1.586,67 
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CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO HALLISON ALVES DE MELO 23/04/2018 COORDENADOR OPERACIONAL 1.200,00 

CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO PAULO ANDRÉ DOS SANTOS 23/04/2018 COORDENADOR OPERACIONAL 1.200,00 

 

 

ESTRUTURA REMUNERATÓRIA DOS EMPREGADOS e ADMITIDOS NO MÊS:MAIO/2018 

 

UNIDADE NOME DATA 
ADMISSÃO FUNÇÃO SALÁRIO 

CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO MARLENE FALCÃO SILVA MICLOS 01/07/2017 SUPERINTENDENTE GERAL 17.500,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO ALEXANDRE MORELLI 02/04/2018 SUPERINTENDENTE DE PLANEJAMENTO 8.700,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO SELMA ARRAIS ROCHA 02/04/2018 GERENTE FINANCEIRA 8.500,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO SILVIA CAMPOS NUNES 02/04/2018 GERENTE DE DIT 7.000,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO EURICO MONTEIRO DE ALARCÃO JUNIOR 02/04/2018 GERENTE OPERACIONAL 5.000,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO CINTIA NEVES GODOI 02/04/2018 SUPERINTENDENTE DE DIT 12.000,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO LÚCIA KRATZ 02/04/2018 SUPERINTENDENTE ADM. FINANCEIRO 12.000,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO KARLA PINTO DA SILVA MARQUES 02/04/2018 GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 5.500,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO JOELMA FERREIRA MAYRINK 02/04/2018 GERENTE DE EAD 8.500,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO IEDA VIEIRA 02/04/2018 GERENTE DE CONTRATOS 8.500,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO ANA MARIA AMADOR 02/04/2018 COORDENADORA ADM. PESSOAL 4.300,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO CAROLINA NASCIMENTO JUBÉ 02/04/2018 SUPERINTENDENTE DE ENSINO 8.700,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO AMANDA PRUDENTE DE SOUZA COSTA 17/04/2018 ASSESSORA FINANCEIRA 3.400,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO HUDSON RAFAEL CAMPOS 17/04/2018 ASSESSOR DE EAD 3.800,00 
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CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO KELY VIEIRA NACHREINER 17/04/2018 COORD. DE RECURSOS HUMANOS 4.300,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO LINCOLN TIOKO MAEDA 17/04/2018 ASSESSOR DE COMPRAS 3.400,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO MAIRA GABRIELA DE SOUSA GUIMARÃES 17/04/2018 ASSESSORA DE DEMANDA 3.400,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO HALLISON ALVES DE MELO 23/04/2018 COORDENADOR OPERACIONAL 4.500,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO PAULO ANDRÉ DOS SANTOS 23/04/2018 COORDENADOR OPERACIONAL 4.500,00 

CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO WANDER YOSHIAKI TANAKA 02/05/2018 ASSESSOR DE CONTRATOS 3.286,67 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES HELENA MARIA PARREIRA BISPO 07/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 2.760,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES LUDIMILA PERCILIA SILVA 07/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 2.760,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES RICHARLISON DAVID DA COSTA 07/05/2018 COORDENADOR DE DIT 2.760,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JANAINA APARECIDA DA SILVA NEVES 07/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 2.760,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA DARLENE VIANA DE SANTANA MENDES 07/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 2.760,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ELIANIA GOMES PEREIRA 07/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 2.760,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA MARIA SUELI VASCONCELOS DA MATA 07/05/2018 COORDENADORA DE DIT 2.760,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO NURIA VAZ PAULINO CARVALHO 07/05/2018 ASSESSORA DE CONTRATOS 2.720,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO PEDRO HENRIQUE ALVES 08/05/2018 COORDENADOR DE T.I 3.833,33 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO RENAN CLAUDIANO DA SILVA COUTO 08/05/2018 ASSESSOR DE T.I 2.300,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA DENIA OLIVEIRA DE SOUZA 09/05/2018 COORDENADOR DE DIT 2.530,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA ISTEFANY MOREIRA FERREIRA 09/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 2.530,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA ALDINEIA BARBOSA DE SOUSA 09/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 2.530,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS FRANCISCO DE ASSIS COELHO QUEIROZ 10/05/2018 COORDENADOR DE DIT 2.415,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS KELLY CYNARA CASTRO BITES 10/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 2.415,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS EDMA ALMEIDA DE OLIVEIRA 16/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 1.725,00 
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CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO AQUILA RAPHAEL BARBOSA DO PRADO 21/05/2018 COORDENADOR DE PATRIMÔNIO 1.433.33 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO JAYME DOS SANTOS FILHO 23/05/2018 GERENTE ADMINISTRATIVO 1.466,67 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JAIZA FRANCISA RIBEIRO CHAGAS 23/05/2018 COORDENAORA DE DIT 586,67 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO SERGIO CARUSO 28/05/2018 ASSESSOR DE APL 340,00 

 

 

ESTRUTURA REMUNERATÓRIA DOS EMPREGADOS e ADMITIDOS NO MÊS: JUNHO/2018 

 

UNIDADE NOME DATA 
ADMISSÃO FUNÇÃO SALÁRIO 

CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO MARLENE FALCÃO SILVA MICLOS 01/07/2017 SUPERINTENDENTE GERAL 17.500,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO ALEXANDRE MORELLI 02/04/2018 SUPERINTENDENTE DE PLANEJAMENTO 12.000,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO SELMA ARRAIS ROCHA 02/04/2018 GERENTE FINANCEIRA 8.500,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO SILVIA CAMPOS NUNES 02/04/2018 GERENTE DE DIT 7.000,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO CINTIA NEVES GODOI 02/04/2018 SUPERINTENDENTE DE DIT 12.000,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO LÚCIA KRATZ 02/04/2018 SUPERINTENDENTE DE ENSINO 12.000,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO KARLA PINTO DA SILVA MARQUES 02/04/2018 GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 5.500,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO JOELMA FERREIRA MAYRINK 02/04/2018 GERENTE DE EAD 8.500,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO IEDA VIEIRA 02/04/2018 GERENTE DE CONTRATOS 8.500,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO ANA MARIA AMADOR 02/04/2018 COORDENADORA ADM.PESSOAL 4.300,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO AMANDA PRUDENTE DE SOUZA COSTA 17/04/2018 ASSESSORA FINANCEIRA 3.400,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO HUDSON RAFAEL CAMPOS 17/04/2018 ASSESSOR DE EAD 3.800,00 
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CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO KELY VIEIRA NACHREINER 17/04/2018 COORD. DE RECURSOS HUMANOS 4.300,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO LINCOLN TIOKO MAEDA 17/04/2018 ASSESSOR DE COMPRAS 3.400,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO MAIRA GABRIELA DE SOUSA GUIMARÃES 17/04/2018 ASSESSORA DE DEMANDA 3.400,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO HALLISON ALVES DE MELO 23/04/2018 COORDENADOR OPERACIONAL 4.500,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO PAULO ANDRÉ DOS SANTOS 23/04/2018 COORDENADOR OPERACIONAL 4.500,00 

CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO WANDER YOSHIAKI TANAKA 02/05/2018 ASSESSOR DE CONTROLE E AVALIAÇÃO 3.400,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES HELENA MARIA PARREIRA BISPO 07/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES LUDIMILA PERCILIA SILVA 07/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES RICHARLISON DAVID DA COSTA 07/05/2018 COORDENADOR DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JANAINA APARECIDA DA SILVA NEVES 07/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA DARLENE VIANA DE SANTANA MENDES 07/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ELIANIA GOMES PEREIRA 07/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA MARIA SUELI VASCONCELOS DA MATA 07/05/2018 COORDENADORA DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO NURIA VAZ PAULINO CARVALHO 07/05/2018 ASSESSORA DE CONTRATOS 3.400,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO PEDRO HENRIQUE ALVES 08/05/2018 COORDENADOR DE T.I 5.000,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO RENAN CLAUDIANO DA SILVA COUTO 08/05/2018 ASSESSOR DE T.I 3.000,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA DENIA OLIVEIRA DE SOUZA 09/05/2018 COORDENADOR DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA ISTEFANY MOREIRA FERREIRA 09/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA ALDINEIA BARBOSA DE SOUSA 09/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS FRANCISCO DE ASSIS COELHO QUEIROZ 10/05/2018 COORDENADOR DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS KELLY CYNARA CASTRO BITES 10/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS EDMA ALMEIDA DE OLIVEIRA 16/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 



 
  

 

 

 
30 

 

CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO AQUILA RAPHAEL BARBOSA DO PRADO 21/05/2018 COORDENADOR DE PATRIMÔNIO 4.300,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO JAYME DOS SANTOS FILHO 23/05/2018 GERENTE ADMINISTRATIVO 7.000,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JAIZA FRANCISA RIBEIRO CHAGAS 23/05/2018 COORDENAORA DE DIT 2.200,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO SERGIO CARUSO 28/05/2018 ASSESSOR DE APL 3.400,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO GABRIELA VILELA DE SOUSA 01/06/2018 ASSESSORA DE INCUBADORA 3.400,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA NAPOLEÃO PIRES DE BARROS NETO 01/06/2018 COORDENADOR COTEC 2.200,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO MATEUS CECILIO NAME TELES 01/06/2018 ASSESSOR DE PATRIMÔNIO 2.500,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO MATHEUS DIB SALLES 01/06/2018 ASSESSOR DE PATRIMÔNIO 2.500,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO SAULO SALLES FILHO 01/06/2018 ASSESSOR DE PATRIMÔNIO 2.500,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ANIELLY MONTEIRO DE MELO 01/06/2018 COORDENADORA DE EIXO 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARILIA CONCEIÇÃO  MARTINS 01/06/2018 COORDENADORA DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA KALITA CRISTINA RODRIGUES 05/06/2018 COORDENADORA COTEC 1.906,67 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO MARIA TERESA CÂMARA BERNARDES 07/06/2018 ASSESSORA DE DIT 2.720,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA DAVID ANTÔNIO RODOVALHO 11/06/2018 MOTORISTA 1.196,67 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA CESAR AUGUSTO DA SILVA 12/06/2018 COORDENADOR DE EIXO 1.393,33 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS LUCAS MURILO LOPES DA SILVA 14/06/2018 MOTORISTA 1.017,17 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES RAIMUNDO AUGUSTO DE CASTRO CAMPOS 14/06/2018 MOTORISTA 1.017,17 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS NUBIA PIRES SOBRINHO GONÇALVES 18/06/2018 COORDENADORA COTEC 953,33 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO HILARIO ROSA DE SOUZA 18/06/2018 COORDENADOR OPERACIONAL 1.950,00 
CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO JOELMA SANDRA CARNEIRO 18/06/2018 ASSESSORA PEDAGÓGICA 1.083,33 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA MARCIO FARIA NETO 19/06/2018 MOTORISTA 718,00 
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CG 05/17-ITEGO 1- CERES EDUARDO LIMA REIS 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 41,10 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES INDIANA ESTEVA GONTIJO 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 182,91 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES MARCIA DIAS DE LIMA 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 322,90 

CG 05/17-ITEGO 1- CERES THAMIRES FERREIRA REGO BASILIO 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 243,98 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA ALTELOIR JOSE KLOSTER FILHO 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 426,89 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA DANILO MARTINS DA SILVA 19/06/2018 MOTORISTA 718,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA HELAINE DIAS DE ASSIS 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 121,99 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA LAIZ FERNANDA OLIVEIRA ALMEIDA 19/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 163,35 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA MARESSA SOUSA BARROS FERREIRA 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 218,91 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS WILIAN OLIVEIRA FARIA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 321,40 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA WESLEY RODRIGUES MIRANDA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 426,89 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS BOUCHRA CHAKIB GHALFI  MAHMUD 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 121,99 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS CARLOS ROBERTO DO NASCIMENTO 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 121,99 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS EDMA ALVES DE OLIVEIRA FARIA 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 217,89 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS ELLEN CAETANO DE OLIVEIRA BORGES 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 199,41 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS KARLA MARIA LAMOUNIER V. RODRIGUES 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 359,70 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES LAIS HASSEL MENDES FERREIRA DA SILVA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 365,83 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA AIRYNE ETERNA CACIANO DE OLIVEIRA 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.039,80 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA FRANCISCA FERNANDES DE OLIVEIRA 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 887,79 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA PRISCILA CARDOSO VIANA DE SANTANA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 809,22 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA SELMA DE SOUSA LEAL 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 744,25 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA IDAMIR CORREIA GUIMARÃES ROSA 21/06/2018 COORDENADOR APL 440,00 
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CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA JOSÉ ROQUE DE LIMA 21/06/2018 COORDENADOR COTEC 733,33 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES IONE SOUZA MORAIS MELO 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 108,94 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES LUCIMAR FERNANDES SOUZA 25/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 243,98 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA SHIRLEY FERREIRA DOS REIS ALENCAR 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 263,07 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ADELICIA RIBEIRO PESSOA 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 363,02 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ADRIANA DE SOUZA PROENÇA SILVA 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 726,03 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA RICARDO ALMEIDA BARROS 25/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 426,89 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA IDELMA DE LOURDES LOURENÇO DANTAS 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 381,24 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA JOCASTA SOUSA MATIAS 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 726,03 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA NAYANE DE OLIVEIRA REIS 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 145,26 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ROSIMEIRE NUNES DA SILVA SIQUEIRA 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 726,03 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS THIAGO SOARES MAGALHÃES 26/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 41,10 

CG 05/17-SED ADMINISTRAÇÃO ADRIANO SALLES AMADEU 26/06/2018 SUPERINTENDENTE ADM. FINANCEIRO 1.450,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA RICARDO APARECIDO SANTOS 26/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 243,98 
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ESTRUTURA REMUNERATÓRIA DOS EMPREGADOS e ADMITIDOS NO MÊS: JULHO/2018 

 

UNIDADE NOME DATA 
ADMISSÃO FUNÇÃO SALÁRIO 

CG 05/17-UNIDADE GESTORA MARLENE FALCÃO SILVA MICLOS 01/07/2017 SUPERINTENDENTE GERAL 17.500,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA ALEXANDRE MORELLI 02/04/2018 SUPERINTENDENTE DE PLANEJAMENTO 12.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA SELMA ARRAIS ROCHA 02/04/2018 GERENTE FINANCEIRA 8.500,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA SILVIA CAMPOS NUNES 02/04/2018 GERENTE DE DIT 7.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA CINTIA NEVES GODOI 02/04/2018 SUPERINTENDENTE DE DIT 12.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA LÚCIA KRATZ 02/04/2018 SUPERINTENDENTE DE ENSINO 12.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA KARLA PINTO DA SILVA MARQUES 02/04/2018 GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 6.500,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA JOELMA FERREIRA MAYRINK 02/04/2018 GERENTE DE EAD 8.500,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA ANA MARIA AMADOR 02/04/2018 COORDENADORA ADM.PESSOAL 4.300,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA AMANDA PRUDENTE DE SOUZA COSTA 17/04/2018 ASSESSORA FINANCEIRA 3.400,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA KELY VIEIRA NACHREINER 17/04/2018 COORD. DE RECURSOS HUMANOS 4.300,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA LINCOLN TIOKO MAEDA 17/04/2018 ASSESSOR DE COMPRAS 3.400,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA MAIRA GABRIELA DE SOUSA GUIMARÃES 17/04/2018 ASSESSORA DE DEMANDA 3.400,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA HALLISON ALVES DE MELO 23/04/2018 COORDENADOR OPERACIONAL 4.500,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA PAULO ANDRÉ DOS SANTOS 23/04/2018 COORDENADOR OPERACIONAL 4.500,00 

CG 05/17-UNIDADE GESTORA WANDER YOSHIAKI TANAKA 02/05/2018 ASSESSOR DE CONTRATOS 3.400,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES HELENA MARIA PARREIRA BISPO 07/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES LUDIMILA PERCILIA SILVA 07/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
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CG 05/17-ITEGO 1- CERES RICHARLISON DAVID DA COSTA 07/05/2018 COORDENADOR DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JANAINA APARECIDA DA SILVA NEVES 07/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA DARLENE VIANA DE SANTANA MENDES 07/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ELIANIA GOMES PEREIRA 07/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA MARIA SUELI VASCONCELOS DA MATA 07/05/2018 COORDENADORA DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA NURIA VAZ PAULINO CARVALHO 07/05/2018 ASSESSORA DE CONTRATOS 3.400,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA PEDRO HENRIQUE ALVES 08/05/2018 COORDENADOR DE T.I 5.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA RENAN CLAUDIANO DA SILVA COUTO 08/05/2018 ASSESSOR DE T.I 3.000,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA ISTEFANY MOREIRA FERREIRA 09/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA ALDINEIA BARBOSA DE SOUSA 09/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS FRANCISCO DE ASSIS COELHO QUEIROZ 10/05/2018 COORDENADOR DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS KELLY CYNARA CASTRO BITES 10/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS EDMA ALMEIDA DE OLIVEIRA 16/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA AQUILA RAPHAEL BARBOSA DO PRADO 21/05/2018 COORDENADOR DE PATRIMÔNIO 4.300,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA JAYME DOS SANTOS FILHO 23/05/2018 GERENTE ADMINISTRATIVO 7.000,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JAIZA FRANCISA RIBEIRO CHAGAS 23/05/2018 COORDENAORA DE DIT 2.200,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA SERGIO CARUSO 28/05/2018 ASSESSOR DE APL 3.400,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA GABRIELA VILELA DE SOUSA 01/06/2018 ASSESSORA DE INCUBADORA 3.400,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA NAPOLEÃO PIRES DE BARROS NETO 01/06/2018 COORDENADOR COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ANIELLY MONTEIRO DE MELO 01/06/2018 COORDENADORA DE EIXO 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARILIA CONCEIÇÃO MARTINS 01/06/2018 COORDENADORA DE DIT 3.450,00 
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CG 05/17-ITEGO 4- URUANA KALITA CRISTINA RODRIGUES 05/06/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA MARIA TERESA CÂMARA BERNARDES 07/06/2018 ASSESSORA DE DIT 3.400,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA DAVID ANTÔNIO RODOVALHO 11/06/2018 MOTORISTA 1.795,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA CESAR AUGUSTO DA SILVA 12/06/2018 COORDENADOR DE EIXO 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS LUCAS MURILO LOPES DA SILVA 14/06/2018 MOTORISTA 1.795,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES RAIMUNDO AUGUSTO DE CASTRO CAMPOS 14/06/2018 MOTORISTA 1.795,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS NUBIA PIRES SOBRINHO GONÇALVES 18/06/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS HILARIO ROSA DE SOUZA 18/06/2018 COORDENADOR OPERACIONAL 4.500,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA JOELMA SANDRA CARNEIRO 18/06/2018 ASSESSORA PEDAGÓGICA 2.500,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA MARCIO FARIA NETO 19/06/2018 MOTORISTA 1.795,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES EDUARDO LIMA REIS 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.097,62 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES INDIANA ESTEVA GONTIJO 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 731,80 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES MARCIA DIAS DE LIMA 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 776,80 

CG 05/17-ITEGO 1- CERES THAMIRES FERREIRA REGO BASILIO 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.097,62 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA ALTELOIR JOSE KLOSTER FILHO 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.016,30 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA DANILO MARTINS DA SILVA 19/06/2018 MOTORISTA 1.795,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA HELAINE DIAS DE ASSIS 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 567,09 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA LAIZ FERNANDA OLIVEIRA ALMEIDA 19/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 947,20 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA MARESSA SOUSA BARROS PEREIRA 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 846,17 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS WILIAN OLIVEIRA FARIA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.638,29 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA WESLEY RODRIGUES MIRANDA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.134,18 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS BOUCHRA CHAKIB GHALFI  MAHMUD 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 504,11 
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CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS CARLOS ROBERTO DO NASCIMENTO 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.008,22 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS EDMA ALVES DE OLIVEIRA FARIA 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.463,08 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS ELLEN CAETANO DE OLIVEIRA BORGES 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.165,89 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS KARLA MARIA LAMOUNIER V. RODRIGUES 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.857,03 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES LAIS HASSEL MENDES FERREIRA DA SILVA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.707,43 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA AIRYNE ETERNA CACIANO DE OLIVEIRA 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.475,95 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA FRANCISCA FERNANDES DE OLIVEIRA 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.250,86 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA PRISCILA CARDOSO VIANA DE SANTANA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.835,44 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA SELMA DE SOUSA LEAL 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.025,76 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA IDAMIR CORREIA GUIMARÃES ROSA 21/06/2018 COORDENADOR APL 1.320,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA JOSÉ ROQUE DE LIMA 21/06/2018 COORDENADOR COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES IONE SOUZA MORAIS MELO 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 871,29 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES LUCIMAR FERNANDES SOUZA 25/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 975,63 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA SHIRLEY FERREIRA DOS REIS ALENCAR 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.213,45 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ADELICIA RIBEIRO PESSOA 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.650,68 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ADRIANA DE SOUZA PROENÇA SILVA 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.175,87 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA RICARDO ALMEIDA BARROS 25/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.520,41 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA IDELMA DE LOURDES LOURENÇO DANTAS 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.181,74 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA JOCASTA SOUSA MATIAS 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.475,95 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA NAYANE DE OLIVEIRA REIS 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 675,30 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ROSIMEIRE NUNES DA SILVA SIQUEIRA 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.475,95 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS THIAGO SOARES MAGALHÃES 26/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 756,17 
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CG 05/17-UNIDADE GESTORA ADRIANO SALLES AMADEU 26/06/2018 SUPERINTENDENTE ADM. FINANCEIRO 8.700,00 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA RICARDO APARECIDO SANTOS 26/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.564,74 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA DIRCEU DE SOUSA GUNDIN 02/07/2018 MOTORISTA 1.795,00 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA POLYANE BELELLI RODRIGUES SILVA 02/07/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES LUCAS DA SILVA OLIVEIRA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.158,55 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES ROBERTA SOARES DE MENEZES 02/07/2018 COORDENADORA COTEC 2.126,67 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ADEMIR CORREA MAIA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 728,13 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA CHARLES CAMPOS MONTEIRO 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 762,33 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA DANIEL MENDES 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.171,90 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA DANILO ALVES DE LIMA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.468,88 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA EDILAINEA MOREIRA DE SOUZA MORENO 02/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.021,96 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA FELIPE CRISTINO ESTEVES BARRETO 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 762,33 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA FRANCISCO LEITE DA SILVA JÚNIOR 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.878,45 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA IGOR CAETANO ROSA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 728,13 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JÚNIOR ELIAS DE CARVALHO MARTINS 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.444,95 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA KARLA MENDES CARVALHO ORLANDO 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.410,75 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA LAILA CRISLEI DE ANDRADE OLIVEIRA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.774,81 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA LUCIENE RODRIGUES DA SILVA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.171,90 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA LUCILENE DE MIRANDA MENDES 02/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.021,96 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARCELO RODRIGUES DE JESUS 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 989,87 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARIA ELEUSA DE CAMARGO DA LUZ 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 864,65 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MAXUEL JUNES SILVA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.264,10 
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CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA CÁSSIA ROSA PINTO DA FONSECA 02/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.326,76 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS KENNYA DE PAULA MORAES MATTOS CRUZ 02/07/2018 COORDENADOR COTEC 2.200,00 

CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ROGÉRIO RODRIGES DOS SANTOS 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 853,35 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA TATIANE PEREIRA CARDOSO 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.171,90 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS ELIENE APARECIDA DE OLIVEIRA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 567,09 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA WELLINGTON PAIVA DE CARVALHO 02/07/2018 COORDENADOR DE EIXO 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS ADALVANI ALVES DE SOUSA PEREIRA 02/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 900,39 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS ELIANA GONÇALVES DINIZ 02/07/2018 COORDENADOR COTEC  2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA THAIS COSTA ROCHA 04/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.444,95 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA PAULO HENRIQUE RAPOSO 11/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 614,36 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES PABLO PATRICK PRADO 13/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.414,21 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARGARET LOPES 13/07/2018 COORDENADOR OPERACIONAL 4.500,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA RAQUEL SILVA FIRMIANO 16/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 557,55 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JEMIMA DE MENDONÇA GUEDES 16/07,/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.021,96 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA PAULO HENRIQUE AVELINO BATISTA 17/07/2018  ASSESSOR DE PATRIMÔNIO 2.500,00 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA SUELI NONATO DOS SANTOS 17/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 675,30 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ALDINEI DE SOUZA PESSOA 17/07/2018 COORDENADOR COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA FERNANDO LÚCIO GUIMARÃES DA SILVA 17/07/2018 ASSESSOR DE PATRIMÔNIO 2.500,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JILCIMAR FRANCISCO DE OLIVEIRA 20/07/2018 COORDENADOR COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA JEFFERSON FLÁVIO DOS SANTOS LEÃO 24/07/2018 ASSISTENTE TÉCNICO TI 1.800,00 
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ESTRUTURA REMUNERATÓRIA DOS EMPREGADOS e ADMITIDOS NO MÊS: AGOSTO/2018 

 
 

UNIDADE NOME DATA 
ADMISSÃO FUNÇÃO SALÁRIO 

CG 05/17-UNIDADE GESTORA MARLENE FALCÃO SILVA MICLOS 01/07/2017 SUPERINTENDENTE GERAL 17.500,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA ALEXANDRE MORELLI 02/04/2018 SUPERINTENDENTE DE PLANEJAMENTO 12.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA SELMA ARRAIS ROCHA 02/04/2018 GERENTE FINANCEIRA 8.500,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA SILVIA CAMPOS NUNES 02/04/2018 GERENTE DE ENSINO 7.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA CINTIA NEVES GODOI 02/04/2018 SUPERINTENDENTE DE DIT 12.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA LÚCIA KRATZ 02/04/2018 SUPERINTENDENTE DE ENSINO 12.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA KARLA PINTO DA SILVA MARQUES 02/04/2018 GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 6.500,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA JOELMA FERREIRA MAYRINK 02/04/2018 GERENTE DE EAD 8.500,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA ANA MARIA AMADOR 02/04/2018 COORDENADORA ADM.PESSOAL 4.300,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA AMANDA PRUDENTE DE SOUZA COSTA 17/04/2018 COORDENADORA DE CONTRATOS 4.300,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA KELY VIEIRA NACHREINER 17/04/2018 COORD. DE RECURSOS HUMANOS 4.300,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA LINCOLN TIOKO MAEDA 17/04/2018 ASSESSOR DE COMPRAS 3.400,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA MAIRA GABRIELA DE SOUSA GUIMARÃES 17/04/2018 ASSESSORA DE PLANEJAMENTO 3.400,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA HALLISON ALVES DE MELO 23/04/2018 COORDENADOR OPERACIONAL 4.500,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA PAULO ANDRÉ DOS SANTOS 23/04/2018 COORDENADOR OPERACIONAL 4.500,00 

CG 05/17-UNIDADE GESTORA WANDER YOSHIAKI TANAKA 02/05/2018 ASSESSOR DE CONTROLE E AVALIAÇÃO 3.400,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES HELENA MARIA PARREIRA BISPO 07/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
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CG 05/17-ITEGO 1- CERES LUDIMILA PERCILIA SILVA 07/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES RICHARLISON DAVID DA COSTA 07/05/2018 COORDENADOR DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JANAINA APARECIDA DA SILVA NEVES 07/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA DARLENE VIANA DE SANTANA MENDES 07/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ELIANIA GOMES PEREIRA 07/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA MARIA SUELI VASCONCELOS DA MATA 07/05/2018 COORDENADORA DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA NURIA VAZ PAULINO CARVALHO 07/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 4.300,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA PEDRO HENRIQUE ALVES 08/05/2018 COORDENADOR DE T.I 5.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA RENAN CLAUDIANO DA SILVA COUTO 08/05/2018 ASSESSOR DE T.I 3.000,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA ISTEFANY MOREIRA FERREIRA 09/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA ALDINEIA BARBOSA DE SOUSA 09/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS FRANCISCO DE ASSIS COELHO QUEIROZ 10/05/2018 COORDENADOR DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS KELLY CYNARA CASTRO BITES 10/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS EDMA ALMEIDA DE OLIVEIRA 16/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA AQUILA RAPHAEL BARBOSA DO PRADO 21/05/2018 COORDENADOR DE PATRIMÔNIO 4.300,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA JAYME DOS SANTOS FILHO 23/05/2018 GERENTE ADMINISTRATIVO 7.000,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JAIZA FRANCISA RIBEIRO CHAGAS 23/05/2018 COORDENAORA DE DIT 2.200,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA SERGIO CARUSO 28/05/2018 ASSESSOR DE APL 3.400,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA GABRIELA VILELA DE SOUSA 01/06/2018 ASSESSORA DE INCUBADORA 3.400,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA NAPOLEÃO PIRES DE BARROS NETO 01/06/2018 COORDENADOR COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ANIELLY MONTEIRO DE MELO 01/06/2018 COORDENADORA DE EIXO 2.200,00 
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CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARILIA CONCEIÇÃO MARTINS 01/06/2018 COORDENADORA DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA KALITA CRISTINA RODRIGUES 05/06/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA MARIA TERESA CÂMARA BERNARDES 07/06/2018 ASSESSORA DE DEMANDA 3.400,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA DAVID ANTÔNIO RODOVALHO 11/06/2018 MOTORISTA 1.795,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA CESAR AUGUSTO DA SILVA 12/06/2018 COORDENADOR DE EIXO 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS LUCAS MURILO LOPES DA SILVA 14/06/2018 MOTORISTA 1.795,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES RAIMUNDO AUGUSTO DE CASTRO CAMPOS 14/06/2018 MOTORISTA 1.795,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS NUBIA PIRES SOBRINHO GONÇALVES 18/06/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS HILARIO ROSA DE SOUZA 18/06/2018 COORDENADOR OPERACIONAL 4.500,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA JOELMA SANDRA CARNEIRO 18/06/2018 ASSESSORA PEDAGÓGICA 2.500,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES EDUARDO LIMA REIS 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 465,21 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES INDIANA ESTEVA GONTIJO 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 667,50 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES MARCIA DIAS DE LIMA 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.184,53 

CG 05/17-ITEGO 1- CERES THAMIRES FERREIRA REGO BASILIO 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.213,60 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA ALTELOIR JOSE KLOSTER FILHO 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.516,88 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA DANILO MARTINS DA SILVA 19/06/2018 MOTORISTA 1.795,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA HELAINE DIAS DE ASSIS 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 194,28 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA LAIZ FERNANDA OLIVEIRA ALMEIDA 19/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 866,96 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA MARESSA SOUSA BARROS PEREIRA 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 667,50 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS WILIAN OLIVEIRA FARIA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.701,27 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA WESLEY RODRIGUES MIRANDA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.092,19 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS BOUCHRA CHAKIB GHALFI  MAHMUD 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 630,07 
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CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS CARLOS ROBERTO DO NASCIMENTO 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.260,28 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS EDMA ALVES DE OLIVEIRA FARIA 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.519,32 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS ELLEN CAETANO DE OLIVEIRA BORGES 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.165,89 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS KARLA MARIA LAMOUNIER V. RODRIGUES 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.082,13 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES LAIS HASSEL MENDES FERREIRA DA SILVA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.941,72 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA AIRYNE ETERNA CACIANO DE OLIVEIRA 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.492,60 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA FRANCISCA FERNANDES DE OLIVEIRA 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.167,48 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA PRISCILA CARDOSO VIANA DE SANTANA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.730,48 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA SELMA DE SOUSA LEAL 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.950,77 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA IDAMIR CORREIA GUIMARÃES ROSA 21/06/2018 COORDENADOR APL 1.320,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA JOSÉ ROQUE DE LIMA 21/06/2018 COORDENADOR COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES IONE SOUZA MORAIS MELO 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 975,38 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES LUCIMAR FERNANDES SOUZA 25/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.092,19 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA SHIRLEY FERREIRA DOS REIS ALENCAR 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.169,66 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ADELICIA RIBEIRO PESSOA 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.661,82 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ADRIANA DE SOUZA PROENÇA SILVA 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.131,42 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA RICARDO ALMEIDA BARROS 25/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.548,45 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA IDELMA DE LOURDES LOURENÇO DANTAS 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.137,95 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA JOCASTA SOUSA MATIAS 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.492,60 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA NAYANE DE OLIVEIRA REIS 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 650,26 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ROSIMEIRE NUNES DA SILVA SIQUEIRA 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.492,60 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS THIAGO SOARES MAGALHÃES 26/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 882,12 
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CG 05/17-UNIDADE GESTORA ADRIANO SALLES AMADEU 26/06/2018 SUPERINTENDENTE ADM. FINANCEIRO 8.700,00 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA RICARDO APARECIDO SANTOS 26/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.274,22 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA DIRCEU DE SOUSA GUNDIN 02/07/2018 MOTORISTA 1.795,00 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA POLYANE BELELLI RODRIGUES SILVA 02/07/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES LUCAS DA SILVA OLIVEIRA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.334,85 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES ROBERTA SOARES DE MENEZES SILVA 02/07/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ADEMIR CORREA MAIA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.060,63 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA CHARLES CAMPOS MONTEIRO 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 661,63 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA DANIEL MENDES 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 745,60 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA DANILO ALVES DE LIMA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 3.266,01 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA EDILAINEA MOREIRA DE SOUZA MORENO 02/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.466,65 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA FELIPE CRISTINO ESTEVES BARRETO 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.596,30 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA FRANCISCO LEITE DA SILVA JÚNIOR 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.352,47 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA IGOR CAETANO ROSA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 598,65 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JÚNIOR ELIAS DE CARVALHO MARTINS 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.060,63 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA KARLA MENDES CARVALHO ORLANDO 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.203,47 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA LAILA CRISLEI DE ANDRADE OLIVEIRA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 315,03 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA LUCIENE RODRIGUES DA SILVA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.386,23 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA LUCILENE DE MIRANDA MENDES 02/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.494,70 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARCELO RODRIGUES DE JESUS 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 945,10 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARIA ELEUSA DE CAMARGO DA LUZ 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 903,11 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MAXUEL JUNES SILVA 02/07/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
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CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA PAULO HENRIQUE RAPOSO 11/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.407,22 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA RAQUEL SILVA FIRMIANO 16/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.092,19 

CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ROGÉRIO RODRIGES DOS SANTOS 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.123,75 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA TATIANE PEREIRA CARDOSO 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.281,27 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA THAIS COSTA ROCHA 04/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.281,27 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA WELLINGTON PAIVA DE CARVALHO 02/07/2018 COORDENADOR DE EIXO 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS ADALVANI ALVES DE SOUSA PEREIRA 02/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 431,45 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS ELIANA GONÇALVES DINIZ 02/07/2018 COORDENADOR COTEC  2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA CÁSSIA ROSA PINTO DA FONSECA 02/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.550,94 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS KENNYA DE PAULA MORAES MATTOS CRUZ 02/07/2018 COORDENADOR COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS ELIENE APARECIDA DE OLIVEIRA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 567,09 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES PABLO PATRICK PRADO 13/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.745,50 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARGARET LOPES 13/07/2018 COORDENADOR OPERACIONAL 4.500,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JEMIMA DE MENDONÇA GUEDES 16/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.579,13 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA PAULO HENRIQUE AVELINO BATISTA 17/07/2018  ASSESSOR DE PATRIMÔNIO 2.500,00 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA SUELI NONATO DOS SANTOS 17/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 650,26 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ALDINEI DE SOUZA PESSOA 17/07/2018 COORDENADOR COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA FERNANDO LÚCIO GUIMARÃES DA SILVA 17/07/2018 ASSESSOR DE PATRIMÔNIO 2.500,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JILCIMAR FRANCISCO DE OLIVEIRA 20/07/2018 COORDENADOR COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA JEFFERSON FLÁVIO DOS SANTOS LEÃO 24/07/2018 ASSISTENTE TÉCNICO TI 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA DIVINA APARECIDA DA SILVA 01/08/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA LORRANY OLIVEIRA ANDRADE 01/08/2018 COORDENADORA DE COMUNICAÇÃO 4.500,00 
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CG 05/17-UNIDADE GESTORA MIQUEIAS GOMES NUNES CAVALCANTE 01/08/2018 ASSESSOR ADMINISTRATIVO 1.900,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA POLLIANA GUIMARÃES LOPES 01/08/2018 ASSESSORA DE DIT 3.400,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES MICHEL MEIRELES DE LIMA 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS DENNER DIAS TAVARES 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA DANIELLE APARECIDA DO PRADO 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ELCIONE MOREIRA DO CARMO 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA LILIAN RODRIGUES DE SANTANA 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA LUCIANA DOS SANTOS PIRES 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA LINDOMAR DA ROCHA GOMES 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA THALLES HENRIQUE PIRES MACHADO 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA LUCIVANIA BATISTA DE LIMA 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ROSENILDA RODRIGUES RIBEIRO PEREIRA 01/08/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA THIAGO CARVALHO MESQUITA 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA HEVELLYN KATLYN MONTEIRO DOS SANTOS 02/08/2018 ASSESSOR PEDAGÓGICO 2.500,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES FRANCISCA DE SOUZA LACERDA 02/08/2018 ASSESSORA EXECUTIVA 2.500,00 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA LUIS ANTÔNIO DA SILVA ARAÚJO 06/08/2018 COORDENADOR PEDAGÓGICO 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA LUIS MIGUEL BORGES PACHECO 08/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.018,94 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARIA DE LOURDES FAGUNDES 08/08/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARCOS FERREIRA DA SILVA 13/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.560,09 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA NOILDA DOURADO NEVES 13/08/2018 ASSESSOR FINANCEIRO 3.000,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA PAULO SÉRGIO NUNES MOTTA 13/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.560,09 
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CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA GESIEL FERREIRA LIMA 20/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 943,92 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA IGOR YURI MARQUES DA SILVA 20/08/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.056,96 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA CIRO CELESTINO DOS SANTOS 20/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 943,92 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ANDERSON CAMARGOS PÊGO 20/08/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.056,96 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JERÔNIMO ROMERITO RIBEIRO FORZANI 20/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 943,92 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARESSA MIQUELINO DE CARVALHO 20/08/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.056,96 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA PRISCILLA MARQUES MOURA 23/08/2018 COORDENADOR DE EIXO 2.200,00 

 

 

ESTRUTURA REMUNERATÓRIA DOS EMPREGADOS e ADMITIDOS NO MÊS: SETEMBRO/2018 

 
 

UNIDADE NOME DATA 
ADMISSÃO FUNÇÃO SALÁRIO 

CG 05/17-UNIDADE GESTORA MARLENE FALCÃO SILVA MICLOS 01/07/2017 SUPERINTENDENTE GERAL 17.500,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA ALEXANDRE MORELLI 02/04/2018 SUPERINTENDENTE DE PLANEJAMENTO 12.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA SELMA ARRAIS ROCHA 02/04/2018 GERENTE FINANCEIRA 8.500,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA SILVIA CAMPOS NUNES 02/04/2018 GERENTE DE ENSINO 7.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA CINTIA NEVES GODOI 02/04/2018 SUPERINTENDENTE DE DIT 12.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA LÚCIA KRATZ 02/04/2018 SUPERINTENDENTE DE ENSINO 12.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA KARLA PINTO DA SILVA MARQUES 02/04/2018 GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 6.500,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA JOELMA FERREIRA MAYRINK 02/04/2018 GERENTE DE EAD 8.500,00 
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CG 05/17-UNIDADE GESTORA ANA MARIA AMADOR 02/04/2018 COORDENADORA ADM.PESSOAL 4.300,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA AMANDA PRUDENTE DE SOUZA COSTA 17/04/2018 COORDENADORA DE CONTRATOS 4.300,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA KELY VIEIRA NACHREINER 17/04/2018 COORD. DE RECURSOS HUMANOS 4.300,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA LINCOLN TIOKO MAEDA 17/04/2018 ASSESSOR DE COMPRAS 3.400,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA MAIRA GABRIELA DE SOUSA GUIMARÃES 17/04/2018 ASSESSORA DE PLANEJAMENTO 3.400,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA HALLISON ALVES DE MELO 23/04/2018 COORDENADOR OPERACIONAL 4.500,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA PAULO ANDRÉ DOS SANTOS 23/04/2018 COORDENADOR OPERACIONAL 4.500,00 

CG 05/17-UNIDADE GESTORA WANDER YOSHIAKI TANAKA 02/05/2018 ASSESSOR DE CONTROLE E AVALIAÇÃO 3.400,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES HELENA MARIA PARREIRA BISPO 07/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES LUDIMILA PERCILIA SILVA 07/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES RICHARLISON DAVID DA COSTA 07/05/2018 COORDENADOR DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JANAINA APARECIDA DA SILVA NEVES 07/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA DARLENE VIANA DE SANTANA MENDES 07/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ELIANIA GOMES PEREIRA 07/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA MARIA SUELI VASCONCELOS DA MATA 07/05/2018 COORDENADORA DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA NURIA VAZ PAULINO CARVALHO 07/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 4.300,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA PEDRO HENRIQUE ALVES 08/05/2018 COORDENADOR DE T.I 5.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA RENAN CLAUDIANO DA SILVA COUTO 08/05/2018 ASSESSOR DE T.I 3.000,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA ISTEFANY MOREIRA FERREIRA 09/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA ALDINEIA BARBOSA DE SOUSA 09/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS FRANCISCO DE ASSIS COELHO QUEIROZ 10/05/2018 COORDENADOR DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS KELLY CYNARA CASTRO BITES 10/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
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CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS EDMA ALMEIDA DE OLIVEIRA 16/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA AQUILA RAPHAEL BARBOSA DO PRADO 21/05/2018 COORDENADOR DE PATRIMÔNIO 4.300,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA JAYME DOS SANTOS FILHO 23/05/2018 GERENTE ADMINISTRATIVO 7.000,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JAIZA FRANCISA RIBEIRO CHAGAS 23/05/2018 COORDENAORA DE DIT 2.200,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA SERGIO CARUSO 28/05/2018 ASSESSOR DE APL 3.400,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA GABRIELA VILELA DE SOUSA 01/06/2018 ASSESSORA DE INCUBADORA 3.400,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA NAPOLEÃO PIRES DE BARROS NETO 01/06/2018 COORDENADOR COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ANIELLY MONTEIRO DE MELO 01/06/2018 COORDENADORA DE EIXO 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARILIA CONCEIÇÃO MARTINS 01/06/2018 COORDENADORA DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA KALITA CRISTINA RODRIGUES 05/06/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA MARIA TERESA CÂMARA BERNARDES 07/06/2018 ASSESSORA DE DEMANDA 3.400,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA DAVID ANTÔNIO RODOVALHO 11/06/2018 MOTORISTA 1.795,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA CESAR AUGUSTO DA SILVA 12/06/2018 COORDENADOR DE EIXO 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS LUCAS MURILO LOPES DA SILVA 14/06/2018 MOTORISTA 1.795,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES RAIMUNDO AUGUSTO DE CASTRO CAMPOS 14/06/2018 MOTORISTA 1.795,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS NUBIA PIRES SOBRINHO GONÇALVES 18/06/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS HILARIO ROSA DE SOUZA 18/06/2018 COORDENADOR OPERACIONAL 4.500,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA JOELMA SANDRA CARNEIRO 18/06/2018 ASSESSORA PEDAGÓGICA 2.500,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES EDUARDO LIMA REIS 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 643,42 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES INDIANA ESTEVA GONTIJO 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.033,91 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES MARCIA DIAS DE LIMA 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.065,62 

CG 05/17-ITEGO 1- CERES THAMIRES FERREIRA REGO BASILIO 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 758,22 
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CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA ALTELOIR JOSE KLOSTER FILHO 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.047,86 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA DANILO MARTINS DA SILVA 19/06/2018 MOTORISTA 1.795,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA LAIZ FERNANDA OLIVEIRA ALMEIDA 19/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.356,89 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA MARESSA SOUSA BARROS FERREIRA 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 948,78 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS WILIAN OLIVEIRA FARIA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.585,44 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA WESLEY RODRIGUES MIRANDA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.873,76 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS BOUCHRA CHAKIB GHALFI  MAHMUD 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 462,42 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS CARLOS ROBERTO DO NASCIMENTO 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 924,84 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS EDMA ALVES DE OLIVEIRA FARIA 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.946,84 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS ELLEN CAETANO DE OLIVEIRA BORGES 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.088,67 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS KARLA MARIA LAMOUNIER V. RODRIGUES 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.769,85 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES LAIS HASSEL MENDES FERREIRA DA SILVA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.447,59 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA AIRYNE ETERNA CACIANO DE OLIVEIRA 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.188,19 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA FRANCISCA FERNANDES DE OLIVEIRA 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.574,28 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA PRISCILA CARDOSO VIANA DE SANTANA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 3.242,96 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA SELMA DE SOUSA LEAL 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.801,97 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA IDAMIR CORREIA GUIMARÃES ROSA 21/06/2018 COORDENADOR APL 1.320,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA JOSÉ ROQUE DE LIMA 21/06/2018 COORDENADOR COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES IONE SOUZA MORAIS MELO 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 738,75 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES LUCIMAR FERNANDES SOUZA 25/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 827,22 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA SHIRLEY FERREIRA DOS REIS ALENCAR 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.587,49 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ADELICIA RIBEIRO PESSOA 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.630,36 
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CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ADRIANA DE SOUZA PROENÇA SILVA 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.145,32 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA RICARDO ALMEIDA BARROS 25/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.444,22 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA IDELMA DE LOURDES LOURENÇO DANTAS 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.115,53 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA JOCASTA SOUSA MATIAS 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.445,67 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA NAYANE DE OLIVEIRA REIS 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 643,57 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ROSIMEIRE NUNES DA SILVA SIQUEIRA 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.445,67 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS THIAGO SOARES MAGALHÃES 26/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 726,66 

CG 05/17-UNIDADE GESTORA ADRIANO SALLES AMADEU 26/06/2018 SUPERINTENDENTE ADM. FINANCEIRO 8.700,00 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA RICARDO APARECIDO SANTOS 26/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.585,44 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA DIRCEU DE SOUSA GUNDIN 02/07/2018 MOTORISTA 1.795,00 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA POLYANE BELELLI RODRIGUES SILVA 02/07/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES LUCAS DA SILVA OLIVEIRA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.033,91 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES ROBERTA SOARES DE MENEZES SILVA 02/07/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ADEMIR CORREA MAIA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.341,46 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA CHARLES CAMPOS MONTEIRO 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 827,22 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA DANIEL MENDES 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 629,93 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA DANILO ALVES DE LIMA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 3.033,03 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA EDILAINEA MOREIRA DE SOUZA MORENO 02/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.000,72 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA FELIPE CRISTINO ESTEVES BARRETO 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.861,13 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA FRANCISCO LEITE DA SILVA JÚNIOR 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.688,79 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA IGOR CAETANO ROSA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.240,75 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JÚNIOR ELIAS DE CARVALHO MARTINS 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.237,97 
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CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA KARLA MENDES CARVALHO ORLANDO 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.137,41 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA LAILA CRISLEI DE ANDRADE OLIVEIRA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 315,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA LUCIENE RODRIGUES DA SILVA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.028,48 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA LUCILENE DE MIRANDA MENDES 02/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.093,01 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARCELO RODRIGUES DE JESUS 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 689,37 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARIA ELEUSA DE CAMARGO DA LUZ 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.309,75 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MAXUEL JUNES SILVA 02/07/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA PAULO HENRIQUE RAPOSO 11/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.240,75 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA RAQUEL SILVA FIRMIANO 16/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 861,72 

CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ROGÉRIO RODRIGES DOS SANTOS 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.306,96 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA TATIANE PEREIRA CARDOSO 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.065,62 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA THAIS COSTA ROCHA 04/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.102,91 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA WELLINGTON PAIVA DE CARVALHO 02/07/2018 COORDENADOR DE EIXO 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS ADALVANI ALVES DE SOUSA PEREIRA 02/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.769,85 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS ELIANA GONÇALVES DINIZ 02/07/2018 COORDENADOR COTEC  2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA CÁSSIA ROSA PINTO DA FONSECA 02/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.626,59 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS KENNYA DE PAULA MORAES MATTOS CRUZ 02/07/2018 COORDENADOR COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS ELIENE APARECIDA DE OLIVEIRA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 528,48 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES PABLO PATRICK PRADO 13/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.031,53 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARGARET LOPES 13/07/2018 COORDENADOR OPERACIONAL 4.500,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JEMIMA DE MENDONÇA GUEDES 16/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.093,01 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA PAULO HENRIQUE AVELINO BATISTA 17/07/2018  ASSESSOR DE PATRIMÔNIO 2.500,00 
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CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA SUELI NONATO DOS SANTOS 17/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 648,95 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ALDINEI DE SOUZA PESSOA 17/07/2018 COORDENADOR COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA FERNANDO LÚCIO GUIMARÃES DA SILVA 17/07/2018 ASSESSOR DE PATRIMÔNIO 2.500,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JILCIMAR FRANCISCO DE OLIVEIRA 20/07/2018 COORDENADOR COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA JEFFERSON FLÁVIO DOS SANTOS LEÃO 24/07/2018 ASSISTENTE TÉCNICO TI 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA DIVINA APARECIDA DA SILVA 01/08/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA LORRANY OLIVEIRA ANDRADE 01/08/2018 COORDENADORA DE COMUNICAÇÃO 4.500,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA MIQUEIAS GOMES NUNES CAVALCANTE 01/08/2018 ASSESSOR ADMINISTRATIVO 1.900,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA POLLIANA GUIMARÃES LOPES 01/08/2018 ASSESSORA DE DIT 3.400,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES MICHEL MEIRELES DE LIMA 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS DENNER DIAS TAVARES 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA DANIELLE APARECIDA DO PRADO 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ELCIONE MOREIRA DO CARMO 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA LILIAN RODRIGUES DE SANTANA 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA LUCIANA DOS SANTOS PIRES 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA LINDOMAR DA ROCHA GOMES 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA THALLES HENRIQUE PIRES MACHADO 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA LUCIVANIA BATISTA DE LIMA 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ROSENILDA RODRIGUES RIBEIRO PEREIRA 01/08/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA THIAGO CARVALHO MESQUITA 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA HEVELLYN KATLYN MONTEIRO DOS SANTOS 02/08/2018 ASSESSOR PEDAGÓGICO 2.500,00 
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CG 05/17-ITEGO 1- CERES FRANCISCA DE SOUZA LACERDA 02/08/2018 SECRETÁRIA ACADÊMICA 2.500,00 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA LUIS ANTÔNIO DA SILVA ARAÚJO 06/08/2018 COORDENADOR PEDAGÓGICO 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA LUIS MIGUEL BORGES PACHECO 08/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.790,73 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARIA DE LOURDES FAGUNDES 08/08/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARCOS FERREIRA DA SILVA 13/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.790,73 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA NOILDA DOURADO NEVES 13/08/2018 ASSESSOR FINANCEIRO 3.000,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA PAULO SÉRGIO NUNES MOTTA 13/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.790,73 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA GESIEL FERREIRA LIMA 20/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.093,01 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA IGOR YURI MARQUES DA SILVA 20/08/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.343,66 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA CIRO CELESTINO DOS SANTOS 20/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.093,01 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ANDERSON CAMARGOS PÊGO 20/08/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.343,66 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JERÔNIMO ROMERITO RIBEIRO FORZANI 20/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.093,01 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARESSA MIQUELINO DE CARVALHO 20/08/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.343,66 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA PRISCILLA MARQUES MOURA 23/08/2018 COORDENADOR DE EIXO 2.200,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA SILVAN SANTANA DE BRITO 03/09/2018 ASSESSOR DE SISTEMAS 2.500,00 

CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA PAMELLA RENATA FARIA SANTOS SILVEIRA 03/09/2018 COORDENADORA DE EIXO 1.100,00 

CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA YURI GOUVEIA DE LIMA ALMEIDA 03/09/2018 SECRETÁRIO ACADÊMICO 2.200,00 

CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA PAULO RODRIGUES COTRIM 03/09/2018 PROFESSOR TÉCNICO 1.081,42 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA FÁBIO NAUAN CLEMENTE BONIFÁCIO 10/09/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA FABRÍCIO FERREIRA DA SILVA 10/09/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA LEANDRO BENTO DA SILVA 10/09/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
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CG 05/17-ITEGO 4- URUANA GABRIEL BARBOSA 10/09/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA MILTON GONZAGA JÚNIOR 11/09/2018 PROFESSOR AUXILIAR 879,55 

CG 05/17-UNIDADE GESTORA AIRTON DO SOCORRO SOUSA VIEIRA 12/09/2018 ASSESSOR ALMOXARIFADO 2.500,00 

CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ELIAS CARLOS DE SOUZA 13/09/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 

CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARCOS VINÍCIUS FÉLIX DE ANDRADE 13/09/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 

CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA RIVELINO LUIZ COELHO 13/09/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 551,53 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA   CLÓVIS AGENOR BENTO 18/09/2018 MOTORISTA 1.795,00 

 

 

ESTRUTURA REMUNERATÓRIA DOS EMPREGADOS e ADMITIDOS NO MÊS: OUTUBRO/2018 

 
 

UNIDADE NOME DATA 
ADMISSÃO FUNÇÃO SALÁRIO 

CG 05/17-UNIDADE GESTORA MARLENE FALCÃO SILVA MICLOS 01/07/2017 SUPERINTENDENTE GERAL 17.500,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA ALEXANDRE MORELLI 02/04/2018 SUPERINTENDENTE DE PLANEJAMENTO 12.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA SELMA ARRAIS ROCHA 02/04/2018 GERENTE FINANCEIRA 8.500,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA SILVIA CAMPOS NUNES 02/04/2018 GERENTE DE ENSINO 7.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA CINTIA NEVES GODOI 02/04/2018 SUPERINTENDENTE DE DIT 12.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA LÚCIA KRATZ 02/04/2018 SUPERINTENDENTE DE ENSINO 12.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA KARLA PINTO DA SILVA MARQUES 02/04/2018 GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 6.500,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA JOELMA FERREIRA MAYRINK 02/04/2018 GERENTE DE EAD 8.500,00 
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CG 05/17-UNIDADE GESTORA ANA MARIA AMADOR 02/04/2018 COORDENADORA ADM.PESSOAL 4.300,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA AMANDA PRUDENTE DE SOUZA COSTA 17/04/2018 COORDENADORA DE CONTRATOS 4.300,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA LINCOLN TIOKO MAEDA 17/04/2018 ASSESSOR DE COMPRAS 3.400,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA PAULO ANDRÉ DOS SANTOS 23/04/2018 COORDENADOR OPERACIONAL 4.500,00 

CG 05/17-UNIDADE GESTORA WANDER YOSHIAKI TANAKA 02/05/2018 ASSESSOR DE CONTROLE E AVALIAÇÃO 3.400,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES HELENA MARIA PARREIRA BISPO 07/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES LUDIMILA PERCILIA SILVA 07/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES RICHARLISON DAVID DA COSTA 07/05/2018 COORDENADOR DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JANAINA APARECIDA DA SILVA NEVES 07/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA DARLENE VIANA DE SANTANA MENDES 07/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ELIANIA GOMES PEREIRA 07/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA MARIA SUELI VASCONCELOS DA MATA 07/05/2018 COORDENADORA DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA NURIA VAZ PAULINO CARVALHO 07/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 4.300,00 

 

 

  

UNIDADE 
NOME DATA 

ADMISSÃO FUNÇÃO SALÁRIO 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA PEDRO HENRIQUE ALVES 08/05/2018 COORDENADOR DE T.I 5.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA RENAN CLAUDIANO DA SILVA COUTO 08/05/2018 ASSESSOR DE T.I 3.000,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA ISTEFANY MOREIRA FERREIRA 09/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA ALDINEIA BARBOSA DE SOUSA 09/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS FRANCISCO DE ASSIS COELHO QUEIROZ 10/05/2018 COORDENADOR DE DIT 3.450,00 
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CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS KELLY CYNARA CASTRO BITES 10/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS EDMA ALMEIDA DE OLIVEIRA 16/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA JAYME DOS SANTOS FILHO 23/05/2018 GERENTE ADMINISTRATIVO 7.000,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JAIZA FRANCISA RIBEIRO CHAGAS 23/05/2018 COORDENAORA DE DIT 2.200,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA SERGIO CARUSO 28/05/2018 ASSESSOR DE APL 3.400,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA GABRIELA VILELA DE SOUSA 01/06/2018 ASSESSORA DE INCUBADORA 3.400,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA NAPOLEÃO PIRES DE BARROS NETO 01/06/2018 COORDENADOR COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ANIELLY MONTEIRO DE MELO 01/06/2018 COORDENADORA DE EIXO 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARILIA CONCEIÇÃO MARTINS 01/06/2018 COORDENADORA DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA KALITA CRISTINA RODRIGUES 05/06/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA MARIA TERESA CÂMARA BERNARDES 07/06/2018 ASSESSORA DE DEMANDA 3.400,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA DAVID ANTÔNIO RODOVALHO 11/06/2018 MOTORISTA 1.795,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA CESAR AUGUSTO DA SILVA 12/06/2018 COORDENADOR DE EIXO 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS NUBIA PIRES SOBRINHO GONÇALVES 18/06/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA JOELMA SANDRA CARNEIRO 18/06/2018 ASSESSORA PEDAGÓGICA 2.500,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES EDUARDO LIMA REIS 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.134,19 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES INDIANA ESTEVA GONTIJO 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 630,11 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES MARCIA DIAS DE LIMA 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.228,92 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES THAMIRES FERREIRA REGO BASILIO 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 945,17 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA ALTELOIR JOSE KLOSTER FILHO 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.342,48 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA LAIZ FERNANDA OLIVEIRA ALMEIDA 19/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.747,56 
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CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA MARESSA SOUSA BARROS PEREIRA 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.040,82 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS WILIAN OLIVEIRA FARIA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.953,35 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA WESLEY RODRIGUES MIRANDA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.226,40 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS BOUCHRA CHAKIB GHALFI  MAHMUD 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 945,17 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS CARLOS ROBERTO DO NASCIMENTO 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 630,11 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS EDMA ALVES DE OLIVEIRA FARIA 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.363,43 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS ELLEN CAETANO DE OLIVEIRA BORGES 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 675,11 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS KARLA MARIA LAMOUNIER V. RODRIGUES 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.856,98 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES LAIS HASSEL MENDES FERREIRA DA SILVA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.575,28 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA AIRYNE ETERNA CACIANO DE OLIVEIRA 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.475,97 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA FRANCISCA FERNANDES DE OLIVEIRA 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.913,25 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA PRISCILA CARDOSO VIANA DE SANTANA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.268,40 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA SELMA DE SOUSA LEAL 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.082,07 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES IONE SOUZA MORAIS MELO 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.012,90 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES LUCIMAR FERNANDES SOUZA 25/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 441,08 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA SHIRLEY FERREIRA DOS REIS ALENCAR 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.800,71 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ADELICIA RIBEIRO PESSOA 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.650,65 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ADRIANA DE SOUZA PROENÇA SILVA 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.063,31 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA RICARDO ALMEIDA BARROS 25/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.593,95 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA IDELMA DE LOURDES LOURENÇO DANTAS 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.256,74 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA JOCASTA SOUSA MATIAS 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.475,97 
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CG 05/17-ITEGO 4- URUANA NAYANE DE OLIVEIRA REIS 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 862,84 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ROSIMEIRE NUNES DA SILVA SIQUEIRA 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.475,97 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS THIAGO SOARES MAGALHÃES 26/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.134,19 

CG 05/17-UNIDADE GESTORA ADRIANO SALLES AMADEU 26/06/2018 SUPERINTENDENTE ADM. FINANCEIRO 8.700,00 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA RICARDO APARECIDO SANTOS 26/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.570,02 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA DIRCEU DE SOUSA GUNDIN 02/07/2018 MOTORISTA 1.795,00 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA POLYANE BELELLI RODRIGUES SILVA 02/07/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES LUCAS DA SILVA OLIVEIRA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.134,19 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ADEMIR CORREA MAIA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.585,78 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA CHARLES CAMPOS MONTEIRO 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 819,14 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA DANIEL MENDES 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 835,63 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA DANILO ALVES DE LIMA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 3.014,03 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA EDILAINEA MOREIRA DE SOUZA MORENO 02/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.847,60 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA FELIPE CRISTINO ESTEVES BARRETO 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.344,23 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA FRANCISCO LEITE DA SILVA JÚNIOR 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.730,48 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA IGOR CAETANO ROSA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.354,74 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JÚNIOR ELIAS DE CARVALHO MARTINS 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.690,80 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA KARLA MENDES CARVALHO ORLANDO 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.722,30 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA LUCIENE RODRIGUES DA SILVA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.134,61 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA LUCILENE DE MIRANDA MENDES 02/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.144,20 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARCELO RODRIGUES DE JESUS 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 504,08 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARIA ELEUSA DE CAMARGO DA LUZ 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.257,90 
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CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA PAULO HENRIQUE RAPOSO 11/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.281,23 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA RAQUEL SILVA FIRMIANO 16/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.092,19 

CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ROGÉRIO RODRIGES DOS SANTOS 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.919,51 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA TATIANE PEREIRA CARDOSO 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.092,40 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA THAIS COSTA ROCHA 04/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 934,66 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA WELLINGTON PAIVA DE CARVALHO 02/07/2018 COORDENADOR DE EIXO 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS ADALVANI ALVES DE SOUSA PEREIRA 02/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 956,62 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA CÁSSIA ROSA PINTO DA FONSECA 02/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.044,56 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS KENNYA DE PAULA MORAES MATTOS CRUZ 02/07/2018 COORDENADOR COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS ELIENE APARECIDA DE OLIVEIRA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 189,03 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES PABLO PATRICK PRADO 13/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.457,22 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARGARET LOPES 13/07/2018 COORDENADOR OPERACIONAL 4.500,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JEMIMA DE MENDONÇA GUEDES 16/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.016,42 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA SUELI NONATO DOS SANTOS 17/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 914,42 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ALDINEI DE SOUZA PESSOA 17/07/2018 COORDENADOR COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA DIVINA APARECIDA DA SILVA 01/08/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA LORRANY OLIVEIRA ANDRADE 01/08/2018 COORDENADORA DE COMUNICAÇÃO 4.500,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA POLLIANA GUIMARÃES LOPES 01/08/2018 ASSESSORA DE DIT 3.400,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA DANIELLE APARECIDA DO PRADO 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ELCIONE MOREIRA DO CARMO 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA LILIAN RODRIGUES DE SANTANA 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA LUCIANA DOS SANTOS PIRES 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
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CG 05/17-ITEGO 4- URUANA LINDOMAR DA ROCHA GOMES 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA THALLES HENRIQUE PIRES MACHADO 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA THIAGO CARVALHO MESQUITA 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES FRANCISCA DE SOUZA LACERDA 02/08/2018 SECRETÁRIA ACADÊMICA 2.500,00 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA LUIS ANTÔNIO DA SILVA ARAÚJO 06/08/2018 COORDENADOR PEDAGÓGICO 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA LUIS MIGUEL BORGES PACHECO 08/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 3.151,25 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARIA DE LOURDES FAGUNDES 08/08/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARCOS FERREIRA DA SILVA 13/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 3.151,25 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA NOILDA DOURADO NEVES 13/08/2018 ASSESSOR FINANCEIRO 3.000,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA PAULO SÉRGIO NUNES MOTTA 13/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 3.151,25 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA GESIEL FERREIRA LIMA 20/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.363,43 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA IGOR YURI MARQUES DA SILVA 20/08/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.646,47 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA CIRO CELESTINO DOS SANTOS 20/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.363,44 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ANDERSON CAMARGOS PÊGO 20/08/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.646,47 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JERÔNIMO ROMERITO RIBEIRO FORZANI 20/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.363,43 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARESSA MIQUELINO DE CARVALHO 20/08/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.646,47 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA PRISCILLA MARQUES MOURA 23/08/2018 COORDENADOR DE EIXO 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA PAMELLA RENATA FARIA SANTOS SILVEIRA 03/09/2018 COORDENADORA DE EIXO 1.100,00 

CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA YURI GOUVEIA DE LIMA ALMEIDA 03/09/2018 SECRETÁRIO ACADÊMICO 2.200,00 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA FÁBIO NAUAN CLEMENTE BONIFÁCIO 10/09/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA FABRÍCIO FERREIRA DA SILVA 10/09/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
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CG 05/17-ITEGO 4- URUANA LEANDRO BENTO DA SILVA 10/09/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA GABRIEL BARBOSA 10/09/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA MILTON GONZAGA JÚNIOR 11/09/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.331,77 

CG 05/17-UNIDADE GESTORA AIRTON DO SOCORRO SOUSA VIEIRA 12/09/2018 ASSESSOR ALMOXARIFADO 2.500,00 

CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ELIAS CARLOS DE SOUZA 13/09/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 

CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARCOS VINÍCIUS FÉLIX DE ANDRADE 13/09/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 

CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA RIVELINO LUIZ COELHO 13/09/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.008,18 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA MATHEUS MARQUES MAMEDE 01/10/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ROGERIO MAGELA DE OLIVEIRA 01/10/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 

CG 05/17-ITEGO 1- CERES NAYARA ANTUNES DE SOUSA 11/10/2018 PROFESSOR AUXILIAR 900,36 

CG 05/17-ITEGO 1- CERES TAYNARA APARECIDA NOGUEIRA DE LIMA 11/10/2018 PROFESSOR AUXILIAR 506,44 

CG 05/17-ITEGO 1- CERES RAQUEL SILVA SANTOS 11/10/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.008,18 

CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS MARCOS ANTONIO PEREIRA CARNEIRO FILHO 15/10/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.079,36 

CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA AMANDA SILVA CASTRO 15/10/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 705,38 

CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA DAYANE TEIXEIRA DO NASCIMENTO 15/10/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.214,94 

CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA DANILA ALVES DA COSTA 15/10/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 841,90 

CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA AMANDA SOUZA VIANA 15/10/2018 PROFESSOR AUXILIAR 629,93 

CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA   SIBELIA TEIXEIRA SILVA 15/10/2018 PROFESSOR AUXILIAR 467,38 

CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA MURIENE QUINTINA PEREIRA 15/10/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 867,15 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA MAURIANNY REILLA DE SOUSA 15/10/2018 PROFESSOR AUXILIAR 714,90 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS   EDNA FERREIRA DA SILVA 17/10/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.134,19 
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CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA ADELICIA BORGES DA SILVA 17/10/2018 PROFESSOR AUXILIAR 3.048,08 

CG 05/17-ITEGO 1- CERES FAUSTO AMANCIO DE OLIVEIRA 18/10/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 567,10 

CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA DIENGO TAVARES PEREIRA 22/10/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 514,59 

 

 

ESTRUTURA REMUNERATÓRIA DOS EMPREGADOS e ADMITIDOS NO MÊS: NOVEMBRO/2018 

 

 

UNIDADE NOME DATA 
ADMISSÃO FUNÇÃO SALÁRIO 

CG 05/17-UNIDADE GESTORA MARLENE FALCÃO SILVA MICLOS 01/07/2017 SUPERINTENDENTE GERAL 17.500,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA ALEXANDRE MORELLI 02/04/2018 SUPERINTENDENTE DE PLANEJAMENTO 12.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA SELMA ARRAIS ROCHA 02/04/2018 GERENTE FINANCEIRA 8.500,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA SILVIA CAMPOS NUNES 02/04/2018 GERENTE DE ENSINO 7.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA CINTIA NEVES GODOI 02/04/2018 SUPERINTENDENTE DE DIT 12.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA LÚCIA KRATZ 02/04/2018 SUPERINTENDENTE DE ENSINO 12.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA KARLA PINTO DA SILVA MARQUES 02/04/2018 GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 6.500,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA JOELMA FERREIRA MAYRINK 02/04/2018 GERENTE DE EAD 8.500,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA ANA MARIA AMADOR 02/04/2018 COORDENADORA ADM.PESSOAL 4.300,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA AMANDA PRUDENTE DE SOUZA COSTA 17/04/2018 COORDENADORA DE CONTRATOS 4.300,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA LINCOLN TIOKO MAEDA 17/04/2018 ASSESSOR DE COMPRAS 3.400,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA PAULO ANDRÉ DOS SANTOS 23/04/2018 COORDENADOR OPERACIONAL 4.500,00 
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CG 05/17-UNIDADE GESTORA WANDER YOSHIAKI TANAKA 02/05/2018 ASSESSOR DE CONTROLE E AVALIAÇÃO 3.400,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES HELENA MARIA PARREIRA BISPO 07/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES LUDIMILA PERCILIA SILVA 07/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES RICHARLISON DAVID DA COSTA 07/05/2018 COORDENADOR DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JANAINA APARECIDA DA SILVA NEVES 07/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA DARLENE VIANA DE SANTANA MENDES 07/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ELIANIA GOMES PEREIRA 07/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA MARIA SUELI VASCONCELOS DA MATA 07/05/2018 COORDENADORA DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA NURIA VAZ PAULINO CARVALHO 07/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 4.300,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA PEDRO HENRIQUE ALVES 08/05/2018 COORDENADOR DE T.I 5.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA RENAN CLAUDIANO DA SILVA COUTO 08/05/2018 ASSESSOR DE T.I 3.000,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA ISTEFANY MOREIRA FERREIRA 09/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA ALDINEIA BARBOSA DE SOUSA 09/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS FRANCISCO DE ASSIS COELHO QUEIROZ 10/05/2018 COORDENADOR DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS KELLY CYNARA CASTRO BITES 10/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS EDMA ALMEIDA DE OLIVEIRA 16/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA JAYME DOS SANTOS FILHO 23/05/2018 GERENTE ADMINISTRATIVO 7.000,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JAIZA FRANCISA RIBEIRO CHAGAS 23/05/2018 COORDENAORA DE DIT 2.200,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA SERGIO CARUSO 28/05/2018 COORDENADOR DE APL 4.300,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA GABRIELA VILELA DE SOUSA 01/06/2018 COORDENADORA DE INCUBADORA 4.300,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA NAPOLEÃO PIRES DE BARROS NETO 01/06/2018 COORDENADOR COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ANIELLY MONTEIRO DE MELO 01/06/2018 COORDENADORA DE EIXO 2.200,00 
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CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARILIA CONCEIÇÃO MARTINS 01/06/2018 COORDENADORA DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA KALITA CRISTINA RODRIGUES 05/06/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA MARIA TERESA CÂMARA BERNARDES 07/06/2018 ASSESSORA DE DEMANDA 3.400,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA DAVID ANTÔNIO RODOVALHO 11/06/2018 MOTORISTA 1.795,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA CESAR AUGUSTO DA SILVA 12/06/2018 COORDENADOR DE EIXO 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS NUBIA PIRES SOBRINHO GONÇALVES 18/06/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA JOELMA SANDRA CARNEIRO 18/06/2018 ASSESSORA PEDAGÓGICA 2.500,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES EDUARDO LIMA REIS 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 726,66 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES INDIANA ESTEVA GONTIJO 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 528,48 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES MARCIA DIAS DE LIMA 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.286,85 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES THAMIRES FERREIRA REGO BASILIO 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.255,14 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA ALTELOIR JOSE KLOSTER FILHO 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 924,84 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA LAIZ FERNANDA OLIVEIRA ALMEIDA 19/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.366,71 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA MARESSA SOUSA BARROS PEREIRA 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 574,44 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS WILIAN OLIVEIRA FARIA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.849,68 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA WESLEY RODRIGUES MIRANDA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.937,76 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS BOUCHRA CHAKIB GHALFI  MAHMUD 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.387,26 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS CARLOS ROBERTO DO NASCIMENTO 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 528,48 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS EDMA ALVES DE OLIVEIRA FARIA 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.300,80 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS ELLEN CAETANO DE OLIVEIRA BORGES 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 573,48 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS KARLA MARIA LAMOUNIER V. RODRIGUES 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.769,85 
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CG 05/17-ITEGO 1- CERES LAIS HASSEL MENDES FERREIRA DA SILVA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.246,04 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA AIRYNE ETERNA CACIANO DE OLIVEIRA 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.241,81 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA FRANCISCA FERNANDES DE OLIVEIRA 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.769,85 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA PRISCILA CARDOSO VIANA DE SANTANA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.981,80 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA SELMA DE SOUSA LEAL 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.828,85 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES IONE SOUZA MORAIS MELO 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.278,23 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES LUCIMAR FERNANDES SOUZA 25/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 990,90 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA SHIRLEY FERREIRA DOS REIS ALENCAR 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.573,20 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ADELICIA RIBEIRO PESSOA 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.494,54 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ADRIANA DE SOUZA PROENÇA SILVA 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.966,50 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA RICARDO ALMEIDA BARROS 25/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 946,86 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA IDELMA DE LOURDES LOURENÇO DANTAS 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.101,24 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA JOCASTA SOUSA MATIAS 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.241,81 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA NAYANE DE OLIVEIRA REIS 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 943,93 

 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ROSIMEIRE NUNES DA SILVA SIQUEIRA 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.241,81 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS THIAGO SOARES MAGALHÃES 26/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.056,96 

CG 05/17-UNIDADE GESTORA ADRIANO SALLES AMADEU 26/06/2018 SUPERINTENDENTE ADM. FINANCEIRO 8.700,00 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA RICARDO APARECIDO SANTOS 26/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 594,54 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA DIRCEU DE SOUSA GUNDIN 02/07/2018 MOTORISTA 1.795,00 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA POLYANE BELELLI RODRIGUES SILVA 02/07/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 



 
  

 

 

 
66 

 

CG 05/17-ITEGO 1- CERES LUCAS DA SILVA OLIVEIRA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 924,84 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ADEMIR CORREA MAIA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 738,63 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA CHARLES CAMPOS MONTEIRO 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 693,63 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA DANIEL MENDES 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 453,33 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA DANILO ALVES DE LIMA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.080,89 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA EDILAINEA MOREIRA DE SOUZA MORENO 02/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.064,83 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA FELIPE CRISTINO ESTEVE BARRETO 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 858,78 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA FRANCISCO LEITE DA SILVA JÚNIOR 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 3.236,94 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA IGOR CAETANO ROSA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 858,78 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JÚNIOR ELIAS DE CARVALHO MARTINS 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.585,44 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA KARLA MENDES CARVALHO ORLANDO 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.453,33 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA LUCIENE RODRIGUES DA SILVA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.186,45 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA LUCILENE DE MIRANDA MENDES 02/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.182,81 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARCELO RODRIGUES DE JESUS 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 462,43 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARIA ELEUSA DE CAMARGO DA LUZ 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.378,16 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ROGÉRIO RODRIGES DOS SANTOS 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.783,63 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA TATIANE PEREIRA CARDOSO 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 606,51 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA WELLINGTON PAIVA DE CARVALHO 02/07/2018 COORDENADOR DE EIXO 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS ADALVANI ALVES DE SOUSA PEREIRA 02/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 707,94 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA CÁSSIA ROSA PINTO DA FONSECA 02/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.182,81 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS KENNYA DE PAULA MORAES MATTOS CRUZ 02/07/2018 COORDENADOR COTEC 2.200,00 
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CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS ELIENE APARECIDA DE OLIVEIRA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 726,66 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA THAIS COSTA ROCHA 04/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 891,81 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA PAULO HENRIQUE RAPOSO 11/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.453,33 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES PABLO PATRICK PRADO 13/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.317,55 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARGARET LOPES 13/07/2018 COORDENADOR OPERACIONAL 4.500,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA RAQUEL SILVA FIRMIANO 16/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.189,08 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JEMIMA DE MENDONÇA GUEDES 16/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.064,83 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA SUELI NONATO DOS SANTOS 17/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 59,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ALDINEI DE SOUZA PESSOA 17/07/2018 COORDENADOR COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA DIVINA APARECIDA DA SILVA 01/08/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA LORRANY OLIVEIRA ANDRADE 01/08/2018 COORDENADORA DE COMUNICAÇÃO 4.500,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA DANIELLE APARECIDA DO PRADO 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ELCIONE MOREIRA DO CARMO 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA LILIAN RODRIGUES DE SANTANA 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA LUCIANA DOS SANTOS PIRES 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA LINDOMAR DA ROCHA GOMES 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA THALLES HENRIQUE PIRES MACHADO 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA THIAGO CARVALHO MESQUITA 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES FRANCISCA DE SOUZA LACERDA 02/08/2018 SECRETÁRIA ACADÊMICA 2.500,00 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA LUIS ANTÔNIO DA SILVA ARAÚJO 06/08/2018 COORDENADOR PEDAGÓGICO 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA LUIS MIGUEL BORGES PACHECO 08/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 3.146,40 
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CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARIA DE LOURDES FAGUNDES 08/08/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARCOS FERREIRA DA SILVA 13/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 3.146,40 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA NOILDA DOURADO NEVES 13/08/2018 ASSESSORA FINANCEIRA 3.000,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA PAULO SÉRGIO NUNES MOTTA 13/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 3.146,40 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA GESIEL FERREIRA LIMA 20/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.359,80 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA IGOR YURI MARQUES DA SILVA 20/08/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.642,40 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA CIRO CELESTINO DOS SANTOS 20/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.359,80 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ANDERSON CAMARGOS PÊGO 20/08/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.642,40 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JERÔNIMO ROMERITO RIBEIRO FORZANI 20/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.359,80 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARESSA MIQUELINO DE CARVALHO 20/08/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.642,40 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA PRISCILLA MARQUES MOURA 23/08/2018 COORDENADOR DE EIXO 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA PAMELLA RENATA FARIA SANTOS SILVEIRA 03/09/2018 COORDENADORA DE EIXO 1.100,00 

CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA YURI GOUVEIA DE LIMA ALMEIDA 03/09/2018 SECRETÁRIO ACADÊMICO 2.500,00 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA FÁBIO NAUAN CLEMENTE BONIFÁCIO 10/09/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA FABRÍCIO FERREIRA DA SILVA 10/09/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA LEANDRO BENTO DA SILVA 10/09/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA GABRIEL BARBOSA 10/09/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA MILTON GONZAGA JÚNIOR 11/09/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.179,90 

CG 05/17-UNIDADE GESTORA AIRTON DO SOCORRO SOUSA VIEIRA 12/09/2018 ASSESSOR ALMOXARIFADO 2.500,00 

CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ELIAS CARLOS DE SOUZA 13/09/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 

CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARCOS VINÍCIUS FÉLIX DE ANDRADE 13/09/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
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CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA RIVELINO LUIZ COELHO 13/09/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.189,08 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA MATHEUS MARQUES MAMEDE 01/10/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ROGERIO MAGELA DE OLIVEIRA 01/10/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 

CG 05/17-ITEGO 1- CERES NAYARA ANTUNES DE SOUSA 11/10/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.179,90 

CG 05/17-ITEGO 1- CERES TAYNARA APARECIDA NOGUEIRA DE LIMA 11/10/2018 PROFESSOR AUXILIAR 766,94 

CG 05/17-ITEGO 1- CERES RAQUEL SILVA SANTOS 11/10/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 594,54 

CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS MARCOS ANTONIO PEREIRA CARNEIRO FILHO 15/10/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.972,70 

CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA AMANDA SILVA CASTRO 15/10/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 748,68 

CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA DAYANE TEIXEIRA DO NASCIMENTO 15/10/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.366,71 

CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA DANILA ALVES DA COSTA 15/10/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 858,78 

CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA AMANDA SOUZA VIANA 15/10/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.101,24 

CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA   SIBELIA TEIXEIRA SILVA 15/10/2018 PROFESSOR AUXILIAR 412,96 

CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA MURIENE QUINTINA PEREIRA 15/10/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 904,74 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA MAURIANNY REILLA DE SOUSA 15/10/2018 PROFESSOR AUXILIAR 241,65 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS   EDNA FERREIRA DA SILVA 17/10/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.056,96 

CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA ADELICIA BORGES DA SILVA 17/10/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.123,83 

CG 05/17-ITEGO 1- CERES FAUSTO AMANCIO DE OLIVEIRA 18/10/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 594,54 

CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA DIENGO TAVARES PEREIRA 22/10/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.123,03 

CG 05/17-UNIDADE GESTORA WENDER CHARLEY DA SILVA GUIMARÃES 27/11/2018 COORD. CONTROLADORIA 4.300,00 
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ESTRUTURA REMUNERATÓRIA DOS EMPREGADOS e ADMITIDOS NO MÊS: DEZEMBRO/2018 

 
No respective mês de dezembro, não houve funcionários admitidos. 
 

UNIDADE NOME DATA 
ADMISSÃO FUNÇÃO SALÁRIO 

CG 05/17-UNIDADE GESTORA MARLENE FALCÃO SILVA MICLOS 01/07/2017 SUPERINTENDENTE GERAL 17.500,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA ALEXANDRE MORELLI 02/04/2018 DIRETOR DE PLANEJAMENTO 12.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA SELMA ARRAIS ROCHA 02/04/2018 GERENTE FINANCEIRA 8.500,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA SILVIA CAMPOS NUNES 02/04/2018 DIRETORA EXECUTIVA 7.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA CINTIA NEVES GODOI 02/04/2018 DIRETORA TÉCNICA E CIENTÍFICA 12.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA LÚCIA KRATZ 02/04/2018 SUPERINTENDENTE DE ENSINO 12.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA KARLA PINTO DA SILVA MARQUES 02/04/2018 GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 6.500,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA JOELMA FERREIRA MAYRINK 02/04/2018 GERENTE DE EAD 8.500,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA ANA MARIA AMADOR 02/04/2018 COORDENADORA ADM.PESSOAL 4.300,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA AMANDA PRUDENTE DE SOUZA COSTA 17/04/2018 COORDENADORA DE CONTRATOS 4.300,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA LINCOLN TIOKO MAEDA 17/04/2018 ASSESSOR DE COMPRAS 3.400,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA PAULO ANDRÉ DOS SANTOS 23/04/2018 COORDENADOR OPERACIONAL 4.500,00 

CG 05/17-UNIDADE GESTORA WANDER YOSHIAKI TANAKA 02/05/2018 ASSESSOR DE CONTROLE E AVALIAÇÃO 3.400,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES HELENA MARIA PARREIRA BISPO 07/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES LUDIMILA PERCILIA SILVA 07/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
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CG 05/17-ITEGO 1- CERES RICHARLISON DAVID DA COSTA 07/05/2018 COORDENADOR DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JANAINA APARECIDA DA SILVA NEVES 07/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA DARLENE VIANA DE SANTANA MENDES 07/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ELIANIA GOMES PEREIRA 07/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA MARIA SUELI VASCONCELOS DA MATA 07/05/2018 COORDENADORA DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA NURIA VAZ PAULINO CARVALHO 07/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 4.300,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA PEDRO HENRIQUE ALVES 08/05/2018 COORDENADOR DE T.I 5.000,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA RENAN CLAUDIANO DA SILVA COUTO 08/05/2018 ASSESSOR DE T.I 3.000,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA ISTEFANY MOREIRA FERREIRA 09/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA ALDINEIA BARBOSA DE SOUSA 09/05/2018 COORDENADORA DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS FRANCISCO DE ASSIS COELHO QUEIROZ 10/05/2018 COORDENADOR DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS KELLY CYNARA CASTRO BITES 10/05/2018 COORDENADORA ADMINISTRATIVA 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS EDMA ALMEIDA DE OLIVEIRA 16/05/2018 COORDENADORA PEDAGÓGICA 3.450,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA JAYME DOS SANTOS FILHO 23/05/2018 GERENTE ADMINISTRATIVO 7.000,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JAIZA FRANCISA RIBEIRO CHAGAS 23/05/2018 COORDENAORA DE DIT 2.200,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA SERGIO CARUSO 28/05/2018 COORDENADOR DE APL 4.300,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA GABRIELA VILELA DE SOUSA 01/06/2018 COORDENADORA DE INCUBADORA 4.300,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA NAPOLEÃO PIRES DE BARROS NETO 01/06/2018 COORDENADOR COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ANIELLY MONTEIRO DE MELO 01/06/2018 COORDENADORA DE EIXO 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARILIA CONCEIÇÃO MARTINS 01/06/2018 COORDENADORA DE DIT 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA KALITA CRISTINA RODRIGUES 05/06/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
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CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA DAVID ANTÔNIO RODOVALHO 11/06/2018 MOTORISTA 1.795,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA CESAR AUGUSTO DA SILVA 12/06/2018 COORDENADOR DE EIXO 2.200,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA JOELMA SANDRA CARNEIRO 18/06/2018 ASSESSORA PEDAGÓGICA 2.500,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES EDUARDO LIMA REIS 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.398,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES INDIANA ESTEVA GONTIJO 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 528,48 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES MARCIA DIAS DE LIMA 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.145,75 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES THAMIRES FERREIRA REGO BASILIO 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 873,75 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA ALTELOIR JOSE KLOSTER FILHO 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 677,16 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA LAIZ FERNANDA OLIVEIRA ALMEIDA 19/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 390,15 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA MARESSA SOUSA BARROS PEREIRA 19/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 701,63 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS WILIAN OLIVEIRA FARIA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 722,16 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA WESLEY RODRIGUES MIRANDA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.660,14 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS BOUCHRA CHAKIB GHALFI  MAHMUD 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 873,75 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS CARLOS ROBERTO DO NASCIMENTO 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 480,56 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS EDMA ALVES DE OLIVEIRA FARIA 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.541,11 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS ELLEN CAETANO DE OLIVEIRA BORGES 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 525,56 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS KARLA MARIA LAMOUNIER V. RODRIGUES 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.194,87 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES LAIS HASSEL MENDES FERREIRA DA SILVA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.266,95 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA AIRYNE ETERNA CACIANO DE OLIVEIRA 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.716,68 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA FRANCISCA FERNANDES DE OLIVEIRA 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.755,69 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA PRISCILA CARDOSO VIANA DE SANTANA 20/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.965,95 
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CG 05/17-ITEGO 4- URUANA SELMA DE SOUSA LEAL 20/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.424,07 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES IONE SOUZA MORAIS MELO 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.170,46 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES LUCIMAR FERNANDES SOUZA 25/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 873,75 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA SHIRLEY FERREIRA DOS REIS ALENCAR 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.482,58 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ADELICIA RIBEIRO PESSOA 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.170,46 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ADRIANA DE SOUZA PROENÇA SILVA 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.521,60 
CG 05/17-ITEGO 2-CAIAPÔNIA RICARDO ALMEIDA BARROS 25/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 436,88 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA IDELMA DE LOURDES LOURENÇO DANTAS 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.053,42 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA JOCASTA SOUSA MATIAS 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.716,68 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA NAYANE DE OLIVEIRA REIS 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 936,37 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ROSIMEIRE NUNES DA SILVA SIQUEIRA 25/06/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.716,68 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS THIAGO SOARES MAGALHÃES 26/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 480,56 

CG 05/17-UNIDADE GESTORA ADRIANO SALLES AMADEU 26/06/2018 SUPERINTENDENTE ADM. FINANCEIRO 8.700,00 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA RICARDO APARECIDO SANTOS 26/06/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 480,56 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA DIRCEU DE SOUSA GUNDIN 02/07/2018 MOTORISTA 1.795,00 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA POLYANE BELELLI RODRIGUES SILVA 02/07/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES LUCAS DA SILVA OLIVEIRA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.004,82 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ADEMIR CORREA MAIA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 787,69 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA CHARLES CAMPOS MONTEIRO 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 578,86 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA DANIEL MENDES 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 439,51 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA DANILO ALVES DE LIMA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.249,92 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA EDILAINEA MOREIRA DE SOUZA MORENO 02/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.599,62 
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CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA FELIPE CRISTINO ESTEVES BARRETO 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 677,16 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA FRANCISCO LEITE DA SILVA JÚNIOR 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.529,07 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA IGOR CAETANO ROSA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 644,39 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JÚNIOR ELIAS DE CARVALHO MARTINS 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.233,12 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA KARLA MENDES CARVALHO ORLANDO 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 808,22 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA LUCIENE RODRIGUES DA SILVA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 570,56 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA LUCILENE DE MIRANDA MENDES 02/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.950,77 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARCELO RODRIGUES DE JESUS 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 349,51 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARIA ELEUSA DE CAMARGO DA LUZ 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.496,31 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ROGÉRIO RODRIGES DOS SANTOS 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.266,95 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA TATIANE PEREIRA CARDOSO 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 349,51 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA WELLINGTON PAIVA DE CARVALHO 02/07/2018 COORDENADOR DE EIXO 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS ADALVANI ALVES DE SOUSA PEREIRA 02/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 604,74 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA CÁSSIA ROSA PINTO DA FONSECA 02/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.677,66 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS KENNYA DE PAULA MORAES MATTOS CRUZ 02/07/2018 COORDENADOR COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS ELIENE APARECIDA DE OLIVEIRA 02/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 611,63 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA THAIS COSTA ROCHA 04/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 480,56 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA PAULO HENRIQUE RAPOSO 11/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 775,46 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES PABLO PATRICK PRADO 13/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.145,84 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARGARET LOPES 13/07/2018 COORDENADOR OPERACIONAL 4.500,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA RAQUEL SILVA FIRMIANO 16/07/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 644,39 
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CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JEMIMA DE MENDONÇA GUEDES 16/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.482,58 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA SUELI NONATO DOS SANTOS 17/07/2018 PROFESSOR AUXILIAR 390,15 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ALDINEI DE SOUZA PESSOA 17/07/2018 COORDENADOR COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA DIVINA APARECIDA DA SILVA 01/08/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA LORRANY OLIVEIRA ANDRADE 01/08/2018 COORDENADORA DE COMUNICAÇÃO 4.500,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA DANIELLE APARECIDA DO PRADO 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ELCIONE MOREIRA DO CARMO 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA LILIAN RODRIGUES DE SANTANA 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA LUCIANA DOS SANTOS PIRES 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA LINDOMAR DA ROCHA GOMES 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 4- URUANA THALLES HENRIQUE PIRES MACHADO 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA THIAGO CARVALHO MESQUITA 01/08/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 
CG 05/17-ITEGO 1- CERES FRANCISCA DE SOUZA LACERDA 02/08/2018 SECRETÁRIA ACADÊMICA 2.500,00 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA LUIS ANTÔNIO DA SILVA ARAÚJO 06/08/2018 COORDENADOR PEDAGÓGICO 3.450,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA LUIS MIGUEL BORGES PACHECO 08/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.418,95 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARIA DE LOURDES FAGUNDES 08/08/2018 COORDENADORA COTEC 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARCOS FERREIRA DA SILVA 13/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.418,95 
CG 05/17-UNIDADE GESTORA NOILDA DOURADO NEVES 13/08/2018 ASSESSORA FINANCEIRA 3.000,00 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA PAULO SÉRGIO NUNES MOTTA 13/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 2.418,95 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA GESIEL FERREIRA LIMA 20/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.833,72 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA IGOR YURI MARQUES DA SILVA 20/08/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.053,32 
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CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA CIRO CELESTINO DOS SANTOS 20/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.833,72 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ANDERSON CAMARGOS PÊGO 20/08/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.053,32 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA JERÔNIMO ROMERITO RIBEIRO FORZANI 20/08/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.833,72 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARESSA MIQUELINO DE CARVALHO 20/08/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 2.053,32 
CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA PRISCILLA MARQUES MOURA 23/08/2018 COORDENADOR DE EIXO 2.200,00 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA PAMELLA RENATA FARIA SANTOS SILVEIRA 03/09/2018 COORDENADORA DE EIXO 1.100,00 

CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA YURI GOUVEIA DE LIMA ALMEIDA 03/09/2018 SECRETÁRIO ACADÊMICO 2.500,00 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA FÁBIO NAUAN CLEMENTE BONIFÁCIO 10/09/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA FABRÍCIO FERREIRA DA SILVA 10/09/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA LEANDRO BENTO DA SILVA 10/09/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA GABRIEL BARBOSA 10/09/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA MILTON GONZAGA JÚNIOR 11/09/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.033,91 

CG 05/17-UNIDADE GESTORA AIRTON DO SOCORRO SOUSA VIEIRA 12/09/2018 ASSESSOR ALMOXARIFADO 2.500,00 

CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA ELIAS CARLOS DE SOUZA 13/09/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 

CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA MARCOS VINÍCIUS FÉLIX DE ANDRADE 13/09/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 

CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA RIVELINO LUIZ COELHO 13/09/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 578,86 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA MATHEUS MARQUES MAMEDE 01/10/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 

CG 05/17-ITEGO 4- URUANA ROGERIO MAGELA DE OLIVEIRA 01/10/2018 ASSISTENTE TÉCNICO 1.800,00 

CG 05/17-ITEGO 1- CERES NAYARA ANTUNES DE SOUSA 11/10/2018 PROFESSOR AUXILIAR 546,22 

CG 05/17-ITEGO 1- CERES TAYNARA APARECIDA NOGUEIRA DE LIMA 11/10/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.131,45 

CG 05/17-ITEGO 1- CERES RAQUEL SILVA SANTOS 11/10/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.004,82 
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CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS MARCOS ANTONIO PEREIRA CARNEIRO FILHO 15/10/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 1.987,79 

CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA AMANDA SILVA CASTRO 15/10/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 611,63 

CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA DAYANE TEIXEIRA DO NASCIMENTO 15/10/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.077,81 

CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA DANILA ALVES DA COSTA 15/10/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 546,10 

CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA AMANDA SOUZA VIANA 15/10/2018 PROFESSOR AUXILIAR 955,88 

CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA   SIBELIA TEIXEIRA SILVA 15/10/2018 PROFESSOR AUXILIAR 370,65 

CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA MURIENE QUINTINA PEREIRA 15/10/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 767,16 
CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA MAURIANNY REILLA DE SOUSA 15/10/2018 PROFESSOR AUXILIAR 415,65 
CG 05/17-ITEGO 3- PIRANHAS   EDNA FERREIRA DA SILVA 17/10/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 873,75 

CG 05/17-ITEGO 2- CAIAPÔNIA ADELICIA BORGES DA SILVA 17/10/2018 PROFESSOR AUXILIAR 1.658,15 

CG 05/17-ITEGO 1- CERES FAUSTO AMANCIO DE OLIVEIRA 18/10/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 699,00 

CG 05/17-ITEGO 5- GOIANÉSIA DIENGO TAVARES PEREIRA 22/10/2018 PROFESSOR ASSISTENTE 906,51 

CG 05/17-UNIDADE GESTORA WENDER CHARLEY DA SILVA GUIMARÃES 27/11/2018 COORD. CONTROLADORIA 4.300,00 

 

 

6.2 RELAÇÃO DE FUNCIONÁRIOS DEMITIDOS PELO PARCEIRO PRIVADO JANEIRO A DEZEMBRO/2018 
 

RELAÇÃO DE FUNCIONÁRIOS DEMITIDOS  PARCEIRO PRIVADO – JANEIRO A MARÇO/2018 
Não teve funcionários demitidos (Atividades suspensas por decisão judicial) 

RELAÇÃO DE FUNCIONÁRIOS DEMITIDOS  PARCEIRO PRIVADO – ABRIL/2018 
No período de abril/2018 não houve funcionários demitidos. 



 
  

 

 

 
78 

 

RELAÇÃO DE FUNCIONÁRIOS DEMITIDOS  PARCEIRO PRIVADO – MAIO/2018 
No período de maio/2018 não houve funcionários demitidos. 

 

RELAÇÃO DE FUNCIONÁRIOS DEMITIDOS  PARCEIRO PRIVADO – JUNHO/2018 

 

Nº NOME Cargo Admissão Demissão 

Vínculo 
(Ex.CLT,Contrato por 

Tempo Determinado , 
RPA) 

Unidade/Local SALÁRIO 

1 
CAROLINA 

NASCIMENTO JUBE SUPERINT DE ENSINO 02/04/2018 15/06/2018 CLT 
Unidade Gestora- 

Goiânia-GO R$          8.700,00 

2 
EURICO MONTEIRO 

DE ALARCAO JUNIOR 
GERENTE 

OPERACIONAL 02/04/2018 30/06/2018 CLT 
Unidade Gestora- 

Goiânia-GO R$          5.000,00 

 

 

 

 



 
  

 

 

 
79 

 

RELAÇÃO DE FUNCIONÁRIOS DEMITIDOS PARCEIRO PRIVADO – JULHO/2018 

 

 

 

 

Nº NOME Cargo Admissão Demissão 

Vínculo 
(Ex.CLT,Contrato por 

Tempo Determinado , 
RPA) 

Unidade/Local SALÁRIO 

1 HUDSON RAFAEL 
CAMPOS ASSESSOR (A) DE EAD 17/04/2018 15/07/2018 CLT 

Unidade Gestora- 
Goiânia-GO R$    3.800,00 

2 
IEDA VIEIRA 

GERENTE DE 
CONTRATOS 02/04/2018 15/07/2018 CLT 

Unidade Gestora- 
Goiânia-GO R$    8.500,00 

3 MATEUS CECILIO 
NAME TELES 

ASSESSOR(A) DE 
PATRIMÔNIO I 01/06/2018 15/07/2018 CLT 

Unidade Gestora- 
Goiânia-GO R$    2.500,00 

4 MATHEUS DIBE 
SALLES 

ASSESSOR(A) DE 
PATRIMÔNIO I 01/06/2018 15/07/2018 CLT 

Unidade Gestora- 
Goiânia-GO R$    2.500,00 

5 
SAULO SALLES FILHO 

ASSESSOR(A) DE 
PATRIMÔNIO I 01/06/2018 15/07/2018 CLT 

Unidade Gestora- 
Goiânia-GO R$    2.500,00 
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RELAÇÃO DE FUNCIONÁRIOS DEMITIDOS  PARCEIRO PRIVADO – AGOSTO/2018 

 

Nº NOME Cargo Admissão Demissão 
Vínculo (Ex.CLT,Contrato 

por Tempo 
Determinado , RPA) 

Unidade/Local SALÁRIO 

1 HELAINE DIAS DE ASSIS PROFESSOR 
ASSISTENTE N2 17/04/2018 02/08/2018 CLT 

ITEGO 02 - CAIAPONIA - 
RUTH VILAÇA LEITE 

CARDOSO 
14,68 

2 MARCIO FARIA NETO MOTORISTA 02/04/2018 31/08/2018 CLT 
ITEGO 04 - URUANA - 

CELSO MONTEIRO 
FURTADO 

1.795,00 

 
RELAÇÃO DE FUNCIONÁRIOS DEMITIDOS  PARCEIRO PRIVADO - SETEMBRO/2018 

 
 

        

ITEM NOME CARGO ADMISSÃO DEMISSÃO VINCULO UNIDADE/LOCAL SALÁRIO 

1 PAULO RODRIGUES 
COTRIM 

PROFESSOR TECNICO 
N3 03/09/2018 28/09/2018 CLT ITEGO 05 - GOIANÉSIA - 

GOVERNADOR OTAVIO LAGE 16,45 

2 LAILA CRISLEI DE ANDRADE 
OLIVEIRA 

PROFESSOR 
ASSISTENTE N2 02/07/2018 29/09/2018 CLT ITEGO 05 - GOIANÉSIA - 

GOVERNADOR OTAVIO LAGE 14,68 
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RELAÇÃO DE FUNCIONÁRIOS DEMITIDOS  PARCEIRO PRIVADO - OUTUBRO/2018 
 

Nº NOME ADMISSÃO CARGO 
Vínculo (Ex.CLT,Contrato 

por Tempo Determinado , 
RPA) 

UNIDADE     LOCAL SALÁRIO 

1 MATHEUS MARQUES MAMEDE 01/10/2018 ASSISTENTE 
TECNICO CLT Itego Celso 

Monteiro Furtado URUANA R$1.800,00 

2 ROGERIO MAGELA DE OLIVEIRA 01/10/2018 ASSISTENTE 
TECNICO CLT Itego Celso 

Monteiro Furtado URUANA R$1.800,00 

3 NAYARA ANTUNES DE SOUSA 11/10/2018 PROFESSOR 
AUXILIAR N1 CLT 

Itego Célio 
Domingos 
Mazzoneto 

CERES R$     13,11 

4 TAYNARA APARECIDA 
NOGUEIRA DE LIMA 11/10/2018 PROFESSOR 

AUXILIAR N1 CLT 
Itego Célio 
Domingos 
Mazzoneto 

CERES R$     13,11 

5 RAQUEL SILVA SANTOS 11/10/2018 PROFESSOR 
ASSISTENTE N2 CLT 

Itego Célio 
Domingos 
Mazzoneto 

CERES R$     14,68 

6 MARCOS ANTONIO PEREIRA 
CARNEIRO FILHO 15/10/2018 PROFESSOR 

ASSISTENTE N2 CLT Itego Fernando 
Cunha Júnior BALIZA R$     14,68 

7 AMANDA SILVA CASTRO 15/10/2018 PROFESSOR 
ASSISTENTE N2 CLT 

Itego Ruth Vilaça 
Correia Leite 

Cardoso 
CAIAPÔNIA R$     14,68 

8 DAYANE TEIXEIRA DO 
NASCIMENTO 15/10/2018 PROFESSOR 

AUXILIAR N1 CLT 
Itego Ruth Vilaça 

Correia Leite 
Cardoso 

CAIAPÔNIA R$     13,11 

9 DANILA ALVES DA COSTA 15/10/2018 PROFESSOR 
ASSISTENTE N2 CLT 

Itego Ruth Vilaça 
Correia Leite 

Cardoso 
CAIAPÔNIA R$     14,68 

10 AMANDA SOUZA VIANA 15/10/2018 PROFESSOR 
AUXILIAR N1 CLT 

Itego Ruth Vilaça 
Correia Leite 

Cardoso 
CAIAPÔNIA R$     13,11 
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11 SIBELIA TEIXEIRA SILVA 15/10/2018 PROFESSOR 
AUXILIAR N1 CLT 

Itego Ruth Vilaça 
Correia Leite 

Cardoso 
CAIAPÔNIA R$     13,11 

12 MURIENE QUINTINA PEREIRA 15/10/2018 PROFESSOR 
ASSISTENTE N2 CLT 

Itego Ruth Vilaça 
Correia Leite 

Cardoso 
CAIAPÔNIA R$     14,68 

13 MAURIANNY REILLA DE SOUSA 15/10/2018 PROFESSOR 
AUXILIAR N1 CLT 

Itego Ruth Vilaça 
Correia Leite 

Cardoso 
CAIAPÔNIA R$     13,11 

14 EDNA FERREIRA DA SILVA 17/10/2018 PROFESSOR 
ASSISTENTE N2 CLT Itego Fernando 

Cunha Júnior PIRANHAS R$     14,68 

15 ADELICIA BORGES DA SILVA 17/10/2018 PROFESSOR 
AUXILIAR N1 CLT 

Itego Ruth Vilaça 
Correia Leite 

Cardoso 
CAIAPÔNIA R$     13,11 

16 FAUSTO AMANCIO DE OLIVEIRA 18/10/2018 PROFESSOR 
ASSISTENTE N2 CLT 

Itego Célio 
Domingos 
Mazzoneto 

DOVERLANDIA R$     14,68 

17 DIENGO TAVARES PEREIRA 22/10/2018 PROFESSOR 
ASSISTENTE N2 CLT Itego Governador 

Otávio Lage GOIANÉSIA R$     14,68 

 

RELAÇÃO DE FUNCIONÁRIOS DEMITIDOS  PARCEIRO PRIVADO - NOVEMBRO/2018 

 

Nº NOME Cargo Admissão Demissão 

Vínculo 
(Ex.CLT,Contrato por 

Tempo Determinado , 
RPA) 

Unidade/Local SALÁRIO 

1 AQUILA RAFHAEL BARBOSA 
DO PRADO 

COORDENADOR DE 
PATRIMONIO 21/05/2018 07/11/2018 CLT CG 05/17-SED 

ADMINISTRAÇÃO  R$ 4.300,00  

2 POLLIANA GUIMARAES LOPES COORDENADOR(A) 
DIT/APA II 01/08/2018 26/11/2018 CLT CG 05/17-SED 

ADMINISTRAÇÃO  R$ 4.300,00  
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3 RAIMUNDO AUGUSTO DE 
CASTRO CAMPOS MOTORISTA 14/06/2018 07/11/2018 CLT CG 05/17-SED 

ADMINISTRAÇÃO  R$ 1.795,00  

4 ROBERTA SOARES MENEZES 
SILVA COORDENADOR(A) COTEC 02/07/2018 07/11/2018 CLT CG 05/17-SED 

ADMINISTRAÇÃO  R$ 2.200,00  

5 DANILO MARTINS DA SILVA MOTORISTA 19/06/2018 07/11/2018 CLT CG 05/17-SED 
ADMINISTRAÇÃO  R$ 1.795,00  

6 JOSE ROQUE DE LIMA COORDENADOR(A) COTEC 21/06/2018 07/11/2018 CLT ITEGO 01 - CERES  R$ 2.200,00  

7 ELIANA GONCALVES DINIZ COORDENADOR(A) COTEC 02/07/2018 07/11/2018 CLT ITEGO 02 - CAIAPONIA  R$ 2.200,00  

8 HILARIO ROSA DE SOUZA COORDENADOR (A) 
OPERACIONAL 18/06/2018 07/11/2018 CLT ITEGO 02 - CAIAPONIA  R$ 4.500,00  

9 LUCAS MURILO LOPES DA 
COSTA MOTORISTA 14/06/2018 07/11/2018 CLT ITEGO 03 - PIRANHAS  R$ 1.795,00  

10 NUBIA PIRES SOBRINHO 
GONÇALVES COORDENADOR(A) COTEC 18/06/2018 30/11/2018 CLT ITEGO 05 - GOIANESIA  R$ 2.200,00  

11 CLOVIS AGENOR BENTO MOTORISTA 18/09/2018 01/11/2018 CLT ITEGO 05 - GOIANESIA  R$ 1.795,00  

12 HALLISON ALVES DE MELO COORDENADOR (A) 
OPERACIONAL 23/04/2018 07/11/2018 CLT ITEGO 05 - GOIANESIA  R$ 4.500,00  

13 IDAMIR CORREIA GUIMARAES 
ROSA 

COORDENADOR(A) DE APL 
I 21/06/2018 07/11/2018 CLT ITEGO 05 - GOIANESIA  R$ 1.320,00  
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RELAÇÃO DE FUNCIONÁRIOS DEMITIDOS  PARCEIRO PRIVADO - DEZEMBRO/2018 

 

Nº NOME Cargo Admissão Demissão 

Vínculo 
(Ex.CLT,Contrato por 

Tempo Determinado , 
RPA) 

Unidade/Local SALÁRIO 

1 LÚCIA KRATZ SUPERINTENDENTE DE ENSINO 02/04/2018 21/12/2018 CLT CG 05/17-SED 
ADMINISTRAÇÃO  R$  12.000,00  

2 MARIA TERESA 
CAMARA BERNARDES ASSESSORA DE DEMANDA 07/06/2018 07/12/2018 CLT CG 05/17-SED 

ADMINISTRAÇÃO  R$    3.400,00  
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6.3 RELAÇÃO DE SERVIDORES CEDIDOS PELO PARCEIRO PÚBLICO JANEIRO A 
DEZEMBRO/2018 

   
RELAÇÃO DE SERVIDORES CEDIDOS PELO  PARCEIRO PÚBLICO - JANEIRO/2018 
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RELAÇÃO DE SERVIDORES CEDIDOS PELO  PARCEIRO PÚBLICO - FEVEREIRO/2018 
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RELAÇÃO DE SERVIDORES CEDIDOS PELO  PARCEIRO PÚBLICO - MARÇO/2018 
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RELAÇÃO DE SERVIDORES CEDIDOS PELO  PARCEIRO PÚBLICO - ABRIL/2018 
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RELAÇÃO DE SERVIDORES CEDIDOS PELO  PARCEIRO PÚBLICO - MAIO/2018 
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RELAÇÃO DE SERVIDORES CEDIDOS PELO  PARCEIRO PÚBLICO - JUNHO/2018 
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RELAÇÃO DE SERVIDORES CEDIDOS PELO  PARCEIRO PÚBLICO - JULHO/2018 

 

 



 
  

 

 

 
92 

 

 

RELAÇÃO DE SERVIDORES CEDIDOS PELO  PARCEIRO PÚBLICO - AGOSTO/2018 
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RELAÇÃO DE SERVIDORES CEDIDOS PELO  PARCEIRO PÚBLICO - SETEMBRO/2018 
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RELAÇÃO DE SERVIDORES CEDIDOS PELO  PARCEIRO PÚBLICO - OUTUBRO/2018 
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RELAÇÃO DE SERVIDORES CEDIDOS PELO  PARCEIRO PÚBLICO - NOVEMBRO/2018 
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RELAÇÃO DE SERVIDORES CEDIDOS PELO  PARCEIRO PÚBLICO - DEZEMBRO/2018 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

 

 
97 

 

6.4 RELAÇÃO DE SERVIDORES PÚBLICOS DEVOLVIDOS AO PARCEIRO PÚBLICO 
OUTUBRO A DEZEMBRO/2018 

 

Em atendimento ao item 12.1.i do contrato de gestão referente a servidores devolvidos 
ao parceiro público informamos que estamos aguardando a atualização da relação de 
devolução de servidores nos meses de JANEIRO A DEZEMBRO/2018. 
 

RELAÇÃO DE SERVIDORES DEVOLVIDOS AO  PARCEIRO PÚBLICO - JANEIRO/2018 

 

 

RELAÇÃO DE SERVIDORES DEVOLVIDOS AO  PARCEIRO PÚBLICO - FEVEREIRO/2018 

NÃO TEVE SERVIDORES DEVOLVIDOS. 



 
  

 

 

 
98 

 

 

RELAÇÃO DE SERVIDORES DEVOLVIDOS AO  PARCEIRO PÚBLICO - MARÇO/2018 

 

RELAÇÃO DE SERVIDORES DEVOLVIDOS AO  PARCEIRO PÚBLICO - ABRIL/2018 A JULHO/2018 

NESSES PERÍODOS NÃO TEVE SERVIDORES DEVOLVIDOS. 
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RELAÇÃO DE SERVIDORES DEVOLVIDOS AO  PARCEIRO PÚBLICO - AGOSTO/2018 

 

RELAÇÃO DE SERVIDORES DEVOLVIDOS AO  PARCEIRO PÚBLICO - SETEMBRO/2018 A OUTUBRO/2018 

NESSES PERÍODOS NÃO TEVE SERVIDORES DEVOLVIDOS. 
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RELAÇÃO DE SERVIDORES DEVOLVIDOS AO  PARCEIRO PÚBLICO - NOVEMBRO/2018 

 

 
RELAÇÃO DE SERVIDORES DEVOLVIDOS AO  PARCEIRO PÚBLICO - DEZEMBRO/2018 

NESSE PERÍODO NÃO TEVE SERVIDORES DEVOLVIDOS. 
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6.5 RELAÇÃO DOS MEMBROS DA DIRETORIA E DAS CHEFIAS CONFORME ORGANOGRAMA 

Abaixo relação de todos os membros dos órgãos deliberativos, Diretoria e Gerencia do 
Instituto, conforme item 12.1.k da clausula décima segunda do Contrato de Gestão, 
atualizada em JANEIRO/2018, atendendo as exigências contratuais. 
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MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO ESPECÍFICO - CG 001/2017-SED 
ATUALIZADA EM JANEIRO/2019, PARA FINS DE PRESTAÇÃO DE CONTA. 

 

Nº CONSELHEIRO (A) REPRESENTANTE 

1 BRUNNO ROBERTO OLIVEIRA BARBOSA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA 

2 GLAUKIO JOSÉ DE MIRANDA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA 

3 RITA DE CASSIA DE AZEVEDO SOUZA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA 

4 ANDRÉ LUIZ THOMÉ RIBEIRO REPRESENTANTE DOS ASSOCIADOS 

5 ADRIANO SALLES AMADEU PESSOA DE NOTÓRIA CAPACIDADE 
PROFISSIONAL 

6 SÉRGIO CARUSO PESSOA DE NOTÓRIA CAPACIDADE 
PROFISSIONAL 

7 CLODOALDO VALVERDE PESSOA DE NOTÓRIA CAPACIDADE 
PROFISSIONAL 

8 WILLIAN ANDRÉ RIBEIRO INDICADO PELA DIRETORIA 

9 ANA MARIA LOPES NANGIMO REPRESENTANTE DO PODER PÚBLICO 

10 VANDA PEREIRA SOARES DE SOUSA REPRESENTANTE DO PODER PÚBLICO 

11 VILMA DE SOUZA LEITE REPRESENTANTE DO PODER PÚBLICO 

 
 



 
  

 

 

 
103 

 

7. INVENTÁRIO DE BENS MÓVEIS E IMÓVEIS PERMANENTES 

Informamos que o levantamento patrimonial (inventário) dos bens móveis e imóveis permanentes, em 
atendimento Item 2.4 do Contrato de Gestão, aguarda o termo de cessão de uso do parceiro público, 
com a respectiva assinatura digital do levantamento dos móveis e imóveis, conforme a informação 
abaixo enviada via e-mail pelo parceiro público ao Sr. Alexandre Morelli.  
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8. CONTRATAR POR MEIO DE PROCESSO SELETIVO 

Em atendimento ao item 2.21 do Contrato de Gestão, informamos na tabela abaixo os processos 
seletivos para contratação de pessoal sob regime de CLT em andamento, no período de janeiro de 2018 
a  dezembro de 2018, incluindo os semestrais. 

http://fundacaoantares.org.br/processoseletivo/ 

 

DEZEMBRO/ 2018 

NÚMERO 
DO EDITAL 

NOME DO 
EDITAL 

QUANT. 
CARGOS 

QUANT 
DE 

VAGAS 
INSCRITOS CLASSIFICADOS CONTRATADOS STATUS 

PS 
001/2018 Professor 92 134 277 159 71 Novas 

Convocações  

PS 
002/2018 Assistentes 21 32 228 66 16 Novas 

Convocações  

PS 
003/2018 

Professor 
Oequestra 20 22 45 19 19 Novas 

Convocações  

PS 
004/2018 

Assistente 
Técnico 3 6 11 6 6 Novas 

Convocações  

PS 
005/2018 

Professor 
Assistente 159 163 225 90 15 Novas 

Convocações 

PS 
006/2018 

Professor de 
nível superior 

(Professor 
Assistente 

N2) 

21 22 87 - - Em 
andamento 

 

 

DETALHAMENTO DO RESULTADO DOS PROCESSOS SELETIVOS 
 

Disponível no link : 

http://fundacaoantares.org.br/processoseletivo/pdf/-5b1ed589d9e09.pdf 

 

http://fundacaoantares.org.br/processoseletivo/
http://fundacaoantares.org.br/processoseletivo/pdf/-5b1ed589d9e09.pdf
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9. NORMAS DO SERVIÇO ESPECIALIZADO DE ENGENHARIA DE SEGURANÇA E 
MEDICINA DO TRABALHO 

 
 
Este item foi atendido regularmente conforme documento a seguir, para atendimento do item 2.8 do Contrato 
de Gestão, referente aos Programas de Prevenção de Riscos Ambientes – PPRA e Programa de Controle 
Médico de Saúde Ocupacional – PCMSO e Segurança do Trabalhador, conforme o comprovante de 
atesto abaixo, atendendo as exigências contratuais.  
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10. PLANO DE COMUNICAÇÃO 
 

O plano de comunicação apresentado no relatório circunstanciado semestral / anual janeiro de 2018 a 
dezembro de 2018, foram realizadas com as seguintes ações, os meses de janeiro a março, OS lote 02 
estava suspensa, e os meses de abril a junho estava sendo elaborada. 

 

ABRIL A JUNHO – 2018 

 Convite as diretoras dos Itegos para a Reunião de Planejamento do Contrato de Gestão. 
 Convite Geral do Café Tecnológico voltado para as APLs de Confecções, atendendo o projeto do 

DIT/APA. 
 Convites individuais dos Cafés Tecnológicos realizados pelo DIT/APA. 
 Crachá desenvolvido para os participantes dos Cafés Tecnológicos. 
 Banner geral das ações dos Mini Documentários, projeto realizado pelo Dit/APA. 
 Convite Individuais das Ações dos Mini Documentários. 
 Instagram /  itegosfaespe 
 Facebook / itegos-Faespe 
 Convite das Aulas Inaugurais dos Itegos. 
 Projeto DIT de Mostra Técnica. 
 Posts para convite da ação Mostra Fotográfica. 
 Banner de Boas Vindas a Mostra Fotográfica de Caiapônia. 
 Informativos para as redes sociais. 
 Convite para o treinamento de liderança e entrega oficial dos carros as diretoras dos Itegos. 
 Material desenvolvido para o Itego de Piranhas. 
 Material desenvolvido para Itego de Ceres 
 COTEC JUSSARA 
 ITEGO URUANA 
 ITEGO CAIAPÔNIA 
 INAUGURAÇÃO COTEC ARUANÃ 
 COTEC DOVERLÂNDIA 
 BOM JESUS DE GOIÁS 
 IPORÁ 

 

JULHO - 2018 

 Posts para divulgação da seleção de professores para a Rede de Orquestra. 
 Convite para o Workshop de Alinhamento Administrativo, Administrativo, Pedagógico e DIT. 
 Crachá para o Workshop de Alinhamento Administrativo, Administrativo, Pedagógico e DIT. 
 Certificado para a capacitação pedagógica. 
 Capa para Manual do Aluno. 
 Papel Timbrado. 
 Cartão de visita. 
 Convite e pauta da reunião mensal de alinhamento. 
 Vídeo convite para a confraternização do cumprimento de metas do Ano 1. 
 Lembrete da confraternização. 
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 Vídeo para Redes Sociais em comemoração ao dia do Amigo 
 Vídeo para incentivo as matrículas 
 Comunicado para Orientação sobre o período eleitoral 
 Vídeo sobre o 1º ano de gestão. 
 Painel de aniversariantes. 
 Posts para envio em aniversários 
 Vídeo campanha de combate ao Vírus H1N1 
 Lembrete da campanha de vacinação. 
 Painel para campanha do departamento de RH contra o estresse no trabalho. 
 Post para o processo seletivo de assistente técnico. 
 Convite para Sensibilização e Implantação do Plano de Cargos e Salários 
 Post sobre o projeto desenvolvido no COTEC de Barro Alto 
 Post sobre o adiamento da prova de vestibular 
 Vídeo sobre o adiamento da prova de vestibular 
 Banner para divulgação do ITEGO no evento de Beleza  
 Banner para divulgação de cursos em redes sociais 

 

 

AGOSTO - 2018 

 Arte para processo seletivo.  
 Itego Célio Domingos Mazzoneto – arte para aniversário da cidade de Ceres.  
 Ações da comunicação agosto 2018. 
 Cobertura do evento de ANO I - Fotos e Matéria Postada no site. 
 Relatório da Reunião de Alinhamento sendo validada pela Diretoria 
 Fotos postadas no site e encaminhadas à diretoria 
 Sobre Metodologias ativa - Nota FAESPE postada no Instagram. 
 Edição do comunicado de comunicação enviado para os funcionários da Faespe. 
 Solicitação de banners para do Itego de Piranhas - Entregue e impresso. 
 Postagem do banner do Dia dos Pais postado no Instagram. 
 Criação do Instagram de Itego de Goianésia. 
 Levantamento das demandas em execução. 
 Levantamento dos cursos para planejamento de ações. 

 

SETEMBRO - 2018 

 Organização da estrutura de páginas do Facebook. 
 Organização da página da rede ITEGO no Linkedin. 
 Organização da página da rede ITEGO no Instagram. 
 Construção do blog da rede ITEGO. 
 Em agosto e setembro 44 posts, sendo 20 Facebook, 13 Instagram e 11 no Linkedin. Na Rede 

Itego 
 No mês de agosto e setembro saímos de 200 seguidores para 545. 
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 545 seguidores no total, 369 no Facebook, 130 Instagram, 56 no Linkedin (Para um avanço mais 
rápido é necessário impulsionamento de posts, o processo orgânico é bem lento). 

 Alcançamos 8.458 pessoas. 
 Post com maior audiência. 
 3 Matérias em Jornais de grande circulação 
 2 publicações em sites   
 Manutenção do Feedback nas mídias digitais 
 Criação de peças publicitárias  
 Criação de Identidade Visual  
 Entrevista na Rádio em Jaraguá  
 Criação do Boletim Informativo 
 Uniformização das mídias Digitais 
 Criação do Vídeo Institucional da Rede Itego 
 Início da Criação do Vídeo Institucional Faespe 
 Cobertura de eventos - nos Itegos e na Unidade Gestora 

 

OUTUBRO – 2018 

 Cobertura de eventos na Unidades gestora; 
 Cobertura de eventos nos Itegos; 
 Finalização do vídeo Institucional; 
 Conclusão da criação do Boletim Informativo; 
 8 posts nas mídias digitais; 
 Alimentação do Site com Notícias;  
 Levantamento das demandas diárias na Unidade Gestora; 
 Levantamento das demandas diversas nos Itegos e; 
 Atendimento de solicitações (mídias digitais e criações Off). 

 

NOVEMBRO – 2018 

 Cobertura de eventos nos Itegos 
 Alimentação do Site com Notícias 
 Atendimento de solicitações (mídias digitais e criações Off) 
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OBS: A conclusão de alguns trabalhos, ficaram comprometidas devido à falta de repasse 
e a necessidade de demissão de parte da equipe de comunicação. Mas estão sendo 
concluídos, inclusive o vídeo institucional e o boletim informativo. 

 

DEZEMBRO – 2018 

Devido os atrasos nos repasses, não foi possivel executar atividades nas unidades referente ao plano de 
comunicação comunicação no período de dezembro de 2018. 
 

11. PESQUISA DE SATISFAÇÃO 
 

PESQUISAS DE SATISFAÇÃO FUNDAÇÃO ANTARES 

No que diz respeito à avaliação da Satisfação, o Chamamento PÚBLICO Nº 006/2016-SED, Processo nº 
201614304000868 Lote nº 2, traz os itens relacionados a seguir: 

2.42. Realizar periódica pesquisa de satisfação junto aos destinatários dos serviços, objeto deste 
CONTRATO DE GESTÃO, com envio semestral de seus resultados ao PARCEIRO PÚBLICO; 

3.13. Estratégias de implementação dos serviços de atendimento ao usuário - pesquisa de satisfação 
(pontuação: 0,50); 

4 ESTUDANTES  

Percepção do Processo de Ensino e Aprendizagem  

Monitoria e tutoria  

Projetos de extensão tecnológica ou tecnologias sociais  
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Projetos de inovação tecnológica ou pesquisa aplicada   

Satisfação do estudante e mundo do trabalho 

A avaliação de estudantes da educação profissional e tecnológica aborda dimensões e indicadores 
específicos, considerando os sujeitos da aprendizagem, o ambiente de formação, o contexto 
socioprofissional e as percepções individuais e coletivas e visa identificar a formação de competências 
profissionais e habilidades adquiridas na trajetória de formação dos estudantes; investigar a qualidade da 
formação profissional a partir da base de conhecimentos científicos, tecnológicos artísticos e culturais e 
sua articulação com a realidade prática, a aplicabilidade de técnicas e tecnologias na resolução de 
problemas; identificar o potencial de aprendizagem dos ingressantes e dos que se encontra em processo 
de conclusão de curso; e apontar as potencialidades e insuficiências do trabalho pedagógico desenvolvido 
no processo formativo. 

 

4.1.4 INDICADOR:  

Índice de satisfação do estudante e mundo do trabalho  

Aspectos ou critérios de análise: Nível de satisfação do estudante em relação ao curso e do no mundo do 
trabalho, exceto estágio. 

5 EGRESSOS  

Desempenho e satisfação profissional  

Índice de satisfação do egresso  

 Índice de satisfação do empregador   

Taxa de inserção profissional   

Taxa de vinculação com o mundo do trabalho na área de formação  

 

Pesquisa Satisfação Egressos Itego referente aos cursos realizados nos meses Outubro, Novembro e 
Dezembro.  

 

Ao todo, 283 pessoas responderam à pesquisa de satisfação com o ITEGO realizada ao longo do trimestre, 
e estiveram matriculados 883 alunos nos 05 Itegos, o que representou 32% de participação dos 
estudantes no preenchimento da pesquisa.  

Destas, 09 egressos que realizaram seus cursos no Itego de Caiapônia, 62 egressos do Itego de Ceres, 42 
egressos do Itego de Goianésia, 207 de Piranhas e 87 de Uruana.  
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Avaliação Caiapônia Ceres Goianésia Piranhas Uruana 

Satisfação 
Professor 

55% 60% 14% 53% 61% 

Satisfação 
Profissionais 
Rede Itego 

55% 27% 31% 36% 47% 

Satisfação 
total Cursos 

89% 75% 67% 73% 62% 

Nota ITEGO: 

 

6,6 5,4 3,7 5,4 5,7 

 

12. FORMAÇÃO CONTINUADA PARA RECURSOS HUMANOS 
 
 
Para atendimento do item 2.27 do contrato de gestão referente a execução programação anual de 
formação continuada de recursos humanos, nos meses de Abril a junho não foram realizados formação 
continuado devido estar em fase de elaboração e de contratação do quadro de funcionários. 
 
JULHO A SETEMBRO - 2018 
 
 RELATÓRIO DA CAPACITAÇÃO ADMINISTRATIVA, Pedagógica e DIT-Modulo I. 
 Cartilha de Alinhamento: Capacitação Pedagógica 
 CURSO DE METODOLOGIAS ATIVAS PARA A SALA DE AULA, com a participações do grupo gestor 

dos ITEGO’s e professores representantes. 
 
OUTUBRO - 2018 
 

Nº DATA LOCAL TIPO INDICADOR / SYSCORE 

1 02/10/2018 
Itego Governador Otavio Lage 

Treinamento (Máquina Audaces) DO4/1,DO1/2,PI5/1,CS3/5,CS4/2 

2 
03/10/2018 

Itego Fernando Cunha Júnior Palestra Prevenção Câncer de Mama DO4/1,DO1/2,PI5/1,CS3/5,CS4/2 

3 04/10/2018 Itego Ruth Vilaça Correia 
Leite Cardoso 

Palestra Prevenção Câncer de Mama DO4/1,DO1/2,PI5/1,CS3/5,CS4/2 

4 09/10/2018 Itego Célio Domingos 
Mazzoneto 

Palestra Prevenção Câncer de Mama DO4/1,DO1/2,PI5/1,CS3/5,CS4/2 
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5 10/10/2018 Itego Celso Monteiro Furtado Palestra Prevenção Câncer de Mama DO4/1,DO1/2,PI5/1,CS3/5,CS4/2 

6 16/10/5018 
Itego Governador Otavio Lage 

Palestra Prevenção Câncer de Mama DO4/1,DO1/2,PI5/1,CS3/5,CS4/2 

7 19/10/2018 Fundação Antares Palestra Prevenção Câncer de Mama DO4/1,DO1/2,PI5/1,CS3/5,CS4/2 

 
NOVEMBRO – 2018 
 

Nº DATA LOCAL TIPO INDICADOR / SYSCORE 

1 02/11/2018 Itego Governador Otavio 
Lage 

Entrega de Doações 
alimentos,Turbantes DO4/1,DO1/2,PI5/1,CS3/5,CS4/2 

2 
08/11/2018 

Itego Fernando Cunha 
Júnior 

Palestra Prevenção Câncer de Prostata DO4/1,DO1/2,PI5/1,CS3/5,CS4/2 

3 21/11/2018 
Itego Celso Monteiro 

Furtado 
Palestra Prevenção Câncer de Prostata DO4/1,DO1/2,PI5/1,CS3/5,CS4/2 

4 21/11/2018 
Video Conferência-

Goiania/Uruana 
Treinamento de Normativas DO2/5,PI1/1,CS2/2 

5 21/11/2018 
Video Conferência-
Goiania/Caiapônia 

Treinamento de Normativas DO2/5,PI1/1,CS2/2 

6 21/11/2018 
Video Conferência-
Goiania/Goianésia 

Treinamento de Normativas DO2/5,PI1/1,CS2/2 

7 21/11/2018 
Video Conferência-
Goiania/Piranhas 

Treinamento de Normativas DO2/5,PI1/1,CS2/2 

8 22/11/2018 
Itego Ruth Vilaça Correia 

Leite Cardoso 
Palestra Prevenção Câncer de Prostata DO4/1,DO1/2,PI5/1,CS3/5,CS4/2 

9 26/11/2018 
Itego Governador Otavio 

Lage 
Palestra Prevenção Câncer de Prostata DO4/1,DO1/2,PI5/1,CS3/5,CS4/2 

10 27/11/2018 
Video Conferência-

Goiania/Ceres 
Treinamento de Normativas DO2/5,PI1/1,CS2/2 

 
DEZEMBRO – 2018 
 

Nº DATA LOCAL TIPO INDICADOR / SYSCORE 

1 11/12/2018 
Itego Celso Monteiro 

Furtado 
NATAL SOLIDÁRIO DO4/1,DO1/2,PI5/1,CS3/5,CS4/2 

2 
12/12/2018 

Itego Ruth Vilaça 
Correia Leite Cardoso 

Palestra Prevenção Doenças Sexualmente 
Transmissíveis DO4/1,DO1/2,PI5/1,CS3/5,CS4/2 

3 15/12/2018 Unidade Gestora  NATAL SOLIDÁRIO DO4/1,DO1/2,PI5/1,CS3/5,CS4/2 

4 17/12/2018 Itego Celio Domingos 
Mazzonetto 

NATAL SOLIDÁRIO DO2/5,PI1/1,CS2/2 

5 18/12/2018 Itego Governador 
Otavio Lage 

NATAL SOLIDÁRIO DO2/5,PI1/1,CS2/2 

6 21/12/2018 Itego Fernando Cunha 
Júnior 

NATAL SOLIDÁRIO DO2/5,PI1/1,CS2/2 

7 21/12/2018 Itego Ruth Vilaça 
Correia Leite Cardoso 

NATAL SOLIDÁRIO DO2/5,PI1/1,CS2/2 
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13. PLANO DE CARGOS E SALÁRIOS 
 
Em termos de diretrizes de uma Organização uma das mais importantes se relaciona com a política de 
salários que deve ser adotada para os seus empregados. O êxito de uma organização assenta-se, 
sobretudo, na qualidade e dedicação do seu pessoal, portanto, a adoção de uma política salarial 
coerente torna-se num dos melhores métodos para estimular a produtividade, visto que, naturalmente, 
há um maior esforço e interesse do empregado quando recebe, da Organização, os incentivos e 
motivação adequados. Os salários se constituem no centro das atenções nas relações entre o capital e 
o trabalho. Todas as pessoas, dentro das Organizações, dispensam o seu tempo e o seu esforço em troca 
de uma retribuição pecuniária que representa o intercâmbio de uma equivalência entre direitos e 
responsabilidades recíprocos entre empregados e empregador. Este instrumento visa a implementação 
das políticas de remuneração e crescimento da empresa. Através da obtenção de maior qualidade e 
produtividade nas atividades e processos administrativos, ao mesmo tempo em que busca 
procedimentos que agilizem, racionalizem e aperfeiçoem estas atividades. A Política Salarial estabelece 
as diretrizes que irão disciplinar as movimentações internas e externas, possibilitando a sua adequada 
administração, além de formalizar os critérios aos funcionários. Todas as Políticas contidas neste Plano 
são sancionadas pelo Comitê de C&S.  
 
 
 

 
 
 
O conteúdo completo do plano de cargos e salários  está disponibilizado no respectivo link: 
http://fundacaoantares.org.br/wp-content/uploads/2019/01/plano-de-cargos-e-salarios-faespe.pdf 
 

http://fundacaoantares.org.br/wp-content/uploads/2019/01/plano-de-cargos-e-salarios-faespe.pdf
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14. ATIVIDADES EXECUTADAS OS 
 

 

Em cumprimento, ao Contrato de Gestão nº 05/2017-SED, o monitoramento terá como uma das 
estratégias o acompanhamento, análise e o estudo pormenorizado da avaliação do RELATÓRIO 
CIRCUNSTANCIADO SEMESTRAL PERÍODO DE JULHO A DEZEMBRO DE 2018, sendo contemplado no 
Relatório Anual 2018, com as informações mínimas  prevista no layout abaixo. As ações e suas 
respectivas atividades devem primar pela consecução do objeto previsto no chamamento, no intuito de 
alcançar a eficiência, eficácia e efetividades de todos os processos inerentes a execução do Contrato de 
Gestão. As atividades foram realizadas durante o período de 01/07/2018 a 30/09/2018, tendo como 
parâmetro do monitoramento: 

Processo acadêmico e de desenvolvimento e inovação tecnológica (números/horas e percentuais 
previstos para atingimento das metas). 

Escopo: cumprimento de horas aulas, serviços de DIT, pertinência da oferta e do sucesso acadêmico 
e, da articulação com o setor produtivo. 
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14.1 METAS QUANTITATIVAS EXECUTADAS OS 
 

Os gráficos a seguir referem-se a Oferta de Cursos de Programas de Educação Profissional nas modalidades Presencial e EAD que 

estão em andamento. Por se tartar de contabilização ainda para o Ano II do 2 semestre, consolidado no anual 2018, conforme a execução 

do contrato de gestão. As ofertas de cursos foram realizadas em abril a dezembro/2018 devido o retorno das atividades em abril, e outras 

Ofertas de cursos estão sendo ofertadas nos ITEGO’s e COTEC’s.   

2º Semestre (julho a dezembro de 2018) 
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Anual 2018 

Matriculas realizadas no ano entre abril à dezembro de 2018, período das atividades da FAESPE, após decisão judicial favorável ao retorno. 
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GRÁFICO INDICADOR – 1 - Cursos de Capacitação ( <= 160 horas ) – Presencial 
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GRÁFICO INDICADOR – 2 - Cursos de Qualificação (entre 160 horas e 240) – Presencial 
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GRÁFICO INDICADOR – 3 Cursos Tecnológicos/Superior (entre 1600 horas e 2400)  
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GRAFICO INDICADOR 4 - Cursos de Capacitação <= 160 horas – EAD 
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GRAFICO  INDICADOR  5 - Cursos de Qualificação (entre 160 horas e 240) – EAD 
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GRÁFICO INDICADOR 6 – Atividades prático acadêmicas _APA 
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GRÁFICO INDICADOR 7 – Ofertas DIT 
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GRÁFICO INDICADOR  8 - Curso de Qualificação - PRONATEC  
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GRÁFICO INDICADOR  9 - Curso Técnico - PRONATEC  
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GRÁFICO INDICADOR  10  - Curso Técnico – PRONATEC - EAD  
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 14.2 PLANEJAMENTO DA QUANTIFICAÇÃO DA OFERTA DE CURSOS E PROGRAMAS 
DE EDUCAÇÃO E DO DESEVOLVIMENTO E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA 

Os cursos ofertados e também as turmas que estão em andamento nos ITEGOs do Lote 2, referente ao 
meses de julho/2018 a dezembro/2018 (SEMESTRAL) e Janeiro à dezembro/2018 (ANUAL), que estão  
expressos no Quadro abaixo de forma sintética, os dados analíticos estão contidos no ANEXO 1 ao 3 deste 
relatório. Os cursos foram ofertados em alguns ITEGO’s e COTEC’s, e outros cursos estão sendo ofertados.  

2º Semestre – JULHO A DEZEMBRO DE  2018. 

CURSOS OFERTADOS EM  JULHO a DEZEMBRO/2018 

Unidade Número de Cursos 
Ofertados 

Número de 
Vagas 

Ofertadas 

Número de 
Matriculas 

ITEGO CAIAPÔNIA - Ruth Vilaça Correia Leite Cardoso 68 1813 1529 
ITEGO CERES -  Célio Domingos Mazzonetto 55 1254 1189 
ITEGO GOIANÉSIA - Governador Otávio Lage 122 3945 3832 
ITEGO PIRANHAS - Fernando Cunha Júnior 22 399 445 
ITEGO URUANA -  Celso Monteiro Furtado 56 1248 1206 

Total 323 8659 8201 

Anual - ABRIL A DEZEMBRO DE 2018 ( Proporcional ao Retorno das atividades) 

CURSOS OFERTADOS EM ABRIL a DEZEMBRO/2018 

Unidade Número de Cursos 
Ofertados 

Número de 
Vagas 

Ofertadas 

Número de 
Matriculas 

ITEGO CAIAPÔNIA - Ruth Vilaça Correia Leite Cardoso 91 2309 2024 
ITEGO CERES -  Célio Domingos Mazzonetto 103 3184 3054 
ITEGO GOIANÉSIA - Governador Otávio Lage 162 8150 8314 
ITEGO PIRANHAS - Fernando Cunha Júnior 35 794 826 
ITEGO URUANA -  Celso Monteiro Furtado 85 1708 1577 

Total 476 16145 15795 
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15. PROCESSO PEDAGÓGICO 
 

 15.1 ESCOPO: GESTÃO DEMOCRÁTICA, ADERÊNCIA DO CURRÍCULO ÀS 
DEMANDAS DO SETOR PRODUTIVO, SATISFAÇÃO DA CLIENTELA INTERNA E EXTERNA 

 

Atividades e Ações do processo pedagógico: 
 

NÚMERO DO EDITAL NOME DO EDITAL QUANT. CARGOS QUANT DE 
VAGAS 

PS 001/2018 Professor 92 134 

PS 003/2018 Professor Oequestra 20 22 

PS 
005/2018 Professor Assistente 159 163 

PS 
006/2018 

Professor de nível superior 
(Professor Assistente N2) 21 22 
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AÇÕES REALIZADAS PEDAGÓGICAS EM ABRIL A DEZEMBRO/ 2018 

Nº DATA AÇÃO LOCAL CARGA 
HORARIA PUBLICO TIPO 

1 21/04/2018 Apresentação da Equipe Pedagogica Itego Ruth Vilaça Leite 
Cardoso 3 9 Pedagógico 

2 23/04/2018 Alinhamento de demanda do Itego Itego Fernando Cunha 
Junho 3 9 Pedagógico 

3 26/04/2018 Visita para a divulgação do periodo da 
matricula Cotec Iporá 2 6 Pedagógico 

4 03/05/2018 Orientação na elaboração do PCE Instituto Reger 3 3 Pedagógico 

5 09/05/2018 Alinhamento do Plano de ação para a 
divulgação dos cursos onferecidos  

Sala de Reunião 
Faespe 1 6 Pedagógico 

6 04/06/2018 Levantamento de demanda dos 
cursos 

Itego Ruth Vilaça Leite 
Cardoso 3 7 Pedagógico 

7 05/06/2018 Levantamento de problemas técnicos  Itego Fernando Cunha 
Junho 3 8 Pedagógico 

8 08/06/2018 Planejamento da equipe técnica  Sala de Reunião 
Faespe 2 12 Pedagógico 

9 14/06/2018 Alinhamento e exclaressimento com 
as diretoras dos ITEGOS  

Sala de Reunião 
Faespe 2 17 Pedagógico 

10 14/06/2018 Treinamento Líderes do Futuro  Camâra Municipal de 
Goiania 4 22 Pedagógico 

11 18/06/2018 Aula Inaugural de apresentação da 
nova equipe Pedagogica 

Itego Célio Domingos 
Mazonetto 3 44 Pedagógico 

12 18/06/2018 Aula Inaugural de apresentação da 
nova equipe Pedagogica 

Itego Ruth Vilaça Leite 
Cardoso 3 40 Pedagógico 

13 20/06/2018 Aula Inaugural de apresentação da 
nova equipe Pedagogica 

Itego Celso Monteiro 
Furtado  3 63 Pedagógico 

Nº DATA AÇÃO LOCAL CARGA 
HORARIA PUBLICO TIPO 

1 20/07/2018 Maquiagem Profissional e Auto-
Maguiagem Goianésia 3 9 APA 

2 23/07/2018 Planejamento Pedagógico  Piranhas 3 19 Pedagógico 
3 24/07/2018 Filme Mentes Perigosas  Uruana 4 2 APA 
4 24/07/2018 Reunião de Planejamento pedagógico Iporá 5 4 Pedagógico 

5 26/07/2018 Aula de Medidas e Simetria facial de 
Sobrancelha Ceres 3 8 Pedagógico 

6 26/07/2018 Reatividade de metais e reação de 
precipitação Goianésia 3 13 APA 

7 26/07/2018 Apresentação das Salas Hospitalares 
Pedagógicas Uruana 3 18 Pedagógico 

8 30/07/2018 Prova Pratica e Exercicios de Acordes Ceres 4 3 APA 
9 30/07/2018 Aula Pratica de Cultilage e Esmaltação Ceres 3 4 APA 

10 31/07/2018 Visita Pedagógica  Aragarças 3 5 Pedagógico 
11 31/07/2018 Visita Pedagógica  Baliza 2 4 Pedagógico 
12 01/08/2018 Noções de Modelage Corte e Costura  Goianésia 3 9 APA 
13 01 e 03/08/2018 Visita Técnica ao COTEC Doverlândia 3 6 Pedagógico 
14 02/08/2018 Alinhamento Pedagógico  Ceres 3 12 Pedagógico 
15 02/08/2018 Simulação de Processo Seletivo  Goianésia 3 21 APA 
16 02/08/2018 Palestra de Primeiros Socorros  Piranhas 2 3 Pedagógico 
17 06/a 08/08/2018 Atividades Pedagógicas Caiapônia 9 10 Pedagógico 

18 06/08/2018 Formatação de Documentos 
Ultilizando o Word Goianésia 3 14 APA 

19 06/ 07/e 
08/08/2018 Oficina de Informatica Pacote Office Montes Claros 4 10 APA 

20 07/08/2018 Preparo de Soluções Goianésia 3 19 APA 
21 10/08/2018 Aula Pratica em Parques e Jardins  Goianésia 3 21 APA 
22 04/09/2018 Uma aula Diferente Piranhas   11 APA 
23 06/09/2018 Encontro sobre Metodologias Ativas  Piranhas 4 30 APA 

24 10/09/2018 Dinâmica em grupo exercícios 
práticos em sala de aula Ceres 2 7 APA 

25 11/09/2018 Ação_Lar dos Idosos  Piranhas 3 50 APA 
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26 13/09/2018 Visita à loja Mulhair Cosméticos  Piranhas 3 8 APA 
27 14/09/2018 Folhas; Flores; Frutas e Bichinhos   Ceres 3 8 APA 
28 20/09/2018 Primeiros Socorros   Piranhas 3 19 APA 

29 19/09/2018 Uso Pratico de Equipamento 
Decibelímetro Ceres 3 4 APA 

Nº DATA AÇÃO LOCAL CARGA 
HORARIA PUBLICO TIPO 

1 02/10/2018 Criação da Norma 001 – Compras   FAESPE       

2 03/10/2018 Criação da Norma 002 - Abertura de 
Novas Turmas   FAESPE       

3 05/10/2018 Criação da Norma 003 - Atendimento 
TCC   FAESPE       

4 17/10/2018 Criação da Norma 004 - Mentoria e 
Tutoria   FAESPE       

5 05/10/2018 Criação da Norma 005 - Atividade APA    FAESPE       

6 17/10/2018 Criação da Norma 006 - Plano de 
Curso, Ensino e Aula   FAESPE       

7 30/10/2018 Organização do Edital de EAD   FAESPE       

8 31/10/2018 
Acompanhamento da Visita de 
Autorização curso Técnico em 

Enfermagem Caiapônia 
Caiapônia        

9 20/10/2018 Acompanhamento dos Relatórios de 
Música   FAESPE       

 

Obs: Devido o atraso nos repasses, não foi possível realizar ações nos meses de novembro e dezembro de 

2018 no setor pedagógico. 

16. PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA 
 

A avaliação de ações de desenvolvimento e inovação tecnológica aborda dimensões e indicadores 
considerando aspectos relativos à promoção de serviços e ambientes que permitam a catalisação   do 
processo inovativo do setor produtivo. Considera-se aqui inovação tanto o desenvolvimento de 
produtos (bens e serviços) quanto de processos novos e significativamente aprimorados. 

 
A avaliação de ações de desenvolvimento e inovação objetiva identificar pontos relevantes e críticos 
que interferem na catalisação do processo de inovação empresarial, assim como ações que tenham 
impacto no ganho de produtividade dos recursos utilizados pelo setor produtivo. 

 
Para garantir a qualidade das ações a serem oferecidas nesta dimensão de análise será necessário 
identificar as condições de oferta/realização das mesmas nas seguintes dimensões: serviços 
tecnológicos, ambientes de inovação, transferência de tecnologia. 

Em relação a serviços tecnológicos, deverão ser avaliados o volume de serviços prestados a 
empresas/produtores, o andamento do processo de certificação de laboratórios que necessitam de 
acreditação junto a órgãos reguladores e a qualidade da manutenção dos laboratórios. 

 
No que tange a ambientes de inovação, deverão ser avaliadas atividades que visam o 
estabelecimento de ambientes adequados para a geração de novos negócios por meio da 
promoção empreendedorismo inovador de oportunidade; e atividades de sensibilização para o 
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empreendedorismo inovador visando a promoção do surgimento de novos negócios. 
 

No tocante à transferência de tecnologia, deverá ser avaliada a proximidade gerada junto ao setor 
produtivo organizado; a identificação das necessidades e gargalos para desenvolvimento de tais 
setores; o oferecimento de atividades de interação e troca de conhecimento, tais como seminários, 
cafés tecnológicos, feiras, rodadas de negócio, entre outros, visando a interação com, e entre, o setor 
produtivo; proposição de soluções para a mitigação de gargalos para a inovação e aumento   de 
produtividade do setor produtivo. 

 
Dimensão Serviços Tecnológicos 

 
INDICADOR: Serviços tecnológicos prestados às empresas/produtores (no caso de existência de 
laboratório de ensaio, teste e/ou certificação no ITEGO/COTEC) 
Critério de Análise: Prestação de serviços aos empresários/produtores do setor produtivo 
organizado, em pelo menos 50% da capacidade total de horas de prestação dos serviços. 

 
INDICADOR: Manutenção dos laboratórios 
Critério de Análise: Realização de manutenção preditiva e preventiva, conforme indicado pelo 
fabricante dos equipamentos dos laboratórios. Realização de manutenção corretiva em rede 
autorizada ou indicada pela fabricante. Nº de horas mensais que o laboratório ficou sem prestar o 
serviço em função de manutenção não realizada. 

 
 

Dimensão Ambientes de Inovação 
 

INDICADOR: Estabelecimento de ambiente adequado para a geração de novos negócios 
Critério de Análise: Estabelecimento de programa de incubação de empresas, contando com pré- 
incubação, hotel de projetos, incubação residente e apoio a empresas graduadas e associação 
de empreendimentos inovadores interessados nos serviços da incubadora. 

 
A implantação do processo de incubação deve iniciar no primeiro ano pela pre -incubação, com apoio 
a no mínimo 5 projetos. 

 
No segundo semestre do primeiro ano, deve ser estabelecido o processo de hotel de projetos a no 
mínimo 5 projetos. A partir do segundo ano, deve ser implantado o processo de incubação para 
empresas residentes, para no mínimo 5 novos negócios. 

 
A partir do terceiro ano, deve ser introduzido o processo de apoio a empresas graduadas e a pelo 
menos a dois outros empreendimentos inovadores interessados nos serviços da incubadora. 

O processo de incubação deve estar demonstrado em website especifico de forma a  dar  publicidade 
à forma de acesso à incubadora e as possibilidades de desenvolvimento de novos negócios por meio 
da mesma. 

 
INDICADOR: Sensibilização para o empreendedorismo inovador visando a promoção do surgimento de 
novos negócios 
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Critério de Análise: Palestras e minicursos específicos sobre a geração de novos negócios por meio 
do empreendedorismo inovador de oportunidade nos cursos (com carga horária superior a 60 
horas) oferecidos pelo ITEGO/COTEC. 

 
Dimensão Transferência de tecnologia 

 
INDICADOR: - Identificação das necessidades e gargalos para o desenvolvimento tecnológico e 
inovação Critério de Análise: Nº de visitas a empresas do setor produtivo organizado na região de 
influência do ITEGO/COTEC (ideal visita ao menos a 10 empresas mensalmente e entrega de relatório 
bimestral sobre as necessidades e gargalos encontrados por setor). 

 
INDICADOR: - Atividades de interação e troca de conhecimento 

 
Critério de Análise: Realização de eventos (seminários, cafés tecnológicos, rodadas de negócio, entre 
outros) de interesse do setor produtivo organizado. Ideal a realização, ao menos, de um evento a cada 
trimestre. 

 
UNIDADES INTEGRANTES DO OBJETO DO CONTRATO 

 
MUNICÍPIOS: Águas Lindas de Goiás, Amorinópolis, Aragarças, Araguapaz, Arenópolis, Aruanã, 
Baliza, Barro Alto, Bom Jardim de Goiás, Britânia, Buriti de Goiás, Caiapônia, Campos Verdes, Carmo do 
Rio Verde, Ceres, Cocalzinho de Goiás, Córrego do Ouro, Crixás, Diorama, Doverlândia, Faina, 
Fazenda Nova, Goianésia, Guaraíta, Guarinos, Heitoraí, Hidrolina, Ipiranga de Goiás, Iporá, 
Israelândia, Itaguari, Itaguaru, Itapaci, Itapirapuã, Itapuranga, Ivolândia, Jaraguá, Jaupaci, Jussara, 
Matrinchã, Mimoso de Goiás, Moiporá, Montes Claros de Goiás, Morro Agudo de Goiás, Mozarlândia, 
Mundo Novo, Nova América, Nova Crixás, Nova Glória, Novo Brasil, Padre Bernardo, Pilar de Goiás, 
Piranhas, Pirenópolis, Rialma, Rianápolis, Rubiataba, Santa Fé de Goiás, Santa Isabel, Santa Rita do 
Novo Destino, Santa Terezinha de Goiás, São Luís do Norte, São Patrício, Taquaral de Goiás, Uirapuru, 
Uruana, Vila Propício. 
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Em seguida são apresentados os Itegos e Cotecs das áreas de atuação da Fundação Antares, com 
informações acerca dos seus respectivos eixos, cursos técnicos, e principais APLs de Indústrias e 
Serviços relacionados às suas regiões de influência. 

 
APLS E ITEGOS - FAESPE 

 
ARRANJO 

PRODUTIVO 
LOCAL 

 
MUNICÍPIO POLO 

 
MUNICÍPIOS 

ABRANGIDOS 

 
QUANTIDADE DE 

PRODUTORES 

 
ITEGO VINCULADO 

 
 
 

CONFECÇÃO 

 
 

ITAGUARU 
ITAPURANGA 
JARAGUÁ 

TAQUARAL DE 
GOIÁS 

 
 
 

49 

 
 

550 (levantamento 
de dados junto às 

Associações, junho 
de 2018) 

 
 

GOIANÉSIA E URUANA 

FITOTERÁPICOS DIORAMA 5 - CAIAPÔNIA 
MANDIOCA IPORÁ 4 29 PIRANHAS 
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PERINTENDÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO, INOVAÇÃO E TECNOLOGIA 

No que diz respeito à Superintendência de Desenvolvimento, Inovação e Tecnologia, no ano de 2018 
foram contabilizadas 5558 horas DIT e 1.172 alunos envolvidos com atividades pratico-acadêmicas 
suplementares. As 5558 horas DIT resultaram em 57% da meta que soma 9730 horas, e os alunos 
envolvidos em atividades prático-acadêmicas suplementares resultaram em 46% da meta que soma 2530 
alunos no ano.  

 

 
 

DESENVOLVIMENTO, INOVAÇÃO E TECNOLOGIA 

 

Transferência de Tecnologia 

 

No que diz respeito ao ano de 2018, foram realizados 04 Cafés Tecnológicos e 61 visitas técnicas. 

Os Cafés Tecnológicos foram realizados em 04 municípios que são localidades sede de APLS de 
Confecções, são ele: Itaguaru, Itapuranga, Jaraguá e Taquaral de Goiás. Estes eventos somaram 16 horas 
DIT. 

As visitas técnicas geraram Atas que foram avaliadas para levantar demandas do setor produtivo, e avaliar 
o conhecimento das atividades do Itego, das possibilidades de uso das máquinas. (ANEXO 01) 
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Serviços Tecnológicos 

 

Foram prestados serviços aos APLS de Confecções através das máquinas Audaces em 04 municípios: 
Itaguaru, Itapuranga, Jaraguá e Taquaral de Goiás. Os serviços contabilizaram em 2018 o total de 5178 
horas.  

 

 
 

 

Ambientes de Inovação  

 

Ao longo do ano de 2018 foram realizados 06 eventos para apoiar a construção de projetos e criar o 
edital para avaliação dos projetos. Após os eventos, foram realizadas pesquisas de satisfação e, após 
avaliação das demandas do setor produtivo de Confecções e, dos Cafés Tecnológicos e visitas técnicas 
realizadas nos APLS de Mandioca e Fitoterápicos foi lançado edital com temas de interesse para projetos. 
Participaram 15 projetos e foram aprovados para incubação de ideias, 10 projetos.  

Os eventos podem ser analisados no ANEXO 03. 
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ATIVIDADES PRÁTICO-ACADÊMICAS 

Em 2018 foram realizadas 32 atividades prático acadêmicas nos Itegos de Caiapônia, Ceres, Goianésia, 
Piranhas e Uruana. Estas atividades envolveram 1.172 alunos e somaram 127 horas ao longo do ano.  

 

ITEGO CURSO TIPO MÊS QT. ALUNOS C.H. 

CAIAPÔNIA 

Evento: Outubro Rosa Evento Outubro 147 4 

Dia da Beleza no Outubro Rosa Evento Outubro 13 3 

Evento: Dezembro Vermelho Evento Dezembro 15 3 

Prevenção da AIDS Evento Dezembro 77 3 

CERES 

Seminário Sala de Aula Evento Julho  6 3 

Seminário Instrumentos Odontológicos Evento Agosto  19 3 

Visita Domiciliar Visita Agosto  8 3 

Seminário Instrumentos Odontológicos Evento Agosto  16 3 

Seminário de Instrumentos Odontológicos Evento Agosto  15 3 

Agosto Dourado Dia D da Mulher Evento Agosto  11 3 

Visita técnica (CHESP) Visita Agosto  7 3 

Outubro Rosa Evento Outubro 45 7 

Oficina da Saúde Oficina Outubro 12 1 

Dia Cultural Evento Outubro 71 3 

URUANA Feira Cultural JEPP Feira Outubro 9 4 
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Evento: Novembro Azul Evento Novembro 34 2 

GOIANESIA 

Visita ao SAMU Visita Agosto 13 2 

Visita a ETE Visita Agosto 22 2,5 

Dia Rosa Evento Outubro 78 10 

Oficina de Orquestra Oficina Outubro 160 5 

Semana da Agricultura Evento Novembro 70 16 

Novembro Azul Evento Novembro 62 3 

PIRANHAS 

Agente Comunitário de Saúde Visita Agosto 3 15 

Visita ao ESF4 - Agente Comunitário Visita Agosto 15 2,5 

Visita ao ESFI - Agente Comunitário Visita Agosto 15 2,5 

Visita ao ESFII - Agente Comunitário Visita Agosto 16 2,5 

Visita ao Lar de Idosos Visita Setembro 50 3 

Visita a Loja Muthair Cosméticos Visita Setembro 8 3 

Outubro Rosa Evento Outubro 72 2 

Outubro Rosa Evento Outubro 15 4 

Novembro Azul Evento Novembro 62 1 

Natal Solidário Evento Dezembro 6 2 

  TOTAL 1172 127 
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17.  METAS QUALITATIVAS 
 

Estabelecidas para avaliar os indicadores qualitativos, conforme anexo XII, do Chamamento Público 06/2016 SED.  

Forma de avaliação das metas:  

 

Legenda: 

 

 

 

Apresentamos o desdobramento estratégico e metas dos indicadores e aspectos de avaliação propostos para o 
atingimento dos indicadores de qualidade, seguindo os aspectos de avaliação conforme avaliação pelo Syscore 
correlacionado com o proposto pela organização social LOTE 2. A respeito da avalição via sistema Syscore, informamos 
que, onde serão inseridas as informações do atingimento de metas qualitativas, encontra-se em fase de implantação junto 
ao parceiro público, no entanto, estamos aguardando a liberação do acesso para tal avaliação. 

 

 

 



 
  

 

 

 
139 

 

 

 

18. CONCLUSÃO 

Conforme o Anexo III do Chamamento Público 006/2016-SED e o conforme o contrato de gestão 
005/2017-SED, tem-se o seguinte Programa de Metas e, a Fundação Antares desenvolveu as atividades 
alinhadas junto aos ITEGO’s e COTEC’s do lote II, referente ao 1º e o 2º semestre do Ano II.  

ANEXO III - PROGRAMA DE METAS 

O presente Anexo técnico estabelece o conjunto de metas a serem cumpridas pela organização 
social selecionada. 

1. Projeção de oferta mínima de vagas em cursos e programas EPT: 

LOTE - II 
VAGAS DISPONIBILIZADAS 

  

 
 

  

  

ANO Superior Técnico Qualificação FIC EAD/F
 

 EAD/FC 
I 80 720 6.120 13.480 3.360 10.140 
II 80 720 6.120 13.480 3.360 10.140 
III 160 700 6.020 14.580 3.540 10.680 
IV 160 760 6.340 15.320 3.720 11.200 

          
Total - 4 anos 480 2.900 24.600 56.860 13.980 42.160 

Fonte: Edital Chamamento Público nº 006/2016 – SED lote anexo III pág. 55. 
 
 

2. Oferta de serviços de Desenvolvimento e Inovação Tecnológica – DIT e de Atividades 
Acadêmico-Prático – APA. 

LOTE 2 ANO I ANO II ANO III ANO IV TOTAL 

DIT (horas) 9.730 9.730 9.730 9.730 38.920 
APA (alunos) 2.530 2.530 2.530 2.535 10.125 

SOMA 49.045 
Fonte: Edital Chamamento Público nº 006/2016 – SED lote anexo III pág. 55. 
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II. Resultados obtidos nos períodos de JULHO A DEZEMBRO de 2018 (SEMESTRAL) E JANEIRO a DEZEMBRO 
DE 2018 (ANUAL). 

Com base nos dados projetados e realizados, verificam-se os seguintes 
resultados: 

a) Realização de oferta mínima de vagas em cursos e programas EPT: 
 

REFERENTE À JULHO A DEZEMBRO / 2018 
 

MODALIDADE META 
CONTRATADA 

NO  
 ANO II 

 

META 
NO  

 ANO II 
JULHO/ 

2018 
A  

DEZEMBRO/ 
2018 

2 SEMESTRE 
 

REALIZADO      
JULHO A 

DEZEMBRO
/2018 

% PERCENTUAIS 
ALCANCADOS 

JULHO A 
DEZEMBRO/2018  

Formação  
Profissional 20.400 10.200 8.201 

 
80,40% 

 

 

REFERENTE À ABRIL A DEZEMBRO / 2018 

 
MODALIDADE META 

CONTRATADA 
NO  

 ANO II 
 

META DAS 
ATIVIDADES 

PROPORCIONAL A 
9 MESES  ABRIL/ 

2018 A  
DEZEMBRO/2018 

 
 

REALIZADO      
ABRIL A 

DEZEMBRO/2
018 

% PERCENTUAIS 
ALCANCADOS 

JULHO A 
DEZEMBRO/2018  

Formação  
Profissional 20400 15.300 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

15.795 103,23% 
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b) Realização de serviços de Desenvolvimento e Inovação Tecnológica – DIT e de 
Atividades Acadêmico-Prático – APA. Conforme em anexo Pasta Anexo A e ou 
capa Anexo A.  

JULHO A DEZEMBRO DE 2018 

MODALIDADE DOS  
SERVIÇOS 

VAGAS/HORAS  
CONTRATADAS 

ANO II 
2018 

META 
VAGAS/HORAS 

OFERTADAS 
EM JULHO/ 

2018 A 
DEZEMBRO/ 

2018 

VAGAS/HORAS  
REALIZADAS  
EM JULHO/ 

2018 A 
DEZEMBRO/ 

2018 

 

 

  

 

PERCENTUAL  
ALCANÇADO 
% EM JULHO/ 

2018 A  
DEZEMBRO/ 

2018 
 

 

 

 

DIT (horas) 9.730       4.865 4.058 83,41% 

APA (alunos) 2.530         1.265 

 

1.172 92,64% 

Soma 12.260         6.130 5.230 88,02 

MÉDIA 
 

JANEIRO A DEZEMBRO DE 2018 

MODALIDADE DOS  
SERVIÇOS 

VAGAS/HORAS  
CONTRATADAS 

ANO II 
2018 

VAGAS/HORAS 
CONTRATADAS 
PARA PERÍODO 

JANEIRO  
/2018 A 

DEZEMBRO/ 
2018 

VAGAS/HORAS  
REALIZADAS  

EM JANEIRO / 
2018 A 

DEZEMBRO / 
2018 

 

 

  

 

PERCENTUAL  
ALCANÇADO 

% EM 
JANEIRO / 

2018 A 
DEZEMBRO / 

2018 

 

 

DIT (horas) 9.730 9.730 5.558 57,12% 

APA (alunos) 2.530 2.530 1.172 46,32% 

Soma 12.260 12.260 6.730 51,72% 

MÉDIA 



 
  

 

 

 
142 

 

19. ANEXOS 
 

ANEXO – 1 Decisão 
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Anexo – 5 
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Finalmente, renovamos nossos protesto de estima e consideração. 

 

 

MARLENE FALCÃO SILVA MICLOS 

PRESIDENTE 
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