
 
 

 
 
 

 

Edital n. º 170/2018 – Pronatec – Bolsa Formação 

Processo Seletivo Simplificado de Bolsistas 

A Secretaria de Desenvolvimento Econômico, Científico e Tecnológico e de 

Agricultura, Pecuária e Irrigação (SED), por meio por meio da Superintendência Executiva de Ciência 

e Tecnologia, do Gabinete de Gestão de Capacitação e Formação Tecnológica (GGCFT) e da Coordenação 

Geral do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC) - Bolsa Formação, 

considerando a Lei Federal n. º 12.513/2011, a Resolução CD/FNDE nº. 23, de 28 de junho de 2012, a Lei 

n.º 12.816, de 05 de junho 2013, a Portaria nº 817, de 13 de agosto de 2015, a Portaria nº 1.152, de dezembro 

de 2015, do Ministério de Estado da Educação e a Portaria 45/18-SED, Processo n.º 201814304007727 

publica o resultado final, conforme abaixo. 

 

01-Vaga de Professor Regente para Anápolis para atuar no curso Técnico de nível médio 

em para os cursos de administração, no Instituto Tecnológico do Estado de Goiás – (Itego) Governador 

Onofre Quinan. 

 

 

02-Vaga de Professor Regente para Anápolis para atuar no curso técnico de nível médio 

em para os cursos de informática para internet, no Instituto Tecnológico do Estado de Goiás - Itego 

Governador Onofre Quinan. 

Componente 

curricular 
Vagas Turno 

Carga 

horária 
Classificação do candidato 

Contabilidade Geral 01 Vespertino 60h 

1-Renata Assumpção Marmori Cruccioli - 95 

2-Lilian de Deus Vieira - 90 

3-Laêssa Cintra de Faria - 55 

4-Igor de Morais Soares - 55 

Administração 

Mercadológica 
01 Vespertino 60h 

1-Renata Assumpção Marmori Cruccioli - 95 

2-Lilian de Deus Vieira - 90 

3-Ethienne dos Santos Montalvão - 90 

4-Laêssa Cintra de Faria - 55 

5-Igor de Morais Soares - 55 

6-Angélica Vieira da Silva - 15 

Administração de 

Comércio Exterior 
01 Vespertino 30h 

1-Lilian de Deus Vieira - 90 

2-Ethienne dos Santos Montalvão - 90 

3-Carina Savastano Pires Valente - 80 

4-Laêssa Cintra de Faria - 55 

5-Igor de Morais Soares - 30 

6-Angélica Vieira da Silva - 15 

7-Ana Luiza Martins Ribeiro – desclassificada de acordo 

com o item 4.10, letra i. 



 
 

 
 
 

 

Componente 

curricular 
Vagas Turno 

Carga 

horária 
Classificação do candidato 

Linguagem de 

Programação II 
01 Vespertino 60h 

1-Jebberson Moura da Costa - 90 

2-Wesley Rodrigues Miranda - 90 

3-Luiz Fernando Borges - 85 

4-Getúlio Cassemiro de Souza Júnior - 40 

5-Fernando Campos de Oliveira - 30 

6-Eder Luiz Rodrigues Marques - 25 

Segurança da 

Informação 
01 Vespertino 60h 

1-Jebberson Moura da Costa - 90 

2-Wesley Rodrigues Miranda - 90 

3-Luiz Fernando Borges - 85 

4-Getúlio Cassemiro de Souza Júnior - 40 

5-Fernando Campos de Oliveira - 30 

6-Eder Luiz Rodrigues Marques - 25 

Aplicação para 

Web II 
01 Vespertino 60h 

1-Jebberson Moura da Costa - 90 

2-Wesley Rodrigues Miranda - 90 

3-Luiz Fernando Borges - 85 

4-Getúlio Cassemiro de Souza Júnior - 40 

5-Fernando Campos de Oliveira - 30 

6-Eder Luiz Rodrigues Marques - 25 

Linguagem de 

Programação I 
02 Vespertino 60h 

1-Jebberson Moura da Costa - 90 

2-Wesley Rodrigues Miranda - 90 

3-Luiz Fernando Borges - 85 

4-Getúlio Cassemiro de Souza Júnior - 40 

5-Fernando Campos de Oliveira - 30 

6-Eder Luiz Rodrigues Marques - 25 

Análise de Sistemas 02 Vespertino 60h 

1-Jebberson Moura da Costa - 90 

2-Wesley Rodrigues Miranda - 90 

3-Luiz Fernando Borges - 85 

4-Getúlio Cassemiro de Souza Júnior - 40 

5-Fernando Campos de Oliveira - 30 

6-Eder Luiz Rodrigues Marques - 25 

Aplicação para 

Web I 
02 Vespertino 60h 

1-Jebberson Moura da Costa - 90 

2-Wesley Rodrigues Miranda - 90 

3-Luiz Fernando Borges - 85 

4-Getúlio Cassemiro de Souza Júnior - 40 

5-Fernando Campos de Oliveira - 30 

6-Eder Luiz Rodrigues Marques - 25 

Arquitetura de 

Computadores 
01 Vespertino 60h 

1-Jebberson Moura da Costa - 90 

2-Wesley Rodrigues Miranda - 90 

3-Luiz Fernando Borges - 85 

4-Fernando Campos de Oliveira - 30 



 
 

 
 
 

 

 

03-Vaga de Professor Regente para Anápolis para atuar no curso técnico de nível médio 

em informática, no Instituto Tecnológico do Estado de Goiás - Itego Governador Onofre Quinan. 

 

 

04-Vaga de Professor Regente para Anápolis para atuar no curso técnico de nível médio 

em análises químicas, no Instituto Tecnológico do Estado de Goiás - Itego Governador Onofre Quinan. 

5-Eder Luiz Rodrigues Marques - 25 

Componente 

curricular 
Vagas Turno 

Carga 

horária 
Classificação do candidato 

Redes de 

Computadores I 
02 Vespertino 60h 

1-Jebberson Moura da Costa - 90 

2-Wesley Rodrigues Miranda - 90 

3-Fernando Campos de Oliveira - 30 

4-Eder Luiz Rodrigues Marques - 25 

Linguagem de 

Programação II 
02 Vespertino 60h 

1-Jebberson Moura da Costa - 90 

2-Wesley Rodrigues Miranda - 90 

3-Luiz Fernando Borges - 85 

4-Getúlio Cassemiro de Souza Júnior - 40 

5-Fernando Campos de Oliveira - 30 

6-Eder Luiz Rodrigues Marques - 25 

Arquitetura de 

Computadores 
02 Vespertino 60h 

1-Jebberson Moura da Costa - 90 

2-Wesley Rodrigues Miranda - 90 

3-Luiz Fernando Borges - 85 

4-Fernando Campos de Oliveira - 30 

5-Eder Luiz Rodrigues Marques - 25 

Componente 

curricular 
Vagas Turno 

Carga 

horária 
Classificação do candidato 

 

 

 

 

Microbiologia 
01 Vespertino 60h 

1-Rafael de Oliveira Ferreira - 90 

2- Emiliana Lício Mereb - 65 

3- Fernanda Patrícia de Oliveira - 55 

4- Tainara Furtado Eler Pinto - 50 

5- Cintya Arraes Moreira Bianchi - 40 

6- Marcelo da Silva Madureira - 40 

7- Marcelo Levy Marques - 35 

8- Jéssica Soares Gomes - 20 

9- Gislene Moura de Aquino Aguiar -  desclassificada de 

acordo com o item 4.10, letra l. 

Bromatologia 
01 Vespertino 60h 

1-Rafael de Oliveira Ferreira - 90 

2-Fernanda Patrícia de Oliveira - 55 



 
 

 
 
 

 

 

Goiânia, 28 de setembro de 2018. 

 

 

Cecília Carolina Simeão de Freitas 

Coordenadora Geral do Pronatec – Bolsa Formação 

3-Jarlene Aparecida da Silva - 35 

4-Tatiane Cristina Caldeira da Mata - 15 

 

 

 

 

Sistema de Gestão 

de Qualidade 

Laboratorial 

01 Vespertino 60h 

1-Rafael de Oliveira Ferreira - 90 

2-Gislene Moura de Aquino Aguiar - 85 

3-Emiliana Lício Mereb - 65 

4-Fernando Honorato Nascimento - 60 

5-Fernanda Patrícia de Oliveira - 55 

6-Ana Caroline Taiane Gonçalves Pires Rodrigues - 55 

7-Paloma Larissa Gonçalves Pires Baia - 55 

8-Tainara Furtado Eler Pinto - 50 

9-Marcelo da Silva Madureira - 40 

10-Viviane Cristina Caldeira da Mata - 25 

11-Jéssica Soares Gomes - 20 


