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O Governo do Estado de Goids, por meio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento e
Inovagao - SEDI, resolve tornar publico o presente Edital de Chamamento Publico para o Ciclo de Mentoria
2020.2 para empreendedores que estejam desenvolvendo solu¢des inovadoras de base tecnoldgica em
produtos ou servigos, que estabelece as instru¢des para conexao com Mentores da Inovagao.

1. DOS OBJETIVOS
1.1. Objetivos principais:

| - Apoiar empreendedores que estejam desenvolvendo solugdes inovadoras de base
tecnolégica em produtos ou servigos e que buscam conexdo com empreendedores mais
experientes, executivos de médias e grandes empresas, pesquisadores, cientistas e
investidores.

Il - Proporcionar o acesso a orientagdao e aconselhamento nas diversas dareas de
conhecimento para o desenvolvimento do negdcio, como: vendas, tecnologia, design,
financas, pessoas, juridico, etc.; visando inspira-los, desenvolvé-los e conecta-los, de modo
a alavancar seus empreendimentos.

1.2. Objetivos secunddrios:
| - Proporcionar a empreendedores o acesso a profissionais experientes com visdes e

solucdes diferentes com base em experiéncias reais para o desenvolvimento do negécio;

Il - Abrir um canal para que empreendedores recebam questionamentos sobre
desenvolvimento de produtos ou servicos, definicdo de estratégias e modelos de negécio;

I - Oportunizar o encontro com potenciais clientes, parceiros e investidores,
formando uma rede de contatos que ajudardo no crescimento do negécio.

2. DOS GRAUS DE INOVACAO

2.1. A definicdo de inovacdo varia de acordo com os diferentes autores, mas existe um consenso
de que um produto ou servico inovador deve atender trés principios bdsicos: ser Unico no mercado;
beneficiar o consumidor; e gerar valor.

2.2. Fundamentado no Manual de Oslo, neste projeto a inovacao sera identificada em trés

categorias principais, com base no seu efeito ou impacto:



| - Incremental: de acordo com o economista austriaco Joseph Schumpeter (1939),
consiste em melhorias ou atualizacdes feitas nos produtos, servicos, processos ou métodos
ja@ existentes. S3o inovagdes sustentaveis que ajudam as empresas a se manterem
competitivas, mas ndo geram um grande impacto, necessariamente.

Il - Radical: é um processo complexo e ndo um evento discreto. Ela olha para o
impacto de longo prazo e pode envolver o deslocamento de produtos atuais, a alteragdao do
relacionamento entre clientes e fornecedores e a criacdo de categorias completamente
novas de produtos.

Il - Disruptiva: é aquela que causa um impacto significativo em um mercado e na
atividade econ6mica das empresas nesse mercado. Esse conceito é centrado no impacto
das inovagdes, em oposicdo a sua novidade. O impacto pode, por exemplo, mudar a
estrutura do mercado, criar novos mercados ou tornar produtos existentes obsoletos
(Christensen, 1997). Para os clientes, isso significa ser mais acessivel, simples ou
conveniente. O impacto dessa inovagao é tdao grande que acaba gerando uma mudanga no
comportamento de consumo do publico em geral e o resultado é que a solucdo anterior se
torna obsoleta e pode até desaparecer.

3. DOS ESTAGIOS DO NEGOCIO

Com base em metodologia criada pelos pesquisadores Cukier, Kon e Krueger (2015) e modelos
apresentados pela Associacdo Brasileira de Startups (ABStartups) e pelo InovAtiva Brasil, neste projeto
trataremos os estdgios de negdcios da seguinte forma:

| - Criacdo ou Ideag¢do: momento que empreendedores buscam colocar a ideia em
pratica, validar um problema e, efetivamente, comecar a gerir o tdo sonhado negécio
proprio. Também é a hora de responder perguntas como: Quem é o meu cliente? Qual é a
solucdo que eu ofereco? Que dor quero resolver?

Il - Evolugdo ou Operagdo: quando o negdcio comeca a gerar receita, ser lucrativo e
estd pronto para comercializar. Momento em que empreendedores buscam clientes e
demonstrar os beneficios que o produto ou servigo pode proporcionar. Também pode ser a
hora de se preparar para se apresentar a investidores.

" - Maturagdo ou Tragdo: momento em que o objetivo passa a ser apenas o
crescimento do negdcio sem que perca sua esséncia. Empreendedores passam a ter
atencdo especial com o modelo de negbécios para aumentar sua carteira de clientes. Pode
ser que rodadas de investimento sejam bem-vindas.

Vv - Autossustentacdo ou Scale-Up: o negdcio possui um modelo sustentavel,
processos de implementacdo claros e resultados rdpidos. A empresa ja apresenta um
crescimento de 20% em receita ou numero de colaboradores durante trés anos
consecutivos e ja possui um minimo de 10 funcionarios.

4. DOS MENTORES

4.1. Mentores sdao pessoas com experiéncia profissional comprovada na area da criagdo e

desenvolvimento de negdcios e disponibilidade para utilizar essa experiéncia, de modo voluntario e gratuito,
na orientacao de mentorandos, com o objetivo de apoiar o desenvolvimento pessoal e o desenvolvimento de
ideias de negdcio e projetos empresariais.

4.2. Os mentores devem ser capazes de:

| - Demonstrar um elevado grau de interesse pelo empreendedor e dedicar-lhe
tempo suficiente para contribuir para o sucesso do projeto;



Il - Orientar e aconselhar o empreendedor, através da sua experiéncia pessoal e
profissional, motivando-o para cumprimento de objetivos;

" - Fomentar a relacdo de confianca, demonstrando respeito pelas decisdes do
empreendedor;

Vv - Compreender e fomentar o espirito empreendedor.

4.3. Mentores da Inovagao de Goids sdo profissionais credenciados pela SEDI com notdvel saber
e experiéncia comprovados em suas areas de atuacao.

5. DOS EMPREENDEDORES

5.1. Empreendedores sdo detentores de uma ideia de negdcio ou projeto de
empreendedorismo inovador de base tecnoldgica com potencial de crescimento exponencial e que responda
a uma necessidade de mercado.

5.2. No desenvolvimento da relacdo com mentores, empreendedores devem:

| - Planejar e identificar, objetivamente, os resultados que pretende alcancar;
Il - Disponibilizar informagdes necessarias ao apoio prestado;
Il - Manter contatos regulares com o(a) mentor(a);

IV - Adequar-se as opc¢bes de horadrio que o(a) mentor(a) indicar, uma vez que
mentores possuem uma agenda bastante restrita e, por isso, podem sugerir horarios
alternativos para as conversas no periodo noturno e fins de semana;

V- Manter a SEDI informada de situagdes que influenciam negativamente a relagao de
mentoria;
VI - Participar da avaliacdo do processo de mentoria.
6. DA MENTORIA
6.1. A SEDI ird estabelecer a conexdao entre empreendedores e Mentores da Inovacao

credenciados e que possuam diferentes visdes.

|- Mentores ndao atuardo como um consultores técnicos e ndo dardo respostas. Seu
papel é questionar e ajudar os(as) mentorados(as) a olhar o seu negdcio por angulos que,
até entdo, ndo tinham sido explorados, visando sempre encontrar a melhor saida para os
problemas enfrentados.

Il - Empreendedores deverao se manter abertos para ouvir os questionamentos e tirar
suas proprias conclusdes, filtrando o que é melhor para o seu negécio.

6.2. Durante o Ciclo de Mentoria, deverao ser realizadas:

| - 2 (duas) a 4 (quatro) sessées de mentoria individuais;
Il - Cada sessdo tera duracgdo de 30 (trinta) a 90 (noventa) minutos;

I - As sessées terdo intervalos de 15 (quinze) a 30 (trinta) dias entre elas.

6.3. As sessbes de mentoria poderdo ser presenciais ou a distancia (telefone ou

videoconferéncia), conforme combinado com o(a) mentor(a) designado(a).



6.4. Ao final de cada sessdo, empreendedores e mentores devem preencher o Formulario de

Avaliacdo da mentoria que sera enviado a ambos, de forma privada, com a finalidade de acompanhamento
das sessoes pela SEDI.

7. DAS INSCRICOES

7.1. As inscricdes para o Ciclo de Mentoria 2020.2 estardo abertas de 23 de outubro até as

23h59 (horario de Brasilia) de 30 de novembro de 2020

7.2. Podem se inscrever pessoas fisicas maiores de 18 (dezoito) anos representando projetos ou
negodcios com solucdes inovadoras de base tecnoldgica em produtos ou servicos de qualquer segmento de
atuacdo e estagio do negécio, desde que localizados no Estado de Goias.

7.3. No ato de inscricdo, empreendedores deverao disponibilizar suas informacdes pessoais e do

negécio por meio do Formuldrio de Inscricdo disponibilizado no site da SEDI -
www.desenvolvimento.goias.gov.br.

7.4. Cada negdcio deve ser inscrito por apenas um(a) dos(as) sécios(as).
7.5. E vedada a participacdo de pessoas fisicas menores de idade ou incapazes.
7.6. A inscricdo implicard o conhecimento e a tacita de aceitacdo das normas e condigdes

estabelecidas neste Edital, as quais ndo podera alegar desconhecimento.

8. DA SELECAO E CONEXAO COM MENTORES DA INOVACAO

8.1. Uma Comissdo de Selecdo, designada pela SEDI, serd responsavel por identificar o
SEGMENTO, o GRAU DE INOVACAO e o ESTAGIO DO NEGOCIO, a fim de indicar um(a) Mentor(a) da
Inovagao mais adequado(a) com a necessidade apresentada no ato de inscricao.

8.2. Serdo selecionados até 50 (cinquenta) projetos ou negocios de acordo com a ordem de
inscrigao.

| - NAO serdo selecionados os projetos ou negdcios que n3o apresentarem nenhum
grau de inovacgdo, descritos no Item 2.
8.3. A conexdo sera realizada mediante disponibilidade do(a) Mentor(a).

[ - Empreendedores serao comunicados em caso de indisponibilidade.

8.4. Toda comunicacdo a respeito da Selecdo e Conexdo sera realizada por meio eletrénico (e-

mail) em até 10 (dez) dias.

8.5. Ao final do prazo de inscricdo, a lista de projetos e negdcios selecionados sera publicada na
pagina online do projeto e imprensa oficial do Estado.

9. CONFIDENCIALIDADE

9.1. Mentores da Inovagdo deverdo respeitar os direitos autorais e de propriedade intelectual

associados ao projeto ou negdcio.



9.2. A SEDI e seus parceiros comprometem-se a guardar sigilo sobre quaisquer informacdes

referentes aos projetos ou negdcios acompanhados e a tratar de forma confidencial qualquer outra
informacdo e dados recebidos em eventos organizados por si ou terceiros, nomeadamente no que respeita a
dados pessoais.

10. CUSTOS DE PARTICIPACAO

10.1. A participa¢do no Ciclo de Mentoria 2020.2 é gratuita a todos os participantes. Como

contrapartida, os participantes se comprometem a participar de pesquisas periddicas de acompanhamento
realizadas pela SEDI com o objetivo levantar dados do ecossistema goiano de inovacdo e contribuir com a
definicdo de novas politicas publicas e melhoramentos continuos nos programas destinados a inovagdo
tecnoldgica.

| - Todas as informacgOes dessas pesquisas serdo divulgadas de forma agregada e
nenhum dado serd disponibilizado de forma individual sem a autorizacao de cada empresa.

10.2. Quaisquer custos que empreendedores tenham com assessorias para desenvolvimento de
negdcios e tecnologias serdo de sua responsabilidade.

11. RECURSO

11.1. Em cumprimento a previsdo do Art. 56 da Lei Estadual n? 13.800/2001, bem como -
analogamente - do Art. 109 da Lei n2 8.666/93 e do § 19, VIII, do Art. 24 da Lei n2 13.019/2014:

| - Caberd recurso, em face da ndo pré-selecdo ou homologacao, no prazo de 5 (cinco)
dias contados da data de publicacdo, a ser enviado exclusivamente via e-mail para a
Geréncia de Fomento as Incubadoras Tecnoldgica e Startups pelo endereco eletrénico
mentores.sedi@goias.gov.br.

Il - O recurso sera dirigido ao(a) Gerente da Unidade Administrativa em exercicio,
podendo este, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, reconsiderar a sua decisdo ou, nesse mesmo
prazo, fazé-lo subir ao(a) Superintendente de Inovacdo Tecnoldgica, devidamente
informado(a), devendo, neste caso, ser proferida decisdo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis
contados da data de recebimento do recurso naquela Unidade Administrativa.

I - Os recursos intempestivos ndo serdo conhecidos.

Vv - Manifestacoes recebidas fora do prazo acima estipulado (datas e/ou horarios)
serdo desconsideradas.
12. CRONOGRAMA GERAL
DATA ETAPAS

23/10/2020 | Inicio das inscrigdes
23/10/2020 | Inicio do Ciclo de Mentoria 2020.2

30/11/2020 | Encerramento das inscri¢des

15/12/2020 | Encerramento da Selecdo e Conexdes com Mentores da Inovacao

21/12/2020 | Publicacdo da lista de projetos e negdcios na imprensa oficial

26/12/2020 | Encerra o prazo para recurso
31/03/2021 | Encerramento do Ciclo de Mentoria 2020.2

12.1. O cronograma podera ser alterado com aviso prévio a todos os participantes.



12.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar o cronograma, as convocacées e
tomar ciéncia da publicacdo de todos os atos e dos resultados referentes a este Processo.
13. DISPOSITIVOS FINAIS

13.1. O(A) candidato(a) que prestar qualquer informacdo falsa e/ou apresentar documentacgdo

fraudulenta terd a sua candidatura excluida e, caso selecionado(a), sua participacdo cancelada.

13.2. A desisténcia por parte de algum dos(as) candidatos(as) selecionados(as), ou qualquer

outra questdo que impossibilite sua participacdo, devera ser imediatamente comunicada no e-
mail mentores.sedi@goias.gov.br.

13.3. Este Edital entra em vigor na data da sua publicagdo no site

https://www.desenvolvimento.go.gov.br/.

13.4. Eventuais duvidas e esclarecimentos poderdo ser resolvidos pelo endereco eletrénico

mentores.sedi@goias.gov.br.

GOIANIA, 14 de setembro de 2020.
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