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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO E INOVACAO

CONTRATO N¢ 25/2021 - SEDI

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGCO QUE
ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE GOIAS,
ATRAVES DA SECRETARIA DE ESTADO DE
DESENVOLVIMENTO E INOVAGAO E A
EMPRESA: CENTRO OESTE SISTEMAS DE
SEGURANCA EIRELI - ME.

O ESTADODE GOIAS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n2 01.409.580.0001-
38, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO E INOVACAO, criada pela Lei n? 18.687/14,
inscrita no CNPJ/MF sob o n2 21.652.711/0001-10, com sede administrativa situada na Rua 82, n? 400, Palacio
Pedro Ludovico Teixeira, 12 andar, Setor Sul, em Goiania — GO, ora representada por seu titular o Sr. MARCIO
CESAR PEREIRA, brasileiro, portador do RG n2 22.349.454-9, SSP-SP, inscrito no CPF/MF sob o n2 280.033.338-
30, residente e domiciliado em Goiania-GO, doravante denominada CONTRATANTE e a empresa: CENTRO
OESTE SISTEMAS DE SEGURANCA EIRELI - ME, inscrita sob o CNPJ/MF n? 15.408.392/0001-08, estabelecida na
Rua Regina Maria, s/n, Qd.01, Lt.04 - Sala 02, Vila Santo Antbnio, CEP: 74911-485 - Aparecida de Goiania/GO,
neste ato representada pelo (a) Sr.(a) KARYNNE SALES VIEIRA, brasileira, casada, empresaria, portador(a) da
Carteira de Identidade n2 4319886 SSP-GO e do CPF n2 004.183.651-05, residente a Alameda Imbé s/n, casa 34,
Qd. Chac, lote Chac. 18 e 19, Parque Amazbnia, Goiania-Go., CEP: 74840-460, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, firmam o presente contrato para a prestacdo de servicos, mediante Processo
Administrativo N2 202014304002256, e Pregdo Eletronico n? 011/2021-SEDI, estando as partes sujeitas aos
preceitos da Lei Federal 8.666/1993 e suas alteracBes posteriores e Lei Estadual n? 17.928 de 27 de dezembro
de 2012 e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie, e as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos continuados de vigilancia armada e
monitoramento em circuito fechado de televisdo, com fornecimento de profissionais uniformizados e
instrumentos de trabalho, de acordo com as especificagdes contidas no Termo de Referéncia para a Secretaria
de Estado de Desenvolvimento e Inovacdo, pelo periodo de 12 (doze) meses, de acordo com a demanda
existente no érgao.

1.2. Integram este Contrato, independente de sua transcri¢ao, o Edital de Licitagcdo, o Termo de Referéncia e a
Proposta da CONTRATADA, seus Anexos e demais elementos constantes do referido processo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

2.1. A Contratada devera fornecer os servigos de acordo com todas as especificagdes técnicas exigidas nos itens
5 a 9 do Termo de Referéncia, (5. ESPECIFICACOES TECNICAS - FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS, 6.
MATERIAIS/EQUIPAMENTOS A SEREM DISPONIBILIZADOS, 7. UNIFORMES, 8. SISTEMA ELETRONICO - CIRCUITO
FECHADO DE TELEVISAO (CFTV) e 9. BOAS PRATICAS SUSTENTAVEIS).



CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO E LOCAL DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

3.1 A execucdo dos servicos serd iniciada apds a assinatura do instrumento contratual, com a
consequente emissdo da OS — Ordem de Servico conforme demanda da necessidade do 6rgao, assinada pelo
gestor do contrato e com o devido aceite da CONTRATADA, que formalizard o inicio efetivo das atividades

Locais para prestacdo dos servicos conforme detalhamento no quadro abaixo:

LOCAL DIURNO | NOTURNO || 44 HORAS SEMANAIS | ELETRONICA
Centro de Convencgdes - Anapolis 05 05 * *

Escola do Futuro - Paulo Renato de Souza - Valparaiso || 02 02 * *
Subsecretaria de Tecnologia da Informacdo - Goidnia | * * 01 01

Terminal Rodovidrio - Uruagu 02 02 * *

TOTAL DE POSTOS 09 09 01 01

3.2. Os quantitativos de postos de vigilancia e seguranca armada poderdo ser remanejados para outras
localidades da Secretaria de Desenvolvimento e Inovacao - SEDI, conforme relacdo das unidades previstas no
quadro abaixo:

UNIDADES - TERMINAL RODOVIARIO DE PASSAGEIROS

UNIDADE ENDERECO

Abadia de Goias Avenida Comercial, Setor Parque Izabel, CEP: 75.345-000

Agua Limpa Rua Ant6nio Camargo Q. 01, Centro, s/n°, CEP: 75665-000

Anicuns Avenida Tocantins s/n, Centro — Q.55, Anicuns/GO - CEP — 76.170-000
Buriti Alegre Rua Maciel, Q. 44, s/n?, Centro, CEP: 75664-970

Ceres Avenida Antonio Borges Teixeira, s/n, Centro, CEP: 76300-000
Inhumas Avenida Bernardo Sayao, Q. 02 Lt. 01 — Setor Bueno - CEP — 75.400-000
Ipord Avenida XV de Novembro, s/n2. Centro - CEP 76.200-000

Itaberai Praca da Saudade, s/n, Centro — CEP. 76.630-000

Jaragud Avenida Bernardo Sayao, s/n2. Centro, CEP: 76.330-000

Ouvidor Rua Joaquim da Silva Ribeiro s/n., Centro, CEP: 75715-000
Piracanjuba Rua Expedito José Elias Rezende s/n? Q. 45, centro CEP: 75.640-000
Posse R. Robson Ricardo s/n?. ST. Augusto José Valente, CEP: 73.900-000
Professor Jamil Rua D. Maria Rosa s/n. Centro, CEP: 75645-000

Sanclerlandia Rua 7, n2 1, Setor Centro — CEP: 76160-000

Santa Barbara de Goids | R. Antonio A. Cardoso, Santa Barbara de Goias - GO, CEP: 75390-000
Uruagu Rua Carioca nQ. 45, Centro, CEP: 76400-000

3.3. O remanejamento dos postos deverd ser realizado pela Contratada, conforme solicitacdo da Contratante,
mediante ordem de servigo, que devera ser implantado em até 30 (trinta) dias a contar do recebimento da
Ordem de Servico.

3.4. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas,
promovendo sua substituicdo quando necessario.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO

4.1. O Valor total para esta contratacdo no periodo de 12 (doze) meses é de RS 50.388,00 (cinquenta mil e
trezentos e oitenta e oito reais), sendo o valor mensal de RS 4.199,00, conforme proposta comercial. Os valores
da contratacdo estdo distribuidos da seguinte forma:

LOTE 02 - VIGILANCIA E MONITORAMENTO ELETRONICO

VALOR VALOR
LOTE | ITEM ESPECIFICACAO UND QTD | UNITARIO TOTAL (12
MENSAL (RS) meses)




02 01 Posto de vigilancia e monitoramento eletrénico POSTO | 01 RS 4.199,00 RS 50.388,00
COM instalagdo de circuito completo de cameras
VALOR LOTE 02 RS 50.388,00

4.2. A planilha de custos devera ser formulada, tendo como base os valores da Convencdo Coletiva vigente e
modelo constante no "Apéndice I" do Termo de Referéncia. Nao devera ser cotada reserva técnica. Possiveis
despesas com treinamentos, capacitacdes e reciclagens, deverdo ser acobertadas pelas despesas
operacionais/administrativas.

4.3. No prego proposto estardo incluidas todas as despesas que se fizerem necessarias para a execug¢dao do
objeto deste contrato, tais como: impostos, tributos, encargos (sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais),
taxas e demais custos inerentes a execucdo do servico, eximindo a CONTRATANTE de qualquer 6nus ou despesa
extra, oriunda deste instrumento e seus afins.

4.3. Os pregos constantes da proposta, serdao de exclusiva responsabilidade da Contratada, ndo lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteracao, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante, mensalmente, no valor proporcional aos quantitativos
demandados e efetivamente executados no periodo.

5.2. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a protocolizacdo da nota fiscal devidamente
atestada pelo Gestor do Contrato.

5.3. O pagamento sera efetivado preferencialmente em conta corrente na Caixa Econdmica Federal, de
titularidade da Contratada, conforme o Art. 42 da Lei Estadual n? 18.364, de 10 de janeiro de 2014.

5.4. Caso haja previsdo nas leis fiscais vigentes, a Contratante efetuara as devidas reten¢des nos pagamentos.
5.5. A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovac¢ao da regularidade fiscal.

5.6. Constatando-se a situacao de irregularidade da Contratada, o Gestor devera notificar a Contratada para
que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Contratante.

5.7. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, a Contratante devera adotar as
medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
Contratada a ampla defesa.

5.8. Havendo a efetiva execuc¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacao.

5.9. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacdo, ou, ainda,
circunstancia que impec¢a a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente,
decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao
da regularizacdo da situacao, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

5.10. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

5.11. Ocorrendo atraso no pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de alguma forma para o
mesmo, serdo devidos pela Contratante encargos moratdrios a taxa nominal de 6% (seis por cento) ao ano,
capitalizados diariamente em regime de juros simples. O valor dos encargos serd calculado pela férmula a
seguir, onde “E” significa encargos moratérios devidos, “N” significa o nimero de dias entre a data limite
prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento, “V” significa o valor em atraso, e “T” significa a taxa
diaria de compensacgdo financeira, que no caso é de 0,00016438.
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CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. As despesas decorrentes do presente contrato, cujo valor total estimado é de RS 50.388,00 (cinquenta mil
e trezentos e oitenta e oito reais), correrdo a conta das Dotagdes Orcamentdrias |,
2021.3101.04.122.4200.4243.03, Fonte 100, constante do vigente Orcamento Geral do Estado, sendo RS
8.398,00 (oito mil, trezentos e noventa e oito reais), para o ano de 2021 e o restante nos exercicios
subsequentes sob dotacdes orcamentarias apropriadas da SED que deverdo ser indicadas na respectiva Lei
Orcamentaria.

CLAUSULA SETIMA - DO ACRESCIMO E DA SUPRESSAO DE SERVICOS

7.1. Este contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, conforme disposto no art. 65 da Lei Federal
ne 8.666/93.

7.2. A CONTRATADA ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessdrias no quantitativo do objeto contratado até o limite de 25% do valor inicial atualizado do
contrato, conforme disposto no §12 do art. 65, da Lei Federal n? 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA — DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

8.1. Nos termos do art. 67 Lei n? 8.666, de 1993, serdo designados pela autoridade competente, mediante
Portaria, os seguintes servidores para atuarem no acompanhamento e fiscalizacdo da execucao do objeto:

|. Gestor: Luis Fernando Silveira Dantas - CPF: 720.780.901-82 - Técnico em Gestdo Publica

Il. Substituto do Gestor: Vitor Rodrigues Alves - CPF: 052.118.731-14 - Gerente de Apoio Administrativo e
Logistico

8.3.. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios
redibitdrios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993.

8.2. O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funciondrios eventualmente
envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

8.3. O atesto das notas fiscais, para efeito de pagamento mensal, serd efetuado com base no objeto do contrato
e nos servicos efetivamente prestados, cuja avaliacdo levard em conta aspectos qualitativos e quantitativos dos
Servigos.

8.4. Para efeito do disposto no item anterior, o responsavel pela fiscalizagdo devera levar em consideracao,
além dos precos contratados, os seguintes aspectos:

I. a qualidade dos servicos e dos produtos empregados;

Il. a presteza no atendimento das solicitacdes da Administracao;

lll. o cumprimento das obriga¢des e rotinas estabelecidas no contrato; e,

IV. o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e tributarias.

8.5. Quando da conclusdo, os servigos ndo serdo aceitos, caso ndo sejam executados a contento. A par disso, a
Contratada deverd providenciar a sua regularizacao, imediatamente apds o recebimento da comunicac¢do, sem
prejuizo da incidéncia das san¢des administrativas aplicaveis.

8.6. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administracao
especialmente designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informacdes
pertinentes a essa atribuigao.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES
9.1. DA CONTRATADA



9.1.1.Implantar, a mao de obra nos respectivos postos e nos hordrios fixados na escala de servico elaborada
pela CONTRATANTE, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de
assumir o posto conforme o estabelecido;

9.1.2. Efetuar o remanejamento, sempre que houver necessidade, inclusive em horario de almogo, evitando
auséncia do quantitativo necessdrio que comprometa a perfeita seguranca da edificacdo. Fica a cargo da
empresa a forma a ser efetuada desde que fornecga a escala programada para o Gestor do Contrato;

9.1.3. Recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade os empregados necessarios a perfeita execugao
dos servicos contratados, seguindo rigorosamente o que estabelece a legislacdo atual.

9.1.4. Apresentar previamente a relacdo dos empregados indicados para os servigos, com a respectiva avaliacao
individual, a qual devera atender as exigéncias impostas pela CONTRATANTE, que podera impugnar os que
nao preencherem as condicdes necessarias;

9.1.5. Apresentar a unidade responsavel pela gestdo do Contrato, apds o inicio da prestacdo dos servicos, ficha
dos empregados devidamente digitada, conforme padrdo repassado pela CONTRATANTE, contendo toda a
identificacdo do funcionario: foto, tipo sanguineo/fator RH, endereco e telefones para contato, dentre outros;

9.1.6. Apds definicdo do corpo funcional, repassar ao gestor do contrato, onde os servicos serdo prestados,
comprovante de formacgdao técnica especifica da mao de obra oferecida, através de codpia autenticada do
certificado de Curso de Formacdo de Vigilantes, expedidos por InstituicGes devidamente habilitadas e
reconhecidas;

9.1.7. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da gestdo da CONTRATANTE, para o
acompanhamento da execucdo do Contrato, prestando todos os esclarecimentos que |lhes forem solicitados e
atendendo as reclamacdes formuladas;

9.18. Manter seu pessoal orientado com relagdo a todo o funcionamento da edificagdo da CONTRATANTE,
principalmente no que diz respeito aos elevadores, bombas hidraulicas, parte elétrica e hidraulica, dentre
outros quando houver;

9.1.9. Preservar e guardar o patrimonio da CONTRATANTE;

9.1.10. Acatar as exigéncias da CONTRATANTE quanto a execugao dos servigos, hordrios de turnos, rondas e,
ainda, a imediata correcdo das deficiéncias alinhadas pela CONTRATANTE, no tocante a execucdo dos servicos
contratados;

9.1.11. Prestar todos os esclarecimentos que |he forem solicitados pela CONTRATANTE, atendendo
prontamente a todas as reclamacdes;

9.1.12. Permitir, sempre que necessario, que a CONTRATANTE tenha acesso ao controle de frequéncia;

9.1.13. Fornecer a CONTRATANTE, acompanhado da nota fiscal, relatério mensal das atividades realizadas e
consideradas relevantes sob pena do nao atesto da fatura;

9.1.14. Efetuar controle de entrada e saida de pessoas e veiculos, oficiais e particulares, nas dependéncias da
CONTRATANTE e também, quando indicado, o controle de entrada e saida de bens materiais;

9.1.15. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade, efetuando a devida ocorréncia, acrescentando
todos os dados e circunstancias julgados necessarios ao seu esclarecimento;

9.1.16. Inspecionar os postos (diurno e noturno) mediante visitas locais do preposto;

9.1.17. Manter pessoal devidamente identificado, pelo uso de crachas, e uniformizado, fornecendo-lhe o
uniforme e os complementos conforme especificado neste termo de referéncia, dentro dos padrdes de
higiene recomendaveis e, ainda, em conformidade com o disposto no respectivo Acordo, Convencdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho;

9.1.18. Substituir os uniformes, semestralmente, contados a partir da assinatura do Contrato ou anteriormente
ao prazo estipulado, ou sempre que ndo atenderem as condi¢des minimas de apresentacao;

9.1.19. Exigir de todos os seus funcionarios apresentacdo de forma condizente com o ambiente de trabalho,
devendo trajar uniforme limpo, passado, unhas aparadas e, no caso de vigilante masculino, cabelos cortados
e barbas feitas;

9.1.20. Entregar os uniformes completos aos empregados, mediante recibo (relacdo nominal), cuja cdpia
deverd ser enviada a CONTRATANTE. O custo com os uniformes e equipamentos nao podera ser repassado aos



empregados;

9.1.21. Fornecer as armas, municdes, coletes balistico e respectivos acessérios ao vigilante, descritos no Item
13, além de outros necessarios ao bom desempenho do servigo;

9.1.22. Fornecer coldre, individual, para acondicionamento do armamento para cada vigilante;

9.1.23. Oferecer munigdes com procedéncia, de fabricante devidamente autorizado para comercializagao, nao
sendo permitido, em hipdétese alguma, o uso de municbes recarregadas, mantendo 06 (seis)
muni¢Oes, compativeis com o armamento utilizado, no coldre auxiliar;

9.1.24. Informar seus funcionarios que devem utilizar a arma somente em legitima defesa prépria ou de
terceiros e na salvaguarda do patrimbénio da CONTRATANTE, apds esgotados todos os outros meios para
a solugdo do eventual problema;

9.1.25. Apresentar a CONTRATANTE a relagdo de armas e cdpias autenticadas dos respectivos “Registro de
Arma” e “Porte de Arma”, que serdo utilizadas pela mao de obra nos postos;

9.1.26. Realizar, trimestralmente, a limpeza e revisdo do armamento, bem como revisar a municao;

9.1.27. Apresentar, semestralmente, atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao de obra oferecida
para atuar nas dependéncias da CONTRATANTE, sendo a primeira no inicio do Contrato;

9.1.28. Disponibilizar toda a mao de obra necessaria para garantir a operagao dos postos em casos de faltas ou
licencas, nos regimes contratados, obedecidas as disposicoes da legislacdo trabalhista vigente;

9.1.29. Realizar, anualmente, exames de condicionamento fisico nos empregados, sem Onus para a
CONTRATANTE e vigilantes, substituindo aqueles que ndo estdo aptos a desempenhar as atividades
exigidas pela CONTRATANTE;

9.1.30. Efetuar a reposicdo da mao de obra nos postos, em carater imediato, em eventual auséncia, ndo sendo
permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra);

9.1.31. Substituir qualquer empregado, sempre que seus servigcos e/ou conduta, forem julgados insatisfatorios
e/ou prejudiciais a CONTRATANTE, vedado o retorno dos mesmos as dependéncias da CONTRATANTE,
para cobertura de licengas, dispensas, suspensao ou férias de outros vigilantes;

9.1.32. Capacitar, a medida que forem adquiridos pela CONTRATANTE, o corpo funcional para operacdo de
equipamentos ligados a area de seguranca, tais como, detectores de metais e de vistoria por “Raio-X”",
seguranca eletrénica, dentre outros;

9.1.33. Fornecer todo o material de consumo (caneta, lapis, borracha, régua, prancheta, agenda, pasta,
grampeador, sacador de grampo, blocos de rascunhos, livro de ocorréncias, etc.) necessario ao bom andamento
dos servicos da vigilancia;

9.1.34. Fornecer e fixar em mural definido pela administracao, tabela em folha tamanho A-4 o controle de
postos e escalas, os quais deverdo ser identificados mostrando toda equipe com seu turno correspondente;

9.1.35. Fornecer e guardar, sempre que necessario, todos os livros e formularios de controle ja utilizados pela
CONTRATADA, bem como aqueles que futuramente possam vir a ser criados;

9.1.36. Manter guardada nas dependéncias da CONTRATANTE para eventuais necessidades de verificacao,
todos os livros, formularios utilizados ou similares, devidamente organizados e catalogados;

9.1.37. Observar as normas de seguranga e medicina do trabalho, inclusive, fornecer produtos apropriados aos
vigilantes expostos ao sol quando necessario;

9.1.38. Apresentar a CONTRATANTE Legislacdo Federal e Estadual atualizada, que regulamenta a atividade de
vigilancia, bem como fornecer, anualmente, o acordo coletivo celebrado no sindicato dos empregados em
empresas de seguranca e vigilancia do Estado de Goias, tdo logo definido;

9.1.39. Fiscalizar, através do preposto, a limpeza e organiza¢cdo do ambiente de trabalho dos seus funcionarios,
dentro da unidade, disponibilizado pela CONTRATANTE, criando normas para utilizagdo, caso necessario;

9.1.40. Criar métodos de incentivo profissional visando motivar o vigilante no desempenho de suas atividades;

9.1.41. Qualificar os funciondrios reservas, antecipadamente, visando o bom desempenho de suas atividades
guando necessdrias a CONTRATANTE;



9.1.42. Realizar, sem prejuizo dos servigcos, conforme solicitacdo pela CONTRATANTE, e de acordo com a
legislacdo pertinente, sem 6nus adicionais para os vigilantes, cursos de atendimento ao publico, na area de
seguranga, reciclagens que se fizerem necessarias e outros;

9.1.43. Nao permitir que seus funcionarios executem quaisquer outras atividades durante o horario em que
estiverem prestando servico;

9.1.44. Pagar, até o 52 (quinto) dia Util do més subsequente ao vencido, ou conforme CONVENCAO COLETIVA,
os salarios dos empregados utilizados nos servigos contratados, bem como recolher no prazo legal os encargos
decorrentes da contratacdo dos mesmos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovacées respectivas;

9.1.45. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias da CONTRATANTE, e vice-versa,
por meios préprios, em casos de paralisacdo dos transportes coletivos, bem como nas situa¢des onde se faga
necessario;

9.1.46. Responsabilizar-se pela seguranca e manutencdo da ordem nas dependéncias da CONTRATANTE;

9.1.47. Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio, ou de terceiros, quaisquer informagdes de que
tenha tomado ciéncia em razdo da execucdo dos servicos discriminados, sem o consentimento, por escrito, da
CONTRATANTE;

9.1.48. Credenciar, junto ao setor competente da CONTRATANTE, empregado(s) do seu quadro administrativo
para, em dia e local definidos e horarios que ndo comprometam a execu¢ao dos servicos, proceder a entrega
de contracheques, vale-transporte, vale-alimentacao e outras de responsabilidades da CONTRATADA;

9.1.49. Fornecer a CONTRATANTE, acompanhado da fatura mensal:

I- cdpias dos comprovantes das Guias de Recolhimento do INSS, FGTS e Certiddes de regularidade fiscal com as
fazendas Publicas: Municipal, Estadual e Federal;

Il - folha de ponto devidamente atestada pelo administrador da Delegacia ou Unidade Administrativa onde
estdo sendo executados os servigos, sob pena do ndo atesto da fatura;

Il - relagao de empregados, alocados para prestacao dos servigos, devidamente autenticada, comprovante do
pagamento de saldrios, gratificacdo natalina, férias e de todos os beneficios, tais como: valetransporte, vale-
refei¢cdo, entre outros, sob pena do ndo atesto da fatura;

9.1.50. Qualquer atraso ocorrido na apresenta¢ao da fatura ou dos documentos exigidos como condigdo para
pagamento por parte da empresa, importard em prorrogacdo automdtica do prazo de vencimento da
obrigacdao da CONTRATANTE;

9.1.51. O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas na obrigacdo anterior, ndo exime a
empresa de promover o pagamento dos empregados pontualmente;

9.1.52. Entregar ao gestor do contrato, os comprovantes de fornecimento de vales-alimentacdo e transporte
aos funcionarios, os quais deverdo constar: nome e matricula do empregado, data da entrega, bem como
a quantidade e o valor dos vales e o més de competéncia e, ainda, assinatura do empregado atestando o seu
recebimento;

9.1.53. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servicos, sem interrupgdo, seja por motivo
de férias, descanso semanal, licenca, greve, falta ao servico mesmo que por motivo justo e demissdao de
empregados, que nao terdo, em hipdtese alguma, qualquer relacdo de emprego com a CONTRATANTE, sendo
de exclusiva responsabilidade da empresa, as despesas com todos encargos e obriga¢des sociais, trabalhistas e
fiscais;

9.1.54. Responsabilizar-se pelos danos causados ao patrimonio da CONTRATANTE, por dolo ou culpa
(negligéncia, imprudéncia ou impericia) de seus empregados, ficando obrigada a promover o ressarcimento a
precos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias contados a partir da comprovacao de sua responsabilidade. Caso
ndo o faga dentro do prazo estipulado, a CONTRATANTE reserva-se ao direito de descontar o valor do
ressarcimento da fatura do més, sem prejuizo de poder denunciar o Contrato, de pleno direito;

9.1.55. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do Contrato;

9.1.56. Nao caucionar ou utilizar o Contrato para qualquer operagdo financeira, sem prévia e expressa anuéncia
da CONTRATANTE, sob pena de rescisdo contratual;

9.1.57. Apresentar, quando solicitado pela CONTRATANTE, documentagdo que comprove o correto e
tempestivo pagamento de todos os encargos previdencidrios, trabalhistas e fiscais decorrentes da execuc¢do do



Contrato;

9.1.58. Fornecer a cada empregado, quantitativo de vale-refeicdo ou alimentacdo (no valor definido no dissidio
coletivo da classe), suficiente para cada més, bem assim vale-transporte também no quantitativo necessario
para que cada empregado se desloque da residéncia para o trabalho e vice-versa, durante todo o més, ambos
em uma Unica entrega, no ultimo dia util do més que antecede a utilizacdo dos mesmos;

9.1.59. Efetuar o pagamento do 132 (décimo terceiro) salario, (gratificacdo natalina), a um sé tempo até a data
definida no dissidio coletivo da classe, na proporc¢ado a que fizer jus o empregado;

9.1.60. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto
de interesse da CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento em razao da execucao do objeto
do Contrato, devendo ainda orientar seus empregados nesse sentido;

9.1.61. Cumprir as normas e regulamentos internos da CONTRATANTE;

9.1.62. Apresentar semestralmente apds o inicio do Contrato, relatério completo através de profissional da
CONTRATADA, com fotografias e pontos criticos, as irregularidades e sugestdes de melhorias da area
de seguranca para andlise junto a equipe da CONTRATANTE;

9.163. Fornecer, semestralmente, através do preposto, um relatério técnico das atividades realizadas e
consideradas relevantes;

9.1.64. Manter nas dependéncias em local a ser determinado pela CONTRATANTE, uma caixa ou mochila
contendo materiais necessarios de primeiros socorros para eventuais emergéncias, tais como: tesoura sem
ponta, termdmetro, curativo, ataduras de crepom, pacote de gaze, esparadrapos, rolo de gaze, algodao, alcool a
70%;

9.1.65. Comprovar, se for o caso, o cumprimento do art. 93 da Lei n2 8.213/91 que dispde:

“A empresa com 100 (cem) ou mais empregados esta obrigada a preencher de 2% (dois por cento) a 5% (cinco
por cento) dos seus cargos com beneficidrios reabilitados ou pessoas portadoras de deficiéncia, na seguinte
proporgao:

| — até 200 empregados: --------------- 2%

Il — de 201 a 500: 3%

Il —de 501 a 1.000: 4%

IV —de 1.001 em diante: ------------------ 5%

9.1.66. Permitir, com a assinatura do Contrato, a Administracdo, a critério discricionario desta, a fazer o
desconto nas faturas a crédito da CONTRATADA e realizar os pagamentos dos saldrios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢gdes previdenciarias e do FGTS,
quando estes nao forem adimplidos;

9.1.67. Passar e receber as comunica¢cdes da CONTRATANTE sempre por escrito, por meio fisico ou eletrénico
(e-mail), os quais servirdo como prova para todos os efeitos legais.

9.1.68. Fornecer ao Gestor e/ou Fiscal do Contrato, nomes, telefones e enderecgos fisicos e eletrénicos, dos
representantes/prepostos da CONTRATADA, mantendo-os atualizados;

9.1.69. Constituem responsabilidades da CONTRATADA arcar com todas as despesas relacionadas aos seus
empregados, decorrentes da execugdo do servigo, tais como:

. Salarios;

II. Adicionais devidos por imposicdo legal ou em fungdo de acordo, dissidio ou convencgdo coletiva de trabalho;
lll. Encargos previdenciarios;

IV. Seguros de acidente;

V. Indenizacdes;

VI. Vale-refeigdo;

VII. Vale-transporte;

VIII. Outras porventura existentes ou que venham a ser criadas e exigidas por lei ou em func¢do de acordo,
dissidio ou convencao coletiva de trabalho;



9.1.70. Todos os encargos e obrigacdes trabalhistas, uma vez que seus empregados ndo manterdao qualquer
vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

9.1.71. Todas as providéncias e obrigacGes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho
quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas seus empregados no desempenho do servico ou em conexao
com ele, ainda que ocorridos em dependéncias da CONTRATANTE;

9.1.72Todos os encargos fiscais e comerciais resultantes da execucdo do contrato.

9.1.73. Responder civilmente pelos prejuizos causados ao patrimonio da CONTRATANTE em decorréncia
de acdo ou omissdo de seus empregados ou prepostos, inclusive pelos furtos e roubos que, porventura,
venham a ocorrer nas dependéncias da CONTRATANTE, nos casos em que ficar comprovado dolo ou culpa
de seus prepostos.

9.1.74Na hipdtese de verificacdo dos danos previstos no subitem anterior, a CONTRATADA ficard obrigada a
promover a reposicdo do bem em condicGes idénticas ou o ressarcimento a precos atualizados, dentro de 30
(trinta) dias, contados a partir da comprovacdo de sua responsabilidade. Caso ndo o faga dentro do prazo
estipulado, a CONTRATANTE reserva-se o direito de descontar o valor ressarcimento da fatura do més.

9.1.75. executar o objeto conforme as especificacdes, prazos e condi¢des constantes neste termo de referéncia;

9.1.76. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a
27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

9.1.77. substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste termo de referéncia, o objeto
fornecido/executado em desacordo com as especificacbes exigidas;

9.1.78. comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

9.1.79. manter, durante toda a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas, todas
as condicdes de habilitagdao e qualificagao exigidas na licitagao;

9.2. DA CONTRATANTE

9.2.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

9.2.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

9.2.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da execuc¢do dos
servigos, fixando prazo para a sua corregdo;

9.2.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada
necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado
e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

9.2.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢des estabelecidas no
Edital e seus anexos;

9.2.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

I. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos
ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais
como nos servigos de recepc¢do e apoio ao usuario;

. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

lll. promover ou aceitar o desvio de fung¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizacdo destes em
atividades distintas daquelas previstas no objeto da contrata¢do e em relagao a fung¢do especifica para a qual o
trabalhador foi contratado;

IV. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgao ou entidade
responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.

9.2.7. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obriga¢des trabalhistas, previdenciarias e
para com o FGTS, especialmente:



I. A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte,
auxilio-alimentacao e auxilio-saude, quando for devido;

Il. O recolhimento das contribuicGes previdenciarias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem
da execuc¢do dos servigcos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

lll. O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da
extingcdo do contrato.

9.2.8. A Contratante ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros,
ainda que vinculados a execug¢do do presente termo de referéncia, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA - DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DO CONTRATO.

10.1. O contrato poderd ser alterado, com as devidas justificativas e por acordo entre as partes, para
restabelecer a relacdo inicialmente pactuada entre os encargos da Contratada e a retribuicdo da Administracdo
para a justa remuneragao, objetivando a manutengao do equilibrio econdémico-financeiro inicial, na hipdtese de
sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execucdo do contrato, ou, ainda, em caso de for¢ca maior, caso fortuito ou fato do principe,
configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual (art. 65 da lei Federal n° 8.666/1993).

10.2 Em havendo altera¢do unilateral do contrato que aumente os encargos da Contratada, a Administracao
devera restabelecer, por aditamento, o equilibrio econémico-financeiro inicial.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO REAJUSTE EM SENTIDO ESTRITO

11.1. Os precgos contratados serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data da
apresentacdo da ultima proposta comercial.

11.2. E facultado o reajuste em sentido estrito, a pedido da Contratada, contemplando a variacdo do indice
IPCA (indice de Precos ao Consumidor Amplo) apds 12 (doze) meses da apresentacdo da ultima proposta
comercial, no prazo de 60 dias, sob pena de o siléncio ser interpretado como renuncia presumida.

11.3. m vista o lapso temporal observado em sua divulgacao.

11.4. O prego eventualmente reajustado somente sera praticado apds a vigéncia do aditamento ou
apostilamento contratual e contemplard a variacdo do indice de reajustamento durante 12 (doze) meses, a
partir da data de apresentac¢do da ultima proposta comercial.

11.5. Os reajustes sucessivos terdo por base o termo final do periodo contemplado pelo reajuste anterior.
11.6. A Contratada so fard jus a qualquer reajuste na constancia da vigéncia contratual.

11.7. Havera preclusdo légica do direito ao reajustamento nos casos em que a Contratada firmar termo aditivo
de dilacdo de prazo de vigéncia, com a manutencdo dos precos praticados e sem a expressa reserva do direito,
quando ja houver decorrido o periodo anual referente ao reajustamento e mesmo que ainda ndo consumado o
prazo de 60 (sessenta) dias previsto no inciso .

11.8. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convencgado coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a Contratante ou a Contratada proceder aos
calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro
a0 reajuste, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA REPACTUACAO DE PRECOS

12.1. E admitida a repactuacdo dos precos do contrato, com a finalidade especifica de promover readequacio
dos valores da contraprestacdo ofertada a Contratada aos novos saldrios normativos da categoria profissional.

12.2. E requisito para a repactuacdo a observancia do interregno minimo de 1 (um) ano para o seu
requerimento.

12.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo serd contado da data da proposta
apresentada pela Contratada ou da que consta do orcamento a que a proposta se referir, considerando-se



como data do orcamento aquela do acordo, da convencao, do dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que
estipular o saldrio normativo a época da apresentacdo da proposta.

12.4. Nas repactuacOes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador
que deu ensejo a ultima repactuacao.

12.5. O pedido de repactuacdo devera conter:

I. Prova do acordo, da convencdo, do dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, com comprovacdo de seu
registro e homologac¢do no Ministério do Trabalho e Emprego;

Il. Demonstragao analitica de aumento ou diminuicdo dos custos e de sua efetiva repercussao nos pregos
inicialmente pactuados, vedada a inclusdo de custos ndo previstos originalmente nas propostas;

lll. Comprovacdo de que a proposta seja mais vantajosa para a Administracdo e de que os precos ofertados
sejam compativeis com os de mercado.

12.6. As repactuacdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento e ndo poderao
alterar o equilibrio econdémico e financeiro dos contratos, exceto se coincidentes com a prorrogacao contratual,
qguando deverdo ser formalizadas por termo aditivo.

12.7. As repactuacgOes a que a Contratada fizer jus deverdo ser solicitadas no prazo de até 90 (noventa) dias
contados a partir do fato gerador que deu ensejo a repactuacdo, ou até o término da vigéncia do Contrato ou
sua prorrogacdo, o que ocorrer primeiro, sob pena de preclusao.

12.8. E vedada, por ocasido da repactuacdo, a inclusdo de beneficios ndo previstos originariamente, exceto
quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo ou convencdo
coletiva de trabalho.

12.9. Quando o reajuste se referir aos custos da mao de obra, a Contratada efetuard a comprovagao da variagao
dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos, acompanhada da apresentacao
do novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

12.10. Quando o reajuste se referir aos custos sujeitos a variacdo dos precos de mercado (insumos ndo
decorrentes da mao de obra), a Contratada demonstrard o respectivo aumento por meio de Planilha de Custos
e Formacdo de Precos, considerando-se a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA, mediante a aplica¢do da
seguinte férmula (art. 52 do Decreto n.2 1.054, de 1994):

R=V(I-12) /12

Onde:

R = Valor do Reajuste procurado;

V = Valor contratual do servigo a ser reajustado;

12 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data
fixada para entrega da proposta da licitacao;

I = indice relativo ao més do reajustamento;

12.11. A falta de acordo para a repactuag¢ao impedira a renovagao do contrato, podendo, excepcionalmente, ser
prorrogado por no maximo até 6 (seis) meses, mantidas as condi¢des originais da avenca.

12.12. A repactuacdo ndo interfere no direito de as partes solicitarem, a qualquer momento, o reequilibrio
econdmico-financeiro dos contratos, com base no disposto no art. 65 da Lei federal n2 8.666, de 21 de junho de
1993, e art. 42 da Lei estadual n? 17.928, de 27 de dezembro de 2012.

12.13. Com base em ocorréncias registradas durante a execucdo do contrato, devidamente comprovadas,
poderdo ser negociados os seguintes itens constantes da Planilha de Composicdo de Custos: auxilio doenca,
licenca paternidade, faltas legais, acidente de trabalho, aviso prévio indenizado e indenizacdo adicional.

12.14. A partir do segundo ano de vigéncia do contrato, este terd o percentual do item “aviso prévio
trabalhado” zerado, visto que esse custo é pago integralmente no primeiro ano, conforme Acérddo TCU n?
3006/2010-Plenario, TC-001.225/2008-0, rel. Min. Valmir Campelo, 10.11.2010.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA VIGENCIA



13.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura, a eficécia a
partir da publicacdo no Didrio Oficial do Estado, e podera ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos,
limitados a 60 (sessenta meses).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO
14.1. O presente contrato podera ser rescindido, a qualquer tempo, nas seguintes condicées:

14.1.1. A Contratante fica reservado o direito de rescindir o presente contrato, mediante aviso prévio a
Contratada com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, caso surjam precos ou condi¢des mais vantajosas a
Contratante amparada no interesse publico, decorrente de Ata de Registro de Precos ou de licitacdo propria da
Contratante.

14.1.2. Por determinagdo unilateral e por escrito da Administragdao conforme disposto no artigo 79, da Lei n2
8.666/93;

14.1.3. Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no bojo dos autos, desde que haja
conveniéncia para a Administragao;

14.1.4. Judicial, nos termos da legisla¢do; e

14.1.5. Por inexecucao total ou parcial do contrato, conforme o disposto, no que couber, nos artigos 77 e 78 da
Lei Federal n2 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA OBRIGATORIEDADE DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE OU COMPLIANCE

15.1. O Prestador Beneficidrio devera manter durante todo o Contrato, o Programa de Integridade
ou Compliance, conforme as condicdes estabelecidas na Lei Estadual n® 20.489/2019.

15.2. O Programa de Integridade consiste, no conjunto de mecanismos e procedimentos internos de
integridade, auditoria, controle e incentivo a denuncia de irregularidade e na aplica¢do efetiva de cédigos de
ética e de conduta, politicas e diretrizes com o objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e
atos ilicitos praticados contra a administragao publica do Estado de Goias.

15.2.1. O Programa de Integridade deve ser estruturado, aplicado e atualizado de acordo com as caracteristicas
e riscos atuais das atividades de cada pessoa juridica, a qual, por sua vez, deve garantir o constante
aprimoramento e adaptag¢do do referido programa, visando garantir a sua efetividade.

15.3. O Programa de Integridade sera avaliado, quanto a sua existéncia e aplicacdo, de acordo com os seguintes
parametros:

| - padrées de conduta, cédigo de ética, politicas e procedimentos de integridade, aplicaveis a todos os
empregados e administradores, independente de cargo ou fun¢do exercidos

Il - treinamentos periddicos sobre Programa de Integridade
Il - analise periddica de riscos para realizacao e adaptacdes necessdrias ao Programa de Integridade;
IV - registros contabeis que reflitam de forma completa e precisa as transacdes da pessoa juridica;

V - controles internos que assegurem a pronta elaboracdo e confiabilidade de relatérios e demonstracées
financeiras de pessoa juridica;

VI - procedimentos especificos para prevenir fraudes e ilicitos no ambito de processos licitatérios, na execugao
de contratos administrativos ou em qualquer interagdo com o setor publico, ainda que intermediada por
terceiros, tal como o pagamento de tributos, sujeicao a fiscaliza¢gdes, ou obtencdo de autorizagdes, licengas,
permissdes e certiddes;

VIl - independéncia, estrutura e autoridade da instancia responsavel pela aplicacdo do Programa de Integridade
e fiscalizagdo de seu cumprimento;

VIII - canais de denuncia de irresponsabilidades, abertos e amplamente divulgados a funcionarios e terceiros, e
de mecanismos destinados a protecado de denunciantes de boa-fé;

IX - medidas disciplinares em caso de violacdo do Programa de Integridade;
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X - procedimentos que assegurem a pronta interrup¢ao de irregularidade ou infragdo detectadas e a tempestiva
remediacao dos danos gerados;

Xl - acbes comprovadas de promocdo da cultura ética e de integridade por meio de palestras, seminarios,
workshops, debates e eventos da mesma natureza.

15.4. Para que o Programa de Integridade seja avaliado, a pessoa juridica devera apresentar relatério do perfil e
relatério de conformidade do Programa ao poder publico.

15.4.1. A pessoa juridica deverad expor suas alegacbes, devendo zelar pela completude, clareza e organizacdo
das informacdes prestadas.

15.4.2. A comprovacdo deve abranger documentos oficiais, correios eletronicos, cartas, declaracdes,
correspondéncias, memorandos, atas de reunido, relatérios, manuais, imagens capturadas da tela do
computador, gravag¢des audiovisuais e sonoras, fotografias, ordem de compra, notas fiscais, registros contabeis
ou outros documentos, preferencialmente em meio digital.

15.4.3. A autoridade responsdvel podera realizar entrevistas e solicitar novos documentos para fins de
avaliacdo de que trata o item 15.4.

15.5. O Programa de Integridade meramente formal e que se mostre absolutamente ineficaz para mitigar o
risco de ocorréncia de atos lesivos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, n3o sera considerado para fim de
cumprimento da Lei Estadual n2 20.489/2019.

15.6. Pelo o descumprimento das condicGes e requisitos do Programa de Integridade estabelecidos na Lei
Estadual n? 20.489/2019, a administracdo publica do Estado de Goids, em cada esfera do Poder, aplicard a
empresa a multa prevista no item 16.3 deste contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS SANCOES CONTRATUAIS E OS CRITERIOS DE MENSURAGAO E MULTAS

16.1. A aplicacdo de sancbes aos contratados obedecerd as disposicGes dos artigos 77 a 83 da Lei Estadual n@
17928/2012 e dos artigos 86 a 88 da Lei n? 8.666/93.

16.2. Pelo descumprimento das condicdes estabelecidas neste termo de referéncia, a Contratante podera,
garantida a prévia defesa, aplicar ao Contratado as seguintes sancoes:

I. Adverténcia, por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos significativos para a
Contratante;

Il. Multa;

Ill. Suspensdo tempordaria de participar de licitacdes e impedimento de contratar com o governo do Estado de
Goias;

IV. Declarac¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢do Publica;

16.3. Em caso de inexecuc¢do contratual, inclusive por atraso injustificado, sujeitard a Contratada, além das
sancGes referidas nos inciso |, lll e IV do subitem anterior, a multa de mora, de acordo com os percentuais
estabelecidos a seguir:

|. Deixar de cumprir os prazos de execugao:

a) 10% (dez por cento) sobre o valor referente a parcela em atraso, em caso de descumprimento total da
obrigacao;

b) 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor referente a parcela em
atraso; ou

c) 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor referente a parcela em atraso, por dia subsequente ao trigésimo.

16.4. A multa a que se refere o subitem anterior ndo impede que a Contratante rescinda unilateralmente o
contrato e aplique as demais sangdes previstas em Lei.

16.5 A multa, aplicada apds regular processo administrativo, serd descontada da garantia da Contratada (se
houver). Se o valor da multa exceder ao da garantia prestada, além da perda desta, a Contratada respondera
pela sua diferenga, que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Contratante ou, ainda, se
for o caso, cobrada judicialmente.



16.6. Além das sancdes legais, caso ndo sejam atingidos objetivamente, observdveis e comprovaveis, os niveis
esperados de qualidade da prestacdo do servico, os valores devidos mensalmente a contratada sofrerdo

adequagdes:

INDICADOR N.2 01

Prazo para Atendimento de Cobertura de Posto

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Garantir que o recrutamento, sele¢do e encaminhamento a drea demandante dos profissionais
necessarios a realizacdo dos servicos, ocorra no prazo previsto no contrato.

Meta a cumprir

Prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apds a solicitagdo para conclusdo da contratagdo e
encaminhamento do profissional contratado a drea demandante.

Instrumento de

Ordem de Servico (OS) entregue a empresa pelo Gestor do contrato

medicao
Mensagens eletrdnicas e/ou correspondéncias oficiais trocadas entre a fiscalizagdo do contrato e a
Forma de empresa. Contagem de prazo de atendimento: Inicio — Data da Ordem de Servigo (OS) ou mensagem
eletrdnica da fiscaliza¢do do contrato contendo a solicitagdo; Fim — Comprovacdo formal, pela area
acompanhamento

demandante ou por documento apresentado pela empresa (OS ou outro), da data em que o
profissional foi encaminhado a drea demandante.

Periodicidade

Mensal.

Mecanismo de
Calculo

Média ponderada do tempo de atendimento para as Ordens de Servigo emitidas no més, sendo a
unidade minima de medida = 24 horas (01 dia). Quantidade total de horas para atendimento de
todas as OS / Quantidade total de OS = X.

Inicio de Vigéncia

Inicio da vigéncia do contrato.

Faixas de ajuste
no pagamento

0<X<72:100% do valor da fatura mensal;
72 <X <240 :95% do valor da fatura mensal;
X >240 : 90% do valor da fatura mensal.

Descontos
Adicionais -
Reincidéncia

Em caso de reincidéncia, sem prejuizo da faixa de ajuste, sera aplicado desconto adicional de 5%
sobre a Nota Fiscal. Sera considerada reincidéncia a ocorréncia subsequente aquela que deu causa a
ajuste na faixa de pagamento no més anterior.

Observagoes

1. Caso haja impedimentos para cumprimento dos prazos, a fiscalizagdo do contrato devera ser
comunicada imediatamente, por escrito, visando avaliar as medidas necessarias ao saneamento do
problema e a ndo incidéncia de ajustes no pagamento.

2. Todas as ocorréncias deverao ser formalmente registradas para acompanhamento pela fiscalizagao
do contrato e mensuragdo dos resultados alcan¢ados de acordo com os niveis esperados de
qualidade da prestacdo do servico

INDICADOR N.2 02

Prazo para Reposi¢ao de Mao de Obra

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Garantir que a substituicdo dos profissionais titulares ausentes, necessaria para evitar interrupgao
dos servigos, ocorra no prazo previsto no contrato.

Meta a cumprir

Prazo maximo de 04 (quatro) horas apds a solicitagao para efetivar a substitui¢do do titular, com
encaminhamento do profissional de cobertura a drea demandante.

Instrumento de

Solicitagdo entregue a empresa pelo Gestor do contrato

medic¢do

Mensagens eletrdnicas e/ou correspondéncias trocadas entre a fiscalizagdo do contrato e a empresa.
Forma de Contagem de prazo de atendimento: Inicio — Data da mensagem/ correspondéncia contendo a
acompanhamento | solicitagdo da fiscalizagdo do contrato; Fim — Comprovagdo formal da data em que a resposta foi

encaminhada pela empresa a fiscalizacdo do contrato

Periodicidade

Mensal.

Mecanismo de
Caélculo

Média ponderada do tempo de atendimento das solicitagdes encaminhadas pela fiscalizagdo do
contrato ao Encarregado-Geral no més, sendo a unidade minima de medida = 04 horas. Quantidade
total de horas para atendimento de todas as solicitacées / Quantidade total de solicitagdes =Y.




Inicio de Vigéncia

Inicio da vigéncia do contrato.

Faixas de ajuste
no pagamento

0<Y<06:100% do valor da fatura mensal;
06 <Y <12 :95% do valor da fatura mensal;
Y >12 : 90% do valor da fatura mensal.

Descontos
Adicionais -
Reincidéncia

Em caso de reincidéncia, sem prejuizo da faixa de ajuste, sera aplicado desconto adicional de 5%
sobre a Nota Fiscal. Sera considerada reincidéncia a ocorréncia subsequente aquela que deu causa a
ajuste na faixa de pagamento no més anterior

Observacgoes

1. Caso haja impedimentos para cumprimento dos prazos, a fiscalizagdo do contrato devera ser
comunicada imediatamente, por escrito, visando avaliar as medidas necessarias ao saneamento do
problema e a ndo incidéncia de ajustes no pagamento.

2. Todas as ocorréncias deverdo ser formalmente registradas para acompanhamento pela fiscalizacdo
do contrato e mensuragao dos resultados alcangados de acordo com os niveis esperados de
qualidade da presta¢ao do servigo.

INDICADOR N.2 03

Prazo de Atendimento de Solicitagdo do Gestor do Contrato

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Garantir um atendimento célere da empresa as demandas da fiscaliza¢gdo do contrato.

Meta a cumprir

Prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas para atendimento das solicitages do Fiscal do contrato
relativas a execu¢do do mesmo.

Instrumento de

Solicitagdo entregue a empresa pelo Gestor do contrato

medi¢ao

Mensagens eletrdnicas e/ou correspondéncias trocadas entre a fiscalizagdo do contrato e a empresa.
Forma de Contagem de prazo de atendimento: Inicio — Data da mensagem/ correspondéncia contendo a
acompanhamento | solicitacdo da fiscalizagdo do contrato; Fim — Comprovacdo formal da data em que a resposta foi

encaminhada pela empresa a fiscalizacdo do contrato.

Periodicidade

Mensal.

Mecanismo de
Célculo

Média ponderada do tempo de atendimento das solicitagdes encaminhadas pela fiscalizagdo do
contrato ao Encarregado-Geral no més, sendo a unidade minima de medida = 24 horas (01 dia).
Quantidade total de horas para atendimento de todas as solicitagbes / Quantidade total de
solicitagdes = Z.

Inicio de Vigéncia

Inicio da vigéncia do contrato.

Faixas de ajuste
no pagamento

0<Z<30:100% do valor da fatura mensal;
30<Z<100:95% do valor da fatura mensal;
Z >100 : 90% do valor da fatura mensal.

Descontos
Adicionais -
Reincidéncia

Em caso de reincidéncia, sem prejuizo da faixa de ajuste, sera aplicado desconto adicional de 5%
sobre a Nota Fiscal. Sera considerada reincidéncia a ocorréncia subsequente aquela que deu causa a
ajuste na faixa de pagamento no més anterior.

Observagoes

1. Caso haja impedimentos para cumprimento dos prazos, a fiscalizagdo do contrato devera ser
comunicada imediatamente, por escrito, visando avaliar as medidas necessarias ao saneamento do
problema e a ndo incidéncia de ajustes no pagamento.

2. Todas as ocorréncias deverao ser formalmente registradas para acompanhamento pela fiscalizagao
do contrato e mensuragdo dos resultados alcangados de acordo com os niveis esperados de
qualidade da prestacdo do servico.

16.7. A suspensdo de participagao em licitacdo e impedimento de contratar com o Estado de Goids deverdo ser
graduados pelos seguintes prazos:

l. 6 (seis) meses, nos casos de:

a) aplicacdo de duas penas de adverténcia, no prazo de 12 (doze) meses, sem que a Contratada tenha adotado
as medidas corretivas no prazo determinado;

b) alteracdo da quantidade ou qualidade da mercadoria fornecida ou servico prestado;

Il. 12 (doze) meses, no caso de retardamento imotivado da execugdo, de suas parcelas ou do fornecimento de

bens;




. 24 (vinte e quatro) meses, nos casos de;
a) entregar como verdadeira mercadoria falsificada, adulterada, deteriorada ou danificada;

b) paralisacdo de servico ou de fornecimento de bens sem justa fundamentacdo e prévia comunicacdo a
Administragao;

c) praticar ato ilicito visando frustrar os objetivos de licitagdo no dmbito da administracdo estadual;

d) sofrer condenagdo definitiva por praticar, por meio doloso, fraude fiscal no recolhimento de qualquer
tributo.

16.8. Ao licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar
de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execu¢ao do
seu objeto, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, serd aplicada penalidade de
impedimento de licitar e contratar com o Estado, por prazo ndo superior a 5 (cinco) anos, sendo
descredenciado do Cadastro de Fornecedores, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das
demais cominacgGes legais, aplicadas e dosadas segundo a natureza e a gravidade da falta cometida.

16.9. O contratado que praticar infragdo prevista no art. 81, inciso lll, serd declarado inidéneo, ficando
impedido de licitar e contratar com a administra¢do estadual, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a sua reabilitacio perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida quando ressarcida a Administracdo dos prejuizos resultantes e apds decorrido
0 prazo da respectiva sancao.

16.10. O atraso injustificado superior a 30 (trinta) dias caracterizara o descumprimento total da obrigacao.

16.11. As sang0es previstas neste contrato sao independentes entre si, podendo ser aplicadas de forma isolada
ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

16.12. As sancdes serdo obrigatoriamente registradas no CADFOR e, no caso de suspensao do direito de licitar,
o licitante devera ser descredenciado pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas no
Edital e na Ata de Registro de Precos, e das demais cominagdes legais.

16.13. A multa e/ou glosa aplicada apds regular processo administrativo devera ser recolhida no prazo maximo
de 30 (trinta) dias corridos, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela Contratante.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

17.1. A execucdo deste contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-ao pelas clausulas contratuais e pelos
preceitos de direito publico, aplicando-lhes, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as
disposic¢des de direito privado, na forma dos artigos 54/55 da Lei Federal n° 8.666/93, ¢ Lei Estadual n.° 17.928, de
27 de dezembro de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA CONCILIACAO E MEDIACAO

18.1. As controvérsias eventualmente surgidas quanto a execu¢ao ou encerramento deste ajuste serdo submetidas a
tentativa de conciliagdo ou mediagdo no ambito da Camara de Conciliagdo, Mediacdo e Arbitragem da
Administracdo Estadual (CCMA), na forma da Lei n° 9.307, de 23 de setembro de 1996 e da Lei Complementar
Estadual n° 144, de 24 de julho de 2018.

CLAUSULA DECIMA NOVA - DA CLAUSULA COMPROMISSORIA

19.1. Os conflitos que possam surgir relativamente ao presente ajuste, acaso ndo puderem ser equacionados de
forma amigével, serdo, no tocante aos direitos patrimoniais disponiveis, submetidos a arbitragem, na forma da Lei
n°® 9.307, de 23 de setembro de 1996 e da Lei Complementar Estadual n° 144, de 24 de julho de 2018, elegendo-se
desde ja para o seu julgamento a CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA
ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), outorgando a esta os poderes para indicar os arbitros e renunciando
expressamente a jurisdi¢do e tutela do Poder Judiciario para julgamento desses conflitos, consoante instrumento
Anexo.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1. Este Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas
previstas na Lei n® 8.666/93, respondendo elas pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial. E por
estarem assim justas e acordadas, as partes assinam o presente instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
na presenca das testemunhas abaixo nominadas, para que produza todos os efeitos legais.



DANIEL GARCIA DE OLIVEIRA
Procurador do Estado Chefe da Advocacia Setorial

MARCIO CESAR PEREIRA
Secretario

KARYNNE SALES VIEIRA
Centro Oeste Sistemas de Seguranga Eirelli - ME

*#* ANEXO UNICO AO CONTRATO N¢ 25/2021-SEDI * * *

1) Qualquer disputa ou controvérsia relativa a interpretacdo ou execucdo deste ajuste, ou de qualquer forma
oriunda ou associada a ele, no tocante a direitos patrimoniais disponiveis, e que ndo seja dirimida
amigavelmente entre as partes (precedida da realizacdo de tentativa de conciliagdo ou mediacdo), devera ser
resolvida de forma definitiva por arbitragem, nos termos das normas de regéncia da CAMARA DE
CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA).

2) A CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA) serd
composta por Procuradores do Estado, Procuradores da Assembleia Legislativa e por advogados regularmente
inscritos na OAB/GO, podendo funcionar em ComissGes compostas sempre em nimero impar maior ou igual a
3 (trés) integrantes (arbitros), cujo sorteio se dara na forma do art. 14 da Lei Complementar Estadual n? 114, de
24 de julho de 2018, sem prejuizo da aplicacdo das normas de seu Regimento Interno, onde cabivel.

3) A sede da arbitragem e da prolacdo da sentenca serd preferencialmente a cidade de Goiania.
4) O idioma da Arbitragem serd a Lingua Portuguesa.

5) A arbitragem sera exclusivamente de direito, aplicando-se as normas integrantes do ordenamento juridico ao
mérito do litigio.

6) Aplicar-se-a ao processo arbitral o rito previsto nas normas de regéncia (incluso o seu Regimento Interno) da
CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), na Lei ne
9.307, de 23 de setembro de 1996, na Lei n2 13.140, de 26 de junho de 2015, na Lei Complementar Estadual n?
144, de 24 de julho de 2018 e na Lei Estadual n2 13.800, de 18 de janeiro de 2001, constituindo a sentenca
titulo executivo vinculante entre as partes.

7) A sentenca arbitral serd de acesso publico, a ser disponibilizado no sitio eletrénico oficial da Procuradoria-
Geral do Estado, ressalvadas as hipdteses de sigilo previstas em lei.

8) As partes elegem o Foro da Comarca de Goiania para quaisquer medidas judiciais necessdrias, incluindo a
execucdo da sentenca arbitral. A eventual propositura de medidas judiciais pelas partes devera ser
imediatamente comunicada 3 CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO
ESTADUAL (CCMA), e ndo implica e nem devera ser interpretada como renuncia a arbitragem, nem afetara a
existéncia, validade e eficacia da presente cldusula arbitral.
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