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Lista de Item - Tipo de Despesa
Cédigo do Programa 2012120120004

Orggo 20000 - Presidencia da Republica

Orgéo Vinculado 20121 - SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA
Orgao Executor 20121 - SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA
Tipo de Instrumento Convénio

Qualificacéo da
proposta

Proposta Voluntaria

Entidade Privada sem fins lucrativos, Administracdo Publica Municipal, Consércio
Publico, Administragdo Publica Estadual ou do Distrito Federal
Areas de Atuagdo da

Entidade Privada 09.2 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Nome do Programa 2063 - Promocao dos Direitos de Pessoas com Deficiéncia

Descricao
6246 - Producéao e Disseminacdo de Conhecimento para Promocéo e Defesa dos Diregsossled?es
Deficiéncia Produto: Projeto apoiado Finalidade: Criar mecanismos para deseramhieindar,
consolidar e divulgar informacdes e conhecimentos sobre as pessoas com deficiquegtpas
relacionadas a acessibilidade, e as formas de prevencéao de violagdes, promocaale detesdireitos.
Fomentar a realizacdo de estudos, pesquisas e publicacdes, o intercambio de esgesi@nconhecer e
incorporar avangos tecnoldgicos na area e superar barreiras que limitam aagéalifics cidadaos.
Capacitar técnicos, agentes sociais, gestores publicos e profissionais resppesaueclusdo das
pessoas com deficiéncia. Descricdo: Desenvolvimento e divulgacdo de estudos espesop@stemas
relativos a acessibilidade e implementacéo do disposto no Decreto n° 5.296/2004, que estabesce
gerais e critérios basicos para a promocao da acessibilidade das pessoasddatidi@éncia ou com
mobilidade reduzida, e d& outras providéncias; e para subsidiar a atuacéo da sociedade moesgove
garantia dos direitos da pessoa com deficiéncia. Realiza¢do e apoio a cursosgsewiicias,
encontros técnicos e capacitagdes de recursos humanos sobre a tematica da pes$ic&ocia com
énfase em direitos humanos; elaboracao e producéo de publicacdes.
Periodo de recebimento de Proposta Voluntaria do pr ~ ograma
Data Inicio Recebimento 03/04/2012

de Propostas

Data Fim Recebimento 07/05/2012

de Propostas
Observacao
Edital de Chamada Publica n°® 02/2012 - SDH/PR, de 27 de margo de 2012.

Programa Atende a
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Critérios de Selec¢éo
Conforme critérios definidos no Edital de Chamada Publica n® 02/2012 - SDH/PR, de 27 de marc¢o de
2012, e seus anexos

Possui chamamento

publico? Sim

Acéo Orcamentéaria 00000000

Estados Habilitados Todos os Estados estdo Aptos

Deve Apresentar Plano .
de Trabalho? Sim
Aceita Proposta de

Proponente nao Nao
cadastrado
Aceita Despesa Sim

Administrativa?
Dados de Publicagéo/Disponibilizagcéo
Data de 29/03/2012

Disponibilizagdo
Data de Publicagdo no

DOU (se houver) 28/03/2012
Tipo ou Numero do
Documento de
Publicagédo no Diario
Oficial (se houver)
Situacao de
Disponibilizagédo

Disponibilizado

2 de 2 17/04/2012 15:4



