
Apresentação

Yuri Bastos Jorge
Presidente



voltar avançar

Situação existente em Janeiro de 2002

(inicio da gestão Blairo Maggi)

Instituto de Previdência do Estado de Mato 
Grosso- IPEMAT

�Ilegalidade
�Sistema previdenciário comprometido.
�Dividas (mais de 3,2 milhões área médica).
� Déficit previdenciário (20 a 22 milhões de 
reais mensal crescente).
� Fraude nas perícias médicas e no 
fornecimentos de certidões por tempo de serviço.
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Medidas Adotadas

�Separação da Assist. Médicas da 
Previdência.
�Extinção do IPEMAT.
�Criação da Superintendência de 
Previdência- SAD.
�Criação da Coordenadoria Geral de Perícia 
Médica do Estado.
� Criação do MT Saúde
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Criação do MT Saúde

�Contratação de um plano de Saúde já
existente no mercado.
�Contratação FGV e FIPE.
�Montagem de um grupo de estudo.
�Experiências bem sucedidas em outros 
estados.
� Definição do Modelo.
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O que é o MT Saúde?

�Plano exclusivo para Servidores.
�Plano Familiar.
�Adesão opcional.
�Sistema de Co-Participação.
�Cobertura de baixa e alta complexidade.
�Gestão terceirizada.
�Atendimento por rede credenciada.
�Procedimento de Reembolso.
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Gestão Terceirizada

�Conectividade.
�Central de Regulação.
�Auditoria de Contas Médicas.
�Fornecimento de rede.
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PORQUE DA TERCEIRIZA ÇÃO

� Imprimir uma administração empresarial
� ingerência política.
� knowhow
� economia.
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Vantagens do MT Saúde

�Cobertura em todo Estado.
�Atendimento de emergência em todo País.
�Desconto em folha.
�Idoso não paga mais caro.
�Isenção de carência para quem já vir de outro 
plano.
�Cartão Magnético. 
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Vantagens do MT Saúde

�Rede credenciada de farmácias.
�SESI Escola 
�SESI Clube
�Home Care
�Assistência Odontológica 
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Beneficiários do MT Saúde

�Titular: Servidores Públicos ativos, inativos, 
pensionistas e temporários (interinos).

�Dependentes: Cônjuge, filhos menores de 
18 anos, filhos maiores incapazes sob curatela 
e filhos maiores de 18 e menores de 24 anos 
cursando nível médio ou superior.
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Beneficiários do MT Saúde

�Agregados:
* Ex-cônjuge, separados judicialmente ou 
divorciados, com direito a pensão alimentícia 
e desde que conste do processo judicial que o 
titular garantirá a saúde; 
* Pai e Mãe; 
* Menores de 18 anos sob guarda judicial do 
titular.
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Modelos de Planos & Custos

�Plano Padrão: Internação em enfermaria.
Valor da contribuição – 5,5% do salário bruto.
Piso – R$ 36,00               Teto – R$ 290,00

�Plano Especial: Internação em apartamento.
Valor da contribuição – 8,5% do salário bruto.
Piso – R$ 50,40                Teto – R$ 406,00
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Como é a Co-participação

�Co-participação em consultas e exames.
�Não há co-participação em urgência/emergência
quando em cumprimento de carência.
�Não há co-participação em cirurgias, internações 
hospitalares e exames durante a internação.
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NÚMEROS DO MT SAÚDE

Fevereiro de 2005

� Receita própria F240 –R$ 1.800.466,00
� Receita Tesouro F100 –R$ 191.549,00
� Total da Receita –R$ 1.992.015,00

� Gasto Médico –R$ 1.452.778,00
� Gasto Administrativo –R$ 442.491,00
� Total das Despesas –R$ 1.895.269,00

� Saldo de caixa –R$ 96.797,00
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NÚMEROS DO MT SAÚDE

Procedimentos realizados no período de maio 2004 a fevereiro 
de 2005 (10 meses de funcionamento do MT Saúde)

� Consultas - 26.076
� Exames – 57.935
� Cirurgias e Internações – 2.397
� Tratamentos Ambulatoriais – 22.856
� Total de Procedimentos – 109.264

109.264
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NÚMEROS DO MT SAÚDE

� Tempo de operação (funcionamento) - 11 meses 
� Número de vidas - 34 mil vidas
� Adesão mensal - media de 2 mil vidas

POSSIBILIDADE DE CONVENIOS COM PREFEITURAS
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• (65) 613-7700
• 0800-647-7770

Telefones para Contato:

End: Av. Historiador Rubens de Mendonça n° 343 – Araés
Cuiabá-MT

www.mtsaude.com.br




