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“ANEXO |
PAUTA DE MERCADORIAS

PRECO PRECO
CODIGO | DESCRIGCAO DO PRODUTO UND EM R$ EM R$
OP.INTERNA OP.INTEREST
! AGRICULTURA
iSOJA
33440 Soja- 60kg sc 68,40 68,40
15592 iSoja KG 114 114
13630 iSemente de soja (todos os tipos) KG 4,68 4,68
29438 iResiduo de soja KG 051 0,51
33409 |Gréo de soja oriundo de campo de sementes KG 1,14 1,14

INSTRUGAO NORMATIVA NQC 4 é /2016-SRE, DE | X DE 2016,

Altera 0 anexo Unico da Instrugdo Normativa
013/2014-SRE, que estabelece os valores a
serem considerados como base de célculo para
efeito de pagamento do ICMS devido por
substituigao tributaria pelas operacdes posteriores
com cerveja, chape, refrigerante, 4gua mineral e
potével e bebida energética e isotonica.

O SUPERINTENDENTE DA RECEITA, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista
o disposto nos arts. 18 e 441, e no art, 40, § 1o, do Anexo VIII, todos do Decreto n° 4,852, de 29
de dezembro de 1997, Regulamento do Cédigo Tributario do Estado de Goids - RCTE,

INSTRUGAO NORMATIVA:

Art. 10A tabela do Anexo Unico da instrugdo Normativa n° 013/2014-SAT, de 31
de julho de 2014, passa a vigorar com os seguintes acréscimos e alteragdes:

Cadigo

no Cédigo Barras ~ Fabricante Descrigéo do Produto Zm;':

PCMS

14123 7898959575013 Destroyer Beer Cerveja Destroyer Pilsen - GRF 355 ml 6,58
Cervejaria

14125 7898959575037 Destroyer Beer Cerveja Destroyer American Pale Ale - GRF 6,86
Cervejaria 355 ml

14126 7898959575044 Destroyer Beer Cerveja Destroyer Extra de Trigo Weiss - 6,75
Cervejaria GRF 355 ml

14127 7898959575051 Destroyer Beer Cerveja Destroyer Ipa - GRF 355 ml 741
Cervejaria

14128 7898959575068 Destroyer Beer Cerveja Destroyer Blond - GRF 355 ml 6,36
Cervejaria

14124 7898959575020 Destroyer Beer Cerveja Destroyer Pilsen - GRF 500 ml 9,96
Cervejaria

14113 Nattos Beer Chope Nattos Beer - KEG 10 (R$/Litro) 5,00
Micro
Cervejaria

14112 Nattos Beer Chope Nattos Beer - KEG 30 (R$/Litro) 5,00
Micro
Cervejaria

14111 Nattos Beer Chope Nattos Beer - KEG 50 (R$/Litro) 5,00
Micro
Cervejaria

14130 7894900010398 Coca-Cola Refrigerante Coca Cola - LATA 220ml 2,00

14110 7894900011159 Coca-Cola Refrigerante Coca Cola - LATA 310ml 3,00

14114 0070847022015 Coca-Cola Energetico Monster Energy - LATA 473 ml 8,66

14115 0070847022022 Coca-Cola Energético Monster JM Khaos - LATA 473 ml 8,66

14116 0070847022206 Coca-Cola Energetico Monster Ultra - LATA 473 ml 8,66

14117 0070847022558 Coca-Cola Energetico Monster Assault - LATA 473 ml 8,66

4431 7898938890021 Coca-Cola Energético Monster Lo-carb - LATA 500ml 6,04 j

4429 7898938890014 Coca-Cola Energético Monster Energy - LATA 500mi 9,08

4430 7898938890038 Coca-Cola Energético Monster Khaos - LATA 500m| 5,89

8217 7896741684103 Engarrafamento Energético Hits Power - Pet 260ml 3,34
de Bebidas MJ

8218 7896741684004 Engarrafamento Energético Hits Power - Pet 1000ml 7,60
de Bebidas MJ

8219 7896741684011 Engarrafamento Energético Hits Power - Pet 2000ml 8,15
de Bebidas MJ

14120 7898126630521 Engarrafamento Energético Legger Erva Doce - PET 500 ml 1,66
de Bebidas MJ

14119 7898126630538 Engarrafamento Energético Legger Capim Liméo - PET 500 1,66
de Bebidas MJ ml

14118 7898126630507 Engarrafamento Energético Legger Acai com Guarana - PET 1,66
de Bebidas MJ 500 ml

14121 7898126630514 Engarrafamento Energético Legger Guarand com Acai - PET 1,66
de Bebidas MJ 500 ml

14122 7898126630545 Engarrafamento Energético Legger Citrus - PET 500 ml 1,66
de Bebidas MJ

Art. 20Esta instrucéo entra em vigor na data de sua publicacéo, produzindo efeitos
partir do primeiro dia Util posterior & data de sua publicag&o.

GABINETE DO SUPERINTENDENTE DA RECEITA, em Goiania, aos *-1
de2016.

ADONIDIO/NETO VARA JUNIOR
Suptemitendente da Receita

A SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA, no uso de suas atribuigdes legais, e
nos termos do disposto no artigo 10 do Decreto n° 8.310, de 27 de janeiro de 2015,

Art. 1o Tornar publicas as seguintes informacgdes relativas ao Sorteio n° 020 do
Programa de Cidadania Fiscal - Nota Fiscal Goiana;

2 . Extragdo da Loteria Federal: 23 de novembro de 2016;

a) 1 (um) prémio de R$ 200.000,00* (duzentos mil reais);

¢) 4 (quatro) prémios de R$ 5.000,00* (cinco mi! reais);
d) 32 (trinta e dois) prémios de R$ 1.000,00* (mil reais);

* Valores brutos, sem incidéncia do Imposto de Renda e sem taxa de transferéncia
bancéria;

4. Numero de biihetes gerados: 1.072.616;
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5. Cédigo hash do arquivo publico de bilhetes (SHA512):
Cld38b4f26d07c4d509ef82e95708d6de88b85fb2dda014756caf93f6fe971d10f196de498c54d69f824
ac7ccae4f75a8749f28bc9cd73204c095812ee5d7268;

6. Codigo hash do arquivo privado de bilhetes (SHA512):

9a1f58ca8la821ael780e79e4fe4dab6857?56bd3ee33f865b9030ae96df0c07137283¢1105eh2811
17f4d91790f37¢4584031574db8c21602a80fa246434f2;

2e4c89877ecl5fee0ed4eab7d3a51a9901 d29b0e156677557a29b1 ¢5190d9127cdf7aa2434debacsl
d7c36ab9294ead1a444b5c51d55b55264435a6c9d0bd237;

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA, em Goiania, aos _J_
do mésde t1(/

ANA CARLA ABRAO COSTA
Secretéria de Estado da Fazenda

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE,
RECURSOS HIDRICOS,
INFRAESTRUTURA, CIDADES E
ASSUNTOS METROPOLITANOS

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, RECURSOS HfDRICOS,
INFRAESTRUTURA, CIDADES E ASSUNTOS
METROPOLITANOS-SECIMA

1.Processo n.° 201200017000855

| 2.ldentificacdo do Termo Quarto Termo de Aditivo do Contrato

013/2013 |
3. Objeto Prorrogacdo do prazo de vigéncia do 1
contrato n° 13/2013.
| 4.Partes CPF-MF/ Contratante: CNPJ n°
CNPJ-MF 00.638.357/0001-08. !
Contratada; CNPJ n°
00.799.205/0001-89.
Nome/Razdo Contratante: ESTADO DE GOIAS, !
| Social ATRAVES DA SECIMA. ,
Contratada: Fundacgdo de Apoio a
Pesquisa da Universidade Federal de 1
) r‘ Goias - FUNAPE
e i . .
: iData do Inicio 30/06/2016
S.Vigénci .
a jData do Fim 28/02/2017
j 6.Data de Assinatura 18/11/2016

7. Sujeicdo a Legislagdo
Vigente

Lei Estadual n° 17.928/2012. !
Lei Federal n° 8.666/1993.
Lei Federal n°10.520/2002.

VILMAR DA SILVA ROCHA
Secretério

SECRETARIA DE SEGURANCA
PUBLICA E ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA

SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA E ADM PENITENCIARIA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO, PLANEJAMENTO E FINANGAS
GERENCIA DE LICITACOES

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO
AO CONTRATO N° 005/2013

Contratante: Estado de Goids/Secretaria da Seguranga Publica e

Contratada: Ilvone de Sousa Rosa Empreendimentos Turisticos e
Promocdes Eireli-ME, CNPJ: 01.819.149/0001-60.

Modalidade: Pregéo Presencial n° 001/2013.

Objeto: Prorrogacdo da vigéncia do contrato e acréscimo de
25% do servico inicialmente contratado.

Vigéncia: 12 (doze) meses, ou seja, 11/11/2016 a 10/11/2017.

VIr Total R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais)

Data/Outorga 10 de novembro de 2016.

Secretario da Seguranca Publica e

SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA E ADM PENITENCIARIA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO, PLANEJAMENTO E FINANGAS

TERMO DE HOMOLOGAGAO DO PREGAO ELETRONICO N°
032/2016 - RECURSO OO/TESOURO
As 11:10 horas do dia 17 de novembro de 2.016, apds constatada a
regularidade dos atos procedimentais, a autoridade competente da
Secretaria de Estado de Seguranca Publica e Administracdo
Penitenciaria, homologa a adjudicacdo referente ao Processo
201500016003294, Pregédo 032/2016.

Lote n°: 1- MANUTENGAO EM NOBREAKS
Homologado a “empresa: 03.182.153/0001-95 - MB COMERCIAL

Secretéario da Seguranca Publica e Administragdo Penitenciaria
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SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA E ADM PENITENCIARIA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS

TERMO DE HOMOLOGAGAO DO PREGAO ELETRONICO N°
128/2016 - RECURSO OO/TESOURO
As 16:30 horas do dia 17 de novembro de 2.016, apds constatada a
regularidade dos atos procedimentais, a autoridade competente da
Secretaria de Estado de Seguranca Publica e Administragéo
Penitenciaria, homologa a adjudicagdo referente ao Processo
201600016002363, Pregao 128/2016.
RESULTADO DA HOMOLOGAGAO
Lote n°: 1- SERVICOS GRAFICOS - EXCLUSIVO ME/EPP.

Homologado & empresa: 22.104.085/0001-90 - GRAFICA E EDITORA
COMUNICAGAO VISUAL - EIRELI

Secretario da Seguranca Publica e Administragdo Penitenciaria

ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA E ADM PENITENCIARIA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS
GERENCIA DE LICITAGCOES

EXTRATO DE APOSTILA AO CONTRATO 048/2011
Processo n°: 201100016000350

Contratante: Estado de Goias/Secretaria da Segurancga Publica
e Administragdo Penitenciaria

Contratada: Oi S.A., CNPJ: 76.535.764/0001-43.

Objeto do Prestacdo de servigos de telefonia fixa comutado

Contrato: STFC.

Periodo 18/10/2014 a 17/10/2015 (lo Reajuste) e

Referencial: 18/10/2015 a 17/10/2016 (20Reajuste).

Fundamentagdo: Clausula Quarta, § 3odo Contrato originario.

Variacéo: 6,31% (1o Reajuste) e 9,66% (20Reajuste)

Recurso: 00/Tesouro

Valor total R$ 2.527.985,80 (dois milhSes quinhentos e vinte e

atualizado: sete mil novecentos e oitenta e cinco reais e oitenta
centavos)

Data: 18 de novembro de 2016.

José Eliton de Figuerédo Junior
Secretario da Seguranga Publica e Administracdo Penitenciaria

CORPO DE BOMBEIROS

SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA EADMINISTRAGAO
PENITENCIARIA i
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE GOIAS
COMANDO DE APOIO LOGISTICO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES
AVISO DE LICITACAO
O Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goias toma publica a realizagdo do
procedimento licitatério pelo Comando de Apoio Logistico, sito a Av.
Consolagéo, Qd. 35, Lts 03 ao 10, 22 e 23, Cidade Jardim - Goiania-GO, em
sessao publica eletronica, cujo edital encontra-se a disposi¢éo dos interessados
nos sites:
www.comprasnet.Q0.QQv.br € www.bombeiros.oo.Qov.br.
MODALIDADE: Pregéo Eletrdnico - SRP n. 018/2016 « CBMGO
PROCESSO: 2016.0001.1000.562
SOLICITANTE: Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goias -
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL AQUISICAO DE
MATERIAIS OPERACIONAIS PARA SERVICO DE EMERGENCIAS COM
PRODUTOS PERIGOSOS.
DATA: 08/12/2016.
HORA: 09h30min (Horério de Brasilia).
TIPO: Menor Prego por Lote.
VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 1.300.044,70 (um milhdo, trezentos mii e
quarenta e quatro reais e e setenta centavos).

Marcio Ferreira Magalhdes - 2° TEN QOC
Pregoeiro/CBMGO

POLICIA CIVIL

ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA E JUSTIGA
POLICIA CIVIL
GERENCIA DE CORREIGOES E DISCIPLINA DA POLICIA CIVIL
GABINETE DA GERENTE

EXTRATO DE DESPACHO N° 1734/2016

Despacho n° 1734/2016 - Processo Administrativo Disciplinar n°
92/2012. Com base na autotutela administrativa, ou seja, a revisao
de oficio quanto a retificagdo de portaria e conseqiente mudancga
de rito para sumario, o ato é inexistente devendo retornar ao status
quo, com base no artigo 53 da Lei 13.800/2001 e nos fundamentos
no despacho acostado aos autos. GCDPC, 2a CPPADOS, Goiania,
18 de novembro de 2016.

Lilian de Fatima Rosa Sena Lima
Gerente Especial de Correigdes e Disciplina da Policia Civil

SOCIEDADE DE ECONOMIA
MISTA
lquego

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, DA SEDE,
DOS ESTABELECIMENTOS, DO OBJETO SOCIAL E DA DURAGAO

Denominagéo

Art. 1°  Sob a denominagdo de Indistria Quimica do Estado de Goias S/A —
IQUEGO é constituida uma sociedade andnima de economia mista, de direito privado,
criada pela Lei Estadual n.° 4.207, de 06 de novembro de 1962, a qual reger-se-a4 pelo
presente Estatuto Social e pela legislacdo pertinente.

Paragrafo Unico. Conforme preceitua o artigo 1.° do Decreto n° 457 de 5 de
junho de 1975, publicado no Diario Oficial, em 17 de junho de 1975, fica a sociedade
jurisdicionada a Secretaria de Estado da Satde do Estado de Goias,
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Art. 20 A sociedade tem sua sede na cidade de Goiania, Capital do Estado de*
Goias, a Avenida Anhanguera n.° 9,827, Bairro Ipiranga - CEP: 74.450-010, localidade ergs*

Art. 3° A critério da Diretoria, a sociedade podera instalar, manter e extinguir
filiais, entrepostos, departamentos, laboratdrios, escritérios e postos de vendas, por
representante devidamente autorizado e cadastrado, em qualquer ponto do territério
nacional, observadas as prescricdes e exigéncias legais pertinentes, fazendo inclusive,

respectivos destaques da parte do Capital Social, que se fizerem necessarios.

a) Producdo de medicamentos para o atendimento de demanda do Ministério da
Saulde, Secretarias de Salude Estaduais e Municipais e demais instituicdes que atendam ou
administrem o servico de sadude publica, gratuita e/ou filantrépica. * i N

b) producédo, industrializagdo, comercializacdo, representacdo, importacéo,
exportacdo e distribuicdo de insumos e de produtos quimico-farmacéuticos e produtos

c) proceder a pesquisas técnicas e cientificas destinadas ao continuo
desenvolvimento de suas atividades industriais e comerciais, objetivando a disputa em
igualdade de condigdes, dos mercados interno e externo, observadas as condi¢des do § 2°

§1° Para o pleno exercicio de suas atividades a Iquego podera:

a) montar e/ou explorar indlstrias conexas ou servicos acesso6rios ou
complementares ao seu ramo, em qualquer ponto do territério nacional, especialmente
acOes de logistica para 6rgdos publicos ou entidades sem fins lucrativos; operar como
representante de Companhias nacionais e estrangeiras que tenham atividades industriais e

b) atuar nos mercados nacional e estrangeiro, mediante representages
comerciais, pelo credenciamento de pessoas fisicas ou juridicas de comprovada
experiéncia e idoneidade, nos termos e na forma da legislagéo civil e segundo as normaS.

c) participar mediante autorizacdo da Assembleia Geral, como sécia-cotista ou
acionista de outras sociedades que tenham objeto social compativel, inclusive S
participagdo no capital de empresas sob os beneficios da legislacédo de incentivos fiscais,,
podendo ainda, encampar ou adquirir empresas, desde que interesse ao seu objeto social,
atendendo ao disposto na legislacdo especifica:

§2° A sociedade observara, sempre que possivel, os seguintes principios:

a) o estabelecimento de precos mddicos para seus produtos, visando o
equilibrio entre o interesse publico e os interesses econdmicos e operacionais da Empresa;

b) a fabricagdo, preferencialmente de produtos considerados essenciais para a
terapéutica das doencas mais comuns, utilizados pela rede publica;

c) a busca de melhoria tecnol6gica e da superior qualidade dos produtos de
sua fabricagdo, em compatibilidade com as politicas emanadas dos Governos Estadual e

Art. 50 A sociedade tera a duragéo por tempo indeterminado,

Art. 60 O capital social é de R$ 220.000.000,00 {duzentos e vinte milhdes de
reais), representado por 220.000.000 (duzentos e vinte milhdes) de agdes ordinérias
nominativas, no vaior nominal de R$1,00 (um real) cada uma, indivisiveis em relagdo &

Paragrafo Unico. Fica reservado ao Estado de Goias e suas entidades e
empresas, a propriedade, no minimo de 51% (cinqiienta e um por cento) das agdes,
proporcéo esta que se guardard em todo aumento de capital. #

Art. 7°  As acdes representativas do capital da sociedade s&o todas ordinaria®

Art. 8a Os papéis representativos das agfes sdo intitulados, cada um deles,
“CERTIFICADO DE AGOES", contendo todos os requisitos legalmente exigidos que
deverdo ser invariavelmente assinados por 2(dois) diretores, sendo competentes o Diretor

Presidente e o Diretor Administrativo e Financeiro, conjuntamente.

Art. 90 Cada acdo ordinaria nominativa confere ao seu possuidor o direito a

Art. 10 Assembleia Geral serd convocada, normalmente, pelo Conselho de
Administracdo ou na sua vacancia total, peto Presidente e, nos demais casos previstos em
Lei, por qualquer Diretor, pelo Conselho Fiscal, por acionistas ou grupos de acionistas,
observadas todas as exigéncias e condi¢des legalmente impostas.

Paragrafo Unico. A convocagdo da Assembleia Geral serd feita por aniincio em
edital publicado na imprensa local, por 3 (trés) vezes, no minimo, constando local, data,
hora e a ordem do dia dos trabalhos, valendo a solicitagdo pelo prazo de 2 (dois) exercicios

sociais, podendo ser renovada indefinidamente.

Art. 11 Salvo motivo de forca maior, a Assembleia Geral ser4 sempre instalada

na sede da Empresa, em primeira ou segunda convocagdo com a observancia do quorum

Art. 12 Os acionistas presentes & Assembleia Geral, antes de sua abertura®
deverdo assinar o livro de presenga, depois de haverem provado sua qualidade de*
acionistas pelas formas legalmente permissiveis.

Art. 13 A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente ou por qualquef

acionista escolhido pelos presentes e, este, por sua vez, escolherd um secretario para

Art. 14 A Assembleia Geral Ordinaria terd as atribuicdes previstas na lei e

realizar-se-a dentro do primeiro quadrimestre subsequente ao encerramento do exercicio

Art. 15 A Assembleia Geral poderd ser instalada em carater extraordinério,

quando necessério, podendo se realizar, inclusive, concomitantemente com a Assembleia

Diario Oficial

CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGAO
Conselho de Administragdo e Diretoria

Art. 16 A sociedade serd administrada por um Conselho de Administragdo e uma
Diretoria.

Paragrafo Unico. O Conselho de Administragdo é o 6rgdo colegiado de
deliberagdo, cabendo a representacdo da sociedade aos diretores, as atribuicbes e os
poderes conferidos por lei a estes 2 (dois) érgdos de administragdo, ndo podendo ser
outorgados a outro 6rgéo, criado peia empresa.

Conselho de Administragédo
Composicéo, Eleicdo, Prazo de Gestéo e Substituicdo

Art. 17 0 Conselho de Administracdo da empresa serd composto por 5 (cinco)
membros, por indicagdo dos acionistas

§1° A Presidéncia do Conselho seré4 indicada pelo acionista majoritario.

§2° Na vacancia temporéaria dos cargos de Presidente e Vice Presidente, os*
demais Conselheiros deverdo indicar um representante dos Conselheiros restantes. *

83° Em caso de afastamento definitivo do Presidente, os demais Conselheiro?

deverdo indicar um representante dos Conselheiros restantes, até nova recomposi¢éo total,
do Conselho em Assembleia Geral. *

§4° O prazo de gestéo sera de 02 (dois) anos, permitida a reeleicéo.

8§5° Os casos de impedimentos de Conselheiro e os demais casos de vaga nédo
importardo na dissolugdo do Conselho, sendo as vagas preenchidas por reunibes do
préprio Conselho.

§6° Os membros do Conselho serdo eleitos pela Assembleia Geral e por ela
destituidos a qualquer tempo.

Convocacéo e Funcionamento

Art. 18 O Conselho de Administracéo reunir-se-a ordinariamente duas vezes por
ano, por convocagdo de seu Presidente e extraordinariamente, quando necesséario, por
convocagdo também do Presidente ou da maioria dos seus membros, feita mediante carta
protocolada, com 05 (cinco) dias de antecedéncia, ja com indicagdo das matérias que lhes

seré@o submetidas.

§1° Em caso de urgéncia, a convocagdo poderd ser feita por e-mai!, com
antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas.

§2° O Conselho de Administracdo somente podera funcionar se houver quorum
de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos seus membros, cujas deliberacdes serdo efetuadas
por maioria de votos.

83° As reunibes do Conselho de Administracdo terdo lugar na sede da

Empresa.
§4° As deliberagdes do Conselho de Administragéo serdo transcritas em livro
proprio.
Competéncia
Art. 19 Compete ao Conselho de Administragéo:
|- determinar a orientagdo geral dos negécios da sociedade e sua politica®
financeira e econémica; *

Il - autorizar investimentos e expansdo das atividades sociais bem como a*
participagdo em outras sociedades;

Il - eleger e destituir os diretores da empresa e remendar-lhes as diretrizes na,
condugao dos negdcios sociais, observados a legislagdo pertinente e o presente Estatuto; *

IV - resolver sobre assuntos que tenham sido submetidos pela Diretoria e
opinar sobre as contas e o relatério a serem apresentados a Assembleia Geral;

V - autorizar a Diretoria a praticar os seguintes atos:

a) subscricdo e vendas de agdes;

b) venda e compra de iméveis e constituicdo de garantias reais;

c) concesséo de avais, fiangas ou quaisquer garantias,

d) firmar contratos de financiamentos;

e) contrair empréstimos bancérios.

VI - fiscalizar a gestdo dos diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e
papéis da sociedade, solicitar informagdes sobre quaisquer atos da Diretoria;

VII - convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente;

VIII- aprovar o orcamento anual, de receitas e despesas, com 0 respectivo
parecer do Conselho Fiscal; e
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v - elaborar o Regimento Intemo da sociedade e demais normas atinentes ao

seu funcionamento pratico, submetendo-o a aprovacéo do Conselho de Administracéo; e

V- fazer elaborar, com base na escrituragdo mercantii da sociedade, as
demonstragdes financeiras e contabeis, submetendo-as a Assembleia Geral, via Conselho
de Administracdo, com o parecer do Conselho Fiscal, ap6s o que, far4 publicar com a
indicacéo dos valores correspondentes das demonstragdes do exercicio anterior.

Il - estabelecer, observadas as diretrizes aprovadas pelo Conselho de
Administracdo, os planos gerais de desenvolvimento da sociedade e a orientagdo

Ill - estabelecer a politica dos pregos e normas gerais de compra e venda,

IV - instalar e presidir as Assembleias Gerais, coordenando os trabalhos na

V - superintender de maneira geral e imediata todo o patriménio da sociedade
inclusive os afetos & sucursais e agéncias;

VI - representar ativa e passivamente a sociedade perante as reparticdes
publicas federais, estaduais, municipais e autarquicas, bem como junto as sociedades,
empresas ou firmas das quais € ou venha ser acionista, sdcia ou cotista, devendo tal

representacdo ser em conjunto com outro Diretor, quando relacionado ao setor de

VIl - representar a sociedade ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,,
assinando juntamente com outro Diretor todos os atos ou instrumentos de que decorram*
responsabilidade onerosa para a sociedade, podendo outorgar procuragdo, quando for o*

caso, especificando no respectivo instrumento de prazo de gestdo os poderes outorgados**

VIII - assinar, juntamente com o Diretor Administrativo e Financeiro os’

IX - admitir e demitir empregados, conceder licenga, remover servidores da
sociedade, podendo delegar tais poderes em conjunto ou separadamente, mediante prévia
e expressa autorizacéo do Conselho de Administracéo;

X - tragar as diretrizes e normas gerais de trabalho fixando o Quadro de Pessoal

XI * responsabilizar-se pelas concorréncias publicas, licitagdes e tomadas de
precos, necessarias ao cumprimento das atividades de compras, obedecendo a legislagdo

Xl — promover a melhoria das politicas de responsabilidade social da

Xl - coordenar a implantagdo e a manutengdo dos sistemas de qualidade da

XIV - monitorar a condugdo dos planos para o atendimento das diretrizes

ambientais, tecnolégicas e da melhoria da qualidade.

Art. 26 Ao Diretor Administrativo e Financeiro compete a formulagéo, diregéo e
supervisdo das atividades de apoio administrativo, operacional e financeiro da Empresa,
em perfeita harmonia com a orientagdo emanada do Diretor Presidente:

| - planejar, dirigir e supervisionar a politica economico-financeira da Sociedade,
desde orcamentos anuais até controle permanente dos valores monetarios, dos direitos e

Il - dirigir e supervisionar o setor de contabilidade nos aspectos contabeis e

IV - coordenar a elaboracédo dos planos de captacédo e aplicacdo dos recurso™
da Sociedade e propor as operagdes financeiras; 1

V * dirigir, coordenar e supervisionar as atividades de natureza administrativa b

IX - escolher e destituir auditores independentes, se houver necessidade e

contratagéo de tais técnicos.
Remuneracdo

Art. 20 Os membros do Conselho de Administracéo terdo remuneragdo definida
em Assembleia Geral.

Diretoria - Composi¢céo e Posse

Art. 21 A Diretoria da sociedade compde-se de 04 (quatro) Diretores, investidos
nos cargos de Diretor Presidente, Diretor Administrativo e Financeiro, Diretor Comercial e
Diretor Industrial.

Paragrafo Unico. Caberd & Diretoria, juntamente com o Conselho de
Administragdo exercer as atribuicbes contidas neste Estatuto e no Regimento Interno dsr
Sociedade. i

Gestéo *.
Art. 22 A Diretoria terd o seu prazo de gestdo fixado pelo periodo de 2 (dois),
anos, permitida a reelei¢do, isolada ou conjuntamente, expirando-se na data prefixada no*
termo de posse ou antes por deliberacéo do Conselho de Administracéo.
§1°A diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente
quando convocada por um dos diretores ou pelo Conselho de Administracéo.

§2° A diretoria poderad contratar seguro de responsabilidade civil pelos atos de
gestdo, observada a legislacéo vigente.

Substituicdo

Art. 23 Se, eventualmente, um Diretor for destituido, o préprio Conselho de
Administracdo, ao tomar essa deliberacéo, elegera o seu substituto, o qual permanecera no
cargo até o término do prazo de gestdo da Diretoria.

§1° No caso de afastamento ou impedimento temporario de um Diretor, as sys
funcdes serdo exercidas pelos outros Diretores. Se ocorrer o afastamento do Diretor
Presidente, o mesmo sera substituido pelo Diretor Administrativo e Financeiro;

§2° No caso de afastamento ou impedimento temporario do Diretor Presidente
e do Diretor Administrativo e Financeiro, a presidéncia cabera ao Diretor Industrial.

§3° Quando trés ou mais diretores se afastarem temporariamente, o Conselho
de Administragdo elegerd os seus substitutos, no prazo de 5 (cinco) dias contados da data
do afastamento do terceiro Diretor, 0os quais permanecerdo nos cargos até a volta dos
titulares ou término do prazo de gestéo.

Atribuicdes e Poderes Conjuntamente

Art. 24 A Diretoria terd amplos e gerais poderes da administragdo necessarios a
assegurar o funcionamento regular da sociedade, podendo, validamente, deliberar a pratica
de todos e quaisquer atos de administracédo tendentes a realizagdo dos fins sociais, exceto
quanto ao disposto no art. 30 deste Estatuto:

| - presidir as reunides da Diretoria; *

Il - executar as deliberagdes tomadas em reunido da prépria Diretoria; *.

Il - dirigir a politica geral dos negécios sociais, dentro dos limites e parametrofe
fixados pelo Conselho de Administragéo; *,

VI - dirigir, coordenar e supervisionar as atividades gerais do patriménio, do
arquivo, dos transportes, da administracéo de obras e dos seguros;

VIl - assessorar o Diretor Presidente nos assuntos pertinentes & administracéo

VIII - coordenar a politica de pessoal da Companhia;

IX - supervisionar a instru¢cdo de processos de admisséo, dispensa, disposicéo,
licencga e reclassificagdo de empregados, até seu encaminhamento ao Diretor Presidente;

X-formalizar a lotagcdo dos empregados nas diversas unidades administrativas
da Companhia e as posteriores transferéncias, em comum acordo com o Diretor

XI - acompanhar a evolucédo das atividades da Companhia, para poder propor,
em tempo oportuno, modificacdes que se fizerem necessérias, no regulamento de pessoal
e nos quadros de empregos permanentes, de cargos em comissdo e ue lunyue»
comissionadas, inclusive nos respectivos quantitativos;

Xll - fazer estudos periédicos destinados a manter as tabelas de salarios e de

gratificacdes de funcdo sempre compatibilizadas com a politica salarial do Governo e da

Xill - elaborar proposta anual de fixagdo do nimero de vagas a serem

XIV - promover a implantagdo de Programa de Formacdo Profissional, para
treinamento e reciclagem de empregados, de acordo com o montante de recursos
financeiros disponiveis para investimento nessa finalidade;

XV - controlar a elaboragdo da folha de pagamento dos empregados da
Companhia e a concessdo de beneficios legais e regulamentares;

XVI - supervisionar a organizagdo sistematica do dossié profissional de cada

XVII - fiscalizar e exigir o cumprimento de todas as normas de seguranga dti

XVIII - coordenar e executar as atividades de compras de matérias primas*
materiais de embalagens, produtos acabados e suprimentos para a manutencéo efef

IX - coordenar e executar as a¢des de logistica da companhia;

XX- supervisionar as atividades de importagdo e exportacdo de produtos ou

Art- 27 O Diretor Comercial tem como competéncia a formulacédo, direcdo e
supervisdo das atividades comerciais da sociedade em perfeita harmonia com a orientagcdo

1 - promover e coordenar as atividades pertinentes a comercializagéo

produtos acabados e outros itens eventualmente necessarios; e

Il - desenvolver outras atividades correlatas. /o~
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Art. 28 O Diretor Industrial tem como competéncia a formulacédo, direcéo e
supervisdo das atividades técnicas, em perfeita harmonia com o Presidente:

| - coordenar e supervisionar as atividades de produgédo da sociedade;

Il - Atestar a andlise e os testes cientificos das matérias primas, materiais
secundarios, elementos intermediarios e produtos finais, exercendo uma completa

Hl - orientar e assistir os 6rgéos de treinamento de pessoal técnico especializado
IV - superintender as atividades da biblioteca especializada no seu sefor
V - coordenar, supervisionar e responsabilizar-se pelos almoxarifados de

VI - atuar nas produgdes industrial e tecnolégica;

Vil - coordenar, supervisionar, fiscalizar e responsabilizar-se pelas atividades dfr

VIU - coordenar, supervisionar e responsabilizar-se pela pesagem de matérias-*
primas, fiscalizando a distribui¢ao de rétulos e bulas, e

IX - desenvolver outras atividades correlatas;

Art. 29 N&ao obstante, as atribuicdes especificas de cada Diretor, todos
exercerdo nos limites de suas capacidades técnicas ou legais, em harmonia com os
demais, em funcéo dos interesses sociais, observada sempre a orientacéo geral fixada pelo

Art, 30 A sociedade é representada, obrigatoriamente, pelo Presidente em
conjunto com outro Diretor, em todos os documentos que impliguem em assuntos de
responsabilidade ou que exonerem terceiros de obriga¢des contraidas com a sociedade,
bem como nos instrumentos publicos ou particulares pelos quais a sociedade se obriga,
cambiariamente, por saques, emissdo, aceite, aval ou endosso de duplicatas, letras de

Remuneracgéo

Art, 31 A remuneracgdo da Diretoria sera fixada em Assembleia Geral.

Art. 32 A sociedade tem um Conselho Fiscal composto de 3 (trés) membros
efetivos e de 3 (trés) supientes, eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria, acionista ou néo,

Art, 33 Aos membros do Conselho Fiscal competem as atribui¢ées que lhes sédo

Art. 34 O Conselho Fiscal sera instalado na data de sua eleicéo e funcionaré erfw
carater permanente, nos termos do artigo 240, da Lei n ° 6.404/1978, expirando o prazo dfe
gestdo de seus membros na data da primeira Assembleia Gerai Ordinaria que se realiza™:

Art 35 A Assembleia Geral que eleger o Conselho Fiscal fixard os honorérios
mensais de cada membro efetivo, com observancia aos limites minimos definidos por

Paragrafo Cinico - Quando o membro efetivo do Conselho Fiscai estiver afastado
de suas fungdes, os respectivos honoréarios serdo atribuidos ao suplente que o estiver

Exercicio Social e das Demonstrages Contabeis

Art, 36 O exercicio social terd inicio em 1o de janeiro e terminara em 31 de
dezembro de cada ano. Ao final de cada exercicio social, serdo elaboradas as
demonstracées financeiras da Companhia, observadas as disposi¢des legais vigentes:

c) Demonstracdes das Mutagdes do Patriménio Liquido;

Art. 37 Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer
participagdo, os prejuizos acumulados, se houver, e a provisdo para o imposto sobre a
renda e contribui¢do social sobre o lucro. O lucro liquido do exercicio ter4 a seguinte

a) 5% (cinco por cento) serdo aplicados, antes de qualquer outra destinagdo,**
na constituicdo da Reserva Legal, que ndo excederd a 20% (vinte por cento) do capital*
social, cuja finalidade é assegurar a integridade deste mesmo, podendo, destarte, ser ainda
incorporado, a qualquer momento, 4 esse Capital mediante anuéncia da Assembleia Geral*

b) Apés a destinagdo da “RESERVA LEGAL" procederd a sociedade a
“RESERVA DE EXPANSAO” em importancia correspondente a 10% (dez por cento) do
referido lucro até que este montante alcance 50% (cinqiienta por cento) do Capitai,
podendo tai reserva a qualquer momento, ser incorporada ao capital, mediante deliberacéo

Paragrafo Unico A Reserva de Expansdo terd a finalidade de preservar a
integridade do patriménio social, evitando a descapitatizacéo resultante da distribuicdo de
lucros néo realizados, bem como assegurar recursos para financiar aplicacdes adicionais
de capital fixo e circulante e a expanséo das atividades sociais;

Art. 38 Do fucro apurado em cada exercicio social e ap6s a provisdo para®
Imposto de Renda sobre esse lucro, seréo obrigatoriamente destinados aos acionistas até
20% (vinte por cento), como dividendos, na proporcdo das agdes que 0S mesmos
possuirem, havendo compatibilidade com a situagao financeira da companhia, observada a

§1° Embora contabilizada como “DIVIDENDO A PAGAR” a importancia de que
trata este artigo, serd paga aos acionistas, em 3 (trés) parcelas mensais, iguais e
sucessivas, vencendo-se a primeira 30 (trinta) dias contados da data da Assembleia Geral
Ordinéria que aprovar as contas do exercicio encerrado, ndo podendo esse prazo ser

superior aquele contido na data do fechamento do exercicio social onde a distribuicéo foi
§2° Nao seré atribuido, creditado ou pago dividendo quando ndo houver lucro

§3° Mesmo na existéncia de lucros, a Assembleia Geral poderd, por
unanimidade, decidir a reinversdo total ou parcial do dividendo minimo obrigatério, nas
operagdes normais da Empresa, quer seja pela sua retencéo de fucros em suspenso, quef

8§4° Nao havendo unanimidade dos acionistas, quanto a reinversatf

mencionada no parégrafo terceiro, eventuais gratificacdes e participacdes de Diretores ncf6*
lucros estardo limitadas & manutencéo de um resultado positivo distribuiveL *
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Art. 39 O Conselho de Administracdo estd autorizado a declarar dividendos
intermediarios a conta dos lucros acumulados ou de reservas de lucros, apurados em
demonstracdes financeiras anuais ou semestrais, os quais serdo considerados antecipacédo
do dividendo obrigatério a que se refere o Artigo 39 deste Estatuto Social

§1° O Conselho de Administragdo poderd, ainda, determinar o levantamento de
balangos mensais ou trimestrais e declarar dividendos intercalares com base nos lucros
entdo apurados, observadas as limitagdes legais, os quais serdo considerados antecipagdo
do dividendo obrigatdrio a que se refere o Artigo 40 deste Estatuto Social

§2° O Conselho de Administracdo poderd pagar ou creditar juros sobre o
capital proprio, ad referertdum da Assembleia Geral que apreciar as demonstragdes
financeiras relativas ao exercicio social em que tais juros forem pagos ou creditados,
sempre como antecipacéo do dividendo obrigatério,

Art. 40 Os dividendos n&o reclamados prescrevem no prazo de 3 (trés) anos,
contados da data em que tenham sido postos a disposi¢do do acionista, e revertem em

Art. 41 Os empregados, diretores e conselheiros terdo participagdo nos lucros,
no limite fixado pelo conselho de administrag&o.

Art. 42 Parte do lucro liquido poderd ser doada para instituicdes sem fins
lucrativos, com atuacdo comprovada no territério nacional, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento), conforme deciséo do conselho de administracéo.

Art. 43 A sociedade sera dissolvida de pleno direito, por decisdo da Assembleia

Art. 44 Nos casos legais de liquidagdo a Assembleia Geral determinard o modo,
de liquidacdo e nomeara o liquidante e o Conselho Fiscal que dever&o funcionar durante &

pela incorporagédo ou fuséo e pela cisdo, desde que uma dessas 3 (trés) formas impliquem
na invers&o de todo o seu patrimdnio em outra sociedade.

Art. 46 A retirada, de qualquer dos acionistas da sociedade ndo implicara em sua
extingdo ou liquidacdo, ficando, porém, resguardados os direitos de preferéncia aos

CAPITULO VIl
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 47 As questbes omissas neste Estatuto serdo resolvidas de acordo com o
que preceitua a Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

Extraordinaria, realizada em Goiania, aos 05 dias do més de outubro de 2016. Passara <
vigorar a partir desta data abaixo, tal como se encontra redigido, fazendo parte integrante
da referida Assembleia.
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EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO AO
CONTRATO DE LOCAGCAO DE IMOVEL
Processo n° 4-9-2173047/2016

INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
ESTADO DE GOIAS/IPASGO, Autarquia Estadual com sede na Av.
laRadial, n°. 586, Setor Pedro Ludovico, Goiania-GO, CNPJ sob o
n°. 01.246.693/0001-60, neste ato representado pelo seu Presidente,
Francisco Taveira Neto, brasileiro, casado, residente e domiciliado
nesta capital, inscrito no RG sob o n°. 3292807 SSP/GO, portador do

ALICE CARDOSO DE OLIVEIRA. , portadora do CPF

2- DO PROCESSO LICITATORIO

Conforme processo n° 4-9-2053050/2015, fundamentado
na Dispensa de Licitagdo n° 011/2015, de acordo com o inciso X, do art.
24, da Lei n° 8.666/93, celebram o 1o Termo Aditivo de prorrogagdo ao
contrato, conforme processo n° 4-9-2173047/2016.
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3- DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagédo do
contrato de locacdo do imdvel situado na Rua Minas Gerais, Qd 19, Lt
16, Centro, na cidade de Pontalina-GO, para abrigar Posto de
Atendimento do IPASGO.

4- PRAZO DE DURACAO

O prazo de vigéncia deste Termo Aditivo é de 12 (doze)
meses, compreendendo ao periodo de 24/11/2016 a 24/11/2017,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, mediante
termo aditivo, até o limite estabelecido no inc. Il, art. 57, da Lei n°.
8.666793.
5- VALOR DO CONTRATO

O valor anual do presente Termo Aditivo esta

orcado em R$10.494,84 (dez mil, quatrocentos e noventa e quatro
reais e oitenta e quatro centavos), devendo ser empenhado para o
presente exercicio o valor de R$ 1.078,62 (um mil, setenta e oito reais
e sessenta e dois centavos), no Programa
2016.57.04.04.122.4001.4001.03 (20) e elemento de despesa
3.3.90.36.05, constante do vigente orcamento do IPASGO, conforme
empenho n° 00366, datado de 08/09/2016. E para o exercicio
subsequente a conta de dotagéo apropriada.

EXTRATO PQ 3° TERMO ADITIVO DE PRORROGAGCAO AO
CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS
Processo n° 4-9-2173054/2016

Extrato n° 097/2016

1- AS PARTES

INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO ESTADO DE GOIAS/IPASGO, Autarquia Estadual
com sede na Av. 1* Radial, n°. 586, Setor Pedro Ludovico, Goiania-
GO, CNPJ sob o n°. 01.246.693/0001-60, neste ato representado
pelo seu Presidente, Francisco Taveira Neto, brasileiro, casado,
residente e domiciliado nesta capital, inscrito no RG sob o n°.
3292807 SSP/GO, portador do CPF n° 691.360.761-04.

NEOKOROS BRASIL LTDA - EPP, inscrita no CNPJ n°
04.930.468/0001-36, com sede na Rua 86, n° 455, Setor Sul, Goiania,
Goiéds, neste ato representada por seu representante legal, Aicar
Chaul, portador do CPF n° 246.865,658-04 e Marco César Chaul,
portador do CPFn0439.012.041-72.

2- DO PROCESSO LICITATORIO

Conforme consta do processo n.°4-9-1852184/2013, n°
4-9-1963407/2014 e n° 4-9-2071127/2015, fundamentado no ato de
Inexigibilidade de Licitagdo n° 016/2013, consubstanciado nas
disposicdes da Lei Federal n° 10.520/02, Lei Estadual n° 17.928/12 e
no que couber da Lei Federal n° 8.666/93 (texto consolidado),
celebram o presente 30 Termo Aditivo de Prorrogacdo ao contrato,
processo n° 4-9-2173054/2016.

3- DO OBJETO

Constitui objeto do presente Termo Aditivo a prorrogagédo
do contrato de manutencdo de Equipamentos Eletrénicos e
aplicativos de registro de ponto biométrico no ambito do Instituto de
Assisténcia dos Servidores Publicos do Estado de Goias - IPASGO.

4- PRAZO DE DURAGAO

O prazo de vigéncia do presente Termo Aditivo sera de 12
(doze) meses, compreendendo o periodo de 09/11/2016 a
09/11/2017, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, mediante termo aditivo, até o limite estabelecido no inc. II,
art. 57 da Lei n°. 8.666/93.

5- VALOR DO CONTRATO
O valor total anual do presente TERMO ADITIVO esta

orcado em R$62.551,47 (sessenta e dois mil, quinhentos e
cinquenta e um reais e quarenta e sete centavos), devendo ser
empenhado para o presente exercicio o valor de R$ 9.035,12 (nove
mil, trinta e cinco reais e doze centavos) no programa
2016.57.04.04.122.1057.2309.03 (20) e elemento de despesa
3.3.90.39.84, constante do vigente or¢camento do IPASGO, conforme
empenho n° 00089, datado de 12/09/2016. E para o exercicio
subsequente a conta de dotagéo apropriada.

UEG

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS
COORDENAGCAO GERAL DE LICITAGCAO

A PREGOEIRA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS,
designada pela Portaria UEG/GAB n° 448, de 18/04/2016, torna
publico que o Pregdo Eletronico n° 047/2016 para contratagdo de
empresa especializada para prestagdo de servicos de encadernacéo
Capa Dura para o Nucleo de Selecdo, foi declarado DESERTO.
Segue, abaixo, os dados para o novo Certame:

PREGAO ELETRONICO N° 049/2016

PROCESSO N° 201600020010542

ORGAO: UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS - UEG.

TIPO: MENOR PREGCO - POR ITEM

DATA DE ABERTURA: 06/12/2016 as 09:00 horas, através do

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagéo de
servicos de encadernacdo Capa Dura para o Nucleo de Selecgéo.
DOTAGCAO ORGAMENTARIA: 2016.6606.19.364.1065.2347.03
NATUREZA DAS DESPESAS: 3.3.90.39.33

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 3.314,40 (Trés mil, trezentos e
quatorze reais e quarenta centavos).

A contratagdo acima sera regida nos termos da Lei Federal n°
10.520/02, Lei Complementar Federal n° 123/06, Lei Estadual n°
17.928/2012, Decreto Estadual n° 7.468/2011, Decreto Estadual n°
7.466/2011 e subsidiariamente a Lei Federal n° 8.666/93 e pelas
disposicdes fixadas no Instrumento Convocatério e seus Anexos.

O Instrumento Convocatério e seus Anexos encontram-se a
disposicao dos interessados nos sites www.comprasnetqo,qov»br'
www.ueq.br e na Coordenacdo Geral de Licitagdo, localizada a
Rodovia BR 153, Km 99, bloco |, térreo, Anapolis, Goiés.
Informacgdes pelo telefone: (62) 3328-1146.
COORDENA(;AO GERAL DE LICITA(;AO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE GOIAS, 23 de novembro de 2016.

Wagner Assis Rodrigues
Coordenador Geral
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