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CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS E O ESTADO
DE GOIAS, ATRAVES DE SUA SECRETARIA DE
ESTADO DE GESTAO E PLANEJAMENTO, VISANDO A
CONCESSAO DE  ESTAGIO  CURRICULAR
OBRIGATORIO NAO | REMUNERADO  AOS
ESTUDANTES DOS CURSOS DE GRADUAGAO
OFERECIDOS PELA UFG.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS - pessoa juridica de direito
plblico na modalidade de autarquia; instituicdo publica federal de ensino superior,
criada pela Lei n.? 3.834-C, de 14/12/1960, e reestruturada pelo Decreto n.° 63.817,
de 16/12/1968, inscrita no CNPJ sob o n.° 01.567.601/0001-43, com sede no Campus
Samambaia, Goiania-GO, CEP 74690-900, doravante denominada UFG, neste ato
representada pela Vice-Reitora, PROFA. DRA. SANDRAMARA MATIAS CHAVES,
brasileira, casada, portadora da Cédula de Identidade n.? 745.836 22 Via SSP-GO, CPF
n.0 167.056.881-49, residente e domiciliada em Goidnia-GO, e com a competéncia
constante da Portaria n.0 1.778/2012 - e o ESTADO DE GOIAS, pessoa juridica de
direito publico interno, neste ato representado pelo Chefe da Advocacia Setorial, DR.\~
CARLOS AUGUSTO SARDINHA TAVARES JUNIOR, brasileiro, advogado, portador da
OAB/GO n.° 31700 e CPF 972.308.711-15, residente e domiciliado nesta Capital, por
intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E PLANEJAMENTO -
SEGPLAN, orgdo publico estadual, inscrito no CNPJ/MF n® 02.476.034/0001-82, com
sede em Goidnia - GO, na Rua 82, n° 400, Palacio Pedro Ludovico}Teixeira, 79 andar,
Setor Sul, neste ato representada por seu Secretario, JO)\QUIM CLAUDIO
FIGUEIREDO MESQUITA, brasileiro, residente e domiciliado nesta capital, portador do
RG n.0 MG-5.452.371 SSP-MG, CPF 007.306.496-36, resolvem celebirar este Convénio,
sujeitando-se os participes, no que couber, aos termos das disposigéés da Lei n.0 8.666,
de 21/6/1993, com suas alteracdes posteriores; da Lei n.° 11.788,-de 25/9/2008; das
Resolugbes CEPEC n.” 1538, 1539 e 1557 (UFG), mediante as seguintes clausulas e

condigdes: j(/

UFG - SEGPLAN
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DO OBIETO

CLAUSULA PRIMEIRA. Este convénio tem por objetivo proporcionar aos
estudantes, regularmente matriculados e com freqliéncia efetiva nos cursos de graduacao
oferecidos pela UFG, oportunidade de realizacdo de estdgio curricular obrigatério ndo
remunerado, nas diversas areas de atuacdo da SEGPLAN.

DA PARTICIPACAO DAS UNIDADES DE ENSINO

CLAUSULA SEGUNDA. O envolvimento das Unidades de Ensino da UFG, de
Goiania e do interior (Campi), na execucdo do objeto deste Convénio, dar-se-a mediante o
encaminhamento as respectivas Coordenagbes dos Cursos dessa Instituigdo, com a
aquiescéncia da Coordenagdo de Estagios da Pro-Reitoria de Graduagdo - PROGRAD/UFG,
da relagdo dos estudantes selecionados para o estagio a ser realizado na SEGPLAN.

DOS REQUISITOS DO ESTAGIO

CLAUSULA TERCEIRA. A concessdo do estdgio, pelo periodo maximo de 2
(dois) anos, exceto quando se tratar de portador de deficiéncia, além dos pressupostos
previstos na clausula primeira, observara os seguintes requisitos:

I - celebracdo de Termo de Compromisso de Estagio, com a definicdo das
condicdes basicas para a sua realizacdo, a ser firmado entre a SEGPLAN e os estagiarios,
com a interveniéncia obrigatdria da UFG.

II - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no Termo de Compromisso.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. O Termo de Compromisso, parte integrante
deste Convénio, indicara as condicbes de adequacgdo do estdgio a proposta pedagoégica do
curso, a etapa e modalidade da formacdo escolar do estudante e ao horario e calendario
escolar.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. O Plano de Atividades, elaborado em acordo pela“~
UFG, pela SEGPLAN e pelos estagiarios, sera incorporado ao Termo de Compromisso por
meio de aditivos a medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. O estdgio ndo cria vinculo empregaticio de
qualquer natureza, ressalvado o disposto na subcldusula segunda da clausula décima quarta.

DA CENTRAL DE ESTAGIOS

CLAUSULA QUARTA. Tratando-se de estdgio ndo obrigatério, na Regional
Goiania, a Central de Estagios da PROGRAD/UFG serad responsavel pela definicdo das
condigbes basicas para a realizacdo do estagio, bem como a divulgacdo das vagas de estagio
através de seu site (https://ce.prograd.ufg.br/).

DOS BENEFICIOS DO ESTAGIARIO

4

CLAUSULA QUINTA. E assegurado aos estagiarios pela SEGPLAN, sempre
que o estdgio tenha duragdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30
(trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. A eventual concessdo de beneficios relacionados
a transporte, alimentacdo e salde, dentre outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

(38
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SUBCLAUSULA SEGUNDA. O recesso de que trata esta cldusula deverd ser
remunerado quando o estagiario receber bolsa complementar educacional.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. Os dias de recesso previstos nesta clausula serdo
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estdgio ter duragdo inferior a 1 (um)
ano.

CLAUSULA SEXTA. Aplica-se ao estagiario a legislacdo relacionada a saude e
seguranca no trabalho, sendo sua implementagdo de responsabilidade da SEGPLAN.

DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES

CLAUSULA SETIMA. Para a consecucdo do objeto pactuado, a UFG e a
SEGPLAN comprometem-se:

I - Da UFG:

a) encaminhar os estudantes por meio de Oficio da Coordenacdo do Curso,
munidos de comprovantes de matricula e historico escolar, mediante solicitacdo da
SEGPLAN,;

b) celebrar, como interveniente, os Termos de Compromissos de Estagio;

c) avaliar as instalacbes da SEGPLAN. e sua adequacgdo a formagdo cultural
e profissional do estagiario;

d) indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio,
juntamente com o supervisor do estagio da SEGPLAN, para acompanhar o estagiario,
avaliar e aprovar os relatorios de atividades, segundo instrumentos definidos pela UFG,/ /
mediante visto e mencdo, se for o caso, de aprovacao final nos relatorios respectivos;

e) elaborar, através do coordenador de estdgio da Unidade de Ensino da
UFG, juntamente com a SEGPLAN e os estagiarios, o Plano de Atividades;

f) solicitar informacdes ao supervisor do estagio da SEGPLAN sobre o
andamento do estdgio e o aproveitamento dos estudantes;

g) colaborar com o supervisor do estdgio da SEGPLAN e envolvé-lo no
planejamento e nas estratégias a serem seguidas para o bom éxito do estagio;

h) fornecer a SEGPLAN instrucdes, épocas e formalidades exigidas pelas
normas de regulamentacgdo dos estagios;

i) exigir do estagiario a apresentacdo periédica, em prazo ndo superior a 6
(seis) meses, de relatorio das atividades;

j) zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o
estagiario para outro local em caso de descumprimento de suas normas;

k) certificar & SEGPLAN, a pedido desta ou do estagiario, as datas de
realizacdo de avaliacOes escolares ou académicas;

I) participar de avaliacbes parciais e finais do programa de estagio,
discutindo sugestdes para o bom funcionamento desse programa.

m) fazer, as suas expensas, em caso de estagio curricular obrigatério,
seguro de acidentes pessoais em favor dos estudantes, cuja apolice seja compativel com
valores de mercado.
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II - Da SEGPLAN:

a) solicitar a UFG, de acordo com suas necessidades, estudantes para
executar atividades de estagio;

b) selecionar, juntamente com a UFG, por meio de entrevistas os candidatos
ao estagio, a fim de adequar o perfil do estagiario as necessidades das areas disponibilizadas
para a execugdo do Conveénio;

c) receber os estudantes e apresenta-los a equipe responsavel pelo
desenvolvimento das atividades do estagio;

d) explicar e oferecer aos estudantes o regulamento, direitos e deveres no
campo de estagio;

e) indicar supervisor(es), com formagdo ou experiéncia profissional na area
de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientd-lo, supervisionar e
aprovar a elaboragdo dos relatérios de acompanhamento e avaliagdo, de até 10 (dez)
estagidrios simultaneamente, mediante visto e mengdo, se for o caso, de aprovagao final nos
relatorios respectivos;

f) emitir certificado ao(s) supervisor(es), atestando as atividades de
supervisdo desempenhadas;

g) promover a realizagdo dos estagios supervisionados com aproveitamento
dos estudantes em atividades relacionadas com as dreas de formagdo dos mesmos, dando-
Ihes orientagdo por meio do supervisor do estagio a quem compete acompanhar e orientar o
processo de aprendizagem, visando compatibilizar as exigéncias da UFG com o cumprimento
da programacao definida na SEGPLAN,;

h) celebrar os Termos de Compromissos, zelando pelo seu cumprimento;

i) ofertar instalacdes que tenham condicbes de proporcionar aos estudantes
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

j) oferecer condicbes para que os estudantes sejam supervisionados por
docentes da UFG, facilitando, mediante prévia autorizacdo, a supervisdo no local d %
exercicio das atividades de estagio;

k) estipular, de comum acordo com a UFG e os estagidrios, obedecidos os
limites e as condigdes legais, a jornada diaria do estagio, de forma compatibilizar com as
atividades académicas dos estudantes e o periodo de recesso;

I) fornecer a UFG atestados de frequéncias e pareceres de avaliagoes dos
estagios realizados pelos estudantes, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, com
vista obrigatéria ao estagiario;

m) prestar informagdes ao(s) professor(es) orientador(es) indicado(s) pela
UFG, sobre o andamento do estagio e o aproveitamento dos estudantes;

n) fornecer a cada estagiario certificado e/ou declaracdo de estdgio,
mencionando o periodo, a carga horaria, as principais atividades desenvolvidas e a avaliagao
de desempenho, por ocasidao do desligamento;

o) manter a disposicdo da fiscalizacdo documentos que comprovem a relagao
de estagio;

p) cumprir todos os termos da Lei n® 11,788, de 25/9/2008, das demais
normas aplicaveis a espécie e do Termo de Compromisso;

DA COBRANCA DE TAXA

CLAUSULA OITAVA. As providéncias administrativas, por parte dos
participes, para a obtencdo e realizacdo do estagio curricular ndo poderdo originar, em
hipotese alguma, qualquer cobranca de taxa aos estudantes que vierem participar da
execucdo deste Convénio.
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DA VIGENCIA

CLAUSULA NONA. Este Convénio vigorara por cinco anos, contados a partir
da data de sua assinatura.

DOS TERMOS ADITIVOS

CLAUSULA DECIMA. Durante a vigéncia deste Convénio serd licita a inclusdo
de novas clausulas e/ou condicdes, bem assim quaisquer alteracdes, excetuando o objeto
definido na cldusula primeira, desde que as mesmas sejam efetuadas mediante acordo entre
os participes e incorporadas por meio de Termo Aditivo especifico, que sera submetido a
apreciacdo de suas Assessorias e/ou Procuradorias Juridicas.

DA PUBLICAGCAO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. Como condigdo indispensavel para a
eficacia deste Convénio, ele serd publicado, sob forma de extrato, pela UFG no Diario Oficial
da Unido até o quinto dia Util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo
de vinte dias a contar daquela data.

DOS CASOS OMISSOS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. Os casos omissos ou excepcionais, ndo
previstos neste Convénio, serdo resolvidos conjuntamente pelos participes, respeitadas e
observadas as disposicGes legais pertinentes e os Regimentos de cada um dos convenentes.

DA EXTINCAO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA. Este Convénio, observado o prazo de trinta
dias de antecedéncia para comunicagdo prévia, por escrito, podera ser extinto por rescisdo,
decorrente de inadimpléncia de quaisquer de suas clausulas e condigdes, por resilicdo
bilateral (distrato) e por resilicdo unilateral (desisténcia ou renuncia), ndo incorrendo em
ressarcimento de perdas e danos para nenhum dos participes.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. A aiteracdo ou o encerramento antecipado deste
Convénio ndo prejudicara os estagios em curso.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. O descumprimento de qualquer das condicdes
estabelecidas neste instrumento e no Termo de Compromisso, assim como dos termos da
Lei n© 11.788, de 25/9/2008, caracteriza vinculo de emprego do educando com a SEGPLAN
para todos os fins da legislacdo trabalhista e previdenciaria.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. Na hipétese de reincidéncia na irregularidade de
que trata a subcldusula anterior, ficara a SEGPLAN, limitada a filial ou agéncia em que for
cometida, impedida de receber estagiarios por 2 (dois) anos, contados da decisdo definitiva
do processo administrativo correspondente.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA QUARTA. Fica eleito o foro da Justica Federal, Seca
Judicidria do Estado de Goids, com a renuncia expressa a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas oriundas deste Convénio que ndo
possam ser resolvidas no ambito administrativo.
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E assim, por estarem de pleno acordo, os participes assinam este instrumento
em trés vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas abaixo nomeadas e
indicadas, para que surta seus juridicos e legais efeitos, em juizo e fora dele.

Goiania-GO,

Profa. Dra. Sandramara Matias
Chaves
Vice-Reitora da UFG

Testemunhas:

Nome:
RG:
CPF:

de
.’
Dr. Carlos Au ardinha Tavares
_ or
Procurad fe_da\ Advocacia Setorial da

Figueiredo Mesquita
Secretario fe Bstado de Gestdo e
Planejamento

Nome:
RG:
CPF:



