FOLHA DE ROSTO PROCESSO CONTRATO

NUMERO PROCESSO: 010/2018

EMPRESA VENCEDORA:

CNPJ:

OBJETO DO CONTRATO: AQUISIGAO DE
SOFTWARE DE CONTROLE DE PONTO

CANCELADO
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Centro de Gestdo em
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C.1007/2018

Goiania, 22 de janeiro de 2018.

De: Gestdo de Pessoas

Para: Geréncia Administrativa e Financeira

Assunto: Abertura de processo de contratacdo de servigos

Prezada gerente,

Solicito abertura de processo de contratacdo de Software de gestdo de ponto
eletrbénico, visando realizar os tratamentos e a gestdo necessaria dos registros de ponto que
serdo realizados nos relogios de ponto do CEGECON.

Atenciosamente

I : ‘ ues Conte

g
de Gestao de Pessoas
CEGECON
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TERMO DE REFERENCIA

OBJETO

Aquisig¢do de solugdo tecnoldgica do tipo menor prego para controle, Software de
ponto eletronico de forma a otimizar as rotinas operacionais das unidades de
gestdo de pessoas, monitorando o fiel cumprimento da jornada de trabalho a que
estdo submetidos os seus empregados, para atendimento ao Contrato de Gestdo n°.
002/2017-SED e Proposta Técnica do CEGECON, descrito nos servigos
especificados abaixo, pelo periodo de 12 (doze) meses.

2. JUSTIFICATIVA

2.1.

2.2,

2eC8

A Contratagdo celebrada através do Contrato de Gestdo de n° 002/2017-SED,
objetiva a transferéncia da administragdo dos equipamentos publicos integrantes
da Rede Publica Estadual de Educagdo profissional e a operacionalizagdo das
acdes de educacdo profissional de Goids, definidas pela SED, consubstanciadas
em atividades de ensino, pesquisas e extensdo, ofertadas por meio de cursos e
programas de formacdo inicial continuada ou qualifica¢do profissional, educagio
profissional técnica de nivel médio e educagdo profissional tecnoldgica de
graduacgdo e pds-graduagdo, nas modalidades presencial e a distancia, das a¢des de
desenvolvimento e inovagdo tecnolégica — DIT, por meio de transferéncia de
tecnologia, prestagdo de servigos tecnoldgicos e promogdo e fortalecimento de
ambientes de inovagdo, bem como as atividades de apoio auxiliares ao setor
publico.

Faz-se necessdria a contratagdo de empresa para prestacdo de servigos de
aquisi¢do e manutengdo de sistema de ponto eletronico conforme exigéncias e
determinagdes estabelecidas no Edital de Chamamento Publico n°. 008/2016 —
SED, Processo n°. 201614304000870, Lote 04 e em seus anexos, no Contrato de
Gestdo n°. 002/2017 — SED, publicado no Didrio Oficial do Estado em
10/04/2017, obedecendo a Resolugdo Normativa n°. 001/2017, art. 6°, §1°, alinea
“a”, art. 11 e atender o disposto no art. 74 da Constitui¢do Federal.

Atualmente, a emiss@o e o controle da frequéncia dos empregados do CEGECON
sdo realizados de maneira manual, ficando sob responsabilidade departamento de
gestdo de pessoas as seguintes atividades:

a) Emissdo mensal das folhas de ponto;

b) Disponibilizagdo das folhas nas unidades de trabalho;

c) Conferéncia individualizada de cada folha de ponto, verificando o efetivo cumprimento
da jornada;

d) Solicitagdo mensal as chefias das frequéncias ndo entregues no prazo legal

d) Calculo das horas trabalhadas a maior e a menor;

Fica ainda sob responsabilidade departamento dos empregados das unidades as seguintes

atividades: S
N
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e) Encaminhamento mensal de relatério para o comando de desconto de faltas, atrasos e
saidas antecipadas injustificadas;

f) Reemissdo das folhas de ponto por perda ou extravio;

g) Encaminhamento mensal das folhas de frequéncia.

Além dos riscos legais perante a fiscalizagdo do Ministério do Trabalho e Emprego,
ainda podemos citas o desgaste da tarefa repetitiva e seu 6nus para a Administra¢io, que
acaba tendo que destacar empregados exclusivamente para a execugdo dessas atividades,
ainda corremos o risco de sermos autuados ocorrerem falhas nesse controle mensal.
Evidentemente, a auséncia de sistema informatizado de controle e gerenciamento de
frequéncia, confiando todo o trabalho ao acompanhamento manual, traz prejuizos ao bom
andamento e a regularidade das nossas atividades.

O sistema de controle e tratamento de ponto eletrdnico permitirda uma melhor
administragdo e acompanhamento das apuragdes da frequéncia, auxiliando no
gerenciamento dos recursos humanos, na redugdo de custos, na automatiza¢io de tarefas
repetitivas, na seguranca € na democratizacdo das informagdes para todos os niveis da
hierarquia administrativa. Para implementagdo do sistema de controle de ponto
informatizado sera necessaria a aquisigdo/contratagéo de:

a) Licenga do software de ponto eletronico;
b) Servigos de Instalagdo e configuragao;
c) Adequagdo do Software;

d) Treinamento para utilizagdo do software.

2.4. Portanto, imperiosa € a aquisi¢do o uso de licenga se software de sistema de ponto
eletrénico, bem como manutengéo e suporte, para fins de controle de jornada.

3. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS
A aquisi¢do do software de ponto eletrénico devera ser acompanhada de: instalagéo,

configuragéo e treinamento quanto a sua operagédo, conforme especificagdes abaixo.
As manutengdes corretivas e preventivas deverdo ser realizadas mensalmente e de acordo
com a demanda, conforme especifica¢des abaixo.

3.1. SOFTWARE

3.1.1. Apresentar licenga definitiva, por tempo indeterminado e sem limitagdes ao
CEGECON. Sistema multiusuario, Plataforma Cliente Servidor (apenas rotinas de
manuten¢do), ambiente Windows, demais funcionalidades devem ser executadas
através navegadores padrdoes do mercado, minimamente com o Internet Explorer,
versdo 8 ou superior. Licenga de uso do Sistema (software) para até 10 usuérios.

3.1.2. O sistema de frequéncia deve permitir ao usudrio o acesso ao perfil pré-
determinado, como quais as fun¢des que podem ser acessadas, quais departamentos
que podem ser manipulados, quais os codigos de abonos permitidos, quais os
periodos que podem ser manipulados e consultados, quais as permissdes para auto-
abono e/ou autogerenciamento, através de senha e login.
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Senhas — Perfil dos Usudrios Cada usudrio devera ter seu proprio perfil,
identificado através de senha, que define:

Fun¢des que podem ser acessadas;

Empresas e Departamentos que podem ser manipulados;
Cddigos de abono permitidos;

Escalas de horéario permitidas;

Periodos que podem ser manipulados e consultados;
Permissdo para auto abono e/ou auto gerenciamento.

Controle de Horarios

Os horérios sdo compostos por ciclos de jornadas de trabalho e com uma
repeticdo programada.

O Software deve permitir os seguintes tipos de jornadas de trabalho:

Jornadas Administrativas normais;

Jornadas de Turno com obrigatoriedade de trabalho em feriados;

Jornadas com controle apenas por carga horaria (com ou sem limites
definidos no dia);

Jornadas Flexiveis com horério nicleo e periodos de flexibilizagéo.

Para todos os horérios deve ser possivel identificar:

Revezamentos com reconhecimento automatico de permutas;

Marcagéo de refei¢do opcional ou obrigatéria;

Horario flexivel de refei¢do com limites definidos;

Jornadas duplas (dois periodos de trabalho num mesmo dia);

Periodos de compensagdes;

Controle de diversos calendérios, conforme as diversas localidades da empresa. Os
calendarios da empresa podem ser criados a partir de um calendario base com os
feriados nacionais;

Diversos tipos de dia (normal, feriado, etc), com possibilidade de criagdo de tipos
de dias especificos pelo usuario, sem necessidade de programagéo adicional;
Controle de manutengdo de escala — se a escala determinada para o colaborador
ultrapassa a carga horaria mensal estabelecida em contrato.

Apuragio das frequéncias

A identificacfio e o cdlculo de ocorréncias de frequéncia sdo feitos de acordo com
regras definidas e parametrizadas pelo usudrio do software, conforme o perfil de
cada colaborador. O sistema deve executar as seguintes fun¢des sem precisar de
programagéo adicional:

Apuracio de Horas Normais;

Apuragdo de Horas Extras em dias normais;

Apuragdo de Horas Extras em dias feriados ou de folga;

Apuragdo de Horas Extras com percentuais diferenciados;

Apuragdo de Horas Extras em periodos de refei¢éo;

Apuragdo de Horas Noturnas com ou sem redugdo - periodo noturmno
configurado pelo usuario; \ %@{

<
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Apuragao de Nona Hora;

Apuragéo de Sobreaviso;

Apuragdo de Atrasos;

Apuragdo de Saidas Antecipadas;

Apuragdo de Saidas Intermediarias;

Apuragdo de Intrajornadas;

Apuracgdo de Auséncias;

e Tratamento da Lei 10.243 referente a variagées de trabalho de até 5 minutos
didrios;

e Tolerancias nas marcagges;

e Apuragdo de horas noturnas com periodo fixo ou de acordo com o horario

realizado;

e Quebra de dia as 24 horas ou em qualquer outro hordrio indicado pelo
usuario;

e Alocagdo das ocorréncias no dia da jornada ou nos dias em que realmente
aconteceram,

Reconhecimento do dia da jornada pelo dia da entrada ou pelo dia da saida;
Determinacéo de periodos de afastamento integral;

Determinagéo de periodos de afastamento parcial por tempo;

Determinagéo de periodos de afastamento parcial por horario;
Transformagéo e acumulagéo de ocorréncias;

Arredondamento das horas calculadas;

Compensagdo automadtica dos atrasos e saidas antecipadas com limite de
ocorréncias e/ou de tempo num determinado periodo.

d) Banco de Horas
O Software dever disponibilizar regras flexiveis para a apuragdo do saldo de banco
de horas, como:
e Selecdo de ocorréncias positivas e negativas que irdo compor o banco de
horas, com possibilidade de definir em que dias elas serdo consideradas e
com que valorizagéo elas serdo agregadas ao saldo do banco de horas;
e Prioridades para compensagdo e pagamento;
e Extrato de acompanhamento do saldo;
e Possibilidade de langamento manual de ocorréncias ndo geradas pelo
sistema.

e) Relatdrios
O software deve possuir os seguintes relatdrios (a ser exibido em tela ou
impressos):
e Relatorio legal de ponto;

e Espelho de ponto no layout exigido pela Portaria 1510/09
e Marcagdes de Ponto com layout definido pelo usuario;
e Relatorio de ocorréncias para abonos;
e Relatério gerencial de ocorréncias;
e Relatorios de acumuladores (gerenciais);
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e Quadro de Horérios.

Outros relatérios também poderdo ser gerados, pelo préprio usudrio usando-se sentengas
SQL. As consultas SQL também devem ser fonte para a criagdo de graficos de diversos
tipos: pizza, barra, area e linha.

3.2. TREINAMENTO

3.2.1.

3.2.2,

3.2.3.

3.2.4.

S8t

3.2.6.

O treinamento devera ser ministrado em portugués e contemplard o fornecimento
de prospectos de orientagfo, apostilas e cartdes de referéncia para utilizagdo dos
equipamentos e suas funcionalidades;

O treinamento no uso do software deverd abranger, no minimo, as seguintes
atividades:

Demonstragdes praticas abordando conceitos gerais adotados no manuseio;
Procedimentos de operagéo;

Modos de operag¢io;

Funcionalidades de tratamento das marcagdes;

Langamentos de abonos.

Devera ser ministrado preferencialmente dentro do horario que compreende entre
8h as 18horas, de segunda-feira a sexta-feira, exceto feriados.

A CONTRATADA devera providenciar as configuragdes necessarias ao
treinamento aos empregados que gerenciardo o sistema de ponto eletrénico;

Todo o material didatico e demais equipamentos necessdrios ao treinamento
deverdo ser fornecidos pela CONTRATADA;

O CONTRATANTE podera, a seu critério, em qualquer tempo, formalizar
justificativa solicitando a substitui¢do total ou parcial da equipe apresentada, caso
venha a ser constatado pela CONTRATANTE que a equipe disponibilizada, total
ou parcialmente, ndo detém os conhecimentos técnicos necessarios;

A CONTRATANTE fica responsavel por indicar até¢ 03 (trés) empregados para
compor a turma a ser treinada pela CONTRATADA.

3.3. INSTALACAO E CONFIGURACAO DO SOFTWARE

3.3.1. O Software de controle de ponto devera ser instalado e devidamente configurado,
pela CONTRATADA;

3.3.2. Devera compreender a execugdo de todos os servigos profissionais necessarios ao
completo funcionamento da solu¢do, a citar especialmente, mas ndo
exaustivamente:

e Servigos de instalagdo, configuragéo, customizagdo, interligag¢do e testes
de todos os produtos em fornecimento, de modo que fiquem totalmente
funcionais e disponiveis no ambiente da CONTRATANTE.

3.3.3. A prestagdo dos servigcos de que trata este item devera ser executada
preferencialmente dentro do horario que compreende entre 8h as 18horas, de
segunda-feira a sexta-feira, exceto feriados.

3.3.4. O CONTRATANTE dara as condi¢des de infraestrutura fisica e logica para a
instalagdo do software;
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3.4. MANUTENCAO
3.4.1. Durante a vigéncia da garantia contratual, a CONTRATADA deverd prestar
servicos de manutengdo corretiva e preventiva do item 3.1, sem qualquer custo
adicional para a CONTRATANTE, de forma a garantir o pleno funcionamento da
solugdo. Fica ainda a CONTRATADA fica responsével por:
e Assessoria para a utilizagdo dos Softwares;
e Assessoria para interpretagdo dos resultados produzidos pelos
Softwares;
Adequagdo dos Softwares para requisitos da legislacdo federal;
Substitui¢do dos Softwares por novas versdes langadas comercialmente;
Corregéo de eventuais erros de programagdo existentes nos Softwares;
Orientagdo quanto aos procedimentos referentes ao uso dos Softwares.

3.5. SUPORTE TECNICO

3.5.1. A Contratada devera disponibilizar suporte técnico para realizagdo de chamados e
prestacdo de assisténcia técnica por meio da WEB, nimero de telefone ou correio
eletrénico;

3.5.2. Em caso de suporte por telefone as chamadas deverdo ter custo de ligagdo local;

3.5.3. O nimero de chamados para o suporte sera ilimitado, ndo havendo restri¢des de
horas trabalhadas;

3.5.4. O atendimento devera ser realizado sempre no idioma portugués do Brasil;

3.5.5. Cada chamado deveré ser respondido em no maximo 2 (duas) horas;

3.5.6. Quando ndo houver solugdo do problema através do suporte telefénico, e-mails ou
sistema de gestdo de demandas via WEB, o atendimento técnico presencial nas
dependéncias da PBH devera ser realizado por meio de chamado conforme niveis
de prioridade definidos abaixo:

3.5.6.1. Prioridade I

e O atendimento a chamados de prioridade baixa - problema que ndo resulte em
processo critico e ndo torne o Sistema inoperante, mas que afete sua qualidade -
devera iniciar no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis contados da data do
chamado, devendo a Contratada elaborar e entregar a Contratante, a cada 5 (cinco)
dias uteis, a partir do atendimento, minudente e circunstanciado relatdrio, no qual
foram noticiados todos os eventos ocorridos e medidas adotadas no periodo, até a
sua solugdo definitiva ou alternativa para o eventual problema.

3.5.6.2. Prioridade 11

e O atendimento a chamados de prioridade média - problema que afete um servigo
que ndo torne o Sistema inoperante, mas que prejudique alguma funcionalidade -
deverad iniciar no prazo méaximo de 2 (dois) dias tteis contados da data do chamado,
devendo a Contratada elaborar e entregar a Contratante, a cada 2 (dois) dias uteis, a
partir do atendimento, minudente e circunstanciado relatério, no qual foram
noticiados todos os eventos ocorridos e medidas adotadas no periodo, até a sua
solugdo definitiva ou alternativa para o eventual problema;
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3.5.6.3. Prioridade 111
e O atendimento a chamados de prioridade alta - problema que afete um processo de
grande importancia para a Contratante, que nio torne o sistema inoperante, mas que
prejudique a funcionalidade de alguns modulos, impedindo o cumprimento de
prazos legais nas execu¢des - deverd iniciar no prazo maximo de 8 (oito) horas
uteis contadas da data e hora do chamado e dentro do horario, devendo a
Contratada elaborar e entregar & Contratante, a cada 8 (oito) horas contadas da data
e hora do atendimento, minudente e circunstanciado relatério, no qual foram
noticiados todos os eventos ocorridos e medidas adotadas no periodo, até a sua
solugdo definitiva ou alternativa para o eventual problema;
3.5.6.4. Prioridade 1V
e O atendimento a chamados de incidente - problema que ocasiona um processo
critico para a Contratante, com reflexo importantissimo na operagdo do sistema de
tal forma que se torne inoperante, parcial ou totalmente - devera iniciar no prazo
maximo de 2 (duas) horas contadas da data e hora do chamado e dentro do hordrio,
devendo a Contratada elaborar e entregar a Contratante, a cada 6 (seis) horas
contadas da data e hora do atendimento, minudente e circunstanciado relatorio, no
qual foram noticiados todos os eventos ocorridos e medidas adotadas no periodo,
até a sua solugdo definitiva ou alternativa para o eventual problema;

3.5.7. A Contratada devera garantir que as corre¢des fornecidas nio afetem as fungdes ja
desenvolvidas, sendo compativeis com o "status" anterior da solu¢io;

3.5.8. E responsabilidade da Contratada proporcionar corpo técnico qualificado e
especializado para garantir os servigos de suporte, assisténcia técnica e
manutengio;

3.5.9. A Contratada devera manter, no minimo, um representante na regido Metropolitana
de Goidnia, que possibilite oferecer suport;

3.5.10. O servigo de suporte devera ficar disponivel 12 (doze) horas por dia durante todos
os dias uteis do periodo de garantia, no horério de 07h as 19h;

3.5.11. Mensalmente, a Contratada devera entregar um relatério com todos os chamados
abertos, todos os chamados resolvidos naquele més e todos os chamados ainda néo
resolvidos.

4. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

4.1. Acompanhar todo o processo de implantagdo do sistema de ponto eletrdnico;
4.2. Indicar a CONTRATADA o local de instalagdo do software de ponto eletronico;
4.3. Exigir o fiel cumprimento das obrigagdes da CONTRATADA;

4.4. Infraestrutura de eletricidade, de rede de dados e os equipamentos empregados.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Entregar os componentes da solugdo tais como a(s) midia(s) de instalagdo e manuais
originais do item 3.1., fornecidos pelo fabricante da ferramenta;

5.2. Responsabilizar-se, durante a vigéncia do contrato, pelo planejamento, instalagdo,
configuragdo, atualizagdo de versdes, otimizagdo de desempenho, corre¢do de falhas
de funcionamento, ajustes de configuragdo e elaboragdo e entrega da documentagio

completa da solugéo; s\g&&x
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5.3. Identificar e comunicar a CONTRATANTE o nome do responsavel pela interface de
comunicagdo entre 0s contratantes;

5.4. Indicar o responséavel pela realizagdo do treinamento no item 3.2, certificando-se
quanto a capacidade pedagodgica e técnica;

5.5. Acatar as orientagdes da CONTRATANTE, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita
fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes
formuladas;

5.6. Manter, durante toda a execugdo do contrato, as condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas no contrato;

5.7. Prestar esclarecimentos 8 CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos noticiados
que a envolvam, independentemente de solicitagéo;

5.8. Tratar com sigilo e confidencialidade e ndo fazer uso comercial de quaisquer
informagdes, dados, processos, formulas, cédigos, modelos, diagramas e dispositivos
relativos aos servigos contratados, utilizando-os exclusivamente para as finalidades
previstas neste Termo de Referéncia, ndo podendo reveld-los ou facilitar sua
revelagdo a terceiros;

5.9. Responsabilizar-se pela divulgagdo ndo expressamente autorizada pela
CONTRATANTE ou pelo uso indevido de qualquer informagéo relativa ao objeto
contratado;

5.10. Elaborar e fornecer a CONTRATANTE, e manter atualizado, manual técnico
detalhado sobre a instalagdo, a arquitetura tecnologica, a configuragcdo completa da
solu¢do e “plano de recuperagdo de desastres”, em até 30 (trinta) dias apos a
assinatura do contrato;

5.11. Entregar e instalar as solu¢des apontadas no item 3.1, em dia de expediente normal
da CONTRATANTE, no horério das 8h as 18h;

5.12. Os empregados da CONTRATADA, por estarem alocados na execugéo dos servigos,
embora sujeitos as normas disciplinares ou convencionais da CONTRATANTE, nédo
terdo qualquer vinculo empregaticio;

5.13. Todas as obrigagdes tributdrias, trabalhistas e sociais da CONTRATADA e de seus
empregados serdo de inteira responsabilidade dessa;

5.14. Sera facultado as empresas interessadas, para perfeito conhecimento do objeto
licitado, realizagdo de vistoria técnica para colher informag¢des que considerarem
pertinentes para a formulagdo de suas propostas, especialmente as caracteristicas das
instalagdes fisicas, do ambiente de operacionalizagdo e das madaquinas onde os
produtos serdo instalados;

5.15. As vistorias técnicas serdo previamente agendadas pela CONTRATANTE;

5.16. A CONTRATADA devera apresentar Atestado Técnico e Termo de
Responsabilidade emitido pelo desenvolvedor do software, afirmando que o mesmo
esta de acordo com a Portaria MTE n.° 1.510/2009;

5.17. A CONTRATADA ndo podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou
parcialmente, o objeto contratado.

6. COMPROVACAO DAS CARACTERISTICAS TECNICAS
6.1. O nfo atendimento as especificagdes técnicas descritas neste Termo de Referéncia
implicard a desclassificagdo da proposta apresentada;

)
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6.2. A comprovacdo do atendimento as caracteristicas técnicas especificadas neste Termo
de Referéncia dar-se-4 por meio de catdlogos, manuais e publicagdes originais e/ou
apresentacdo de amostras;

6.3. A indicagdo do enderego eletrénico do catdlogo do fabricante serd aceita, como
alternativa, para fins de averiguagéo das especificagdes dos produtos;

6.4. A proposta apresentard com clareza a configuragdo e outras informagdes aplicdveis e
necessdrias a perfeita caracterizagdo do dispositivo ou componente proposto, de forma a
permitir a correta identifica¢io deste na documentagio técnica apresentada.

7. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1. A qualidade dos servigos devera ser verificada juntamente com a Contratada,
contendo relagdo detalhada dos mesmos, de acordo com este termo de referéncia,
informando as respectivas quantidades e especificagdes.

7.2. A Contratante deve acompanhar e fiscalizar a conformidade da presta¢do dos servigos
e da alocagfo dos recursos necessdrios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento
do ajuste.

7.3. A fiscalizagdo nd@o exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeig¢oes
técnica, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou
de seus agentes e prepostos.

8. QUALIFICACAO TECNICA E REGULARIDADE FISCAL

8.1. Poderd participar do processo pessoa juridica que atenda as exigéncias deste termo de
referéncia e cuja atividade abranja o objeto desta contratago.

8.2. Prova de Regularidade Fiscal concernente aos tributos federais e a Divida Ativa da
Unido, por meio de “Certiddo Conjunta emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil — SRFB e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN.

8.3. Prova de situagdo regular para com a Fazenda Estadual do Estado de Goias, que
devera ser feita por meio de Certiddo Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa
Estadual. Caso a sede da empresa participante esteja localizada em outro Estado da
Federagdo, deverd apresentar também a Certiddo Negativa de Débitos de seu Estado.

8.4. Prova de situagdo regular para com a Fazenda Municipal, que devera ser feita por
meio de Certiddo Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Municipal.

8.5. Prova de situag@o regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS
(art. 27, alinea “a”, Lei n°® 8.036, de 11/05/90), através da apresentagdo do CRC -
Certificado da Regularidade do FGTS, emitida pela Caixa Econémica Federal.

8.6. Prova de regularidade com a Justi¢a do Trabalho.

9. EXECUCAO DO CONTRATO E REAJUSTE

9.1. O prazo de vigéncia deste contrato se inicia com sua assinatura e tera vigéncia por 12
(doze) meses, facultada sua alteragdo ou prorrogacdo, mediante aditamento, em
comum acordo entre as partes, respeitadas as condi¢des estabelecidas no contrato;

B
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9.2. Em caso de prorrogagdo da vigéncia, o contrato poderd ser reajustado através de
acordo entre as partes, mediante termo aditivo, respeitando-se os valores previamente
acordados e observando os principios da Administragédo Publica.

9.3. Os servigos serdo executados mensalmente.

10.PROPOSTA

10.1. O valor deveré ser apresentado em moeda corrente nacional;

10.2. Deverd conter o nome da empresa, nimero do CNPJ, enderego, telefone, e-mail,
nome do responsavel, C.I/R.G. e CPF;

10.3. Sera anulada a proposta contendo preco manifestamente inexequivel unitario ou
global, devendo-se entender aquele que seja simbolico, irrisério ou de valor zero,
incompativel com os pregos de mercado;

10.4.0 preco devera constar todos os custos diretos e indiretos, inclusive os resultantes da
incidéncia de quaisquer tributos, contribui¢des ou obrigagdes decorrentes da legislagio
trabalhista, fiscal e previdencidria a que estiver sujeito;

10.5. Havendo discrepéncia entre o valor total grafado em algarismos e por extenso,
prevalecera o por extenso;

10.6. A validade da proposta devera ser de no minimo 60 (sessenta) dias;

10.7. A empresa contratada deveré apresentar os pregos conforme tabela abaixo:

SERVICO DESCRICAO QUANTIDADE | VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
/ MENSAL
Licenga de uso do Conforme
Software descricao do item
01 RS RS
3.1
Conforme
descrigao do item
Treinamento 01 RS RS
3.2
Instalagdo e Conforme
configuragdo do descrigdo do item
01 RS RS
software 3.3
Conforme
descrigdo do item
Manutengdo 12 RS RS
3.4
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Conforme
descricdo do item
Suporte Técnico 12 RS RS
3.5
TOTAL RS

Goiania, 22 de janeiro de 2018.

X
Lorena de Fiatima Rodrigues
Gerente de Gestao de Pessoas
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DESPACHO SUP. ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Conforme solicitagdo efetuada através da C.I 007/2018-GEADM, autorizo o

prosseguimento do referido processo.

Objeto: Software de gestdo de ponto eletronico.

Remetam-se a Gerencia Administrativa para as demais providéncias necessarias.

Goiania/GO, 22 de janeiro de 2018.

LEANDRO SOARES DA SILVA
Superintendente Administrativo e Financeiro
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DESPACHO GERENCIA ADMINISTRATIVA

Conforme solicitagdo efetuada através da C.I 007/2018-GEADM, autorizo o

prosseguimento do referido processo.

Objeto: Software de gestdo de ponto eletronico.

Remetam-se ao Setor de Contratos para as demais providéncias necessarias.

Goiania/GO, 22 de janeiro de 2018.

THAINE VILAS BOAS
Gerente-Administrativo
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CARTA SIMPLES N°. 006/2018

O CEGECON — CENTRO DE GESTAO EM EDUCACAO CONTINUADA, torna
publico o Processo n°. 010/2018, na modalidade Carta Simples, regido pela Resolugdo
Normativa — RN n° 001/2017, de 28 de abril de 2017, aprovado pelo Conselho de
Administragdo do CEGECON, conforme clausulas e condigées a seguir:

1. OBJETO

1.1.

Aquisigdo de solugdo tecnoldgica do tipo menor prego para controle, Software de
ponto eletronico de forma a otimizar as rotinas operacionais das unidades de
gestdo de pessoas, monitorando o fiel cumprimento da jornada de trabalho a que
estdo submetidos os seus empregados, para atendimento ao Contrato de Gestdo n°.
002/2017-SED e Proposta Técnica do CEGECON, descrito nos servigos
especificados abaixo, pelo periodo de 12 (doze) meses.

2. JUSTIFICATIVA

2:l.

9

25,

A Contratagfo celebrada através do Contrato de Gestdo de n°. 002/2017-SED,
objetiva a transferéncia da administragdo dos equipamentos publicos integrantes
da Rede Publica Estadual de Educagdo profissional e a operacionalizagdo das
acdes de educacdo profissional de Goids, definidas pela SED, consubstanciadas
em atividades de ensino, pesquisas e extensdo, ofertadas por meio de cursos e
programas de formag#o inicial continuada ou qualificagdo profissional, educagéo
profissional técnica de nivel médio e educagdo profissional tecnoldgica de
graduag@o e pos-graduagdo, nas modalidades presencial e a distdncia, das a¢des de
desenvolvimento e inovagdo tecnologica — DIT, por meio de transferéncia de
tecnologia, prestagdo de servigos tecnologicos e promogdo e fortalecimento de
ambientes de inovagdo, bem como as atividades de apoio auxiliares ao setor
publico.

Faz-se necessaria a contratacdo de empresa para prestagdo de servigos de
aquisicdo e manutengdo de sistema de ponto eletronico conforme exigéncias e
determinagdes estabelecidas no Edital de Chamamento Publico n°. 008/2016 —
SED, Processo n°. 201614304000870, Lote 04 e em seus anexos, no Contrato de
Gestdo n°. 002/2017 — SED, publicado no Didrio Oficial do Estado em
10/04/2017, obedecendo a Resolugdo Normativa n°. 001/2017, art. 6°, §1°, alinea
“a”, art. 11 e atender o disposto no art. 74 da Constitui¢do Federal.

Atualmente, a emissdo e o controle da frequéncia dos empregados do CEGECON
sdo realizados de maneira manual, ficando sob responsabilidade departamento de
gestdo de pessoas as seguintes atividades:

a) Emissdo mensal das folhas de ponto;

b) Disponibilizag¢do das folhas nas unidades de trabalho;

—e

7

Sede - Av. Anhanguera, n° 5110. Sala 202, Edificio Moacir Teles, Setor Central Unidade Administrativa - R. 1128, N° 270 - Setor Marista

Goiania - Go, CEP 74043-012

Goiania - GO, CEP 74175-130

www.cegecon.otg.br www‘cegecon.org.br

(62) 3638-7524

contato@cegecon.org.br contato@cegecon.org.br

(62) 3638-7525



cegecon

Centro de Gesigo em _\_\O

Educagdo Continuada M
!

c¢) Conferéncia individualizada de cada folha de ponto, verificando o efetivo cumprimento
da jornada;

d) Solicitagdo mensal as chefias das frequéncias ndo entregues no prazo legal

d) Célculo das horas trabalhadas a maior e a menor;

Fica ainda sob responsabilidade departamento dos empregados das unidades as seguintes
atividades:

e) Encaminhamento mensal de relatorio para o comando de desconto de faltas, atrasos e
saidas antecipadas injustificadas;

f) Reemissdo das folhas de ponto por perda ou extravio;

g) Encaminhamento mensal das folhas de frequéncia.

Além dos riscos legais perante a fiscalizagdo do Ministério do Trabalho e Emprego,
ainda podemos citas o desgaste da tarefa repetitiva e seu 6nus para a Administragdo, que
acaba tendo que destacar empregados exclusivamente para a execugdo dessas atividades,
ainda corremos o risco de sermos autuados ocorrerem falhas nesse controle mensal.
Evidentemente, a auséncia de sistema informatizado de controle e gerenciamento de
frequéncia, confiando todo o trabalho ao acompanhamento manual, traz prejuizos ao bom
andamento e a regularidade das nossas atividades.

O sistema de controle e tratamento de ponto eletronico permitird uma melhor
administragdo e acompanhamento das apuragdes da frequéncia, auxiliando no
gerenciamento dos recursos humanos, na redugdo de custos, na automatizagdo de tarefas
repetitivas, na seguranga e na democratizagdo das informagdes para todos os niveis da
hierarquia administrativa. Para implementacdo do sistema de controle de ponto
informatizado sera necessaria a aquisi¢do/contratagdo de:

a) Licenga do software de ponto eletronico;
b) Servigos de Instalagé@o e configuragdo;
c¢) Adequagdo do Software;

d) Treinamento para utilizag@o do software.

2.4. Portanto, imperiosa € a aquisi¢@o o uso de licenga se software de sistema de ponto
eletronico, bem como manutengdo e suporte, para fins de controle de jornada.

3. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS
A aquisicdo do software de ponto eletronico devera ser acompanhada de: instalagdo,

configuragdo e treinamento quanto a sua operagdo, conforme especificagdes abaixo.
As manutengdes corretivas e preventivas deverfo ser realizadas mensalmente e de acordo
com a demanda, conforme especificagdes abaixo.

3.1. SOFTWARE

3.1.1. Apresentar licenga definitiva, por tempo indeterminado e sem limita¢des ao
CEGECON. Sistema multiusudrio, Plataforma Cliente Servidor (apenas rotinas de
manuten¢do), ambiente Windows, demais funcionalidades devem ser executadas
através navegadores padrdes do mercado, minimamente com o Internet Explorer,
versdo § ou superior. Licenga de uso do Sistema (software) para até 10 usudrios.

gLl
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3.1.2. O sistema de frequéncia deve permitir ao usudrio o acesso ao perfil pré-
determinado, como quais as fungdes que podem ser acessadas, quais departamentos
que podem ser manipulados, quais os cddigos de abonos permitidos, quais os
periodos que podem ser manipulados e consultados, quais as permissdes para auto-
abono e/ou autogerenciamento, através de senha e login.

a) Senhas — Perfil dos Usudrios Cada usudrio devera ter seu proprio perfil,
identificado através de senha, que define:

e Fungdes que podem ser acessadas;
Empresas e Departamentos que podem ser manipulados;
Cdédigos de abono permitidos;
Escalas de horéario permitidas;
Periodos que podem ser manipulados e consultados;
e Permissdo para auto abono e/ou auto gerenciamento.
b) Controle de Horérios
e Os horarios sdo compostos por ciclos de jornadas de trabalho e com uma
repeticdo programada.

O Software deve permitir os seguintes tipos de jornadas de trabalho:
e Jornadas Administrativas normais;
Jornadas de Turno com obrigatoriedade de trabalho em feriados;
Jornadas com controle apenas por carga hordria (com ou sem limites
definidos no dia);
Jornadas Flexiveis com horario ntcleo e periodos de flexibilizagéo.

Para todos os horarios deve ser possivel identificar:
e Revezamentos com reconhecimento automatico de permutas;

Marcagdo de refei¢do opcional ou obrigatoéria;

Horario flexivel de refei¢do com limites definidos;

Jornadas duplas (dois periodos de trabalho num mesmo dia);

Periodos de compensagdes;

Controle de diversos calendarios, conforme as diversas localidades da empresa. Os

calendérios da empresa podem ser criados a partir de um calendério base com os

feriados nacionais;

e Diversos tipos de dia (normal, feriado, etc), com possibilidade de criagdo de tipos
de dias especificos pelo usuario, sem necessidade de programagéo adicional;

e Controle de manutengio de escala — se a escala determinada para o colaborador
ultrapassa a carga hordria mensal estabelecida em contrato.

¢) Apuragdo das frequéncias

A identificag@o e o cdlculo de ocorréncias de frequéncia séo feitos de acordo com

regras definidas e parametrizadas pelo usuario do software, conforme o perfil de

cada colaborador. O sistema deve executar as seguintes fungdes sem precisar de
programacéo adicional:

e Apuragdo de Horas Normais;
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Apuragdo de Horas Extras em dias normais;

Apuragdo de Horas Extras em dias feriados ou de folga;

Apuragdo de Horas Extras com percentuais diferenciados;

Apuragdo de Horas Extras em periodos de refeigéo;

Apuragdo de Horas Noturnas com ou sem redugdo - periodo noturno
configurado pelo usuario;

Apuragdo de Nona Hora;

Apuragdo de Sobreaviso;

Apuragdo de Atrasos;

Apuragdo de Saidas Antecipadas;

Apuragdo de Saidas Intermedidrias;

Apuragdo de Intrajornadas;

Apuragdo de Auséncias;

Tratamento da Lei 10.243 referente a variagdes de trabalho de até 5 minutos
diarios;

e Tolerdncias nas marcagdes;

e Apuragdo de horas noturnas com periodo fixo ou de acordo com o horério

realizado;

e Quebra de dia as 24 horas ou em qualquer outro horéario indicado pelo
usudrio;

e Alocagdo das ocorréncias no dia da jornada ou nos dias em que realmente
aconteceram;

Reconhecimento do dia da jornada pelo dia da entrada ou pelo dia da saida;
Determinagéo de periodos de afastamento integral;

Determinagdo de periodos de afastamento parcial por tempo;

Determinagéo de periodos de afastamento parcial por horério;
Transformagéo e acumulagio de ocorréncias;

Arredondamento das horas calculadas;

e Compensac¢do automatica dos atrasos e saidas antecipadas com limite de
ocorréncias e/ou de tempo num determinado periodo.

d) Banco de Horas
O Software dever disponibilizar regras flexiveis para a apura¢do do saldo de banco
de horas, como:
e Selegdo de ocorréncias positivas e negativas que irdo compor o banco de
horas, com possibilidade de definir em que dias elas serdo consideradas e
com que valorizagdo elas serdo agregadas ao saldo do banco de horas;
e Prioridades para compensagéo e pagamento;
e Extrato de acompanhamento do saldo;
e DPossibilidade de langamento manual de ocorréncias ndo geradas pelo
sistema.

e) Relatorios
O software deve possuir os seguintes relatorios (a ser exibido em tela ou

A
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Relatério legal de ponto;

Espelho de ponto no layout exigido pela Portaria 1510/09
Marcagdes de Ponto com layout definido pelo usuario;
Relatério de ocorréncias para abonos;

Relatdrio gerencial de ocorréncias;

Relatorios de acumuladores (gerenciais);

e Quadro de Horarios.

Outros relatérios também poderdo ser gerados, pelo proprio usudrio usando-se sentengas
SQL. As consultas SQL também devem ser fonte para a criagdo de gréaficos de diversos
tipos: pizza, barra, area e linha.

3.2. TREINAMENTO

3.2.1.

322

3.2.3.

3.24.

312:5.

3.2.6.

O treinamento deverd ser ministrado em portugués e contemplard o fornecimento
de prospectos de orientagdo, apostilas e cartdes de referéncia para utilizagdo dos
equipamentos e suas funcionalidades;

O treinamento no uso do software deverd abranger, no minimo, as seguintes
atividades:

Demonstragdes préticas abordando conceitos gerais adotados no manuseio;
Procedimentos de operagéo;

Modos de operagéo;

Funcionalidades de tratamento das marcagdes;

Langamentos de abonos.

Deverd ser ministrado preferencialmente dentro do hordrio que compreende entre
8h as 18horas, de segunda-feira a sexta-feira, exceto feriados.

A CONTRATADA devera providenciar as configuragdes necessdrias ao
treinamento aos empregados que gerenciardo o sistema de ponto eletrénico;

Todo o material didatico e demais equipamentos necessdrios ao treinamento
deverdo ser fornecidos pela CONTRATADA;

O CONTRATANTE podera, a seu critério, em qualquer tempo, formalizar
justificativa solicitando a substituig@o total ou parcial da equipe apresentada, caso
venha a ser constatado pela CONTRATANTE que a equipe disponibilizada, total
ou parcialmente, ndo detém os conhecimentos técnicos necessarios;

A CONTRATANTE fica responsavel por indicar até¢ 03 (trés) empregados para
compor a turma a ser treinada pela CONTRATADA.

3.3. INSTALACAO E CONFIGURACAO DO SOFTWARE

3.3.1.

3.3.2.

O Software de controle de ponto devera ser instalado e devidamente configurado,
pela CONTRATADA;

Devera compreender a execugdo de todos os servigos profissionais necessarios ao
completo funcionamento da solugdo, a citar especialmente, mas n#o
exaustivamente:

e Servigos de instalagdo, configuragdo, customizagio, interligacdo e testes
de todos os produtos em fornecimento, de modo que fiquem totalmente
funcionais e disponiveis no ambiente da CONTRATANTE.

% l l‘/'
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3.3.3. A prestagdo dos servigos de que trata este item deverd ser executada
preferencialmente dentro do horario que compreende entre 8h as 18horas, de
segunda-feira a sexta-feira, exceto feriados.

3.3.4. O CONTRATANTE dara as condigdes de infraestrutura fisica e logica para a
instalagdo do software;

3.4. MANUTENCAO
3.4.1. Durante a vigéncia da garantia contratual, a CONTRATADA devera prestar
servigos de manutengdo corretiva e preventiva do item 3.1, sem qualquer custo
adicional para a CONTRATANTE, de forma a garantir o pleno funcionamento da
solugdo. Fica ainda a CONTRATADA fica responsavel por:
e Assessoria para a utilizagdo dos Softwares;
e Assessoria para interpretacio dos resultados produzidos pelos
Softwares;
Adequacédo dos Softwares para requisitos da legislagéo federal;
Substitui¢do dos Softwares por novas versdes langadas comercialmente;
Corregéo de eventuais erros de programagéo existentes nos Softwares;
Orientag@o quanto aos procedimentos referentes ao uso dos Softwares.

3.5. SUPORTE TECNICO

3.5.1. A Contratada devera disponibilizar suporte técnico para realizagdo de chamados e
prestacdo de assisténcia técnica por meio da WEB, numero de telefone ou correio
eletrOnico;

3.5.2. Em caso de suporte por telefone as chamadas devero ter custo de ligagéo local;

3.5.3. O numero de chamados para o suporte sera ilimitado, ndo havendo restrigdes de
horas trabalhadas;

3.5.4. O atendimento devera ser realizado sempre no idioma portugués do Brasil;

3.5.5. Cada chamado dever4 ser respondido em no méaximo 2 (duas) horas;

3.5.6. Quando ndo houver solugdo do problema através do suporte telefonico, e-mails ou
sistema de gestdo de demandas via WEB, o atendimento técnico presencial nas
dependéncias da PBH devera ser realizado por meio de chamado conforme niveis
de prioridade definidos abaixo:

3.5.6.1. Prioridade I

e O atendimento a chamados de prioridade baixa - problema que nfo resulte em
processo critico e ndo torne o Sistema inoperante, mas que afete sua qualidade -
devera iniciar no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis contados da data do
chamado, devendo a Contratada elaborar e entregar a Contratante, a cada S (cinco)
dias uteis, a partir do atendimento, minudente e circunstanciado relatério, no qual
foram noticiados todos os eventos ocorridos e medidas adotadas no periodo, até a
sua solu¢do definitiva ou alternativa para o eventual problema.

3.5.6.2. Prioridade 11
e O atendimento a chamados de prioridade média - problema que afete um servigo
que ndo torne o Sistema inoperante, mas que prejudique alguma funcionalidade -
devera iniciar no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis contados da data do chamado,
devendo a Contratada elaborar e entregar a Contratante, a cada 2 (dois) dias uteis, a

S
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partir do atendimento, minudente e circunstanciado relatério, no qual foram
noticiados todos os eventos ocorridos e medidas adotadas no periodo, até a sua
solu¢do definitiva ou alternativa para o eventual problema;

3.5.6.3. Prioridade II1
e O atendimento a chamados de prioridade alta - problema que afete um processo de
grande importancia para a Contratante, que ndo torne o sistema inoperante, mas que
prejudique a funcionalidade de alguns modulos, impedindo o cumprimento de
prazos legais nas execug¢des - devera iniciar no prazo maximo de 8 (oito) horas
uteis contadas da data e hora do chamado e dentro do horario, devendo a
Contratada elaborar e entregar & Contratante, a cada 8 (oito) horas contadas da data
e hora do atendimento, minudente e circunstanciado relatério, no qual foram
noticiados todos os eventos ocorridos e medidas adotadas no periodo, até a sua
solu¢do definitiva ou alternativa para o eventual problema;
3.5.6.4. Prioridade IV
e O atendimento a chamados de incidente - problema que ocasiona um processo
critico para a Contratante, com reflexo importantissimo na operagdo do sistema de
tal forma que se torne inoperante, parcial ou totalmente - deverd iniciar no prazo
maximo de 2 (duas) horas contadas da data e hora do chamado e dentro do horério,
devendo a Contratada elaborar e entregar a Contratante, a cada 6 (seis) horas
contadas da data e hora do atendimento, minudente e circunstanciado relatorio, no
qual foram noticiados todos os eventos ocorridos e medidas adotadas no periodo,
até a sua solugéo definitiva ou alternativa para o eventual problema;

3.5.7. A Contratada devera garantir que as corre¢des fornecidas nfo afetem as fungdes ja
desenvolvidas, sendo compativeis com o "status" anterior da solugéo;

3.5.8. E responsabilidade da Contratada proporcionar corpo técnico qualificado e
especializado para garantir os servigos de suporte, assisténcia técnica e
manutencao;

3.5.9. A Contratada deverd manter, no minimo, um representante na regido Metropolitana
de Goidnia, que possibilite oferecer suport;

3.5.10. O servigo de suporte devera ficar disponivel 12 (doze) horas por dia durante todos
os dias tteis do periodo de garantia, no horario de 07h as 19h;

3.5.11. Mensalmente, a Contratada devera entregar um relatério com todos os chamados
abertos, todos os chamados resolvidos naquele més e todos os chamados ainda ndo
resolvidos.

4. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

4.1. Acompanhar todo o processo de implantagdo do sistema de ponto eletronico;
4.2. Indicar a CONTRATADA o local de instalagdo do software de ponto eletrdnico;
4.3. Exigir o fiel cumprimento das obrigagdes da CONTRATADA;

4.4. Infraestrutura de eletricidade, de rede de dados e os equipamentos empregados.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA
5.1. Entregar os componentes da solugéo tais como a(s) midia(s) de instalagdo e manuais
originais do item 3.1., fornecidos pelo fabricante da ferramenta;

48
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5.2. Responsabilizar-se, durante a vigéncia do contrato, pelo planejamento, instalagéo,
configuragdo, atualizagdo de versdes, otimiza¢do de desempenho, corre¢do de falhas
de funcionamento, ajustes de configuragdo e elaboragio e entrega da documentagio
completa da solugéo;

5.3. Identificar e comunicar a CONTRATANTE o nome do responsavel pela interface de
comunicagdo entre os contratantes;

5.4. Indicar o responsavel pela realizagdo do treinamento no item 3.2, certificando-se
quanto a capacidade pedagogica e técnica;

5.5. Acatar as orientagdes da CONTRATANTE, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita
fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes
formuladas;

5.6. Manter, durante toda a execugdo do contrato, as condi¢des de habilitacdo e
qualificagdo exigidas no contrato;

5.7. Prestar esclarecimentos 8 CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos noticiados
que a envolvam, independentemente de solicitagéo;

5.8. Tratar com sigilo e confidencialidade e ndo fazer uso comercial de quaisquer
informagées, dados, processos, formulas, codigos, modelos, diagramas e dispositivos
relativos aos servigos contratados, utilizando-os exclusivamente para as finalidades
previstas nesta Carta Simples, ndo podendo reveld-los ou facilitar sua revelagdo a
terceiros;

5.9. Responsabilizar-se pela divulgagdo ndo expressamente autorizada pela
CONTRATANTE ou pelo uso indevido de qualquer informagédo relativa ao objeto
contratado;

5.10. Elaborar e fornecer a CONTRATANTE, e manter atualizado, manual técnico
detalhado sobre a instalagdo, a arquitetura tecnoldgica, a configuragdo completa da
solugdo e “plano de recuperagdo de desastres”, em até 30 (trinta) dias apos a
assinatura do contrato;

5.11. Entregar e instalar as solugdes apontadas no item 3.1, em dia de expediente normal
da CONTRATANTE, no horario das 8h as 18h;

5.12. Os empregados da CONTRATADA, por estarem alocados na execugéo dos servigos,
embora sujeitos as normas disciplinares ou convencionais da CONTRATANTE, ndo
terdo qualquer vinculo empregaticio;

5.13. Todas as obrigagdes tributérias, trabalhistas e sociais da CONTRATADA e de seus
empregados serdo de inteira responsabilidade dessa;

5.14. Sera facultado as empresas interessadas, para perfeito conhecimento do objeto
contratado, realizag@o de vistoria técnica para colher informag¢des que considerarem
pertinentes para a formulag@o de suas propostas, especialmente as caracteristicas das
instalagdes fisicas, do ambiente de operacionalizagdo e das madaquinas onde os
produtos serdo instalados;

5.15. As vistorias técnicas serdo previamente agendadas pela CONTRATANTE;

5.16. A CONTRATADA devera apresentar Atestado Técnico e Termo de
Responsabilidade emitido pelo desenvolvedor do software, afirmando que o mesmo
esta de acordo com a Portaria MTE n.° 1.510/2009;

5.17. A CONTRATADA ndo poderd subcontratar, ceder ou transferir, total ou

parcialmente, o objeto contratado.
. J&M{
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6. COMPROVACAO DAS CARACTERISTICAS TECNICAS

6.1. O ndo atendimento as especificagdes técnicas descritas nesta Carta Simples implicara
a desclassificag@o da proposta apresentada;

6.2. A comprovagdo do atendimento as caracteristicas técnicas especificadas nesta Carta

Simples dar-se-4 por meio de catdlogos, manuais e publicagdes originais e/ou apresenta¢io

de amostras;

6.3. A indicag@o do enderego eletrdnico do catdlogo do fabricante serd aceita, como

alternativa, para fins de averiguagio das especificagdes dos produtos;

6.4. A proposta apresentard com clareza a configuragio e outras informagdes aplicaveis e

necessdrias a perfeita caracterizagdo do dispositivo ou componente proposto, de forma a

permitir a correta identifica¢do deste na documentagéo técnica apresentada.

7. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1. A qualidade dos servigos deverd ser verificada juntamente com a Contratada,
contendo relagdo detalhada dos mesmos, de acordo com esta Carta Simples
informando as respectivas quantidades e especificagdes.

7.2. A Contratante deve acompanhar e fiscalizar a conformidade da prestag@o dos servigos
e da alocagfo dos recursos necessérios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento
do ajuste.

7.3. A fiscalizagdo nfio exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des
técnica, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou
de seus agentes e prepostos.

8. QUALIFICACAO TECNICA E REGULARIDADE FISCAL

8.1. Poderd participar do processo pessoa juridica que atenda as exigéncias desta Carta
Simples e cuja atividade abranja o objeto desta contratagéo.

8.2. Prova de Regularidade Fiscal concernente aos tributos federais e a Divida Ativa da
Unido, por meio de “Certiddo Conjunta emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil — SRFB e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN.

8.3. Prova de situagdo regular para com a Fazenda Estadual do Estado de Goiés, que
deverd ser feita por meio de Certiddo Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa
Estadual. Caso a sede da empresa participante esteja localizada em outro Estado da
Federagéo, devera apresentar também a Certiddo Negativa de Débitos de seu Estado.

8.4. Prova de situagdo regular para com a Fazenda Municipal, que deverd ser feita por
meio de Certiddo Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Municipal.

8.5. Prova de situagéo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS
(art. 27, alinea “a”, Lei n° 8.036, de 11/05/90), através da apresentagdo do CRC -
Certificado da Regularidade do FGTS, emitida pela Caixa Econémica Federal.

8.6. Prova de regularidade com a Justiga do Trabalho.

9. EXECUCAO DO CONTRATO E REAJUSTE
9.1. O prazo de vigéncia deste contrato se inicia com sua assinatura e terd vigéncia por 12
(doze) meses, facultada sua alteragdo ou prorrogagdo, mediante aditamento, em
comum acordo entre as partes, respeitadas as condi¢des estabelecidas no contrato;
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9.2. Em caso de prorrogagdo da vigéncia, o contrato podera ser reajustado através de
acordo entre as partes, mediante termo aditivo, respeitando-se os valores previamente
acordados e observando os principios da Administra¢do Publica.

9.3. Os servigos serdo executados mensalmente.

10.PROPOSTA

10.1. O valor devera ser apresentado em moeda corrente nacional;

10.2. Deverd conter o nome da empresa, nimero do CNPJ, enderego, telefone, e-mail,
nome do responsavel, C.I/R.G. e CPF;

10.3. Serd anulada a proposta contendo pre¢o manifestamente inexequivel unitdrio ou
global, devendo-se entender aquele que seja simbolico, irrisério ou de valor zero,
incompativel com os pregos de mercado;

10.4.0 prego devera constar todos os custos diretos e indiretos, inclusive os resultantes da
incidéncia de quaisquer tributos, contribuigdes ou obrigagdes decorrentes da legislagdo
trabalhista, fiscal e previdenciaria a que estiver sujeito;

10.5. Havendo discrepéncia entre o valor total grafado em algarismos e por extenso,
prevalecera o por extenso;

10.6. A validade da proposta devera ser de no minimo 60 (sessenta) dias;

10.7. A empresa contratada devera apresentar os pregos conforme tabela abaixo:

SERVICO DESCRIGAO QUANTIDADE | VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
/ MENSAL
Licenga de uso do Conforme
Software descricdo do item
01 RS RS
3.1
Conforme
descri¢do do item
Treinamento 01 RS RS
3.2
Instalagdo e Conforme
configuragdo do descrigdo do item
01 RS RS
software 3.3
Conforme
descrigdo do item
Manutengdo 12 RS RS
3.4
2
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Conforme
descrigcdo do item
Suporte Técnico 12 RS RS
3.5
TOTAL RS
11.DISPOSICOES GERAIS

11.1.0 CEGECON - Centro de Gestdo em Educagédo Continuada podera revogar ou anular
este processo, no todo ou em parte.

11.2. Esta seleg@o ndo obriga o CEGECON a formalizar o contrato, podendo a mesma ser
anulada ou cancelada pela Superintendéncia com anuéncia da Presidéncia, ouvido o setor
responsavel pela selecdo de fornecedores.

11.3. A apresentag@o da proposta implica plena e total aceitagdo das condi¢des deste ato
convocatdrio, ficando automaticamente prejudicada a proposta que expressamente
contrarie suas normas.

11.4. Poderd o CEGECON deixar de contratar com a proponente, se tiver conhecimento de
fato ou circunstancia superveniente que comprometa sua idoneidade financeira, capacidade
técnica ou administrativa, sem que a esta caiba o direito de indenizagdo ou reembolso, seja
a que titulo for.

11.5. E facultado ao CEGECON em qualquer fase da contratagio, a promogio de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugéo do processo.

11.6. Os Proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e
dos documentos apresentados em qualquer fase da contratagéo.

11.7.A empresa vencedora deverd encaminhar toda documentagéo solicitada, bem como os
Anexos devidamente preenchidos.

11.8. A CONTRATADA estara obrigada a fornecer todas as informag¢des e documentagdes
necessdrias a realizagdo dessas adaptagdes, integragdes ou adigdes de softwares ou
hardwares;

11.9. Toda a documentagdo deverd ser encaminhada preferencialmente em papel timbrado,
devidamente carimbada, assinada e datada, para o enderego constante no rodapé do
presente documento, identificando o termo de referéncia a que se refere.

11.10. Os servigos serdo solicitados conforme a necessidade da Contratante, podendo a
contratagdo sofrer possiveis e futuras repactuagdes, acréscimos ou decréscimos contratuais,
se necessdrios, no decorrer da contratagio.

Goiania, 22 de janeiro de 2018.
/)

Lor na e lg‘ltlma Rodrigues
Gerente de Gestao de Pessoas
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ANEXO 1
PROCESSO n°. 010/2018
MODELO DE PROPOSTA

Ao
CEGECON - Centro de Gestao em Educagédo Continuada
Ref.: Processo n°. 010/2018

Prezados Senhores,

(nome da empresa) , CNPJ/MF n°. , sediada __ (end.
completo) , telefone , e-mail , representado por
, C.I/RG n°. e CPF sob o n° , tendo

examinado a Carta Simples n°. 006/2018, venho apresentar a presente proposta para a
prestagdo dos servigos, conforme planilha e condi¢des abaixo, jad com todos os custos
diretos e indiretos, lucros e encargos, impostos, taxas e demais custos incidentes.

1. Aquisigéo de solugdo tecnoldgica do tipo menor prego para controle, Software de ponto
eletronico de forma a otimizar as rotinas operacionais das unidades de gestdo de pessoas,
monitorando o fiel cumprimento da jornada de trabalho a que estdo submetidos os seus
empregados, para atendimento ao Contrato de Gestdo n°. 002/2017-SED e Proposta
Técnica do CEGECON, descrito nos servigos especificados abaixo, pelo periodo de 12
(doze) meses.

2. “Descrever os dados em que a interessada achar necessario incluindo os valores™

3. A validade da proposta sera de __ ( ) dias.

Localidade, de de 2018

(assinatura)
(Nome e assinatura do responsavel legal)

Sede - Av. Anhanguera, n° 5110. Sala 202, Edificio Moacir Teles, Setor Central
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ANEXO II
PROCESSO N°. 010/2018
DECLARACAO
A empresa , inscrita no CNPJ sob o n°
, com sede na , por intermédio do seu
representante legal o(a) Sr(a) , portador(a) da Carteira de
Identidade n°. sSSP e do CPF n°

DECLARA para fins do disposto no inciso V, do Art. 27 da Lei Federal n° 8.666/93,
acrescido pela Lei Federal n® 9.854/99, que nio emprega menor de 18 (dezoito) anos em

trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como ndo possui qualquer vinculo com o
CEGECON - CENTRO DE GESTAO EM EDUCACAO CONTINUADA.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condig¢éo de aprendiz ( X ).

, em de 2018.

Assinatura do Representante Legal

/] I\
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ANEXO III - OBS: Somente para empresas optantes do Simples Nacional
PROQESSO N° 010/2018 - CARTA SIMPLES N° 006/2018
DECLARACAO DE EMPRESA OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

[Imo. Sr. José Luiz Gasparini — Superintendente Executivo

(Nome da empresa), com sede (endereco completo), inscrita no CNPJ sob o n°.
( ), DECLARA ao CEGECON, para fins de nfo incidéncia na fonte do
Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), da Contribui¢do Social sobre o Lucro
Liquido (CSLL), da Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins), e
da Contribuig@o para o PIS/Pasep, a que se refere o art. 64 da Lei n° 9.430, de 27 de
dezembro de 1996, que € regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de
Arrecadagdo de Tributos e Contribui¢des devidos pelas Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte -Simples Nacional, de que trata o art. 12 da Lei Complementar n° 123, de
14 de dezembro de 2006.

Para esse efeito, a declarante informa que:

I - preenche os seguintes requisitos:

a) conserva em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contado da data da emisséo,
os documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivagdo de suas despesas,
bem assim a realizag@o de quaisquer outros atos ou operagdes que venham a modificar sua
situagdo patrimonial;

b) cumpre as obrigagdes acessérias a que estd sujeita, em conformidade com a
legislagdo pertinente;

II - o signatario € representante legal desta empresa, assumindo o compromisso de
informar a Secretaria da Receita Federal do Brasil e a entidade pagadora, imediatamente,
eventual desenquadramento da presente situagdo e estd ciente de que a falsidade na
prestacdo destas informagdes, sem prejuizo do disposto no art. 32 da Lei n°
9.430, de 1996, o suyjeitard, juntamente com as demais pessoas que para ela concorrem, as
penalidades previstas na legislagdo criminal e tributdria, relativas a falsidade ideolégica
(art. 299 do Codigo Penal) e ao crime contra a ordem tributaria (art. 1° da Lei n® 8.137, de
27 de dezembro de 1990).

, em de 2018.

Assinatura do Representante Legal

i
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CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS PROFISSIONAIS — CEGECON N°
01072017

CONTRATO DE AQUISICAO DO USO
DE LICENCA DE SOFTWARE DE
SISTEMA DE PONTO ELETRONICO,
BEM COMO MANUTENCAO E
SUPORTE, PARA FINS DE
CONTROLE DE JORNADA QUE
ENTRE SI CELEBRAM AS PARTES
ABAIXO QUALIFICADAS:

CEGECON - CENTRO DE GESTAO EM EDUCACAO CONTINUADA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 14.215.865/0001-80, com
enderego a Avenida Anhanguera, n® 5.110, Edificio Moacir Teles, Sala 202, Setor
Central, Goiania - GO, CEP 74.015-908, em razdo do Contrato de Gestdo de n° 002/201 7-
SED, firmado com o Estado de Goids, por intermédio da Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Econdmico, Cientifico e Tecnologico e de Agricultura, Pecudria e
Irrigagdo, neste ato representado por JOSE LUIZ GASPARINI, brasileiro, casado,
advogado, portador da C.I/R.G n°® 24703255-4 — SESP-SP e inscrito no CPF sob n°
189.343.688-88, residente e domiciliado em  Goidnia/GO, denominada
CONTRATANTE; e de outro lado

(Empresa) ........ , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°. ........ ,
estabelecida ......... , n° ... , cidade de .... — Goias, CEP ...... , representada pelo sécio
administrador ............. , brasileiro, portador da CI/RG:..... e inscrito no CPF n° ......... !

conforme disposi¢gdo constante do contrato social, ora avante denominada

CONTRATADA, ajustam entre si nos termos e condigdes abaixo:

Sede - Av. Anhanguera. n° 5110, Sala 202, Edificio Moacir Teles, Setor Central Unidade Administrativa - R. 1128, N° 270 - Setor Marista
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CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente instrumento contratual, a prestagdo de servigos de
Aquisicdo de solugdo tecnoldgica do tipo menor prego para controle, Software de ponto
eletrénico, bem como manutengéo e suporte, de forma a otimizar as rotinas operacionais
das unidades de gestdo de pessoas, monitorando o fiel cumprimento da jornada de
trabalho a que estdo submetidos os seus empregados, para atendimento ao Contrato de
Gestdon®. 002/2017-SED e Proposta Técnica do CEGECON, pelo periodo de 12 (doze)

meses , em conformidade com a carta simples n° 006/2018.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS SERVICOS

2.1. Os servigos objeto do presente instrumento serdo prestados a rigor do que se

encontram elencados na carta simples n° 006/2018 e seus anexos.
CLAUSULA TERCEIRA - PRECOS

3.1. O valar pactuado pela prestagdo do servigo sera efetuado conforme ANEXO I deste

contrato, sob o qual nfo incidird nenhum outro valor a qualquer titulo.
CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

4.1. Pela execucdo dos servigos abrangidos neste contrato em conformidade com os
constantes na carta simples n° 006/2018 documento integrado ao presente instrumento, a
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, cujo depdsito serd efetuado na Conta
Corrente da CONTRATADA n°...., Agéncia n°....., Banco......, a importancia conforme

ANEXO I, em até 30 (trinta) dias apds a emissdo da nota fiscal, devendo apresentar

acompanhado de cada nota fiscal. além do relatorio detalhado dos servigos executados no
meés, também as certiddes de regularidade fiscal junto as Fazendas Publicas Municipal,
Estadual e Federal, bem como as de regularidade junto ao INSS e FGTS, e com a Justi¢a
do trabalho (CNDT), sob pena de nio efetiva¢do dos pagamentos até que a regularidade

seja restabelecida;

4.2. ACONTRATADA devera manter a regularidade fiscal durante toda a vigéncia deste

instrumento, ainda devendo apresentar regime de sujei¢do tributdria a qual submete,
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informando e comprovando o recolhimento de todos os tributos afetos a prestagdo dos

servigos objeto do presente instrumento.

CLAUSULA QUINTA - VIGENCIA

5.1. O prazo para a execugdo e de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados
a partir da sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos,
mediante termos aditivos, limitados ao periodo de vigéncia do contrato de gestdo n°
002/2017 - SED. Em caso de prorrogagdo do contrato, o reajuste sera efetuado baseado
no INPC/IBGE acumulado nos ultimos 11 (onze) meses anteriores ao seu vencimento,

incluindo-se o més da assinatura e excluindo-se o do vencimento.
CLAUSULA SEXTA - OBRIGAC()ES DA CONTRATADA

6.1. Arcar com todos os impostos, taxas, encargos trabalhistas, previdenciarios e demais

contribuigdes que incidam ou venham a incidir sobre os servigos contratados;

6.2. Responsabilizar-se técnica e legalmente pela execugdo, perfeigdo e solidez dos

Servigos.

6.3. Todas as despesas com refeigdes, lanches, deslocamentos e encargos sociais do
pessoal utilizado na execugdo dos servigos correrdo por conta exclusiva da

CONTRATADA;

6.4. Os encargos civis, fiscais, tributarios, trabalhistas e previdenciérios referente a
prestagdo dos servigos ora contratados sdo de inteira e exclusiva responsabilidade da

CONTRATADA,;

6.5. Fica estipulado que por forga deste contrato, ndo se estabelece nenhum vinculo
empregaticio de responsabilidade da CONTRATANTE, com relagdo ao pessoal da
CONTRATADA utilizar, direta ou indiretamente, na presta¢do dos servigos objeto deste
contrato, correndo por conta exclusiva da CONTRATADA, conforme acima disposto,
todas as despesas com esse pessoal, sejam ou ndo empregados seus, inclusive os encargos

decorrentes da legislagdo vigente, seja trabalhista, previdencidria, securitdria ou
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quaisquer outras, além de quaisquer obriga¢des ndo pecunidrias decorrentes da legislacdo

trabalhista e previdencidria em vigor;

6.6. Além das obrigagdes constantes desta cldusula, fazem parte deste instrumento todas

as demais constantes da Carta Simples e seus anexos em sua integra; e

6.7. A CONTRATADA, neste ato, responsabiliza-se, em carater irretratavel e
irrevogavel, por quaisquer reclamagdes trabalhistas ou qualquer outro ato de natureza
administrativa ou judicial, inclusive decorrentes de acidentes de trabalho, que venham a
ser intentadas por seus empregados, prepostos elou colaboradores contra a
CONTRATANTE, respondendo integralmente pelo pagamento de eventuais
condenagdes, indenizagdes, multas, honorarios advocaticios, custas processuais e demais
encargos que houver, ainda que processualmente imputados a CONTRATANTE, num

prazo de 72 (setenta e duas) horas.
CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE
7.1. Realizar os pagamentos devidos a contratada nos prazos e condigdes contratadas.

7.2. Disponibilizar elementos e informagdes necessarias a execugdo dos servigos, nas

ocasides oportunas, bem como as elencadas na Carta Simples 006/2018.
CLAUSULA OITAVA- DA RESCISAO
8.1. O presente contrato poderé ser rescindido, nas seguintes hipdteses:

a) Se qualquer das partes ceder ou transferir o presente contrato a terceiros, sem a prévia

anuéncia da outra parte, por escrito;

b) Se qualquer das partes se tornar comprovadamente insolvente, requerer recuperago

judicial ou extrajudicial ou autofaléncia, ou ter a sua faléncia requerida ou decretada;

c) Pela perda do direito de gestdo das unidades referidas no contrato de gestdo n°

002/2017-SED, por parte da Contratante;
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d) Na superveniéncia de caso fortuito, de for¢ga maior ou fato impeditivo a consecugéo
dos objetivos sociais das partes, em razdo de decisdo judicial ou por ordem dos poderes
publicos competentes, que inviabilizarem a continuidade de execugdo do presente

instrumento; e

e) Por exclusivo critério de conveniéncia e oportunidade da CONTRATANTE, a
qualquer tempo, desde que a CONTRATADA seja avisada com no minimo 30 (trinta)
dias de antecedéncia, via AR, sem que haja aplicagdo de multa ou pagamento de

indenizagéo de qualquer natureza, ressalvado o pagamento dos servigos ja prestados.
CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O presente instrumento € celebrado em carater irretratavel e vinculard néo sé as
partes, mas também seus sucessores a qualquer titulo, que assumirdo as obrigag¢des e

direitos dele decorrentes;

9.2. Qualquer alteragéo deste Contrato e/ou Anexos somente produzira efeitos juridicos

se efetuada por escrito e assinada pelas partes;

9.3. O presente instrumento sera gerido por profissional a ser designado pela
SUPERINTENDENCIA da CONTRATANTE, mediante portaria, a ser encaminhada via
oficioa CONTRATADA, com identificag@o, qualificagé@o e contatos telefdnicos e e-mail.
O gestor contratado terd a responsabilidade atividade de controle e inspegédo sistematica
do objeto contratado, interagindo diretamente com a CONTRATADA em suas

necessidades.

CLAUSULA DECIMA - FORO

10.1. As partes elegem o foro da Comarca de Goiania no Estado de Goids, como
competente para dirimir toda e qualquer duvida ou questio oriunda do presente contrato,

renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e contratadas e de acordo com as cldusulas deste contrato,
lavram este instrumento em duas vias de igual teor, que serdo assinadas pelos

representantes legais, juntamente com duas testemunhas.
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Goiénia,... de .. 2....

CONTRATANTE:

CEGECON - CENTRO DE GESTAO EM EDUCACAO CONTINUADA
CNPJ/MF n°® 14.215.865/0001-80
JOSE LUIZ GASPARINI
CPF n° 189.343.688-88

CONTRATADA:
(EMPRESA)
CNPINC° ...
(NOME EMPRESARIO)
CPF N° ..........
TESTEMUNHAS:
1. CPF:
2. CPF:
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ANEXO I - TABELA DE VALOR COBRADO
(CLAUSULA TERCEIRA)
CONTRATO 010/2018
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SERVICO DESCRICAO QUANTIDADE | VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
/ MENSAL
Licenca de uso do Conforme
Software descricdo do item
01 RS RS
3.1
Conforme
descricdo do item
Treinamento 01 RS RS
3.2
Instalagdo e Conforme
configuragdo do descrigdo do item
01 RS RS
software 33
Conforme
descrigdo do item
Manutengdo 12 RS RS
3.4
Conforme
descrigcdo do item
Suporte Técnico 12 RS RS
3.5
TOTAL RS

Goiénia,... de .. 2....

CONTRATANTE:

CEGECON — CENTRO DE GESTAO EM EDUCACAO CONTINUADA
CNPJ/MF n° 14.215.865/0001-80
JOSE LUIZ GASPARINI
CPF n° 189.343.688-88
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CONTRATADA:
(EMPRESA)
CNPJ N° ...
(NOME EMPRESARIO)
CPFN° ..........
TESTEMUNHAS:
1. CPE:
2 CPF:
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ATO DE CONVOCACAO

OBJETO: AQUISICAO DO USO DE LICENCA DE SOFTWARE DE SISTEMA DE
PONTO ELETRONICO, BEM COMO MANUTENCAO E SUPORTE, PARA FINS DE
CONTROLE DE JORNADA

PROCESSO N° 010/2018
CARTA SIMPLES N° 006/2018

O CEGECON - Centro de Gestdao em Educagao Continuada, Organizagao
Social qualificada no Estado de Goias atraves do Decreto n° 8.813/2016, que em
razao do Contrato de Gestao n°. 002/2017-SED firmado com a Secretaria de Estado
de Desenvolvimento Econdémico, Cientifico e Tecnologico e de Agricultura, Pecuaria
e Irrigacéo de Goias - SED, e dando prosseguimento ao Processo de Contratagéo de
Servigos n°. 010/2018 em conformidade com o disposto no art. 11, paragrafo unico da
Resolugdo Normativa n°. 001/2017, faz saber que intenciona contratar empresa para
a aquisicao do uso de licengca de software de sistema de ponto eletronico, do tipo
menor pre¢o, bem como manutengao e suporte, para fins de controle de jornada,
conforme Carta Simples n° 006/2018 e minuta do contrato em anexo.

Informamos que o prazo para apresentacao das propostas sera até o dia
02/02/2018 e poderao ser entregues atraves do email contato@cegecon.org.br ou
presencialmente na sede do CEGECON.

Goiania/GO, 30 de janeiro de 2018.

JosELdg

Superinten
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Alameda Botafogo n® 386 Centro
Goidnia-Go
Telefone: (62) 3526-6969 / 3249-6969

Goiania, 05 de Janeiro de 2018.

Att: ANDRESSA

Prezado (a) Senhor (a);

Vimos a presenga de V. Sas apresentar

fornecimento dos seguintes itens abaixo:

nossa proposta para

SERVICO DESCRICAO QUANTIDADE VALOR UNITARIO/ VALOR TOTAL
MENSAL
Licenga de uso do Software Conforme descri¢do do
item 3.1 01 R$600,00 R$ 600.00
Conforme descrigdo do
Treinamento item 3.2 01 R$ 200,00 R$ 200,00
Instalagdo ¢ configura¢dio do Conforme descrigdo do
softwarc item 3.3 01 R$ R$
Conforme descri¢do do
Manutengio item 3.4 12 R$ R$
Conforme descrigdo do
Suporte Téenico item 3.5 12 R$ 100,00 R$ 1.000,00

TOTAL

R$ 1.800,00

OBS: Suporte Técnico ja é incluso a Manutengiio e Instalagio e

software.

Sem mais, firmamo-nos no aguardo de vossas ordens.

Atenciosamente,

configuracio do
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Reldgios de Ponto- Controle de Acesso e Crachds Telefone: (62) 3526-6969 / 3249-6969 _&_@1
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Goidnia, 05 de Fevereiro de 2018

A
CEGECON

Att: Andressa

Prezado (a) Senhor (a);
Vimos a presenca de V. Sas apresentar nossa proposta para
fornecimento dos seguintes itens abaixo:

Ponto Secullum 4

v Apresenta interface amigavel, agilidade e flexibilidade no controle de horas trabalhistas
(horas normais, faltas, extras, DSR, adicional noturno, etc.). Agora disponivel também na
modalidade de mensalidade, contemplando Backup Remoto, Atualiza¢des automaticas e
direito a evolugao do produto.

v Controle de dias de folga com célculo especial de percentual
de extra;

v Opcao para calculo diferenciado de extra para um dia e
funcionario especifico;

v Restrigoes por usuarios para determinadas empresas,
departamentos e abonos;

v' Gravacgao do registro de ponto original e equipamento que
originou o registro;

v" Opgao para conexao com banco de dados MS SQL Server,

Oracle, entre outros. Otimizado para conexoes remotas;

Criacao e impressao de etiquetas para crachas de

identificacao com layout personalizavel;

v Integracao automatica com sistema Secullum Acesso.Net;

v Importacao de dados da versao anterior para facil migracao.

* Nao incluem funcionalidades desenvolvidas especificamente.

2Fsecullum |

<

03
§

e Modo Mensalidade/anual:
Atualizacdo Automatica - Servigos On-Line
Nas modalidades de mensalidade, os sistemas permitem configurar Atualizagées Automaticas.
Com este servigo, a cada abertura do sistema, verifica-se automaticamente se existe uma nova
versao. Se existir, o sistema sera atualizado automaticamente.
Backup Remoto - Servicos On-Line
A perda de dados pode ser o resultado de uma variedade de causas, desde erros humanos, virus
de computador até problemas de hardware, acidentes naturais ou roubos.
Por que usar Backup Remoto?

Para usuarios finais...
- Segurancga garantida
- Fim dos problemas relacionados com backup manual
- Restauracao imediata dos dados e sem intermediarios
- Acesso remoto a seus dados

Para os administradores de backups...
- Automatizacgao dos procedimentos
- Economia de tempo
- Fim das restauragdes improvisadas
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- Fim da gestao de licengas de backup
- Provas de restauracao faceis

Para os responsaveis pelo sistema...
- Possibilidade de realizar o backup através de agendamento
- Melhora da seguranga dos dados da empresa
- Menores custos operacionais

Para os executivos e diretores financeiros...
- Melhor controle do risco empresarial
- Cumprimento das obrigacoes legais mantendo com seguranc¢a os dados, mesmo em situacoes
adversas
- Diretivas de prevencao ativas com menor custo

Nas modalidades de mensalidade, os sistemas permitem configurar o disparo de backup remoto.
Este servigco, por ser automatico, confere tranquilidade e seguran¢a, uma vez que o usuario nao
tem participagao alguma no processo.

Enquanto o sistema estiver oscioso, uma copia sera feita nos servidores da Secullum.

e A mensalidade também possibilita a utilizagcdo do modulo web na nuvem (inclusive o
app) do ponto Secullum 4

Utilize o mddulo WEB do software Ponto Secullum 4. Através deste modulo, tanto o funcionario,
quanto o supervisor ou gerente de determinado setor, podera visualizar as marcagées de ponto.

O funcionario também podera utilizar este modulo para fazer solicitacoes de marcagoes
faltantes, abonos parciais ou inclusao de justificativas. O supervisor / gerente do setor, podera
verifica-las e dar um visto - no sentido de ja estarem revisadas, ou mesmo aceita-las, dependera
das configuragées que forem configuradas por usuario.

O RH em seguida, visualizara as marcagoes e aceitara as ja revisadas com os vistos dos
gestores. Nao necessitando neste caso, ter que visualizar pessoa por pessoa os motivos de faltas
de registros, entre outras situagoes, otimizando assim seu trabalho diario.

E o funcionario, por sua vez, tera uma transparéncia maior em relagdo a empresa em que
trabalha, a partir do momento que faz 0 acompanhamento das suas marca¢oes de ponto.

Valores:
Ponto Secullum Mensalidade ........eieniennnninnnensenesnenneessessessssses R$ 100,00
5 3 0 0 1 R$1.200,00

-10% desconto A vista

Em até 6x no boleto a prazo

- Caso ndo opte por mensal/anual podera continuar com a aquisi¢io sendo assim sera
cobrado o suporte e atualizagdo_avulso, sendo que a atualizagdo do mesmo sera
R$350,00 e nao sera incluso acesso remoto, reinstalagio ,aplicativo no smartphone via
web)



ANEXO II i

PROCESSO N°. 010/2018
DECLARACAO

A empresa PONTO LIDER LTDA ME, inscrita no CNPJ sob o n°.
15.193.963/0001-26, com sede na RUA 28 QD 85-A LT 02 — VILA BRASILIA -
APARECIDA DE GOIANIA- GO, por intermédio do seu representante legal o(a) Sr(a)
SAMUEL ANASTACIO B DE ABREU , portador(a) da Carteira de Identidade n°.
4650726 DGPC GO e do CPF n°. 006.785.391-97, DECLARA para fins do disposto no
inciso V, do Art. 27 da Lei Federal n° 8.666/93, acrescido pela Lei Federal n® 9.854/99,
que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, bem como ndo possui qualquer vinculo com o CEGECON - CENTRO DE
GESTAO EM EDUCACAO CONTINUADA.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢ao de aprendiz ( x ).

APARECIDA DE GOIANIA, em27 de FEVEREIRO DE 2018.

Assinatura do Representante Legal




ANEXO III - OBS: Somente para empresas optantes do Simples Nacional
PROCESSO N°. 010/2018 - CARTA SIMPLES N° 006/2018

DECLARACAO DE EMPRESA OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

Ilmo. Sr. José Luiz Gasparini — Superintendente Executivo

PONTO LIDER LTDA ME , com sede RUA 28 QD 85-A LT 02 — VILA
BRASILIA — APARECIDA DE GOIANIA - GO, inscrita no CNPJ sob o n°
15.193.963/0001-26 , DECLARA ao CEGECON, para fins de n3o incidéncia na fonte
do Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), da Contribuigdo Social sobre o
Lucro Liquido (CSLL), da Contribuigdo para o Financiamento da Seguridade Social
(Cofins), e da Contribuigdo para o PIS/Pasep, a que sc refere o art. 64 da Lei n°® 9.430,
de 27 de dezembro de 1996, que é regularmente inscrita no Regime Especial Unificado
de Arrecadagdo de Tributos e Contribuigtes devidos pelas Microempresas € Empresas
de Pequeno Porte -Simples Nacional, de que trata o art. 12 da Lei Complementar n°® 123,
de 14 de dezembro de 2006.

Para esse efeito, a declarante informa que:

I - preenche os seguintes requisitos:

a) conserva em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contado da data da
emissdo, os documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivagdo de
suas despesas, bem assim a realizagio de quaisquer outros atos ou operagdes que
venham a modificar sua situagio patrimonial;

b) cumpre as obrigagdes acessorias a que esta sujeita, em conformidade com a
legislagdo pertinente;

Il - o signatario é representante legal desta empresa, assumindo o compromisso
de informar a Secretaria da Receita Federal do Brasil e a entidade pagadora,
imediatamente, eventual desenquadramento da presente situacdo e esta ciente de que a
falsidade na prestag@o destas informagdes, sem prejuizo do disposto no art. 32 da Lei n°
9.430, de 1996, o sujeitara, juntamente com as demais pessoas que para ela concorrem,
as penalidades previstas na legislagdo criminal e tributaria, relativas a falsidade
ideologica (art. 299 do Cédigo Penal) e ao crime contra a ordem tributaria (art. 1° da Lei
n°® 8.137, de 27 de dezembro de 1990).

APARECIDA DE GOIANIA, em 27 de FEVEREIRO DE 2018.

Assinatura do Representante Legal




23/02/2018

MINISTERIO DA FAZENDA

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS_ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: PONTO LIDER LTDA
CNPJ: 15.193.963/0001-26

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscrigbes em Divida Ativa da Unidao (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:17:52 do dia 23/02/2018 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 22/08/2018.

Cadigo de controle da certidao: 8B1A.043B.BB2A.9717

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

W N
Secretaria da Receita Federal do Brasil Qtudrica

mn



ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DA FAZENDA
SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DA RECEITA

SUPERINTENDENCIA DE RECUPERACAO DE CREDITOS

CERTIDAO DE DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA - NEGATIVA

NR. CERTIDAO: N° 18293378

IDENTIFICACAO:

NOME:
PONTO LIDER LTDA-ME

DESPACHO (Certidao valida para a matriz e suas filiais):

CNPI
15.193.963/0001-26

NAO CONSTA DEBITO
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FUNDAMENTO LEGAL:

Ty

‘%

Esta certidao e expedida nos termos do Paragrafo 2 do artigo 1, combinado com a alinea 'b' do inciso 11 do artigo 2, ambos da

IN nr. 405/1999-GSF, de 16 de de dezembro de 1999, alterada pela IN nr. §28/2006-GSF, de 13 de novembro de 2006 e

constitui documento habil para comprovar a regularidade fiscal perante a Fazenda Publica Estadual, nos termos do inciso 111

do artigo 29 da Lei nr.8.666 de 21 de junho de 1993.

SEGURANCA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS.

A autenticidade pode ser verificada pela INTERNET, no endereco:
http://www.sefaz.go.gov.br.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever na divida
ativae COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

VALIDADOR: 5.555.515.199.342

EMITIDA VIA INTERNET

SGTI-SEFAZ: LOCAL E DATA: GOIANIA, 16 FEVEREIRO DE 2018

HORA: 16:6:46:3



16/02/2018  https:/Mmwesifge.caixa.govbr/Empresa/Crf/Crf/FgeCF SimprimirPapel.asp?VARPessoaMatriz=19340888&VAR Pessoa= 19340888& VAR Uf=GO&V...

1APRIPAIR VOLTAR |

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 15193963/0001-26
Razdo Social: PONTO LIDER LTDA ME

Nome Fantasia:PONTO LIDER
Endereco: R 28 SN QD 85 LT 02 / VILA BRASILIA / APARECIDA DE GOIANIA
/ GO / 74911-265

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagbes com o FGTS.

Validade: 31/01/2018 a 01/03/2018

Certificagdo Nimero: 2018013111481164049800

Informagdo obtida em 16/02/2018, as 16:02:33.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:/Mwwisifg e.caixa.g oubr/Empresal/Crf/Crf/FgeC F SlmprimirPapel.asp?VAR PessoaM atriz= 19340888&VAR Pessoa=19340888&VARUf=GO&VARInscr... 11
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PODER JUDICIARIO R/
JUSTICA DO TRABALHO e

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: PONTO LIDER LTDA - ME

(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 15.193.963/0001-26
Certiddao n°: 144730847/2018
Expedigdo: 16/02/2018, as 16:09:00
Validade: 14/08/2018 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que PONTO LIDER LTDA - ME
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

15.193.963/0001-26, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolug¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores & data da sua expedigédo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagcdo desta certiddo condiciona-se a verificagcd@3o de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigag¢des
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliag¢do Prévia.

Davidas e sugestdes: cndtetst.jus.br
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Comprovante de Inscrigéo e de Situagao Cadastral , f e
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Contribuinte,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagédo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
e G COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | 577 o¢ fer
AT CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
PONTO LIDER LTDA - ME

TiTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
GOLDMAQ

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIMDADE ECONOMICA PRINCIPAL
47.83-1-02 - Comércio varejista de artigos de relojoaria

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIMDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

95.29-1-03 - Reparagao de relogios

95.29-1-99 - Reparagao e manutengao de outros objetos e equipamentos pessoais e domésticos nao especificados
anteriormente

47.51-2-01 - Comércio varejista especializado de equipamentos e suprimentos de informatica

95.11-8-00 - Reparagao e manutengao de computadores e de equipamentos periféricos

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R 28 SN QUADRAB85-A LOTE 02 SALA 01

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
74.911-265 VILA BRASILIA APARECIDA DE GOIANIA GO
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

PONTO.LIDER@HOTMAIL.COM (62) 3526-6969

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

kA

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 31/01/2012

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

aaansesn e

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.

Emitido no dia 30/03/2017 as 13:53:07 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

© Copyright Receita Federal do Brasil - 30/03/2017

| de | 30/03/2017 13:53



CNPI: 15.193,963/0001-26

QUARTA ALTERAGAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAOQ DO CONTRATO SOCIAL, nas

clausutas adiantes mencionadas:

SAMUEL ANASTACIO BATISTA DE ABREUV, brasileiro, solteiro, emegresario, portador da
carteira de identidade RG n°® 4650726, expedlda pela DGPC-GO, ¢ CPF n® 006.785.391-97,
nascido em 04 de abril de 1986, filho de Vicente Anastacio Neto e de Aparecida Consuelo Batista,
residente e domiciliado em Aparecida de Golania-GO, & Rua 28, s/n, Qd. 85 A, Lt. 02, Casa 03, Vila
Brasllla, CEP: 74.911-265; e

APARECIDA CONSUELO BATISTA, brasileira, solteira, empresaria, portadora da carteira
de Identidade RG n® 162.863-2/20 VIA, expedida pela DGPC-GO, e CPF n® 370.335.901-30,
nascida em 03 de julho de 1966, filha de Jo3o Batista da Silva e de Maria Alves Pedrosa, residente
e domiciliada em Aparecida de Goiania-GO, @ Rua 28, s/n, Qd. 85 A, Lt. 02, Casa 03, Vila Brasilia,
CEP: 74.911-265;

Unicas sécias detentaras da totalidade do capital social da empresa PONTQ LIDER LTDA - ME,
pessoa juridica de direito privade, sob a forma de sociedade limitada, com domiclllo juridico e
fiscal, & Alameda Botafogo, N. 390, Loja 1, Centro, Golania-GO, CEP: 74.030-020, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica n® 15.193.963/0001-26, e registrada na Junta Comercial do
Estado de Goids sob n® 52203043963, resolvem por bem e na melhor forma de direito que lhes é
facultada em lei, promover esta QUARTA ALTERAGCAO CONTRATUAL, nos termos & nas
condigdes das clausulas adiante descritas:

I - O endereco da sociedade passara a ser descrito da seguinte forma: Rua 28, S/N, Quadra
85-A, Lote 02, Sala 01, Vila Brasilia, Aparecida de Goiania-GO, CEP: 74.911-265.

II - O capital social @ de R$ 10.000,00 (dez mil reais) dividido em 10.000 {dez mil) quotas de
valor nominal R$ 1,00 (um real) cada, integrallzadas em moeda corrente do Pais, passa neste ato
para R$ 50.000,00 (cinquenta mil reals) dividido em 50.000 (cinquenta mil} quotas no valor
unitério de R$ 1,00 (um real) cada, sendo o aumento de capital totalmente subscrito e
integralizado neste ato, em moeda corrente do pals.

Ficando o capital social distribuido entre 0s sacios da seguinte forma:

CERTIFICO O REGISTRO EM 30/03/2017 10:26 SOB N° 20174010303.

PROTOCOLO: 174010303 DE 29/03/2017. CODIGO DE VERIFICAGAO:
2 11701192825. NIRE: 52203043963.
PONTO LIDER LTDA - ME

Paula Nunes Lobo Veloso Rossi
SECRETARIA-GERAL
LINTA CORERCIAL DO E5TADO OF GOAS GOIANIA, 30/03/2017
www.portaldoempreendedorgoiano.go.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito d comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais.

Informando seus regpectivos cédigos de verificagédo

, Fs.: O O
'PONTO LIDER LTDA - ME fip

S

v



QUADRO DE DISTRIBUIGAQ DO CAPITAL SOCIAL

NOMES DOS SOCIOS oM, "3';1%’;2“ CAPITALRS | %
Samuel Anastacio Batista Abreu 49.995 1,00 49.995,00 93,99
Aparecida Consueio Batista 5 1,00 5,00 0,01
Total 50.000(quotas) cane- 50.000,00 100

(art. 997, I, CC/2002) (art. 1.055, CC/2002)

CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL

A vista da modlficagdo ora ajustada, consolida-se o contrato social, com a seguinte forma e

clausulas adiante descritas:

12 A sociedade gira sob o nome empresarial PONTO LIDER LTDA - ME e tem sede e domicilio
na Rua 28, S/N, Quadra 85-A, Lote 02, Sala 01, Vila Brasilia, Aparecida de Golania-GO,
CEP: 74.911-265 (art. 997, kI, CC/2002)

22
fantasla, a expressao “GOLDMAQ”

Para efeito comercial 05 sécios adotam como denominagdo do estabelecimento, ou nome

332 O capital social & de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) dividido em 50.000 (cinquenta
mil} quotas de valor nominal R$ 1,00 (um real) cada, integralizadas em moeda corrente do Pais,
pelos séclos:

NOMES DaS SOCIOS g e Vg'i,%’fl_:’“ CAPITALRS | %
Samuel Anastacio Batista Abreu 49.99S% 1,00 49.995,00 99,99
Apareclda Consuelo Batista 5 1,00 5,00 0,01
Total 50.000{quotas) | ----- 50.000,00 100

(art. 997, lll, CCr20Q2) (art. 1,065, CC/2002)

438

O objeto é Comércio varejlsta, manutengdo e reparagdo de Relégio de Ponto

Informatizado de cartograficos, cartoes de ponto, catracas e nobreak’s; Comércio

varejista especlalizade de eqguipamentos e suprimentos de informatica; Reparacio e

manutengdo de computadores € de equipamentos periféricos;
manutengdo e outros servigos em tecnologia da

especlalizado de equipamentos de telefonia € comunicag¢ao.

informacao;

Suporte técnico,

Comércio varajista

58 A saciedade Iniciou suas atividades em 02 de fevereiro de 2012 e seu prazo de duragdo €
indeterminado. (art. 997, 1I, CC/2002)

CERTIFICO O REGISTRO EM 30/03/2017 10:26 SOB N° 20174010303.

Ya

2INTA CONERCIAL DO ESTADO OF GOAS

A validade deste documento, se impresso,

11701192825.
PONTO LIDER LTDA - ME

NIRE:

Paula Nunes Lobo Veloso Rossi
SEQRETARIA-GERAL

GOIANIA,

Informando seus respectivos cédi

30/03/2017
www.portaldoempreendedorgoiano.go.gov.br

gos de verificagdo

PROTOCOLO: 174010303 DE 29/03/2017. CcODIGO DE VERIFICAGAO:
52203043963.

fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais.
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éa As quotas sdo indivisiveis € ndo poderdo ser cedidas au transferidas a terceiros se%%‘
consentimento do outro socio, a quem fica assegurado, em Igualdade de condigcbes e prego direito
de preferéncia para a sta aquisigdo se postas a venda, formallzando, se realizada a cessdo delas, a
alteragao cantratual pertinente. (art. 1.056, art. 1.057, CC/2002)

738 A responsabilldade de cada socio € restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralizagda do capital social. (art. 1.052, CC/2002)

8¢ A administragdo da socledade sera exercida pelo scio SAMUEL ANASTACIO BATISTA DE
ABREU, ja& qualificado, que assina todos o0s atas e fatos administrativos, financeiros e
representando @ pessoa juridica em juizo e fora dele, nas rela¢des internas e com terceiros
autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, em atividades estranhas ao interesse
social ou assumir obrigagoes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como
onerar ou alienar bens iméveis da socledade, sem autorizagdo do outro socio, (artiges 997, Vi;
1,013, 1.015, 1064, €C/2002)

92 Ao término de cada exerciclo social, em 31 de dezembro, o administrador prestara contas
justificadas de sua administragao, procedendo & elaboragde do inventario, do balango patrimonial &
do balango de resultado econdmico, cabendo aos sbcios, na proporgdo de suas quotas, os IUCros ou
perdas apurados. (art. 1.065, CC/2002)

103 Nos quatro meses seguintes ao términa do exercicio social, os socios deliberarao sobre as
contas e designardo administrador{es) quando for o caso. (arts. 1.071 e 1.072, § 2° e art,
1.078, CC/2002)

112 A socledade poderd a gualquer tempo, abrir ou fechar fllial ou outra dependéncla, mediante
alteragdo contratual assinada por todos os sdcios.

128 O sdcio administrador fard jus a uma retirada mensal a titulo de "PRO-LABORE”, na forma -7
suportada pela socledade obedecendo aos critérios legais relativos a este ganho, 2 tal despesa sera  /
levada a débito na conta “despesas gerais”.

138 Fajecendo ou Interditada qualquer socio, a sociedade continuara suas atividades com @s
herdeiros, sucessores e o incapaz. Ndo sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou do(s)
socio(s) remanescente(s), o valor de seus haveres serd apurado e liquidado com base na situagao
patrimonlat da sociedade, a data da resolugdo, verificada em balango especialmente levantado.
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Paragrafo unico - O mesmo procedimento serd adotado em outros ¢asos em que a socledade se

resolva em relagdo a seu socio. (art. 1,028 e art. 1.031, CC/2002)

142 O soclo adminlstrador declara, sab as penas da lei, de gue ndo estd impedido de exercer a
administragdo da sociedade, por lel especial, ou em virtude de condenagde criminal, ou por se
encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a ¢argas
piblicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita or suborno, concussda, peculato, ou
<ontra a8 economia popular, contra o sistema flnanceiro nacional, contra normas de defesa da

concorréngia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade. (art. 1.011, § 1°,

CC/2002)

152 Ficd eleito o foro da Comarca de Aparecida de Goiania-GO para o exercitio € o

cumprimento dos direitas e obrigagdes resultantes deste contrato.,

E por estarem assim ju g € contratados assinam o presente instrumento.

Aparecida de Golania-GG, 25 de abril de 2016.

Sor mﬁﬁ\&m orne. 3o

Samuel Anastacio Batista de Abreu Aparecida Consuelo Batista
CPF: 006.785.391-97 CPF: 370.335.501-30
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COMUNICADO DE CANCELAMENTO

PROCESSO DE CONTRATACAO N° 010/2018

MODALIDADE: CARTA SIMPLES N° 006/2018

O Setor Administrativo do CEGECON comunica aos interessados que foi
CANCELADO o Processo n° 010/2018, que tem como objeto: Aquisi¢do de solugéo
tecnoldgica do tipo menor prego para controle, Software de ponto eletrénico de forma a
otimizar as rotinas operacionais das unidades de gestdo de pessoas, monitorando o fiel
cumprimento da jornada de trabalho a que estdo submetidos os seus empregados, para
atendimento ao Contrato de Gestdo n°. 002/2017-SED e Proposta Técnicado CEGECON,

descrito nos servigos especificados abaixo, pelo periodo de 12 (doze) meses.

Motivo: auséncia de recursos para a aquisi¢do do software de controle de ponto.

Goiania/GO, 26 de julho de 2018.

S
THAINE V S BOAS
GERENCIA ADMINIS TIVA E FINANCEIRA
{ / Luczo Jablonskz Junior
| N Sugertmtendente
; “dovnistrativo e Finan
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REQUERIMENTO
Considerando que a presente contratacéo foi cancelada, conforme despacho retro, solicito

autorizagéo para arquivamento do presente processo.

Goiénia — GO, 23 de abril de 2019

Ana Beatriz Dias Sené

Analista Administrativa

DESPACHO

Autorizo o arquivamento, conforme as consideragdes acima.

Goiania — GO, 23 de abril de 2019

" Gérente Administrativo

TERMO DE ARQUIVAMENTO
Nesta data, procedi ao arquivamento do presente processo, promovendo as baixas de
praxe.
Goiénia — GO, 23 de abril de 2019
3 Y gf{/v\
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Yk’n\a eatriz Dias Senna
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