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DESPORTO E SAUDE

CONTRATO

CONTRATO 003/2019 - IBRACEDS
CONTRATO DE GESTAO 003/2017/SED/GOV

RESUMO: CONTRATO DE LOCAGAO DE VEICULOS SEM MOTORISTA, que entre
si celebram, de um lado O INSTITUTO BRASILEIRO DE CULTURA, EDUCACAO,
DESPORTO E SAUDE - IBRACEDS, Associagao sem fins Lucrativos, por sua filial,
Inscrita no CNPJ 11.067.643/0002-50, qualificado como Organizagao Social pelo
Estado de Goias, com sede na Rua 19, S/n, Qd. 22, Lt. 16, Setor Marechal Rondon,
Goiania, GO, CEP 74560-460, Telefone: (062) 3087-4191, neste ato representado por
seu Presidente ANTONIO DE SOUSA ALMEIDA, brasileiro, casado, inscrito no
CPF/MF sob o n° 055.970.131-49 e RG sob o n° 334751, SSP/GO, doravante
denominada LOCATARIA, e de outro lado, MRJ ALUGUEL DE VEICULOS LTDA,
denominada Unicar Aluguel de Carros, inscrita sob o CNPJ 30.127.274/0001-07,
situada a Avenida Joaquim Teotdnio Segurado, conjunto 01, lote 02, Plano diretor Sul,
Palmas — Tocantins, telefone (63) 3215-7770, email: marcoandre@unicarlocadora.com,
representada pelo Sécio Sr° RODRIGO DE SOUZA MELO, brasileiro, casado,
Empresario, inscrito no CPF/MF sob o N° 691.273.951-20 e RG sob o N° 3168203
SSP-GO, residente e domiciliado na Rua Madri 40, Qd. 29, L: 11, S/N, Jardins Madri,
Goiania-GO., doravante denominada LOCADORA, pelo presente instrumento, as

partes tém entre si justas e acertadas, o presente contrato de acordo com as clausulas
e condigOes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. Constitui objeto do presente Contrato de LOCAGAO DE VEICULOS SEM
MOTORISTA ao IBRACEDS, referente ao objeto do CONTRATO DE GESTAO n°
003/2017-SED.

1.2. Os veiculos locados deverao conter as especificagées descritas abaixo:
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ESPECIFICACAO MINIMAS DOS VEICULOS

ITEM

QUANTIDADE

TIPO

ESPECIFICAGOES GERAIS MINIMAS:

01 05

VEICULO 1.0
HATCH
COMPLETO

Veiculo com motor no minimo 1.0, total flex,
com 04 (quatro) portas laterais, Ano e Modelo
com no maximo 2 anos de uso, com ar
condicionado, Dire¢cdo Hidraulica, com no
minimo 70 CV, com capacidade minima de 05
passageiros, cambio de transmissdao manual
com no minimo 5 (cinco) marchas a frente e 01
(uma) a ré, Fabricagdao nacional, suspensao

elevada.

02 04

VEICULO
HATCH
COMPLETO

1.6

Veiculo HATCH com motor no minimo 1.6, total
flex, com 04 (quatro) portas laterais, Ano e
Modelo com no maximo 2 anos de uso, com ar
condicionado, Diregdo Hidraulica, com no
minimo 104 CV, com capacidade minima de 05
passageiros, cambio de transmissdo manual
com no minimo 5 (cinco) marchas a frente e 01
(uma) a ré, Fabricagao nacional, suspensao
elevada. Barras de protecao lateral das portas

dianteiras e traseiras.

03 01

VEICULO
MINIVAN DE 7
PASSAGEIROS

Veiculo com motor no minimo 1.6, total flex,
com 04 (quatro) portas laterais, Ano e Modelo
com no maximo 2 anos de uso, com ar
condicionado, Direcdo Hidraulica ou Elétrica,
com no minimo 104 CV, com capacidade
cambio de

minima de 07 passageiros,

transmissdo manual com no minimo 5 (cinco)
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marchas a frente e 01 (uma) a ré, Fabricacao
nacional ou importada, suspensdo elevada,
Barras de

vidro elétrico, travas elétricas.

protecao lateral das portas dianteiras e

traseiras.

Veiculo SUV compacto, com motor no minimo
1.6, total flex, com 04 (quatro) portas laterais,
Ano e Modelo com no maximo 2 anos de uso,

com ar condicionado, Direcdo Hidraulica, com

VEICULO 1.6 . . -
- 02 SUV no minimo 104 Ccv, co'm capamdac.ie minima de
COMPEGTG 05 passageiros, cambio de transmissao manual
com no minimo 5 (cinco) marchas a frente e 01
(uma) a ré, suspensdo elevada. Barras de
protecao lateral das portas dianteiras e
traseiras.
VEICULO DE CARGA Veiculo de carga, com
motor no minimo 1.6, com 02 (duas) portas
05 - Veiculo Furgéo | laterais, Ano e Modelo com no maximo 2 anos
de Carga de uso, total flex, com ar condicionado, Diregao
Hidraulica ou Elétrica, com no minimo 98 CV,
Fabricacao nacional ou importada.
Configuragdo minima do veiculo: Veiculo
utilitario tipo caminhonete/pick-up, cabine
Veiculo dupla, Ano e Modelo com no maximo 2 anos
Camionete de uso, com 04 (quatro portas), diesel,
06 o1 Cabine Dupla | poténcia minima de 140 cavalos, com direcao
4X4 hidraulica, ar condicionado, vidros elétricos em

todas as portas, retrovisores elétricos, trava

elétrica, lona maritima, protegcdo de cagamba,
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transmissao de 06 (seis) velocidades a frente e
01 (uma) a ré, tragdo 4 x 4 diferencial auto
blocante e com op¢ao de reducdo, com
capacidade de carga no minimo 1.000kg, com
capacidade para 05 (cinco) passageiros, som
com Radio/CD/ MP3.

1.3. A utilizagdo dos veiculos se dara conforme demanda da LOCATARIA, que
podera ser por diaria ou mensal, onde sera comunicada LOCADORA com 03 (trés)
dias de antecedéncia para que a mesma prepare os veiculos, para a utilizagdo com
seguranca.

ELAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO:

2. A referida contratagdo de LOCAGAO tera como termo inicial 01 (primeiro) de

agosto de 2019 e vigera por 12 (doze), meses, ou seja, até 31 (trinta e um) de julho
de 2020.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DA LOCATARIA:
3. Constituem obrigacées da LOCATARIA:

3.1. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela LOCADORA, de

acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

3.2. Efetuar o pagamento no prazo estabelecido, desde que tenha sido feito o repasse
pela SED/GO.

3.3. Prestar as informagdes necessarias para o melhor cumprimento deste Contrato.
3.4. Exigir a observagdo das normas emanadas pelos o6rgaos de fiscalizagéo e
controle.

3.5. Disponibilizar local e condigbes adequadas para a realizagdo do objeto

contratado.
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CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES DA LOCADORA: ‘

4. Sao obrigacdes da LOCADORA:

41. A LOCADORA compromete-se a locar os veiculos nos termos do Edital
Concorrencial a qual foi vencedora.

4.2. Assume A LOCADORA os 6nus fiscais advindos de pagamentos oriundos deste
contrato, bem como a responsabilidade de desdobramentos da fatura, retencao de
tributos de sua responsabilidade, distribuicao de créditos individuais a seus
cooperados, com os quais a LOCATARIO nao tem qualquer vinculo laboral.

4.3. Obriga-se A LOCADORA a executar o contrato em perfeita harmonia e em
concordancia com as Instruges previstas, obedecendo as normas estabelecidas pela
LOCATARIA.

4.4, Na hipotese de alteragcdo na sistematica estabelecida devera primeiramente ser
submetida a consideragao da LOCATARIA, com respectiva justificativa a quem cabera
decidir a orientacdo a ser adotada.

4.5. Respeitar e fazer com que sejam respeitadas as normas atinentes ao
funcionamento da LOCATARIA e aquelas relativas ao objeto do presente Contrato.

4.6. A LOCADORA obriga-se a nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem
mesmo parcialmente, o objeto do presente Contrato, nem subcontratar quaisquer das
prestagbes a que esta obrigada sem prévio consentimento, por escrito, da
LOCATARIA.

4.7. A LOCADORA responde por qualquer prejuizo que seus empregados ou prepostos
causarem ao patriménio da LOCATARIA ou a terceiros, decorrente de agao ou omissao
culposa ou dolosa, procedendo imediatamente os reparos ou indenizagées cabiveis e
assumindo o 6nus decorrente.

4.8. A LOCADORA Mantera, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, todas as
condigbes que ensejaram a contratagdo, particularmente no que tange a regularidade
fiscal, qualificagéo técnica e cumprimento da proposta.

4.9. A LOCADORA compromete-se a cuidar da regularidade obrigacional derivada de
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eventual vinculo e subordinacdo com o pessoal envolvido direta ou indiretamente na
execucgao deste Contrato, adimplindo com toda e qualquer obrigagao fiscal e trabalhista
decorrente da prestacao de servigos dos seus cooperados/funcionarios, principalmente
no que tange a ISS, PIS, COFINS, FGTS e INSS.

4.10. A LOCADORA compromete-se a adimplir com toda e qualquer obrigagéao
trabalhista que eventualmente venha a ser reconhecida judicialmente ou
administrativamente por qualquer érgao administrativo e/ou fiscalizagao.

4.11. A LOCADORA Mantera o mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante aos
servicos, documentos, pesquisas, entrevistas e demais informagbes apuradas ou de
que tome conhecimento durante a vigéncia contratual.

4.12. Realizar contato com os funcionarios, colhendo todos os dados necessarios.

4.13. A LOCADORA ira sanar eventuais irregularidades ou corre¢des apontadas pela
LOCATARIA quanto apresentacao de relatérios e/ou de cada etapa do contrato.

4.14. Compromete-se A LOCADORA em providenciar a emissao dos documentos de
cobrancga (notas fiscais), de acordo com os valores contratados, no primeiro dia util
subsequente do més da efetiva prestagao do servigco, no qual devera vir instruido com
todas as certidées de regularidade exigidas no momento da contratagao, sob pena de
nao ser efetuado o pagamento enquanto perdurarem as pendéncias fiscais, sendo o
pagamento efetuado imediatamente apés a regularizagao das pendéncias.

4.15. Responder aos érgaos publicos fiscalizadores, quando diretamente procurado por
este, obrigando-se a informar, explicar ou complementar o trabalho apresentado por
sua solicitagao.

4.16. Produzir e submeter @ LOCATARIA, junto com a Nota Fiscal, relatério analitico
que contenha o resumo das atividades prestadas.

4.17. Informar no corpo da Nota Fiscal o nimero deste Contrato, bem como o nimero
do Contrato de Gestdo a ser assinado e as competéncias a que se refere a prestagao
do objeto contratado sob pena de nao ser pago o valor referente a Nota Fiscal caso
nao contenha estas informacgoes.

4.18. Responder, exclusivamente perante seus fornecedores, néo possuindo a
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LOCATARIA qualquer responsabilidade junto aqueles.

4.19. Nao permitir, em nenhuma hipétese, que pessoa que nio seja membro de seu
corpo técnico entre em unidades administradas pela LOCATARIA, mesmo que
acompanhada por funcionario, cooperado ou afim, no escopo de trabalhar, estagiar ou
realizar qualquer atividade que tenha a ver com o presente Contrato.

4.20. Dar esclarecimentos sobre qualquer procedimento, o mais breve possivel, a
contar do recebimento de notificagao para tal mister.

4.21. . Assumir para si qualquer responsabilidade civil sobre eventuais danos causados
em virtude de mas condi¢des dos veiculos.

4.22. Submeter-se a fiscalizagao a ser realizada pela LOCATARIA, ou qualquer érgao
fiscalizador, relativa a prestagcao do contrato pactuado, conforme regras estabelecidas
nos protocolos internos e padronizacao da LOCATARIA.

4.23. Prestar informacoes, escritas e verbais, completas e fidedignas necessarias para
assegurar a continuidade da assisténcia.

4.24. Manter a regularidade do Licenciamento, Seguro e IPVA, referentes aos veiculos
objeto desta locacdao, sendo o seu pagamento de responsabilidade exclusiva da
LOCADORA.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES TECNICAS:

5. A LOCADORA obrigar-se-a:

5.1. Dar esclarecimentos sobre qualquer procedimento, 0 mais breve possivel, a contar
do recebimento de notificagdo para tal mister.

5.2. Assumir para si qualquer responsabilidade civil sobre eventuais erros cometidos
durante a execugao do objeto do presente Contrato, bem como por qualquer dano
desde que comprovada culpa da LOCADORA.

5.3. Submeter-se a fiscalizagdo a ser realizada pela LOCATARIA, ou qualquer 6rgao
fiscalizador, relativa a prestacédo do contrato pactuado, conforme regras estabelecidas
nos protocolos internos e padronizagdo da LOCATARIA.

5.4. Aceitar o desconto mensal, sem prejuizos de adverténcias, caso o contrato seja
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executado em desacordo com o contratado.

5.5. Obriga-se o contratado a fornecer os veiculos em perfeitas condigées de uso, além
de realizar todas as manutengdes e substituicdo de pecas caso necessario, por sua
conta e énus;

5.6. Os veiculos serao utilizados no regime de quilometragem livre.

5.7. A LOCADORA devera entregar os veiculos com o reservatério de combustivel
abastecido em sua capacidade maxima, sendo esta a Unica ocasido de abastecimento
pela LOCADORA; os demais abastecimentos serdo de responsabilidade da
LOCATARIA.

5.8. Os veiculos serao objeto de vistoria, anotando-se na “Ficha de Vistoria”, fornecida
pela LOCADORA, todas as observagdes sobre seu estado, por ocasido de sua entrega
e devolugao.

5.9. A LOCADORA responsabilizar-se-a pela manutengao preventiva e corretiva dos
veiculos, entendendo-se como preventiva aquela constante do plano de manutencéo
do fabricante (descrita no manual do veiculo) e corretiva aquela destinada ao reparo de
defeitos que ocorrem de maneira aleatéria, durante os intervalos entre as manutengées
preventivas.

5.10. Serado consideradas como manutencao preventiva, além das indicadas pelo
fabricante, obrigatoriamente: as trocas de éleo de motor, de cambio, fluido de freio,
fluido aditivo de radiador, pastilhas de freio, correias do alternador e de distribuigao,
fitros de oleo, combustivel e ar, amortecedores dianteiros e traseiros, e outros
necessarios ao perfeito funcionamento do veiculo.

5.11. Apos cada manutengao preventiva e corretiva, a LOCADORA devera efetuar a
lavagem completa do veiculo.

5.12. A LOCADORA devera proceder ao rodizio de pneus a cada revisao preventiva,
bem como a verificagao do balanceamento do conjunto roda — pneus, e conferéncia do
alinhamento da diregao.

5.13. Os pneus deverdao ser substituidos quando apresentarem risco, ou quando a
profundidade dos sulcos da banda de rodagem estiver proximo de 3 mm, sendo que a
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identificacdo deste item é feita pelo LOCATARIA.

5.14. A contratagdo podera ser executados pela LOCADORA em sua sede ou em
empresa por ela determinada, em qualquer caso, em Goiania-GO.

5.15. A LOCADORA devera substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
os veiculos que estejam indisponiveis, seja em razao de sinistros, revisao, reparos
mecanicos, ma conservagao ou mas condigdes de seguranga.

5.16. As substituicoes deverao ocorrer nas dependéncias da LOCATARIA, podendo,
em situagoes excepcionais, mediante autorizagdo expressa do gestor do contrato,
ocorrer nas dependéncias da LOCADORA.

5.17. Nao havendo substituigao do veiculo, por qualquer motivo, no prazo previsto, fica
resguardado a LOCATARIA o direito de utilizar-se de outros meios, sendo, neste caso,
a locagao considerada como nao realizada, portanto, nao cabendo faturamento e a
LOCADORA estara sujeita as penalidades previstas no contrato.

5.18. A LOCADORA devera efetuar o pagamento das multas decorrentes de infragées
de transito cometidas na condugéo dos veiculos locados e solicitar o reembolso dos
valores junto a LOCATARIA, caso nao seja efetuado diretamente pelo condutor.

5.19. Antes de realizar o pagamento, a LOCADORA devera aguardar a conclusao dos
processos referentes aos recursos previstos pela legislacao.

5.20. A LOCADORA devera encaminhar a LOCATARIA no prazo maximo de 02 (dois)
dias uteis, as notificagdes emitidas pelos 6rgaos de transito, de modo a resguardar o
direito, por parte dos condutores, de interpor recursos.

5.21. Nos casos em que o LOCATARIA nao for notificado dentro do prazo supracitado,
a LOCADORA se responsabilizara integralmente pelo pagamento das importancias
referentes a multas, taxas e/ou despesas, inclusive com guincho e estadias,

decorrentes de infragdes.

CLAUSULA SEXTA - VALOR E PAGAMENTO:

6. O valor aqui pactuado pela LOCACAO de cada veiculo sera de acordo com a

seguinte tabela, por unidade de veiculo locado ao Locatario:
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ESPECIFICAGOES DOS VEICULOS
ITEM | QTDE. | TP ESPE(IFI(.A(ﬂ{S GERAIS MINIMAS EVENTUAL MENSAL TOTAL MENSAL
Veszulo com mator no minmo 1.0, total flex, com 04 {quatro} portas laterar, com ar condiconada, Direclo
1 \ 5 VEICULO 1.0 HATCH COMPLETO {Hidrdubca, com no minmo TD CV, com capacidad minima dé 05 passageiros, cambio de tranymisslo manal com RS 90,00 RS 1.620,00 RS 8.100,00
| no minima $ onco) marthas & frente & 01 fuma) i ré, Fabncaglo nacional, suspenido elevada.

| Veiculo HATCH com motor 6o minimo 1.6, total Rex, com 04 [quatro] portas laterals, com ar condicionado,
(30 Higrduica, com no manima 104 V., (om capacidadé mirima de 05 passageirns, cambio de transmessla

2 4 | VEICULO 1.6 HATCH COMPLETO i gy
‘r ‘ imanual com no minma S (i) marchat 3 frente & 01 {uma) & e, Fabricaglo nacional, ruspendo elevada. Barray)
| | |de protecdo lateral das portas dianteas e traseras.
\ [ Vescul com mator o minma 1.6, total Bex Com 08 lquatrol portas ieras, com ar condioonada, Diregie 1
| . VEiCUlO MINIVAN DE7 P £IROS Hidvauiica ou Eiétrca, com ng minemo 104 CV, com capacidade minima de 07 paisageiros. cambio de transmasio ;

manual com no minemo 5 {anca) marchas & frente & 01 fuma) & ré, Fabricagio nacional ou mportad, suspenido RS 180,00 RS 3.200,00 R.$ 3.200,00 ‘

elevada, vidro elétrico, {/avas ekétricas. Barras de protegJo lateral das portas dantesas @ traseiras |
Veiculo SUV compacto, Com mator no minimo 1.6, tatal fex, com D (quatroj portas laterais, com ar
icondicionads, Direg o Hidrdulica, com no minima 104 (v, com capacidade minima de 05 passagestas, cambio de

RS 110,00 RS 1.870,00 RS 7.480,00

1 2 VEKILD 1.6 SUV COMPACTO transmissio manual o ho minma § fancol marchas & freate e 01 juma) & re. suspensha elevada. Barras de RS 190,00 RS 2.925,00 R$ 5.850,00
protegia lateral das portas dlantewas e traseiras.
5 1 VEICULO FURGAO DE CARGA com ar condioonado, Diregdo Hidraulica ou Elétrica, com no minimo 98.CV, Fabricago nacional ou RS 200,00 RS 2.800,00 R$ 2.800,00

importada
Contiguraglo minima do vesculo: Veiculo utilitino tipo caminhonete/ pick-up, cabine dupla, com 08

|

|
| : |
I VEICULO DE CARGA Veiculo de Garga, com motor na ménima L&, com @2 (duas) portas laterais, total flex, W
| ‘
| |

\

‘ (quatro portas), diesel, poténcia minima de 140 cavalos, com direclo hidriulica, ar condicionado, vidros
létricos em todas as portas, retrovisores elétricos, trava elétrica, lona maritima, protegdo de cagamba,
| 1 | Veiculo Camionete Cabine Dupla 4X4 |
transmissdo de 06 (sets) velooicades & frente ¢ 0L (uma) aré, tragdo 4 x4 diferencial auto blocante & R 330,00 RS 5.500,00 RS 5.500,00 '
com opglo de redugdo, com capacidade de carga no minimo 1.000kg, com capacidade para 05 {cinco)
| | passageiros, som com Radio/CD/ MP3.

RS 32.930,00

Paragrafo primeiro - Lavajato: Cada veiculo alugado de forma mensal tem uma
lavagem gratuita a ser realizada na sede da Locadora.
6.1. Nao serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncia de

liquidacao de obrigagées impostas a LOCADORA ou inadimpléncia contratual.

6.2. O pagamento sera realizado por meio de depodsito bancario a LOCADORA em
Conta Corrente informada pela mesma.

6.3. O pagamento sera efetuado no 20° dia util do més, apés recebimento aceite da
Nota Fiscal e fatura correspondente e estara condicionado ao cumprimento integral do
contrato.

6.4. A fatura devera especificar o nimero deste Contrato e do Contrato de Gestao
003/2017/SED.

6.5. Do pagamento efetuado a empresa LOCADORA serdo calculados e deduzidos as
retencgoées tributarias de Pessoa Juridica — PJ, conforme legislagao pertinente.

6.6. As despesas de Licenciamento, Seguro e IPVA, referentes aos veiculos objeto
desta locagao, serao de responsabilidade exclusiva da LOCADORA.

6.7. Os veiculos serao locados na medida em que forem solicitados pela LOCATARIA,
podendo a Contratagdo sofrer possiveis e futuras repactuagdes, acréscimos ou
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decréscimos contratuais, se necessarios, no decorrer da contratagao.

6.8. Para a liberagao do pagamento, a LOCADORA juntamente com a fatura devera
apresentar de maneira atualizada e devera vir instruido com as Certidoes de
Regularidades Fiscais Federais (Conjunta, CRF e Previdenciaria), Municipal (ISSQN),
ICMS (Estadual), Trabalhista (TST), e Fundo de Garantia (FGTS), sob pena de
retengao de pagamento até regularizagao ou rescisao contratual.

6.9. Na ocorréncia de rejeicao da Nota Fiscal/Fatura, motivada por erro ou incorre¢oes,
0 prazo para o pagamento estipulado, passara a ser contado a partir da data da sua
reapresentacgao.

6.10. Nenhum pagamento sera efetuado a LOCADORA enquanto perdurar pendéncia
em relagao a entrega correspondente ou em virtude de penalidade ou inadimpléncia.
6.11. Nenhum pagamento sera efetuado a LOCADORA enquanto perdurar qualquer
incompatibilidade com as condi¢gées de habilitagao e qualificagao, referente a certidées
(Estadual, Municipal, Federal, FGTS e Trabalhista), nos termos do inciso Xll do art. 55
da Lei Federal n.° 8.666/1993.

6.12. Caso haja previséo nas leis fiscais vigentes, a LOCATARIA efetuara as devidas
retengbes nos pagamentos.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE DO CONTRATO:

7. O Contrato podera ser reajustado ou aditivado a qualquer tempo, em razao da
necessidade ou conveniéncia de continuagao do contrato, a partir de negociagao
acordada entre as partes, visando a adequacao aos novos pregos de mercado e a
demonstragao analitica da variagdo dos componentes de custos do Contrato,

devidamente justificada, ou com a solicitagao de acréscimo do objeto contratual.

CLAUSULA OITAVA - FISCALIZAGAO:

8.1. A fiscalizacao do objeto deste Contrato sera feita pela DIRETORIA
ADMINISTRATIVA/FINANCEIRA, ora LOCATARIA, cabendo a esta a aceitagao da

locagéo e o aceite da fatura.
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8.2. A fiscalizagao de que trata esta Clausula nao exclui nem reduz a responsabilidade
da LOCADORA por eventuais danos causados a LOCATARIA ou a terceiros,
resultantes de acdo ou omissao, culposa ou dolosa, de quaisquer de seus empregados,
prepostos ou cooperados.

8.3. A fiscalizagdo da LOCATARIA se fara exclusivamente sobre o cumprimento do
objeto contratado, preservando a autonomia técnica-juridica da LOCADORA sobre os
mesmos.

FCLAUSULA NONA - RESCISAO:

9.1. Constituem motivos de rescisao unilateral pela LOCATARIA:

9.1.1. O nao cumprimento das obrigagdes pela LOCADORA.

9.1.2. Em caso de reajuste, a falta de acordo quanto ao percentual a ser efetuado.
9.1.3. O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagées e prazos pela
LOCADORA.

9.1.4. O inadimplemento total ou parcial das obrigagées contratuais por parte da
LOCADORA, bem como a lentiddo do seu cumprimento, levando a LOCATARIO a
comprovar a impossibilidade da conclusao do objeto contratado.

9.1.5. O atraso injustificado no inicio da execugao contratual.

9.1.6. A paralisagao da locagdo, sem justa causa e sem prévia comunicagao a
LOCATARIA, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

9.1.7. A subcontratacdo total ou parcial do objeto do presente Contrato sem prévia
anuéncia, por escrito, da LOCATARIA; a associagdo da LOCADORA com outrem, bem
como a cessao ou transferéncia, total ou parcial do objeto contratado, a fusao, cisao ou
incorporacao da LOCADORA.

9.1.8. O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a execugdo da locagao quanto ao cumprimento do contrato e
das metas estabelecidas.

9.1.9. O cometimento reiterado de falhas na sua execugéo, anotadas em registro
proprio, pela Coordenagdo da LOCATARIA.
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9.1.10. A dissolugéo da sociedade Cooperativa ou da empresa LOCADORA.

9.1.11. A alteracado social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da
LOCADORA que prejudique a execugao deste Contrato.

9.1.12 O término do Contrato de Gestao 003/2017-SED.

9.1.13. A ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ga maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugao deste Contrato.

9.2. Constituem motivos de rescisao do Contrato pela LOCADORA:

9.2.1. O descumprimento das obrigagdes contratuais por parte da LOCATARIA.

9.2.2. Atraso superior a 45 (quarenta e cinco) dias, com termo inicial no final do prazo
previsto para o pagamento, nos pagamentos devidos pela LOCATARIA decorrentes da
locagao executada, desde que haja havido o repasse do Contrato de Gestiao n°
003/2017-SED, correspondente ao més da efetiva prestagdo do servigo por parte da
Secretaria de Desenvolvimento.

9.3. Constituem motivos de rescisdo por ambas as partes sem qualquer pagamento
indenizatorio:

9.3.1. O término do prazo contratual.

9.3.2. O desinteresse de qualquer das partes na continuidade do Contrato, reduzida a
termo, observado o prazo de 30 (trinta) dias de dentincia.

Paragrafo Unico. A declaragdo de rescisdo contratual deve ser expressamente
comunicada a outra parte, com exposi¢cdo dos motivos que a ensejaram, estabelecendo
as partes que a simples correspondéncia mediante recibo ou envio para o e-mail:

marcoandre@unicarlocadora.com, é suficiente para tanto.

CLAUSULA DECIMA - PENALIDADES:

10.1 Cada parte sera responsavel isoladamente pelos atos que der causa,
respondendo perante quem de direito, inclusive pelos atos praticados por prepostos
que agirem legalmente em seu nome e, particularmente, com relagao as obrigagoes

legais, fiscais e econémicas que der causa.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA POLITICA ANTICORRUPCAO:

11.1. A LOCADORA se compromete a adotar os mais altos padroes éticos de conduta
na conducdo dos seus negocios, especialmente os relacionados ao objeto deste
instrumento, assim como em qualquer outra iniciativa envolvendo a LOCATARIA.

11.2. A LOCADORA compromete-se por si e por seus sdécios, administradores,
gestores, representantes legais, empregados, prepostos e subcontratados
(“Colaboradores”), a nao pagar, prometer ou autorizar o pagamento de qualquer valor
ou oferecer qualquer tipo de vantagem(Pagamento Indevido), direta ou indiretamente, a
qualquer Funcionario Publico ou a terceira pessoa a ele relacionada, com o objetivo de
influencia-lo inapropriadamente ou recompensé-lo de alguma forma, em troca de algum
beneficio indevido ou favorecimento de qualquer tipo para a LOCADORA e/ou para a
LOCATARIA. Para fins deste instrumento.

11.3. A LOCADORA garante que nao emprega e nao empregara, direta ou mediante
contrato de servigos ou qualquer outro instrumento, trabalho escravo, trabalho infantil.
11.4. A LOCADORA compromete-se a praticar os atos necessarios de boa-fé, cumprir
de modo regular e pontual todas as obrigacées que lhe incumbem para a cabal
realizagao do objeto do presente contrato, bem como atuar de acordo com os padrées
éticos e normas internas da LOCATARIA. Obriga-se, ainda, a LOCADORA, por si, seus
colaboradores ou terceiros por esta contratados, a obedecer e garantir que a prestacao
contratual firmada pela LOCADORA se dara de acordo com todas as normas internas
da LOCATARIA.

11.5. A LOCADORA garante a8 LOCATARIA que, durante a execucgao da locagéo ora
avengada, cumprird com todas as leis aplicaveis a natureza do contrato; e, ainda, que
respeitara durante sua atuacdo empresarial a Lei de Improbidade Administrativa (Lei n.
8.429/1992); o Codigo Penal; a Lei Brasileira Anticorrupcao (Lei n. 12.846/2013), e o
Decreto Federal n® 8.420, de 18 de margo de 2015, que a regulamenta.

11.6.Garantir, ainda, 8 LOCATARIA que sempre que tiver contato com as autoridades
governamentais brasileiras, respeitara as disposicoes do Codigo de Etica e ou

Estatutos aplicaveis ao 6rgao/entidade e esfera de Poder ao qual esteja sujeita a
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autoridade.

11.7. A LOCADORA obriga-se a zelar pelo bom nome comercial da LOCATARIA e a
abster-se ou omitir-se da pratica de atos que possam prejudicar a reputacdo da
LOCATARIA. Em caso de uso indevido do nome da LOCATARIA, ou de qualquer outro
nome, marca, termo ou expressao vinculados direta ou indiretamente a LOCATARIA,
respondera a LOCADORA pelas perdas e danos dai decorrentes.

11.8. A LOCADORA concorda em participar de todos e quaisquer treinamentos
eventualmente oferecidos pela LOCATARIA e/ou pelos seus fornecedores, que sejam
relativos a qualquer aspecto que consta da lei anticorrupgao e/ou politicas internas da
LOCATARIA, bem como aqueles relativos ao Cédigo de Etica e Conduta desta. Além
disto, a LOCADORA concorda em solicitar que todos os seus soécios, diretores e
colaboradores e qualquer outra pessoa trabalhando em seu beneficio participem de tais
treinamentos.

11.9. Para a execugao deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doagao, compensagao, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou
beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgéo, seja de
forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele nio
relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da

mesma forma.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSIGOES GERAIS:

12.1. Em virtude da natureza civil da contratagao, os funcionarios contratados por parte
da LOCADORA aqueles nao manterdao qualquer vinculo empregaticio com a
LOCATARIA.

12.2. E de responsabilidade da LOCADORA todos e quaisquer 6nus ou encargos
decorrentes das legislagées fiscais e trabalhistas e sociais referentes aos funcionarios.
12.3. O LOCATARIA se reserva o direito de exigir da LOCADORA, em qualquer época,

Rua 19, n® 120, Qd 23, Lt 6, Setor Marechal Rondon
CEP: 74560-460 Fone: (62) 3087-4191www.ibraceds.org.br - contratos@ibraceds.org.br

Elaborado por BRZEZ]NSKI ADV( YGADOS A
< \
5




@ reoe TR - - -~
INSTITUTO BRASILEIRD DE CULTURA, EDUCAGAD, ' b e m
DESPORTO E SAUDE

comprovante dos recolhimentos dos encargos decorrentes das legislacdes trabalhistas
e previdenciarias, relacionadas aos seus funcionarios envolvidos neste contrato.

12.4. Todo e qualquer tributo que incida ou venha a incidir sobre o objeto deste
contrato sera arcado pela LOCADORA.

12.5. A LOCADORA devera apresentar as seguintes certiddes, a titulo de pagamento
pelo servigo prestado:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, por meio de Certidao Conjunta
Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao, expedida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

b) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), por meio de Certidao
relativa a Contribuicées Previdenciarias, expedida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil;

c¢) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certiddo Negativa
de Débitos em relacgéo a tributos estaduais (ICMS) da sede da proponente e perante o
Estado de Goias;

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
por meio de Certificado de Regularidade Fiscal (CRF) expedida pela Caixa Econdmica
Federal,

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos
termos da Lei Federal n® 12.440, de 7 de julho de 2011, com validade de 180 (cento e
oitenta) dias, contado da data de sua expedigcao (disponivel nos portais eletrénicos da
Justica do Trabalho [Tribunal Superior do Trabalho, Conselho Superior da Justiga do
Trabalho e Tribunais Regionais do Trabalho).

f) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal, por meio de Certidao
Negativa de Débitos relativos a tributos municipais do municipio sede da proponente.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA SUSPENSAO DO CONTRATO: ‘

13. Havendo inadimpléncia no repasse financeiro do Contrato de Gestdo n° 003/2017-
SED pelo o ente Publico, que inviabilize alguma atividade do contrato temporariamente,
sera permitida a SUSPENSAO temporaria e indeterminada do presente contrato, a
critério do LOCATARIA, sem direito a indenizagao reparatéria.

Paragrafo Unico. A Suspensdo deve ser expressamente comunicada a outra parte,
com exposicao dos motivos que a ensejaram, estabelecendo as partes que a simples

correspondéncia, mediante recibo, ou envio por e-mail é suficiente para tanto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO:

14. Para dirimir as questdes oriundas do presente contrato € competente o Foro da
Comarca de Goiania (GO).

Para firmeza e como prova de haverem entre si, justos e avengados, e depois de lido e
achado conforme, as partes assinam o presente Contrato, em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, e subscritas também por 02 (duas) testemunhas.

/ | ”NL;/Z’C«\\ Goiania (GO), 01/08/2019.
) | UK
ecore>s o iy
IBRACEDS MRJ ALUGUEL DE VEICULOS LTDA -
CNPJ n” 21.236.845/00002-31 UNICAR Aluguel de Carros,
ANTONIO DE SOUSA ALMEIDA CNPJ 30.127.274/0001-07
LOCATARIA LOCADORA

RODRIGO DE SOUZA MELO, CPF/MF N°
691.273.951-20 e RG N° 3168203 SSP-GO
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