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CONTRATO N°006/2020/ IBRACEDS
CONTRATO DE GESTAO 003/2017/SEDI/GOV

RESUMO: CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM PLANEJAMENTO E CRIAGAO, DIREGAO DE ARTE, GESTAO
DE MIDIAS SOCIAIS E ASSESSORIA DE IMPRENSA, para atendimento ao Contrato
de Gestao n° 003/2017-SEDI, que entre si celebram, de um lado O INSTITUTO
BRASILEIRO DE CULTURA, EDUCAGAO, DESPORTO E SAUDE - IBRACEDS,
Associagao sem fins Lucrativos, por sua filial, Inscrita no CNPJ 11.067.643/0002-50,
qualificado como Organizagao Social pelo Estado de Goias, com sede na Rua 19, S/n,
Qd. 22, Lt. 16, Setor Marechal Rondon, Goiania, GO, CEP 74560-460, Telefone: (062)
3087-4191, neste ato representado por seu Presidente ANTONIO DE SOUSA
ALMEIDA, brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF sob o n° 055.970.131-49 e RG sob o
n° 334751, SSP/GO, doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado, PRIME
EDITORA GRAFICA -EIRELI, devidamente inscrita no CNPJ/MF N° 03.508.400/0001-
09, com sede na Av. Goias, S/N, Qd. C-4, Lt. 15, Sala 03, Bairro Palestina,
Cristin6polis/GO, CEP: 75.230-000, neste ato representado pelo seu Procurador
FELIPE SILVA BARROS, brasileiro, solteiro, vendedor, inscrito no CPF sob n°
023.012.815-38, e portador da carteira de identidade n° 4.832.199 SPTC-GO,
doravante denominado CONTRATADA, pelo presente instrumento, as partes tém entre
si justas e acertadas, o presente contrato com fulcro no Regulamento de compras e

contratagao de servigos e de acordo com as clausulas e condi¢cdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E LOCAL DE PRESTAGAO DOS SERVICOS:

1.1. Constitui objeto do presente Contrato a PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM PLANEJAMENTO E CRIAGAO, DIREGAO DE
ARTE, GESTAO DE MIDIAS SOCIAIS E ASSESSORIA DE IMPRENSA para
atendimento ao Contrato de Gestao n° 003/2017-SEDI.
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1.2. A proposta apresentada pelva CONTRATADA é parte integrante deste instrumento,
independente de sua transcrigcao.
1.3. A empresa CONTRATADA devera realizar os servigos nas seguintes atividades de

comunicagao:

PLANEJAMENTO E CRIAGAO

. Coordenagao executiva da equipe de comunicagao, compreendendo estudio de

arte, webdesign, assessoria de imprensa, gerenciamento de midias digitais;

. Planejamento e implantacao da linha de comunicagao adotada Regional 1;
. Planejamento de comunicacgao visual interna e externa dos ltegos;
o Negociagao de pregos junto a fornecedores para confeccdo de videos, audios,

sinalizagao grafica, camisetas, identificagéo estudantil;
. Direcao de criacdo e redacdo de materiais diversos: cards, posts de datas

comemorativas e calendario promocional, textos para radio e carro de som,

roteiros;
o Criacao e diregcao de video para documentarios didaticos;
o Coordenacgao e acompanhamento de impressao das apostilas.

DIRECAO DE ARTE

o Criagao/producao de animacgdes para o meio digital;
o Criagao/ produgao de logotipos e marcas;
° Diagramacgao, layout e direcdo de arte para paginas de jornal/ revistas/

impressos/ folders/ flyers em cores, formatos, tamanhos, familias de letras e

especificagédo do tipo de papel;

e Producao materiais web;

o Criacao e finalizagcdo para anuncios, sites, banners, panfletos, cartazes e
vinhetas;

o Criacao de blogs, cards e posts para meio digital.
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GESTAO DE MIDIAS SOCIAIS

= Produgéo de conteudo - criagdo de materiais, postagens e divulgagéo;

. Acompanhamento das postagens e avaliagao de "likes" de seguidores nas redes
sociais;

o Politicas de relacionamento com seguidores das redes sociais dos 04 Itegos,

atraves de canal permanente para ouvidoria e respostas aos questionamentos.

ASSESSORIA DE IMPRENSA

. Producgao de textos para o site;

o Postagem no site dos ltegos;

o Envio de sugestdes de pautas;

o Contato com a imprensa para divulgar as matérias da Regional 1 na midia,
follow-up;

. Edicao de roteiros e adequagéao da linguagem para TV,

. Mediagao em videos para o canal do Youtube da Regional 1;

. Briefing para criagédo de cards que acompanham algumas matérias e agbes da
Regional 1;

. Clipping de noticias de midia impressa e eletronica.

1.4. Os servigos contratados deverao ser prestados em favor dos 4 (quatro) Iltegos;

Itego Gernervino Evangelista da Fonseca-Cristalina;

Itego Sarah Luisa Lemos Kubitschek de Oliveira;

Itego Maria Sebastiana da Silva-Porangatu;

ltego Carmem Dutra de Araujo- Formosa;
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1.5. A prestacao dos servigos nao gera vinculo empregafiéid entre osme'rhbrégados da
Contratada e a CONTRATANTE, vedando-se qualquer relagdo entre estes que

caracterize pessoalidade e subordinacgao direta.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO:

2.1. A referida contratagéo terd como termo inicial 14 de maio de 2020 e vigera por
91 (noventa um) dias, ou seja, até 13 de agosto de 2020, podendo ser aditivado, nos

termos do item 8.1, da clausula oitava, deste contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE:

3. Constituem obrigagées da CONTRATANTE:

3.1. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA,

de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

3.2. Efetuar o pagamento no prazo estabelecido, desde que tenha sido feito o repasse
pela SEDI/GO, CONTRATO DE GESTAO n° 003/2017- SEDI.

3.3. Fornecer e colocar a disposicdo da CONTRATADA todos os elementos e

informacgdes que se fizerem necessarios a execugao dos servigos.

3.4. Exigir a observagdo das normas emanadas pelos 6rgaos de fiscalizagdo e

controle.

3.5. Comunicar 8 CONTRATADA a ocorréncia de todo acidente cuja vitima seja um

assalariado posto a sua disposigéao.
3.6. Formalizar, por escrito, os pedidos de alteragées nos quantitativos dos servicos.

3.7. Informar a CONTRATADA, por escrito, as razées que motivaram eventual

rejeicao dos servigos contratados.

3.8. Notificar, formal e tempestivamente a CONTRATADA sobre as irregularidades

observadas no cumprimento do contrato.
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CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

4. Sao obrigacbes da CONTRATADA:

4.1. Assumir total responsabilidade pela indicagdao dos seus funcionarios utilizados na
prestacédo dos servigos, bem como por todo e qualquer dano ou falta que esses
cometam no desempenho de suas fung¢des, devidamente comprovados, resguardado o

direito de defesa prévia.

4.2. Substituir os funcionarios utilizados na execugdo dos servigos sempre que

solicitado pelo CONTRATANTE, sem que isso importe na interrupgao dos servigos.

4.3. Caso haja necessidade da prestacdo dos servicos de forma interna nas
dependéncias da CONTRATANTE manter todos os seus funcionarios utilizados na
prestagao dos servigos devidamente identificados com cracha funcional, onde seja
espelhado o nome da CONTRATADA, designando, de forma clara e inconfundivel, que
esses sao seus funcionarios, com o intuito de distingui-los dos funcionarios do
CONTRATANTE.

4.4. Cientificar, imediatamente e por escrito, a CONTRATANTE, qualquer

anormalidade que verificar durante a execugao dos servicos.

4.5. Prestar esclarecimentos, imediatamente e por escrito, a CONTRATANTE, sempre

que por este solicitado.

4.6. Substituir os funcionarios ausentes ao servigo, sob qualquer pretexto, de forma a

nao prejudicar o andamento normal e a boa execugao dos servigos contratados.

4.7. Coordenar, supervisionar e diretamente remunerar os seus funcionarios utilizados
na execucao dos servigos objeto do Contrato, sob os quais exercera todo e qualquer
poder diretivo na condugéao e prestagcao dos servigos, devendo recolher, pontualmente,

todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos aos respectivos funcionarios.
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4.8. Comprovar, mensalmente, o pagamento dos tributos quevmi"hcidirem sobre a
execucao dos servigos prestados, bem como demonstrar estarem sendo satisfeitos

todos os encargos e obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais.

4.9. Cumprir todas as leis e posturas, federais, estaduais e municipais pertinentes,
responsabilizando-se por todos os prejuizos decorrentes de infragbes a que houver

dado causa.

4.10. Responsabilizar-se por recolhimentos indevidos ou pela omisséo, total ou parcial,
nos recolhimentos de tributos e encargos que incidam ou venha a incidir sobre os

servigos contratados;

4.11. Manter, por si, por seus prepostos e contratados, irrestritos e total sigilo sobre

quaisquer dados que Ihe sejam fornecidos.

4.12. Responsabilizar-se por qualquer dos encargos acima mencionados, que n&o
transferira & CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera

onerar o objeto do Contrato ou restringir sua execugao.

4.13. Assume a CONTRATADA os 6nus fiscais advindos de pagamentos oriundos
deste contrato, bem como a responsabilidade de desdobramentos da fatura, retencéo
de tributos de sua responsabilidade, distribuicdo de créditos individuais a seus

cooperados, com os quais a CONTRATANTE nao tem qualquer vinculo laboral.

4.15. Obriga-se A CONTRATADA a executar servicos em perfeita harmonia e em
concordancia com as Instrugdes previstas, obedecendo as normas estabelecidas pela
CONTRATANTE.

4.16. A CONTRATADA obriga-se a nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem
mesmo parcialmente, o objeto do presente Contrato, nem subcontratar quaisquer das
prestacbes a que esta obrigada sem prévio consentimento, por escrito, da
CONTRATANTE.
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4.17. A CONTRATADA mantera, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, todas
as condigbes que ensejaram a contratacdo, particularmente no que tange a

regularidade fiscal, qualificagéo técnica e cumprimento da proposta.

4.18. A CONTRATADA compromete-se a cuidar da regularidade obrigacional derivada
de eventual vinculo e subordinagdo com o pessoal envolvido direta ou indiretamente na
execucgéao deste Contrato, adimplindo com toda e qualquer obrigagao fiscal e trabalhista
decorrente da prestagdo de servigos dos seus cooperados/funcionarios, principalmente
no que tange a ISS, PIS, COFINS, FGTS e INSS.

4.19. A CONTRATADA compromete-se a adimplir com toda e qualquer obrigacéo
trabalhista que eventualmente venha a ser reconhecida judicialmente ou

administrativamente por qualquer érgao administrativo e/ou fiscalizacéo.

4.20. A CONTRATADA Mantera o mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante
aos servigos, documentos, pesquisas, entrevistas e demais informacgées apuradas ou

de que tome conhecimento durante a prestagao dos servigos.

4.21. Compromete-se a CONTRATADA em providenciar a emissdo dos documentos
de cobranga (notas fiscais), de acordo com os valores contratados, no primeiro dia util
subsequente do més da efetiva prestagcao do servigo, no qual devera vir instruido com
todas as certidoes de regularidade exigidas no momento da contratagcéo, sob pena de
néao ser efetuado o pagamento enquanto perdurarem as pendéncias fiscais, sendo o

pagamento efetuado imediatamente ap6s a regularizagao das pendéncias.

4.22. Responder aos 6rgaos publicos fiscalizadores, quando diretamente procurado por
este, obrigando-se a informar, explicar ou complementar o trabalho apresentado por

sua solicitagao.

4.23. Produzir e submeter a CONTRATANTE, junto com a Nota Fiscal, relatério

analitico que contenha o resumo das atividades prestadas.
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4.24. Informar no corpo da Nota Fiscal o nimero deste Contrato, bem como o numer
do Contrato de Gestéo a ser assinado e as competéncias a que se refere a prestacao
dos servicos, sob pena de ndo ser pago o valor referente a Nota Fiscal caso nao

contenha estas informagdes.

4.25. Responder, exclusivamente perante seus fornecedores, ndao possuindo a

CONTRATANTE qualquer responsabilidade junto aqueles.

4.26. Nao permitir, em nenhuma hipotese, que pessoa que nao seja membro de seu
corpo técnico entre em unidades administradas pelo Instituto lbraceds, mesmo que
acompanhada por funcionario, cooperado ou afim, no escopo de trabalhar, estagiar ou

realizar qualquer atividade que tenha a ver com o presente Contrato.

4.27. Dar esclarecimentos sobre qualquer procedimento, o mais breve possivel, a

contar do recebimento de notificagao para tal mister.

4.28. Submeter-se a fiscalizagdo a ser realizada pela CONTRATANTE, ou qualquer
6rgao fiscalizador, relativa a prestacdo dos servigos pactuados, conforme regras
estabelecidas nos protocolos internos e padronizagdo da CONTRATANTE, onde sera
prestado os servigos.

4.29. Prestar informacdes, escritas e verbais, completas e fidedignas necessarias para

assegurar a continuidade da assisténcia.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES TECNICAS E ESPECIFICAGAO DOS
SERVICOS:

5. A CONTRATADA obrigar-se-a:

5.1. Dar esclarecimentos sobre qualquer procedimento, o mais breve possivel, a contar

do recebimento de notificagao para tal mister.

5.2. Assumir para si qualquer responsabilidade civil sobre eventuais erros cometidos

durante a execugao dos servigos objeto do presente Contrato.
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5.3. Submeter-se a fiscalizagdo a ser realizada pela CONTRATANTE, ou qualquer
6rgao fiscalizador, relativa a prestacdo dos servicos pactuados, conforme regras
estabelecidas nos protocolos internos e padronizagdo da CONTRATANTE.

5.4. Os atendimentos realizados pela CONTRATADA serao todos aqueles servigos
necessarios para as atividades de comunicagdo mencionadas na clausula primeira,

item 1.3. e deverao ser prestados em favor dos 4 (quatro) ITEGOS, sendo estes :

Itego Gernervino Evangelista da Fonseca-Cristalina;

Itego Sarah Luisa Lemos Kubitschek de Oliveira;

Itego Maria Sebastiana da Silva-Porangatu;

Itego Carmem Dutra de Araujo- Formosa;

5.5. CONFIDENCIALIDADE:

5.2.1. Todas as informagbes obtidas pela empresa contratada, por meio de seus
socios, diretores, empregados, associados e prepostos ou de qualquer outra forma,
serdo mantidas em estrita confidencialidade, obrigando-se expressamente a nao
divulga-la a terceiros salvo por autorizagcdo da CONTRATANTE e nem as usar senéo

para os estritos fins e efeitos de suas relagdes contratuais ora previstas.

CLAUSULA SEXTA- DO VALOR E PAGAMENTO:

6. O valor aqui pactuado pela prestagdo do servigo sera de R$ 11.000,00 (onze mil

reais) mensais, totalizando a quantia de R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais).

6.1. Nao serao efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncia de

liquidacao de obrigacdes impostas a CONTRATADA ou inadimpléncia contratual.

6.2. O pagamento sera realizado por meio de depdésito bancario a CONTRATADA em
Conta Corrente da CONTRATADA.
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6.3. O pagamento sera efetuado no 20° dia util do més, apo6s recebimento aceite da
Nota Fiscal e fatura correspondente e estara condicionado ao cumprimento integral do

objeto contratado.

6.4. A fatura devera especificar o numero deste Contrato e o numero do Contrato de

Gestao 003/2017-SEDI, sob pena de nao realizagédo do pagamento até regularizagao.

6.5. Do pagamento efetuado a empresa CONTRATADA serao calculados e deduzidos

as retencoes tributarias de Pessoa Juridica — PJ, conforme legislagcao pertinente.

6.6 Apds a prestacao do servigo solicitado, a CONTRATADA devera protocolizar a
Nota Fiscal/Fatura correspondente na sede da CONTRATANTE até o 5° dia util do més
subsequente ao fornecimento da prestacao de servigo.

6.7. Ap6s avaliagcdo, a CONTRATANTE, certificando-se de que o objeto contratual foi
cumprido em conformidade com as normas estabelecidas na proposta encaminhada, e

no respectivo contrato sera atestada a fatura correspondente.

6.8. A fatura devera ser protocolizada na sede da CONTRATANTE, mediante entrega
fisica do documento e/ou envio para o enderego eletrénico indicando pela
CONTRATANTE.

6.9. A nota fiscal devera ser preenchida com a descricao dos servigos prestados, e a
parcela a que se refere.

6.10. Para a liberagao do pagamento, a CONTRATADA juntamente com a fatura
devera apresentar de maneira atualizada e devera vir instruido com as Certidées de
Regularidades Fiscais Federais (Conjunta, CRF e Previdenciaria), Municipal (ISSQN),
ICMS (Estadual), Trabalhista (TST), e Fundo de Garantia (FGTS), sob pena de

retencdo de pagamento até regularizagéo ou rescisao contratual.

6.11. Na ocorréncia de rejeicdo da Nota Fiscal/Fatura, motivada por erro ou
incorregdes, o prazo para o pagamento estipulado, passara a ser contado a partir da

data da sua reapresentagao.

6.12. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto perdurar

pendéncia em relacdo a entrega correspondente ou em virtude de penalidade ou
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inadimpléncia.

6.13. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto perdurar qualquer
incompatibilidade com as condigdes de habilitagao e qualificacéo, referente a certiddes
(Estadual, Municipal, Federal, FGTS e Trabalhista), nos termos do inciso Xl do art. 55
da Lei Federal n.° 8.666/1993.

6.14. Caso haja previsdo nas leis fiscais vigentes, a CONTRATANTE efetuara as

devidas retengdes nos pagamentos.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE DO CONTRATO:

7.1 O Contrato podera ser reajustado ou aditivado a qualquer tempo, em razao da
necessidade ou conveniéncia de continuagcdo do contrato, a partir de negociagao
acordada entre as partes, visando a adequagdo aos novos precos de mercado e a
demonstragao analitica da variagdo dos componentes de custos do Contrato,

devidamente justificada, ou com a solicitacdo de mais objetos contratados.

CLAUSULA OITAVA - FISCALIZAGAO:

8.1. A fiscalizagdo do objeto deste Contrato sera feita pela DIRETORIA/
ADMINISTRATIVA/ FINANCEIRA ora CONTRATANTE, cabendo a esta a aceitagdo

do servico fornecido, e o aceite da fatura.

8.2. A fiscalizagao de que trata esta Clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA por eventuais danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros,
resultantes de agéo ou omissao, culposa ou dolosa, de quaisquer de seus empregados,

prepostos ou cooperados.

8.3. A fiscalizacdo da CONTRATANTE se fara exclusivamente sobre o cumprimento do
contrato, preservando a autonomia técnica-juridica da CONTRATADA sobre os

mesmaos.

CLAUSULA NONA - RESCISAO:

9.1. Constituem motivos de rescisado unilateral pela CONTRATANTE:
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9.1.1. 0 néio cumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA.
9.1.2. Em caso de reajuste, a falta de acordo quanto ao percentual a ser efetuado.

9.1.3. O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagbes e prazos pela
CONTRATADA.

9.1.4. O inadimplemento total ou parcial das obrigagdes contratuais por parte da
CONTRATADA, bem como a lentiddo do seu cumprimento, levando a
CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da conclusdo do objeto contratado.

9.1.5. O atraso injustificado no inicio do contratado.

9.1.6. A paralisacéo do fornecimento do objeto contratado, sem justa causa e sem

prévia comunicagao a CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

9.1.7. A subcontratagao total ou parcial do objeto do presente Contrato sem prévia
anuéncia, por escrito, da CONTRATANTE; a associagdo da CONTRATADA com
outrem, bem como a cesséao ou transferéncia, total ou parcial do objeto contratado, a

fusao, cisao ou incorporagao da CONTRATADA.

9.1.8. O desatendimento das determinagées regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a execugao quanto ao cumprimento do contrato e das metas
estabelecidas.

9.1.9. O cometimento reiterado de falhas na sua execug¢do, anotadas em registro
proprio, pela Coordenagao da CONTRATANTE.

9.1.10. A dissolugao da sociedade Cooperativa ou da empresa CONTRATADA.

9.1.11. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da

CONTRATADA que prejudique a execucao deste Contrato.
9.1.12. O término do Contrato de Gestao 003/2017-SEDI.

9.1.13. A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,

impeditiva da execugéao deste Contrato.

9.2. Constituem motivos de rescisdo do Contrato pela CONTRATADA:
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9.2.1.0 dechmprimentd'd'éls”obrigagées contratuais por parte da CONTRATANTE.

9.2.2. Atraso superior a 45 (quarenta e cinco) dias, com termo inicial no final do prazo
previsto para o pagamento, nos pagamentos devidos pela CONTRATANTE
decorrentes do fornecimento contratado, desde que haja havido o repasse do Contrato
de Gestao n° 003/2017-SEDI, correspondente ao més da efetiva prestagao do servigco
por parte da Secretaria de Desenvolvimento.

9.3. Constituem motivos de rescisdo por ambas as partes sem qualquer pagamento
indenizatério:

9.3.1. O término do prazo contratual.

9.3.2. O desinteresse de qualquer das partes na continuidade do Contrato, reduzida a
termo, observado o prazo de 30 (trinta) dias de denuncia.

Paragrafo Unico. A declaracdo de rescisdo contratual deve ser expressamente
comunicada a outra parte, com exposicao dos motivos que a ensejaram, estabelecendo
as partes que a simples correspondéncia, mediante recibo, ou envio de e-mail é

suficiente para tanto.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES:

10.1 Cada parte sera responsavel isoladamente pelos atos que der causa,
respondendo perante quem de direito, inclusive pelos atos praticados por prepostos
que agirem legalmente em seu nome e, particularmente, com relacédo as obrigagdes
legais, fiscais e econdmicas que der causa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA POLITICA ANTICORRUPCAO

11.1. A CONTRATADA se compromete a adotar os mais altos padrbes éticos de
conduta na condugao dos seus negécios, especialmente os relacionados ao objeto
deste instrumento, assim como em qualquer outra iniciativa envolvendo a
CONTRATANTE.

11.2. A CONTRATADA compromete-se por si e por seus sécios, administradores,

gestores, representantes legais, empregados, prepostos e subcontratados

Rua 19, n® 120, Qd 23, Lt 6, Setor Marechal Rondon
CEP: 74560-460 Fone: (62) 3087-4191www.ibraceds.org.br - contratos@ibraceds.org.br

Elaborado por BRZEZINSKI ADVOGADOS




IBRACEDS jitEco =

INSTITUTO BRASILEIRO DE CULTURA, EDUCACAQ,
DESPORTO E SAUDE.

(“Colaboradores”), a ndao pagar, prometer ou autorizar o pagamento de qualquer valor
ou oferecer qualquer tipo de vantagem (Pagamento Indevido), direta ou indiretamente,
a qualquer Funcionario Publico ou a terceira pessoa a ele relacionada, com o objetivo
de influencia-lo inapropriadamente ou recompensa-lo de alguma forma, em troca de
algum beneficio indevido ou favorecimento de qualquer tipo para a CONTRATADA
e/ou para a CONTRATANTE. Para fins deste instrumento.

11.3. A CONTRATADA garante que ndo emprega e nao empregara direta ou mediante

contrato de servigos ou qualquer outro instrumento, trabalho escravo, trabalho infantil.

11.4. A CONTRATADA compromete-se a praticar os atos necessarios de boa-fé,
cumprir de modo regular e pontual todas as obrigagdes que |lhe incumbem para a cabal
realizagéo do objeto do presente contrato, bem como atuar de acordo com os padrdes
eticos e normas internas da CONTRATANTE. Obriga-se, ainda, a CONTRATADA, por
si, seus colaboradores ou terceiros por esta contratados, a obedecer e garantir que se
dara de acordo com todas as normas internas da CONTRATANTE.

11.5. A CONTRATADA garante a CONTRATANTE que, durante o contrato ora
avencado, cumprira com todas as leis aplicaveis a natureza do objeto contratado; e,
ainda, que respeitara durante sua atuagdo empresarial a Lei de Improbidade
Administrativa (Lei n. 8.429/1992); o Cédigo Penal; a Lei Brasileira Anticorrupgao (Lei
n. 12.846/2013), e o Decreto Federal n° 8.420, de 18 de margo de 2015, que a

regulamenta.

11.6. Garantir, ainda, a CONTRATANTE que sempre que tiver contato com as
autoridades governamentais brasileiras, respeitara as disposicées do Cédigo de Etica e
ou Estatutos aplicaveis ao érgao/entidade e esfera de Poder ao qual esteja sujeita a

autoridade.

11.7. A CONTRATADA obriga-se a =zelar pelo bom nome comercial da
CONTRATANTE e a abster-se ou omitir-se da pratica de atos que possam prejudicar a
reputacdo da CONTRATANTE. Em caso de uso indevido do nome da
CONTRATANTE, ou de qualquer outro nome, marca, termo ou expressao vinculados
direta ou indiretamente a CONTRATANTE, respondera a CONTRATADA pelas perdas
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e danos dai decorrentes.

11.8. A CONTRATADA concorda em participar de todos e quaisquer treinamentos
eventualmente oferecidos pela CONTRATANTE e/ou pelos seus fornecedores, que
sejam relativos a qualquer aspecto que consta da lei anticorrupgcdo e/ou politicas
internas da CONTRATANTE, bem como aqueles relativos ao Cédigo de FEtica e
Conduta desta. Além disto, a CONTRATADA concorda em solicitar que todos os seus
socios, diretores e colaboradores e qualquer outra pessoa trabalhando em seu

beneficio participem de tais treinamentos.

11.9. Para a execucao deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doagao, compensagdo, vantagens financeiras ou nao financeiras ou
beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgéo, seja de
forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele nao
relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da
mesma forma.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSIGOES GERAIS: |

12.1. Em virtude da natureza civil da contratagao, os funcionarios contratados por parte
da CONTRATADA aqueles ndo manterdao qualquer vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE.

12.2. E de responsabilidade da CONTRATADA todos e quaisquer 6nus ou encargos

decorrentes das legislagdes fiscais e trabalhistas e sociais referentes aos funcionarios.

12.3. O CONTRATANTE se reserva o direito de exigir da CONTRATADA, em qualquer
época, comprovante dos recolhimentos dos encargos decorrentes das legislagdes
trabalhistas e previdenciarias, relacionadas aos seus funcionarios envolvidos no objeto

contratado.

12.4. Todo e qualquer tributo que incida ou venha a incidir sobre o objeto deste

contrato sera arcado pela CONTRATADA.
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12.5. A CONTRATADA devera apresentar as seguintes certiddes, a titulo de

pagamento pelo servigo prestado:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, por meio de Certidao Conjunta
Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida

pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

b) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), por meio de Certidao
relativa a Contribuicdes Previdenciarias, expedida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certidao Negativa
de Débitos em relagéo a tributos estaduais (ICMS) da sede da proponente e perante o
Estado de Goias;

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
por meio de Certificado de Regularidade Fiscal (CRF) expedida pela Caixa Econémica
Federal;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagao de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos
termos da Lei Federal n® 12.440, de 7 de julho de 2011, com validade de 180 (cento e
oitenta) dias, contado da data de sua expedigao (disponivel nos portais eletronicos da
Justica do Trabalho [Tribunal Superior do Trabalho, Conselho Superior da Justica do
Trabalho e Tribunais Regionais do Trabalho).

f) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal, por meio de Certidao

Negativa de Débitos relativos a tributos municipais do municipio sede da proponente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA SUSPENSAO DO CONTRATO:

14. Havendo inadimpléncia no repasse financeiro do Contrato de Gestdao n° 003/2017-
SEDI pelo o ente Publico, ou mesmo pela ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior
gue inviabilize alguma atividade do contrato temporariamente, sera permitida a

SUSPENSAO temporaria e indeterminada do presente contrato, a critério do
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CONTRATANTE, sem direito a indenizagao reparatéria.

Paragrafo Unico. A Suspensao deve ser expressamente comunicada a outra parte,
com exposi¢cao dos motivos que a ensejaram, estabelecendo as partes que a simples

correspondéncia, mediante recibo, ou envio por e-mail € suficiente para tanto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO:

15. Para dirimir as questdes oriundas do presente contrato € competente o Foro da

Comarca de Goiania (GO).

Para firmeza e como prova de haverem entre si, justos e avengados, e depois de lido e
achado conforme, as partes assinam o presente Contrato, em 03 (trés) vias de igual

teor e forma, e subscritas também por 02 (duas) testemunhas.

- Goiania (GO), 14 de maio de 2020.
E{?&ff{”’i‘;&
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CNPJ n° 21.236.845/00002-31 PRIME EDITORA GRAFICA-EIRELI
ANTONIO DE SOUSA ALMEIDA CNPJ/MF N° 03.508.400/0001-09
CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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