ESTADO DE GOIAS
GO GOVERNADORIA

CAMARA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL

RESOLUGAO CEE/CEP N. 98, DE 04 DE OUTUBRO DE 2018.

Dispde sobre o recredenciamento € a renovagao da
autorizag¢ao do Curso de Técnico em Enfermagem, do
Instituto Tecnoldgico do Estado de Goias Jeronimo
Carlos do Prado - Goiatuba/GO e da outras
providéncias.

A CAMARA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, ao deliberar sobre o Processo N. 20174304000663 ¢ com base no
Parecer CEE/CEP N. 97, de 28 de setembro de 2018,

RESOLVE

Art. 1° - Validar os atos pedagogicos regulares realizados pelo Instituto
Tecnoldgico do Estado de Goias Jerénimo Carlos do Prado, mantido pelo Poder Publico
Estadual, por meio da Secretaria de Desenvolvimento, inscrito no CNPJ sob o N
21.652.711/0001-10, localizado na Rua Piaui, N. 460, Centro, Goiatuba, na oferta do Curso
Técnico em Enfermagem, pertencente ao Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Saude, até a
presente data.

Art. 2° - Recredenciar o Instituto Tecnoldogico do Estado de Goias
Jerénimo Carlos do Prado, para oferecer a Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio,
até 31 de dezembro de 2020.

Art. 3° - Renovar a autorizagao até 31 de dezembro de 2020, do Curso
Técnico em Enfermagem, ofertado pelo Instituto Tecnoldégico do Estado de Goias
Jerénimo Carlos do Prado, com 60 vagas anuais e que essas sejam agrupadas em turmas
de no maximo, 40 alunos.

Art. 4° - Aprovar o Plano de Curso do Curso Técnico em Enfermagem, com
1.200 horas tedrico-praticas, sendo 20% a distancia € 600 horas destinadas ao estagio
supervisionado e a seguinte saida intermediaria:

I — Auxiliar de Enfermagem com 800 horas teérico-praticas e 400 horas de
estagio supervisionado, totalizando 1.200 horas.

Art. 5° - Determinar que a Instituicdo providencie melhorias imediatas no
quesito acervo (qualidade/quantidade) buscando novas fontes de informacdes técnicas junto
ao mercado de publica¢des.

Conselho Estadual de Educagio de Goias
Rua 3 esquina com Rua 23, n°63 Centro  Goiania-GO, CEP 74.015-120
Recepcédo: (62) 3201-9821 Protocolo: (62) 3201-9822
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Art. 6° - Determinar a insercao do Ato Autorizativo do Curso em epigrafe no

Sistema Nacional de Cursos Técnicos — SISTEC, para efeito de validade nacional dos

diplomas expedidos.

Art. 7° - Determinar que seja feito, no SISTEC/MEC, o registro do Diploma,

antes de ser ele entregue ao aluno, apondo-lhe, no verso. “Diploma registrado no

SISTEC/MEC sob N. .../ano.

CNE N.03, de 30/09/2009”

Art. 8° - A presente Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovacéo.
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SIﬁlo im achado — Presidente
Marcelo Ferreira de Oliveira— Vice-presidente
Ailma Maria de Oliveira
Anténio Cappi
Brandina Fatima Mendon¢a de Castro Andrade
Eduardo de QOliveira Silva
Eduardo Mendes Reed
Elcivan Gonc¢alves Franca
Eliana Maria Franca Carneiro
Flavio Roberto de Castro
lara Barreto
léda Leal de Souza
José Teodoro Coelho
Marcia Rocha de Souza Antunes
Marcos Antdnio Cunha Torres
Marcos Elias Moreira
Maria do Rosario Cassimiro
Maria Ester Galvao de Carvalho
Maria Euzébia de Lima
Orestes dos Reis Souto
Railton Nascimento Souza
Raph Gomes Alves
Sebastido Donizete de Carvalho
Sebastido Lazaro Pereira

, de acordo com o Art.36-D, da Lei N.9394/96 e Resolucéo

PRESIDEI\_ICIA DA CAMARA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL DO CONSELHO
ESTADUAL DE EDUCACAO DE GOIAS, em Goiania, aos 04 dias do més de outubro de 2018.
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO ESTADO DE GOIAS
GABINETE DE GESTAO DE CAPACITACAO E FORMACAO TECNOLOGICA
INSTITUTO TECNOLOGICO DO ESTADO DE GOIAS JERONIMO CARLOS DO PRADO

PLANO DE CURSO TECNICO DE NiVEL MEDIO EM ENFERMAGEM
MODALIDADE: Presencial

Goiatuba
2018

Rua Piaui n® 460 Bairro Centro Goiatuba/Go Telefones (064) 3495-0420 — (64) 3495-0421

Instituto Tecnoldgico do Estado de Goias Jerdnimo Carlos do Prado
/ E-mail: Itego-goiatuba@sed.go.gov.br
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DADOS DE IDENTIFICAGAO DA MANTENEDORA, DA INSTITUICAO E DO CONSELHO DIRETOR

1. MANTENEDORA: SECRETARIA DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CIENTIFICO E TECNOLOGICO E DE

AGRICULTURA, PECUARIA E IRRIGAGAO - SED

1.1. Enderego

Palacio Pedro Ludovico Teixeira, Rua 82, n? 400, 52 andar, ala leste,

Setor Central — 74.015-908

1.2. Telefone/Fax

62.3201.5443

1.3. E-mail de contato

gabinetedegestao@sed.go.gov.br

1.4. Sitio

www.sed.go.gov.br

1.5. CNPJ

21.652.711/0001-10

2. INSTITUIGAO: INSTITUTO TECNO

LOGICO DO ESTADO DE GOIAS JERONIMO CARLOS DO PRADO

2.1. Esfera Administrativa

Estadual

2.2. Endereco

Rua Piaui n? 460, Centro, Goiatuba, Goias 75.600-000

2.3. Telefone/Fax

(64) 3495-0421

2.4, Lei de Criacdo e Denominagao

LEI N© 18.931/2015- “Cria e denomina os Institutos Tecnoldgicos

de Goids — ITEGOs e da outras providéncias”

2.5. E-mail de contato

itego-goiatuba@sed.go.gov.br

2.6. Sitio da unidade

2.7. Credenciamento — Cursos
Técnicos

Resoluc¢do CEE/CEP n. 77/2013

2.8. Cddigos de identificacdo:

SISTEC INEP IBGE

1442 52102203 5209101

3. UNIDADE EXECUTORA: CONSELHO DIRETOR DO INSTITUTO TECNOLOGICO DO ESTADO DE GOIAS

JERONIMO CARLOS DO PRADO

3.1. CNPJ 10

.973.326/0001-59

Goiatuba
2018

Instituto Tecnoldgico do Estado de Goias Jerdnimo Carlos do Prado
Rua Piaui n°® 460 Bairro Centro Goiatuba/Go Telefones (064) 3495-0420 — (64) 3495-0421

E-mail: Itego-goiatuba@sed.go.gov.br
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ESTADO INOVADOR

SED SECRETARIA DE sed. go.gov.br

£ DESENVOLVIMENTO
DADOS DE IDENTIFICAGAO DO CURSO — QUALIFICAGAO E HABILITAGAO PROFISSIONAL

HABILITACAO HABILITACAO TECNICA DE NIVEL MEDIO EM ENFERMAGEM
Eixo Tecnoldgico Ambiente e Saude
Forma(s) de oferta Concomitante — a partir do 22 ano
Subsequente
Modalidade de Oferta Presencial
Regime de Funcionamento Etapas
Duragdo do Curso 18 meses
Numero de turmas anuais 2
Numero maximo de Vagas por turma | 30
ESTRUTURA IDENTIFICACAO: CBO HORAS
Saidas intermedidrias e de Praticas CNCT
Profissionais
. Nivelamento 420
ETAPA 1 QUALIFICACAO
TCC / Estagio - 100
QUALIFICACAO Aucxiliar de Enfermagem 3222-30 380
ETAPA 2
TCC / Estagio Estagio 300
HABILITACAO Técnico de Nivel Médio em Enfermagem 3222-05 400
ETAPA 3 o
TCC / Estagio Estagio 200

Para obtencdo da Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio em Enfermagem:
(E1 +E2 + E3 + TCC+ Estagio) = 1800 horas)

1. JUSTIFICATIVA
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O Estado de Goids tem sobressaido ao apresentar continuo crescimento econémico. Mudancas

estruturais vém ocorrendo nas atividades produtivas, implicando melhoria no bem-estar da populacdo goiana.
O desempenho de alguns indicadores confirma esse ambiente de progresso conquistado, como a elevac¢ao do
estoque de emprego, a expansdo da produtividade do trabalho entre outras conquistas sociais. Destaque no
cenario econdmico nacional, o Estado desponta entre os mais competitivos, estimativas do Instituto Mauro
Borges (IMB) apontam para um PIB de RS 148 bilhdes em 2014.
Este bom desempenho propiciou avangos significativos de participagao no PIB nacional e inseriu Goids no
seleto grupo dos dez Estados mais ricos do pais. Goids é a nona economia brasileira.
O crescimento da economia goiana é notdrio, seu PIB cresce muito acima da média nacional, 3,8% contra
0,9%, com a maior geracdo de empregos, maior confianga do empresariado no mercado, fora as
consequéncias do setor agricola, que passa por um bom momento e influencia bastante a economia do Estado.
Vale ressaltar a vocagdo natural para o Agronegdcio, com producdo de produtos agropecudrios e participacao
expressiva na geracdo de divisas para o Estado, a instalagdo recente de industrias de renome nacional na
regido tem contribuido significativamente para o aumento da oferta de empregos.
O municipio de Goiatuba, situado ao Sul do Estado de Goias, registrava, conforme dados do Instituto Mauro
Borges, em 2010 uma populagdo censitaria de 15 A 49 anos de 17.719 habitantes, com uma densidade
demogréfica de 13,84, indice de Gini de 0,52 e o Indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDH-M) de
0,725. Em 2013 o PIB per capita registrado em Goiatuba foi de 34.269,91.0 nimero de concluintes do Ensino
Médio, neste Municipio, em 2014, foi de 1.147 alunos- MEC/INEP.Em 2015 o total de matriculas no municipio
foi de 7.596, sendo 396 de EJA, 204 em Educacdo Especial, 78 em Educacao Profissional, 1.055 no Pré-escolar,
4.492 no Ensino Fundamental e 1.202 no Ensino Médio, em 24 estabelecimentos, apresentando uma taxa de
alfabetizacdo de 91,35. Ja em 2016 o municipio conta com uma populagdo estimada de 34.170 habitantes.

Goiatuba pertence a microrregido Meia Ponte, vertente Goiana do Paranaiba. Limita-se ao norte com
0s municipios de Vicentindpolis, Joviania, e Morrinhos, ao sul com os municipios de Castelandia, Bom Jesus de
Goias, ltumbiara e Panama, a leste com Buriti Alegre e a oeste com Porteirdo - IBGE/2014.

Estdo localizados na microrregido Meia Ponte 21 municipios, conforme Tabela 01 a seguir, com uma
populacdo estimada pelo IBGE, para 2016, de 396.171 habitantes, sendo atendida apenas pelo Instituto

Tecnoldgico do Estado de Goias Jeronimo Carlos do Prado.

Tabela 01. POPULAGAO ESTIMADA - TOTAL (HABITANTES)

Instituto Tecnoldgico do Estado de Goias Jerdnimo Carlos do Prado
Rua Piaui n° 460 Bairro Centro Goiatuba/Go Telefones (064) 3495-0420 — (64) 3495-0421
E-mail: Itego-goiatuba@sed.go.gov.br
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MUNICIPIO 2016
Agua Limpa 1.980
Aloandia 2.075
Bom Jesus de Goids 23.632
Buriti Alegre 9.501
Cachoeira Dourada 8.369
Caldas Novas 83.220
Crominia 3.611
Goiatuba 34.179
Inaciolandia 6.107
ltumbiara 101.544
Joviania 7.445
Mairipotaba 2.432
Marzagao 2.212
Morrinhos 45.000
Panama 2.717
Piracanjuba 24.830
Pontalina 17.933
Porteirdo 3.715
Professor Jamil 3.369
Rio Quente 4.014
Vicentindpolis 8.286
TOTAL: 21 396.171

Definig¢do(s):

Fonte(s):

A estimativa da populagdao municipal é realizada anualmente pelo IBGE para atender
a requisitos de dados do Tribunal de Contas da Unido. Baseia-se no Método de
Tendéncia, desenvolvido por MADEIRA e SIMOES. Refere-se a populacdo total
estimada, residentes em 01/07.

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE

A regido sul de Goias, onde estd inserida a Microrregido do Meia Ponte conta com 38 hospitais e 1.159 leitos,

conforme

dados de 2013, disponibilizados pelo Instituto Mauro Borges,

(http://www.imb.go.gov.br/pub/regplan/2013/regioes-tab15.htm).

Instituto Tecnoldgico do Estado de Goias Jerdnimo Carlos do Prado
Rua Piaui n° 460 Bairro Centro Goiatuba/Go Telefones (064) 3495-0420 — (64) 3495-0421
E-mail: Itego-goiatuba@sed.go.gov.br
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O IBGE disponibilizou para Assisténcia Médica Sanitaria, em 2009, para Goiatuba os dados constantes da
Tabela 02.
Tabela 02. ASSISTENCIA MEDICA SANITARIA DE GOIATUBA EM 2009:

Goiatuba Cddigo: 5209101
Estabelecimentos de Saude total 22 | estabelecimentos
Estabelecimentos de Saude publico total 14 | estabelecimentos
Estabelecimentos de Saude publico municipal 14 | estabelecimentos
Estabelecimentos de Saude privado total 8 | estabelecimentos
Estabelecimentos de Saude com apoio a diagnose e terapia privado 4 | estabelecimentos
Estabelecimentos de Saude plano de terceiros 8 | estabelecimentos
Leitos para internagdo em Estabelecimentos de Salde total 104 | Leitos

Leitos para internagdo em Estabelecimentos de Saude publico total 48 | Leitos

Leitos para internagdo em Estabelecimentos de Salde publico municipal 48 | Leitos

Leitos para internagdo em Estabelecimentos de Saude privado total 56 | Leitos
Estabelecimentos de Saude com atendimento ambulatorial total 17 | estabelecimentos
Estabelecimentos de Saude com atendimento de emergéncia total 2 | estabelecimentos

Fonte: IBGE, Assisténcia Médica Sanitaria 2009. Rio de Janeiro: IBGE, 2010. NOTA: Atribui-se zeros aos
valores dos municipios onde ndo ha ocorréncia da variavel ou onde, por arredondamento, os totais ndo
atingem a unidade de medida.

A area do municipio de Goiatuba é de 247.510 hectares de terras férteis, contando atualmente com o
Distrito de Marciandpolis e quatro aglomerados: Santo Antonio, Serrinha, Posto Alvorada e Alto Horizonte
(Venda Seca). O nucleo urbano de Goiatuba possui oficialmente trinta e quatro bairros e o distrito supracitado.

Este municipio conta com um Hospital Regional de médio porte, do Sistema Unico de Saude (S.U.S.),
responsavel pelo atendimento de toda a Microrregido do Meia Ponte. Além de contar com trés hospitais, da
rede particular de saude, que recebem pacientes das cidades vizinhas. Vale ressaltar a escassez de
profissionais de Enfermagem qualificados para atender a esta regiao.

Ante o exposto o Instituto Tecnoldgico do Estado de Goias Jer6nimo Carlos do Prado, situado em Goiatuba,
propde a oferta do curso Técnico de Nivel Médio em Enfermagem, a fim de atender as demandas sociais e do
setor produtivo, ndo sé de Goiatuba, mas de toda sua regido de entorno.

O Técnico em Enfermagem é um profissional com formacgdo de nivel médio cujo o exercicio
profissional é regulamentado pela Lei n? 7.498, de 25 de junho de 1986. Esse profissional participa da equipe
de enfermagem composta por ele, enfermeiro e auxiliar de enfermagem.

Esse profissional atua em unidades basicas de saude, equipes de saude da familia, hospitais, desde a

emergéncia, unidades de internacdo nas mais diversas especialidades, em centros cirurgicos, setor de

Rua Piaui n° 460 Bairro Centro Goiatuba/Go Telefones (064) 3495-0420 — (64) 3495-0421

Instituto Tecnoldgico do Estado de Goias Jerdnimo Carlos do Prado
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esterilizacdo de materiais, instituicdes de longa permanéncia para idosos (ILPIs), clinicas de diagndstico por

imagem e laboratdrios de andlises clinicas e até mesmo em equipes de Home Care.

Segundo ultimo levantamento feito pelo COFEN — Conselho Federal de Enfermagem, com sede no
Distrito Federal, existem 1,6 milhdo de profissionais no Brasil envolvidos em Enfermagem, constituido de 44%
de técnicos de enfermagem, 41% de auxiliares e 15% de enfermeiros. Em Goias, segundo o Conselho Regional
de Enfermagem — COREN —existem 12,250 enfermeiros; 30.854 técnicos e 5.339 auxiliares distribuidos nos
245 municipios do estado. Em Goiatuba, a Secretaria Municipal de Saude registra 16 enfermeiros e 34 técnicos
enfermeiros, o que é insuficiente para atender a demanda do hospital municipal e dos PSFs — Posto de Saude
da Familia. Os hospitais particulares empregam 36 enfermeiros e 54 técnicos de enfermagem, porém, a grande

demanda esta situada nas cidades vizinhas e nas agroindustrias que requerem o profissional.

2. FILOSOFIA E OBJETIVOS DO CURSO

Os pressupostos filosdficos que norteiam a acdo curricular do Instituto Tecnoldgico do Estado de Goias
Jerénimo Carlos do Prado tém como ponto de partida oferecer ao educando uma formacdo ampla de modo a
Ilhes assegurar a plena participacao na vida produtiva e social, capacitando-o a participar e contribuir para uma
sociedade mais justa de valores morais explicitos. E, para que tenha a oportunidade de empregabilidade no
mercado de trabalho, o que contribui para que se torne uma pessoa auténoma na busca de seus objetivos e
ideais, é necessaria uma constante qualificacdo, atualizagdo de conhecimentos e do desenvolvimento de
capacidade de autogestdo do processo formativo.

Esta concepgado incorpora a categoria trabalho com principio educativo, o que equivale dizer que o ser
humano é produtor de sua realidade e por isso dela se apropria e pode transforma-la. Esta formac¢do devera
se expressar com base na integracdo de todas as dimensdes da vida, visando proporcionar aos educandos uma
formacdo que considere o trabalho, a ciéncia, a tecnologia e a cultura como dimensdes indissocidveis da
formacdo humana.

Estruturados sobre a interdisciplinaridade e a contextualiza¢dao, que vinculem a educa¢dao ao mundo
do trabalho e a pratica social, a compreensdo de significados, a preparacdo para o exercicio da cidadania, a
construcdo da autonomia intelectual e do pensamento critico, o aprendizado da flexibilidade para adaptar-se
a novas condicOes de vida e de organizacdo social, o relacionar a teoria com a pratica.

Do ponto de vista filoséfico, significa a construgao de diretrizes curriculares permeadas por principios que

devem inspirar o curriculo e os projetos pedagdgicos, qual sejam, principios axioldgicos que possibilitem o

Instituto Tecnoldgico do Estado de Goias Jerdnimo Carlos do Prado
Rua Piaui n° 460 Bairro Centro Goiatuba/Go Telefones (064) 3495-0420 — (64) 3495-0421
E-mail: Itego-goiatuba@sed.go.gov.br
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fortalecimento dos lacos de solidariedade e de tolerancia reciproca, a formacdo de valores, o aprimoramento

como pessoa humana, a formacdo ética, o exercicio da cidadania.

2.1 OBIJETIVOS DO CURSO

2.1.1.0BJETIVO GERAL

Habilitar o profissional Técnico de Nivel Médio em Enfermagem com habilidades e competéncias

necessdarias para interagir com os demais profissionais da area de saude, objetivando a melhoria da qualidade

de vida dos pacientes/clientes e da comunidade, além de participar ativamente do processo de

implementacdo de agGes de promocao, prevencdo, protegao e reabilitagdo, bem como para que possa atuar

em diferentes contextos e situacdes, com iniciativa, ética e visdo integral do ser humano em todo o seu ciclo

vital, considerando a sua integridade.

2.1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

preparar o aluno para que desenvolva um perfil de competéncias e habilidades definidas a partir da
analise dos processos de trabalho da enfermagem, respeitando valores estéticos, politicos e éticos;
qualificar o aluno sobre as técnicas basicas, a prestacdo de cuidado de enfermagem, biologia,
microbiologia, anatomia, psicologia, ética, saude publica, enfermagem médica e cirlrgica,
neuropsiquiatria, no¢des de administracdo da unidade de enfermagem, farmacologia, materno
infantil, nutricdo e dietética e portugués instrumental;

preparar e incentivar o aluno para o desenvolvimento de pesquisas e inovagdes relativas a sua area
de atuacao;

qualificar o aluno para que possa participar na promogdo da saude e do bem estar do ser humano;
formar técnicos aptos a participar de equipes de ateng¢do a saude em Goiatuba e entorno;

promover a formacgao de um profissional de qualidade e competéncia, responsavel por auxiliar o ser
humano em todos os seus processos vitais, da melhor maneira possivel, desde o seu nascimento até
sua morte, atuando ainda como um importante educador em saude;

formar técnicos conscientes de suas responsabilidades ética e social, que se comprometam com a
aplicacdo de tecnoldgicas politicamente corretas, prezando pela qualidade de vida e promovendo o
bem estar da comunidade;

formar profissionais competitivos e voltados para a atualizacdo permanente e inovadora.

Instituto Tecnoldgico do Estado de Goias Jerdnimo Carlos do Prado
Rua Piaui n° 460 Bairro Centro Goiatuba/Go Telefones (064) 3495-0420 — (64) 3495-0421
E-mail: Itego-goiatuba@sed.go.gov.br
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3. REQUISITOS DE ACESSO

Para ingresso no Curso Técnico em Enfermagem, o interessado devera atender aos seguintes requisitos:

e idade minima de 18 anos completos, no ato da matricula .
e estar cursando o 32 ano do Ensino Médio ou série equivalente na modalidade de Educacdo de Jovens

e Adultos - EJA ou té-lo concluido;
e apresentar as competéncias basicas e suas habilidades (Ensino Médio e/ou mundo do trabalho),

necessarias para suportar a formacdo Profissional planejada;

e ser selecionado no Processo Seletivo de Alunos — PSA, conforme o Edital respectivo dispondo das

normativas relativas ao ingresso no curso.

e possuir a seguinte documentacdo: CPF, Identidade, Carteira de Reservista (menores de 45 anos),
comprovante de endereco e 02 fotos 3x4;

e comprovante de escolaridade do ultimo ano cursado.

4. INDICATIVO DE VAGAS E TURMAS

O Instituto Tecnolégico do Estado de Goias Jer6nimo Carlos do Prado prevé até duas entradas, de
até 30 alunos, por turma/Etapa anual, sendo a inicialmente no turno noturno e havendo demandas nos demais
turnos.

O ITEGOJCP ocupa uma érea de aproximadamente 800 m? (oitocentos metros quadrados), em prédio
de propriedade do Estado de Goids, possuindo 02 (dois) pavilhdes. No primeiro andar do primeiro pavilhdo:
06 (seis) salas de aulas e 07 (sete) dependéncias administrativas; no primeiro andar do segundo pavilhdo: 01
(uma) sala de aula, biblioteca, Cantina, dois banheiros e 04 (quatro) laboratérios: Enfermagem, Seguranca do
Trabalho, Saude Bucal e Nutricdo e no segundo andar do segundo pavilhdo: 02 (duas) salas de aula e 05
laboratérios, sendo 04 (quatro) laboratdrios de informdtica e 01 (um) laboratério de Hardware e 02 (duas)
salas técnicas distribuidos da conforme a planta baixa (croqui) a seguir.

Além das instalagGes de uso comum da comunidade escolar como salas de aula, salas de professores,
salas de atendimento extraclasse ao aluno, banheiros, lanchonete, area de convivéncia, acessibilidade, ha as

instalacGes especificas de outros cursos.
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O ITEGO esta adequado para atendimento a pessoas com necessidades fisicas especiais, equipado com

rampas de acesso, elevador, banheiros e bebedouros adaptados.

Para efeito de organizacdo das turmas, na Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio em Enfermagem
serd adotado o limite maximo de 30 alunos por turma, respeitando o espaco minimo de 1,20m? por estudante,
em sala de aula, e também o espaco de circulacdo do docente de 2,50m?, bem como a proporcionalidade
adequada de grupos de estudantes, para atendimento em laboratdrios e oficinas destinados a pratica de
ensino profissional.

5. PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

O perfil do Técnico em Enfermagem foi definido com base no disposto no Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos.

Ao concluir o curso o aluno estard apto a realizar curativos, administrar medicamentos e vacinas,
nebulizagdes, banho de leito, mensuragdo antropométrica e verificagdo de sinais vitais; auxiliar na promocao,
prevencdo, recuperacdo e reabilitacdo no processo salde-doenca; preparar o paciente para os procedimentos
de saude; prestar assisténcia de enfermagem a pacientes clinicos e cirurgicos e gravemente enfermos; aplicar
as normas de biosseguranca.

Assim, no decorrer do curso, o aluno devera mobilizar e articular com pertinéncia os saberes necessarios
a acao eficiente e eficaz, integrando suporte cientifico, tecnoldgico e valorativo que ira lhe permitir:

- desempenhar atividades técnicas de enfermagem em empresas publicas e privadas como: hospitais,
clinicas e outros estabelecimentos de assisténcia médica, embarcacées e domicilios;

- atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, salde ocupacional e outras
areas;

- prestar assisténcia ao paciente zelando pelo seu conforto e bem-estar;

- administrar medicamentos e desempenhar tarefas de instrumentagdo cirdrgica, posicionando de forma
adequada o paciente e o instrumental;

- organizar ambiente de trabalho e dar continuidade aos plantdes;

- trabalhar em conformidade com as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca;

- realizar registros e elaborar relatérios técnicos;

- desempenhar atividades e realizar a¢Ges para promocgao da salde da familia;

- reconhecer como paradigmas que respaldam o planejamento e a agao dos profissionais da drea de Saude:
o ser humano integral, os condicionantes e, os determinantes do processo salde e doenca, os principios
éticos, as normas do exercicio profissional, a qualidade no atendimento, o respeito ao meio ambiente e o
compromisso social com a populacao;

- buscar atualizacdo constante e autodesenvolvimento para identificar e incorporar, criticamente, novos
métodos, técnicas e tecnologias as suas agbes e responder as situacGes cotidianas e inusitadas com
flexibilidade e criatividade, visando oferecer uma assisténcia sem riscos a sociedade;

- reconhecer a relagdo pessoa a pessoa como essencial nas a¢cdes de Enfermagem, valorizando o processo
terapéutico na perspectiva da sensibilizacdo da assisténcia, considerando o uso de terapias complementares
como forma de garantir a integralidade do cuidado ao individuo, ao grupo e a comunidade;
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- gerenciar seu percurso profissional com iniciativa e de forma empreendedora, visualizando

oportunidades de trabalho nos diversos ambitos da drea da saude e possibilidades para projetar seu itinerario
formativo e investir no seu desenvolvimento profissional;

- atuar com responsabilidade, comprometendo-se com os principios da ética, da sustentabilidade
ambiental, da preservacdo da salde e do desenvolvimento social, orientando suas atividades por valores
expressos no ethos profissional, resultante da qualidade e do gosto pelo trabalho bem feito;

- participar de programas ou agbes de controle de infec¢Ges que integrem processos de trabalho em
enfermagem, realizando as ag¢Bes necessdrias que envolvam o trato com clientes/pacientes, equipes,
ambientes, materiais e equipamentos, considerando conceitos e principios sobre os agentes de risco e técnicas
especificas que permitam elimina-los ou reduzi-los;

- participar do planejamento, organizacao, execuc¢do e avaliacdo das a¢des administrativas relacionadas
com o processo de trabalho em enfermagem e equipe, com visdo sistémica do contexto organizacional,
incorporando as tecnologias disponiveis e propondo formas de melhoria da assisténcia, visando a qualidade
dos servicos prestados.

O exercicio profissional do Técnico em Enfermagem ¢é regulamentado pela Lei 7498/86- Codigo CBO n2
3222-05.

6. PROPOSTA PEDAGOGICA

A organizagdo curricular deste curso foi estruturada para contemplar as competéncias profissionais
do eixo de Ambiente e Saude, voltado a inovagdo do mercado, com foco no perfil profissional de conclusao,
prevendo situagdes que levem o aluno a aprender a pensar, a aprender a aprender, aprender a ser e a
conviver, para mobilizar e articular com pertinéncia conhecimentos, habilidades, atitudes e valores em niveis
crescentes de complexidade, com a previsdo de uma saida intermediaria.

Nesse sentido, a organizagdao dos conteudos privilegia o estudo contextualizado, agregando competéncias
profissionais com as novas tecnologias, orientando-o adquirir autonomia para enfrentar diferentes situacées
com criatividade e flexibilidade.

6.1. MATRIZ CURRICULAR

O curriculo do curso Técnico de Nivel Médio em Enfermagem estd estruturado em 03 (trés) etapas
organizadas da seguinte forma:
Etapa | — Introdutdria, sem terminalidade ocupacional, com 420 horas de aulas praticas e 100 horas para
estdgio profissional supervisionado.
Etapa Il = com terminalidade ocupacional: Qualificagdo de Auxiliar de Enfermagem, 380 horas para aulas
tedricas e 300 horas para estagio profissional supervisionado.
Etapa Il - com terminalidade ocupacional: Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio em
Enfermagem, 200 horas para estagio profissional supervisionado. Obs.: O estdgio integraliza um total de

600 horas, sendo 100 horas na Etapa |, 300 horas na Etapa Il e 200 horas na Etapa lll
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Total | Presencial
Componentes Curriculares 100% 100%
Introdugdo a Enfermagem 120 120
Microbiologia e Parasitologia 50 50
Anatomia e Fisiologia Humana 50 50
Nutrigdo e Dietoterapia 30 30
Higiene e Profilaxia e Auto Cuidado de Saude 40 40
Humanizac¢do/Classificacdo de Riscos 40 40
_ Farmacologia 60 60
§ Direito e Legislacdo 30 30
i
Subtotal 420 420
Estagio Supervisionado 100 100
SOMA Cargas Hordrias - Etapa | 520 520 horas
horas
Componentes Curriculares Presencial
Total G
100%
AcOes Basicas Relacionadas a Clinica Médica e
Realizacdo de Exames 100 100
Assisténcia a Pacientes em Tratamento Cirurgico 80 80
Saude Mental 50 50
Relagbes interpessoais 50 50
Assisténcia a Saude da Crianca, do Adolescente e da
_ Mulher 100 100
3
8 Subtotal 380 380
“ Estagio Supervisionado 300 300
SOMA Cargas Horarias - Etapal ll e 0 et
horas
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Total Presencial
Componentes Curriculares 100% 100%
AcOes Basicas Relacionadas a Saude Coletiva 100 100
Assisténcia ao ldoso 50 50
Enfermagem de Urgéncia e Emergéncia 80 80
Assisténcia de Enfermagem a Paciente em Estado Grave 170 170
s Subtotal 400 400
©
b Estagio Supervisionado 200 200
SOMA Cargas Horarias - Etapa lll 600 600 horas
horas

6.2 ORGANIZACAO CURRICULAR - (etapas e componentes )

ETAPAI

COMPONENTE 1: Introdugao ao Trabalho em Enfermagem

CARGA HORARIA DO COMPONENTE: 120

OFERTA PRESENCIAL: 120

EMENTA:

Noc¢des e conceitos de Enfermagem; histéria da enfermagem; anatomia e fisiologia

PERFIL DE CONCLUSAO

COMPETENCIA (C-H-A) 120

Nivelamento

e Conhecer e caracterizar a Enfermagem;

¢ Conhecer as necessidades biopsicossociais dos pacientes;

* Proporcionar meios de reintegracao paciente-sociedade;

¢ Conhecer os principios da ética profissional;

* Analisar e interpretar as normas do Cédigo de Etica da
Enfermagem;

¢ Analisar e interpretar os direitos e deveres de profissionais
da Enfermagem, bem como dos pacientes/clientes;

¢ Conhecer a histéria da Enfermagem e de suas idealizadoras
— Florence e Ana;

¢ Conhecer simbolos, vestimentas, datas comemorativas,
conselhos e especializagées que compdem a Enfermagem.

CONHECIMENTOS

HABILIDADES ATITUDES

* Conceitos basicos de
aplicada a Enfermagem;

e Sensibilizagdo dos profissionais de
Enfermagem para o processo saude-
doenga;

Psicologia

* Fundamentos da Etica na Enfermagem;

e |[dentificar as necessidades | * Aplicar as normas, os
biopsicossociais, afim de que | direitos e deveres no
a comunicagdo seja clara, | exercicio profissional;
objetiva e bem receptiva; * Atuar com a

e |dentificar os  simbolos, responsabilidade ética e
vestimentas, datas | legal do profissional de
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esponsabilidade "Etica e Legal do | comemorativas da | Enfermagem;
profissional de Enfermagem; Enfermagem;
* Normas, Resolucdes e Legislacdo de | ¢ Identificar os membros da
Enfermagem; equipe de Enfermagem e suas
e A Histéria da Enfermagem. respectivas fungoes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

RIZZOTTO, Maria Lucia Frizon. Historia da Enfermagem e sua Relagéo Com Satde. Goiania/GO: AB, 1999.
PORTO, A.; VIANA, D. L. Curso diddtico de enfermagem, modulo |: volume 2. 6. ed. Sdo Caetano do Sul,
SP: Yendis Editora, 2010. 358 p.

LIMA, I. L. [ et al.]. Manual do Técnico em Enfermagem. 8. ed. rev. e ampl. Goiania: AB, 2008. 600 p.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LIMA, I. L. [ et al.]. Manual do Técnico em Enfermagem. 9. ed. rev. e ampl. Goiania: AB, 2010. 656 p.
CRUZ, A. P. Curso diddtico de enfermagem: Mddulo |. Sdo Caetano do Sul, SP: Yendis Editora, 2005.
591 p.

ETAPA |

COMPONENTE 2: Microbiologia e Parasitologia

CARGA HORARIA DO COMPONENTE: 50 OFERTA PRESENCIAL: 50
EMENTA

Cadeia de transmissdo de doencas infecciosas e parasitarias .

PERFIL DE CONCLUSAO COMPETENCIA (C-H-A)

¢ Conhecer os diversos microrganismos patogénicos e nao
patogénicos do ser humano;

¢ Conhecer os fundamentos da microbiologia e parasitologia;

¢ Classificar os microrganismos;

e Conhecer as caracteristicas dos termos técnicos mais
empregados em microbiologia e parasitologia;

¢ Conhecer os processos de imunidade desenvolvidos pelo
organismo humano;

¢ Conhecer os mecanismos de resisténcia do organismo
contra os microrganismos;

¢ Compreender as diferencas entre infeccao e infestacao;

¢ Compreender os meios de transmissdo de doencas.

Nivelamento

CONHECIMENTOS HABILIDADES ATITUDES
* Nogdes basicas de higiene; e Identificar as  principais
 Técnicas de controle e higienizacdo de doencgas causadas por - (-
. . . . . , * Utilizar as técnicas de
materiais e equipamentos utilizados; microrganismos como: virus, o
~ . ~ L. .. controle e higienizagdo de
* Prevencao e controle de infeccdo; bactérias, protozodrios e .. .
. o .. materiais e equipamentos
* Terminologia cientifica basica de fungos; .
. . . . . . . utilizados
microbiologia e parasitologia; e |[dentificar os meios de
* Diagrama das principais doengas. transmissdo, infeccdo e
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infestacao;

¢ Realizar a classificacdo dos
helmintos;

¢ |dentificar os procedimentos
para a profilaxia;

e Caracterizar as doengas
infecto contagiosas e as
respectivas  cadeias de
transmissao;

* Caracterizar agentes, causas,
fontes e natureza das
contaminagdes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

NEVES, David Pereira. Parasitologia Humana.Atheneu Editora, 2005.

NARCISO, M. S. Sobotta, Atlas de histologia: citologia, histologia e anatomia microscdpica. 72. ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010. 259 p.

STEVENS, Alan; LOWE, James. Histologia Humana. 22 ed. Manole, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

KARP, Gerald. Biologia Celular e Molecular. 32.ed. Barueri-SP: Manole, 2004.
JUNQUEIRA E CARNEIRO. Biologia Celular e Molecular. 72 ed. Guanabara Koogan.
HENRIKSON, Ray C. Histologia. RJ: Guanabara Koogan, 1999.

ETAPA |

COMPONENTE 3: Anatomia e Fisiologia Humana

CARGA HORARIA DO COMPONENTE: 50 OFERTA PRESENCIAL: 50

EMENTA

Estudo da célula. Anatomia e fisiologia dos érgdos e sistemas: locomotor, cardiovascular, nervoso,
sentidos, respiratdrio, digestivo, urinario, genital, tegumentar, linfatico, imune e enddcrino.

PERFIL DE CONCLUSAO COMPETENCIA (C-H-A)

* Conhecer as estruturas do corpo humano;

e Conhecer e caracterizar o funcionamento dos 6rgdos e
sistemas do corpo humano;

Nivelamento e Conhecer, enumerar e classificar o sistema musculo
esquelético;

* Reconhecer a intera¢do do sistema nervoso com os demais

sistemas;
e Conhecer o sistema cardiocirculatério e suas principais
funcoes
CONHECIMENTOS HABILIDADES ATITUDES
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* Noc¢des de localizagdo anatomica;
* Termos e conceitos basicos;

e Caracteristicas do ser humano
saudavel dentro de uma Vvisdo
holistica;

* Nogoes basicas da fisiopatologia dos
agravos clinicos de saide mais comuns.

e Utilizar os conhecimentos da
estrutura anatémica do corpo
humano nos procedimentos
técnicos;

* Registrar e observar as
alteragbes das funcbes do
corpo humano;
e Utilizar a terminologia de
enfermagem;

* Registrar e observar a
interacdo do sistema nervoso
com os demais sistemas;

e Descrever o mecanismo de
funcionamento do sistema
cardiocirculatério.

* Registrar as alteracdes
das fungbes do corpo
humano observadas;

* Empregar a
terminologia de
enfermagem

BIBLIOGRAFIA BASICA

2003.

KAWAMOTO, EmiliaEmi. Anatomia e Fisiologia Humana — Cole¢io/ Enfermagem. Sdo Paulo: EPU,

DANGELO, J. G.; FATTINI, C. A. Anatomia humana bdsica. 22. ed. Sdo Paulo: Editora Atheneu, 2010. 184
LOGAN, B. M.; REYNOLDS, P. A.; HUTCHINGS, R. T. Atlas colorido de anatomia da cabega e do pescogo
de McMinn. 32, ed. S3o Paulo: Artes Médicas, 2005. 284 p.

OLIVEIRA, N. S. Anatomia e fisiologia humana. Goiania: AB, 2002. 120 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

2008. Vol. 1. 416 p.

PUTZ, R.; PABST. R. Sobotta, Atlas de anatomia humana. 222. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,

TOMITA, R. Y. Atlas visual compacto do corpo humano. 12. ed. rev. S3o Paulo: Rideel. 222 p.

ETAPAI

COMPONENTE 4: Nutricao e Dietoterapia

CARGA HORARIA DO COMPONENTE: 30

OFERTA PRESENCIAL: 30

EMENTA:

Relacdo alimentacdo e saude. Conceitos basicos de nutricdo, alimentacdo, alimentos e nutrientes. Leis
fundamentais da alimentacdo. Classificacdo dos nutrientes. Importancia dos nutrientes na nutrigcdo
humana. Piramide alimentar. Alimentac¢do sauddvel. Alimentos funcionais. Requerimentos nutricionais e
recomendacgdes dietéticas. Enfermagem e nutricdo em sadde publica. Nutricdo normal e modificagbes

dietoterapicas. Importancia da nutri¢cdo enteral

PERFIL DE CONCLUSAO

COMPETENCIA (C-H-A)
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* Promover a melhoria do estado nutricional dos pacientes;

e Registrar as medidas antropométricas;

Nivelamento ¢ Informar a equipe de salde sobre as alteracGes funcionais
relacionadas a alimentacdo;

e Compreender a prescricdo da dieta a que o paciente esta

submetido;
CONHECIMENTOS HABILIDADES ATITUDES
— Promover os cuidados Ter nogbes de como
. - nutricionais para a salde e na elaborar uma dieta
— Compreender o que é nutrigdo; .
~ ; prevencdo das doencas; balanceada levando
— Conhecer o que sdo os nutrientes e sua L. .
. A : — Estabelecer os aspectos basicos | em conta a idade e a
importdncia no organismo; . . . .
da nutrigdo humana que sdo patologia do paciente.

— Conhecer a composicdo dos alimentos;

— Discutir o papel da nutricdo nos
atendimentos ao paciente;

— Conhecer os cuidados nutricionais para
a saude e prevencdo das doencas.

essenciais para uma boa
condicdo de salde;

— Adequar os diversos tipos de
dietas com o estado clinico do
cliente/paciente.

BIBLIOGRAFIA BASICA

VASCONCELOS, F. A. G., 1988. A Politica Social de Alimentacao e Nutricao no Brasil: Acumulacao de Capital
e Reproducdo da Fome/Desnutricdo (do Estado Novo a Nova Republica). Dissertacdo de Mestrado, Jodo
Pessoa: Departamento de Servico Social, Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes, Universidade
Federal da Paraiba.

SANTOS, S. M. C., 1988. Nutricionista & Sociedade Brasileira: Elementos para Abordagem Histdrico-Social
da Profissdo. Dissertacdo de Mestrado, Salvador: Universidade Federal da Bahia.

PRADO, S. D., 1993. Autonomia: Tentadora e Reificada. Estudos sobre Nutricionistas dos Centros
Municipais de Saude do Rio de Janeiro. Dissertacdo de Mestrado, Rio de Janeiro: Escola Nacional de Saude
Publica, Fundag¢ao Oswaldo Cruz.

NATAL, J. L. A, 1982. A Questdo Alimentar-nutricional na Politica Econémica (19301976): Um Vai-vem na
Periferia da Agenda Publica. Dissertacao de Mestrado, Campinas: Departamento de Economia e
Planejamento, Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas, Universidade Estadual de Campinas.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Krause - Alimentos, Nutricdo e Dietoterapia 112 Edicdo - Sylvia Escott-Stump.

ETAPAI

COMPONENTE 5: Higiene, Profilaxia e Autocuidado de Saude

CARGA HORARIA DO COMPONENTE: 40 OFERTA PRESENCIAL: 40

EMENTA

Normas de profilaxia de higiene pessoal, ambiental e biosseguranca. Saneamento Basico. Educagdo em
saude visando a melhoria na qualidade de vida e a formacgdo de habitos nocivos e saudaveispara a
manutenc¢do da saude individual e coletiva, abordando também a nutricdo, a alimentacdo saudavel e
equilibrada nas diferentes etapas da vida. Enfoque no processo do desenvolvimento humano com énfase
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N0 homem como ser ' bio-psico-sécio-cultural.enfermagem, sua evolugdo como ciéncia e profissdo,

enfocando o cuidado ao ser humano como razdo do exercicio profissional, Conhecimento das entidades de
classe. Estudo da ética e da bioética aplicadas a enfermagem.

PERFIL DE
CONCLUSAO

COMPETENCIA (C-H-A)

Nivelamento

e Reconhecer normas de profilaxia de higiene pessoal e
ambiental e de biosseguranca com finalidade de proteger a
prépria salde e a do cliente/paciente;

e Conhecer e identificar os riscos em funcdo de habitos
nocivos, como: tabagismo, etilismo, toxicomanias,
sedentarismo, automedicacgao;

e Conhecer os principios relacionados com a adog¢do e
desenvolvimento de postura de relacionamento cooperativo
e de lideranca compartilhada;

e Conhecer as técnicas de a¢des preventivas e curativas em
saude.

CONHECIMENTOS

HABILIDADES ATITUDES

* Cidadania e solidariedade no
relacionamento entre o servico de salde
e a comunidade;

Intervencado do profissional na educacao
para a saude;

Importancia da atividade fisica;

Saude mental e trabalho: fatores que
interferem; importancia do lazer;
Saneamento Basico e do Meio:
saneamento do ar, da agua, do lixo, das
habitacdes e dos locais de trabalho,
selecdo, descarte e reciclagem de lixo;
Esquema de imuniza¢des nas doencas
imunopreveniveis;

Vacinagdo — Programa Nacional de
Imunizagdo (PNI);

Nutricdo e saude, saude e cidadania,
métodos contraceptivos: tipos,
indicagGes e uso;

Protocolos dos programas institucionais
de promogdo da salde e da qualidade
devida, relagdes humanas na vida e no

trabalho;
e Recursos de saude disponiveis na
comunidade.

* Empregar as técnicas

e Utilizar técnicas de comunicagdo .
de comunicacao

interpessoal nas acdes de | . -
. ~ interpessoal nas acdes
orientacao do . ~
. . . de orientagdo do
cliente/paciente/comunidade; . .
o . cliente/paciente/com
* Utilizar estratégias que .
. - . unidade;
estimulem a organizacdo social .
e orientar o

para a resolucdao de problemas
relativos a saude;

e Atuar como agente de saulde,
informando e orientando o
cliente/comunidade sobre
habitos e medidas de melhores
condig¢bes de vida, ajudando-os a
adquirir autonomia na
manutencdo da prépria salde;

cliente/comunidade
sobre habitos e
medidas de melhores
condi¢cbes de vida,
ajudando-os a adquirir
autonomia na
manutencdo da
propria saude;

BIBLIOGRAFIA BASICA

KAWAMOTO, EmiliaEmi / Fortes, Julia Ikeda. Fundamentos de Enfermagem. Sdo Paulo: EPU, 1997.

CRUZ, A. P. Curso diddtico de enfermagem: Mddulo I. Sao Caetano do Sul, SP: Yendis Editora, 2005. 591 p
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DOENGES, M."E.; MOORHOUSE, M. F.; MURR, A. C. Diagndsticos de Enfermagem: intervengdes,
prioridades, fundamentos. Rio de Janeiro: Guanabara koogan, 2011. 932 p.
MOTTA, Ana Leticia Carnevalli. Normas, Rotinas e Técnicas de Enfermagem. 42 ed.. Sdo Paulo: Latria, 2003.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

2011. 424

Petrdpolis, RJ: Vozes. 2002.

RODRIGUES, A. B. [ et al.]. O guia da enfermagem: fundamentos para assisténcia. 22. ed. Sdo Paulo: latria,

MINISTERIO DA SAUDE. Projeto de Profissionalizacdo dos Trabalhadores da Area de Enfermagem.
Profissionalizacao de auxiliares de Enfermagem. Cadernos: Instrumentalizando a a¢do profissional, Vol 2.
Brasilia: Ministério da Saude; Rio de Janeiro: Fiocruz, 2001.
COSTA, Eronita de Aquino. Manual de nutrientes: preven¢do das doengas através dos alimentos. 2.ed.

ETAPAI

COMPONENTE 6: Humanizagdo/Classificagdo de Riscos

CARGA HORARIA DO COMPONENTE: 40

OFERTA PRESENCIAL: 40

EMENTA

assisténcia a saude.

Risco bioldgico e medidas de precaugdes basicas para a seguranca individual e coletiva no servigo de

PERFIL DE CONCLUSAO

COMPETENCIA (C-H-A)

Nivelamento

1. Relacionar as ag¢des de saude com os agentes biolégicos
qgue afetam a saude do ser humano, como um dos fatores
que interferem nos indices de infec¢ao hospitalar;

2. Analisar normas de seguranca relativas a prevencao de
acidentes de trabalho e no manuseio de residuos
provenientes dos servigos de saude.

CONHECIMENTOS

HABILIDADES

ATITUDES

e Fontes comuns de infeccdo e formas de
transmissao;

e Principios relevantes a prevenc¢do e ao
controle de infecgao;

e Medidas de Biossegurancga;

e |Intervencdes especificas de
enfermagem;

e Prevencdo de Ulceras por pressao;

e lLavagem das maos;

e Principios para o calgamento das luvas

1.1. Classificar os seres vivos.
1.2. Identificar os micro-
organismos que afetam a
saude.

1.3. Identificar agentes,
causas, fontes e natureza das
contaminagodes.

1.4. Identificar meios para

prevengao e controle
sistematico da infeccdo
hospitalar.

1.5. Correlacionar as normas e
os protocolos relativos a
prevencao da infeccdo
hospitalar com os diversos

1.ldentificar os micro-
organismos que afetam a
saude;

2. Identificar agentes,
causas, fontes e natureza
das contaminacgdes;

3.ldentificar meios para
prevengdo e controle
sistematico da infeccdo
hospitalar;

4. Compreender a estrutura
e funcionamento da
CCIH;

5.Relacionar meios de

prevengao e controle da
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tipos de isolamento e
precaucdes padrao.

1.6. Relacionar tipos de
isolamento e precaugdes
padrdao no atendimento de
clientes/ pacientes com o
objetivo de protegé-los.

1.7. Identificar a finalidade,
estrutura e o funcionamento
da Comissdao de Controle da
Infecgao Hospitalar (CCIH).

1.8. Relacionar meios de
prevencdo e controle da
infeccdo hospitalar, de acordo
com as normas estabelecidas
pela CCIH.

2.1. Identificar normas de
biosseguranca na realizacdo do
trabalho de enfermagem.

2.2. Identificar as normas de
seguranga para prevengdo de
acidentes de trabalho.

2.3. Relacionar normas de
seguranca relativas a perfuro
cortantes.

2.4. Relacionar equipamentos
de protecdo individual (EPI) e
coletivos (EPC) a prevencgao de
acidentes no trabalho.

2.5. Relacionar medidas de
seguranga no armazenamento,
transporte e manuseio de
residuos.

2.6. Manusear e descartar
adequadamente os residuos
solidos.

. Correlacionar as normas

. Relacionar tipos de

infeccdo hospitalar, de
acordo com as normas
estabelecidas pela CCIH

e os protocolos relativos
a prevencdo da infeccdo
hospitalar com os
diversos tipos de
isolamento e precaugdes
padrao.

isolamento e precaugdes
padrdo no atendimento
de clientes/ pacientes
com o objetivo de
protegé-los

BIBLIOGRAFIA BASICA

POTTER, P. A.; PERRY A. G. Fundamentos de enfermagem. 7 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.
MOTTA, Ana Leticia. Normas, rotinas e técnicas de enfermagem. 5 ed. Sdo Paulo: Iatria, 2008. MOZACH],
Nelson; Souza, SOARES. Virginia Helena. O hospital: manual do ambiente hospitalar. 3 ed. Curitiba: 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Barros. Daniel Martins de. Condutas Clinicas e Terapéuticas. S3o Paulo. Yendis. 2009.
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ETAPA |

COMPONENTE 7: Farmacologia

CARGA HORARIA DO COMPONENTE: 40

OFERTA PRESENCIAL: 40

EMENTA

Farmacologia geral, farmacologia dos sistemas e aparelhos, mecanismo de a¢des dos medicamentos, A¢do
dos medicamentos, preparo e administragdo medicamentos, calculo de medicagdo.

PERFIL DE CONCLUSAO

COMPETENCIA (C-H-A)

Nivelamento

« |dentificar os diferentes grupos farmacoldgicos;

¢ |[dentificar os diferentes

concentragdes dos medicamentos;

e Caracterizar os efeitos colaterais e eventos adversos;

¢ Conhecer as técnicas de acondicionamentos, identificacdo,
conservagao e encaminhamento dos medicamentos;

¢ Conhecer os meios de absor¢do das drogas e o poder de agir

no organismo;

¢ |dentificar as formas de distribuicdo e absor¢do da droga

pela corrente sanguinea;

e |dentificar as formas de eliminacdo, metabolismo e
excrecdo das drogas pelos érgaos

aspectos, validades e

CONHECIMENTOS

HABILIDADES

ATITUDES

No¢des dos principios farmacoldgicos,
materiais necessarios para a
administracdo do medicamento, geral e
especializado;

Principios ativos dos produtos e preparo
de solucdes;

Principios gerais de biosseguranca,
acao, reacao e interacao das drogas;
Fatores que alteram a acdo da droga,
formas de administracdo, vias de
administracdo, armazenamento da
droga, reacdes adversas, reacoes
toxicas, interagbes medicamentosa,
absorcdo, distribuicdo, metabolismo,
excregao;

Cuidados de enfermagem durante a
administragdo e cdlculos de diluicdo e
administracao.

¢ Acondicionar, identificar
corretamente o medicamento
encaminhando-o ao paciente
de destino;

Calcular dosagem prescrita;
Interpretar prescricdo médica;
Observar o paciente ap6s a
administracao de
medicamento, identificando
os efeitos colaterais;

Preparar e administrar
medicamentos;

Informar, orientar, preparar,
apoiar e posicionar o paciente
antes e durante a
administragdo do
medicamento;

Observar as reagdes
medicamentosas e prestar os
cuidados de enfermagem ao
cliente / paciente.

» Respeitar os cuidados de
enfermagem durante a
administracdo e calculos
de diluicdo e
administracao.

» Ministrar os
medicamentos conforme
prescricao

» Acompanhar as reagdes
medicamentosas e
prestar os cuidados de
enfermagem ao cliente /
paciente
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BIBLIOGRAFIA BASICA

PHILIPPI, Maria Lucia dos Santos; DESTRUTI, Ana Beatriz C. B. Introdug¢éo a Farmacologia. Sao Paulo: Senac,
1999.

AME: Diciondrio de Administragdo de Medicamentos na Enfermagem. 82. ed. Petrépolis, RJ: EPUB, 2011.
762 p.

DESTRUTI, A. B. C. B.; ARONE, E. M.; PHILIPPI, A. L. S. Introdugdo a farmacologia. 72. ed. S3o Paulo: Editora
Senac Sao Paulo, 2004. 86 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Bibliografia Complementar

GOLDENZWAIG, N. R. S. C. Administragcdo de medicamentos na enfermagem. 82. ed., rev. e atual. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2009. 747 p.

VIANA, D. L. Manual de cdlculo e administragdo de medicamentos. 42. ed. Sdo Caetano do Sul, SP: Yendis
Editora, 2011. 211 p.
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ETAPAI

COMPONENTE 8: Legislagdo e Etica na Enfermagem

CARGA HORARIA DO COMPONENTE: 30 OFERTA PRESENCIAL: 30

EMENTA

Etica. Bioética e seus principios. Dilemas ético-legais. Lei do exercicio profissional. Cédigo de Etica de
Enfermagem. Leis eleitorais de Enfermagem e outros instrumentos legais no ambito da enfermagem. Lei
organica da saude .Entidades de classe na enfermagem.

PERFIL DE CONCLUSAO COMPETENCIA (C-H-A)

Analisar os limites de atuagdo dos profissionais de
enfermagem face as leis do exercicio profissional e cédigo de
ética, considerando os direitos dos usudrios dos servigcos de
saude.

Analisar os limites de atuagdo dos profissionais de
enfermagem face as leis do exercicio profissional e cédigo de
ética, considerando os direitos dos usuarios dos servigcos de
saude.

Analisar as acbes que possibilitem a comunidade com
necessidades especiais equiparacao de oportunidades no
exercicio da cidadania.

Nivelamento

CONHECIMENTOS HABILIDADES ATITUDES
Aplicar o cédigo de ética diante | e Identificar a estrutura
. - . das diversas situagdes da rede de servigos do
Lei do exercicio profissional da .
profissionais, sempre SuUs;
enfermagem . . .
o .. . preservando, respeitando e | e |dentificar medidas
Cadigo de Etica Profissional . . .
promovendo a vida. facilitadoras para a vida

Entidades da enfermagem:

ABEN, COFEN, COREN, Sindicatos (suas
finalidades

Conhecer os direitos do cliente dos
servigos de saude

Conhecer os direitos das pessoas
portadoras de deficiéncias fisicas:

Empregar principios éticos na | dos deficientes fisicos.
prestacdo de Servicos de Saude.
Identificar os direitos referentes
a saude do cidadao

Relacionar as medidas
facilitadoras para a inclusdo
social de portadores de
necessidades especiais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BARCHIFONTAINE, Christian de Paul e PESSINI, Leocir. Problemas atuais de bioética. Edicdes Loyola. Sdo
Paulo,1991.

CAMARGO,Marculino.Fundamentos de Etica geral e Profissional. Vozes. Rio de Janeiro,1999.
FIGUEIREDO, Nébia Maria Almeida de. Praticas de Enfermagem.22 ed. Difusdo Paulista de Enfermagem.
S3o Paulo,2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GAUDERER, E. Christian. Os direitos do Paciente, um manual de sobrevivéncia. Record. Rio de
Janeiro,1992.
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Rio de Janeiro,1997.

POTTER,Patricia A. e PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de Enfermagem. vol .1.4 ed . Guanabara Koogan.

RIBEIRO, Gerson da Silva Ribeiro et all. Legislacdo de Enfermagem. Um guia para o profissional e o

estudante.32 ed. Idéia. Jodo Pessoa ,2000.

ETAPA |

COMPONENTE 09: ESTAGIO SUPERVISIONADO

CARGA HORARIA DO COMPONENTE: 100

OFERTA PRESENCIAL: 100

EMENTA

Programas de saude, Procedimentos de Enfermagem na atencado basica. Vigilancia Epidemioldgica e
sanitaria, visita domiciliar, imunizagdes, rede de frio. Funcionamento da UBS e PSF

PERFIL DE CONCLUSAO

COMPETENCIA (C-H-A)

Nivelamento

Demonstrar habilidades técnica e pratica dentro dos
conceitos da enfermagem;

Fazer curativos, retirar pontos, administrar medicamentos,
aplicar vacinas conforme rotina de servigo, dentre outros
procedimentos sob a supervisdo de um(a) enfermeiro(a)
supervisor(a);

Executar prescricdes médicas e de enfermagem;

Participar das atividades de educa¢do em servico;
Compreender e implementar o processo de cuidar como
instrumento de interpretagao profissional;

Diagnosticar as necessidades e prioridades da
enfermagem;

Compreender a relacdo da Enfermagem com a
microbiologia e a parasitologia e suas implicacdes na saude
dos clientes/pacientes;

Relacionar a importancia da anatomia e fisiologia humana
com a salde dos clientes/pacientes;

Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente zelando
por sua seguranga;

Refletir sobre a importdncia do papel do Téchico em
Enfermagem na equipe de salde e assisténcia aos
clientes/pacientes de maneira humanizada;

Compreender a importancia da farmacologia e seus
farmacos na melhora de patologias;

Conhecer e respeitar o Cédigo de Etica da Enfermagem e
demonstrar compromisso com o curso e com a profissdo;
Entender a legislacdo que rege a profissdo de Enfermagem
e suas aplicabilidades.
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CONHECIMENTOS HABILIDADES ATITUDES

Durante o estagio o aluno deverd
conhecer a estrutura e
funcionamento da unidade de
internacao, conhecer as rotinas de

O Estagio permite ao
aluno um confronto do
seu saber e sua

e formagao téorico-
enfermagem da instituicdo, " .
pratica com os desafios
. . o desempenhar corretamente L
¢ Identificar as necessidades individuais e profissionais. Esse

. , - técnica de: . .
coletivas de salde da populagdo; . confronto é que poderd
*  Fazer curativos

e Conhecer sobre a  nutricdo e ) preparad-lo para mais
. . . . e Retirar pontos .
dietoterapia dos clientes/pacientes de .. . tarde, na vida
- . *  Administrar medicamentos -
acordo com suas restricGes patoldgicas; . . profissional, atuar
. oy c,. *  Aplicar vacinas .

¢ Conhecer e respeitar o Cédigo de Etica L sobre a realidade
* Higienizar .

da Enfermagem e demonstrar buscando transforma-

. * Alimentar . .
compromisso com O curso e com a . . la. Para que isso seja
e Aplicar medidas de conforto

profissao; possivel o aluno devera
. ~ * Transportar
e Entender a legislacdo que rege a s compreender como seu
- e Auxiliar nos exames .
profissio de Enfermagem e suas trabalho se insere no

s e Posicionar . ~
aplicabilidades. . conjunto das relagbes
* Fazer soroterapia

. . sociais, como a
* Fazerinternamento .
enfermagem de insere
*  Preparar para alta N ,
. . na questdo da saude
e Cuidar do corpo apds a morte L.
. . sob vdrios aspectos e
* Fazer tricotomia ~
. qual a sua relagdo com
e Participar de todas as .
L o a sociedade.
atividades de educagao em
servico.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRUNNER, Lillian Sholtis& SUDDATH, Doris Smith. Pratica de enfermagem. 3ed. Rio de Janeiro: Guanabara,
20009.

LIMA. Idelmina Lopes de. Manual do técnico e auxiliar de enfermagem. 6ed. Goiania: AB Editora, 2000.
TARDELI, Marcelo; SILVA, Sandra Regina. Manual de Procedimentos para 20 estagio em enfermagem —
2ed., Martinari, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRASIL. Ministério da Saude. Profissionaliza¢do de auxiliares de enfermagem: caderno do aluno. 2ed. Rio
de janeiro: Fiocruz, 2002.

FIGUEIREDO. Nébia Maria Almeida de. Tratado pratico de enfermagem. Yendis, 2006.

GOLDENZWAIG, Nelma Rodrigues Soares Choiet. AME - administracdo de medicamentos na enfermagem.
Guanabara Koogan. 2006/2007. HUTTEL, Ray A. Hargrove. Enfermagem médico-cirlrgica. Série de Estudos
em Enfermagem. 2ed. Guanabara Koogan, 1998.

SWEARINGEN, Pamela L. Atlas fotografico de procedimentos de enfermagem. 3ed. Porto Alegre: Artes
Médicas, 2001.
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ETAPAII

COMPONENTE 10: Acdes Basicas Relacionadas a Clinica Médica e Realizagdo de Exames

CARGA HORARIA DO COMPONENTE: 100 OFERTA PRESENCIAL: 100

EMENTA

Desenvolvimento e aplicacdo de conhecimentos e habilidades para assisténcia sistematizada de enfermagem
ao paciente, na promocdo, prote¢do, diagndstico, tratamento e reabilitacdo; Planejamento, execucdo e
avaliacdo da assisténcia de enfermagem a adultos com afec¢Ges clinicas agudas e crbnicas, visando o
atendimento ambulatorial e hospitalar; Exames clinico e especializado; Equipamentos utilizados para
realizacdo de exames; Assisténcia e cuidado com o paciente durante realizagcdo de exames; Procedimentos de
enfermagem conforme conhecimento técnico-cientifico; Relagdo entre farmacos e a patologia do paciente;
Tipos de feridas e curativos; Higienizacdo; Organiza¢do, estrutura e funcionamento da unidade clinica.

PERFIL DE CONCLUSAO COMPETENCIA (C-H-A)

¢ Selecionar materiais e equipamentos necessarios ao exame
clinico geral e especializado, assim como verificar o seu
funcionamento;

* |dentificar, caracterizar e executar medidas antropométricas
nas diversas fases do ciclo vital, reconhecendo a sua
importancia na avaliacdo da saude do cliente/paciente;

¢ Conhecer as técnicas de enfermagem relacionadas a higiene,
conforto e seguranca do cliente/paciente e de coleta de
material para exame;

¢ Conhecer e caracterizar os principais exames e os cuidados de
enfermagem necessarios a sua realiza¢ao;

¢ |dentificar sinais e sintomas que indiquem disturbios clinicos
e psicoldgicos e suas complicagdes no organismo, avaliando a
sua gravidade;

e |dentificar procedimentos e cuidados de enfermagem
apropriada ao atendimento das necessidades humanas
basicas do cliente/paciente;

* Interpretar normas de seguranca relativas a tratamentos com
antineoplasicos;

e Conhecer as caracteristicas gerais do ser humano saudavel,
tendo como referéncia visdo holistica;

¢ |dentificar o processo de envelhecimento nos seus aspectos
fisioldgicos, psicoldgicos, sociais e patoldgicos;

¢ Caracterizar a prevencao, o tratamento e a reabilitacdo das
afeccbes clinicas que mais comumente afetam adultos e
idosos;

* Interpretar as normas técnicas sobre o funcionamento dos
materiais e equipamentos especificos;

e |dentificar os antissépticos mais comuns utilizados na
realizacdo de curativos;

e Caracterizar os diversos tipos de curativos;

* Conhecer a organizagdo, a estrutura e o funcionamento de

Nivelamento
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uma unidade clinica.

CONHECIMENTOS

HABILIDADES

ATITUDES

* Materiais necessdrios ao exame clinico
geral e especializado;

¢ Medidas antropométricas;

 Técnicas de verificacdo de peso, altura e
sinais vitais;

* Nogdes bdsicas de exames clinicos e
exames fisicos;

* PosigOes para exames;

* Normas e rotinas de anotagbes e
registros em formularios padronizados;

* Nogdes basicas sobre os principais
exames laboratoriais, radioldgicos e
especializados;

* Materiais e equipamentos utilizados;

* Nogdes de bioquimica;

e Técnicas basicas de enfermagem para a
higiene, conforto, seguranca,
alimentacdo, hidratacdo, eliminacao,
recreacdo, exercicios tratamentos do
cliente/paciente;

* Prevencdo, tratamento e realizacdo das
afeccbes clinicas mais comuns nos
adultos e idosos;

* Normas técnicas sobre o funcionamento
dos materiais e equipamentos
especificos;

e Técnicas de administracdo de
medicamentos pelas diversas vias;

* Nogdes de farmacologia: internagGes
medicamentosas;

* Nogdes basicas de fisiologia dos agravos
clinicos de salde mais comuns;

* Caracteristicas gerais do ser humano
saudavel dentro da visdo holistica: fases
de desenvolvimento e comportamento
organico e emocional;

* Nocbes sobre limitacdes e sequelas
consequentes as principais doencas
clinicas;

* NocOes sobre as principais préteses/
Orteses e sua utilizacdo;

e Grupos de apoio a pacientes portadores

¢ Informar, orientar,
encaminhar, preparar, apoiar
e posicionar o cliente/paciente
antes e durante o exame
realizado;

e Executar técnicas de
mensuracdao antropomeétrica
(peso, altura) e verificar sinais
vitais;

* Encaminhar o cliente/paciente
no retorno ao local de espera,
ou leito, apoiando-o quando
necessario;

e Registrar e anotar ocorréncias
e os cuidados prestados, de
acordo com as exigéncias e
normas;

¢ Acondicionar e identificar
corretamente o  material

coletado para
encaminhamento ao
laboratodrio de destino;

¢ Estabelecer comunicagao
eficiente com o
cliente/paciente com vistas a
efetividade das acoes
realizadas;

e Realizar procedimentos e
cuidados de enfermagem de
acordo com a prescrigdo
multidisciplinar;

e Executar e orientar a
realizacdo de exercicios de
reabilitacdo e prevencdo de
sequelas;

¢ Manter a capacidade funcional
do cliente/paciente ao
maximo auxiliando sua
adaptacdo as limitagOes
consequentes de doencas;

* Ensinar ao cliente/paciente
técnicas que promovam o
autocuidado;

e Empregar as técnicas de
verificacdo de peso, altura
e sinais vitais;

Auxiliar o paciente a se
posicionar para realizacao
de exames

Realizar as anotacdes e
registros em formularios
padronizados conforme as
normas;

Realizar curativos
aplicando os Antissépticos
mais adequados ao caso;
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de sequelas, de doencas deformativas;

* Anotac¢des de enfermagem;

* Normas relativas ao manuseio de
antineoplasicos;

e Técnicas de diversos procedimentos e
cuidados de enfermagem requeridos
pelos clientes/ pacientes clinicos;

e Cuidados com o0 meio ambiente,
armazenamento e conservagao de
antineoplasicos;

 Caracteristicas das diversos tipos de
curativos;

¢ Antissépticos mais comuns utilizados em
curativos;

* Organizagao, estrutura e

e funcionamento de uma unidade de

Administrar  medicamentos
pelas diversas vias;

Operar  equipamentos e
manusear materiais proprios
do campo de atuacao;

Utilizar adequadamente os
equipamentos de protegdo
individual - EPI, no
atendimento de pacientes em
situagdes clinicas;

Aplicar normas de seguranga
para si e para o]
cliente/paciente ao lidar com
tratamentos antineopldsicos;
Utilizar terminologia
especifica da area;

internacdo clinica. ¢ Realizar curativos;

* Encaminhar 0s
clientes/pacientes portadores
de sequelas, de doencas
deformantes aos grupos de
apoio especificos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BARROS, A. L. B. L. et al. Anamnese e exame fisico: avaliacdo diagndstica de enfermagem no adulto. Porto
Alegre: Artmed, 2002.

BARROS, D. M.; PEYTAVIN, J. L. Condutas clinicas & terapéuticas. SGo Caetano do Sul, SP: Yendis Editora, 2010.
535 p.

DOENGES, M. E.; MOORHOUSE, M. F.; MURR, A. C. Diagndsticos de Enfermagem: intervengdes, prioridades,
fundamentos. Rio de Janeiro: Guanabara koogan, 2011. 932 p.

JOHNSON, M. [ et al.; traducdo de Soraya Imon de Oliveira... et al.]. Ligacoes NANDA- NOC- NIC: condigcées
clinicas: suporte ao raciocinio e assisténcia de qualidade. Rio de janeiro: Elsevier, 2012. 422 p.

LIMA, I. L. [ et al.]. Manual do Técnico em Enfermagem. 92. ed. rev. e ampl. Goiania: AB, 2010. 656 p.
LOMBA, André;LOMBA, Marcos. Clinica medica Diagndstico e Tratamento. RJ: Grupo Universo, 2003.
MILLER, O. O laboratdrio e os métodos de imagem para o clinico. Sdo Paulo: Atheneu, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DOENGES,M.E. et al.Plano de cuidados de enfermagem: Orientacdes para o cuidado individualizado ao
paciente.5 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.

SANTOS, M. A. M. Terminologia em Enfermagem. 32. ed. Sao Paulo: Martinari, 2009. 320 p.

SILVA, C. R. L.; SILVA, R. C. L.; VIANA, D. L. Compacto diciondrio ilustrado de saude. 52. ed. rev. e atual. Sdo
Caetano do Sul, SP: Yendis Editora, 2010. 1046 p.

VIANA, D. L. Anotag¢des de enfermagem. Sao Caetano do Sul, SP: Yendis Editora, 2009. 160 p.

WILLIAMS, L. Enfermagem médica e hospitalar. 12. ed. Sdo Paulo: Rideel. 438 p.
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ETAPAII

COMPONENTE 11: Assisténcia a Pacientes em Tratamento Cirurgico

CARGA HORARIA DO COMPONENTE: 80

OFERTA PRESENCIAL: 80

EMENTA

Estrutura, organizacdo e funcionamento da Unidade Cirurgica. Abordagem sistematica do Centro Cirlrgico e
Recuperacdo anestésica; Assisténcia integral e humanizada de enfermagem a pacientes cirdrgicos nos

periodos pré, trans e pés-operatério.

PERFIL DE CONCLUSAO

COMPETENCIA (C-H-A)

Qualificagdo Profissional: AUXILIAR DE
ENFERMAGEM CBO n23222-30

¢ Conhecer os cuidados de enfermagem a serem prestados ao

cliente/ paciente, nos periodos pré, trans e pds-operatorio;

¢ Conhecer as atividades de enfermagem realizadas em centro

cirdrgico;

e Interpretar as normas e os manuais de utilizacdo de aparelhos

e equipamentos especificos;

e Conhecer os periodos e procedimentos de enfermagem na

recuperacdo pds-anestésica;

* Avaliar o nivel de consciéncia do paciente/cliente no periodo

de recuperagdo pds-anestésica;

e Conhecer o0s procedimentos indicados para cirurgias

contaminadas;

e |dentificar as alteragdes fisioldgicas decorrentes da cirurgia;
¢ |dentificar precocemente os sinais e sintomas de complica¢des

respiratdrias, circulatérias e infecciosas decorrentes de
cirurgias e tomar as medidas indicadas para cada uma delas;

¢ Conhecer a organizagdo, estrutura e o funcionamento de um

Centro Cirurgico de uma unidade de recuperagdo pos-
anestésica e de uma unidade de internagao cirurgica.

¢ Desempenhar a¢Oes de enfermagem nas areas de limpeza,

desinfeccdo e esterilizaggo no Centro de Material e
Esterilizacdo, em especial aquelas referentes a materiais e
instrumentais especializados e de maior complexidade;

¢ Conhecer as areas da CME: expurgo, preparo e montagem de

instrumental;

e Conhecer os programas de treinamento e reciclagem que

atendem as necessidades da area;

e Selecionar materiais e equipamentos que devem ser

encaminhados a CME;

* Fazer a leitura dos indicadores bioldgicos;
¢ Receber, conferir e preparar os artigos consignados.

CONHECIMENTOS

HABILIDADES ATITUDES
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Fisiopatologia dos principais agravos a
salde que determinam necessidade de
tratamento cirurgico;

Cuidados de enfermagem
operatdrios gerais e especificos;
Técnicas bdsicas de preparo fisico do
paciente no pré-operatorio;

Técnicas de transporte do paciente no pré
e pds-operatorio;

Processo de trabalho em centro cirurgico;
Técnicas de circulagdo e instrumentagao
em sala de cirurgia;

Técnicas de manuseio de material e
instrumental cirdrgico estéril e
contaminado;

Indicativos da recuperacdo dos niveis de
consciéncia e dos sentidos;

Técnicas de enfermagem no pos-
operatério imediato, mediato e tardio;
Desconforto e complicagbes no pOs-
operatério: sinais, sintomas e cuidados de
enfermagem;

Noc¢des basicas de controle hidroelétrico;
Drenos, cateteres e sondas utilizadas em
cirurgia;

Noc¢des de farmacologia: anestésicos,
anticoagulantes, coagulantes e
antibidticos;

Procedimentos indicados para cirurgias
contaminadas antes, durante e pds o ato
cirargico;

Técnicas de posicionamento correto no
leito e na mesa de operacdo, protegao de
membros e tronco do cliente/ paciente,
mudancas de decubito e outros que visem
a seguranca e conforto e ainda evitem
complicacdes ou sequelas;

Estrutura fisica de um Centro Material;
Equipamentos existentes no Centro de
Material;

Procedimentos e processos utilizados no
Centro Material — limpeza, desinfeccao,
preparo de materiais, empacotamento,
esterilizacdo e armazenamento;

Produtos quimicos utilizados no processo
de limpeza, desinfecgao e

pré-

Apoiar os clientes/pacientes
gue apresentem inseguranca

consequente as
hospitalizacbes e ao ato
cirargico;

Registrar  ocorréncias e

cuidados prestados;
Realizar procedimentos de

enfermagem em Centro
Cirargico;
Operar materiais e

equipamentos especificos;
Realizar curativo e manusear
drenos, cateteres e sondas;
Realizar posicionamento
correto, mudancas de
decubito e protecdo dos
membros e tronco do
cliente/paciente de modo a
evitar complicacbes e
sequelas;

Assistir o paciente nos
periodos pré, intra e pos-
operatoério e prestar
cuidados de enfermagem ao
cliente/paciente, visando
preparar, acelerar o periodo
intra-operatério e assistir o
pds-operatorio;

Utilizar os procedimentos
indicados para cirurgias
contaminadas, antes,

durante e apéds a realizacdo
das mesmas, com o objetivo
de evitar transmissdo de
infeccdo nas dependéncias
da unidade;

Acompanhar procedimentos
nos diversos tipos de
anestesias, os desconfortos e
complicagdes no periodo
operatério, pos-operatorio
imediato e mediato visando
orientar o cliente/paciente a
prevenir complicacbes
decorrentes dos anestésicos;

¢ Observar

as técnicas de
transporte do paciente no
pré e pdés-operatorio;

* Manusear o material e
instrumental cirargico
estéril e  contaminado

observando as técnicas para
tal;

e Acompanhar as reag¢des do

paciente no pds- operatério;
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descontaminacdo de superficies e de | * Prevenir desconfortos e

artigos; complicacdes no pos-

* Rotinas e protocolos relacionados ao operatdrio: sinais, sintomas e

processo de trabalho no Centro cuidados de enfermagem,

e Cuidados com artigos endoscépios em visando priorizar a

geral; assisténcia a ser prestada e
* Monitoramento de lote ou carga nos prevenir complica¢des;

processos de esterilizacdo ¢ Desenvolver as técnicas de

manuseio de material e

instrumental cirargico,

estéril e contaminado, com o

objetivo de evitar

contaminagdo no  pré-
operatdrio, trans-operatoério
e pos-operatério;

e |dentificar os sinais e
sintomas de complicacdes
respiratdrias, circulatérias e
infecciosas decorrentes de
cirurgias e tomar as medidas
indicadas para cada uma
delas;

* Transportar 0
paciente/cliente no pré e
pds-operatorio;

* Preencher formularios
padronizados.

* Processar 0s materiais,
utilizando as técnicas de
descontaminagdo, limpeza,
preparo, desinfec¢do e/ou
esterilizacdo e estocagem;

* |dentificar as rotinas e
protocolos utilizados no
processo de trabalho no
Centro de Material;

e Preparar os carros para
cirurgias;

¢ Preparar as caixas cirurgicas;

e Verificar o estado de
conservacao do material.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ARONE, E. M.; PHILIPPI, M. L. S. Enfermagem medico - cirurgica aplicada ao sistema enddcrino. 32. ed. Sao
Paulo: Editora Senac Sao Paulo, 2006. 66 p.
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CARVALHO, Rachel de; BIANCHI, Estela Regina Ferraz. Enfermagem em Centro Cirdrgico e Recuperacdo. Sdo
Paulo: Manole, 2007.

KAWAMOTO, EmiliaEmi. Enfermagem em Clinica Cirurgica. Sdo Paulo:Epu, 1999.

SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Centro Cirurgico e Cuidados de Enfermagem. S3o Paulo :latria, 2003.
RODRIGUES, Aparecida Andrade; SILVA, Maria D’aparecida Andrade. Enfermagem na Unidade de Centro
Cirdrgico. Sao Paulo: EPU, 1997.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FIGUEIREDO, N. M. A.; LEITE J. L.; MACHADO, W. C. A. Centro cirurgico: atuacdo, intervencdo e cuidados de
enfermagem. 22. ed. S3o Caetano do Sul, SP: Yendis Editora, 2009. 206 p.

PARRA, O. M.; SAAD, W. A. Instrumentacdo cirurgica. 32. Ed. Sdo Paulo: Editora Atheneu, 2003. 131 p.

ETAPA Il

COMPONENTE 12: Saude Mental

CARGA HORARIA DO COMPONENTE: 50 OFERTA PRESENCIAL: 50
EMENTA

Reforma psiquidtrica, processo saude doenca, saide mental, transtornos mentais

PERFIL DE CONCLUSAO COMPETENCIA (C-H-A)

¢ Conhecer a evolugdo historica e os principios que regem a
assisténcia a saude mental;

e Identificar os sinais sintomas nos pacientes portadores de

Qualificacdo Profissional: AUXILIAR DE disturbio mental;

ENFERMAGEM CBO n23222-30 ¢ Conhecer os sinais sintomas dos quadros agudos e cronicos;

e Enumerar e classificar os disturbios mentais;

e Conhecer os aspectos especificos relacionados aos
procedimentos e cuidados de enfermagem;

* Caracterizar as necessidades basicas do cliente/paciente com
transtorno mental.

CONHECIMENTOS HABILIDADES ATITUDES
¢ Evolucdo histérica da assisténcia a Saude | * Caracterizar as necessidades bdsicas do
Mental e da Psiquiatria; cliente/paciente com transtorno mental;
e Politicas de saude relativas a Salde | * Prestar cuidado de enfermagem ao

Mental; paciente portador de transtornos mentais;
e Estruturagcdo dos diversos niveis de | ¢ Estabelecer comunicagdo eficiente com

atencdo a saude mental; cliente/paciente e seus familiares com
e Principios que regem a assisténcia a vistas a efetividade da assisténcia;

saude mental; ¢ Realizar atividades de terapia ocupacional
e Medidas de prevencdo de disturbios com os clientes / pacientes;

mentais; ¢ Administrar medicamentos pelas diversas
¢ Caracteristicas do ser humano dentro da vias;

visdo holistica; e Assistir o paciente nas emergéncias
¢ Categorias de transtornos mentais e de psiquiatricas;

comportamento; ¢ Referenciar clientes/pacientes, e/ou

Rua Piaui n°® 460 Bairro Centro Goiatuba/Go Telefones (064) 3495-0420 — (64) 3495-0421
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e Classificacdo das doencas mentais,
drogadicios e seus determinantes;

¢ Conhecimento de Psicologia e
Psicopatologia do desenvolvimento;

familiares para servicos de atencdo em
saude mental;

* Proporcionar meios de reintegracdo do
paciente na sociedade.

e Anatomia e Fisiologia do Sistema
Nervoso: influéncia das substancias
guimicas na fisiologia cerebral;

¢ Sinais, sintomas e formas de tratamento
dos principais transtornos mentais tanto
nos seus quadros agudos quanto
cronicos;

¢ Procedimentos e cuidados de
enfermagem em saude mental,
psiquidtrica e emergéncias psiquiatricas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALMEIDA, Paulo Cesar de. Nutricdo, Saide Mental e Pol. de Saude Publica. Fortaleza/Ceara: Inesp, 1999.
DOENGES, M. E.; MOORHOUSE, M. F.; MURR, A. C. Diagndsticos de Enfermagem: intervencdes, prioridades,
fundamentos. Rio de Janeiro: Guanabara koogan, 2011. 932 p.

JOHNSON, M. [ et al.; tradugdo de Soraya Imon de Oliveira... et al.]. Ligacdes NANDA- NOC- NIC: condi¢cGes
clinicas: suporte ao raciocinio e assisténcia de qualidade. Rio de janeiro: Elsevier, 2012. 422 p.

SMELTZER, S. C. [ et al.]. Brunner&Suddarth, tratado de enfermagem medico-cirurgica. 122. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2011. 1117 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SADDOCK, B. J.; SADDOCK, V..A. Compéndio de psiquiatria: ciéncias comportamentais e psiquiatria clinica.
9.ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2007.

TOWNSEND, M. C. Enfermagem psiquidtrica: conceito de cuidados. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2002.

STUART, G. W. ; LARAIA, M. T. Enfermagem psiquidtrica. 4 ed. Porto Alegre: Artmed, 2002.

ETAPA I

COMPONENTE 13: Relagdes Interpessoais

CARGA HORARIA DO COMPONENTE: 50

OFERTA PRESENCIAL: 50

EMENTA

Viver em sociedade ndo é viver sé, pelo contrdrio, estamos obrigados a convivermos com outras
pessoas, com personalidades diferentes e opinides diversificadas. A relagao interpessoal se baseia pela
semelhanca nas preferéncias entre as pessoas através as realidades externas, internas, acles e
comportamentos. S3o os comportamentos que muitas vezes nos mostram os paradigmas existentes
nas rela¢des de trabalho ou pessoais.

PERFIL DE CONCLUSAO COMPETENCIA (C-H-A)

Qualificagdo Profissional:
AUXILIAR DE ENFERMAGEM

* Promover uma discussao sobre os aspectos psicossociais que
contribuem para a formacao da personalidade do individuo e
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CBO n23222-30 seu reflexo individual no grupo;

e Despertar sobre o entendimento da importancia das
relacbes interpessoais e interagdo social nas diversas areas
de atuacdo do individuo;

* Favorecer conhecimento sobre o papel da comunicacao e
recursos de linguagem como forma de desenvolver
competéncias para um trabalho de equipes eficaz;

e Propiciar conhecimentos acerca da importancia do papel
estratégico do individuo no grupo, tendo em vista as
transformacdes e exigéncias do mercado de trabalho;

* Possibilitar conhecimentos sobre a neurolinglistica, a fim de
que os educandos possam aplica-la na sua vida pessoal e
profissional, enriquecendo suas relagdes interpessoais.

CONHECIMENTOS HABILIDADES ATITUDES

e (Conceitos e
especificidades  das

e Conhecer as préprias emocoes; relagbes

interpessoais;

e Administrar as emogdes; e Relagdes humanas: na | * Trabalfllar err|1 e:wpe _
prezando pela harmonia e
bom desenvolvimento do

grupo.(profissional/paciente)

familia e no trabalho;

® Reconhecer as emogdes dos outros. e Como fazer amigos e
influenciar pessoas;

e Como lidar com
pessoas dificeis;

e Gestdo de pessoas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

Bibliografia Basica BERLO, David Kemmenth. O processo da comunica¢do. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2003.
BOCK, A. M. B. Psicologias. S3o Paulo: Saraiva, 2007. DAVIDOFF, L. |. Introdugdo a psicologia. Rio de Janeiro:
Makron Books, 2006. Bibliografia Complementar BLANCHARRO, Hersey. Psicologia para administradores. Sao
Paulo: Pedagdgica e universitdria, 1986. . Psicologia para a vida familiar. Sdo Paulo: E. P. V., 1986.
GARCIA, O. M. Comunicagao e prosa moderna. Rio de Janeiro: FGV, 2004. PENNA, A. G. Introdugao a psicologia
do século XX. Sdo Paulo: Imago, 2006. MORRIS, T. A Nova alma do negdcio: como a filosofia pode melhorar a
produtividade de sua empresa. Rio de Janeiro: Campus, 1999.

ETAPAII

COMPONENTE 14: Assisténcia a Saude da Crianca, do Adolescente e da Mulher

CARGA HORARIA DO COMPONENTE: 100 OFERTA PRESENCIAL: 100

EMENTA

Valer-se das politicas de saude para propor como também, desenvolver alternativas de educacdo e promocgao
da saude, prevencdo e reabilitacdo de doencas da crianca, do adolescente e da mulher de acordo com o
contexto dos sujeitos envolvidos e natureza do programa e/ou estratégia. Compreender o processo de
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Planejamento familiar e IST e Climatério.

crescimento da crianca e do adolescente; Implementar cuidados de enfermagem tendo como paradigma a
humanizac¢do do cuidado; Criancas e adolescentes em situagdo de risco; QuestGes relacionadas a violéncia;
Programa de Atencdo a Saude da Mulher; RelagGes de género, sexualidade, questdes relacionadas a violéncia,
aborto, mortalidade materna; AcGes ginecoldgicas: prevencdo de cancer cérvico-uterino e de mama.

PERFIL DE CONCLUSAO

COMPETENCIA (C-H-A)

Qualificagdo Profissional:
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
CBO n23222-30

* |[dentificar as fases do ciclo reprodutivo da mulher;

e |[dentificar sinais e sintomas que indiquem disturbios
ginecoldgicos a partir da puberdade até o climatério;

¢ Conhecer os aspectos biopsicossociais da saude da crianca;

e Conhecer os parametros de crescimento e
desenvolvimento infantil nas diferentes faixas etarias;

¢ |dentificar sinais e sintomas que identifiquem altera¢des
fisioldgicas, psicoldgicas e patoldgicas da crianca e do pré-
adolescente;

e |[dentificar na crianca e no pré-adolescente, sinais e
sintomas de submissao e riscos;

¢ Conhecer os aspectos biopsicossociais da saude do
adolescente;

e Conhecer as caracteristicas do adolescente e jovem
saudavel;

¢ |dentificar sinais e sintomas de comportamento de risco no
adolescente;

e Conhecer a organizagdo estrutura e funcionamento das
unidades pediatrica, ginecoldgica e obstétrica;

CONHECIMENTOS

HABILIDADES ATITUDES

e Enfermagem em gineco-obstetricia;

* Planejamento familiar;

¢ Pré-natal;

e Grupos de apoio a mulher e a gestante;

e Puericultura;

* Sinais e sintomas de agravos no recém-
nascido prematuro, de baixo peso, pods-

termo, com doenga hemolitica, com
infeccdes perinatais, filhos de maes
diabéticas, HIV positivo ou dependentes de
drogas;

e Imunologia;

* Nutricdo aplicada;

* Menarca-menopausa, climatério,

puberdade ;
¢ Reproducdao humana;
* Gestacdo, parto, puerpério e aborto;
e Comportamento sexual de risco;

e Atender a mulher, ao
recém-nascido e
lactante, a criangas, ao
adolescente, ao
homem e ao idoso de
acordo com a
necessidade;

* Prestar cuidados de
enfermagem a mulher, ao
recém-nascido e lactente, a
criangas, ao adolescente, ao
homem e ao idoso;

* Realizar atendimento a mulher
no planejamento familiar e no
ciclo gravidico-puerperal;

* Registrar o acompanhamento
pré-natal de baixo risco no
cartao da gestante;

* Realizar o controle
antropomeétrico e o
acompanhamento do
crescimento e
desenvolvimento da crianca e
do pré-adolescente;

e Acompanhar o crescimento e
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e Crescimento e desenvolvimento do desenvolvimento da crianga;
adolescente normal; e Prestar cuidados de

* Nocoes de fisiologia, psicologia e patologias enfermagem a crianga e ao

mais comuns na mulher, na crianca e no adolescente com patologias da

adolescente, fase;
* Nogdes basicas de psicologia e comunicagao | ¢ Utilizar técnicas de mobilizagdo
interpessoal; de grupos;

* Programa de Assisténcia Integral a Saude da | ¢ Estabelecer comunicagdo
Crianca (PAISC) da Mulher (PAISM) e do eficiente com os

Adolescente (PROSAD) clientes/pacientes, seus
e Estrutura e funcionamento das unidades: familiares e responsaveis e a
pedidtrica, ginecoldgica e obstétrica; equipe de trabalho, com vistas

a efetividade das ac¢Oes;

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRASIL. Ministério da Saude. Alimentagdo e orientacdo para o desmame. Brasilia, 2002

BRASIL. Ministério da Saude. Assisténcia a crianga com infec¢do respiratdria aguda. Brasilia, 2002.

BRASIL. Ministério da Saude. Assisténcia e controle das doencas diarreicas. Brasilia, 2000

BRASIL. Ministério da Saude. Acompanhamento de crescimento e desenvolvimento infantil. Brasilia, 2000.
ELEUTERIO JR., Jose. Doencas Sexualmente Transmissiveis. Sdo Paulo: Contexto, 2002.

JOHNSON, M. [et al.; traducdo de Soraya Imon de Oliveira... et al.]. Ligagées NANDA- NOC- NIC: condigées
clinicas: suporte ao raciocinio e assisténcia de qualidade. Rio de janeiro: Elsevier, 2012. 422 p.

LAMBRON, Nicholas C; WALLACH, Edward E; BANKOWSKI, BrandonJ).Manual de Obstetricia e Ginecologia.
Porto Alegre/RS: Armed, 2006.

REICHMANN, Affonso. Enfermagem Materno-Infantil. Rio de Janeiro: Branden,

SCHMITZ, E. M. R. [ et al.]. A enfermagem em pediatria e puericultura. Sdo Paulo: Editora Atheneu, 2005. 477

p

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FIGUEIREDO, Nebia Maria Almeida de. Ensinando a cuidar da crianga. Sdo Paulo: Difusdo Paulista de
Enfermagem. 2003.

FIGUEIREDO, Nebia Maria Almeida de. Ensinando a cuidar da mulher, do homem e do recém-nascido. Sdo
Paulo: Difusao Paulista de Enfermagem. 2003.

MINISTERIO DA SAUDE. Projeto de Profissionalizacdo dos Trabalhadores da Area de Enfermagem.
Profissionalizagdo de auxiliares de Enfermagem. Cadernos: Saude da Mulher, da crianca e do adolescente., Vol
1. Brasilia: Ministério da Saude; Rio de Janeiro: Fiocruz, 2002.

STOPFKUCHEN, Herwig. Emergéncias Pedidtricas: Primeiras Medidas no Atendimento Pré-hospitalar. SP:
Rideel, 2006.

ETAPAII

COMPONENTE 15: Estagio Supervisionado

CARGA HORARIA DO COMPONENTE: 300 OFERTA PRESENCIAL: 300

EMENTA

Aplicacdo, em unidades hospitalares, dos procedimentos didaticos com os pacientes/clientes com patologias
essencialmente clinicas. A¢des educativas em saude.
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PERFIL DE CONCLUSAO

COMPETENCIA (C-H-A)

Qualificagao Profissional: AUXILIAR DE
ENFERMAGEM

CBO n2 3222-30

Compreender e identificar as diversas patologias clinicas;
Acompanhar efou transportar clientes/pacientes ao
laboratério, ultrassom, e outros servicos de apoio diagnéstico,
guando necessario;

Prestar cuidados de enfermagem a pacientes cirdrgicos no pré
e pbs-operatdrio nas diferentes fases do ciclo vital;

Identificar as necessidades e anseios dos clientes/pacientes
transmitindo-lhe tranquilidade e seguranca;

Entender e acompanhar os clientes/pacientes na assisténcia a

saude mental;

Estabelecer relacionamento com a equipe de Enfermagem,
coma Instituicdo e com o cliente/paciente;

Prestar atendimento a

saude da

mulher, assisténcia

humanizada ao recém-nascido normal e de risco;

Prestar atendimento a saude do adolescente e seus anseios;
Assistir com humanizacdo e respeito os clientes/pacientes de
todas as clinicas com as diversas patologias.

CONHECIMENTOS

HABILIDADES

ATITUDES

Identificar as necessidades individuais
e coletivas de saude da populagao;
Conhecer sobre a nutricdo e
dietoterapia dos clientes/pacientes de
acordo com suas restricées patoldgicas;
Conhecer e respeitar o Cédigo de Etica
da Enfermagem e  demonstrar
COmpromisso com o curso e com a
profissao;

Entender a legislagdo que rege a
profissaio de Enfermagem e suas
aplicabilidades.

Durante o estagio o aluno devera
conhecer a estrutura e
funcionamento da unidade de
internagao, conhecer as rotinas de
enfermagem da instituicao,
desempenhar corretamente técnica
de:

Fazer curativos

Retirar pontos

Administrar medicamentos
Aplicar vacinas

Higienizar

Alimentar

Aplicar medidas de conforto
Transportar

Auxiliar nos exames
Posicionar

Fazer soroterapia

Fazer internamento

Preparar para alta

Cuidar do corpo apds a morte
Fazer tricotomia

Participar de todas as atividades
de educacgdo em servigo.

O Estagio permite ao
aluno um confronto do
seu saber e sua
formacao téorico-
pratica com os desafios
profissionais. Esse
confronto é que podera
prepara-lo para mais

tarde, na vida
profissional, atuar
sobre a realidade

buscando transforma-
la. Para que isso seja
possivel o aluno devera
compreender como seu
trabalho se insere no
conjunto das relagdes
sociais, como a
enfermagem de insere
na questdo da saude
sob varios aspectos e
qual a sua relagdo com
a sociedade.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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BRUNNER, Lillian Sholtis& SUDDATH, Doris Smith. Pratica de enfermagem. 3ed. Rio de Janeiro: Guanabara,
20009.

LIMA. Idelmina Lopes de. Manual do técnico e auxiliar de enfermagem. 6ed. Goiania: AB Editora, 2000.
TARDELI, Marcelo; SILVA, Sandra Regina. Manual de Procedimentos para 20 estagio em enfermagem — 2ed.,
Martinari, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRASIL. Ministério da Saude. Profissionalizagdo de auxiliares de enfermagem: caderno do aluno. 2ed. Rio de
janeiro: Fiocruz, 2002.

FIGUEIREDO. Nébia Maria Almeida de. Tratado pratico de enfermagem. Yendis, 2006.

GOLDENZWAIG, Nelma Rodrigues Soares Choiet. AME - administracdo de medicamentos na enfermagem.
Guanabara Koogan. 2006/2007. HUTTEL, Ray A. Hargrove. Enfermagem médico-cirdrgica. Série de Estudos
em Enfermagem. 2ed. Guanabara Koogan, 1998.

SWEARINGEN, Pamela L. Atlas fotografico de procedimentos de enfermagem. 3ed. Porto Alegre: Artes
Médicas, 2001.

ETAPA Il

COMPONENTE 16:  Agoes Basicas Relacionadas a Saude Coletiva

CARGA HORARIA DO COMPONENTE: 100 OFERTA PRESENCIAL: 100

EMENTA

Conceito de saude coletiva. Identificagdo dos problemas de salde coletiva. Sistema de saude no Brasil:
histdrico e evolucdo. Reforma sanitaria brasileira: principais avancos e dificuldades. Perspectivas da saude
coletiva no Brasil. Estudo da atuacdo de enfermagem a nivel local em unidades sanitdrias. Classificagdo e
tipologia das unidades sanitarias. Planejamento em saude coletiva. Programas sanitarios. Outros servicos na
unidade sanitdria. Administracdo de servico de enfermagem em unidades sanitarias. Niveis de prevencao.
Notificagdo compulséria. Equipe de saude coletiva e atribuicGes da Enfermagem na equipe. Fundamentos
tedrico-metodoldgicos para a pratica educativa em salde. Praticas educativas em salde coletiva e a realidade
da populacgdo: visdo holistico-ecoldgica. Perfis sdcio-epidemioldgicos.

PERFIL DE CONCLUSAO COMPETENCIA (C-H-A)

Habilitagao Técnica: Técnico de Nivel e Conhecer as diversas vacinas, segundo o calendario basico de
Médio em Enfermagem vacinagdo do Ministério da Salde e PNI — Programa Nacional de
CBO ne 3222-05. Imunizacdo ou outros programas de vacinagao;

e Acompanhar e orientar o cliente/paciente e a familia nos
diversos programas de saude coletiva desenvolvidos pelo
Ministério da Salde, bem como os meios de prevencdo e
protecdo primaria, secundaria e tercidria recomendados para os
diversos tipos de doencas, de acordo com os indicadores
epidemioldgicos;

e Conhecer métodos e técnicas de assisténcia a educagdo para a
saude individual e coletiva, visando preservar, proteger e cuidar
para a melhor qualidade de vida da populag¢do de todas as faixas
etarias, condi¢des socioeconOmicas e culturais.
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CONHECIMENTOS

HABILIDADES

ATITUDES

e Combate, controle e erradicagdo de
doencgas transmissiveis;

» Técnicas de imunizagdo/vacinacdo e
aplicacdo de imunoldgicos;

* Vigilancia epidemioldgica;

e Técnicas de transporte,
armazenamento/conservacdo de
vacinas: controle da rede de frio,
epidemiologia geral e regional;

* Doengas transmissiveis prevalentes na

regido, focos de contaminacdo, vias de

transmissao;

Medidas de prevencdo, controle e

tratamento;

e Programa nacional de imunizagao:

protocolos, diretrizes, normas técnicas

para a aplicacdo das diversas vacinas e

imunobioldgicos  especiais, efeitos

adversos das vacinas e imunobioldgicos
especiais;

Acoes da Vigilancia Sanitaria em relagdo

a produtos alimentares, domiciliares,

medicamentos, servi¢cos de salde e meio

ambiente;

¢ Programas nacionais preconizados pelo
Ministério da Saude;

¢ Planejamento familiar;

¢ Técnicas de comunicacdo interpessoal;

¢ Técnicas de mobilizagdo social;

e Estratégias de intervencdo em saude na
familia.

e Conhecer as técnicas de administra¢do
de vacinas, segundo o calendario
basico de vacinagdo do Ministério da
Saude e PNI — Programa Nacional de
Imunizacdo ou outros programas de
vacinacdo de doencas prevenidas por
imunizacdo, evitar contaminacdo dos
frascos e ampolas a ser utilizados para
varias dosagens;

e Conhecer as medidas de prevencdo e
protecdo primdria, secundaria e
tercidria recomendadas para os
diversos tipos de doencas, de acordo
com os indicadores epidemioldgicos,
visando promover melhor qualidade de
vida a toda comunidade visando evitar
doencgas reduzindo custos e danos a
saude;

e Conhecer os elementos de politicas
publicas relativas a saude publica, a
estrutura dos seus diversos programas
e niveis de atua¢do, bem como as
alternativas de acompanhamentos
oferecidos a comunidade, visando a
prevencao e controle de endemias;

e |dentificar sinais e sintomas que
indiguem patologias transmissiveis e
parasitarias;

e Conhecer as medidas de
prevencdo/protecdo  recomendadas
nas doencas transmissiveis;

o |dentificar as medidas de
protecdo/prevencdo a serem adotadas
pela populacgdo em epidemias e
endemias;

e Selecionar a técnica de
armazenamento,  conservagdo e
transporte adequada a cada tipo de
vacina;

e Conhecer os focos de contaminacao, as
vias de transmissdo, as medidas de
prevencdo o controle e o tratamento
das doengas prevalentes locais;

e Estabelecer comunicacao eficiente
com os pacientes/clientes, seus

Aplicar as medidas
de prevencao e
protecdo primaria,
secunddria e
terciaria
recomendadas para
os diversos tipos de
doencas, de acordo
com os indicadores
epidemioldgicos;

Orientar e aplicar as
medidas de
prevencdo/protecdo
recomendadas nas
doencas
transmissiveis;
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familiares e responsaveis e a equipe de
trabalho, com vistas a efetividade das
agoes;

e Esclarecer a populagdo, acerca das
medidas de protecdo/prevencdo a
serem adotadas em epidemias e
endemias;

e Integrar as equipes multidisciplinares
nas acdes para a saude de grupos,
familia e comunidade e nas a¢Ges da
Vigilancia Sanitdria em relacdo a
produtos alimentares, domiciliares,
medicamentos, servigos de saude e do
meio ambiente.

Utilizar técnicas de mobilizacdo de
grupos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FIGUEIREDO, N. M. A. Ensinando a cuidar em satde publica. Sdo Caetano do Sul, SP: Yendis Editora, 2005.
BRASIL. Ministério da Educacdo. Projeto de Profissionalizacdo dos Trabalhadores da Area de Enfermagem.
Profissionaliza¢do de auxiliares de Enfermagem. Cadernos: Saude Coletiva, 2001. Vol 1. Brasilia: Ministério da
Saude; Rio de Janeiro: Fiocruz, 2001.

MONTEIRO, Carlos Augusto. Velhos e novos males da salde no Brasil: a evolucdo dos pais e suas doencas.
2.ed. S30 Paulo: Hucitec,Nupens/USP, 2000.

RIZZOTTO, M. L. F. Histéria da Enfermagem e sua relagdo com a saude publica. Goiania: AB, 1999. 112 p.
SANTOS, Alvaro da Silva. Enfermagem na gestdo em atencdo primaria a saide. Manole.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de atengdo bdsica. Estratégia em Salude da Familia — Brasilia, DF:
Secretaria de Politicas de Saude, Departamento de Atengao Basica, 2000.

BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atengdo Bdsica, Hipertensdo Arterial Sistémica e Diabetes Mellitus,
Protocolo. Brasilia, 2001.

SILVA, Marcelo Gurgel Carlos da. Saude Publica. Sdo Paulo: Atheneu Editora, 2007.

SOUZA, C. M. S.. Manual de procedimentos para vacinag¢do. 4. ed. Brasilia: Fundag¢ao Nacional de Saude, 2001.

ETAPA Il

COMPONENTE 17: Assisténcia ao Idoso

CARGA HORARIA DO COMPONENTE: 50 OFERTA PRESENCIAL: 50

EMENTA

* Politica Nacional do Idoso. Abordagem do Idoso nas agdes multidisciplinares. Vacinagdo do Idoso. Aspectos
bioldgicos, sdcias e espirituais envolvidos no processo de envelhecimento. Perspectiva de quem cuida e é
cuidado, enfatizando o individuo e a familia. Cuidados adequados para garantir a qualidade de vida do idoso
com incapacidade ou ndo, em situac¢des cotidianas ou de emergéncia. Maus tratos e violéncia contra o idoso.
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem ao Idoso Patologias mais frequentes.
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PERFIL DE CONCLUSAO COMPETENCIA (C-H-A)

Nivelamento * |dentificar as fases do ciclo reprodutivo do homem;

* |dentificar sinais e sintomas que indiquem disturbios na saude
do homem;

* Conhecer e identificar as doengas que mais acometem a saude
do homem;

e Conhecer os direitos do idoso;

* Reconhecer as debilitacdes da fase idosa;

* Identificar imunobioldgicos especial para idoso;

* Caracterizar envelhecimento saudavel.

CONHECIMENTOS HABILIDADES ATITUDES

* Realizar a¢bes que promovam

* Desenvolvimento, crescimento,
~ . o0 bem-estar e melhorem a
evolucdao e envelhecimento humano no . .
. . qualidade de vida do Idoso;
ciclo vital;

* Promover conforto e bem estar
ao idoso;

e Avaliar e auxiliar para o
autocuidado;

* Realizar vacinac¢ao ao idoso;

* Necessidades humanas basicas em cada
etapa do ciclo vital;

 Técnicas de mobiliza¢do social;

* Estratégias de intervencdo em saude na
familia;

. . * Prestar cuidados de
* Direito do idoso.
enfermagem ao homem e ao
idoso.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRASIL. MPAS. Politica nacional dos idosos. Brasilia, 1994.

DOENGES, M. E.; MOORHOUSE, M. F.; MURR, A. C. Diagndsticos de Enfermagem: intervencdes, prioridades,
fundamentos. Rio de Janeiro: Guanabara koogan, 2011. 932 p.

RIBEIRO, M. C. S. Enfermagem e Trabalho: fundamentos para a atencdo a salde dos trabalhadores. 22. ed. Sdo
Paulo: Martinari, 2012. 176 p.

SMELTZER, S. C. [ et al.]. Brunner&Suddarth, tratado de enfermagem medico-cirurgica. 122. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2011. 1117 p.

STRASS, A. M. F. Enfermagem geridtrica. Sdo Paulo: Europa América, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Bibliografia Complementar

MURPHY, J.; REICHEL, B. Assisténcia ao idoso. Aspectos clinicos do envelhecimento. 5. ed. Rio Janeiro:
Guanabara Koogan, 2001.

ROACH, S. Introdugdo a enfermagem gerontoldgica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

VIANA, D. L. Anotagdes de enfermagem. Sao Caetano do Sul, SP: Yendis Editora, 2009. 160 p.

WILLIAMS, L. Enfermagem médica e hospitalar. 12. ed. Sdo Paulo: Rideel. 438 p.

ETAPA I

COMPONENTE 18: Enfermagem de Urgéncia e Emergéncia

CARGA HORARIA DO COMPONENTE: 80 OFERTA PRESENCIAL: 80
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EMENTA

* Assisténcia ao individuo nos aspectos bio-psico-séciocultural e ambiental nas situacdes de emergéncia,
preparando-o para oportunidades que necessitam a intervencdo na Enfermagem em situacdes criticas.

PERFIL DE CONCLUSAO

COMPETENCIA (C-H-A)

Habilitagao Técnica: Técnico de Nivel
Médio em Enfermagem
CBO n23222-05.

e Conhecer os agravos a saude que ameacam a vida,
caracterizando uma situagdo de urgéncia e emergéncia;

¢ |[dentificar os sinais sintomas de agravos a salde e riscos de
vida nas situacdes de urgéncia e emergéncia e estabelecer
prioridades de atendimento;

e Caracterizar os cuidados e procedimentos de enfermagem
utilizados nos atendimentos de urgéncia e emergéncia;

e Avaliar o nivel de consciéncia da vitima em situacdo de
emergéncia;

* Conhecer os medicamentos mais comuns utilizados em
emergéncia;

¢ Interpretar normas técnicas sobre o funcionamento e a
utilizacdo de equipamentos e materiais especificos;

* Conhecer a organizagao, a estrutura e o funcionamento de um
Servigo de Emergéncia.

CONHECIMENTOS HABILIDADES ATITUDES
e Executar as técnicas de
e Agravos a saude e acidentes que atendimento a

ameagam a vida e caracterizam situacgdes
de emergéncia e urgéncia: traumatismo,
fraturas, coma, grandes queimaduras,
envenenamentos, parada
cardiorrespiratéria, insuficiéncia
respiratdria, disturbios metabdlicos,
dores internas, estado de choque,
hemorragias e ferimentos;

¢ Técnicas de transporte de paciente;

e Técnicas de reanimagao
cardiorrespiratoéria, controle de
hemorragias, imobilizacdo de fraturas,
luxagGes e entorses;

» Atendimento de urgéncia/emergéncia
em ferimentos, queimaduras, choque
elétrico, desmaios, vertigens,
intoxicacGes, envenenamento, picadas
de animais peconhentos, crise convulsiva,
estado de choque;

* RelagGes humanas no trabalho;

e Farmacologia: medicamentos e antidotos
mais usados em urgéncia/emergéncia,

clientes/pacientes em
situagcbes de urgéncia e
emergeéncia;

* Estabelecer
eficiente
cliente/paciente, seus
familiares e responsaveis,
assim como com a equipe de
trabalho para uma maior
efetividade da assisténcia;

e Operar  equipamentos e
utilizar materiais préprios no
campo de atuacao;

comunicagao
com

* Manter materiais,
equipamentos e
medicamentos para

emergéncia, separados e em

local de facil acesso e
remanejamento;

e Realizar procedimentos para
manutencado da
permeabilidade  das vias
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indicacdes e contraindicacdes;

* Epidemiologia do trauma;

* Normas técnicas sobre o funcionamento
e a utilizacdo dos aparelhos e
equipamentos especificos;

* Nogdes de Fisiopatologia da PCR (parada
cardiorrespiratéria).;

* Nogdes de Fisiopatologia do Estado de

Choque;

¢ Administrar

* Registrar

aéreas e  assegurar a
ventilacao e perfusao eficiente
aos tecidos e 6rgaos;
medicamentos
pelas diversas vias;
ocorréncias e
servigos prestados;

¢ Preencher formuldrios para

vigilancia epidemioldgica.

e Estrutura, organizacdao e funcionamento
de um Servigo de Emergéncia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

DOENGES, M. E.; MOORHOUSE, M. F.; MURR, A. C. Diagndsticos de Enfermagem: intervencdes, prioridades,
fundamentos. Rio de Janeiro: Guanabara koogan, 2011. 932 p.

FIGUEIREDO, N. M. A.; VIEIRA, A. A. B. Emergéncia: atendimento e cuidados de enfermagem. 52. ed. Sdo
Caetano do Sul, SP. Yendis Editora, 2012. 306 p.

JOHNSON, M. [ et al.; traducao de Soraya Imon de Oliveira... et al.]. Ligacdes NANDA- NOC- NIC: condicbes
clinicas: suporte ao raciocinio e assisténcia de qualidade. Rio de janeiro: Elsevier, 2012. 422 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

RODRIGUES, A. B. [ et al.]. O guia da enfermagem: fundamentos para assisténcia. 22. ed. Sdo Paulo: latria,
2011. 424 p.
WILLIAMS, L. Enfermagem médica e hospitalar. 12. ed. Sdo Paulo: Rideel. 438 p.

ETAPA I

COMPONENTE 19: Assisténcia de Enfermagem a Paciente em Estado Grave

CARGA HORARIA DO COMPONENTE: 170

OFERTA PRESENCIAL: 170

EMENTA

Enfoca o cuidado- assisténcia de enfermagem de modo integral e sistematizado ao paciente com
necessidades de salde em unidade de terapia intensiva. Estudo das principais patologias que levam ao
paciente ao internamento na Unidade de Terapia Intensiva; suas complicacdes e cuidados de enfermagem,
correlacionando a pratica e o conhecimento teérico adquirido. Conhecimento e manuseio dos equipamentos
especializados utilizados na UTI. Estrutura, normas e rotinas da UTI. Aplicacdo dos principios administrativos
na pratica de enfermagem. O técnico de enfermagem na fung¢do de cuidados humanizados e assistenciais e
assisténcia a familia dos pacientes graves com postura ética.

PERFIL DE CONCLUSAO COMPETENCIA (C-H-A)
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Habilitagdo Técnica: Técnico de Nivel
Médio em Enfermagem
CBO n2 3222-05.

Analisar a organizagdo, estrutura, funcionamento e o
trabalho da equipe multiprofissional nas Unidades de
Terapia Intensiva (UTI) e unidades especializadas.

Refletir sobre os diversos aspectos do cuidar nas unidades
de terapia intensiva e unidades especializadas
considerando os principios de complexidade progressiva, as
medidas de prevengdao de infeccdo hospitalar e as
estratégias de humanizacdo da assisténcia ao paciente
critico nas diversas fases do ciclo vital.

Analisar a legislagdo referente a transplante de drgdos e
cuidados de enfermagem ao cliente potencial doador de
orgdos.

Identificar principios de enfermagem utilizados na
prevencado de agravos, de complicacdes e de sequelas, bem
como em todo atendimento ao cliente/paciente grave.
Caracterizar e prestar assisténcia de enfermagem a
pacientes graves- criticos.

Reconhecer nas intervencGes de enfermagem, estratégias
de humanizagao da assisténcia, voltadas ao paciente grave,
com enfoque para melhoria da qualidade de vida.
Reconhecer a importancia dos registros relativos aos
procedimentos de enfermagem no prontuario de um
paciente em estado grave.

Identificar as caracteristicas do cliente/paciente em estado
grave de saude nas diferentes faixas etarias.

Identificar e prestar assisténcia de enfermagem nas
diferentes areas criticas: UTls, hemodialise, unidade de
gueimados, oncologia.

Relacionar as atividades de enfermagem realizada na UTl e
unidades especializadas para paciente em estado grave.

CONHECIMENTOS

HABILIDADES

ATITUDES

e Analisar a organiza¢do, estrutura e
funcionamento de Unidades de Terapia
Intensiva adulta e unidades
especializadas;

e Humanizagao e principios bioéticos no
atendimento aos pacientes em UTI e
unidades especializadas;

e Assisténcia de enfermagem ao paciente
em estado critico;

e Monitorizagdo hemodinamica;

e Prevengdo de infeccdo na  UTI
respiratdria, urinaria, corrente sanguinea
e relacionada a cateteres;

Identificar a organizacao,
estrutura e o trabalho da
equipe em UTI e unidades
especializadas;

Identificar os limites de
atuacao da enfermagem

no atendimento a
pacientes em estado
grave;

Identificar principios da
bioética na assisténcia ao
paciente em  estado
critico;
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e Estado de coma: classificacdo da escala

de coma de Glasgow;

e Admissdo e alta na UTI;
e Humanizacdo e principios bioéticos no

atendimento aos pacientes em UTI e
unidades especializadas;

Ventilacgdo mecanica invasiva e nao
invasiva;

Terapia farmaldgica: drogas vasoativas e
sedativas;

Descrever o0s procedimentos de
admissdo e alta dos pacientes em UTl e
unidades especializadas;

Descrever a assisténcia de enfermagem
aos pacientes em estado critico;
Relacionar os sinais e sintomas que
indiquem agravamento no quadro clinico
do paciente em estado critico;
Descrever os cuidados aos pacientes sob
ventilagdo mecanica invasiva e nao
invasiva.

Descrever 0s
procedimentos de
admissao e alta dos
pacientes em UTlI e
unidades especializadas;
Descrever 0s
procedimentos de
admissao e alta dos
pacientes em UTlI e
unidades especializadas;
Relacionar os sinais e
sintomas que indiquem
agravamento no quadro
clinico do paciente em
estado critico;

Descrever a assisténcia de

enfermagem aos
pacientes em estado
critico;

Descrever os cuidados aos
pacientes sob ventilacao
mecénica invasiva e ndo
invasiva;

Identificar os
equipamentos utilizados
em UTI e unidades
especializadas;
Relacionar os cuidados de
enfermagem aos tipos de
cateteres;

Relacionar as drogas
vasoativas e sedativas
utilizadas nos pacientes
em estado critico;

Listar as medidas de
prevencdao da infeccao
hospitalar em UTI;
Realizar  fungbes de
acordo com delegagdo do
enfermeiro do setor.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRASIL. Ministério da Satude. Resolucdo ANVISA n2 7,de 24 de fevereiro de 2010. CHEREGATTI, A.L,;
AMORIM, C.P. As principais drogas utilizadas na UTI. Sdo Paulo: Martinari, 2009.

COSTA, S.C.; FIGUEIREDO, M.R.B; SCHAURICH, D. Humaniza¢ao em Unidade de Terapia Intensiva Adulto
(UTI): compreensdes da equipe de enfermagem. Interface, v.13, supl.1, p.571-80, 2009.
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FORTES, J.1.; OLIVEIRA, S.C.; FERREIRA, V.C. Curso técnico de nivel médio em enfermagem — médulo de
habilitacdo: guia curricular — area Il,cuidando do cliente em estado critico. Sdo Paulo: FUNDAP, 2009, 248p.
MATSUDA, L.M.; SILVA, N.; TISOLIN, A.M. Humanizac¢do da assisténcia de enfermagem: estudo com clientes
no periodo pds-internagdo de uma UTl-adulto. Acta Scientiarum. Health Sciences, Maring3, v. 25, no. 2, p.
163-170, 2003.

MONACHINI, M et al. Padroniza¢do de monitorizacdo hemodinamica e da Utilizagdo de cateteres artério-
venosos. UTI do Hospital Sirio-Libanés. Revisado, 2004.

SALICIO, D.M.B; GAIVA, M.A.M. O significado de humanizag¢do da assisténcia para enfermeiros que atuam
em UTI. Revista Eletronica de Enfermagem, v. 08, n. 03, p. 370 - 376, 2006.

SMELTZER, S.C; BARE,B.G. Brunner. Tratado de enfermagem medico cirurgica.10 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2006, p. 715.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SANTOS, N. C. M. Urgéncia e Emergéncia para a Enfermagem. Ed. Iatria 32
SMELTZER, S. C.; BARE B. G. Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica ed. Guanabara Koogan 102. edig3o.
saberes e praticas vol 1-4 e enfermagem na UTI

ETAPA Il

COMPONENTE 20: ESTAGIO SUPERVISIONADO

CARGA HORARIA DO COMPONENTE: 200 OFERTA PRESENCIAL: 200

EMENTA

Aplicacdao, em unidades hospitalares, dos procedimentos didaticos adquiridos nas aulas tedricas junto a
pacientes/clientes com patologias essencialmente cirdrgicas. A¢des educativas em saude.

PERFIL DE CONCLUSAO COMPETENCIA (C-H-A)

Habilitagdao Técnica: Técnico de Nivel * |dentificar as necessidades individuais e coletivas de saude na
Médio em Enfermagem populagdo;

CBO n2 3222-05. * Conhecer e utilizar o Programa Nacional de Imunizagdo (PNI),

visando a prevencgao das doengas imunopreveniveis;

e Entender e aplicar os diversos programas federais de atengdo a
saulde coletiva da populagao;

e Compreender e aplicar o Estatuto do Idoso;

e Prestar assisténcia ao idoso de acordo com as particularidades
das patologias;

e Adquirir habilidades e iniciativa para identificar situacdes de
risco e fazer as intervengdes necessarias;

* Demonstrar habilidades no desenvolvimento de todas as
técnicas basicas especificas no atendimento de urgéncia e
emergéncia;

e Demonstrar habilidades no preparo da assisténcia ao
cliente/paciente em estado grave.

CONHECIMENTOS HABILIDADES ATITUDES
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Durante o estdgio o aluno deverd
conhecer a estrutura e funcionamento da
unidade de internagdo, conhecer as
rotinas de enfermagem da instituicao,
desempenhando corretamente as
técnicas de enfermagem.

Durante o estigio o aluno deverd
conhecer a estrutura e funcionamento da
unidade de internacdo, conhecer as
rotinas de enfermagem da instituicao,
desempenhando corretamente as
técnicas de enfermagem.

Fazer curativos

Retirar pontos

Administrar medicamentos
Aplicar vacinas

Higienizar

Alimentar

Aplicar medidas de conforto
Transportar

Auxiliar nos exames
Posicionar

Fazer soroterapia

Fazer internamento

Preparar para alta

Cuidar do corpo apds a morte
Fazer tricotomia

Participar de todas as
atividades de educacdo em
servigo.

O Estagio permite ao
aluno um confronto do
seu saber e sua
formacao tedrico-
pratica com os desafios
profissionais.

Esse confronto é que
podera prepara-lo para
mais tarde, na vida
profissional, atuar sobre
a realidade buscando
transforma-la.

Para que isso seja
possivel o aluno devera
compreender como seu

trabalho se insere no
conjunto das relagbes
sociais, como a

enfermagem de insere
na questdo da salde sob
os vdrios aspectos e qual
a sua relagdio com a
sociedade.

BIBLIOGRAFIA BASICA

20009.

Martinari, 2010.

BRUNNER, Lillian Sholtis& SUDDATH, Doris Smith. Pratica de enfermagem. 3ed. Rio de Janeiro: Guanabara,

LIMA. Idelmina Lopes de. Manual do técnico e auxiliar de enfermagem. 6ed. Goiania: AB Editora, 2000.
TARDELI, Marcelo; SILVA, Sandra Regina. Manual de procedimentos para estagio em enfermagem — 2ed.,
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janeiro: Fiocruz, 2002.

Médicas, 2001.

BRASIL. Ministério da Saude. Profissionalizagdo de auxiliares de enfermagem: caderno do aluno. 2ed. Rio de

FIGUEIREDO. Nébia Maria Almeida de. Tratado pratico de enfermagem. Yendis, 2006.

GOLDENZWAIG, Nelma Rodrigues Soares Choiet. AME - administracdo de medicamentos na enfermagem.
Guanabara Koogan. 2006/2007. HUTTEL, Ray A. Hargrove. Enfermagem médico-cirdrgica. Série de Estudos
em Enfermagem. 2ed. Guanabara Koogan, 1998.
SWEARINGEN, Pamela L. Atlas fotografico de procedimentos de enfermagem. 3ed. Porto Alegre: Artes

6.3 POSSIBILIDADES DE SAIDAS INTERMEDIARIAS
A organizagdo curricular estd estruturada para permitir, ao final da segunda etapa, uma terminalidade

ocupacional, a Qualificagdo de Auxiliar de Enfermagem, CBO 3222-30.
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6.4 ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO E PLANO DE OPERACIONALIZACAO DO ESTAGIO
SUPERVISIONADO

O estagio profissional supervisionado tera duracdo de 600 horas, sendo 100 horas na Etapa I, 200 horas na
Etapa Il e 300 Horas na Etapa lll .

Ele deve ser considerado como sendo o contexto de ensino—aprendizagem que mais se aproxima do efetivo
exercicio profissional e se caracteriza como sendo uma condigado privilegiada de integragdo e consolida¢do das
competéncias previstas no perfil profissional de conclusdo deste curso. O estagio sera desenvolvido em
ambiente especializado de salde e em outras instituicdes sociais que prestem cuidados de saude e onde a
assisténcia de enfermagem se faz necessaria, conforme termo de convénio anexo.

Para a realizacdo do estagio, os alunos deverdo compor grupos de no maximo 10 (dez) alunos, cujas atividades
deverdo ser coordenadas por enfermeiros especialmente designados para orientar e supervisionar
diretamente as a¢des desenvolvidas pelos estagiarios.

O estagio tera sentido educativo e devera servir para orientar os professores na conducdo do planejamento
das atividades relacionadas a cada etapa de formacgdo, possibilitando-lhes proceder as intervengdes
necessdrias durante o processo de formacao.

Para a sua realizagdo serdo necessarios os seguintes procedimentos:

e Acordo de cooperagdo entre esta Instituicdo e a instituicdo concedente do estagio;

e Termo de compromisso de estdgio consignando as responsabilidades do estagidrio e da instituicao
concedente firmada pelo representante dessa Instituicdo e pelo estagiario, intermediado por esta
Instituicao;

e Seguro de vida e acidentes pessoais para todos os alunos e para o supervisor durante todo o processo;

e Ficha de acompanhamento de estagio destinada aos registros didrios do estagiario;

e Ficha de controle de frequéncia do estagiario;

e Ficha de avaliagdo de estagio;

e Roteiro de relatério do aluno estagiario.

O estagio supervisionado devera ser desenvolvido no Hospital Municipal de Goiatuba e nas Unidades
Basicas de Saude - Equipes de PSF (Programa Saude da Familia) e em outras instituicdes que possam oferecer
as condicBes necessarias ao cumprimento de sua funcdo educativa, notadamente as que dizem respeito a
organiza¢gdo administrativa, instalagdes equipamentos e, sobretudo, recursos humanos adequados as
necessidades, de maneira a evitar situagcdes em que os alunos sejam compelidos a assumir responsabilidade
de profissionais ja qualificados.

6. 5 .ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS E METODOLOGIA INCLUINDO A RELACAO TEORIA/PRATICA;
FLEXIBILIDADE, INTERDISCIPLINARIDADE E CONTEXTUALIZACAO, E ARTICULACAO ENTRE OS MODULOS OU
ETAPAS;

6.5.1. Estratégias Pedagdgicas

Considerando que esta instituicdo ira reconhecer e certificar as competéncias construidas pelos alunos, a
organizacdo curricular adotada esta voltada para o desenvolvimento de competéncias. Neste sentido, a acdo
curricular serd desenvolvida utilizando-se de metodologias dinamicas, centradas no aluno, enquanto agente
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do seu processo de formagdo, o que permitird aos professores a adocdo de variadas atividades e recursos

didaticos, tais como o desenvolvimento de projetos e de situagGes problemas vivenciados na vida e no

trabalho. Isto possibilitard aos alunos a contextualizagdo e ressignificacdo dos saberes de modo a atribuir

sentido as acGes propostas, sempre considerando a dimensdo do trabalho como principio educativo e como

valor estruturante da formacgdo cidada e do desenvolvimento sustentavel.

Nesse sentido os fundamentos que norteiam a organizagao curricular desta instituicdo sao:

Vinculagdo da proposta pedagdgica com o mundo do trabalho e a pratica social dos educando;
Flexibilidade na organizac¢do dos itinerarios formativos;

Preparo para enfrentar desafios ocupacionais;

Busca da autonomia intelectual no sentido do aprender auténomo, do aprender a aprender e de
continuar aprendendo;

Compreensao dos fundamentos cientificos e tecnolégicos dos processos produtivos;

Relagdo da teoria com a pratica durante todo o processo formativo;

Articulacdo dos saberes no sentido de relacionar trabalho, ciéncia, cultura e tecnologia.

Utilizacdo dos ambientes de aprendizagens como forma de garantir a contextualizacao, a significacdo
e a ressignificacdo do conhecimento;

Desenvolvimento da capacidade de investigar, analisar, explicar, prever, intervir e fazer sinteses
pessoais orientadoras da acdo pessoal e profissional;

Aulas préticas em campo especifico e no laboratério de enfermagem.

6.6. CRONOGRAMA DO CURSO COM: ETAPA, COMPONENTES CURRICULARES, CARGA HORARIA PERIODO DE

EXECUCAO E DIAS
CRONOGRAMA DO CURSO TECNICO PRESENCIAL DE NIVEL MEDIO EM ENFERMAGEM
i PERIODO
ETAPAS RELACAO DOS COMPONENTES CURRICULARES (h) EXECUCAO Dias
INICIO| FIM
1. Introdugdo a Enfermagem 120 | 23/01 | 21/02 | 22
2. Microbiologia e Parasitologia 50 | 22/02 | 14/03 | 14
3. Anatomia e Fisiologia Humana 50 | 15/03 | 04/04 | 14
4. Nutricdo e Dietoterapia 30 | 05/04 | 18/04 | 8
ETAPA | 5. Educacdo e Saude/Acdes Basicas Relacionadas a Saude
. 30 | 20/04 | 08/05 | 11
Coletiva
Janeiro/2017 6. Higiene e Profilaxia e Auto Cuidado de Saude 40 | 09/05 | 23/05 | 11
a . ~ T ~ .
junho/2017 7. Humanlzagéo/CIassﬁlcagao de Riscos 30 | 24/05 | 20/06 | 16
8. Farmacologia 40 | 21/06 | 30/06 | 8
9. Direito e Legislacdo 30 | 01/07 | 15/08 | 11
10.Estagio Supervisionado 100 | 06/03 | 30/06 | 17
Recuperacgdo Especial - Etapa Introdutdria
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QUALIFICAGAO

Nao ha

CRONOGRAMA DO CURSO TECNICO PRESENCIAL DE NIVEL MEDIO EM ENFERMAGEM

ar PERIODO
ETAPA RELAGCAO DOS COMPONENTES CURRICULARES (h) EXECUCAO | Dias
INICIO | FIM
11.A.<;oei Basicas Relacionadas a Clinica Médica e 100 | 16/08 | 26/09 | 27
Realizacdo de Exames
12. Assisténcia a Pacientes em Tratamento Cirurgico 80 | 27/09 | 31/10 | 22
Al 13. Satide Mental 50 | 01/11 | 22/11 | 14
Agosto/2017 14. Saude Coletiva 50 | 23/11 | 11/12 | 14
a 15. Assisténcia a Saude da Crianca, do Adolescente, 100 | 12/12 | 23/02 | 27
Fevereiro/2018 da Mulher
. . .. 01/08 | 15/02/
16.Estagio Supervisionado
o 3001 5017 | 2017 | 30
Recuperacao Especial
QUALIFICAGAO |Auxiliar de Enfermagem — CBO 3222-30
CRONOGRAMA DO CURSO TECNICO PRESENCIAL DE NIVEL MEDIO EM ENFERMAGEM
- PERIODO
ETAPA RELACZ\O DOS COMPONENTES CURRICULARES (h) EXECUCAO Dias
INiCIO FIM
17. A¢des Basicas Relacionadas a Saude Coletiva 100 26/02 06/04 | 27
ETAPAIIII 18. Assisténcia ao Idoso 50 09/04 26/04 | 14
19. Enfermagem de Urgéncia e Emergéncia 80 27/04 30/05 | 22
Fevereiro/2018 20. Assisténcia de Enfermagem a Paciente em Estado
a : & 170 31/05 31/08 | 46
Grave
Agosto/2018 - .
21. Estagio Supervisionado 200 01/02 | 31/08/ | 34
Recuperagao Especial -
HABILITAGAO Técnico de Nivel Médio em Enfermagem — CBO 3222-05
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8. CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DA AVALIACAO E APRENDIZAGEM EDE APROVEITAMENTO DE
CONHECIMENTO E EXPERIENCIAS ANTERIORES

7.1. CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DA AVALIAGAO E APRENDIZAGEM

A avaliagdo da aprendizagem deve ser continua, diagndstica, somativa, inclusiva e processual,
envolvendo os aspectos cognitivos, afetivos e psicomotores relacionados com os conhecimentos, habilidades,
atitudes e valores requeridos pelo perfil profissional de conclusdo dos cursos, devendo estimular reflexdes
sobre a agdo pedagdgica desenvolvida pela Institui¢ao.

As evidéncias do desenvolvimento e construcdo das Competéncias: conhecimentos, habilidades e
atitudes requeridas pelo perfil profissional, podem se dar em qualquer momento do processo educativo,
especialmente no emprego de estratégias nas situagées de aprendizagem ativa, tais como situa¢des problema,
projetos, visitas técnicas relatdrios de atividades, estudos de caso e ou outras atividades hipotéticas de
simulagdo ou em atividades reais de exercicio profissional.

Na andlise das atividades avaliativas desenvolvidas pelos alunos, os professores deverdo observar
guestdes como: o planejamento, a autenticidade, a participa¢do, o dominio do conhecimento, a criatividade,
as sugestodes, a apresentac¢do e a autonomia dos alunos.

O satisfatorio desempenho do aluno é o principal indicador da eficiéncia do processo ensino-
aprendizagem, devendo o ITEGO possibilitar oportunidades de reforco e recupera¢do, quando ndo se
evidenciarem os resultados esperados.

O ITEGO deverd estabelecer sistemdtica de monitoramento do processo avaliativo com base em
indicadores de sua efetividade; sendo o professor o profissional responsavel pelo estabelecimento de
estratégias diferenciadas de recuperagdo ao aluno de menor rendimento, zelando pelo seu processo de
aprendizagem.

O resultado final do aluno para fins de emissao de certificado ou diploma de conclusdo de curso devera
satisfazer duas condi¢cOes simultdneas: aprovacdo na construcdo das competéncias previstas na matriz
curricular e, e de no méaximo 25% (vinte e cinco) de faltas do total da carga horaria da etapa, expresso com o
conceito APTO ou NAO APTO.

Nao serd permitido realizar atividades de recuperacdo por falta; caso a soma dos percentuais de falta
de todos os componentes da etapa for superior a 25% da carga horaria prevista, o aluno serd considerado
NAO APTO, nesta etapa, ndo podendo obter a certificagdo intermedidria correspondente, nem dar sequéncia
ao curso;

O célculo dos percentuais de faltas, que ndo podera exceder a 25% da carga horaria da Etapa, dar-se-
a de forma sequencial e sucessiva pelo somatdrio dos percentuais de faltas de cada um dos componentes
curriculares da etapa, e em nenhum destes, podera exceder a 50% da sua respectiva carga horaria; se exceder,
o status do aluno, neste componente, também serd NAO APTO por frequéncia, devendo neste caso, realiza-lo
na integra novamente;

O conceito NAO APTO é para o aluno que n3o consegue executar satisfatoriamente as habilidades
previstas para o componente curricular, cometendo erros conceituais e ou operacionais que comprometem o
dominio das capacidades requeridas para o perfil profissional ou ultrapassou o limite permitido de faltas;
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Ficara em DEPENDENCIA o aluno que n3o obteve aprovac¢do nas atividades avaliativas previstas para

0 componente/etapa, exclusivamente em termos de nota ou conceito, mas que ainda tera oportunidade de
realizar novos processos de recupera¢do a serem disponibilizados pelo ITEGO. A quantidade maxima de
componentes curriculares a que um aluno pode ficar em Dependéncia, estd limitada a 40% (quarenta) dos
componentes previstos na matriz curricular do curso, desde que ndo sejam pré-requisitos previstos neste
Plano de Curso.

O TRANCAMENTO de matricula sera admitido ao aluno que tiver frequentado e concluido pelo menos
a primeira etapa do curso, caso contrario serd considerado desistente, perdendo o direito a vaga, nos termos
do Regimento da instituicdo.

No ato do trancamento, se o aluno tiver concluido a etapa com saida intermedidria de Qualificagdo
prevista no Plano de Curso, com frequéncia e aproveitamento, fard jus ao recebimento da devida certificagdo.
O prazo maximo para conclusdo do curso sera de 04 (quatro) anos. O retorno do aluno ao curso esta
condicionado ao cumprimento das regras estabelecidas no Regimento da instituicdo, a existéncia de vagas, a
continuidade de oferta do curso pelo ITEGO e a validade da Resolugdo de autoriza¢do expedida pelo CEE-GO.

7.2. CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTO E EXPERIENCIAS ANTERIORES

Para prosseguimento de estudos o ITEGO promoverd o aproveitamento de conhecimentos e
experiéncias anteriores do aluno, desde que estejam diretamente relacionados com o perfil de conclusio do
curso, mediante requerimento do aluno, observando as normas que regulam: LDB n2 9394/96, Lei
Complementar n226/98, Resolugdo CNE/CEB n206/2012 e Resolugdo CEE/PLENO n® 04/2015, o Regimento
Interno, o Plano de Curso.

Poderdo ser aproveitados, conforme garantido na legislagdo, os conhecimentos e experiéncias anteriormente
adquiridos por meios formais ou informais, segundo critérios abaixo:

I. qualificagdo profissional ou etapas de cursos técnicos de nivel médio e superior, cuja
organizagdo curricular seja compativel com as etapa(s) do curso técnico, mediante apresentagdo de
certificado/histérico escolar para andlise e compatibilidade e deferimento;

Il. cursos de Formacao Inicial e Continuada, com carga horaria igual ou superior a 160 horas,
mediante avaliacdo do estudante;

[ll. em outros cursos de Formacdo Profissional e Tecnoldgica inclusive no trabalho, por outros

meios informais ou até mesmo em Cursos Superiores de Graduacdo, mediante avaliagdo do estudante.
Estes critérios dependem de avaliacdo cuidadosa da equipe pedagodgica/gestora do ITEGO por meio de
comissao especificamente designada para a analise de cada caso, a qual devera emitir laudo técnico, validando
ou ndo a compatibilidade das matrizes curriculares analisadas.
O aluno interessado no aproveitamento de conhecimentos e experiéncias ja adquiridas devera requerer tal
expediente junto a Secretaria Académica, preenchendo e o ITEGO, por meio da comissdo especifica
constituida para esta finalidade, procederaa andlise dos documentos apresentados pelo aluno e se for o caso,
realizard as avaliagdes necessdrias com o resultado encaminhado a Secretaria Académica os registros
necessarios.8. INSTALACOES FiSICAS, EQUIPAMENTOS e RECURSOS TECNOLOGICOS
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8.1. INSTALAGOES FiSICAS E EQUIPAMENTOS:
8.1.1 Instalagoes:

Além das instalagGes de uso comum da comunidade escolar ja citadas, discriminamos as destinadas
ao atendimento do curso Técnico de Nivel Médio em Enfermagem o ITEGO, que sdo: 03 (trés) salas de aula
adequadamente mobiliada e 01 (um) Laboratdrio de Enfermagem, biblioteca, auditério.

8.1.2. Materiais e Equipamentos:

O Laboratdrio de Enfermagem tem uma &rea ampla, medindo 69,75 m?, com cinco janelas, extintor
de incéndio de pd quimico seco, 03 bancadas em L, 01 lavatério, 02 ventiladores.
a. Equipamentos/ferramentas:

e Bandeja inox p/ medicagdo - tamanho médio
e Boneco manequim para estudo anatomico e de procedimento
e Equipo para soro

o Esfigmomandmetro (PA) adulto

e Garrote

e Jogo de lencol

e Jogo de toalha (banho e rosto)

e Monitor digital de pa

e Papagaio inox - tamanho grande

e Pinga collin coragdo 16 cm

e Pincas anatomica dente de rato 14 cm

e Pincas anatOmicas para dissec¢do 14 cm
e Pincas backhaus para campo 13 cm

e Pincas crile reta 14 cm

e Pincas duvalcollin 20 cm

e Pincas halstead mosquito curva 12 cm

e Pincas halstead mosquito reta 12 cm

e Pingas hartmann corpo estranho 20 cm
e Pincas kelly reta 14 cm

e Pincas kocher curva 14 cm

e Pincas kocher reta 14 cm

e Pingas pean 14 cm

e Suporte p/ soro

e Tesouras cirurgicas curvas f/r 15 cm

e Tesouras cirurgicas reta f/r 15 cm

Rua Piaui n°® 460 Bairro Centro Goiatuba/Go Telefones (064) 3495-0420 — (64) 3495-0421
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b. Insumos:

e Tesourasirisreta 12 cm

e Tesouras mayostille curva 15 cm

e Tesouras mayostille reta 15 cm

e Tesouras metzembaum reta 15 cm

e Tesouras metzembaum reta 15 cm

e Agua destilada 10 ml

e Agulha descartavel 13 x 4,5 (p/ seringa)
e Agulha descartavel 20 x 5,5 (p/ seringa)
e Agulha descartavel 25 x 7 (p/ seringa)

e Agulha descartéavel 25 x 8 (p/ seringa)

e Agulha descartavel 40 x 8 (p/ seringa)

e Alcool 70%

e Algodao hidrofilo

e Cateter intravenoso (Abocath) n2 20,22,24
e Compressa de Gaze Hidrdfila Estéril

e Degermante

e Dersani Locdo Oleosa Anti-Escaras200mL
e Drenopenrose s/ gase

e Esparadrapo 10 x 4,5

e Estetoscdpio dupla face

e Fita microporosa

e Luva cirurgica estériln® 7/ 7,5/ 8

e Luva procedimento M, G

e Mdscaras para nebulizacdo

e Riodeine tdpico (Povidine)

® Saco coletor de urina

e Scalp (azul e verde)n? 21,23,24

e Seringa descartavel s/ agulha 20 ml

e Seringa descartavel s/ agulha 3 ml

e Seringa descartavel s/ agulha 5 ml

e Seringa p/ insulina s/ agulha
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e Sonda nasoenteral

e Sonda nasogdstrica n? 12,14,16,18

e Sonda Vesical de demora n216,18

e Solucgdo de Cloreto de Sddio 500 ml

e Soro glicosado 500 ml

e Soro ringer 500 ml

e Tubo latex

ged. go.gay. b

Quantitativo

Ambiente

Descricao sumdria da estrutura

46,12M?

04

Laboratdrios de
Informatica

EXISTENTE

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

AQUISICAO

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

Quantitativo

Ambiente

Descrigdo sumadria da estrutura

69,75M?

01

Laboratério de
Hardware e
aparelhos
elétricos e
eletronicos

EXISTENTE

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

AQUISICAO

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

Quantitativo

Ambiente

Descri¢do sumaria da estrutura

46,12M2

01

Laboratdrio de
Higiene bucal

EXISTENTE

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

AQUISICAO

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

Instituto Tecnoldgico do Estado de Goias Jerdnimo Carlos do Prado
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Quantitativo

Ambiente

Descri¢do sumaria da estrutura

69,75M?

01

Laboratério de
Enfermagem

EXISTENTE

Equipamentos: Aparelho de  HGT; Balanca
antropomeétrica; Balanca tipo eletronica pediatrica com
concha; Modelo Anatomico (Boneco) adulto bissexual
com o6rgdos internos; Modelo Anatémico; (Boneco)
bebé bissexual com érgdos internos; Modelo Anatomico
(Boneco) para treinamento de RCP adulto (Simulador de
torso); Modelo Anatomico (Boneco) para treinamento
de RCP bebé; Braco avancado para treino de injecdo
venosa, muscular e intradérmica; Desfibrilador DEA
portatil.

Mobilidrio: Armario em ago 4 prateleiras - 1,98 m x 0,90
m x 0,44 m; Cadeira para banho; Cama hospitalar Fawler
com colchdo e travesseiro com forro plastico com duas
Manivelas; Estante/Prateleira em aco 6 prateleiras -
1,98 m x 0,92 m x 0,30 m; Mesa auxiliar de inox com
rodinhas 60x40x80 cm; Mesa de cabeceira com uma
gavetas; Quadro branco, moldura em aluminio e
suporte para apagador - 1,20x0,90.

Acessdrios: Caixa Basica de Instrumental Cirdrgico com
25 itens; Suporte para saco hamper;Suporte para soro
Fixo com 4 Gachos; Ambu adulto; Ambu infantil; Bacia
inox 30 cm; Balde inox 5lt; Bandejas inox 29x18x1,5;
Caixa de perfurocortante 13, It; Comadre em inox; Cuba
rim Inox; Esfigmanémetro com Fecho em Velcro
Premium; Estetoscopio Rappaport Premium; Fita
métrica; Frasco para nutricdo enteral 300 ml; Jarra inox
2 It; Lixeira de pedal com tampa (de plastico) 11 It
Papagaio Inox; Poster dos sistemas e 0rgdos;
TermOmetro de mercurio.

AQUISICAO

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

Quantitativo

Ambiente

Descri¢do sumaria da estrutura

46,12M2

01

Laboratdrio de
Nutrigao

EXISTENTE

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:
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AQUISICAO

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

Quantitativo

Ambiente

Descri¢cdao sumdria da estrutura

46,12M?

02

Laboratdrios de
Linguas

EXISTENTE

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

AQUISICAO

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

Quantitativo

Ambiente

Descricdo sumdria da estrutura

12,60M?

01

Sala para
Integracao
Escola

EXISTENTE

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

AQUISICAO

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

Quantitativo

Ambiente

Descrigdo sumaria da estrutura

15M?

01

Sala de Espera

EXISTENTE

Equipamentos: computador; telefone
computador;

Mobilidrio: mesa para
poltrona; banco estofado.
Acessorios:

escrivaninha;

AQUISICAO

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

Quantitativo

Ambiente

Descrigdo sumdria da estrutura

21,60M?

01

Sala do Diretor

EXISTENTE

Equipamentos: Notebook;

televisao.

impressora;

telefone;

Instituto Tecnoldgico do Estado de Goias Jerdnimo Carlos do Prado
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Mobiliario: Mesa para reunido; escrivaninha; cadeiras;
poltronas; banco estofado; armario; aparador.
Acessorios: lixeira; perfurador; grampeador; luz de

emergéncia.

AQUISICAO

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

microfone

Mobilidrio: Mesa para computador, tela de projegao;
cadeiras estofadas.

Acessorios: Ar condicionado

AQUISICAO

Equipamentos: Mesa de som; caixas de som.

Quantitativo Ambiente Descri¢do sumaria da estrutura 16,56M2
01 Sala de Gestdo | EXISTENTE
Pedagdgica Equipamentos: computadores; televisao;
retroprojetores; caixas de som; telefone.
Mobiliario: Mesa para computadores; armarios de aco;
arquivos de aco; mesa para reunido; cadeiras
Acessorios: Ar condicionado.
AQUISICAO
Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:
Quantitativo Ambiente Descri¢do sumdria da estrutura 15M?2
01 Sala dos | EXISTENTE
Docentes Equipamentos: computadores; telefone.
Mobilidrio: Mesas para computadores; armarios de aco;
armario de aco com divisérias; cadeiras
Acessorios:
AQUISICAO
Equipamentos:
Mobiliario:
Acessorios:
Quantitativo Ambiente Descrigdo sumadria da estrutura 118,24M?
01 Sala de | EXISTENTE
Auditdrio Equipamentos: Retroprojetor; caixa de som;
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E-mail: Itego-goiatuba@sed.go.gov.br

/ Instituto Tecnoldgico do Estado de Goias Jerdnimo Carlos do Prado




ged. go.gay. b

Mobiliario:
Acessorios:

Quantitativo

Ambiente

Descricdo sumdria da estrutura

29,10Mm?

01

Sala de
Secretaria

EXISTENTE

Equipamentos: Computadores; copiadora; telefone.
Mobiliario: mesa para computadores, balcdo; cadeiras
estofadas; armario de aco; arquivo de aco.

Acessdrios: ar condicionado; relégio de parede;

guilhotina

AQUISICAO

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

Quantitativo

Ambiente

Descrigdo sumadria da estrutura

10,85M?

01

Sala para
Patrimonio

EXISTENTE

Equipamentos:
Mobilidrio: armdrio de ago; armario de madeira.
Acessorios:

AQUISICAO

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

Quantitativo

Ambiente

Descricdo sumdria da estrutura

10,85M?

01

Sala para
Assessoria
Pedagdgica

EXISTENTE

Equipamentos: computadores; impressora;
estabilizador; telefone.

Mobiliario: Mesa para computadores; armario de aco;
armario de madeira; cadeiras.

Acessorios: ar condicionado

AQUISICAO

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

Quantitativo

Ambiente

Descri¢do sumaria da estrutura

48M?

07

Salas de aula

EXISTENTE

Equipamentos: tela interativa; computador;
estabilizador.
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Mobilidrio: mesas para professores; mesas; cadeiras
Acessorios: ar condicionado

AQUISICAO

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

Quantitativo

Ambiente

Descricdo sumdria da estrutura

14,53M?

01

Sala
Coordenagdo de
Saude

EXISTENTE

Equipamentos: computador; telefone.

Mobilidrio: mesa para computador; armario de aco;
arquivo de aco.

Acessdrios:

AQUISICAO

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

Quantitativo

Ambiente

Descricdo sumdria da estrutura

15M?

01

Sala
coordenacdo de
Informatica

EXISTENTE

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

AQUISICAO

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

Quantitativo

Ambiente

Descri¢do sumadria da estrutura

10,77M?

02

Vestiarios

EXISTENTE

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

AQUISICAO

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

Quantitativo

Ambiente

Descri¢cao sumdria da estrutura

9,30M?

EXISTENTE

y
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08

Sanitarios

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

AQUISICAO

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

Quantitativo

Ambiente

Descri¢do sumaria da estrutura

29,10Mm?

01

Sala
Secretaria
Académica

para

EXISTENTE

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

AQUISICAO

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

Quantitativo

Ambiente

Descri¢do sumaria da estrutura

93,37M?

01

Biblioteca*

EXISTENTE

Equipamentos: computador.

Mobiliario: prateleiras de aco; mesas para leitura;

mesa para computadores
Acessorios:

AQUISICAO

Equipamentos:
Mobiliario
Acessorios:

8.2. BIBLIOTECA

A biblioteca do Instituto conta com um acervo com diversos titulos, dentre os quais os referentes ao
Eixo Tecnoldgico Ambiente e Saude. A Biblioteca tem uma drea de 93,37 m2, bem arejada, dispde de cinco
(05) computadores Pentium 4 3.0 — memadria 514 mega bytes de acesso a internet, 01 impressora HP deskjet

52940, 05 (cinco) mesas com 06 (seis) cadeiras cada para estudo em grupo, 01 mesa para computador com 03

cadeiras, 01 bancada com 04 portas, 28 prateleiras cor bege, 10 prateleiras cor cinza, 05 armdrios para arquivo,

02 (dois) armarios guarda volume, estante com diviséria, 06 ventiladores.

Possui um acervo bibliografico de 1802 exemplares, dentre os quais destacamos os especificos da area

de Enfermagem conforme bibliografia.

ACERVO DA BIBLIOTECA — EXISTENTE
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I - LIVROS
Ordem Titulo Exemplares | Atende ao
Curso
1 Tratamento de feridas 1
2 Terminologia em enfermagem 1 sim
3 Administracdo de medicamentos 1
4 Manual técnico de enfermagem 1
5 O guia da enfermagem: fundamentos para assisténcia 1
6 Anatomia e Fisiologia humana 1
7 Anotacdes de enfermagem 1
8 Centro cirdrigco: Atuacdo, intervencao e cuidados de 1
enfermagem
9 Condutas clinicas e terapéuticas 2
10 Emergéncia e atendimento em enfermagem 1
11 Fundamentos e atualizacdes em enfermagem 1
12 Feridas: Fundamentos e atualiza¢des em enfermagem 1
13 Manual de calculo e administragao de medicamentos 1
14 Embriologia e histologia oral de perna 1
15 Histologia basica 1
16 Introducdo a radiologia 1
17 Embriologia basica 1
18 Integralidade da ateng¢do no SUS 1
19 O hospital: manual do ambiente 1
20 Segurancga e Medicina no trabalho
Il. PERIODICOS
lll. BANCO DE TCC/MONOGRAFIAS
IV. OUTROS FORMATOS (cd/ dvd/ digital, etc.)
ACERVO DA BIBLIOTECA*
~ TITULOS EXEMPLARES
DESCRICAO Geral | Curso | Geral | Curso
I - LIVROS
1. PERIODICOS
lll. BANCO DE MONOGRAFIAS/ TCC
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IV. OUTROS FORMATOS (cd/ dvd/ digital, etc.)

TOTAL

*Sintese: Total de titulos, exemplares, descri¢cdo de periddicos...

ACERVO DA BIBLIOTECA - AQUISICAO

I - LIVROS
Ordem | Titulo Exemplares | Atende
ao Curso

1 Biosseguranca aplicada a laboratérios | 1 sim
e servicos de saude.

2 Parasitologia humana. 1 sim

3 Doencas transmitidas e causadas por | 1 sim
artrépodes

4 A infeccdo hospitalar: um estudo 1 sim
critico sobre a insercdo da
enfermagem

5 Anatomia Humana Analises Clinicas 1 sim

6 Atlas de Anatomia Humana 1 sim

7 Diagnésticos Clinicos e Tratamento 1 sim
por Métodos Laboratoriais

Il. PERIODICOS

1 Revista scientia 1 sim
Prima

lll. OUTROS FORMATOS (cd/ dvd/ digital, etc.)

1 Cadernos de
saude coletiva

www.scielo.br/scielo.php?scrip
t=sci_serial&pid=1413-
8123&Ing=pt&nrm=iso

9. PESSOAL DOCENTE E TECNICO

profissional, contendo:

componente(s) curricular(es) de possivel atuacdo

seu suprimento.

Quadro do pessoal técnico-pedagdgico e, quadro docente, adequado ao curso, quantidade e qualificacdo
1.Cargo/funcdo, Jornada de trabalho, resumo do curriculum vitae dos docentes (formacdo e experiéncia),

2.Se ndo houver docentes para atender as necessidades do curso, incluira declaragdo da mantenedora para o
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No caso de déficit, apresentar estudo demonstrando que ha interessado na regido, com titulagdo/formacdo

necessaria e com interesse em participar de processo seletivo para compor quadro de pessoal da instituicdo.

Nominata do Pessoal Técnico e Docente(Modelo — que atuam direta ou indiretamente no curso)

a. Técnico Pedagdgico
Ord. Nome do Cargo / Fungdo / Resumo do Curriculo: Componente(s)
Servidor Jornada Trabalho Titulagdo Maxima e curricular(es) de
Experiéncia Profissional possivel atuagao
01 Divino Alves Diretor Graduac¢do em Educacgao Fisica Ndo se aplica
de Sousa 40hs Especializagdao em Esporte Escolar
P6s graduagdo em Gestdo Escolar
Especializagdao em Psicopedagogia
02 | Livia Vieira Secretario Graduagdo em Administracao Ndo se aplica
Carvalho Geral
40 h
03 Cleia Alves de Assistente Graduada em Letras e Pedagogia Nao se aplica
Sousa Pedagdgica
40h
04 Joelma Coordenadora Graduada em Ciéncias Contabeis Nao se aplica
Christina Pedagdgica Pés graduacdo em Gestdo Estratégica de
Teixeira 40h Pessoas/Técnica em Seguranca do
Andrade Trabalho
Mendes
05 Euniceleila Auxiliar Graduada em Letras Nao se aplica
Rodrigues Administrativo
Miranda 40h
06 Ruth Aline Auxiliar Graduada em Matematica Nao se aplica
Costa Nunes Administrativo
Silva 40h
b. Quadro Pessoal Docente
Ord. Nome do Cargo / Fungéo / Resumo do Curriculo: Componente(s)
Servidor Jornada Trabalho Titulagdo Maxima e curricular(es) de
Experiéncia Profissional possivel atuagao
1 Abadia Eloisa Docente Graduacdao em Enfermagem Anatomia e Fisiologia
Campos 40 h Pés-graduacdo em Enfermagem do | Humana;Saude
Trabalho Mental;
Nutrigao e
Dietoterapia
2 Flavio Antonio Docente Graduacdo em Rede de Computadores | Plataforma EAd
Barbosa 40 h
Neves

y
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3 Ilca Karita Docente Graduagao em Enfermagem Estagio
Barbosa 40 h Pés-graduagdo em Urgéncia e Supervisionado
Oliveira Silva Emergéncia Estagio em Saude
Pés-graduacgdo em UTI Coletiva
4 Leticia Cristina Docente Graduagdo em Farmacia Farmacologia
Alves de 40h Pés-graduagdo em
Sousa
c. Deficit
Ord. Nome do Cargo / Fungdo / Resumo do Curriculo Desejado: Componente(s)
Servidor Jornada Trabalho Titulagdo Maxima e curricular(es) de
Experiéncia Profissional possivel atuagao
1
2
3
4
5

PESSOAL DOCENTE E TECNICO

Prever que até 20% da carga horaria prevista para os componentes/etapa poderdo, a critério da
instituicdo, serem ofertados na modalidade EaD, para tanto a Mantenedora, sob a coordena¢do em nivel da
REDE ITEGO compete ao Instituto Tecnolégico do Estado de Goias de Educagao a Distancia Léo Lince do
Carmo Almeida, disponibilizara, a infraestrutura necessaria, para a respectiva oferta.

A infraestrutura sera viabilizada por meio da customizagao da Plataforma Moodle, com Ambiente Virtual de
Ensino e Aprendizagem — AVEA, ,,x,X,X,

Para organizar e promover a oferta em EAD, apresentamos equipe....:

a) Coordenador Geral / e coordenador adjunto: O Coordenador Geral e o adjunto sdo responsaveis por
coordenar as ac¢oes referentes a dinamizagado dos cursos oferecidos.

b) Coordenacdo de EaD: Possui formagdo superior, com especializacdo, preferencialmente na EaD, é
responsavel pela coordenacdo e organizacdo da equipe pedagdgica e multidisciplinar do projeto.

c) Coordenador Pedagdgico do Curso: Designado pelo coordenador geral do projeto é o responsavel pela
coordenacdo académico-pedagdgica do curso, organizacdo da equipe pedagdgica e de apoio. E o
representante oficial do curso.

d) Coordenador de Tutoria: Designado pelo coordenador geral do projeto, sendo o responsavel pela

coordenacdo técnica das atividades dos tutores e se necessario fara o atendimento presencial aos polos.
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e) Professor Pes.quisa;Jor. Conlteudista: Professor da drea de conhecimento do curso. E o responsavel pelo
desenvolvimento do material didatico de cada disciplina. Inclui a elaboragdo do material impresso, do
Ambiente Virtual de Ensino-Aprendizagem (AVEA), dos roteiros de audios, videos e animacgdes, elaboracdo das
atividades de ensino-aprendizagem e de avaliac¢des.

f) Professor Mediador a Distancia: Co-responsavel pelo acompanhamento do processo ensino-
aprendizagem no ambiente virtual e momentos presenciais, sob a orientacdo da coordenagdo de curso e da
coordenacdo de tutoria.

g) Professor Mediador Presencial: Atua diretamente no polo de apoio presencial como suporte/mediador
aos estudantes, organizando e/ou motivando os alunos em situacdes de estudo, tais como: revisdo de
conteudo, trabalhos em equipe, discernimento de duvidas, realizacdo de exercicios, mediacdo de chats e
foruns, registro, acompanhamento de desempenho, de frequéncia e aplicacdo de provas. As atividades do
tutor presencial sdo complementadas pela mediacdo do tutor a distancia, dos professores pesquisadores

(formadores), sob a orientacdo das coordenagdes de curso, de tutoria e de pdlo.
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10. PROGRAMA DE FORMAGAO CONTINUADA

A informacdo e o conhecimento sdo requisitos indispensaveis para a vida profissional. Todos, sem
excec¢do, precisam reavaliar seus conceitos, suas crengas e sua pratica (incluindo sucessos e fracassos) para ir
em busca de renovagao e atuar com mais seguranga em seu cotidiano profissional.

Assim, consciente de sua responsabilidade frente ao mundo globalizado, o ITEGO, estabelece uma
sistematica de aperfeicoamento profissional técnico do pessoal docente, técnico e administrativo da equipe
visando contribuir de forma significativa para o desenvolvimento do profissional de cada colaborador,
objetivando facilitar a reflexdo sobre a prépria pratica elevando-a a uma consciéncia coletiva.

O programa de formacdo continuada acontece bimensalmente, através de encontros, cada um com
duracao de 04 horas, com todos os colaboradores da instituicdao, na utilizacdo das semanas de planejamento
no inicio de cada semestre letivo, além de cursos especificos programados pela mantenedora.

E previsto no Calendario Anual, sendo entregue logo no inicio do ano. A programacdo do encontro é
realizada em reunides com o grupo gestor para planejamento e organizagdo. A abordagem metodoldgica é
baseada em momentos de reflexdo; dindmicas de grupo; palestras com temas motivacionais, comunicagao,
planejamento, instrumentos e processos utilizados na instituicdo constituindo oportunidade para que os
profissionais possam estar envolvidos constantemente em processos de desenvolvimento e de atualizagdo

profissional em consonancia com os objetivos da instituicao.
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11. CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Aos concluintes dos cursos serdao emitidos:
a) Certificados de Qualificagao Profissional com o titulo da ocupacdo certificada.
b) Diploma de Técnico com o titulo da respectiva habilitagdo profissional, mencionando a 4rea a qual
0 mesmo se vincula.

Os certificados e diplomas deverao ser acompanhados de histdricos escolares explicitando as
competéncias definidas no perfil profissional de conclusdo do curso. (Conforme anexo).

Somente serdo emitidos os certificados para as etapas com terminalidade e diplomas para a

habilitacdo técnica, condicionados a aprovacao e frequéncias minimas exigidas.
A Secretaria Académica reserva-se no direito de emitir os certificados e diplomas em até 120 (cento e vinte)
dias apods a conclusdo da Etapa/Curso; caso necessaria comprovacgdo, nesse interim, serd emitida uma Declaragéo.
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11.1.2. Texto para o Diploma

O Instituto Tecnolégico do Estado de Goias ,

Unidade da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Cientifico e Tecnoldgico e de Agricultura,
Pecuaria e Irrigacédo, nos termos das Leis N° 9.394/96 e N° 12.513/11, Decreto Federal N° 5.154/04,
Resolucdo CNE/CEB N° 6/12, CEE/CEP N° 04/2015 e autorizacdo de funcionamento do curso CEE/CEP N°
confere o presente Diploma de

Habilitagao Profissional Técnica de Nivel Médio em

do Eixo Tecnologico a
, CPF N° ,
curso concluido em , com duracédo de horas,
obtendo % de frequéncia, para que possa usufruir de todas as prerrogativas inerentes a este titulo.

-Goiéas, de de

Diretor - alinhar nome
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11.2. Modelo de Certificado
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11.2.1. Texto para o Certificado

O Instituto Tecnolégico do Estado de Goias ,
Unidade da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Cientifico e Tecnoldgico e de Agricultura,
Pecuéria e Irrigacéo,
nos termos das Leis N° 9.394/96 e N° 12.513/11, Decreto Federal N° 5.154/04, Resolucao CNE/CEB N° 6/12,
CEE/CEP N° 04/2015
no ambito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego

confere o presente Certificado de Qualificacdo Profissional em

a
, CPF N° ,
curso concluido em , com duracéo de horas, obtendo % de frequéncia.
-Goiés,
de de

Diretor - alinhar nome
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