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RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DAS ATIVIDADES REALIZADAS
Periodo: Outubro de 2019

Objeto: 1.1. Constitui objeto do presente instrumento de chamamento publico a
selecdo de organizacdo social qualificada em educacdo profissional tecnolégica e
desenvolvimento tecnolégico no ambito do Estado de Goias para celebracdo de
Contrato de Gestéo objetivando transferir a administracdo dos equipamentos publicos
integrantes da Rede Publica Estadual de Educacdo Profissional e a
operacionalizacdo das ac6es de educacéo profissional de Goias, definidas pela SED,
consubstanciadas em atividades de ensino, pesquisa e extensao, ofertadas por meio
de cursos e programas de formagéo inicial continuada ou qualificagédo profissional,
educacao profissional técnica de nivel médio e educacéo profissional tecnoldgica de
graduacdo e pos-graduacdo, nas modalidades presencial e a distancia, das acdes de
desenvolvimento e inovacdo tecnolégica - DIT, por meio de atividades de
transferéncia de tecnologia, prestacdo de servicos tecnolégicos e promocgdo e
fortalecimento de ambientes de inovagéo, bem como as atividades de apoio auxiliares
ao setor produtivo.

Contrato de Gestao n°® 02/2017-SED

Data da assinatura: 07 de abril de 2017 Publicacdo no Diario Oficial n® 22.546,
em 10 de abril de 2017.

Atividades iniciadas em: 09 de maio de 2017, apGs a aprovacao por parte da
Controladoria Geral do Estado — CGE, dos regulamentos de compras, servi¢os, obras
e contratacao de pessoal.

Parceiro publico: Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico,
Cientifico e Tecnolégico e de Agricultura, Pecuéaria e Irrigacdo — SED.

Parceiro privado: Centro de Gestdo em Educacdo Continuada —
CEGECON.
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DO PARCEIRO PRIVADO

a. ldentificacdo da Entidade
Centro de Gestao em Educacao Continuada — CEGECON

CNPJ: 14.215.865/0001-80

Endereco: Rua C 255, Edificio Eldorado Business Tower,
Quadra 600, n°400, Sala 1101 - Setor Nova Suica -
CEP:74.280-010 — Goiania/GO.

Decreto 8.813 de 25 o qual qualifica a Organizacdo Social —
CEGECON.

Contatos:
Telefone: (62) 3638-7525
http://www.cegecon.orqg.br/

https://www.facebook.com/cegecongo/

https://twitter.com/cegecongo/

https://www.instagram.com/cegecon/

b. Membros da Diretoria - Contatos
Diretor Presidente: Will Marques Vitor de Paula

c. Membros da Equipe Técnica - Contatos
Coord. Geral do Projeto: Helena Beatriz de Moura Belle
Coord. De Ensino: Humberto César Machado
Coord. Adm. Financeiro: Rubson Marques Rodrigues
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INTRODUCAO

O presente Relatorio Circunstanciado, o qual sera elaborado como forma de
cumprir o item 2.35 da Clausula Segunda — Das Obrigacdes e Responsabilidades do
Parceiro Privado constantes no Contrato de Gestao n°® 02/2017 — SED, firmado entre
a Secretaria de Estado de Desenvolvimento e Inovacdo — SEDI e Centro de Gestéo
em Educacdo Continuada — CEGECON, o qual consta em seu contexto 0s registros
da movimentacgao Financeira, Administrativa, Operacional, Tecnologia de Informacao,
Gestao de Pessoas e Pedagogico.

O referido relatorio possui como escopo a promocdo de plena transparéncia
guanto as informacdes e demonstracdes dos atos praticados no exercicio da sua
administracao, correspondentes aos recursos determinados no contrato de gestao.
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1. DA PROPOSTA

1.1. PACTUACAO

1.1.1. METAS QUANTITATIVAS

ANEXO |l - PROGRAMA DE METAS

O presente Anexo técnico estabelece o conjunto de metas a serem cumpridas
pela organizagdo social selecionada.

Projecéo de oferta minima de vagas em cursos e programas EPT:

Tabela 1: Programa de metas

LOTE 4
Superior Técnico Qualificacéo FIC EAD/FI EAD/FC
ANO | 100 840 3.140 4.000 1.540 4.600
ANO I 100 840 3.140 4.000 1.540 4.600
ANO |11 220 820 2.800 4.680 1.600 4.840
ANO IV 220 860 2.960 4.940 1.700 5.080
TOTAL 640 3.360 12.040 17.620 6.380 19.100

Oferta de servigos de Desenvolvimento e Inovagdo Tecnoldgico — DIT e de Atividades
Académico — Prético — APA.

Tabela 2: Oferta de servicos tecnoldgicos

LOTE4 | ANOI ANO Il ANO Il ANO IV TOTAL
Ly 5.760 5.760 4.320 4.320 20.160
(horas)
PP 1.420 1.420 1.500 1.580 5.920
(alunos)
SOMA 26.080

10
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Tabela 3: Quadro de metas
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QUADRO DE METAS REGIONAL E ITEGOS

COMPOSICAO DOS QUANTITAVOS PARA CONTRATACAO DE SERVICOS EM EDUCACAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

. Projecdo de crescimento anual segundo meta
ITEGOs Ambientes 0% % 5%
LOTE Situa(;éf) e Data Meta de utilizagio Programas SED - Matriculas Cotecs Carga Horéaria Carga Horéria Carga Horaria Carga Horéria
Instituto Tecnoldgico de Goias - ITEGO Inicio N° Salas N° Lab. Total Ano 1 L= Total Ano 3 IS
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019
(Horas/aula) (Horas/aula) (Horas/aula) (Horas/aula)
ITEGO Goiénia - Basileu Franga - PRES 0 5 79 0,73 500 0 867.240 867.240 910.602 956.132
EAD 0,50 2 192.000 192.000 201.600 211.680
DIT e APA 1.440 1.440 1.440 1.440
ITEGO Cidade de Gois - PRES 0 8 7 0,54 600 300 343.440 343.440 360.612 378.643
EAD 0,50 3 288.000 288.000 302.400 317.520
4 DIT e APA 1.440 1.440 1.440 1.440
ITEGO Goiatuba - PRES 0 6 12 0,50 580 300 360.000 360.000 378.000 396.900
EAD 0,50 3 288.000 288.000 302.400 317.520
DIT e APA 1.440 1.440 1.440 1.440
ITEGO Piracanjuca - PRES C-2016-1 6 4 0,50 216.000 216.000 226.800 238.140
EAD 0,50 0 0 0 0
DIT e APA 1.440 1.440 1.440 1.440
Historico Ambientes Programas SED - Matriculas Cotecs Total de Carga Hordria disponivel para oferta de cursos e servigos
Presencial+CVT 1.786.680 1.786.680 1.876.014 1.969.815
EAD 768.000 768.000 806.400 846.720
HDIT e APA 5.760 5.760 5.760 5.760
TOTAL 25 102 041 1.680 600 8 1.499.760 1.499.760 1.574.532 1.653.043
LEGENDA: 8,95 8,95 10,00 0,40 0,60
DIT e APA - Desenvolvimento e Inovacdo Tecnoldgica; Atividade Prético-|LOTE 1 LOTE2 Situaco e Data de Inicio
Hora aula Técnico/Qualificacéo/FIC 8,95 LOTE3 LOTE4 O - Operacional / C - Construcdo
Hora aula Superior 13,00
Hora aula DIT e APA 134,25

CVT - Centro Vocacional Movel

11
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VAGAS
HORAS DE SERVICOS
TECNGLOGI0 DE ) TECNOLOGICOS E | REPASSE | VALORCOM | YALOR - |PERCENTUA
GOIAS - ITEGO | TECNOLOGICO|TECNICO| QUALIFICACAO CAAFUAACJ;AQQAAOOE l;ggé'é_ ARTI'SPTTSODl(J:qL:ﬁ?UR AL PORITERY DiECmEly DESAGIO DESAGIO
ITEGO Goiania - 120 400 1.360 2.180 4.160 8.676.500,00 | 7.808.850,00 | 867.650,00 -10%
Basileu Franca - PRES
EAD 0 0 400 1.200 1.600 501.200,00 | 451.080,00 | 50.120,00 -10%
DIT e APA 375 1.440 240.663,75 & 219.297,38 | 24.366,38 -10%
ITEGO Cidade de 40 160 540 900 1.640 3.494.800,00 | 3.145.320,00 | 349.480,00 -10%
Goias - PRES
EAD 0 0 600 1.820 2.420 756.812,00 | 681.130,80 | 75.681,20 -10%
DIT e APA 375 1.440 243.663,75 @ 219.297,38 | 24.366,38 -10%
'TEG%Sgg‘t“ba - 40 160 560 940 1.700 3.562.820,00 | 3.206.538,00 | 356.282,00 -10%
EAD 0 0 600 1.820 2.420 756.812,00 | 681.130,80 | 75.681,20 -10%
DIT e APA 375 1.440 243.663,75 | 219.297,38 | 24.366,38 -10%
ITEGO PPiF;aECS""”j“ba - 20 100 340 560 1.020 2.033.800,00 | 1.830.420,00 | 203.380,00 -10%
EAD 0 0 0 0 0 - ; - -10%
DIT e APA 375 0 50.343,75 45.309,38 5.034,38 -10%
TOTAIS 220 820 4.400 9.520 14.960 5.820 20.564.079,00 | 18.507.671,10 | 2.056.407,90 | - 10 %
Presencial + CVT 220 820 2.800 4.680 8.520 0 17.767.920,00
EAD 0 0 1.600 4.840 6.440 0 2.014.824,00
HDIT e APA 0 0 0 0 1.500 4.320 781.335,00
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1.1.2. METAS QUALITATIVAS
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MAPA DE INDICADORES DE AVALIACAO DE QUALIDADE CODIFICADOS E
PADRONIZADOS COM BASE NO ANEXO XIl DO CHAMAMENTO
Tabela 4. Mapa de indicadores

Dimensao (Indicador previsto no

ORDEM INDICADORES
Chamamento)

1 Ambientes de Inovagio CS3/2 - Ambiente pa[a_Geragao de Novos
Negocios

2 Ambientes de Inovagéo CS3/3 - Empreendedorismo Inovador

3 Corpo Docente DO2/1 - Formacao/Titulacdo Docente

4 Corpo Docente DO2/2 - Experiéncia Docente

5 Corpo Docente DO2/4 - Producdo Docente

6 Corpo Docente DO2/5 - Atuacdo do Coordenador de Curso

7 Corpo Docente P11/1 - Atuacéo dos Professores

8 Curriculo CS2/2 - Documentos Institucionais e Didaticos

9 Curriculo CS2/3 - Estagio Curricular

10 Curriculo CSb5/4 - Perfil Profissional de Concluséo

11 Curriculo IS1/1 - Material Didatico Pedagégico

12 Curriculo PI5/1 - Participagdo em Féruns Tematicos

13 Curso CS1/2 - Taxa de Ocupacéo de

Curso

14 Curso CS5/1 - Taxa de Evaséo

15 Curso CS5/2 - Taxa qe Retenc¢do no
Periodo

16 Curso CS5/3 - Permanéncia e Exito

17 Desempenho e satisfacéo profissional CS7/1 - Taxa de Insercéo Profissional

18 Desempenho e satisfacéo profissional CS7/2 - Taxa de Vinculagéo Trabalho/Formacéo

19 Desempenho e satisfacdo profissional CS7/3 - Indice de Satisfacdo do
Egresso

20 Desempenho e satisfacéo profissional CS7/4 - indice de Satisfacdo do Empregador

21 Infraestrutura Fisica e Material IS2/3 - Plano de Atualizacdo e Manutencao em TIC

22 Infraestrutura Fisica e Material S2/4 - Equipamentos Obsoletos e

Avariados

13
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23 Infraestrutura Fisica e Material DO1/2 - AcBes de Implementacao
24 Infraestrutura Fisica e Material IS1/2 - Recursos Audiovisuais
25 Infraestrutura Fisica e Material IS1/3 - Estrutura Especifica para os
Cursos
26 Infraestrutura Fisica e Material IS2/1 - Recursos TIC e Ferramentas de Gestéo
27 Infraestrutura Fisica e Material IS3/2 - Estrutura Predial para Gestéao
28 Infraestrutura Fisica e Material IS3/3 - Estrutura Predial p/ Fins Pedagégicos
29 Infraestrutura Fisica e Material 1S3/4 - Instalagge_s Elétricas e
Sanitarias
30 Percepgao do Proc_:esso de Ensino e CS4/1 - Monitoria e Tutoria
Aprendizagem
31 Percepcéo do Processo de Ensino e CS4/2 - Extensédo e Tecnologias
Aprendizagem Sociais
32 Percepc¢éo do Processo de Ensino e CS4/3 - Projetos de Pesquisa &
Aprendizagem Inovacao
33 Percepc¢éo do Processo de Ensino e CS4/4 - Satisfacdo do Estudante/Mundo do
Aprendizagem Trabalho
34 Politicas de educacdao profissional e de CS1/1 - Aderéncia as Demandas
inovagéo Locais
35 Politicas de edt_;cagao~prof|35|onal e de CS2/1 - Ensino, Pesquisa e Extensao
inovacao
36 Politicas de EdgcagaoNproflssmnal e de DO4/1 - Interagio e Comunicacio
inovacao
37 Servigos Tecnoldgicos CS3/1 - Prestagéo de Servigos Tecnoldgicos
38 Servigos Tecnolégicos IS3/1 - Manutencgédo dos Laboratérios
39 Transferéncia de Tecnologia CS3/4 - Transferéncia de Tecnologia
40 Transferéncia de Tecnologia CS3/5 - Interagéo e Troca de Conhecimento

14
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2. UNIDADES INTEGRANTES DO OBJETO DO CONTRATO
2.1. Institutos Tecnologicos de Goias — ITEGOs
Tabela 5: ITEGOs da Regional 4
N° UNIDADE ENDERECO
Instituto Iecnologlco do Estado Av. Universitaria n. 1750, Setor Universitario Goiania-
1 de Goias em Artes Basileu GO
Franca
Inst|tuto. Tecnploglco do Estado Av. Juscelino Kubitscheck de Oliveira, Fazenda
2 de Goias Wilson Cavalcante . . .
N : Mojinho - Piracanjuba - GO
ogueira
Instituto Tecnolégico do Estado .
3 de Gois Goiandira Ayres do Rua Aeroporto s/n, Se'gor Aeroporto — Cidade de
Goias - GO
Couto
Instituto Tecnolégico do Estado
4 de Goias Jerdnimo Carlos do Rua Piaui — N°. 460 — Centro — Goiatuba - GO
Prado
2.2. Colégios Tecnoldgicos — COTECs
Tabela 6: COTECs da Regional 4
N° ITEGO/VINCULADO COTEC ENDERECO
Instituto Tecnoldgico do Estado Condominio Industrial, n® 403,
1 de Goias em Artes Basileu Senador Canedo | Jardim Nova Goiania, Senador
Franca Canedo- Go
. L Universidade Aberta do Brasil-
Instltut_q Tecnolog!co do Estado UAB Rua 5 n° 153, Praca Jodo
2 | de Goias Goiandira Ayres do Inhumas . . )
Heitor de Paula - Vila Heitor,
Couto
Inhumas-Go
Instituto Tecnoldgico do Estado o o
3| de Goias Goiandira Ayres do Itaberai Rua  Capitdo . Caldas, n° 80,
Centro, Itaberai - Go
Couto
Instituto Tecnoldgico do Estado UAB - Avenida Anhanguera n°
4 de Goias em Artes Basileu Itumbiara 1275 - Setor Anhanguera,
Franca Itumbiara - GO
. .- Av. Onofre de Andrade, Q. 382 Lt.
Inst|tut_q Tecnf) Io_g|co do Estado COTEC/AP L de 26 St. Clube. Centro Profissional
5| de Goiés Jer6nimo Carlos do confeccdes
’ Artur Fernandes Dornelas,
Prado Pontalina. .
Pontalina- GO

Instituto Tecnol6gico do Estado

CDE Centro de Desenvolvimento

Prado

6 de Goias em Artes Basileu Bela Vista de Goias | Econdmico, Av. Gilson de Souza,
Franca Bela Vista de Goias - GO
Instituto Tecnol6gico do Estado Rua Piaui, s/n° Centro, ao lado da
7 | de Goias Jerénimo Carlos do Morrinhos Biblioteca Municipal, na Praca do
Prado Terraco, Morrinhos- Go
Instituto Tecnolégico do Estado
8 | de Goias Jerénimo Carlos do | APL/ Buriti Alegre | Cidade de Buriti Alegre - Go
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Arranjos Produtivos Locais-APLs

Tabela 7. APLs da Regional 4

APLs — REGIONAL 4

. o . N° de
N° SECUIIERE i Ipstltuto empresas/ Municipios de abrangéncia
do APL Polo Vinculado produtores
ITEGO
1 Banana Buriti Alegre Jerbnimo 51 produtores Buriti Alegre, Goiatuba, Itumbiara
Carlos do e Morrinhos
Prado
Pontalina, Bom Jesus, Itumbiara,
Goiatuba, Buriti Alegre, Rio
Jggﬁgo Quente, Morrinhos, Jovania,
2 Confeccéo Pontalina 19 empresas | Aloandia, Vicentindpolis, Edealina,
Carlos do < X .
Edéia, Indiara, Mairipotaba,
Prado S .
Crominia, Professor Jamil e
Piracanjuba.
Bela Vista de Goias, Silvania,
ITEGO em Leppoldp . de _ Bulhoes,
. Cristiandpolis, Piracanjuba,
. Bela Vista Artes 42 o .
3 Mandioca i ) Hidrolandia, Aparecida de
de Goias Basileu cooperados A A .
Franca Goiania, Goiania, Caldazinha,
& Santa Cruz, Sdo Miguel do Passa
Quatro, Bonfindpolis
Araguapaz, Aruand, Britania, Buriti
de Goias, Carmo do Rio Verde,
Cidade de Goias, Corrego do
ITEGO Ouro, Faina, Guaraita, Heitorali,
4 Mel Goias Goiandira 14 produtores Itaberal, ) Itaguari, Itaguaru,
Ayres do Itapirapua, Itapuranga, Itaucu,
Couto Jussara, Matrincha, Morro Agudo,
Mossamedes, Mozarlandia,
Mundo Novo, Nova Crixas,
Sanclerlandia, Taquaral e Uruana.
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2.4, MUNICIPIOS

Os municipios de abrangéncia sob responsabilidade de gestdo da Regional 04 sao:
Aloandia, Aracu, Bela Vista de Goias, Bom Jesus de Goias, Bonfinopolis, Brazabrantes, Buriti
Alegre, Cachoeira Dourada, Caldazinha, Castelandia, Caturai, Crominia, Damolandia,
Goianapolis, Goiania, Goianira, Goias, Goiatuba, Gouvelandia, Hidrolandia, Inaciolandia,
Inhumas, Itaberai, Itaucu, Itumbiara, Jesupolis, Joviania, Leopoldo de Bulhdes, Mairipotaba,
Maurilandia, Morrinhos, Nova Veneza, Ouro Verde de Goias, Panam4, Petrolina de Goiés,
Piracanjuba, Pontalina, Porteirdo, Professor Jamil, Santa Rosa de Goias, Santo Antdnio de
Goias, Séo Francisco de Goias, Senador Canedo, Terezopolis de Goias, Vicentindpolis.

2.5. NIVEIS DOS CURSOS OFERTADOS

As modalidades de ensino ofertadas nos Institutos Tecnoldgicos, COTECs e Salas de
Extensédo séo:

a) Qualificacao e Capacitacdo Profissional;
b) Formacéo Inicial e Continuada;

C) Técnico;

d) Tecnoldgico.

3. REPASSES FINANCEIROS

O presente relatorio, elaborado em cumprimento ao estabelecido no item 2.35 da
Clausula Segunda — Das Obrigacdes e Responsabilidades do Parceiro Privado do Contrato
de Gestdo n° 02/2017-SED, firmado entre a SECRETARIA DE ESTADO DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CIENTIFICO E TECNOLOGICO E DE AGRICULTURA,
PECUARIA E IRRIGACAO e CENTRO DE GESTAO EM EDUCACAO CONTINUADA —
CEGECON, demonstra através de seu conteudo, 0s registros da movimentacdo Financeira
ocorridas no més de outubro de 2019, correspondentes as despesas realizadas.

O CEGECON, visando promover plena transparéncia quanto as informacdes e
demonstracdes dos atos praticados no exercicio da sua administracao, correspondentes aos
recursos determinados no contrato de gestéo.

3.1. DETALHAMENTO FINANCEIRO
Receita: R$ 6.106.696,93
Saldo inicial CEF em 01/10/2019: R$ 0,00

Custeio competéncia setembro/2019 (10/10/2019) a Receber: R$ 1.542.305,92
Repasse Recebido: R$ 1.517.333,41
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Tabela 8: Detalhamento financeiro

CENTRO DE GESTAO EM EDUCACAO CONTINUADA - CEGECON

DESCRICAO DEVIDO

SALDO A RECEBER 2018 RS 1.473.380,25
DUODECIMO COMPETENCIA JANEIRO/2019 RS 1.454.290,73
GLOSA COMPETENCIA JANEIRO/2019 - 24.194,94
RECEBIDO -R$ 1.430.095,79
TOTAL A RECEBER RS =

DUODECIMO COMPETENCIA FEVEREIRO/2019 RS 1.454.290,73
GLOSA COMPETENCIA FEVEREIRO/2019 - 21.288,42
RECEBIDO -R$ 1.430.095,79
TOTAL A RECEBER RS 2.906,52
DUODECIMO COMPETENCIA MARCO/2019 RS 1.454.290,73
GLOSA COMPETENCIA MARCO/2019 - 19.228,09
RECEBIDO -R$ 1.430.095,79
TOTAL A RECEBER RS 4.966,85
DUODECIMO COMPETENCIA ABRIL/2019 RS 1.542.305,92
GLOSA COMPETENCIA ABRIL/2019 - 7.467,51
RECEBIDO -R$ 1.515.901,31
TOTAL A RECEBER RS 18.937,10
DUODECIMO COMPETENCIA MAIO/2019 RS 1.542.305,92
GLOSA COMPETENCIA MAIO/2019 - 7.747,51
RECEBIDO -R$ 1.542.305,93
TOTAL A RECEBER -RS 7.747,52
DUODECIMO COMPETENCIA JUNHO/2019 RS 1.542.305,92
GLOSA COMPETENCIA JUNHO/2019 - 14.319,42
RECEBIDO -R$ 1.527.986,51
TOTAL A RECEBER -RS 0,01
DUODECIMO COMPETENCIA JULHO/2019 RS 1.542.305,92
GLOSA COMPETENCIA JULHO/2019 -R$ 19.239,18
RECEBIDO -R$ 1.527.986,51
TOTAL A RECEBER -RS 4.919,77
DUODECIMO COMPETENCIA AGOSTO/2019 RS 1.542.305,92
GLOSA COMPETENCIA AGOSTO/2019 - 11.747,61
RECEBIDO RS -

TOTAL A RECEBER

RS 1.530.558,31

DUODECIMO COMPETENCIA SETEMBRO/2019

RS 1.542.305,92

GLOSA COMPETENCIA SETEMBRO/2019

- 8.934,64

RECEBIDO

RS -

TOTAL A RECEBER

RS 1.533.371,28

DUODECIMO COMPETENCIA OUTUBRO/2019

RS 1.542.305,92

GLOSA COMPETENCIA OUTUBRO/2019 RS -
RECEBIDO RS -
TOTAL A RECEBER RS 1.542.305,92
TOTAL A RECEBER RS 6.093.758,93
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Repasse areceber: R$ 6.106.696,93

Despesa:
Total de despesas pagas: R$ 2.135.191,55

Receita Versus Despesas

Saldo Bancario: R$ 0,00

Repasse (liquido): R$ 1.517.333,41
Estornos e Devolugdes: R$ 676,24
Receitas Aluguel: R$ 0,00
Doacgdes: R$ 0,00

Rendimentos Financeiros/resgates de aplicacdo: R$ 4.782,69
Despesas Pagas: R$ 2.135.191,55

Saldo Bancéario em 31/10/2019: R$ 0,00

DESPESAS E INVESTIMENTOS 2.135.191,55
Pessoal 1.150.541,23
Material de Consumo 30.997,62
Servigos de Terceiros 546.326,92
Despesas Bancadrias 4.499,88
Qutras Despesas Operacionais -
Tributos/Taxas/Contribui¢des 293.525,72
Despesas com Locagdes (Imdveis e Equipamentos) 43.533,56
Investimentos

Despesas nao Operacionais

Agua/Energia/Telefonia/Internet 65.766,62

Os dados acima apresentados demostram de forma clara e objetiva a movimentacao
bancéria ocorrida, quanto a Destinacdo dos Recursos, e dos resultados das aplicacbes
financeira. Na imagem acima utilizamos regime de caixa para melhor visualizacdo dos
desembolsos das despesas, a movimentacao financeira e bancaria da instituicao.

Vale ressaltar que os relatorios e informacdes de prestacfes de contas estdo neste
referido més ainda néo foi disponibilizado via SIPEF devido a corre¢cdes sendo implantadas
pelo sistema F71 aguardando resolucdo para envio.

3.2. CONSIDERACOES FINAIS

Cientes da importancia do acompanhamento sistematico e continuo dos 6rgéaos de
controle dos contratos no processo de gestdo de recursos publicos, no exercicio do
cumprimento das obriga¢cdes contratuais e dos direitos assegurados pelo Contrato de Gestao
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0 CENTRO DE GESTAO EM EDUCACAO CONTINUADA — CEGECON buscando manter a
plena transparéncia nos relatérios e prestacfes de contas, se coloca a disposicdo para
promover esclarecimentos que se apresentarem necessarios, sanar davidas e receber
sugestoes.

4. ATAS DE REUNNI(N)ES DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO RELACIONADA
AO CONTRATO DE GESTAO

No periodo abrangido por este relatorio ndo houve reuniées do Conselho Administrativo
gue guardassem relacdo com o Contrato de Gestao.

5. RELACAO MENSAL DOS EMPREGADOS

Em atendimento ao item 12.1.j da clausula décima segunda do Contrato de Gestéao,
encaminhamos a relacdo de funcionarios, cargos, lotacdo e salarios, contratados e demitidos
deste més.

5.1. CONTRATADOS PELO PARCEIRO PRIVADO

Tabela 9: Colaboradores admitidos

COLABORADORES ADMITIDOS - OUTUBRO- 2019

UNIDADE NOME CARGO DATA DE ADMISSAO
ITEGO BASILEU FRANCA WELBER ALVES PACHECO PROFESSOR 01/10/2019
ITEGO JERONIMO CARLOS :LDQTR_;OFRANCISCO DE OLIVEIRA PROFESSOR 02/10/2019
ITEGO BASILEU FRANCA JASLINAYRON SILVA DE AMORIM PROFESSOR 14/10/2019

5.2. DEMITIDOS PELO PARCEIRO PRIVADO

Tabela 10: Colaboradores demitidos

COLABORADORES DEMITIDOS - OUTUBRO- 2019

DATA DE
UNIDADE NOME CARGO DEMISSAO
UNIDADE DE APOIO RUAMA CHUNGARA MARQUES GERENTE DE RECURSOS 01/10/2019
ADMINISTRATIVA CAETANO HUMANOS
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UNIDADE DE APOIO .

ADMINISTRATIVA PLINIO JOSE BORGES DA SILVA ANALISTA DE ENSINO 07/10/2019
ITEGO BASILEU FRANCA EMANUEL GOMES FERREIRA PROFESSOR 12/10/2019
ITEGO BASILEU FRANCA LUCAS DAVI ARAUJO TUTOR DE EAD 16/10/2019
ITEGO BASILEU FRANCA | LUCIANO DOS SANTOS BALBINO TUTOR DE EAD 16/10/2019
ITEGO BASILEU FRANCA MAGNO PESSOA FERREIRA TUTOR DE EAD 16/10/2019

MARCOS ANTONIO PEREIRA
ITEGO BASILEU FRANCA CARNEIRO TUTOR DE EAD 16/10/2019
ITEGO BASILEU FRANCA MURILLO FOLHA DE JESUS TUTOR DE EAD 16/10/2019
ITEGO BASILEU FRANCA RAVANA SILVA LOBO TUTOR DE EAD 16/10/2019
ITEGO GOIANDIRA AYRES CLEIDSON RODRIGUES DE TUTOR DE EAD 16/10/2019
FREITAS
ITEGO GOIAS GOIANDIRA | ROSARIA DA SILVEIRA BORGES TUTOR DE EAD 16/10/2019
ITEGO JERONIMO CARLA MATEUS COSTA
CARLOS FERREIRA TUTOR DE EAD 16/10/2019

5.3. RELACAO DOS DIRIGENTES DO CEGECON

Abaixo relacdo de todos os membros dos 6rgdos deliberativos, Diretoria e

Coordenacéo do Projeto, conforme item 12.1.k da clausula décima segunda do Contrato

de Gestao.

Tabela 11: Relacao dos dirigentes

ND

NOME

DATA DE ADMISSAO

CARGO/FUNGAO

UNIDADE/LOTAGAO

WILL MARQUES
VITOR DE PAULA

01/08/2017

Diretor Presidente

Unidade de Apoio
Administrativo

6.

6.1.

OPERACIONAL

GERENCIA OPERACIONAL

No dia 01/10 foi efetuado manutencéo no refletor externo que parou de funcionar e feitos

alguns furos na parede para o cabeamento da rede de internet no Itego Goiandira Ayres do

Couto, foi efetuado também no mesmo dia a contagem dos patriménios do respectivo Itego

e a troca do filtro do bebedouro. (Anexos: 6.1, 6.2 e 6.3)
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No dia 02/10 foi efetuado reparo no ventilador que estava no depésito do Itego de Goias do
gual o mesmo voltou a funcionar e esta em perfeito funcionamento. (Anexo: 6.4)

Foi efetuado no dia 03/10 manutencédo na fechadura e na caixa de descarga do banheiro
dos vigilantes referente ao Itego de Goias. (Anexos: 6.5 e 6.6)

No dia 07 e 08/10, foi efetuado manutencao no vidro da janela do laboratdrio de informatica,
e efetuado a poda de algumas arvores no Itego de Goias.

Nos dias 09, 10 e 11/10 foram efetuadas as seguintes manutencdes, troca da tomada que
constava estragada e com defeito no interruptor, efetuada limpeza do telhado, manutencéao
na porta de vidro que constava estragada no ltego Goiandira Ayres do Couto. (Anexos:
6.7,6.8,6.9,6.10,6.11 € 6.12)

Foi encaminhado a SEDI no dia 10 de outubro/2019 termo de referéncia de aquisicdo
referente a fonte de alimentacao utilizada para o teclado, para a execugao das aulas e 0
aprendizado dos alunos e entre outras necessidades que possam vir a surgir. (Anexos:
6.13, 6.14, 6.15,6.16 € 6.17)

No dia 15/10 foi realizado no Itego em Artes Basileu Frangca a manutencao da lona do
Circo devido aos sérios riscos de descosturar e abrir a qualquer momento, sendo de
extrema urgéncia refazer a protecdo para que ndo entre agua dentro do circo. (Anexos:
6.18 € 6.19)

No dia 16/10 foi efetuado a telagem nos dutos de agua referente ao Itego em Artes Basileu
Franca, para que seja evitado o acumulo de folhas e residuos que impe¢cam o escoamento
da agua, afim de evitar o entupimento e conforme as exigéncias estabelecidas pela

vigilancia sanitaria. (Anexos: 6.20 e 6.21)

Foi efetuado nos dias 16, 17 e 18/10 foi efetuado a manutencdo no telhado da garagem,
organizacdo das salas de aulas, efetuado manutencdo nas mesas do laboratério de
enfermagem do Itego Goiandira Ayres do Couto. (Anexos: 6.22, 6.23, 6.24 e 6.25)

No dia 21, 22 e 23/10 foi efetuado conserto no cano da caixa d"agua que estourou, foi
montado o laboratério de enfermagem e instalado data show para os eventos da Semana
de Ciéncia e Tecnologia. Foi efetuado também o desentupimento da pia do banheiro do
laboratorio e isolado a tomada do laboratério de enfermagem referente ao Itego de Goias.
(Anexos: 6.26 e 6.27)
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Foi aberto processo no més de outubro/2019 para aquisi¢cao das lampadas para o teatro

escola é uma demanda fundamental pois serdo utilizadas na iluminacédo de todo o palco
para o atendimento das atividades pedagodgicas, e devido ao teatro ndo possuir mais
reservas e visto a necessidade da compra das lampadas, pois o funcionamento ineficiente
prejudica o bom andamento dos trabalhos, a seguranca e a salubridade no ambiente de
trabalho, especialmente no processo pedagogico. (Anexo: 6.28)

Durante todo o0 més de outubro/2019 foi efetuado o levantamento patrimonial referente aos
Itegos e Cotecs, afim de encaminhar a SEDI para conferéncia anual de todos os bens.
(Anexos: 6.29 e 6.30)

Foi efetuado no més de Outubro/2019 a dedetizacdo em todos os Itegos e Cotecs conforme

previsto no Edital de contratacdo. (Anexo: 6.31)

Anexos: 6.1, 6.2 e 6.3
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Anexo: 6.4

Anexos: 6.5e 6.6
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Anexos: 6.7, 6.8,6.9,6.10,6.11 e 6.12
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Anexos: 6.13, 6.14, 6.15,6.16 e 6.17

cegecon
Corhio de 0e/!3¢ em
favcegdo Conlinyodo

Oficio n° 217/2019 - CEGECON

Ao Ilmo. Senhor,
ADRIANO DA ROCHA LIMA,

@ RreDE

yiTEGO

Goidnia-GO, 10 de outubro de 2019.

Secretdrio de Estado de Desenvolvimento ¢ Inovagdo ~ SEDL
Rua 82, n° 400 Ed, Paldcio Pedro Ludovico Teixeira, 5° andar, Centro, Goidnia-GO.

Assunto: Comunicado sobre aquisicdes ou doagdes do més de Setembro/2019

Referéncia: SEI n® 201914304001715
Senhor Secretdrio,

Encaminha-se Comunicado Intemo n® 038-2019 - GEOP/CEGECON,
anexo, em atengdo 4 clausula I1, item 2.8 do Contrato de Gestdo n® 0272017 - SED,

quanto a obrigatoriedade de informar o

PARCEIRO PUBLICO sobre todas

aquisigdes ¢ doagdes recebidas mensalmente por esta Organizagio Social.

Ao ensejo, reitero os protestos de estima e aprego.

Respeitosamente,

)
0 FARIA CEZAR

Superintendente Executivo

Ciente e de acordo,

Q S&]ﬂﬁ(56§;ULA

Diretor-Presidente

Sode - AV. Anhanguera, n* 510, Solo 202, Ecificio Moack Teles, Seler Cental
Gedinia - Go, CEP 74043002
o O

Uriciode Adminitratig - R, G295, 0 400 Ed. Boorono Suniats Tower
Saia 1101, 8¢, Nova Sulco

w ol Gonio - Go. CEP 7250010
(62 25 WWW.CeQecon o br
contatcdcegecon org b (42) 3428 7525 cerlaicdcageconor
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C.1. 058/2019 - GEOP
Goiéinia, 10 de outubro de 2019.

De; Geréncia Operacional
Para; Superintendéncia Administrativa Financeira

Assunto: Patriménio

Solicitamos que seja encaminhado oficio 8 Secretaria de Estado de Deseavolvimento Econdmico,
Cientifico & Tecnolégico ¢ de Agricultura, Pecudria ¢ Irrigaglio informando que em cumprimento 20
Contrato de Gestlio n° 02/2017, cldusula 1 Item.2.8, que dispde:

“Comunicar 0 PARCEIRO PUBLICO, no prazo méximo de 30 dias apds sua ocorréncia,
todas as aquisides de bens méveis que foram realizadas ou as doagles que foram

recebidas.”

Que houve aquisigio ¢ doaglo referente ao més de setembro, segue em anexo @ relagiio dos
bens adquiridos ¢ doados com a respectiva nota fiscal. Entretanto, na lista que segue dos bens
doados, somente os grifados de amarelo sio os bens que foram cedidos pela Caixa Econdmica
a0 Itego em Artes Basileu Franga, conforme segue especificado em anexo.

CEGECON - SEI: 201914304001715

Respeitosamente,

S8 « o, Anom yara, f S110. Safa 220 BIIN Moo ! o %' Cart d
G
O e
(82 3437504

Urictode Adew’sh g - & 11 N TN - 552 Mov'e
G ia - GO, CEP MITS R

wwresghesr. oo

ls2) J127928

ISR A0 Sl

8- Ga. C&F 71203012
e

celhy
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ANEXO 1 - RELACAO DE BENS ADQUIRIDOS EM SETEMBRO/2019

UNIDADE: UNIDADE DE APOIO ADMINISTRATIVO - CEGECON

[@ cagecon
§1 weg e

ITEGO BASILEU FRANCA

ey

[FLiiRG PRIMUS FEE FERRAMEN A

Estado de Valor Bens
Item |Plaqueta Descricao Qtd.
Conservacdo Adquiridos
10985 17903 | UXEIRA PLASTICO COM TAMPA + PEDAL 100L Bom 1 RS 155,83
10986 17904 | LIXEIRA PLASTICO COM TAMPA + PEDAL 100L Bom 1 RS 155,83
10987 17905 | LIXEIRA PLASTICO COM TAMPA + PEDAL 100L Bom 1 RS 155,83
10988 17905 | LIXEIRA PLASTICO COM TAMPA + PEDAL 100L Bom 1 RS 155,83
10939 17909 | LUXEIRA PLASTICO COM TAMPA + PEDAL 1000 8om 1 RS 155,83
10990 17910 | LIXEIRA PLASTICO COM TAMPA + PEDAL 100L Bom 1 RS 155,83
10991 17911 | UXEIRA PLASTICO COM TAMPA « PEDAL 100L Bom 1 RS 155,83
10992 17912 | LIXEIRA PLASTICO COM TAMPA + PEDAL 100L Bom 1 RS 155,83
10993 17913 | LIXEIRA PLASTICO COM TAMPA + PEDAL 100L 8om 1 RS 155,83
10994 17914 | LIXEIRA PLASTICO COM TAMPA + PEDAL 100L Bom 1 RS 155,83
10935 17917 | LIXEIRA PLASTICD COM TAMPA = PEDAL 100L Bom 1 A$ 155,83
10996 17918 | LIXEIRA PLASTICO COM TAMPA + PEDAL 100L Bom 1 RS 155,83
10897 17919 CONTEINER DE PLASTICO 1000 LTS T UV Bom 1 RS 2.555,90
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cegecon

CrtudeQu'izen
420,20 £

RELACAO DE BENS DOADOS - ITEGO BASILEU FRANCA

cogeacon
Lo Sl T R
[ g ITEGO BASILEU FRANCA
Plaquet Estado de Valor Bens
Item Descricao Qtd.
a Conservagdo Doados
10908 [ 17921 MESA CIRCULAR Bom 1 RS 299,99
10898 | 17920 MESA REGULAVEL RETA - 1148824 Bom 1 RS 355,00
11000 | 17923 MESA REGULAVEL RETA - 1148100 Bom 1 RS 355,00
11001 | 17927 MESA REGULAVEL RETA - 1623453 Bom 1 RS 355,00
11002 | 17928 MESA REGULAVEL RETA - 4407565 Bom 1 RS 355,00
11003 | 17929 MESA REGULAVEL RETA - 1623776 8om 1 RS 355,00
11004 | 17930 MESA REGULAVEL RETA -FCE134 3om 1 RS 355,00
11005 | 17931 MESA REGULAVEL RETA - 1623670 8om 1 RS 355,00
11008 | 17932 MESA REGULAVEL RETA - 1607845 Bom 1 RS 355,00
11007 | 17933 MESA REGULAVEL RETA - 4406002 Bom 1 RS 355,00
11008 | 17934 MESA REGULAVEL RETA - 1113311 Bom 1 RS 355,00
11009 [ 17935 MESA REGULAVEL RETA - 3414094 Bom 1 RS 355,00
11010 | 17936 MESA REGULAVEL RETA - 5P Bom 1 RS 355,00
11011 | 17955 MESA REGULAVEL RETA - 1623455 3om 1 RS 355,00
11012 | 17960 MESA REGULAVEL RETA - 3736789 gom 1 RS 355,00
11013 | 1797 MESA REGULAVEL RETA - 238247 gom 1 RS 355,00
11014 | 17972 MESA REGULAVEL RETA - 4406000 Bom 1 RS 355,00
1015 | 17937 Mmoem:ggigsmumo- gom 1 R$ 272,00
11016 | 17938 - "";.‘Em‘:‘ TRABNGHO » 8om 1 RS 272,00
11017 | 17939 | MESADE mm;gs TRABALHO - gom 1 RS 272,00
11018 | 17940 MESA DE ESTAGAO DE TRABALHO - $P Bom 1 RS 272,00
MESA DE ESTACAQ DE TRABALHO -
11019 | 17981 Pt Bom 1 RS 272,00
11020 | 17942 | MESADE "'m”m‘:‘ TRABALHO - Bom 1 RS 272,00
11021 | 179a3 | MESADE ‘“mmv‘:‘ TRABALNG - fom 1 RS 272,00
MESA DE ESTACAO DE TRABALHO -
11022 | 17984 3350748 1 RS 272,00
11023 | 17008 MESA O ESTA‘%:,O‘:E TRARALHO - 1 R$ 272,00
11024 | 17948 WESALE ‘"‘gg;‘ TRABALNO - Bom 1 R$ 272,00
11025 | 17047 | MESADE "'“f:;;;’: TRABALHO - Bom 1 RS 272,00
11026 | 17948 MESA DE ESTACAO DE TRABALHD - Bom 1 RS 272,00
402214
11027 | 17949 MESA ASSESSOR - 4395842 Bom 1 RS 278,00
11028 | 17950 MESA ASSESSOR - 5P Bom 1 RS 278,00
Sede - Av. Anhanauena. n® 8116, $21a 200, BV e Meani Telay, It ur Cat i ] Uritade AZvrh ola-R 1A N 5 -0lu Matts
6% 2= 00, CEP 21213012 Oclnia « GO, CF 2417510
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O REDE v 4
Cento ca Cautdo e - -
Fhacncto Contnodo e m

EDITAL DE CARTA SIMPLES N 045/2019

CEGECON — CENTRO DE GESTAO EM EDUCACAO CONTINUADA  associagho sem fins lucrativos, inscrita
no CNPJ 14.215.865/0002-60, gualificada como Organizagio Social pelo Estado de Goids pelo Decreto n?
8.813, de 25 de novembro de 2016, com enderego na Rua C-255, n® 400, Ed. Eldorado Bunisess Tower,
Sala 1101, Setor Nova Suica, Goidnia-GO, CEP — 74280-010, torna piblico, para conhecimento dos
interessados, que estd aberto o presente Edital, Processo n® 083/2019, na modalidade Carta Simples,
vinculados, conforme especificages c neste & e no Termo de Referéncia, em
conformidade com o seu Regul de Compras, Contratagdes de Obras e Servicos e AlienagBes de
Bens Pablicos - Resolugdo Normativa — RN n® 02/2018.

1. OslETO

1L O objeto do presente procedimento encontra-se especificado no Termo de Referéncia — Anexa |
deste edital, sendo necessdrio para der as finalidades definidas no Contrato de Gestdo n". 002/2017-
SED, firmado no dia 07/04/2017 e publicada no Didrio Oficial do Estada no dia 10/04/2017, com o Estado
de Goids, por meio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento e Inovagio.

1.2 O procedi serd realizado em um dnico lote, conforme discriminado no Termo de
Referéncia, @ o critério de julgamento adotado serd o menor prego global, conforme definido neste Edital
£ Seus anNexos.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

21 As despesas de contratagdo e execucio do objeto desta Carta Simples correrSo por conta da
receita origindria do Contrato de Gestdo n® 002/2017, celebrado entre o CEGECON e a SEDI/GO.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

31 Poderdo participar deste procedimento de selecdo os interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto deste certame.

32 Nio poderdo partcipar deste proceds asir L

321. Proibidos de participar de licitagSes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislagio

vigente;
322, Quendo atendam as condigBes deste Edital (e seu anexa);
323, Estrangeiros que ndo representacio legal no Brasil com poderes expressos para receber

citacio e responder administrativa ou judicialmente;

3124 Funcondrio ou dingente da Organizagdo Social contratante;

325, Que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou em processo de dissolugio ou
liquidacdo.

4. DO ENVIO DAS PROPOSTAS:

4.1, Olocal da entrega das p serd na Unidade Admini: iva do CEGECON, localizada na Rua

C-255, n® 400, Ed. Eldorado Bunisess Tower, Sala 1101, Setor Nova Suiga, Goidnia-GO, CEP - 74280-010;
ou no endereco eletrdnico: contatof cegecon ong br.

4.2 Até a data definida para encerr de recebimento das prop os dos poderdo
retirar ou substituir as propostas apresentadas.

Sedo - Av. Aranguen.
Godria CEP 740430
ww L
[(42) 3438- 75
corfatoncegecan ong b

5110, 5ok 202 EGTCo Moace Teles. Setso Canval R. V128, N° 270 - Setor Mamsio
2 75130

.oy e

ahod cepecon ong br
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Anexo: 6.31

CONSIDERACOES

Foram desenvolvidas atividades de forma a ofertar pilar as unidades, no intuito de
garantir que estas executam suas atividades programadas, além da visao e objetivo de
proporcionar ambientes asseados e estrutura predial segura e adequada entre outros para
atender nosso cliente final “os alunos”.

Em relacdo aos contratos de prestadores de servigos, estamos mantendo a fiscalizagcdo
destes de forma sélida e segura, garantindo a qualidade dos materiais e o atendimento dos
prazos. De forma que o objeto contratado seja executado com eficiéncia e qualidade.

Estamos desenvolvendo a¢bes de forma a mitigar as pendéncias elencadas além
atender e dar apoio as necessidades dos ITEGO’s e Cotec’s que por ventura vierem a
necessitar.

6.2. TECNOLOGIA DA INFORMAGAO (TI)

Servicos no Itego em Artes Basileu Franca
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Dia 01, instalacdo de impressora no computador da sala de coordenacé&o de teatro.
Verificacdo de conectividade do computador da sala da coordenacdo de musica.
Reparacéo no pacote Office do computador da sala de coordenacéo de danca.
Reconfiguracao de proxy do computador da sala de coordenacao de teatro.
Reparacédo do Windows da estagao da sala de artes visuais. Reinicializagao do
servidor do SysVeiga,;

Dia 02, reinstalado o pacote office de uma estacao da sala da gestéo. Reinstalado a
impressora em uma estacao da secretaria. Verificado conexdo de internet em duas
estacdes da sala de producao cultural. Troca do toner da impressora do pedagdégico;
Dia 07, verificagao de conectividade do computador da sala de artes visuais.
Instalacdo do sistema SysVeiga na estacdo da coordenacéo de danca. Reparacao do
pacote Office da estacdo da sala de artes visuais. Criacdo de usuario local no
computador da sala de gestéo;

Dia 08, verificacdo de conectividade do computador da sala da gestdo. Reparagcéao no
pacote office do computador da sala do pedagogico. Reativacdo do ponto de rede do
computador da sala de coordenacao de teatro. Reparacéo do sistema operacional da
estacdo da sala de uma estacao da secretaria. Instalagdo de impressora no
computador da sala de producéo cultural;

Dia 09, instalacdo de impressora na estacao da sala de gestdo. Reinicializar o
roteador sala da coordenacédo de musica. Reparacdo no Windows e reconfiguracéo
de proxy da estacdo da sala da producao cultura. Configuracao de propriedades de
rede do computador da sala de pedagogico. Instalacdo do pacote Office na estacéo
da sala da gestéao;

Dia 10, instalacdo de impressora no computador da sala do pedagdgico. Reparacdo
do Windows da estacdo da sala de artes visuais. Verificacdo de conectividade da
estacdo na sala de artes visuais;

Dia 14, reinicializacéo do roteador da sala dos professores. Instalacdo de pacote
Office na estacao da sala de inclusédo. Instalacdo de impressora na estacéo da sala
de coordenacédo de coordenacéo de circo. Verificagdo de funcionamento do mouse do
computador da sala de gestdo. Reparacao do Windows da estacao da secretaria;
Dia 15, instalacdo de pacote Office na estacdo da sala do pedagdgico. Instalacéo de
impressora da estacdo da coordenacdo de musica. Verificacdo de ponto de rede da
estacdo da sala dos professores. Reparacéo do Windows da estacao da producao
cultural;

Dia 16, instalacdo do sistema SysVeiga na estacdo da secretaria. Reparag¢ao no
Windows e verificacdo de funcionamento da estacao na sala de coordenacéo de
teatro. Reparacéo do pacote Office da estacéo da sala de artes visuais.
Reinicializacéo do servidor do SysVeiga;

Dia 21, reparacdo do Windows da estacao da producéo cultural. Instalacéo de
impressora da estacdo da coordenacéo de teatro. Reconfiguracao de scanner da
estacdo da sala da gestéo. Reinicializacao do roteador da sala de musica. Instalacéo
de impressora no computador do pedagogico. Verificagdo de funcionamento do
nobreak da sala de gestao;
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e Dia 22, reinicializacdo do servidor do SysVeiga. Instalacdo de scanner no computador
da sala da gestao. Verificacado de funcionamento e reparacao do Windows da sala de
producéo cultural. Reinicializar o roteador da sala de coordenacéo de danca. Ativacao
de pontos de rede da sala de coordenacéo de teatro;

e Dia 23, troca de toner da impressora da secretaria. Reinstalacéo da placa de rede do
computador da secretaria. Reconfiguracdo de propriedades de rede do computador
da Instrumentoteca. Instalacdo da impressora no computador da sala da gestao;

e Dia 28, verificacao de funcionamento, desempenho e instalacao de pacote Office na
estacdo da sala da coordenacéao de circo. Reparacao no driver da placa de rede e
configuracéo de proxy da estacao da sala de coordenacao de teatro. Reparagéo no
pacote Office da estacéo da sala de coordenacéo de danca;

e Dia 29, verificacdo de funcionamento do roteador da sala da producéo cultural. Troca
de monitor da estacdo da sala da coordenacéo de danca. Reinicializar roteador wifi da
sala dos professores;

e Dia 30, restabelecimento de conexdo de rede do computador da sala de teatro.
Mudanca de local do computador da sala de curso superior. Reinstalacéo de
impressora da sala de artes visuais. Configuragdes de rede do computador da sala de
producéo cultural. Reinicializacdo do roteador da sala de danca.

Instalacdo e Configuracdo de DVR e Cameras, entrada do Teatro — Basileu Franca

Foram instalados 05 cameras na entrada do Teatro do Itego — Basileu Franca, para
monitorar e reforcar a seguranga no ambiente.
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Restruturacdo do laboratério de informética e conferéncia de patriménio — Cotec de
Morrinhos

Foi restruturado o laboratério de informatica da Cotec de Morrinhos, trocas de mouses
e teclados danificados, substituidos nobreaks estragados por estabilizadores, formatado os
computadores, e feito a conferéncia dos patrimonios.

Restruturacdo do laboratério de informatica e conferéncia de patriménio — Cotec de
Inhumas

Foi restruturado o laboratério de informatica da Cotec de Inhumas, e feito a
conferéncia dos patriménios.
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Restruturacao do laboratério de informéatica e conferéncia de patriménio — Cotec de
Senador Canedo

Foi restruturado o laboratério de informatica da Cotec de Senador Canedo, trocas de
mouses e teclados danificados, disponibilizado roteador wifi para atividade pedagogica no
laboratorio, formatado os computadores, e feito a conferéncia dos patrimonios.

Ajustes no portal da Transparéncia da Cegecon
Foi realizado manutencdo dos links do portal da transparéncia da Cegecon, conforme
orientacdo da SEDI.
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Servigos plajenados pendentes

e Central telefénica (PABX) para atender ao Basileu Francga, processo se encontra junto
a SEDI para disponibilizacéo de recurso;

e Criacdo de ponto logicos de rede e telefonica, interligacdo dos blocos com fibra 6tica,
para o Basileu Franca, aguardando aprovacéo dos projetos de reforma encaminhado a
SEDI para contemplacao;

e Restruturacdo do Laboratdrio 02 de Senador Canedo.

e Conferéncia dos patrimonios de Bela Vista, Pontalina, Itumbiara e Goiatuba

7. CONTRATAR POR MEIO DE PROCESSO SELETIVO

Em atendimento ao item 2.21. do Contrato de Gestéao, informamos na tabela abaixo os
processos seletivos para contratacdo de pessoal sob regime de CLT em andamento.
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Tabela 12: Resultados do processo seletivo

2019
- - () ) (7} (%) 0 (7]
2 2 sl 18| 8| 8 2
[= o 4 < [ < < <
w w < > o o = 'u_:
o o) o 1] (2] L é
a a = =] = 7] =
o) w 4 = (2] b4
: : : | 3 28
= g <] = ©
=)
=z
015/2019 Edital 015/2019 14 16 50 - 05 Em andamento
(PROFESSOR)
017/2019 EDITAL N° 017 - 12 14 -- -- -- Em andamento
PROFESSOR,
INSPETOR DE
ORQUESTRA E
INSTRUMENTOTECARIO
8. NORMAS DO SERVICO ESPECIALIZADO DE ENGENHARIA DE

SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

Este item estd em processo de atualizagcao no processo de contratacdo de empresa
especializada para atualizar, monitorar e executar os Programas de Prevencédo de Riscos
Ambientes — PPRA e Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e
Seguranca do Trabalhador que atendem ao Item 2.28 do Contrato de Gestdo. Esta em
contratacao de empresa especializada para atualizar os Programas.

9. PLANO DE CARGOS E SALARIOS

Em atendimento ao Item 9.12 do contrato de gestdo referente a Plano de cargos, esta
sendo realizada a revisdo da estrutura de cargos da Unidade Administrativa.

10. ATIVIDADES EXECUTADAS

As acdes e suas respectivas atividades devem primar pela consecucéo do objeto previsto
no Edital de Chamamento, com o intuito de alcancar a eficiéncia, eficacia e efetividade de
todos o0s processos inerentes a execug¢do do contrato de gestdo. As atividades foram
realizadas durante o més de outubro de 2019, tendo como parametro do monitoramento:

- Processo académico e de desenvolvimento e inovagéo tecnolédgica (numeros/horas e
percentuais previstos para atingimento das metas):

- Escopo: cumprimento de horas aulas, servicos de DIT, pertinéncia da oferta e do
sucesso académico e da articulagdo com o setor produtivo.
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10.1. METAS QUANTITATIVAS EXECUTADAS
Os gréaficos, a seguir, referem-se a Oferta de Cursos de Programas de Educacéo
Profissional nas modalidades Presencial e EAD.

Figura 1: Gréfico Cursos de Capacitacado (menores que 160 horas) — Presencial

Macro Processo Unidade Organizacional Objetivo de Gestdo Data de Preenchimento
Prestagio de Servigos CEGECON Ampliar a oferta de Educa?ao os pi com a gratuidade e a 07/10/19
do setor produtivo
Tipo de Indicador Indicador Férmula de Célculo Unidade de medida Periodicidade de coleta Polaridade
ério do al hy It /(Somatério d
Processo ndice de aluno-hora realizado o2 2 § © |percentual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100

% Realizagio 3.000

Periodo | Previsto  Realizado saldo/ |" calizado/ | Meta | *aMeta | 2A"° CAPACITACAO (Presencial)
Déficit | o Anterior 2.500 2387
Janeiro [} ) 0 - 2.000
Fevereiro 196 173 23 88,3%
Marco 482 442 40 91,7% 1500
Abril 0 15 15 5
Maio 86 86 o [i00,0%
2 [Junho ) 25 25 = 1.000
b4 90%
& [uiho 0 121 121 B
Agosto 2.387 589 1798 | 500
Setembro [) 263 263 -
Outubro 1.529 216 1313 | 0 -
Novembro 0 0 5
Dezembro [} 0

2 O
M Previsto MM Realizado ° < N

*Legenda: Variagdo em relagdo a meta. Formula: Realizado / Meta (Faixas de medicao: Vermelho [até 80% da metal; Amarelo [até 95% da meta]; Verde [até 120% da metal; Azul [acima de120% da metal;)

Houve alteracdo no numero de matriculas relizadas no més de agosto de 2019, uma vez que,
no relatdrio circunstanciado de agosto de 2019 a secretaria académica do ITEGO em Artes
Basileu Franca informou 226 matriculas, mas no inicio do més setembro de 2019 foram
realizadas mais 103 matriculas nos cursos que iniciaram no més de agosto de 2019. Assim,
o total de matriculas realizadas no més de agosto de 2019 séo 589 e néo 486.

Figura 2: Gréfico Cursos de Capacitacao (menores que 160 horas) — EAD

Macro Processo Unidade Organizacional Objetivo de Gestdo Data de Preenchimento
Ampli: fi Ed Pr i i i
Prestagio de Servigos CEGECON mpliar a oferta de Educagdo os p com agratuidade e a 07/11/19
do setor pi
Tipo de Indicador Indicador Férmula de Calculo Unidade de medida Periodicidade de coleta Polaridade
- . " , -
Processo indice de aluno-hora realizado o do N a o do Percentual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100

3 2.000 x
. Tl i a0 CAPACITAGAO (EaD)
Periodo Previsto Realizado o Realizado/  Meta *AMeta N 1.800 -
Déficit Previsto Anterior
1.600 -
Janeiro 0 ) [) - 1.400 1
Fevereiro 0 0 0 - 1.200 A
Marco [ 0 [ - 1.000 -
Abril 0 0 [ - :
Maio 0 0 0 - 800 1
2 smaw | 1
g |wnho 300 1.718 1.418 | 90% 600
& lulho [ [ ) - 200 -
Agosto [ 0 [ -
Setembro 0 0 0 - 200
Outubro 1.363 256 1107 | 0+ i
Novembro 4 o - © © & Q &° & & & © © © ©
Dezembro 0 0 <0 & & ¥ @\ S » & & ® 5&° ®
¥ @ v o o X &

M Previsto M Realizado

*Legenda: Variagio em relagio a meta. Formula: Realizado / Meta (Faixas de medigdo: Vermelho [até 80% da metal; Amarelo [até 95% da metal; Verde [até 120% da meta]; Azul [acima de120% da metal;)

Figura 3: Gréfico Cursos de Qualificacdo (entre 160 horas e 800) — Presencial
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Macro Processo Unidade Organizacional Objetivo de Gestdo Data de Preenchimento
Ampliar a oferta de Educagdo issi os i com a gratuidade e a
Prestagdo de Servigos CEGECON Pl u ;a comp gratul 07/10/19
demanda do setor produtivo
Tipo de Indicador Indicador Férmula de Calculo Unidade de medida Periodicidade de coleta Polaridade
. io do aluno-hora reali o do
Processo indice de aluno-hora realizado N : Percentual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100
% Realizagio 2.500 = .
Periodo | Previsto | Realizado | 29 Realizado/ = Meta | *ameta  2AT° QUALIFICACAO (Presencial)
Déficit ——— Anterior
2.000
Janeiro 0 0 0 - -
Fevereiro 23 29 o [a000% L 1111% - 1500
Margo 2.080 1.980 100 95,2% [105,8% -
Abril 265 391 126 | e
Maio 0 o 0 = 1.000
2 |Junho 0 24 24 " -
& |iulho [ [ 0 - o0% -
Agosto 249 802 553 |ESa L 500
Setembro 0 99 99 - -
Outubro 0 [ 0 01
Novembro 177 177
Dezembro 0 0

M Previsto MM Realizado

*Legenda: Variagio em relagio & meta. Férmula: Realizado / Meta (Faixas de medig&o: Vermelho [até 80% da meta]; Amarelo [até 95% da meta]; Verde [até 120% da meta]; Azul [acima de120% da metal;)

Houve alteracdo no numero de matriculas relizadas no més de agosto de 2019, uma vez que,
no relatério circunstanciado de agosto de 2019 foi informato um total de 874 matriculas, mas
0 correto sdo 822 matriculas neste més.Essa diferenca ocorreu por erro de filtro e equivoco
na classificacao das categorias dos cursos.

Figura 4: Gréfico Cursos de Qualificacao (entre 160 horas e 240) — EaD

Macro Processo Unidade Organizacional Objetivo de Gestao Data de Preenchimento
Prestagio de Servigos CEGECON Ampliar a oferta de Educagdo Pr i os pI i com a gratuidade e a 07/11/19
do setor
Tipo de Indicador Indicador Férmula de Calculo Unidade de medida Periodicidade de coleta Polaridade
Processo indice de aluno-hora realizado (Somatério do a!uno-hova realizado)/ (Somatério do Percentual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100
Salaoy | oRealizsio amo e0e QUALIFICAGAO (EaD)
Periodo | Previsto  Realizado p— Realizado/ =~ Meta | *AMeta
Déficit . Anterior
Previsto 500
Janei 0 0 0 200
Fevereiro 0 [ 0 -
Margo 150 50 100 SR
Aoril 0 0 0 - 300
Maio 91 0 91
2 |Junho 132 519 387 ESSN 0% 200
& |uiho 0 200 200
Agosto 0 [ 0 100
Setembro 0 [ 0
Outubro 267 0 267 o4
Novemb: 0 0
Dezemb 0 3

M Previsto M Realizado

*Legenda: Variagio em relagio & meta. Férmula: Realizado / Meta (Faixas de medic&o: Vermelho [até 80% da metal; Amarelo [até 95% da meta]; Verde [até 120% da metal; Azul [acima de120% da metal;)

No més de julho de 2019 foram realizadas 200 matriculas de qualificagdo na modalidade a
distancia, mas conforme informado pelo supervisor de EaD, o funcionario Ralf Melo, por erro
da plataforma de EaD os cursos ndo retornaram para gerar o relatério, desso modo, a falha
s6 foi detectada no més de setembro. Por esso motivo, informamos no relatorio
circusntanciado de setembo de 2019 a devida corre¢do. Portanto, o total acumulado de
matriculas dessa categoria € 769 e ndo 579.

Figura 5: Gréfico Cursos Técnicos (entre 800 horas e 1200) — Presencial
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Macro Processo Unidade Organizacional Objetivo de Gestdo Data de Preenchimento
& : Ampliar a oferta de Educagdo Profissit os i com a gratuidade e a
Prestagdo de Servicos CEGECON P ;a comp g 07/10/19
demanda do setor produtivo
Tipo de Indicador Indicador Férmula de Calculo Unidade de medida Periodicidade de coleta Polaridade
o " o do aluno-hora reali (Somatério do "
Processo indice de aluno-hora realizado N Percentual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100
% Realizagio 800 z q 761
Perlodo | Previsto | Realizado | 2% |'Realizado/ | Meta | *AMeta | SA™ TECNICO (Presencial)
Déficit Anterior
Previsto
Janeiro 0 0 0 -
Fevereiro 0 0 0 -
Margo 0 [ 0 -
Abril 0 0 0 -
Maio 0 0 0 -
2 |Junho 0 [ 0 - "
& |iulho [ [ 0 - o0%
Agosto 761 251 si0 NS
Setembro 0 51 51 -
Outubro 0 116 116
Novembro 0 0
Dezembro 0 0

M Previsto MM Realizado
*Legenda: Variagio em relagdo a meta. Formula: Realizado / Meta (Faixas de medigio: Vermelho [até 80% da meta]; Amarelo [até 95% da meta]; Verde [até 120% da meta); Azul [acima de120% da meta];)

Houve alteracdo no numero de matriculas relizadas no més de agosto de 2019, uma vez que,
no relatério circunstanciado de agosto de 2019 a secretaria académica do ITEGO em Artes
Basileu Franca informou 105 matriculas, mas no inicio do més setembro de 2019 foram
realizadas mais 5 matriculas nos cursos que iniciaram no més de agosto de 2019, e a
secretaria académica do ITEGO Jeronimo Carlos do Prado informou 86 e o correto séo 141
matriculas. Assim, o total de matriculas realizadas no més de agosto de 2019 sdo 251 e nao
191.

Figura 6: Gréfico Cursos Tecnoldgicos/Superior (entre 1600 horas e 2400) — Presencial

Macro Processo Unidade Organizacional Objetivo de Gestédo Data de Preenchimento
Prestagdo de Servigos CEGECON Ampliar a oferta de Educa?ao Pr os p com a gratuidade e a 07/10/19
do setor produtivo
Tipo de Indicador Indicador Férmula de Calculo Unidade de medida Periodicidade de coleta Polaridade
éri luno-h: i / éri
Processo indice de aluno-hora realizado o do N a (Somatério do Percentual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100

%Realizagio 160 .
Period Previst Realizad saldo/ |"p lizado/ | Meta | *AMeta | 2A"° SUPERIOR (Presencial) 14
Déficit . Anterior 140
Previsto
120
Janeiro [ [ 0 -
Fevereiro [ 0 0 - 100
Margo [} [ 0 -
Abril 0 0 0 a 80
e >
unho -
a 90%
& |utho 0 0 0 - 40
Agosto 140 19 121 [
Setembro 0 0 0 - 20
Outubro [ [ 0 o
Novembro [} 0 0 N o o 0 N
i o o o
Dezembro 0 [ - - SRR & @\@ b«‘? ) & S §<‘° & $© 5 é\c‘ $
@ & W~ 3 N v 58 > W 2
& o o o &

M Previsto MM Realizado

*Legenda: Variagio em relagio & meta. Férmula: Realizado / Meta (Faixas de medig&o: Vermelho [até 80% da metal; Amarelo [até 95% da meta]; Verde [até 120% da metal; Azul [acima de120% da metal;)

Houve alteracdo no nimero de matriculas relizadas no més de agosto de 2019, uma vez que,
no relatério circunstanciado de agosto de 2019 a secretaria académica do ITEGO em Artes
Basileu Franca informou 17 matriculas, mas no inicnio do més setembro de 2019 foram
realizadas mais 2 matriculas nos cursos que inicaram no més de agosto de 2019. Assim, o
total de matriculas realizadas no més de agosto de 2019 séo 19 e ndo 17.

O gréfico, a seguir, refere-se aos projetos de desenvolvimento das Atividades Prético-
Académicas — APA.
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Figura 7: Grafico Atividades Praticas Académicas

Macro Processo Unidade Organizacional

Objetivo de Gestdo

Ampliar a oferta de

os

c3o Pr

com agratuidade e a

Data de Preenchimento

Prestagdo de Servigos CEGECON N 07/11/19
demanda do setor produtivo
Tipo de Indicador Indicador Férmula de Calculo Unidade de medida Periodicidade de coleta Polaridade
Processo indice de aluno-hora realizado o do I hora o do Percentual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100
% Realizagio APA
Periodo | Previsto | Realizado Sado/ oo lizado/ | Meta | *AMeta LA 700,0
Déficit Anterior
Previsto
600,0
Janeiro [ 0 [ -
Fevereiro 114 0 114 - 5000
Marco 114 275 161 | 400,0
Abril 114 171 57 50,050 !
Maio 114 132 18 [1158% | 300,0
2 |junho 192 237 a5 S 0%
R |uiho 0 0 0 - 8 200,0
Agosto 191 191 o | 100,0% |
Setembro 560 640 | 100,0
Outubro [ 134 134 - 0,0 . 0
Novembro 0 [
Dezembro 0 ) ©

M Previsto M Realizado

*Legenda: Variagdo em relagdo a meta. Férmula: Realizado / Meta (Faixas de medigdo: Vermelho [até 80% da meta]; Amarelo [até 95% da meta]; Verde [até 120% da meta]; Azul [acima de120% da meta];)

O gréfico, a seguir, evidencia a oferta de servicos de Desenvolvimento e Inovacao

Tecnoldgica — DIT.

Figura 8: Grafico de Horas de Desenvolvimento e Inovagédo Tecnoldgica

Macro Processo Unidade Organizacional

Objetivo de Gestdo

Ampliar a oferta de

os

com a gratuidade e a

Data de Preenchimento

Prestagdo de Servigos CEGECON - CENTRO DE GESTAO EM EDUCAGAO CONTINUADA do setor prod o o v 07/11/19
Tipo de Indicador Indicador Férmula de Calculo Unidade de medida Periodicidade de coleta Polaridade
- . -
Processo indice de aluno-hora realizado aluno ho::rc'evisto) M 1:0 iodo Percentual Mensal Maior = Melhor
g : . saldo/  eRealizacao A Ano DI}
Periodo | Previsto = Realizado ALk Realizado/ = Meta = *AMeta - 1.400
Déficit N Anterior
Previsto
1.200
Janeiro 0 0 0 1.000
Fevereiro [ [ 0 -
Margo 540 258 2s0 | 800
Abril 540 505 35 93,5%
Maio 540 1.146 . | 600
2 |junho 540 591 51 | 109,4% | 200
& |iuho 540 742 202 (IS
Agosto 540 479 61 88,7% 200
Setembro 900 1.308 408 [INEEETN 0 0
Outubro 200 209 9 [ 1045% | 0+ Wy —
Novembro 0 0 - o ©
Dezembro [ 0 \,bo?‘\ K ?/69
22
<&@ & &

M Previsto M Realizado

*Legenda: Variagdo em relagdo a meta. Férmula: Realizado / Meta (Faixas de medigdo: Vermelho [até 80% da meta]; Amarelo [até 95% da meta]; Verde [até 120% da meta]; Azul [acima de120% da meta];)

10.2.

— EPT no més de setembro de 2019

Tabela 13: Quantificacdo da Oferta de cursos EPT- Regional 04

QUANTIFICACAO DA OFERTA DE CURSOS E PROGRAMAS DE EDUCACAO

Unidade de Educacgéo
Profissional e Tecnolégica

Numero de Cursos
Ofertados

NUumero de Vagas
Ofertadas

NUmero de Matriculas
Realizadas

Itego em Artes Basileu Franca

140

130

Itego Goiandira Ayres do
Couto

240

230

Itego Jerdnimo Carlos do
Prado

220

228

Itego Wilson Cavalcante
Nogueira

0

0

Total

13

600

588
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O ITEGO Wilson Cavalcante Nogueira encontra-se com atividades suspensas, tendo em
vista que as instalagcdes da unidade sdo inadequadas para a realizacéo de qualquer atividade
pedagdgica. Durante o periodo de assuncdo, iniciou-se o levantamento das necessidades
estruturais para o pleno funcionamento do ITEGO.

Inimeros expedientes foram enviados a SED solicitando verbas para reestruturacéo do
instituto, conforme consta nos Oficios n® 032/2017, retificado pelos Oficios n°® 091/2017 -
CEGECON (SEI 201714304002927), 017/2018 — CEGECON (SEl 201814304001111),
082/2018 — CEGECON (SEI 201814304005092) e 149/2018 (SEl 201814304009166),
contudo nao houve resposta aos pedidos efetuados.

11. PROCESSOS

Gestao democratica, aderéncia do curriculo as demandas do setor produtivo, satisfacdo
da clientela interna e externa. A¢Bes para promover a Gestao democratica/Conselho Diretor
(participativo); Acdes do processo pedagodgico: Mapeamento de AcOes Realizadas -
Pedagdgico compreende as Atividades Préatico-Académicas e de Desenvolvimento e Inovagao
Tecnoldgica e as reunides realizadas no periodo 01/10/2019 a 31/10/2019.

11.1. ACOES APA

Tabela 14: Mapeamento das acdes executadas de APA com suas respectivas
vagas/matriculas — outubro de 2019

N° Projeto Itego Data Local Vagas/matriculas | Evidéncia
5 ——
3G§g|:|c?320 Itego em Artes | 10 e Teatro Escola
01 producédo Basileu Franca | 11/10/2019 Basneuf rgn(;a 30727 Anexo 1
o - Goiania
Cénica
ltego
Oficina Prética | Itego Goiandira Goiandira
2 18/10/201 A 2
0 de Modelagens | Ayres do Couto 8/10/2019 Ayres do 80/80 nexo
Couto - Goias
Assentamento
Saudde no Itego Jerdnimo Sdo Dominos
9 27/10/2019 dos Olhos 30/27 Anexo 3
03 Campo Carlos do Prado Sk
D’Agua -
Goiatuba

11.2. ACOES DIT
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Tabela 15: Mapeamento das a¢cfes executadas de DIT com suas respectivas cargas horarias
do més de outubro de 2019.

Ne SERVICO DE DIT INiclO TERMINO LOCAL HORAS EVIDENCIAS
Lo e x o Itego
Seminario IST’S ndo é Goiandira
brincadeira e para vocé? - 19:00 22:00 3hs Anexo 1
01 Ayres do
SNCT
Couto
Palestra Algando voos no Itego
02 | universoempreendedor / 14:00 18:00 Goiandira 4hs Anexo 2
Oficina de Customizagdo Ayres do
do Vestuario Couto
Itego
o3 | Palestra Marketing Digital 09:00 15:00 Goiandira 2hs Anexo 3
e Produtos Sustentaveis Ayres do
Couto
Itego
04 Oficina Emtzala.gens 10:30 15:00 Goiandira 2 hs Anexo 4
Sustentaveis Ayres do
Couto
Itego
Oficina Automacgdo com Goiandira
19: 22: 4 h A
05 Arduino / Hardware Livre 9:00 00 Ayres do s nexo 5
Couto
A It
Mesa Redonda A Ciéncia Goi:rfgira
06 de maos dadas com a 18:00 22:00 4 hs Anexo 6
. . Ayres do
Diversidade
Couto
12 Semana Estadual de Itigri)eim
07 Ciéncia e Tecnologia da 08:00 22:00 Basileu 22 hs Anexo 7
Rede ITEGO
Franga
Laboratdrio de Criagdo Itigri)eim
08 Plastica — Parceria Enel 07:00 12:00 . 25 hs Anexo 8
; Basileu
Lideranga em Rede
Franga
Itego em
. Artes
09 Mostra Noite de Natal 08:00 18:00 . 88 hs Anexo 9
Basileu
Franga
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i . Itego em
Reunido para parceria de Artes
10 atividades de Economia 07:00 17:00 . 10 hs Anexo 10
X Basileu
Circular
Franga
Itego em
11 | Reuniao para parceria 07:00 11:00 Artes 4hs Anexo 11
(Analise material) Basileu
Franga
Itego
12 Feira do 17:00 18:00 Jeronimo 1hs Anexo 12
Empreendedorismo Carlos do
P Prado
Itego
13 Feira do 17:00 22:00 Jeronimo 5hs Anexo 13
E dedori Carlos do
mpreendedorismo Prado
Itego
Jer6nimo
14 Visita aos stands/parceria 17:00 22:00 5hs Anexo 14
) Carlos do
com a Mais TV WEB
Prado
Itego
Jeréni
15 Palestra com o tema: 17:00 22:00 eronimo 5 hs Anexo 15
Estratégia de M tei Carlos do
stratégia de Marqueteiros Prado
Itego
16 Feirado 17:00 22:00 Jeronimo 5 hs Anexo 16
Empreendedorismo Carlos do
Tecnologia e Informacédo Prado
. . Itego
Parceria com a Mais TV Jerdnimo
17 WEB, coordenada pelo 17:00 22:00 Carlos do 5hs Anexo 17
proprietario Alessandro
) Prado
Roberto Ferreira
Itego
18 Palestra com o tem.a: 19:00 99:00 Jerdénimo 3 hs Anexo 18
Empreender com baixo Carlos do
Custo Prado
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Itego
Jerénimo
19 | OFICINA de CORTE (manual 19:00 21:00 Carlos do 2 hs Anexo 19
e maquina Audaces) Prado
Itego
20 , e 18:00 20:00 Jeronimo 2hs Anexo 20
Palestra Crimes Digitais Carlos do
Prado
Itego
WORKSHOP MARKETING — Jerénimo
21 | Comunicagdo Assertiva e 19:00 22:00 3 hs Anexo 21
o Carlos do
Direcionada, Pense
. Prado
diferente: Destaque-se!!
Itego
Jerdni
22 | Palestra Como ser um bom 19:00 22:00 czrﬁg:zg 3hs Anexo 22
issi Il
profissional!! Prado
Itego
Jerdni
23 | Seminario A Moda e Suas 20:00 22:00 eronimo 2 hs Anexo 23
Carlos do
Vertentes
Prado

12.1.

Total de Horas: 209 horas DIT.

12. METAS QUALITATIVAS

As metas qualitativas, com indicadores e aspectos de avaliacdo propostas no
Chamamento n° 08/2016-SED, segundo as 05 (cinco) dimensdes e seus aspectos de
avaliacdo, é consolidado a partir da avaliacdo realizada pelos diretores dos Itegos, sendo eles
0s representantes diretos da Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Inovac¢ao — SEDI.
A consolidacao do resultado é feita semestralmente como informa no memorando n° 82/2019.

l. Informacdes iniciais

CONCLUSAO
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Conforme o Anexo Ill do Chamamento Publico 008/2016, tem-se o seguinte Programa

de Metas:

— PROGRAMA DE METAS

O presente Anexo técnico estabelece o conjunto de metas a serem cumpridas pela
organizacao social selecionada.

1. Projecao de oferta minima de vagas em cursos e programas EPT:
LOTE 4
Superior Técnico Qualificacéo FIC EAD/FI EAD/FC
ANO | 100 840 3.140 4.000 1.540 4.600
ANO I 100 840 3.140 4.000 1.540 4.600
ANO 1l 220 820 2.800 4.680 1.600 4.840
ANO IV 220 860 2.960 4.940 1.700 5.080
TOTAL 640 3.360 12.040 17.620 6.380 19.100
2. Oferta de servicos de Desenvolvimento e Inovacéo Tecnoldgica — DIT e de

Atividades Académico-Pratico — APA.

LOTE 4 ANO | ANO I ANO Il ANO IV TOTAL
DIT (horas) 5.760 5.760 4.320 4.320 20.160

APA (alunos) 1.420 1.420 1.500 1.580 5.920
SOMA 26.080

Il. Resultados obtidos neste més.
Com base nos dados projetados e realizados, verificam-se 0s seguintes resultados:

a) Realizacao de oferta minima de vagas em cursos e programas EPT:
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Modalidade Meta contratada Meta de Meta Realizada Percentual Alcancado
no 3° Ano setembro/2019 setembro/2019 no més setembro/2019

Formacéo o

Profissional 14.960 1247 588 47,15%

b) Realizac&o de servigcos de Desenvolvimento e Inovacao Tecnologica — DIT e de
Atividades Académico-Pratico — APA.

. Vagas/Horas Vagas/Horas " Percentuais Alcancados
D,\ggdsﬂlr(\j/?does Contratadas Para Contratadas para Mita R;eallléggg no més de
¢ 12 Meses setembro/2019 setembro setembro/2019
HDIT (horas) 4.320 360 209 58,05%
APA (alunos) 1.500 125 134 107,20%
Soma 5.820 485 343 82,62%

A planilha dindmica foi protocolada no SEI numero 201914304001204.
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