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Relatorio Circunstanciado das Atividades Realizadas
Periodo: Janeiro de 2021

Objeto: 1.1. Constitui objeto do presente instrumento de chamamento publico a selecéo
de organizacao social qualificada em educacao profissional tecnolégica e desenvolvimento
tecnoldégico no ambito do Estado de Goias para celebracéo de Contrato de Gestéao objetivando
transferir a administracdo dos equipamentos publicos integrantes da Rede Publica Estadual
de Educacao Profissional e a operacionalizacdo das acdes de educacdo profissional de
Goias, definidas pela SED, consubstanciadas em atividades de ensino, pesquisa e extensao,
ofertadas por meio de cursos e programas de formacéo inicial continuada ou qualificacédo
profissional, educacéo profissional técnica de nivel médio e educacgéo profissional tecnoldgica
de graduacdo e poés-graduacao, nas modalidades presencial e a distancia, das acdes de
desenvolvimento e inovacgao tecnoldgica - DIT, por meio de atividades de transferéncia de
tecnologia, prestacéo de servigos tecnolégicos e promocéo e fortalecimento de ambientes de

inovacéo, bem como as atividades de apoio auxiliares ao setor produtivo.

Contrato de Gestao n°® 02/2017-SED

Data da assinatura: 07 de abril de 2017 Publicacdo no Diario Oficial n°® 22.546, em 10
de abril de 2017.

Atividades iniciadas em: 09 de maio de 2017, apdés a aprovacdo por parte da
Controladoria Geral do Estado — CGE, dos regulamentos de compras, servigos, obras e
contratacao de pessoal.

Parceiro publico: Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdémico, Cientifico e

Tecnoldgico e de Agricultura, Pecuaria e Irrigagdo — SED

Parceiro privado: Centro de Gestdo em Educacédo Continuada - CEGECON
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DO PARCEIRO PRIVADO

a. ldentificagdo da Entidade
Centro de Gestdo em Educacédo Continuada — CEGECON

CNPJ: 14.215.865/0002-60

Endereco: Rua C 255, Edificio Eldorado Business Tower, Quadra 600,
n°400, Sala 1101 — Setor Nova Sui¢ca — CEP:74.280-010 — Goiania/GO.

Decreto 8.813 de 25 o qual qualifica a Organizacao Social - CEGECON.

Contatos:
Telefone: (62) 3638-7525

http://www.cegecon.org.br/

https://www.facebook.com/cegecongo/

https://twitter.com/cegecongo/

https://www.instagram.com/cegecon/

b. Membros da Diretoria - Contatos
Diretor Presidente: Will Marques Vitor de Paula
Diretor Executivo: Murilo Faria Cezar

Diretor Administrativo: Thaine Barbosa Vilas Boas

c. Membros da Equipe Técnica - Contatos
Coord. Geral do Projeto: Helena Beatriz de Moura Belle
Coord. De Ensino: Vera Lucia Alvez Mendez Paganini
Coord. De DIT: Ana Celuta Fulgéncio Tavares

Coord. Adm. Financeiro: Einstein Almeida Ferreira Paniago


http://www.cegecon.org.br/
https://www.facebook.com/cegecongo/
https://twitter.com/cegecongo/
https://www.instagram.com/cegecon/

Cegecom Secretaria de %

Estado de
Centro de Gestéo e Controle Desenvolvimento Somos todos
e Inovagdo

GOVERNO DO ESTADO

LISTA DE FIGURAS

Figura 3: Grafico Cursos de Qualificacdo (entre 160 horas e 800) — Presencial

=

Somos todos

Secretaria de
Estado da
Retomada

GOVERNO DO ESTADO



cegecon Secratavnde —_— Secretaria de %

Estado de Estado d
Centro de Gestéo e Controle Desenvolvimento Somos todos stado da Somos todos
e Inovagio GOIAS Retomada GOIAS

oooooooooooooooooooooooooooo

LISTA DE TABELAS

Tabela 1: Programa de metas Contrato de Gestd0 N202/2017 ........eeeeveeeeueeeeieeereeeeeeeeree et e ereeeeteeeereeeeteeesneeens 9
Tabela 2: Oferta de Servigos tECNOIOZICOS . .....iiuiiiiieiiie ettt e e e e e s sbee e s e sbee e s ssbeeeeennrees 10
Tabela 3: Mapa de iNAICAUOIES .........uviii et et e et e e e e et e e e e eabe e e s eeabaeeseenbaeesensaeeeennraeeeennsees 10
Tabela 4: Escola do FUtUro da REGIONAI 4.......c.eeiiiiiiiiie ettt ettt e et e s e sbee e s e sabee e s s sabee e e ennees 12
Tabela 5: COTECS da REZIONGI 4 ........ooieiiiiee ettt ettt e et e e ettt e e e e et e e e e sabe e e e esabaeeeeeabaeesensaeeeannraeeeensees 12
Tabela 6: APLS da REGIONAI 4 ......ooeeeeee ettt e e e et e e e e et e e e e eabe e e e esabaeeeennbaeeeennbaeeeannsaeeeennrees 13

Tabela 10: Quantificagao da Oferta de cursos EPT- Regional O4.........cooouiiiiiciieii et eitee e 18



CegeCOﬁ Secratarla de f Secretaria de
Estado de
Centro de Gestao e Controle Desenvolvimento Somos todos Estado da Somos todos
e Inovagio GOIAS Retomada GOIAS

ooooooooooooooooooooooooooo

) SUMARIO

INTRODUGAO ...t e oo et e e et et e e et e tb e e e et ea e e e eetba e e e eesba e eaeesnnneas 8
I B 7N o (@ ] @ S N 9
I T = Y0 10 7Y 07\ IR 9
1.1.1. METAS QUANTITATIVAS ...ttt e e e e e e e e e e e 9
1.1.2. METAS QUALITATIVAS ..o e 10

2. UNIDADES INTEGRANTES DO OBJETO DO CONTRATO ...cciviiieiieeeiieeeeeeeieeeean 12
2.1. ESCOLA DO FUTURO ....ciiiiiiiiiititiiee ettt e e st e e e e e e e e e s snsnnaaeeeeaeeeesanes 12
2.2. Colégios TecnolOgiCOS — COTECS ...uuiiiiiiiiiiiiiiicie e e e e e e eeaeaes 12
2.3.  Arranjos ProdutivoS LOCAIS-APLS .......ccooei i 13
2.4. NIVEIS DOS CURSOS OFERTADOS.......coiiiiiteiteeecteeeee e ete e e et e s s anens 15
3. ATIVIDADES OPERACIONALIS ..ottt e e e e e e e e 15
4. SER-ATIVIDADES EXECUTADAS ... .ot e e 16
4.1. METAS QUANTITATIVAS EXECUTADAS. ... 17
5. SEDI - ATIVIDADES EXECUTADAS ..ottt a e e e 17
5.1. METAS QUANTITATIVAS EXECUTADAS. ...ttt 17

6.

5.2. QUANTIFICACAO DA OFERTA DE CURSOS E PROGRAMAS DE EDUCACAO -
EPT 18

CONCLUS A . ..o ettt ettt 18



CegeCOﬁ Secretaria de f Secretaria de g

Estado de E dod
Centro de Gestao e Controle Desenvolvimento Somos todos stado da Somos todos
e Inovagio GOIAS Retomada GOIAS

GOVERNG DOESTADO | GOVERNO DO ESTADO

INTRODUCAO

O presente Relatoério Circunstanciado, o qual € elaborado como forma a cumprir o item
2.35 da Clausula Segunda — Das Obrigacbes e Responsabilidades do Parceiro Privado
constantes no Contrato de Gestao n°® 02/2017 — SED, firmado entre a Secretaria de Estado de
Desenvolvimento e Inovacdo — SEDI e Centro de Gestdo em Educacdo Continuada —
CEGECON, o qual consta as atividades desenvolvidas do més e das metas alcancadas. Em
seu contexto segue as atividades Operacionais e Pedagdgicas.

O referido relatério possui como escopo a promocédo de plena transparéncia quanto as
informacdes e demonstracfes dos atos praticados no exercicio da sua administracdo,
correspondentes aos recursos determinados no contrato de gestdo. Vale lembrar que este

relatério também estara disponivel no portal da transparéncia (www.cegecon.org.br) , assim

como, informacgdes financeiras mensais, relatério comparativo de recursos recebidos, gastos

e devolvidos, processos seletivos e atas de reunides.


http://www.cegecon.org.br/

cegecon

Centro de Gestao e Controle

1.

1.1.
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DA PROPOSTA

PACTUACAO

METAS QUANTITATIVAS

ANEXO Il - PROGRAMA DE METAS

O presente Anexo técnico estabelece o conjunto de metas a serem cumpridas pela

Orgnizacéo Social, conforme o 1° e 2° Termo Aditivo ao Contrato de Gestao n° 02/2017.

Projecéo de oferta minima de vagas em cursos e programas EPT:

Tabela 1: Programa de metas Contrato de Gestao n°02/2017

LOTE 4
Superior Técnico Qualificacéo FIC EAD/FI EAD/FC EAD/TEC
ANO | 100 840 3.140 4.000 1.540 4.600 -
ANO I 100 840 3.140 4.000 1.540 4.600 -
ANO Il 220 790 3.470 3.600 630 1.951 370
ANO IV 220 890 3.470 3.600 670 2.015 420
TOTAL 640 3.360 13.220 15.200 4.380 13.166 790

Programa de metas conforme o 1° e 2° Termo Aditivo ao Contrato de Gest&o n°
02/2017 para o ANO IV:

LOTE 4
Superior | Técnico | Qualificagcdo | Capacitacdo | Técnico/EAD | Qualificacdo/EAD | Capacitagdo/EAD
ANO
v 201 804 3256 3244 420 670 2015

Oferta de servicos de Desenvolvimento e Inovagéo Tecnoldgico — DIT e de Atividades Académico

— Préatico — APA conforme 1° e 2° Termo aditivo.
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Tabela 2: Oferta de servigos tecnoldgicos
LOTE 4 ANO | ANO Il ANO Il ANO IV TOTAL
DIT
5.760 5.760 4.320 4.050 19.890
(horas)
APA
1.420 1.420 1.500 1.358 5.698
(alunos)
SOMA 26.080

1.1.2. METAS QUALITATIVAS

MAPA DE INDICADORES DE AVALIACAO DE QUALIDADE CODIFICADOS E
PADRONIZADOS COM BASE NO ANEXO Xl DO CHAMAMENTO

Tabela 3: Mapa de indicadores

SR Dimensao (Indicador previsto no NS
Chamamento)
1 Ambientes de Inovacéo CS3/2 - Ambiente para-Geragéo de Novos
Negocios
2 Ambientes de Inovagéo CS3/3 - Empreendedorismo Inovador
3 Corpo Docente DO2/1 - Formacao/Titulacdo Docente
4 Corpo Docente DO2/2 - Experiéncia Docente
5 Corpo Docente DO2/4 - Produgéo Docente
6 Corpo Docente DO2/5 - Atuagdo do Coordenador de Curso
7 Corpo Docente PI1/1 - Atuacéo dos Professores
8 Curriculo CS2/2 - Documentos Institucionais e Didaticos
9 Curriculo CS2/3 - Estagio Curricular
10 Curriculo CS5/4 - Perfil Profissional de Concluséo
11 Curriculo IS1/1 - Material Didatico Pedagégico
12 Curriculo PI5/1 - Participacdo em Féruns Tematicos
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CS1/2 - Taxa de Ocupacao de

13 Curso
Curso
14 Curso CS5/1 - Taxa de Evaséo
CS5/2 - Taxa de Retengdo no
15 Curso ;
Periodo
16 Curso CS5/3 - Permanéncia e Exito
17 Desempenho e satisfagéo profissional CS7/1 - Taxa de Inserc¢ao Profissional
18 Desempenho e satisfacdo profissional CS7/2 - Taxa de Vinculag&o Trabalho/Formacao
S o CS7/3 - indice de Satisfagéo do
19 Desempenho e satisfacéo profissional
Egresso
20 Desempenho e satisfacéo profissional CS7/4 - indice de Satisfacdo do Empregador
21 Infraestrutura Fisica e Material I1S2/3 - Plano de Atualizacdo e Manutencdo em TIC
- . IS2/4 - Equipamentos Obsoletos e
22 Infraestrutura Fisica e Material )
Avariados
23 Infraestrutura Fisica e Material DO1/2 - Agbes de Implementacao
24 Infraestrutura Fisica e Material IS1/2 - Recursos Audiovisuais
) _ IS1/3 - Estrutura Especifica para os
25 Infraestrutura Fisica e Material
Cursos
26 Infraestrutura Fisica e Material IS2/1 - Recursos TIC e Ferramentas de Gestao
27 Infraestrutura Fisica e Material IS3/2 - Estrutura Predial para Gestao
28 Infraestrutura Fisica e Material IS3/3 - Estrutura Predial p/ Fins Pedagoégicos
) _ IS3/4 - Instalac¢des Elétricas e
29 Infraestrutura Fisica e Material o
Sanitarias
Percepcéo do Processo de Ensino e o _
30 ) CS4/1 - Monitoria e Tutoria
Aprendizagem
31 Percepc¢éo do Processo de Ensino e CS4/2 - Extensédo e Tecnologias
Aprendizagem Sociais
- Percepc¢éo do Processo de Ensino e CS4/3 - Projetos de Pesquisa &
Aprendizagem Inovacao
33 Percepc¢éo do Processo de Ensino e CS4/4 - Satisfacao do Estudante/Mundo do
Aprendizagem Trabalho
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34 Politicas de educacéo profissional e de CS1/1 - Aderéncia as Demandas
inovacéao Locais
Politicas de educacdao profissional e de ] )
35 i . CS2/1 - Ensino, Pesquisa e Extenséo
inovacao
Politicas de Educacao profissional e de )
36 ) . DO4/1 - Interacdo e Comunicacéo
inovacao
37 Servigos Tecnoldgicos CS3/1 - Prestacgédo de Servigos Tecnolégicos
38 Servigos Tecnolégicos IS3/1 - Manutencéo dos Laboratérios
39 Transferéncia de Tecnologia CS3/4 - Transferéncia de Tecnologia
40 Transferéncia de Tecnologia CS3/5 - Interagéo e Troca de Conhecimento
2. UNIDADES INTEGRANTES DO OBJETO DO CONTRATO

De acordo com o Contrato de Gestdo n°® 02/2017, as unidades geridas pelo Parceiro
Privado eram denominadas ITEGO - Instituto de Tecnologia do Estado de Goias e COTEC —
Colégio Tecnoldgico. Com a alteracao da lei n® 20.491, estabeleceu que os ITEGOs passarao

a ser chamados Escolas do Futuro.

2.1. ESCOLA DO FUTURO
Tabela 4: Escola do Futuro da Regional 4

N° UNIDADE ENDERECO
Escola do Futuro em Artes Basileu ) o ) o -
1 . Av. Universitaria n. 1750, Setor Universitario Goiania-GO
ranca

2.2. Colégios Tecnoloégicos — COTECs
Tabela 5: COTECs da Regional 4
N° COTEC ENDERECO
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Colégio Tecnoldgico Aparecido L
1 i . ] Em definicao pela SEDI.
Donizete Rodrigues da Silva
Colégio Tenoldgico Goiandira Ayres ) y
2 Rua Aeroporto s/n, Setor Aeroporto — Cidade de Goias - GO
do Couto
Colégio Tecnolodgico Jerbnimo Carlos . .
3 Rua Piaui — N°. 460 — Centro — Goiatuba - GO
do Prado
Condominio Industrial, n°® 403, Jardim Nova Goiania, Senador
4 Senador Canedo
Canedo- Go
5 Bela Vista de Goias Av. Gilson de Souza, Bela Vista de Goias - GO
6 Tecendo Futuro Sede OVG no setor Jardim Novo Mundo - Goiania - GO
Universidade Aberta do Brasil-UAB Rua 5 n° 153, Praca Jodo
7 Inhumas . ) )
Heitor de Paula - Vila Heitor, Inhumas-Go
] ) y Av. Hermdgenes Coelho, 2 A, Setor Central — CEP 76600-000 —
8 Veiga Valle — cidade de Goias ] y
Cidade de Goias — Go
) UAB - Avenida Anhanguera n® 1275 - Setor Anhanguera, ltumbiara
9 ltumbiara
- GO
. . Av. Onofre de Andrade, Q. 382 Lt. 26 St. Clube. Centro
10| COTEC/APL de confecgdes Pontalina. o )
Profissional Artur Fernandes Dornelas, Pontalina- GO
] Rua Piaui, s/n° Centro, ao lado da Biblioteca Municipal, na Praca
11 Morrinhos ]
do Terrago, Morrinhos- Go

* Uma sala denominada “Outras Atividades EPT” no municipio de Damolandia, para

atender a parceria SEDI/SEDUC. Com sede no Colégio Estadual Dom Emanuel de

Damolandia.

2.3.

Tabela 6: APLs da Regional 4

Arranjos Produtivos Locais-APLs

APLs — REGIONAL 4
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) . Escola do N° de
Seguimento Municipio . .
N° Futuro empresas/ Municipios de abrangéncia
do APL Polo i
Vinculado produtores
N Buriti  Alegre, Goiatuba, Itumbiara e
1 Banana Buriti Alegre - 51 produtores ]
Morrinhos
Pontalina, Bom Jesus, Itumbiara, Goiatuba,
Buriti Alegre, Rio Quente, Morrinhos,
2 Confeccao Pontalina - 19 empresas | Jovania, Aloandia, Vicentindpolis, Edealina,
Edéia, Indiara, Mairipotaba, Crominia,
Professor Jamil e Piracanjuba.
Escola do Bela Vista de Goias, Silvania, Leopoldo de
] Futuro em Bulhdes, Cristianopolis, Piracanjuba,
) Bela Vista 42 o ) L o
3 Mandioca y Artes Hidrolandia, Aparecida de Goiania, Goiania,
de Goiéas ] cooperados ] . ]
Basileu Caldazinha, Santa Cruz, Sdo Miguel do
Franca Passa Quatro, Bonfinépolis
Araguapaz, Aruand, Britdnia, Buriti de
Goias, Carmo do Rio Verde, Cidade de
Goias, Cérrego do Ouro, Faina, Guaraita,
. Heitorai, Itaberai, Itaguari, Itaguaru,
4 Mel Goias - 14 produtores ) .
Itapirapua, Itapuranga, Itaucu, Jussara,
Matrinchd, Morro Agudo, Mossamedes,
Mozarlandia, Mundo Novo, Nova Crixas,
Sanclerlandia, Taquaral e Uruana.
MUNICIPIOS

Os municipios de abrangéncia sob responsabilidade de gestdo da Regional 04 sao:
Aloandia, Aracu, Bela Vista de Goias, Bom Jesus de Goias, Bonfindpolis, Brazabrantes, Buriti
Alegre, Cachoeira Dourada, Caldazinha, Castelandia, Caturai, Crominia, Damolandia,
Goianapolis, Goiania, Goianira, Goias, Goiatuba, Gouvelandia, Hidrolandia, Inaciolandia,
Inhumas, Itaberai, Itaucu, Itumbiara, Jesupolis, Joviania, Leopoldo de Bulhfes, Mairipotaba,

Maurilandia, Morrinhos, Nova Veneza, Ouro Verde de Goias, Panama, Petrolina de Goias,
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Piracanjuba, Pontalina, Porteirdo, Professor Jamil, Santa Rosa de Goias, Santo Antonio de

Goias, Sao Francisco de Goias, Senador Canedo, Terezépolis de Goias, Vicentindpolis.
2.4, NIVEIS DOS CURSOS OFERTADOS

As modalidades de ensino ofertadas nos Institutos Tecnologicos, COTECs e Salas de

Extensao sao:

a) Qualificacao e Capacitacao Profissional;
b) Formacéo Inicial e Continuada;

C) Técnico;

d) Tecnoldgico.

3. ATIVIDADES OPERACIONAIS

Dando continuidade nas diversas manutencfes e adequacgdes na Escola do Futuro de
Goias em Artes Basileu Frangca, COTEC Goiandira Ayres do Couto e COTEC Jer6nimo Carlos
do Prado, e visando o melhor aproveitamento de todos os espacos e instalacées da escola,
foram efetuadas diversas manutencgdes e instalagcées nas escolas.

Foi efetuado 0 acompanhamento da manutencédo dos Ares Condicionados das salas
8D e 9D na EFG - Basileu Franca no més de fevereiro, e a analise dos principais motivos que
leva as maquinas estragarem constantemente. Anexos: 6.1 e 6.2

Foi finalizado no més de janeiro/2021 o levantamento e a conferéncia das baixas dos
bens, levando em base o relatorio recebido pela SEDI atualizado todo os patriménios da
Escola do Futuro de Goids em Artes Basileu Franca. Esses relatorios recebidos foram
conferidos e devolvidos a SEDI com as devidas corre¢des solicitadas. Anexos: 6.3 e 6.4

Para garantir total seguranca na volta das atividades, é muito importante que seja
efetuada de forma regulara a sanitizacdo de todos os ambientes da escola, pois tal
procedimento tornou-se um servico necessario para viabilizar ambientes biologicamente
seguros, principalmente em locais de circulagdo. A sanitizacao € eficaz ndo apenas contra

virus envelopados, mas também no combate a bactérias e fungos. Trata-se de um processo
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de higienizag&o que vai muito além de passar agua sanitaria em grandes areas. Portanto, foi
efetuado a sanitizacdo em todas as escolas e no Administrativo do Cegecon no més de
janeiro/2021. Anexos: 6.5 e 6.6

Foi efetuado no més de janeiro/2020 alguns servicos no Basileu Franga como a
finalizagdo e a pintura de algumas salas e corredores, foram efetuados também a reviséo das
instalacdes hidro sanitarias nos banheiros e elétricas. Anexos: 6.7, 6.8, 6.9 € 6.10

Foi efetuado a retirada de um dos muros de placa da EFG — Basileu Franca para a
construcédo de um mais resistente na escola que nao proporcione nenhum risco aos alunos e
professores da escola. Anexos: 6.11 e 6.12

Visando a qualidade da dgua dos bebedouros e riscos a saude, foi efetuado no més de
janeiro a abertura do processo de compra de filtros de bebedouros para as devidas trocas em
todas as escolas da Regional 4 e do UAA — Cegecon. Anexos: 6.13, 6.14 e 6.15

Visando melhorar o ambiente da escola, durante o més de janeiro/2021 o assistente de
manutencao do Cotec Goiandira Ayres do Couto, realizou a limpeza do patio, devido aos fortes
ventos para evitar o entupimento dos ralos de esgoto da escola e a proliferacdo de insetos.
Anexos: 6.16 e 6.17

Visando melhorar a seguranca de todos os professores e alunos do Cotec Goiandira
Ayres do Couto e Para agir de forma eficiente, na seguranca de todos os bens patrimoniais e
consequentemente a analise de todos os pontos estratégicos do local, foi efetuado durante o
més de janeiro/2021 a instalacdo de cAmeras na escola e o sistema de CFTV. Anexo: 6.18

Foi realizado a manutencdo em alguns ambientes e salas do Cotec de Goias, visando
um melhor aproveitamento dos espacos da escola e para uma melhor performance de

aprendizado e das aulas ministradas. Anexos: 6.19, 6.20, 6.21 e 6.22
4. SER - ATIVIDADES PEDAGOGICAS

As acdes e suas respectivas atividades devem primar pela consecucéo do objeto previsto
no Edital de Chamamento, com o intuito de alcancar a eficiéncia, eficacia e efetividade de
todos os processos inerentes a execucdo do Contrato de Gestdo. As atividades foram
realizadas durante o més de janeiro de 2021, tendo como parametro do monitoramento:
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- Processo académico e de desenvolvimento e inovagdo tecnoldgica (numeros/horas e
percentuais previstos para atingimento das metas).

- Escopo: cumprimento de horas aulas, servicos de DIT, pertinéncia da oferta e do
sucesso académico e da articulagdo com o setor produtivo.

4.1. METAS QUANTITATIVAS EXECUTADAS

Todas as metas foram alteradas conforme Nota Técnica n° 001/2021, de 16/12/2020,
que apresenta o programa de metas prevista para o Ano V a cargo da SER. Mas, em 13 de
janeiro de 2021 enviamos o Oficio n® 009/2020 — CEGECON/SEDI/SER, protocolado por meio
do SEI: 202014304001350, cujo assunto é a solicitacdo de remajenamento de metas. Assim,
aguaradmos a resposta deste oficio para proseguir com a execucao das metas.

5. SEDI - ATIVIDADES PEDAGOGICAS

As acdes e suas respectivas atividades devem primar pela consecuc¢éao do objeto previsto
no Edital de Chamamento, com o intuito de alcancar a eficiéncia, eficacia e efetividade de
todos 0s processos inerentes a execucdo do Contrato de Gestdo. As atividades foram
realizadas durante o més de janeiro de 2021, tendo como parametro do monitoramento:

- Processo académico e de desenvolvimento e inovagéo tecnolégica (niumeros/horas e
percentuais previstos para atingimento das metas).

- Escopo: cumprimento de horas aulas, servicos de DIT, pertinéncia da oferta e do
sucesso académico e da articulagdo com o setor produtivo.

5.1. METAS QUANTITATIVAS EXECUTADAS

O gréfico, a seguir, refere-se a Oferta de Cursos de Programas de Educacao Profissional
e Tecnologica.

Todas as metas foram alteradas conforme Nota Técnica n° 001/2021, de 16/12/2020, que
apresenta o0 programa de metas prevista para o Ano V a cargo da SEDI, e conforme
remanejamento das metas das categorias : superior de tecnologia; capacitacdo; DIT e APA,;
para a categoria qualificagdo presencial, autorizado por meio do Despacho n°86/2021 —
GABGCFT, de 22/01/2021, oficio 167/2021 — SEDI, SEI. 2202114304000130. Portanto, a
meta para o Ano V consta no Quadro abaixo.
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[QUADRO 4 - REMANEJAMENTO ENTRE CATEGORIAS

EFG - Basileu Franca

DE

[PARA

fModalidade Categoria Quantidade de Vagas(Qualificacio Presencial
Superior 30
Presencial  [Técnico 66
Capacitagio [p49
Qualificacio [289 1.856
[Fab Capacitagio (863
_IDIT (Horas) [540
Outras Acdes [ Aumos)[134

Fonte: SEI: 2202114304000130.

Figura 1: Gréafico Cursos de Qualificacao (entre 160 horas e 800) — Presencial

Macro Processo

Prestagdo de Servicos

Unidade Organizacional

CEGECON

Objetivo de Gestdo

Data de Preenchimento

Ampliar a oferta de Educacio

do setor produtivo

os

com a gratuidade e a

10/02/21

Tipo de Indicador

Indicador

Formula de Célculo

Unidade de medida

Periodicidade de coleta

Polaridade

6rio do aluno-h

Processo indice de aluno-hora realizado ) Percentual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100
% Realizagdo 2.000 1.856 A A
Periodo  Previsto = Realizado saldo/ |"p alizado/ | Meta | *aMeta | 2A"° 1.800 QUALIFICACAO (Presencial)
Déficit Lo Anterior -
1.600
Janeiro 0 0 1.400
Fevereiro 1.856 1.856 1.200
Margo [ [
Abril [} 1.000
Maio 0 800
T [unho [ 0% 600
& |utho [
Agosto [} 400
Setembro [ 200
Outubro 0 0 0 4 (VR
Novemb [}
D::rr:b: [ & & <& & ° & ° & <« «° © ©
& & & v S S B & & & & &
& £ S & &
M Previsto M Realizado

*Legenda: Variagdo em relagdo @ meta. Férmula: Realizado / Meta (Faixas de medigdo: Vermelho [até 80% da meta]; Amarelo [até 95% da meta]; Verde [até 120% da meta]; Azul [acima de120% da meta];)

5.2. QUANTIFICACAO DA OFERTA DE CURSOS E PROGRAMAS DE EDUCACAO -

EPT

Tabela 7: Quantificacdo da Oferta de cursos EPT- Regional 04

Unidade de Educagéo
Profissional e Tecnoldgica

NUmero de Cursos
Ofertados

Numero de Vagas
Ofertadas

Numero de Matriculas
Realizadas

Escola do Futuro em Artes
Basileu Franca

0

0 0

Total

0

0 0

6. CONCLUSAO

l. Informacdes iniciais
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Conforme o Anexo Il do Chamamento Publico 008/2016 com a alteracdo por meio do 2°
Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n°02/2017, conforme Nota Técnica n® 001/2021, de
16/12/2020, que apresenta o programa de metas prevista para o Ano V a cargo da SEDI, e
conforme remanejamento das metas das categorias : superior de tecnologia; capacitacéao; DIT
e APA; para qualificacdo presencila, autorizado por meio do Despacho n°86/2021 -
GABGCFT, de 22/01/2021, oficio 167/2021 — SEDI, SEIl: 2202114304000130, tem-se o
seguinte Programa de Metas:

— PROGRAMA DE METAS

1. Projecao de oferta minima de vagas em cursos e programas EPT:
LOTE 4 - SEDI
Superior | Técnico | Qualificacdo | Capacitacdo | Técnico/EAD | Qualificagdo/EAD | Capacitacdo/EAD

1856

Il. Resultados obtidos neste més.
Com base nos dados projetados e realizados, verificam-se 0s seguintes resultados:

a) Realizacéo de oferta minima de vagas em cursos e programas EPT:

MEE) Meta de Realizada SEnEEEl
Modalidade contratada no aneiro/2021 aneire/2021 Alcancado
V Ano J J janeiro/2021
Formacao 1.856 0 0 0
Profissional

Seguindo as orientagcbes do memorando n° 163/2020 — GABGCFT, 06/08/2020, cujo
assunto é€: alteracdes em entrega formal da producédo mensal, em que os dados de matriculas
e horas-aulas devem ser retirados por meio do Qlik Sense. Tabela Qlik Sense em anexo.




