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Relatorio Circunstanciado das Atividades Realizadas
Periodo: Marco de 2021

Objeto: 1.1. Constitui objeto do presente instrumento de chamamento publico a sele¢éo
de organizacdo social qualificada em educacao profissional tecnoldgica e desenvolvimento
tecnoldgico no ambito do Estado de Goias para celebragéo de Contrato de Gestéo objetivando
transferir a administracdo dos equipamentos publicos integrantes da Rede Publica Estadual
de Educacao Profissional e a operacionalizacdo das acdes de educacdo profissional de
Goiés, definidas pela SED, consubstanciadas em atividades de ensino, pesquisa e extensao,
ofertadas por meio de cursos e programas de formacéo inicial continuada ou qualificacédo
profissional, educacéo profissional técnica de nivel médio e educacdao profissional tecnoldgica
de graduacédo e poOs-graduacdo, nas modalidades presencial e a distancia, das acfes de
desenvolvimento e inovacédo tecnoldgica - DIT, por meio de atividades de transferéncia de
tecnologia, prestacao de servicos tecnoldgicos e promocéo e fortalecimento de ambientes de

inovacédo, bem como as atividades de apoio auxiliares ao setor produtivo.

Contrato de Gestao n°® 02/2017-SED

Data da assinatura: 07 de abril de 2017 Publicacdo no Diario Oficial n® 22.546, em 10
de abril de 2017.

Atividades iniciadas em: 09 de maio de 2017, apdés a aprovacdo por parte da
Controladoria Geral do Estado — CGE, dos regulamentos de compras, servigos, obras e
contratacao de pessoal.

Parceiro publico: Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdmico, Cientifico e

Tecnoldgico e de Agricultura, Pecuaria e Irrigacdo — SED

Parceiro privado: Centro de Gestao em Educacéo Continuada - CEGECON
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DO PARCEIRO PRIVADO

a. ldentificagdo da Entidade
Centro de Gestdo em Educagéo Continuada — CEGECON

CNPJ: 14.215.865/0002-60

Endereco: Rua C 255, Edificio Eldorado Business Tower, Quadra 600,
n°400, Sala 1101 — Setor Nova Suica — CEP:74.280-010 — Goiania/GO.

Decreto 8.813 de 25 o qual qualifica a Organizacdo Social - CEGECON.

Contatos:
Telefone: (62) 3638-7525

http://www.cegecon.org.br/

https://www.facebook.com/cegecongo/

https://twitter.com/cegecongo/

https://www.instagram.com/cegecon/

b. Membros da Equipe Técnica - Contatos
Coord. Geral do Projeto: Helena Beatriz de Moura Belle
Coord. De Ensino: Vera Lacia Alvez Mendez Paganini
Coord. De DIT: Ana Celuta Fulgéncio Tavares

Coord. Adm. Financeiro: Einstein Almeida Ferreira Paniago


http://www.cegecon.org.br/
https://www.facebook.com/cegecongo/
https://twitter.com/cegecongo/
https://www.instagram.com/cegecon/
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INTRODUCAO

O presente Relatério Circunstanciado, o qual € elaborado como forma a cumprir o item
2.35 da Clausula Segunda — Das Obrigacbes e Responsabilidades do Parceiro Privado
constantes no Contrato de Gestao n°® 02/2017 — SED, firmado entre a Secretaria de Estado de
Desenvolvimento e Inovagdo — SEDI e Centro de Gestdo em Educagdao Continuada —
CEGECON, o qual consta as atividades desenvolvidas do més e das metas alcangadas. Em
seu contexto segue as atividades Operacionais e Pedagogicas.

O referido relatério possui como escopo a promoc¢ao de plena transparéncia quanto as
informacdes e demonstracdes dos atos praticados no exercicio da sua administracao,
correspondentes aos recursos determinados no contrato de gestdo. Vale lembrar que este

relatorio também estara disponivel no portal da transparéncia (www.cegecon.org.br) , assim

como, informacdes financeiras mensais, relatério comparativo de recursos recebidos, gastos

e devolvidos, processos seletivos e atas de reunides.


http://www.cegecon.org.br/
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1. DA PROPOSTA
1.1. PACTUACAO
1.1.1. METAS QUANTITATIVAS

ANEXO Il - PROGRAMA DE METAS

O presente Anexo técnico estabelece o conjunto de metas a serem cumpridas pela
Orgnizacgao Social, conforme o 1° e 2° Termo Aditivo ao Contrato de Gestao n° 02/2017.

Projecao de oferta minima de vagas em cursos e programas EPT:

Tabela 1: Programa de metas Contrato de Gestao n°02/2017

LOTE 4
Superior Técnico Qualificacéo FIC EAD/FI EAD/FC EAD/TEC
ANO | 100 840 3.140 4.000 1.540 4.600 -
ANO I 100 840 3.140 4.000 1.540 4.600 -
ANO Il 220 790 3.470 3.600 630 1.951 370
ANO IV 220 890 3.470 3.600 670 2.015 420
TOTAL 640 3.360 13.220 15.200 4.380 13.166 790

Programa de metas conforme o 1° e 2° Termo Aditivo ao Contrato de Gestao n°

02/2017 para o ANO V:
Tabela 2: Programa de 3° termo aditivo

PREVISTO
MODALIDADE DA OFERTA CATEGORIA . OUTRAS
MATRICULAS OFERTAS
SUPERIOR 0
TECNICO 0
PRESENCIAL -
QUALIFICACAO 2493
CAPACITACAO 481
TECNICO 0
EAD =
QUALIFICACAO 0
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CAPACITACAO 0
- DIT (HORAS) 540
Outras Agoes
APA (ALUNOS) 134

1.1.2. METAS QUALITATIVAS

Tabela 3. Descri¢do dos Indicadores de Qualidade
DIMENSAO (PERSPECTIVA) INDICADOR
1. Taxa de Ocupacéo de Curso

2. Ensino, Pesquisa e Extensdo
(sobrestado até o fim da Pandemia)

1. COMPROMISSO COM A SOCIEDADE 3. Prestacdo de Servicos Tecnoldgicos
Transferéncia de Tecnologia

Taxa de Evasdo
4, Concluintes

2. DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL -
processos internos

3. INFRAESTRUTURA 6.Estrutura Especifica para os Cursos
7. Formacgdo Continuada para Recursos

4. POLITICAS DE EDUCACAO PROFISSIONAL | Humanos

5. Formagao/Titulagcdo Docente

E TECNOLOGICA 8. Atuagéo dos Professores
8. Insumos didaticos pedagdgicos
5. SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA 9. Custo por Oferta
2. UNIDADES INTEGRANTES DO OBJETO DO CONTRATO

De acordo com o Contrato de Gestdo n°® 02/2017, as unidades geridas pelo Parceiro
Privado eram denominadas ITEGO - Instituto de Tecnologia do Estado de Goias e COTEC —
Colégio Tecnoldgico. A Lei Complementar n® 162 de 30/03/2021, estabelece as diretrizes para
o Sistema Educativo do Estado de Goias e nomeia as unidades de Educacao Profissional e
Tecnologica, em seu Art. 1° que altera o Art. 108 da Lei n® 26 de 1998. E as unidades auxiliares
passam a se chamar, nas duas secretarias, SER e SEDI como UDEPI — Unidade

Descentralizada de Educacéo Profissional e Inovacao.
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N© UNIDADE ENDERECO
Escola do Futuro do Estado de ) o ] o o
1 y . Av. Universitéria n. 1750, Setor Universitario Goiania-GO
Goias em Artes Basileu Franga
2.2. UDEPIs vinculadas a EFG em Artes Basileu Franga com seus respectivos
enderecos.

Tabela 5: UDEPIs

N° COTECs/VINCULADO UAEPs ENDERECO
Senador Canedo | Condominio Industrial, n° 403,
1 Jardim Nova Goiania, Senador
Canedo- GO
Escc_)lla dlg Futuro de Goias em Artes Bela Vista de | CDE Centro de Desenvolvimento
asfieu Franca Goiés Econdmico, Av. Gilson de Souza,
2 Bela Vista de Goias - GO
2.3. Arranjos Produtivos Locais-APLs
Tabela 6: APLs
APLs — REGIONAL 4
) . Escola do N° de
Seguimento Municipio o i
N° Futuro empresas/ Municipios de abrangéncia
do APL Polo i
Vinculada produtores
1 Mandioca Bela Vista *EFG em 42 Bela Vista de Goias, Silvania, Leopoldo de
de Goias Artes cooperados | Bulhdes, Cristianopolis, Piracanjuba,
Basileu Hidrolandia, Aparecida de Goiania, Goiania,
Franca Caldazinha, Santa Cruz, S&o Miguel do

Passa Quatro, Bonfinépolis
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MUNICIPIOS

Os municipios de abrangéncia sob responsabilidade de gestdo da Regional 04 sao:
Aloandia, Aracu, Bela Vista de Goias, Bom Jesus de Goias, Bonfindpolis, Brazabrantes, Buriti
Alegre, Cachoeira Dourada, Caldazinha, Castelandia, Caturai, Crominia, Damolandia,
Goianapolis, Goiania, Goianira, Goias, Goiatuba, Gouvelandia, Hidrolandia, Inaciolandia,
Inhumas, Itaberai, Itaucu, Itumbiara, Jesupolis, Joviania, Leopoldo de Bulhdes, Mairipotaba,
Maurilandia, Morrinhos, Nova Veneza, Ouro Verde de Goias, Panam4, Petrolina de Goias,
Piracanjuba, Pontalina, Porteirdo, Professor Jamil, Santa Rosa de Goias, Santo Antbnio de
Goias, Séo Francisco de Goias, Senador Canedo, Terezopolis de Goias, Vicentindpolis.

2.4. NIVEIS DOS CURSOS OFERTADOS

As modalidades de ensino ofertadas:

a) Qualificacao e Capacitacdo Profissional;
b) Formacéo Inicial e Continuada;

C) Técnico;

d) Tecnoldgico.

3. ATIVIDADES OPERACIONAIS

Diante da atual situagéo enfrentada em Goias, Brasil e 0 mundo, foi necessario realizar
um redimensionamento das atividades em todas as escolas referente a Regional 4. Diante
disso e respeitando o distanciamento social, foram realizadas atividades de manutencgao e
reestruturacdo na EFG em Artes Basileu Franca, afim de manter o bom funcionamento da
escola, conforme abaixo, portanto, foram finalizados as manutenc¢des e adequagdes iniciais
na escola.

Foram efetuadas algumas reformas nas salas de aula do Basileu Franca, salas essas

gue estavam condenadas em se tratar da seguranca dos professores e alunos.
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Anexos: 6.1,6.2,6.3,6.4,6.5e 6.6

O parque infantil € um local importante para as criangas participarem de atividades
lidicas. Por meio das brincadeiras, as crian¢gas adquirem conhecimentos, desenvolvem
habilidades e capacidades, conseguem ter prazer e expressar seus sentimentos. Entretanto,
para que o parque infantil possa favorecer o desenvolvimento das criancas, ele precisa estar
acessivel e seguro para todas as criancas, contudo, foi realizado a revitalizacdo e a troca dos
brinquedos pertencentes ao parquinho de diversdo da Arte Educacao, promovendo assim
mais seguranca a todas as criancas. Anexos: 6.7, 6.8, 6.9, 6.10, 6.11, 6.12 € 6.13

Visando um melhor aproveitamento do curso e das aulas de Artes Visuais da Escola
do Futuro de Goias em Artes Basileu Franca, foi finalizada em marco de 2021 a reforma da
sala do forno, onde é feito diversas pecas de arte. Anexos: 6.14, 6.15 e 6.16

Visando melhorar a seguranca de todos os professores e alunos da Escola do Futuro
de Goias em Artes Basileu Franca e Para agir de forma eficiente, na seguranca de todos os
bens patrimoniais e consequentemente a analise de todos os pontos estratégicos do local, foi
finalizado no més de margo de 2021 a manutencdo em todo o telhado da EFG em Artes
Basileu Franca. Anexos: 6.17, 6.18, 6.19 € 6.20

No dia 16 de marco o departamento Operacional se deslocou até a UDEPI de Bela
Vista para o acompanhamento da retirada e a transferéncia dos bens listados no Cotec para
a Escola do Futuro de Goias em Artes Basileu Frangca. Anexos: 6.21 e 6.22

Foi efetuado o levantamento a respeito do memorando encaminhado pela SEDI para
a Escola do Futuro de Goids em Artes Basileu Franca, em resposta aos patriménios e as
fichas de verificagdo encaminhada a SEDI no final do ano de 2020, onde foi dado as
justificativas necessarias para as devidas baixas. Anexo: 6.23

Foi encaminhado no dia 01 de marco oficio a Secretaria de Estado de
Desenvolvimento e Inovagdo — SEDI e a Secretaria de Estado da Retomada - SER,
informando que em cumprimento ao Contrato de Gestdo n° 02/2017, clausula Il Item.2.8, que
dispde:

“Comunicar o PARCEIRO PUBLICO, no prazo méaximo de 30 dias apés sua ocorréncia, todas
as aquisicbées de bens mdveis que foram realizadas ou as doagbes que foram recebidas.”

Anexo: 6.24
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4. ATIVIDADES PEDAGOGICAS

As acdes e suas respectivas atividades devem primar pela consecuc¢éo do objeto previsto
no Edital de Chamamento, com o intuito de alcancar a eficiéncia, eficacia e efetividade de
todos 0s processos inerentes a execucdo do Contrato de Gestdo. As atividades foram
realizadas durante o més de marco de 2021, tendo como parametro do monitoramento:

- Processo académico e de desenvolvimento e inovacdo tecnoldgica (numeros/horas e
percentuais previstos para atingimento das metas).

4.1. METAS QUANTITATIVAS EXECUTADAS

O gréfico, a seguir, refere-se a Oferta de Cursos de Programas de Educacao
Profissional e Tecnoldgica.

Todas as metas foram alteradas conforme Nota Técnica n° 001/2020, de 16/12/2020,
que apresenta o programa de metas prevista para o0 Ano V a cargo da SEDI, e conforme
remanejamento das metas das categorias : Superior de Tecnologia; Capacitacdo; DIT e APA;
para a categoria Qualificacdo presencial, autorizado por meio do Despacho n°® 86/2021 —
GABGCFT, de 22/01/2021, oficio 167/2021 — SEDI, SEIl: 2202114304000130. Portanto, a
meta para o Ano V consta no Quadro abaixo.

IQUADRO 4 - REMANEJAMENTO ENTRE CATEGORIAS
EFG - Basileu Franca

_ IDE [PARA
fModalidade Categoria Quantidade de Vagas|Qualificacio Presencial
Superior 30
Presencial  [Técnico 66

Capacitagio [p49
Qualificacio [289 1.856
Capacitacio [B63
IDIT (Horas) [540
APA (Alunos)|134
Fonte: SEI: 2202114304000130.

[EaD

Outras Acdes

Figura 1: Grafico Cursos de Capacitacdo (menores que 160 horas) — Presencial
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Macro Processo Unidade Organizacional Objetivo de Gestdo Data de Preenchimento
Prestagio de Servigos CEGECON Ampliar a oferta de Educa?ao Pr os pi com a gratuidade e a 09/04/21
do setor produtivo
Tipo de Indicador Indicador Férmula de Célculo Unidade de medida Periodicidade de coleta Polaridade
- L " P -
Processo indice de aluno-hora realizado v o do ) a (Somatériodo | o o ntual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100
% Realizagdo 200 A H
X saldo/ A Ano CAPACITAGAO (Presencial)
Periodo Previsto Realizado e Realizado/ Meta *AMeta N 180 185
Déficit —— Anterior
revisto 160
Janeiro 0 140
::verelru i;z i;z 120 122
arse 100
Abril 0
Maio 0 80
£
2 |lunho 0 0% 60
~ Julho 0 40
Agosto 0
Setembro 0 20
Outubro 0 0 .
Novembro 0 o o o D -0 ° o o o o o
Dezembro 0 & ot & 30! \‘@\ S e & & & N
N & Ky A N D S Se
® N ¥ & S & &
@ & S «
M Previsto M Realizado

*Legenda: Variagdo em relagdo @ meta. Férmula: Realizado / Meta (Faixas de medicdo: Vermelho [até 80% da meta]; Amarelo [até 95% da meta]; Verde [até 120% da meta]; Azul [acima de120% da meta];)

185 matriculas sé@o provenientes de cursos de Capacitacao Profissional, que fazem parte do
itinerario formativo da EFG em Artes Basileu Franca.

Figura 2: Grafico Cursos de Qualificacdo (entre 160 horas e 800) — Presencial

Macro Processo Unidade Organizacional Objetivo de Gestédo Data de Preenchimento
Prestagio de Servigos CEGECON Ampliar a oferta de Educa?ao Pr os pi com a gratuidade e a 09/04/21
do setor produtivo
Tipo de Indicador Indicador Férmula de Célculo Unidade de medida Periodicidade de coleta Polaridade
- L P -
Processo indice de aluno-hora realizado v o do ) a (Somatériodo | o o ntual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100
%Realizagio 2.000 M .
Perfodo  Previsto | Realizado | 9%  Realizado/  Meta | *AMeta 0™ 1.800 QUALIFICAGAO (Presencial)
Déficit . Anterior :
Previsto 1,600 1.752

Janeiro 0 0 - - 1.400

Fevereiro 879 839 40 95,4% | 106,1% 1.200

Margo 977 1752 775 | [199,2% |

bri o " N 1.000 879/ 977

Maio 0 800 839

§  funho g 90% 600
& |lulho 0

Agosto 4 400

Setembro 0 200

Outubro 0 010

Novembro 2 c: o o Q ° ° ° o o o o o

& & D S 58 S R « N
Dezembro 0 & & &«‘* N »® & & & & & 4
4 N Aa @ N © A&
<@ 2 N & &
M Previsto Ml Realizado

*Legenda: Variagio em relagio & meta. Férmula: Realizado / Meta (Faixas de medig&o: Vermelho [até 80% da meta]; Amarelo [até 95% da meta]; Verde [até 120% da meta]; Azul [acima de120% da metal;)

Foram realizadas o total de 2.591 matriculas da categoria Qualificacdo Profisisonal, que
ultrapassa o definido no 3° Termo Aditivo. Mas, com o 4° Termo Aditivo, que prevé mais 1.810
vagas na categotia Qualificacédo, o realizado para esta categoria ao final do 1° semestre, por
meio dos dois ultimos termos aditivos, ou seja, 3° e 4° Termo Aditivo, estara de acordo com o

contratado.

4.2. QUANTIFICACAO DA OFERTA DE CURSOS E PROGRAMAS DE EDUCACAO -

EPT

Tabela 7: Quantificacdo da Oferta de cursos EPT



S iad
cegecon g @/‘
Centro de Gestao e Controle Desenvolvimento Somos todos
e Inovagio GOIAS
Unidade de Educacéo Numero de Cursos Numero de Vagas Numero de Matriculas
Profissional e Tecnoldgica Ofertados Ofertadas Realizadas

. Escola do Futuro em Artes 138 2 653 1937
Basileu Franca
Total 138 2.653 1.937

Fonte: Qlik Sense

5. CONCLUSAO

Conforme o Anexo Il do Chamamento Publico 008/2016 com a alteracao por meio do
3° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n°02/2017, conforme Nota Técnica n° 001/2020, de
16/12/2020, que apresenta o programa de metas prevista para o Ano V a cargo da SEDI, e
conforme remanejamento das metas das categorias : Superior de Tecnologia; Capacitacao;
DIT e APA; para Qualificacdo presencial, autorizado por meio do Despacho n° 86/2021 —
GABGCFT, de 22/01/2021, oficio 167/2021 — SEDI, SEl: 2202114304000130, tem-se o
seguinte Programa de Metas:
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Tabela 8: Programa de metas e os resultados de 2021
QUADRO 03 - OFERTAS DE VAGAS PREVISTAS X REALIZADAS - CEGECON
(MATRICULAS NOVAS)
EFICACIA

ANO V - MARCO 2021

REALIZADO METAS COM PESOS MEDIA
REALIZADO PONDERADA

PREVISTO

PROGRAMA MODALIDADE DA OFERTA CATEGORIA i ? OUTRAS PREVISTO
LB LI BN OFERTAS ANUAL GLOBAL (%)
REMANEJAMENTO DE VAGAS
ANO V
(DESPACHO N<2 86/2021 -
GABGCFT-14375)

TECNICO
PRESENCIAL QUALIFICACAO (+160H)
CAPACITAGAO (>40<160)
PRONATEC TECNICo POR DEMANDA 0 0
£AD QUALIFICACAO (+160H)
CAPACITAGAO (>40<160)
TOTAIS 2.974 5.569 5.944 106,74%
FONTE SEI 202114304000142
QUADRO 04- OFERTAS DE VAGAS PREVISTAS X REALIZADAS - CEGECON
(HORAS)
EFICIENCIA
ANO V- MARCO 2021
PREVISTO REALIZADO METAS COM PESOS MEDIA
PROGRAMA MODALIDADE DA OFERTA CATEGORIA HORAS REALIZADO PONDERADA

REMANEJAMENTO DE VAGAS
ANOV
(DESPACHO N2 86/2021 -
GABGCFT-14375)
TECNICO
PRESENCIAL QUALIFICAGAO (+160H)
CAPACITACAO (>40<160)
PRONATEC TEGNICO POR DEMANDA 0 0
EAD QUALIFICAGAQ (+160H)
CAPACITACAO (>40<160)
TOTAIS 546.700 332,012 797.348 662.656 83,11%
FONTE SEI 202114304000142
MEDIA PONDERADA
94,93%

Seguindo as orientagcbes do memorando n° 163/2020 — GABGCFT, 06/08/2020, cujo
assunto é€: alteracdes em entrega formal da producédo mensal, em que os dados de matriculas
e horas-aulas devem ser retirados por meio do Qlik Sense. Tabela Qlik Sense em anexo.



