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NTRO D LUCOES EM TECNOLOGIA E

Relatério Circunstanciado - Anual
Periodo: DEZEMBRO - 2018

Objeto: 1.1. Constitui objeto do presente instrumento de chamamento publico a selegao de
organizacao social qualificada em educacao profissional tecnolégica e desenvolvimento
tecnolégico no ambito do Estado de Goias para celebragcdo de Contrato de Gestao
objetivando transferir a administragdo dos equipamentos publicos integrantes da Rede
Publica Estadual de Educacéo Profissional e a operacionalizacdo das acdes de educacao
profissional de Goias, definidas pela SED, consubstanciadas em atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, ofertadas por meio de cursos e programas de formacédo inicial
continuada ou qualificacdo profissional, educagao profissional técnica de nivel médio e
educacao profissional tecnoldogica de graduacdo e pds-graduagdo, nas modalidades
presencial e a distancia, das agcbes de desenvolvimento e inovagao tecnoldgica - DIT, por
meio de atividades de transferéncia de tecnologia, prestacdo de servicos tecnoldgicos e
promocgao e fortalecimento de ambientes de inovagao, bem como as atividades de apoio

auxiliares ao setor produtivo.

Contrato de Gestao n°® 04/2017-SED

Data da assinatura: 05 de junho de 2017

Parceiro publico: Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdmico, Cientifico e

Tecnolégico e de Agricultura, Pecuaria e Irrigagdo — SED

Parceiro privado: Centro de Solugbes em Tecnologia e Educacdo — CENTEDUC

Dezembro
2018
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DO PARCEIRO PRIVADO

a. Identificagao da Entidade

Centro de Solugdes em Tecnologia e Educagao - CENTEDUC

CNPJ 22.579.469/0002-40

End.: Rua 101. n°® 35, Qd.F-172,Lt. 03 Setor Sul, Goiania/GO, CEP 74.080-150 —
Goiania-GO

Decreto de Qualificagao N° 8624, de 06 de abril de 2016

Contatos: www.centeduc.com
b. Membros da Diretoria - Contatos

Presidente (a): Fernando Landa Sobral — fernandosobral@centeduc.com.br

Diretor (a) Administrativo Financeiro: Helaine Rezio Da Silva Alves -
helainerezio@centeduc.com.br
Diretor (a) Técnico (a): Renata Porfirio Morbin — renatamorbin@centeduc.com.br

Diretor (a) Executivo (a): Jayme dos Santos Filho — jaymefilho@centeduc.com.br

C. Coordenadoria Técnica — Contatos

Superintendente de Ensino: lara Barreto - iarabarreto@centeduc.com.br

Superintendente DIT: Marcos Bittar Haddad - marcoshaddad@centeduc.com.br

Superintendente de Planejamento: Andrea  Monticelli Manso Guimardes -

andreamonticelli@centeduc.com.br

Superintendente Administrativo-Financeiro: Dr. Rafael Rocha de Macedo -

rafael@advrca.com.br
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1. INTRODUGCAO

Este documento compreende o Relatério Circunstanciado anual, referente
aos meses de Julho a Dezembro de 2018, conforme edital de Chamamento Publico
09/2016 — SED e Proposta técnica apresentada pelo Centro de Solugdes em
Tecnologia e Educagédo — CENTEDUC.

Neste Relatério traz, também, a relacdo das atividades e acdes realizadas
pela equipe técnica do Centro de Solu¢gbes em Tecnologia e Educagdo no més de
Dezembro, de forma especifica, conforme tem sido realizado em todos os meses

subsequentes a este.



®enteduc

2. DAPROPOSTA

2.1

2.11

PROGRAMA DE METAS

@ RreDE

jiTEGO

PACTUACAO

METAS QUANTITATIVAS

O presente Anexo técnico estabelece o conjunto de metas a

serem cumpridas pela organizagao social selecionada.

0

|

Tabela 1: Projecao de oferta minima de vagas em cursos e programas EPT:

LOTE 5
Superior | Técnico| Qualificacdo | FIC |EAD/FI | EAD/FC
ANO | 0 1.060 4.180 4.180 1.920 5.760
ANO lI 180 940 3.460 4.840 1.920 5.760
ANO Il 240 980 3.400 5.320 2.000 6.040
ANO IV 240 1.000 3.580 5.580 2.120 6.360
TOTAL 660 3.980 14.620 19.920 | 7.960 | 23.920

Planilha retirado do Edital de Chamamento Publico N° 009/2016 — SED, Anexo llI

Tabela 2: Oferta de servigos de Desenvolvimento e Inovacao Tecnoldgico — DIT e

de Atividades — Pratico - Académico — APA.

LOTE 5 ANO | ANOIl |ANOIIl [ANOIV | TOTAL
DIT (horas) 8.640 | 10.080 | 10.080 | 10.080 | 38.880

APA
(alunos) 2.060 | 1.720 1.800 1.880 7.460
SOMA 46.340

Planilha retirado do Edital de Chamamento Publico N° 009/2016 — SED, Anexo IlI
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Tabela 3: Quadro de Metas Regional e Itegos.

COMPOSICAO DOS QUANTITAVOS PARA CONTRATA(;AO DE SERVICOS EM EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
IProjecio de crescil to anual
ITEGOs bi 0% 5% 5%
Carga Hordria Carga Horéria HC:;gr:’ ) ;:;g:a
Situagdo e Total Ano 1 Total Ano 2 Tl £ Tragl
LOTE Instituto  Tecnolégico de Goids - | pata Inicio N°S: 5 Ponto corte | Programas SED - Matriculas Cotecs 2015/2016 2016/2017 ot Ane o Ano
alas. N° Lab. 3 4
ITEGO (Horas/aula) (Horas/aula)
2017/2018 2018/2019
(Horas/au (Horas/au
la) la)
5 gggo iy [ 5 7 095 2500 580 467.400 467.400 490.770 515.309
EAD 0,50 6 576.000 576.000 604.800 635.040
DIT e APA 4.320 4.320 4.320 4.320
ITEGO Santa Helena - PRES o 5 6 0,45 500 300 205.200 205.200 215.460 226.233
EAD 0,50 4 384.000 384.000 403.200 423.360
DIT e APA 1.440 1.440 1.440 1.440
ITEGO Mineiros - PRES C-2016-2 12 8 0,54 466.560 466.560 489.888 514.382
EAD 0,50 0 0 0 0
DIT e APA 1.440 1.440 1.440 1.440
ITEGO Goiénia - Noroeste - PRES C- 2016-1 12 8 0,54 466.560 466.560 489.888 514.382
EAD 0,50 0 0 0 0
DIT e APA 1.440 1.440 1.440 1.440
ITEGO Aparecida de Goidnia - PRES | C-2016-1 12 8 0,54 466.560 466.560 489.888 514.382
EAD 0,50 0 0 0 0
DIT e APA 1.440 1.440 1.440 1.440
Historico Ambi ProgramasSED-Matriculas Cotecs TotaldeCargaHorariadisponivelparaofertadecursoseservicos
Presencial+CVT 2.072.280 2.072.280 2.175.894 2.284.689
EAD 960.000 960.000 1.008.000 1.058.400
HDIT e APA 10.080 10.080 10.080 10.080
TOTAL 4 3 0,46 3.0 8 10 3.042.360 3.042.360 3.193.974 3.353.169
6 7 00 8
0
LEGENDA:
DIT e APA - Desenvolvimento eInovagao
Tecnologica; AtividadePratico-Académica oz LOLER Situacdo e Data de Inicio
Hora aula Técnico/Qualificagao/FIC 8,95 LOTE 3 LOTE 4 0 - Operacional / C - Construgéo
Hora aula Superior 13,00
Hora aula DIT e APA 134,25
CVT - Centro Vocacional Mével

Planilha retirado do Edital de Chamamento Publico N° 009/2016 — SED, Anexo IX
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Tabela 4: Quadro de Metas Segundo Ano.
LOTE V - ANO I
Horas de
Vagas: Servigos
. A e . P Vagas: Vagas: Capacitacdo | Vagas total: | Tecnoldgicos REPASSE por
Instituto Tecnolégico de Goias - ITEGO Vagas : Tecnoldgico Técnico | Qualificacio e ITEGO ¢ produgio ITEGO

Atualizacao artistico

cultural
Goidnia - Sebastidio Siqueira-PRES 60 200 700 1.160 2.120 4.898.520,00
EAD 0 0 1.160 3.460 4.620 1.448.468,00
DIT e APA 344 4.320 626.142,00

Santa Helena - Luiz Humberto

de Meneses - PRES 0 100 420 420 940 1.986.900,00
EAD 0 0 760 2.300 3.060 957.292,00
DIT e APA 344 1.440 239.502,00
Mineiros - PRES 0 240 940 940 2.120 4.242.300,00
EAD 0 0 0 0 0 -
DIT e APA 344 1.440 239.502,00
Goiania Noroeste - PRES 60 200 700 1.160 2.120 4.347.200,00
EAD 0 0 0 0 0 -
DIT e APA 344 1.440 239.502,00
Aparecida de Goiania - PRES 60 200 700 1.160 2.120 4.347.200,00
EAD 0 0 0 0 0 -
DIT e APA 344 1.440 239.502,00
Presencial+CVT 180 940 3.460 4.840 9.420 0 19.822.120,00
EAD 0 0 1.920 5.760 7.680 0 2.405.760,00
HDIT e APA 0 0 0 0 1.720 10.080 1.584.150,00
TOTAL 180 940 5.380 10.600 17.100 11.800 23.812.030,00

Planilha retirado do Edital de Chamamento Publico N° 009/2016 — SED, Anexo IX
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Tabela 5: Planilha de metas Ano I, com remanejamento de metas e proporcional a 5 meses.
LOTE V - ANO Il
Vagas: Horas de Servigos
q a-q 04 Vagas : Vagas: Vagas: Capacitacdo | Vagas total: Tecnoldgicos e
Instituto Tecnolégico de Goids - ITEGO Tecnologico Técnico Qualificacao e ITEGO produgio artistico
Atualizacdo cultural
Goiania - Sebastiao Siqueira-PRES 18 329 300* 525% 847
EAD 0 0 464 2.076 2.540
DIT e APA 288* 1800
Santa Helena - Luiz Humberto de
Meneses - PRES 0 0 126 105 21
EAD 0 0 304 1.380 1.684
DIT e APA 144 300*
Mineiros - PRES 0 0 0 0 0
EAD 0 0 0 0 0
DIT e APA 0
Goiania Noroeste - PRES 0 0 300%* 290 500
EAD 0 0 0 0 0
DIT e APA 144 600
Aparecida de Goidnia - PRES 0 0 300%* 290 500
EAD 0 0 0 0 0
DIT e APA 144 1500*
Presencial+CVT 18 329 1.038 1.210 2.595 0
EAD 0 0 768 3.456 4.224 0
HDIT e APA 0 0 0 0 576 4.200
TOTAL 18 329 1.806 4.666 6.819 4.200
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jiTEGO

METAS QUALITATIVAS

MAPA DE INDICADORES DE AVALIAGAO DE QUALIDADE

Tabela 6: Indicadores de avaliacdo de qualidade, metas qualitativas.

1.1.1 Aderéncia as Demandas CS1/1
1.1 Politicas de educacéo Locais
profissional e de 1.1.2 Ensino, Pesquisa e cS2/1
inovagao Extensao
1.1.3 Interagdo e Comunicacgao DOA4/1
1.2.1 Agbes de Implementacao DO1/2
1.2.3 Recursos TIC e 1S2/1
Ferramentas de Gestéo
1.2.4 Plano de Atualizagdo e 1S2/3
Manutencédo em TIC
1 1. INSTITUCIONAL 1.2.5 Recursos Audiovisuais 1S1/2
1.2 Infraestrutura Fisica e 12.6 EztgjuttlsrisEspecmca para | 1s1/3
Material X
1.2.7 Equipamentos Obsoletos e 1S2/4
Avariados
1.2.8 Estrytura Predial para 1S3/2
Gestao
1.2.9 Estrutu’ra_ Predial p/ Fins 1S3/3
Pedagogicos
1.2.10 Ins_tglggoes Elétricas e 1S3/4
Sanitarias
211 Doc_urpgntos Institucionais cS2/2 -
e Didaticos
2.1.2 Perfil ~Proﬂssmnal de CS5/4
Concluséo
21.3 Pedla\allga(;(giréa(ajl Didatico- 1S1/1
2.1 Curriculo
2.1.4 Estagio Curricular CS2/3
2.1.5 Atividades PI2/3
Extracurriculares
2.1.6 Participagcdo em Foéruns PI5/1
2 2. CURSOS Tematicos
2.2.1 Atuagao do Coordenador DO2/5
de Curso
2.2.2 Atuagao dos Professores PI11/1
2.2 Corpo Docente 2.2.3 Experiéncia Docente DO2/2
224 Formacao/Titulagdo
Docente Do2/1
2.2.5 Produgao Docente DO2/4
23 Curso 2.31 C':I'axa de Ocupacdo de cS1/2
urso

13
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2.3.2 Taxa de Retengdo no CS5/2
Periodo _
2.3.3 Permanéncia e Exito CS5/3
2.3.4 Taxa de Evaséao CS5/1
3.1.1 Prestagcdo de Servigos CS3/1
3.1 Servicos Tecnolbgicos
Tecnoldgicos 3.1.2 Manutengao dos 1S3/1
Laboratorios
3 3.2.1 Ambiente para Geragao de cS3/2
DESENVOLVIMENT |32 ~ Ambientes  de Novos Negocios
3 O E INOVACAO Inovagéo 3.2.2 Empreendedorismo cS3/3
TECNOLOGICA Inovador
. 3.3.1 Transferéncia de Tecnologia | CS3/4
3.3 Transferéncia de
Tecnologia 332 Interaggo e Troca de | ~gqs
Conhecimento
4.1.1 Monitoria e Tutoria CS4/1
4.1 Percepcdo do | 4.1.2 Extensdo e Tecnologias cs4/2
Processo de Ensino Sociais
4 4. ESTUDANTES e Aprendizagem 413 Projetos de Pesquisa & | g,
Inovacgéao
4.1.14 Satisfagao do
Estudante/Mundo do | CS4/4
Trabalho
5.1.1 Indice de Satisfagdo do cS7/3
Egresso
5.1 Desempenho e 51.2 ér::iiz eijdeOIﬁSatisfag:éno do cS7/4
5 | 5.EGRESSOS satisfagao preg
profissional 5.1.3 Taxa de Insergéo | ~g7/4
Profissional
514 Taxa de Vinculagdo cSs7/2

Trabalho/Formagao

Planilha retirado do Edital de Chamamento Publico N° 009/2016 — SED, Anexo XII,

alinhadas com os indicadores previstos no syscore.

INDICADORES DE DESEMPENHO PROPOSTOS PELA ORGANIZAGAO SOCIAL,
COMPLEMENTARES PREVISTOS NO EDITAL DE CHAMAMENTO

CURSOS

Tabela 7: Indicador de Desempenho Proposto pela OS.

Corpo
docente

Efetividade das agdes de

qualificacéo e aperfeicoamento

do corpo docente

Planilha retirada da Proposta técnica referente ao Edital de Chamamento 01/2016 da SED

14
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3. UNIDADES INTEGRANTES DO OBJETO DO CONTRATO DE GESTAO

As unidades integrantes do objeto do Contrato de Gestdo 04/2017 — SED,

estdo relacionadas na tabela 7, apresentando os respectivos enderecos, diretor

vigente e telefone de contato de cada ITEGO e COTEC pertencente ao lote 5.

Tabela 8: Relagao dos ITEGOs pertencentes ao Lote 5.

1 |Instituto Tecnolégico do | Avenida Alexandre de Morais n° 450 Parque
Estado de Goias Sebastido | Amazénia Goiania-GO
de Siqueira

2 |Instituto Tecnolégico do | Rodovia GO 164 — KM 5 Fazenda Santa |zabel
Estado de Goias Luiz | —Zona Rural —Santa Helena de Goias-GO
Humberto de Menezes

3 |Instituto Tecnolégico do | Rod. Go. 341, com Cabeceira Alta, Parque dos
Estado de Goias Raul | Jatoba. Mineiros
Brandao de Castro

4 | Instituto Tecnolégico do | Rua BF-25, esquina com AV. JC-15, APM-10,
Estado de Goias José Luiz | Bairro Floresta-Goiania-GO
Bittencourt

5 |Instituto Tecnolégico do | Av. Rezende, Qd. 300-A, s/n, Bairro Buriti
Estado de Goias Roberto | Sereno - Aparecida de Goiania-GO
Civita

Tabela 9: Relacdo dos COTECs pertencentes ao Lote 5

-_—

Goiania/CDTM

Lauricio Pedro Rasmussen, 2535- Vila Yatch

Goiania — Real Conquista

UDEP - Rua RC-10 - Quadra 22, Lote 35
Residencial Real Conquista

Palmeiras

Rua WR, Quadra 9, Lote 4 — Jardim Amazonas

[$2] >3

COTEC Trindade — Rotary

Av. Contorno, n° 140, Setor Sul, Trindade —
GO.

COTEC Trindade — Sub.
Prefeitura

R. das Araras, 63 - Jardim Floresta, Trindade —
GO.

Orquestra Trindade — CEU Das
Artes

Rua M-10, Qd 31, Setor Monte Cristo,
Trindade, Goias., R. M-10, Trindade — GO.

Orquestra Trindade — Irma
Scheilla

R. Ibirapuera, 415 - qd. 41 It. 05 - Jardim
Marista, Trindade — GO.

Rio Verde

Avenida Presidente Vargas s/n° - Centro

10

Cachoeira Alta

Av. Avenida Paranaiba, n°487, Quadra 115,
Lote 09

11

Quirinépolis

Complexo Jovem - Sala 13 e 14, piso 01 -

15
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Avenida Dom Pedro | s/n°

12 | Sdo Simao Colégio Municipal Leopoldo Moreira, Praca

Julio Bernardes s/n° Centro

13 | Acreuna Rua Jodo Altino Arantes, esquina com a rua Acreuna,

Setor Sul, s/n°. CRAS

14 | Parauna Espaco JM (antiga sede do Programa Bolsa Futuro)
Avenida JK de Oliveira — Centro.

Contato:

15 | Orquestra Guapo

3.1 CENTRO VOCACIONAL TECNOLOGICO MOVEL - CVT

Tabela 10: Relagdo dos CVTs a disposi¢ao do Lote 5.

*O CVT - Centro Vocacional Tecnologico Mével foram considerados como 3 (trés) COTECs na planilha de custos e
estdo sob a responsabilidade do LOTE 1. Estes Centros atenderdo 7 (sete) Territérios Rurais: Territério Vale do Séo
Patricio, Vale do Rio Vermelho, Médio Araguaia, Chapada dos Veadeiros, Vale do Parana, Estrada de Ferro e Aguas
Emendadas. Encontram-se localizados nas regides Oeste, Noroeste, Centro, Nordeste, Entorno do DF e Sudeste do
Estado

Planilha retirado do Edital de Chamamento Publico N° 009/2016 — SED, Anexo VIII

3.4 MUNICIPIOS

Os municipios de abrangéncia sob responsabilidade de gestédo do lote 5 sao:

Abadia de Goias, Acreuna, Adeléandia, Americano do Brasil, Anicuns,
Aparecida de Goiania, Aparecida do Rio Doce, Aporé, Aragoiania, Aurilandia,
Avelinépolis, Cachoeira Alta, Cachoeira de Goias, Cacu, Campestre de Goias,
Cezarina, Chapadao do Céu, Edealina, Edéia, Firminépolis, Goiania, Guapo,
Indiara, Itaja, Itaruma, Jandaia, Jatai, Lagoa Santa, Mineiros, Montividiu,
Mossamedes, Nazario, Palestina de Goias, Palmeiras de Goias, Palmindpolis,
Paranaiguara, Parauna, Perolandia, Portelandia, Quirinépolis, Rio Verde,
Sanclerlandia, Santa Barbara de Goias, Santa Helena de Goias, Santa Rita do
Araguaia, Santo Antdnio da Barra, Sdo Jodo da Parauna, S&o Luis de Montes

Belos, Sdo Siméo, Serranopolis, Trindade, Turvania, Turvelandia, Varjao.

16
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3.5 NiVEIS DOS CURSOS OFERTADOS

As modalidades de ensino ofertadas nos Institutos Tecnolégicos e COTECs

a) Qualificagao Profissional;

b) Formacéo Inicial e Continuada;
c) Técnico;

d) Tecnoldgico;

e) Desenvolvimento e Inovagao Tecnoldgica.

4, REPASSES FINANCEIROS

No segundo ano do presente CONTRATO DE GESTAO o valor a ser
repassado pelo PARCEIRO PUBLICO sera de R$ 8.756.120,60 (conforme Proposta
Técnica), em 5 (cinco) parcelas mensais de R$ 1.751.224,12 (aplicado o Desagio
proposto pelo parceiro privado), respeitando a Programag¢do de Desembolso
Financeiro, referente aos meses de retomada das ag¢des (Agosto a Dezembro). Os

valores referentes aos méses estao apresentados na tabela 10.

Tabela 11: Demonstrativo dos Repasses Financeiros - 2018.

REPASSE PREVISTO
R$20.627.027,60

REPASSE PROPORCIONAL NO MES

R$2.853.477,06* R$ 1.820.069,12

EFETIVAMENTE REPASSADO NO ANO

R$ 4.604.701,19**
* Repasse referente aos meses de Agosto (R$ 1.276.555,45) e Setembro
(1.576.921,61). Informamos que apesar dos repasses corresponderem aos
meses em que se inicio o efetivo exercicio do CETNEDUC, no ano de 2018, os
valores foram percebidos somente no més de Dezembro de 2018.

17



®enteduc  ifeco

CENTRO DE SOLUCOES EM TECNOLOGIA E EDUCACAO

St?ovmuo
EGOIAS

** Vale ressaltar que dentre o valor efetivamente repassado no ano um total de
R$ 1.751.224,13 referem se a valores referentes ao ano de 2017, que sé foram
efetivamente repassados a Unidade Gestora no ano de 2018.

Informamos que as Ordens de pagamentos percebidos no més de Dezembro se
encontram no Anexo IX deste relatorio.

5. ATAS DE REUNIOES DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
RELACIONADA AO CONTRATO DE GESTAO

Em atendimento ao item 12.1e, do Contrato de Gestdo segue abaixo o
cronograma das reuniées do Conselho Administrativo com suas respectivas datas de

realizagao.

Tabela 12: Ata de Reunido do Conselho de Administragao.

1 25/07/2018  |REALIZADA 24/07/2018 ASSEMBLEIA ORDINARIA

2 29/08/2018  REAGENDADA - ASSEMBLEIA ORDINARIA

3 26/09/2018  |REALIZADA 03/09/2018* ASSEMBLEIA ORDINARIA
CENTEDUC -

4 31/10/2018  |REALIZADA 29/10/2018- ASSEMBLEIA ORDINARIA

5 28/11/2018 REAGENDADA - ASSEMBLEIA ORDINARIA

6 19/12/2018 NAO REALIZADA - ASSEMBLEIA ORDINARIA

6. RELAGAO MENSAL DOS EMPREGADOS
Em atendimento ao item 12.1.j da clausula décima segunda, do Contrato de
Gestado, a Tabela 13, abaixo, apresenta a Relagdo de Funcionarios contratados

pela Unidade Gestora nos meses de Julho a Dezembro de 2018.

Tabela 13: Relagdo dos empregados contratados no perido de Julho a Dezembro de 2018

JOCIMAR FERREIRA | COORDENADOR UNIDADE
1 MAYRINK REGIONAL NivEL | | CLT | 18/07/2018 |048.111.687-71 GESTORA 5.200,00
RAMIRO JOSE COORDENADOR UNIDADE
2 ARAUJO LIMA REGIONAL NiVEL Il CLT | 18/07/2018 |224.450.723-87 GESTORA 3.850,00
3 SILVANA PIRES COORDENADORA | CLT | 18/07/2018 |514.400.755-49 UNIDADE 4.600,00
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4 | PR o o | CLT | 1810772018 |004.414.231-50 | UNIDADE 1 46 500,00
5 RENAJ’S;’;’:FR'O FACIA | CLT | 18/07/2018 |717.359.331-04 | UNIDADE | 4550000
6 CLEUBESIIRL,\A/'I;VES DA OPCI;EERT(E:'I\I(-)FEAL oLT 18/0;/201 467 733.121-91 ggé[%Ao%EA 6.980,00
TS | e e | s | e | sun
| e | e, e | P s | 0S| sum
9 EVANCE)'ELST\*/ Aok | LT | oni0si2018 [764.956.632-34 | GEOADE | 3.100,00
10 | AMANDANAVARA ADAAA?NTL%S;?%(A) CLT | 01/08/2018 (086.092.116-65 | Sra~o s | 3.200,00
11 | AR R | inso | CLT | 2210812018 |788.894.991-68 | SNDADE | 6.980,00
12 | CARLOS EDUARDO | ASSESSOR(DE | CLT | 2010812018 [000.218.091-00 |  SEDADE | 2.750,00
13 E'—'AN%E'&% %F;'ST'NA P‘E\Sf\g%%olgg&) CLT | 06/08/2018 |029.256.181-46 ggg/g%'i 2.750,00
14| pevald O o | SuereNisCE | CLT | 0110812018 [719.615.931-49 |  SNDADE | 2.750,00
5 | JULIANADASILVA R OFERTAS E | CLT | 1410812018 |025.413.491-22 SeAOE | 310000
DEMANDAS
16 | HE TN R x| CLT | 0010812018 (001.295.672-48 | SDE | 2.800,00
17 | g NRIAYE g%ié}jzgﬂgrzl?g CLT | 01/08/2018 [167.849.327-90 | SEOAOC | 230000
18 I\ggzl%:ﬂssggg PEoAGOBIGo | CLT | 15108/2018 [000.508.955-75 | GELIADE | 2.750,00
1g | MARIO LS GARCIA | SUPERWISORDE | GLT | 0110812018 (073.272.447-35 |  SNODE | 7.500,00
20 | RAMOY NIRANDA SEEESEEL!ED | GLT | 0110812018 |045.046.021-56 Sreen | 475000
AVALIACAO
21 | peiverg ot o | COORPENRDORDE | c1 7 | 01/08/2018 [233.202.731-91 | SNOADE | 5.200,00
20 | REINADQ MORELLL | COORDENADORDE| CLT | 01/08/2018 [081.827.507-90 | SPaOR>2 | 4.600,00
23 | RENATADASILVA ADAAA?NTL%EE\);%(A) CLT | 14/08/2018 |014.214.371-55 ggé?é%i 2.300,00
24 | WILSON PORNTESDE | GerenTE DEDIT | CLT | 14/08/2018 [763.410.897-91 |  SEOAOE | 6.980,00
25 | IARABARRETO  |SUPERWTENDENTE! CLT | 01/08/2018 (314.346.817-34 | SPOAO8 | 11.800,00
26 | TN A D o ek | CLT | 1410812018 [370.470.271-49 |  SEOAOE | 2:300,00
o | TANIAMARALOPES | GERENTEDEEAD | CLT | 1410812018 |491.758.901-00 | SRGADE | 4.750,00
25 | FELIPE SARAIVA eS| CLT | 0110812018 [051.260.513-00 |  SEOADE | 6.980,00
29 | JESSEBARROSDE | COORDENADOR() | o117 | 01/08/2018 (031.078.211-28 | SiDACE | 5100,00
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30 | NELSONROCHADE 1" nuiNISTRATIVO | CLT | 01/08/2018 [258.027.392-15 | INIDADE | 44 860 00
OLIVEIRA S GESTORA
FABIO ARAUJO COORDENADOR UNIDADE
31 R TQORDENADOR | CLT | 01/08/2018 [033.844.561-73 | SEOAOC | 340000
FABRICIO LIMA COORDENADOR UNIDADE
32 o BRAL TRORDENAROR | CLT | 01/08/2018 [712.799.382:34 | SEOADOC | 310000
MARCOS BITTAR _|SUPERINTENDENTE UNIDADE
33 S INTEN CLT | 14/08/2018 [642.250.621-04 | ST DE | 10.450,00
3 ITEGO —
DINASONIADE | COORDENADOR(A) )
34 APy OORDENADOR(N) | CLT | 01/08/2018 [380.783.171-15 |SEBASTIAO DE| 3.100,00
SIQUEIRA
FRANCISCO ITEGO —
35 | FERNANDO ALMEIDA | CO0FOETSOORA) | LT | 01/08/2018 |026.195.438-51 |SEBASTIAO DE| 3.100,00
ARAUJO SIQUEIRA
COORDENADOR(A ITEGO -
36 | RYTON PAES MOURA DENADOR(A) | GLT | 01/08/2018 |587.746.021-87 |SEBASTIAO DE| 3.100,00
SIQUEIRA
ITEGO — LUIZ
37 | ANACLAUDIADA | COORDENADOR(A) | o 1 | 01/08/2018 |710.969.221-34 |HUMBERTO DE| 3.100,00
SILVA DE DIT
MENEZES
ITEGO - LUIZ
3g | CERALDAMARTINS | COORDENADOR(A) | o | 01/08/2018 [129.450.051-15 |HUMBERTO DE| 3.100,00
FERREIRA PEDAGOGICO
MENEZES
ITEGO — LUIZ
RAQUEL CAMARGO | COORDENADOR(A)
39 ATt OORDENADOR(N) | CLT | 01/08/2018 |012.533.111-88 |HUMBERTO DE| 3.100,00
MENEZES
ITEGO — RAUL
40 MAR'I\AACE'F'{'EZQE'RES COORDENADOR() | GLT | 01/08/2018 [207.931.731-49 | BRANDAO DE | 3.100,00
CASTRO
ITEGO — RAUL
41 | MORGANA FOIATO COORBEND’TEOR(A) CLT | 01/08/2018 |812.895.960-34 | BRANDAO DE | 3.100,00
CASTRO
ITEGO — RAUL
TAISE FERREIRA | COORDENADOR(A) ”
42 o -OORDENADOR() | cLT | 01/08/2018 |046.538.201-04 BRQXISDTASODE 3.100,00
ELIZABETH PEREIRA | COORDENADOR(A) ITEGO — LUIZ
43 | SLZEOETHPERERA | COORDENADOR(N | GLT | 01/08/2018  [837.283.171-87 e 3.100,00
LUIZ OTAVIO COORDENADOR(A) ITEGO — LUIZ
44 VAP ORDENADORM | GLT | 01/08/2018 [194.189.301-53 eS 3.100,00
VALERIA CANDIDO | COORDENADOR(A) ITEGO — LUIZ
45 VNN DENAC CLT | 14/08/2018 |000.431.551-03 eS 3.100,00
LUCIANA DE MELO UNIDADE
46 e D= e GERENTEDERH | CLT | 04/09/2018 [875.283.801-30 | SEOADC | 5.400,00
ANDREA MONTICELLI |SUPERINTENDENTE UNIDADE
4T | o e | | CLT | 03/09/2018 [533.017.731-68 | e nPC | 11.800,00
RAFAEL CARNEIRO UNIDADE
48 L CARN ASSESSORDE APL | CLT | 03/09/2018 (024.791.591-24 | SEOADE | 2.750,00
NAYANE FERREIRA | GERENTE DE UNIDADE
a9 | NAYANESERRER ERENTED CLT | 03/09/2018 [014.091.05148 | SEOADC | 7.500,00
LUCAS ASSIS ASSESSOR DE UNIDADE
50 A SESSORT CLT | 03/09/2018 [026.619.731-09 | SEOADC | 275000
MATHEUS DIBE ASSESSOR DE UNIDADE
51 S E ORIk | CLT | 03/09/2018 [034.473.191-00 |  SNOAOE | 2.750,00
LUCIANA DE MELO UNIDADE
52 CAVALCANTE GERENTEDERH | CLT | 04/09/2018 |875.283.801-30 5.400,00
GESTORA
OLIVEIRA
RENATA CAMPOS
DIRETOR(A) ] UNIDADE
53 BEBI'\;I\IIQARRODSES oW | oLt | 100012018 |017.232.811:07 | GERDR | 15500,00
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54 SS/ET/%E?N%JST SECLTNEIE%'Q DE | cLT | 04/09/2018 [297.920.961-91 SEBI/E%% DE| 3.100,00
COSTA SIQUERIA
55 | ‘ARAUJO BARRGS COORDENADOR() | CLT | 10/09/2018 |010.908.071-80 HUMBERTO DE| 3100.00
MENEZES
56 MA‘E{%‘JEQE%(%’OS COORDENADORDE| ci1 | 03/09/2018 [005.022.481-65 | L-o0 JOSEL 3.100,00
57 | ISAAC WILLIAM KERR |COORPENADORDE| ¢ | 03/09/2018  [014.855.346-07 'Eﬁﬁ%&égﬁ%' 3.100,00
sg | MARMARGAREIH | COORDENOORA | CLT | 03/09/2018 [259.592.551-20 'Eﬁﬁ%&égﬁ%' 3.100,00
59 | JOSEDEOLVEIRA SECRET/RIADE | GLT | 01/10/2018 |493.534.381-87 'gﬁﬁgﬁégﬁ%' 3.100,00
60 &i%ﬁ%%& COORDENADORM) | CLT | 03/09/2018  [884.418.901-10 |'T-CO- A DRE! 3.400,00
61 | HE D AT A O o) | CLT | 03/09/2018 (024.624.851-39 |1 SO0k "DRE| 3.100,00
62 | RHAMARAZABEL | SECRETARIA | CLT | 03/09/2018 (035.602.711-26 | ounADRE| 1.850,00
63 FABLY ROSER | COORDENADORMA) | c17 | 03/09/2018 [859.184.581-15 | 200w PORE| 3.100,00
6a | MATHEL S e o0 | COORDENADORM | CLT | 03/09/2018 [029.264.531-75 |12 GO ¥ORE| 3.100,00
65 RAFRELSOPO!  COORDENADORDE| ¢ 1| 03/09/2018 [742.120.441-53 | 1500 ADRE! 310,00
66 | PR A DO | TG | CLT | 081018 (066.321.953-18 |  SEOAOE | 2.400,00
67 Aggb‘;%gﬁf&gs MOTORISTA | CLT | 0810/8 [262.127.611-15 | SEOAOC | 1.800,00
6g | SAULOSALLES AONESSORIE | LT | 15110118 (054.370.391-66 | SEe DE | 2.750,00
6o | AN LORRES | R va | CLT | 2211018 [030.600.611-25 | SNOADE | 5.400,00

A tabela 14, abaixo, traz a relagdo de Funcionarios demitidos, que se

encontravam lotados na Unidade Gestora e nas Unidades de Ensino, no perido de
Julho a Dezembro de 2018.

Faz parte desta lista também todos os Funcionarios, com vinculo de Contrato

Temporarios do Estado, que se encontravam cedidos pelo Estado, e lotados nos

ITEGOs e COTECs, no periodo em que a Organizagao Social retomou a efetiva

atividade das agdes no dia 18 de Julho de 2018, e foram demitidos ate o més de
Dezembro de 2018.
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Tabela 14: Relagdo dos empregados demitidos de Julho a Dezembro de 2018

s .SGOVERNO
DRETIns

RAMIRO | COORDENADOR
1 JOSE (A) REGIONAL CLT 18/07/2018 | 01/09/2018 224"_‘3?'723 ggé%%i 3.850,00
ARAUJO LIMA NIVEL 2
WILSON 763.410.897| UNIDADE
2 | PONTESDE | GERENTE DE DIT CcLT 14/08/2018 | 27/09/2018  [163-410. 6.980,00
Y GESTORA
MELLO
[TEGO — LUIZ
GERALDA
3 MARTINS |COORDENADOR(A) CLT 01/08/2018 | 06/09/2018 |122-490-051 HUMBERTO | 5 4 9
R >, | PEDAGOGICO A5 DE
MENEZES
ENZO FLAVIO
4 | DEvoTo | ASISTENTE DE CLT  |01/08/2018| 201072018 [[199>-9%1) UNDADE 15 750,00
ALCAYAGA
EVANGICLEIA | ASSESSOR(A)
5 | SOUSADA DE cLT 01/08/2018 | 2011012018 |"°*922092 SRSADE 113.100,00
SILVA COMUNICACAO
TEGO -
GUITEMBERG :
6 | MARQUEs | COORDENADOR CLT 03/09/2018 | 31/10/2018 [002:022:481)  JOSEL. 15 44509
DE EIXO 65  |BITTENCOU
SANTOS -
NELSON _ |SUPERINTENDENT
7 | ROCHADE [EADMINISTRATIVO  CLT  |o1/08/2018| ot/11/48 [2°0:927-992 URIDADE “144.800,00
OLIVEIRA FINANCEIRO
YULLA GERENTE 971.579.961| UNIDADE
8 | cARDOSO |, CERENTE cLT 18/07/2018|  05/11/18 78961 SMDADE | 5.400,00
SOARES
TAISE [TEGO-RAUL
9 | FERREIRA Aoﬁﬁllggﬁﬁ/o CcLT 01/09/2018 | 05/11/18 046'?3?'201 BRANDAO | 3.100,00
GIACOMINI DE CASTRO
TEGO —
MARIA ELIZA
COORDENADOR(A) 97.931.731]  RAUL
0 | PRES O S daico CLT 01/08/2018 | 05/11/18 T RaNDAG | 3:100.00
DE CASTRO
ITEGO -
MORGANA [COORDENADOR(A) 812.895.960, RAUL
11 e DENAC CcLT 01/08/2018 | 05/11/18 90 RADAG | 310,00
DE CASTRO
CLEUBER
GERENTE 467.733.121 UNIDADE
12 | AWVESDA | ZonSle cLT 18/07/2018|  19/11/18 e SNIDADE | 6.980,00
SILVA
CARLOS
13 | EDUARDO | ASSESSOR(A)DE CLT 20/08/2018| 28/11/18 [000-218.091) UNIDADE |, 75, 1
COMPRAS 00 | GESTORA
BARBOSA
ﬂ”?ﬁéigb% COORDENADOR 754.612.001
14 ADMINISTRATIV CcLT 16/10/2018|  19/11/18 612. ITEGO | 3.100,00
DIAS DOS : 25
SANTOS
ADESVALDO APOIO CONTRATO DE TEGO DR
15 | JOSEE SILVA | PEDAGOGICO TEMPO 01/09/2018 SO OR: [1.418,00
JUNIOR NIVEL MEDIO | DETERMINADO
16 DIOGO | PROFESSOR DE |CONTRATO DE 01/09/2018 [TEGO DR. | 1.750,00
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FREIREDA | INFORMATICA TEMPO LUIZ RASSI
SILVA DETERMINADO
SN APOIO CONTRATO DE TEGO DR
17 PEDAGOGICO TEMPO 01/09/2018 - 11.750,00
SANTOS SUPERIOR  |DETERMINADO LUIZ RASSI
NASCIMENTO
JOSILENE CONTRATO DE
18 | PEREIRA DE PROFIEEEEEA DE 1™ TEMPO 01/09/2018 ||_LI|EZGF?A%F;| 1.750,00
SANTANA DETERMINADO
ISSAC PROFESSOR _ |CONTRATO DE TEGO DR
19 | WILLIAM MAESTRO TEMPO 01/09/2018 [ECO DR [1.418,00
KERR REGENTE  |DETERMINADO
ROSIANE APOIO CONTRATO DE
20 | FRANCISCO | PEDAGOGICO TEMPO 01/09/2018 TEGODR. | B8
BRITO NIVEL MEDIO  |DETERMINADO 418,
SILVIO CONTRATO DE
21 | CARDOSO C%Fi\l()T':RiSBi?;o TEMPO 01/09/2018 |I_LI|EZG|S<) A%Fé] 1.418,00
ALBINO DETERMINADO
TATIANE CONTRATO DE
22 |  MARTINS PROE%?&%RAA DE 1™ tEMPO 01/09/2018 |1LI|EZGS A%Ré] 1.418,00
LOBO DETERMINADO
VINICIUS | PROFESSOR DE | CONTRATO DE TEGO DR
23 | GUIMARAES CORAL TEMPO 01/09/2018 [TECO R 1.418,00
BARBOSA | COMUNITARIO |DETERMINADO
EDINAS AUXILIAR CONTRATO DE TEGO DR
24 NEVES SERVICOS TEMPO 01/09/2018 [ECO R | 954,00
GUIMARAES GERAIS DETERMINADO
AUXILIAR CONTRATO DE
25 ngSPQEILSO SERVICOS TEMPO 01/09/2018 HJ'IEZGF? nag) | 95400
GERAIS DETERMINADO
LILIANE CONTRATO DE
26 | RODRIGUES PEDA,Z\Z%?SICO TEMPO 01/09/2018 I'_L'IEZGSA%%I 1.500,00
SOUZA DETERMINADO
. WA"S']/D\?/E DA | ASSISTENTE DE | DADOS NAO 01/09/2018 ITEGODR. | 1 o o
AR A GABINETE  |ENCONTRADOS LUIZ RASS|
PROFESSORA DE
,g | CLEDEDE | MODELAGEM CONTTER,’\AAFTS DE 01092018 COTEC REAL| , 1o oo
ALMEIDA CORTE E DETERMIADO CONQuISTA | 1418
COSTURA
GLEVIA AUXILIAR CONTRATO DE
29 | BORGESDE | SERVICOS TEMPO 01/09/2018 %%Tr\JEc(z:uTsETAAL 954,00
OLIVEIRA GERAIS DETERMINADO
RAPHAEL PROFESSOR  |CONTRATO DE F',&%%%
30 ROSA REGENTE- TEMPO 01/09/2018 AnPDRE 225331
GOMES INFORMATICA  |DETERMINADO ANTOMIO
PROFESSOR ITEGO LUIZ
, DADOS NAO
FABIO LUIS | NIVEL SUPERIOR HUMBERTO
31 BlOL EDUCAGAD ENCONSTRADO 01/09/2018 BE 2.236.64
PROFISSIONAL MENEZES
PROFESSOR ITEGO
3 | BRITO | REGENTE. - |CONIIED P 01/09/2018 PADRE - 12.253,31
TEODORIO | ESPANHOLINGL pererminapo ANTONIO |
ES VERMEY
ITEGO
RICHARD PROFESSOR  |CONTRATO DE M Sied
33 | PEREIRA REGENTE- TEMPO 01/09/2018 AR | 1.918,02
LOPES ORQUESTRA  |DETERMINADO RTONIS
34 SAMUEL PROFESSOR _ |CONTRATO DE 01/09/2018 ITEGO | 1.918,02
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FERREIRA REGENTE- TEMPO PADRE
VIANA ORQUESTRA  [DETERMINADO ANTONIO
VERMEY
, ITEGO
ANAFLAVIA | PROFESSOR [CONTRATO DE i Sied
35 DIAS REGENTE- TEMPO 01/09/2018 AN | 1:918.02
OLVEIRA | ORQUESTRA |DETERMINADO ERMEy
INALDD JOSE | PROFESSOR  |CONTRATO DE el
36 REGENTE- TEMPO 01/09/2018 2 1.918,02
NASCIMENTO ANTONIO '
C Ve ORQUESTRA  [DETERMINADO RO
HIATIARA | PROFESSOR | CONTRATO DE M Sied
37 | TonpenA REGENTE- TEMPO 01/09/2018 oG | 1:918,02
oA ORQUESTRA  [DETERMINADO gl
P e " | PROFESSOR  |[CONTRATO DE M Sied
38 | Soma REGENTE- TEMPO 01/09/2018 ANIONIG | 191802
A ORQUESTRA  [DETERMINADO SRRy
PROFESSOR
REGENTE-
FABIO AUXILIAR _ |CONTRATO DE sl
39 | ROGER |ADMINISTRAGAO |  TEMPO 01/09/2018 ATONG | 1:918.02
OGERA E DETERMINADO i’
ASSESSORAMEN
TO PEDAGOGICO
PROFESSOR
MICHELINE |  REGENTE- ITEGO
40 | KATAMARA I e 01/09/2018 PADRE 1 4.918,02
DE OLIVEIRA | INDUSTRIALE | TEMES ANTONIO | 1918
LIMA  |ASSESSORAMEN VERMEY
TO PEDAGOGICO
WANESSA [TEGO
BATISTADE | SERvicos  |CONTRATODE PADRE
41 TEMPO 01/09/2018 2 1.454,00
BARROS GERAIS | eriamionno ANTONIO
MAGALHAES VERMEY
ITEGO
DANIELLY CONTRATO DE
42 | ALVES SERYSS TEMPO 01/09/2018 Ao | 145400
JUNQUEIRA DETERMINADO gl
ISTEFANE | PROFESSOR DE |CONTRATO DE v
43 | OLIVEIRADE | NIVEL MEDIO - TEMPO 01/09/2018 PERTO 141802
FREITAS PNM DETERMINADO MENEZES
MAYRE | PROFESSORDE |CONTRATO DE iy
44 | ALVESDO | NIVEL MEDIO - TEMPO 01/09/2018 PERTO 141802
PRADO PNM DETERMINADO MENEZES
LILIANE | PROFESSOR DE |CONTRATO DE LEeoLe
45 | FERREIRA | NIVEL MEDIO - TEMPO 01/09/2018 BERTO! 141802
ADRIANO PNM DETERMINADO VENEZES
LUIZ PROFESSOR DE |CONTRATO DE LeeoLae
46 | CANDIDO DE | NIVEL MEDIO - TEMPO 01/09/2018 BERTO! 141802
CARVALHO PNM DETERMINADO MENEZES
AUXILIAR DE TEGO-LUIZ
MARCIO sErvigos | CONTRATODE HUMBERTO
47 TEMPO 01/09/2018 954,00
MACHADO | GERAIS-AA- | _fowviO DE
ASG MENEZES
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IRACILDA AUXILIAR DE ITEGO-LUIZ
APARECIDA SERvicos ~ |CONTRATO DE HUMBERTO
48 TEMPO 01/09/2018 954,00
BARBOSADA | GERAIS-AA- | _foviO DE
SILVA ASG MENEZES
CHRIS PROFESSOR DE TEGO-LUIZ
40 HAILLY | NIVEL SUPERIOR CONTTEFE/’?JOO DE 01/09/2018 HUMBERTO | | e o0
GONGALVES | PROFISSIONAL - | o120 DE 793,
ANDRADE PNSP MENEZES
oo | TSR conmurone el
50 | RESENDE DE TEMPO 01/09/2018 1.753,31
ALARCAOQ | PROFISSIONAL - e e e MINADO DE
PNSP MENEZES
ULISSES | (02! Somerior |CONTRATO DE HUMBERTO
51 | FERREIRA TEMPO 01/09/2018 1.753.31
BARBOSA | PROFISSIONAL -\ e repviNADO DE
PNSP MENEZES
msctroe TSSO conmarone el
52 | MORAES TEMPO 01/09/2018 1.753,31
MENDONCA | PROFISSIONAL - | e rrpiviNADO DE
PNSP MENEZES
cmrsmi | TSRS conmarone el
53 | O MARTINS TEMPO 01/09/2018 1.753.31
DE OLIVEIRA | PROFISSIONAL - | e e pnviiNADO DE
PNSP MENEZES
VINicio | e S eRion | CONTRATO DE HOMBERTO
54 GOMES TEMPO 01/09/2018 1.753.31
saNTos | PROFISSIONAL - | e rppnviiNADO DE
PNSP MENEZES
o | SRS [commrooe il
55 RIBEIRO TEMPO 01/09/2018 1.753.31
MARTINS | PROFISSIONAL -\ b repviNADO DE
PNSP MENEZES
RENATA | (oo PR R | CONTRATO DE HOMBERTO
56 | GONGALVES | Vs SIPERID TEMPO 01/09/2018 ot 1.753,31
LEAO " |DETERMINADO
PNSP MENEZES
PROFESSOR DE ITEGO-LUIZ
ALINE ALVES | NIVEL SUPERIOR |CONTRATO DE HUMBERTO
57 TEMPO 01/09/2018 1.753,31
MARTINS | PROFISSIONAL - |zt oMo DE
PNSP MENEZES
KEILA | el SupERIOR | CONTRATO DE HOMBERTO
58 | OLIVEIRA TEMPO 01/09/2018 1.753.31
LIMA PROFISSIONAL - | e +ErMINADO DE
PNSP MENEZES
JACKELINE ITEGO LUIZ
ALVES DE APOIO DADOS NAO HUMBERTO
59 SOUSA | ADMINISTRATIVO | ENCONTADOS 01/09/2018 DE 1.437.33
BARROSO MENEZES
OLAVO DE APOIO DADOS NAO II-II-UEI\(/I;I?ELRL'JI'ICZ)
60 | ARAUJO | ADMINISTRATIV | ENCONTRAD 01/09/2018 ot 1.437,33
BARROSO 0 0s MENEZES
NERISIRLEY | PROFESSOR TEGO
BARREIRA | NIVEL SUPERIOR | DADOS NAO )
61 5 EDUCAGRD. [ENCONTRAODS 01/09/2018 DSEEglAQsUTé/IASA 2.253.31
NASCIMENTO | PROFISSIONA
CONTRATO DE ITEGO
6 A'Sgﬁ\\'/ifNA ﬁi@gf ES?J?D(I)EE{I%E{ TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 2.253.31
DETERMINADO DE SIQUEIRA
63 | ALESSANDR | PROFESSOR DE |CONTRATO DE 01/09/2018 ITEGO | 2.253.31
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DETERMINADO DE SIQUEIRA
ANDRE CONTRATO DE ITEGO
64 | TELESDE ,\Tisgl'_: g%?,%';lgi TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 2.253,31
AGUIAR DETERMINADO DE SIQUEIRA
DORALICE CONTRATO DE ITEGO
65 | DA SILVA ﬁisgf ES?JSPOEEI%ER TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 2.253.31
ABREU DETERMINADO DE SIQUEIRA
ENDEL
CONTRATO DE ITEGO
66 D'\/"\E/LGE[?E ﬁf@gf g%%,%ilgi TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 2.253,31
DETERMINADO DE SIQUEIRA
SOUSA
FRANCISCO
CONTRATO DE ITEGO
67 D'iﬂ’éfg's Pﬁﬁ/ﬁsaggl gE TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 1.981,02
oo DETERMINADO DE SIQUEIRA
FRANCISNEY CONTRATO DE ITEGO
68 | MARIADA PE?\)/FEFT_SSEOS gE TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 1.981,02
SILVA DETERMINADO DE SIQUEIRA
HELVECIO CONTRATO DE ITEGO
69 | GOULART | GROFSSOROC |~ TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 2.253,31
MALTA DE SA DETERMINADO DE SIQUEIRA
JANAINA CONTRATO DE ITEGO
70 | INOCENCIO r\mgf g%%,%ilgi TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 2.253.31
COSTA DETERMINADO DE SIQUEIRA
CONTRATO DE ITEGO
71 ‘{/UALZI%II;EL'\III\(/)IAN PE%FEELSﬁEOSI gE TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 1.981,02
DETERMINADO DE SIQUEIRA
CONTRATO DE ITEGO
72 KENI'_\‘IK*OD'AS ﬁi@gf ES%SP%EI%ER TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 2.253.31
DETERMINADO DE SIQUEIRA
LAYANE CONTRATO DE ITEGO
73 | MARQUES DE I\Tis/gf ES‘T’J?D%EI%ER TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 2.253,31
SOUZA DETERMINADO DE SIQUEIRA
MARIA DOS CONTRATO DE ITEGO
74 | REIS SILVA I\Tis/gf %%?D%EI%ER TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 2.253.31
NETA DETERMINADO DE SIQUEIRA
MARIA
| CONTRATO DE ITEGO
75 TIIVFI)SITXEAOODE ﬁi@gf g%%%ilgi TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 2.253,31
, DETERMINADO DE SIQUEIRA
ARAUJO
CONTRATO DE ITEGO
76 M’L*gF'_‘:I'E%'O ﬁi@gf g%i%ilgi TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 2.253,31
DETERMINADO DE SIQUEIRA
NARA LILIA CONTRATO DE ITEGO
77 | OLIVEIRA NF}FJ(E)E ES%?%;I%ER TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 2.253.31
ARRUDA DETERMINADO DE SIQUEIRA
NERISIRLEY
CONTRATO DE ITEGO
78 BARE'?C')E'RA I\Tis/gf %%?D%EI%ER TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 2.253.31
NASCINENTO DETERMINADO DE SIQUEIRA
NILSON CONTRATO DE ITEGO
79 RAMOS PER/FEELSS(E?; gE TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 1.981,02
MAGALHAES DETERMINADO DE SIQUEIRA
OSIMAR CONTRATO DE ITEGO
80 | ALMEIDA ,\Fl’isgf ES%SP%F;{I%E{ TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 2.253,31
DOS SANTOS DETERMINADO DE SIQUEIRA
CONTRATO DE ITEGO
81 P';'Slf(';LALA ﬁi@gf ES%SP%E%E TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 2.253,31
DETERMINADO DE SIQUEIRA
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RHANNIELE CONTRATO DE ITEGO
82 AMARAL I\TISCE)E ES?J?:’(I)EEI%ER TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 2.253,31
MARTINS DETERMINADO DE SIQUEIRA
CONTRATO DE ITEGO
83 RYIA%TJ;”A\ES ﬁisgf g%%%’;lgg TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 2.253.31
DETERMINADO DE SIQUEIRA
VALMIR
, CONTRATO DE ITEGO
84 SoEﬁle?R[/)AE ﬁisgf ES?JSPOEEI%ER TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 2.253.31
A DETERMINADO DE SIQUEIRA
DIAMANTINO APOIO CONTRATO DE ITEGO RS
85 | SILVEIRA TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO
DOs saNTos | APMINISTRATIVO | e repmiNADO DE SIQUEIRA| 1:494.00
CONTRATO DE ITEGO
86 IgAERgL'}’\'/AE'TI'Q ADM|£|FS)$EAT|VO TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 1.454,00
DETERMINADO DE SIQUEIRA
MANA CONTRATO DE ITEGO
87 | MARQUES PE?\)/EFT_SSEOSSE TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 1.981,02
ROSA DETERMINADO DE SIQUEIRA
MARIA LECI APOIO CONTRATO DE ITEGO_
88 | RIBEIRODE |, AP0 | TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 1.454,00
OLIVEIRA DETERMINADO DE SIQUEIRA
CONTRATO DE ITEGO
89 ggg’g /f,'\]}/gg ADMII\'?IF;'OI':'\’OATIVO TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 1.454,00
DETERMINADO DE SIQUEIRA
CONTRATO DE ITEGO
90 AFE’\*/'E"SUI';'ESS ADMII\?IF;'OI':'\’OATIVO TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 1.454,00
DETERMINADO DE SIQUEIRA
SERGIO APOIO CONTRATO DE ITEGO
91 | CARDOZO |, HPO0 | TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 1.454,00
GUIMARAES DETERMINADO DE SIQUEIRA
SUELY APOIO CONTRATO DE ITEGO
92 ALVES |, AROO 1 TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 1.454,00
PERIQUITO DETERMINADO DE SIQUEIRA
SUZIELLY APOIO CONTRATO DE ITEGO
93 | RARIANNY |, AP0 | TEMPO 01/09/2018 SEBASTIAO | 1.454,00
DIAS FELIX DETERMINADO DE SIQUEIRA
VALMIR PROFESSOR TEGO
SERGIO DE | NIVEL SUPERIOR | DADOS NAO )
94 | OLIVEIRA EDUCACAO  [ENCONTRADOS 01/09/2018 DSEEg%SJé?SA 2.253,31
FILHO PROFISSIONAL
EDINAS -
APOIO DADOS NAO ITEGO LUIZ
95 NEVES 01/09/2018 1.454,00
CUITIESEs | ADMINISTRATIVO ENCONTRADOS RASS|
CHRIS "PROFESSOR ITEGO LUIZ
HAILLY | NIiVEL SUPERIOR | DADOS NAO HUMBERTO
9% | GONCALVES | EDUCACAO |[ENCONTRADOS 01/09/2018 DE 2.236,64
ANDRADE | PROFISSIONAL MENEZES
DENIS "PROFESSOR - ITEGO LUIZ
NIVEL SUPERIOR | DADOS NAO HUMBERTO
97 RiﬁﬁgigE EDUCAGAD  [ENCONTRADOS 01/09/2018 o 2.236,64
PROFISSIONA MENEZES
LAVIO PROFESSOR ITEGO LUIZ
NIVEL SUPERIOR | DADOS NAO HUMBERTO
98 I\TABRE'I!IIT\J% EDUCAGRO.« [ENCONTRADOS 01/09/2018 ot 2.236.64
PROFISSIONAL MENEZES
IRACILDA ITEGO LUIZ
APARECIDA APOIO DADOS NAO HUMBERTO
99 | BARBOSA DA |ADMINISTRATIVO [ENCONTRADOS 01/09/2018 DE 1.437,33
SILVA MENEZES
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ITEGO LUIZ
ISTEFANE )
PROFESSOR | DADOS NAO HUMBERTO
100 OLFl\F/{EﬁﬁSDE NV s oA 01/09/2018 o 1.964,35
MENEZES
MAYRE - ITEGO LUIZ
PROFESSOR | DADOS NAO HUMBERTO
101 A'E,\éingo NIVEL MEDIO  |ENCONTRADOS 01/09/2018 DE 1.964,35
MENEZES
RENATA "PROFESSOR ITEGO LUIZ
NIVEL SUPERIOR | DADOS NAO HUMBERTO
102 GOI}I_EQI(_)VES EDUCAGAO. [ENCONTRADOS 01/09/2018 ot 2.236.64
PROFISSIONAL MENEZES
ULISSES "PROFESSOR ITEGO LUIZ
NIVEL SUPERIOR | DADOS NAO HUMBERTO
103 Eiigggﬁ EDUCAGAD  ENCONTRADOS 01/09/2018 o 2.236,64
PROFISSIONAL MENEZES
VINICIO PROFESSOR ITEGO LUIZ
NIVEL SUPERIOR | DADOS NAO HUMBERTO
104 SGA?\II\'/II'IéSS EDUCAGAD  ENCONTRADOS 01/09/2018 o 2.236.64
PROFISSIONAL MENEZES
PROFESSOR
LAYANE , ] ITEGO
NIVEL SUPERIOR | DADOS NAO )
105 MAI;glLJJl;i DE | N EpUCAGAO « [ENCONTRADOS 01/09/2018 DSEES{ESJ!IAF?A 2.253,31
PROFISSIONAL
MANA N ITEGO
106 | MARQUES EIF\{/%EEMS&%S E,\?QgSTSR'X’B%S 01/09/2018 SEBASTIAO | 1.981,02
ROSA DE SIQUEIRA
PROFESSOR
MARIA DOS NIVEL ] ITEGO
107 | REISSILVA | SUPERIOR | o908 BAC 01/09/2018 SEBASTIAO | 2.253,31
NETA EDUCACAO DE SIQUEIRA
PROFISSIONA
MARIA LECI N ITEGO
APOIO DADOS NAO )
108 | RIBEIRO DE 01/09/2018 SEBASTIAO | 1.454,00
O OF | ADMINISTRATIVO ENCONTRADOS o SOUEIRA
MARIA
109 | _ PAIXAO DADOS NAO
TIMOTEO DE ENCONTRADOS
ARAUJO
PROFESSOR
NARALILIA | . ) ITEGO
NIVEL SUPERIOR | DADOS NAO ’
110 aIIE{I\F\{'LEJIII;A/:\ EDUCACAD . ENCONTRADOS 01/09/2018 DSEESIAéSJé,‘;\F\C,)A 2.253.31
PROFISSIONAL
NERISIRLEY | PROFESSOR TEGO
BARREIRA | NIVEL SUPERIOR | DADOS NAO X
111 S EDUCAGAD . ENCONTRADOS 01/09/2018 DSEngéSJll:?SA 2.253.31
NASCIMENTO | PROFISSIONAL
NEULLI DIRETOR DE TEGo
CORDEIRO INSTITUTO DADOS NAO )
M2 “ROLM | TECNOLOGICO [ENCONTRADOS 01/09/2018 oo O 8:123.04
MOREIRA DE GOIAS
- ITEGO
NILMA ALVES APOIO DADOS NAO )
13 | boS SANTOS | ADMINISTRATIVO [ENCONTRADOS 01/09/2018 DSEESQQSJ&F?A 1.454,00
NILSON n ITEGO
114 RAMOS ER{/%EEMSSSB Er\?égr\?TSR'\/l\?)%s 01/09/2018 SEBASTIAO | 1.981,02
MAGALHAES DE SIQUEIRA
OSIMAR PROFESSOR | x00c NAG ITEGO_
115 | ALMEIDA | NIVEL SUPERIOR || OZDOS PR 01/09/2018 SEBASTIAO | 2.253.31
DOS SANTOS | EDUCACAO DE SIQUEIRA
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PROFISSIONAL
"PROFESSOR TEGO
PRISCILLA | NIVEL SUPERIOR | DADOS NAO ’
116 A EDUCAGAO  « [ENCONTRADOS 01/09/2018 DSEng(\)SuTL:?F?A 225331
PROFISSIONA
117 | RAIMUNDO APOIO DADOS NAO 01/09/2018 SEII;—ESGTOIAO 1.454,00
ALVES PAES |ADMINISTRATIVO [ENCONTRADOS Aviaioniant Rt
RHANNIELE | PROFESSOR TEGO
AMARAL | NIVEL SUPERIOR | DADOS NAO )
118 | MARTINS EDUCACAO  [ENCONTRADOS 01/09/2018 DSEESQQSJ;F?A 2.253,31
ROCHA PROFISSIONAL
"PROFESSOR TEco
RYTON PAES | NiVEL SUPERIOR | DADOS NAO "
119 | RYTOM A EDUCAGAD  ENCONTRADOS 01/09/2018 DsEEgl/AéSJé/IAF({)A 2.253.31
PROFISSIONAL
SERGIO n [TEGO
APOIO DADOS NAO )
120 | CARDOZO 01/09/2018 SEBASTIAO | 1.454,00
SPOZO. | ADMINISTRATIVO ENCONTRADOS A anlinct
SUELY APOIO N ITEGO
121 ALVES ADMINISTRATIV El\?égl\cl)'?R'\,{kp[\)%S 01/09/2018 SEBASTIAO | 1.454,00
PERIQUITO 0 DE SIQUEIRA
SUZIELLY n ITEGO
APOIO DADOS NAO )
122 | RARIANNY 01/09/2018 SEBASTIAO | 1.454,00
ANy | ADMINISTRATIVO ENCONTRADOS o S OUEIRA
PROFESSOR ITEGO LUIZ
ELEXSANDR |, ]
NIVEL SUPERIOR | DADOS NAO HUMBERTO
123 DoE I\(/I),;\_II:\;/TEIII\IRSA EDUCAGAD « [ENCONTRADOS 01/09/2018 oE 2.236.64
PROFISSIONAL MENEZES
FRANCIELE | SECRETARIO DE ITEGO LUIZ
PEREIRA INSTITUTO DADOS NAO HUMBERTO
124 | TEIXEIRA | TECNOLOGICO [ENCONTRADOS 01/09/2018 pE | 320000
CARVALHO DE GOIAS MENEZES
CEILA "PROFESSOR - ITEGO LUIZ
NIVEL SUPERIOR | DADOS NAO HUMBERTO
125 OLLI\I/'\I/TIARA EDUCAGAD  ENCONTRADOS 01/09/2018 o 2.236,64
PROFISSIONA MENEZES
ITEGO LUIZ
MARCIO »
APOIO DADOS NAO HUMBERTO
126 MXIQASI%AHDA?)O ADMINISTRATIVO [ENCONTRADOS 01/09/2018 DE 1.437.,33
MENEZES
PROFESSOR ITEGO LUIZ
PRISCILA DE | .. )
NIVEL SUPERIOR | DADOS NAO HUMBERTO
127 Ml\élﬁggﬁ(sm EDUCACAD . ENCONTRADOS 01/09/2018 oE 2.236,64
PROFISSIONAL MENEZES
ITEGO LUIZ
ADESVALDO )
128 | JOSE E SILVA | SUPERVISOR (A) |Lon D0S A0 01/09/2018 AUMBERTO | 1.833,33
JUNIOR MENEZES
CLEIDE DE n
PROFESSOR | DADOS NAO ITEGO LUIZ
129 A\';:\QFFLE/)\A NiIVEL MEDIO |ENCONTRADOS 01/09/2018 RASSI 1.981,02
DEBORA
130 | REGINA DE EASSSEEgISA?RI’E COMISSIONADA 01/09/2018 2.253,31
SA
1060 PROFESSOR
NIVEL SUPERIOR | DADOS NAO ITEGO LUIZ
131 FRgIILRVEADA EDUCAGAD « [ENCONTRADOS 01/09/2018 SO 225331
PROFISSIONAL
132 | GLEIVIA APOIO DADOS NAO 01/09/2018 ITEGO LUIZ | 1.454.00
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BORGES DE |ADMINISTRATIVO ENCONTRADOS RASS|
OLIVEIRA
SILVA
GRAZIELLE
133 | DERAELLS | ASSISTENTE DE | COMISSIONAD 01/09/2018 ITEGO LUIZ | ; 55 s
GABINETE F 0 RASS|
CHAVES
HELENA "PROFESSOR
CRISTINA | NIVEL SUPERIOR | DADOS NAO ITEGO LUIZ
1341 saNTOS EDUCACAO  [ENCONTRADOS 01/09/2018 RASS| | 229331
NASCIMENTO | PROFISSIONAL
HERCULES
EUGENIO DADOS NAO ITEGO LUIZ
135 | SOCENIO | sUPERVISORB [ DADOS A 01/09/2018 S0
DOS REIS
JOSE
HUMBERTO DADOS NAO ITEGO LUIZ
136 | Db PoEAa | SUPERVISORC | oro0S WA 01/09/2018 s | 3.166,67
OLIVEIRA
PROFESSOR
JOSILENE | .. ]
NIVEL SUPERIOR | DADOS NAO ITEGO LUIZ
137 PE/F:E'TRA/?\JRE EDUCACAO  [ENCONTRADOS 01/09/2018 RASS| | 229331
PROFISSIONAL
LUIZ PAULO APOIO DADOS NAO ITEGO LUIZ
138 | "DOSREIS |ADMINISTRATIVO ENCONTRADOS 01/09/2018 RASS| | 149400
MARCUS
VINICIUS DADOS NAO ITEGO LUIZ
139 | VIIEINS | SUPERVISOR C [ 0ro0S A0 01/09/2018 oS | 516667
SILVA
NILDELINDEU »
ASSISTENTE DE | DADOS NAO ITEGO LUIZ
140 | S DIVINO 01/09/2018 1.772.00
Do lO < | GABINETEE  [ENCONTRADOS RASS|
RAINY
GRAICY DA COMISSIONAD ITEGO LUIZ
141 A SUPERVISOR B S 01/09/2018 oo.s”%|3.450,00
SANTOS DIAS
DIRETOR DE
ROGERIO
INSTITUTO | COMISSIONAD ITEGO LUIZ
142 PACS%%%a DE | TECNOLOGICO S 01/09/2018 SO e [4.000,00
DE GOIAS
ROGERIO
143 | ROSEMBERG ASGSAISBITI\IIEIIE\I'ITEESE COM'SS'ONAD 01/09/2018 'TESA%EF'Z 1.877,04
UE GARCIA
SECRETARIO DE
ROSANGELA
INSTITUTO | COMISSIONAD ITEGO LUIZ
144 Ig;gRMEEi TECNOLOGICO S 01/09/2018 SO L' 276667
DE GOIAS
SERGIO LUIS
DE DADOS NAO ITEGO LUIZ
145 | | enbonca | SUPERVISORC | OFDOS PAO 01/09/2018 oo’ | 3.166,67
JORGE
146 C/fllal_[;/é%o PROFESSOR | DADOS NAO 01/09/2018 ITEGO LUIZ | 4 551 02
oS NIVEL MEDIO |ENCONTRADOS RASS| | 1981,
PROFESSOR
TATIANE , )
NIVEL SUPERIOR | DADOS NAO ITEGO LUIZ
147 M’L*g;'c')"s EDUCACAO [ ENCONTRADOS 01/09/2018 RASSI | 229331
PROFISSIONAL
VINICIUS PROFESSOR | DADOS NAO ITEGO LUIZ
148 GBUA'\FQ’SS’;EAS NIVEL MEDIO |ENCONTRADOS 01/09/2018 RAss| | 1-981.02
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WANIA
BASTOS ITEGO LUIZ
149 | ASTDS | SUPERVISORB | PENSIONISTA 01/09/2018 s [2:500,00
ALVES
C.TEMPORARIO - ITEGO
FRANCINE
PROFESSOR | DADOS AO PADRE
10 R |NIVEL SUPERIOR [ENCONTRADOS 01/09/2018 ANTONIO | 22533
EDUCAGAO VERMEY
HERCULES | PROFESSOR DE
151 | EUGENIO PINTURA | COMISSIONA 30/08/2018 TECO DR [1.500,00
LEAO DIAS ARTISTICA
6.1 RELACAO DE SERVIDORES CEDIDOS PELO PARCEIRO PUBLICO

Sobre a relagdo dos servidores cedidos pelo parceiro publico, que se trata o

Item 12.1.h do contrato de gestdo. Segue, abaixo, a relagdo dos servidores cedidos

pelo Estado que estdo em plena atuagao nos Institutos Tecnoldgicos do Lote 5,

referente ao ano de 2018.

Tabela 15: Relagao dos Funcionarios Cedidos pelo Estado — Referéncia, Dezembro 2018.

MARIA CARGO ITEGO-LUIZ
APARECIDA | DIRETOR (A) | copran® | 530.573.251-49 | HUMBERTO DE | 3.000,00
COSTA MENEZES
VALDIVINO [TEGO-RAUL
BORGES DA | DIRETOR (A) EFETVO | 624.454.131-68 | BRANDAODE | 5.076,09
SILVA CASTRO
NEULLI ITEGO
CORDEIRO DIRETOR (A) | COMISSIONADO| 400.407.201-87 | SEBASTIAO DE | 6.123,04
ROLIM MOREIRA SIQUEIRA
ROGERIO ITEGO- DR
PACHECO DE | DIRETOR (A) | COMISSIONADO| 826.134.861-04 - | 4.000,00
LUIZ RASSI
SOUZA
ITEGO- PADRE
RAFQE;?SDO' DIRETOR (A) | COMISSIONADO| 742.120.441-53 ANTONIO 3.500,00
VERRMEY
ITEGO-JOSE
AF"gSgg'-[')"é% 4 | DIRETOR (A) | COMISSIONADO| 012.100.991-28 LUIZ 4.000,00
BITTENCOURT
GRAZIELLE DE | PROFESSOR ITEGO DR.
MATOS CHAVES | A DE BALLET | COMISSIONADO LUIZ RASS| 1.136.00
M:éggﬁus PROFESSOR | 5 \11ss10NADO ITEGO DR. 1.009,00
ARCELY DE BATERIA LUIZ RASS| 009,
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RELAGCAO DE SERVIDORES PUBLICOS DEVOLVIDOS AO PARCEIRO

PUBLICO

Em atendimento ao item 12.1i, do Contrato de Gestdo, a Tabela 16 traz a

relacdo dos servidores devolvidos ao Parceiro Publico nos meses de Julho a
Dezembro de 2018.

Tabela 16: Relag&o dos servidores devolvidos ao Parceiro Publico — Julho a Dezembro

CAIO
.| eABREEL PROFESSOR DE | COMISSIONADO |10 o o 'TEﬁﬁZDR' 1.000.00
GONCALVES GUITARRA (A) v 000,
DE SOUZA
DALILA ITEGO DR,
2 | KAISMER DE PROTFEEC?SSDFE;" DE COM'SangADO 01/09/2018 LUIZ 1.210,00
SOUZA RASS|
DEBORA | PROFESSORA DE ITEGO DR,
3 | REGINADE | CORALINFANTI, | “OMISEONADO fo1100/201 Uiz | 3.552,00
SA CANTO POPULAR RASS|
ELISEU ITEGO DR.
4 | FERREIRADA| PROFESSOR EFETIVO 01/09/2018 LUIZ 3.196,00
SILVA RASSI
WELLINGTON ITEGO Dr.
5 | ALMEIDA ASSG'EEE\I'\I'ETT'EDE COM'SSA"ONADO 01/09/2018 LUIZ 1.636,55
SILVA A) RASSI
PROFESSORA DE
s | JANE LEMOS FLORES COMISSIONADO | 100 o o 'TEESZDR' 054,00
DASILVA | ARTESANAIS EM (A) e :
PAPEL E TECIDO
HUI‘\J/I%EERTO PROFESSOR DE | COMISSIONADO ITEGO DR.
7 | DEESERTS A n 01/09/2018 Rl_Al\JS% | 2.000,00
OLIVEIRA
LEONARDO ITEGO DR,
8 COSTA PRgEIETSASRORFZDE COM'S;SA'?NADO 01/09/2018 LUIZ 2.000,00
CARVALHO RASSI
LUIZ PROFESSOR DE ITEGO DR,
9 | WAGNER CANTO CORAL COM'S(SA"?NADO 01/09/2018 LUIZ 954,00
PEREIRA ADULTO RASSI
/Il\/lr\?TR()Cr\(l)l(S) PROEEA?SSAR - COMISSIONADO ITEGO DR.
0| MORGADO | TRANSVERSAL E (A) 01/09/2018 R'::J;ZSI 1.290,00
FERREIRA SAXOFONE
MARCUS
) ITEGO DR.
VINICIUS PROFESSOR DE | COMISSIONADO
11| OIS ey n 01/09/2018 Rl_Al\JSIZS | 2.000,00
SILVA
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MARIA PROFESSORA DE EGO DR
REGINA ARTESANATO EM | COMISSIONADO :
12| SholA e s " 01/09/2018 R|_AUS|§ | 1.500,00
COSTA DECUPAGEM
RAINYGRAIC | PROFESSORA DE ITEGO DR.
13 | YDA CUNHA | FLAUTA DOCE E COM'Sa')ONADO 01/09/2018 LUIZ 1.500,00
SANTOS VIOLONCELO RASSI
SALMO ITEGO DR.
14 LOPES PRO\Z%?_?NOOR DE COM'Sa')ONADO 01/09/2018 LUIZ 2.000,00
PEREIRA RASS|
SERGIO LUIS | PROFESSOR DE ITEGO DR,
15 | MENDONCA | ARTESANATO EM COM'Sa)ONADO 01/09/2018 LUIZ 2.000,00
JORGE ARGILA RASSI
TEREZINHA | PROFESSORA DE ITEGO DR.
16 | RIBEIRODA | DECORACAO EM COM'S(SA?NADO 01/09/2018 LUIZ 954,00
SILVA VIDROS RASS|
PROFESSORA DE
WANIA CRIACAO DE ITEGO DR.
17| BASTOS BANDEJAS E COM'Sa?NADO 01/09/2018 LUIZ 1.500,00
ARANHA PINTURAS EM RASSI
CAIXAS
APOIO A
MONTAGEM DE ITEGO DR.
18 CF"EERORDE?F?/L\' BANDA. COM'Sa')ONADO 01/09/2018 LUIZ 954,00
ORQUESTRA E RASS|
SONOPLASTIA
APOIO A
ITEGO DR.
MARTINS MONTAGEM DE | COMISSIONADO
19 | JAERTIS, BANDA. " 01/09/2018 RLAUS%I 962,00
ORQUESTRA
COTEC
NINDELINDE
20 | US DIVINO PRO\F/FOSLSA%R DE COM'S(SA?NADO 01/09/2018 COE%ADLIST 954,00
DOS SANTOS o
DAMIAO PROFESSOR DE | COMISSIONADO CCI;'E?JT[I)EES
21 | MARCELO 01/09/2018 1.005,00
i CIRCO (A) ARTES-
TRINDADE
COTEC
EZIELROSA | PROFESSORDE | COMISSIONADO CEU DAS
22 | CARDOSO VIOLAO (A) 01/09/2018 ARTES- | 20400
TRINDADE
IZABELLE COTEC
ELEONORA | PROFESSORADE | COMISSIONADO CEU DAS
23 e LSS ) 01/09/2018 0285 | 1.000,00
MAMEDE TRINDADE
COTEC
JOANA DARK | PROFESSORADE | COMISSIONADO CEU DAS
24 A LSO " 01/09/2018 O DAS | 2.000,00
TRINDADE
: COTEC
ROGERIO ,
PROFESSOR DE | COMISSIONADO CEU DAS
25 Rogiglgllim o oo o] " 01/09/2018 DA | 1.040,00
TRINDADE
FRANCIELE 'TLEU?ZC"
PEREIRA SECRETARIA COMISSIONADO
26 | PERERA =l " 01/09/2018 HUgIgIIEERT 2.000,00
CARVALHO VENEES
27 | ELSIAMARIA | PROFESSOR P-IV EFETIVO 01/09/2018 ITEGO | 5.480.14
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ROSA SEBASTIA
NOVAES O DE
SIQUEIRA
ITEGO
PROFESSOR ]
2g | CILMOREIRA | ASSISTENTE - EFETIVO  |01/09/2018 SEBASTIA | 497220
FILHO N R O DE
SIQUEIRA
, ITEGO
FABIA DE SEBASTIA
29 | LA ARAG | PROFESSOR PV EFETIVO 01/09/2018 i 3.540.28
SIQUEIRA
, ITEGO
JOSUE SEBASTIA
30| COIMBRA | PROFESSOR P-IIl EFETIVO 01/09/2018 o 4.486,08
XAVIER SIQUEIRA
ITEGO
RAIMUNDO SEBASTIA
31| BATISTA | PROFESSOR P-IV EFETIVO 01/09/2018 o 471745
MARINHO SIQUEIRA
ITEGO
RITA DE SEBASTIA
32 | CASSIAREIS | PROFESSORP-IV EFETIVO 01/09/2018 i
LOPES SIQUEIRA
WALQUIRIA ITEGO
CARDOSO SEBASTIA
33 | LRS! PROFESSOR P-IV EFETIVO 01/09/2018 o 4.801,82
RIBEIRO SIQUEIRA
JOSE ASS(';SETSET"EOE DE ITEGO _
34 | FRANCISCO | \p\NISTRATIVA EFETIVO 01/09/2018 SEBASTIA | 5 505 61
MARTINS DE |~ ASSE A - NIVEL ODE
ARAUJO ; SIQUEIRA
KILZIS ITEGO
STERFANY ASSESSOR COMISSIONADO SEBASTIA
35| DENOVAIS | ESPECIAL R REF V (A) 01/09/2018 O DE 4.925,27
RODRIGUES SIQUEIRA
MARIA ITEGO
APARECIDA SEBASTIA
36 | ATARECE PROFESSOR P-IV EFETIVO 01/09/2018 s 4.814.54
PEREIRA SIQUEIRA
SANDRA ITEGO
LUCIA SEBASTIA
37 | seveano | PROFESSOR PV EFETIVO 01/09/2018 o 5.253.96
DA COSTA SIQUEIRA
SELESTINO
38 | DEOLIVEIRA | SUPERVISOR COM'S(SA?NADO 01/09/2018 LIEFZGROAgréI 3.166,67
CAMPOS
ADER ITEGO LUIZ
20 | MARGELUS | ASSISTENTEDE | COMISSIONADO |\ i00m018 HUMBERTO |, o, o0
ARCELY GABINETE E (A) DE
MENEZES
RAIMUNDO sg;g% X
40 | BATISTA | PROFESSOR- IV EFETIVO 01/09/2018 SASTIA | 471745
MARINHO SIQUEIRA
GRAZIELLE
ASSISTENTE DE | COMISSIONADO ITEGO
41 | DE MATTOS 01/09/2018 1.636,55
RS GABINETE F (A) LUIZ RASS
KILZIS ASSESSOR COMISSIONADO ITEGO
42 | STERFANY ESPECIAL D (A) 01/09/2018 SEBASTIA | 492527
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DE NOVAIS ODE
RODRIGUES SIQUEIRA
Efetivo
MARIA ITEGO
APARECIDA SEBASTIA
a3 | AAREEE PROFESSOR - IV EFETIVO 01/09/2018 Sl | 2.60331
PEREIRA SIQUEIRA
ROSANGELA Secretario de ITEGO
44 GOMES Instituto Tecnoldgico |[COMISSIONADO (A)| 01/09/2018 LUIZ 2.766,67
BORELA de Goids RASSI
MARIA ITEGO
APARECIDA SEBASTIA
45 | ALARECE Professor - IV EFETIVO 01/09/2018 SASTIA | 625272
PEREIRA SIQUEIRA
, TEGO
Professor Nivel .
46 | MAURICIO | o erior Educagdo EFETIVO 01/09/2018 SEBASTIA | 5 553 31
LOPES Profissiona O DE
SIQUEIRA
RAINY
GRAICY DA COMISSIONADO ITEGO
47 Supervisor B 01/09/2018 LUIZ | 3.450,00
CUNHA (A) v
SANTOS DIAS
DEBORA ITEGO
48 | REGINADE | Assessor Especial E COM'S(SA?NADO 01/09/2018 LUIZ 2.253,31
SA RASSI
ROGERIO Diretor de Instituto ITEGO
49 | PACHECO DE | Tecnolégico de COM'S%)NADO 01/09/2018 LUIZ | 4.000,00
SOUZA Goids RASSI
ROGERIO . ITEGO
50 | ROSEMBERG |  “SSstente de COM'S%’NADO 01/09/2018 LUIZ 1.877,04
UE GARCIA RASSI
6.3 RELACAO DOS MEMBROS DA DIRETORIA E DAS CHEFIAS
CONFORME ORGANOGRAMA
O levantamento da relagdo dos membros dos 6rgaos deliberativos

(conselho) da Diretoria, Superintndéncia e Geréncia dos Institutos, em atendimento

a clausula 12°, mais precisamente ao item 12.1 k, que foram contratados a partir do

més de Julho de 2018, estao relacionados na tabela 17 a seguir.

Tabela 17: Relacdo dos membros da Diretoria, Superintendéncia e Geréncia dos Institutos

FERNANDO DIRETOR .
1 | LANDA CLT 18/07/2018 |004.414.231-59 Unidade 16.200,00
PRESIDENTE Gestora
SOBRAL
RENATA DIRETORA Unidade
2 , )
POREIRIO FINANCEIRA CLT 18/07/2018 |717.359.331-04 gade 15.500,00
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MORBIN
RENATA
3 | CAMPOS DIRETOR(A) ] Unidade
O ASOES TECNICOM) CLT 10/09/2018 | 017.232.811-07 andade | 15.500,00
BARROS
4 SUPERINTENDEN ] Unidade
IARA BARRETO |32 SN TS DEN CLT 01/08/2018 | 314.346.817-34 andade | 11.800,00
MARCOS .
5 | BITTAR SUPTEgg“IET E’I\'TDEN CLT 14/08/2018 | 642.250.621-04 lé”'dade 10.450,00
HADDAD estora
ANDREA
SUPERINTENDEN .
6 m/?NN;'OCELL' TE DE CLT 03/09/2018 | 533.017.731-68 lér;'gti‘:: 11.800,00
) PLANEJAMENTO
GUIMARAES
FELIPE ,
7 | SARAIVA GERENTE CLT | 01/08/2018 | 051.269.513-00 | Ynidade | 50609
SANTOS FINANCEIRO Gestora
TATIELE _
8 | MOREIRA GERENTE DE CLT 18/07/2018 | 024.959.731-40 | Unidade 5.400,00
LOBATO CONTRATOS Gestora
AMANDA
GERENTE -
9 | TORRES ADMINSTRATIVG | CLT | 22110/2018{030.690.611-25 |  2M98% | 5.400,00
MAGALHAES
CARLOS .
10 | ALEXANDRE GERED"I‘J E DE CLT 22/08/2018 | 788.894.991-68 lér;'gti‘:: 6.980,00
FERREIRA
RAMON GERENTE DE Unidade
11 | MIRANDA CONTROLE E CLT 01/08/2018 | 045.046.021-56 ndade 4.750,00
SILVA AVALIACAO
TANIA MARA .
12 | LOPES GERE%E DE CLT 14/08/2018 | 491.758.901-00 Lé’;'gg‘r’ae 4.750,00
RIBEIRO

A tabela 18 a seguir mostra a relagdo dos membros da Diretoria dos ITEGOs

pertencentes ao Lote 5, sob geréncia da Organizagéo social CENTEDUC.

Tabela 18: Relagdo dos membros da Diretoria, ITEGOS sob ieréncia do CENTEDUC.

Maria Aparecida ITEGO-LUIZ
1 Costa HUMBERTO DE 530.573.251-49 3.000,00
MENEZES
Valdivino Borges ITEGO-RAUL
2 da Silva BRANDAO DE 624.454.131-68 5.076,09
CASTRO
Neulli Cordeiro | ITEGO SEBASTIAO
3 | Rolim Moreira DE SIQUEIRA | #00:407.201-87 1 6.123,04
Rogério Pacheco | ITEGO- DR. LUIZ
4 de Souza RASS| 826.134.861-04 | 4.000,00
Rafael Godoi ITEGO- PADRE
5 Porto ANTONIO 742.120.441-53 3.500,00
VERRMEY
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Juscelino Afonso | ITEGO-JOSE LUIZ

de S4 BITTENCOURT 012.100.991-28 | 4.000,00

A tabela 19 mostra a relagdo dos membros da Assembleia Geral Ordinaria,
realizada para a criagao do Conselho de Administracdo Especifico do Contrato de
Gestao 04/2017 — SED.

Tabela 19: Membros do Conselho de Administragéo Especifico - CG 004/2017-SED

1 NEULLI CORDEIROROLIM MOREIRA PODER PUBLICO

2 BRUNO GODOI DE FARIA PODER PUBLICO

3 ANDREA GONGCALVES FONSECA PODER PUBLICO

4 MARIA DORCILA ALENCASTRO SANTANA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA

5 FERNANDA NOLETO TAVEIRA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA

6 JALLES VALADARES FERREIRA OS ASSOCIADOS
NOTORIA CAPACIDADE

! IARA BARRETO PROFISSIONAL
NOTORIA CAPACIDADE

8 RAFAEL ROCHA MACEDO PROFISSIONAL

9 MARCOS BITTAR HADDAD PROFISSIONAL TECNICO

7 INVENTARIO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS PERMANENTES

O levantamento patrimonial trimestral e de fechamento do ano foi enviado a ,
Secretaria de Desenvolvimento do Estado no dia 14 de Janeiro de 2019 anexada ao
Oficio de n° 06/2019 — CENTEDUC de numero do SEI 201914304000160.

Informamos ainda que o referido patriménio esta equiparado com a vistoria da SED.

8. CONTRATAR PRO MEIO DE PROCESSO SELETIVO

Em atendimento ao item 2.21. do Contrato de Gestio, informamos abaixo a

relacdo de Processos Seltivos realizados no periodo de Julho a Dezembro de 2018.

Tabela 20: Relacio de Editais de Contratacdo de Julho a Dezembro de 2018.
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Processo Seletivo para .
Relatorio

provimento de vagas para o

cargo de motorista, e cargos | Unidade Edital | . . nstanciado
13/09/2018 administrativos (auxiliary | Gestora 01/2018
Administrativo e Assessor de de Setembro
Patriménio).
Processo Seletivo para Relatério
provimento de vagas para os . Edital : S
2 02/10/2018 | cargos de Assessor e Assiste | Unidade SP- Circunstanciado
(assessor pedagogico, | Gestora 02/2018 de Outubro
assistente administrative, (ANEXO IV)
assessor de contratos).
Processo Seletivo para 'TEGO’?” Relatério
provimento de 269 (duzentos e COTEC’s,
sessenta e nove) vagas, tanto | Salade Edital | Circunstanciado
quanto para cadastro de e/ou
reserva, para os cargos de | Unidade (ANEXO 1V)
Professores. Gestora
ITEGO’s, o
_ | COTECs, Relatério
Processo Seletivo parg
Sala de Edital | Circunstanciado
4 11/10/2018 provimento de vagas parg Extensao
o . elou 04/2018 de Outubro
cargos Administratitovos. :
Unidade (ANEXO IV)
Gestora,
ITEGOS:
Dr. Luiz
Processo Seletivo para | Rassi, José
provimento de vagas para os Luiz EDITAL
5 13/11/2018* ANEXO IV
cargos de Professores de | Bittencourt | 005/2018
Musica e Padre
Antbnio
Vermey.

*No Relatdrio Circunstanciado do Més de Novembro foi informado erroneamente que

nao houve abertura de Edital de contratagao.

9 NORMAS DO SERVICO ESPECIALIZADO EM MEDICINA E SEGURANCA
DO TRABALHO

A contratagcdo de empresa especializada em Programas de Prevencado de
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Riscos Ambientais — PPRA e Programas de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO e Seguranga do Trabalho, para atendimento das atividades
previstas no item 2.28 do Contrato de Gestdo, serdo apresentadas no relatério
circunstanciado posterior, haja vista que ainda ndo fora celebrado a referida

contratagdo no més de referéncia.

10 PLANO DE COMUNICAGAO

Em atendimento ao contrato de Gestao, foi instaurado contrato emergencial
de prestacdo de servigos de Comunicagao Integrada, Compreendendo Marketing
Externo, Assessoria de Imprensa e Midia Digital (Sites e Redes Sociais) com a
empresa Solugbdes EIRELI para os meses de Julho a Setembro e seu relatério se
encontra no Relatério Circunstanciado Trimestral (ANEXO VII), encaminhado a SED
no més de Setembro. No perido de Outubro a Dezembro de 2018 foram efetuadas
acdes de comunicagao que se encontram no Anexo V deste relatério. Estas acdes
foram realizadas por equipe interna da Unidade Gestora, uma vez que, a
contratacdo de empressa para prestacdo de servigos de comunicagdao nao foi
possivel de ser celebrado, devido a falta de repasses financeiros, nos meses
mencionados.

Informamos que o processo seletivo para contratacdo de empresa de
comunicagao, de forma efetiva, sera realizado no inicio do ano Ill (2019) do nosso

contrato de Gestéo.

11 PESQUISA DE SATISFAGAO

Em atendimento ao item 2.42 do Contrato de Gestao a pesquisa de satisfacéo

(de entrega semestral) se encontra no Anexo VI deste Relatorio.

12  ATIVIDADES EXECUTADAS

O acompanhamento e avaliagdo do Relatério Circunstanciado serdao as
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principais estratégias de monitoramento das atividades previstas na proposta
técnica, no intuito de alcancar a eficiéncia, eficacia e efetividades de todos os
processos inerentes a execug¢ao do Contrato de Gestao. As atividades aqui listadas
foram realizadas no periodo de 01/11 a 30/11/2018, e os parametros de

monitoramento, neste momento, sao:

1 - Processo académico e de desenvolvimento e inovagdo tecnoldgica
(numeros/horas e percentuais previstos para atingimento das metas). Com o
cumprimento de horas aulas, servigos de DIT, pertinéncia da oferta e do sucesso
académico e, da articulagdo como setor produtivo.

2 — Processos Administrativos, pedagdgicos, inovagao tecnoldgica,
operacionais, recursos humanos e Tl na execucdo de agdes/atividades voltadas
para o efetivo cumprimento das metas qualitativas tracadas, na forma de indicadores
de qualidade propostos pela SED.
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12.1 METAS QUANTITATIVAS EXECUTADAS

Os graficos a seguir referem se ao quantitativo de oferta de cursos de programas EPT (Capacitagédo, Qualificagéo, Técnico,

Superior e Pronatec) na modalidade presencial e EAD, realizadas no perido corrente do ano II.

Macro Processo ORGANIZACAO SOCIAL Objetivo de Gestdo Data de Preenchimento
= . = Ampliar a oferta de Educagdo Profissional, atendendo os compromissos com a gratuidade e a
Prestacéo de Servicos - 2018 CENTRO DE SOLUGBES EM TECNOLOGIA E EDUCAGAO CENTEDUC do setor N 04/01/19
Tipo de Indicador Indicador Férmula de Célculo Unidade de medida Periodicidade de coleta Polaridade
i luno-h i / .
Processo oferta de cursos Matriculas do ) ! (Somatdriodo | o ntual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100

saldoy | %Realizacio aa 8.000 = N
Periodo  Previsto | Realizado 2149/ pealizado/ | Meta | *AMeta no CAPACITACAO (Presencial)
Déficit B Anterior 7.000
Previsto
6.000
Janeiro 610 429 181 O 93,8%
Fevereiro 605 384 21 |G 84,6% 5.000
Margo 365 224 141 (G 81,8% 4,000
Abril 100 65 EE | 86,7% :
Maio 785 402 I 0 | 3.000
®  [Junho 1.005 481 524 (S
2 75%
& lulho 1.465 709 756 S 2.000
Agosto 3.553 2.094 1459 [NSSORN 1.000
Setembro 5.719 3.896 1823 |NCSI 90,8%
Outubro 7.362 5.080 2282 |NCOIRN 92,0% 0
Novembro 7.595 5.287 2308 |NGOIGRNN 92,8% o o o D o ° ° o o o o
! & - S Q i & & xS S < £
Dezembro 7.595 5.287 2308 GO 92,8% & & v‘h"« ® ® N » & & &
@ ‘(Qﬁ B & & o &
. . E
M Previsto M Realizado N ©

*Legenda: Variagdo em relagdo a meta. Formula: Realizado / Meta (Faixas de medigdo: Vermelho [até 80% da meta]; Amarelo [até 95% da meta]; Verde [até 120% da meta]; Azul [acima de120% da meta];)

Figura 1: Cursos de Capacitagéo (presencial) menores de 160 horas.
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Macro Processo

Prestagio de Servigos - 2018

ORGANIZAGAO SOCIAL

CENTRO DE SOLUGOES EM TECNOLOGIA E EDUCAGAO CENTEDUC

Objetivo de Gestao
Ampliar a oferta de Educagio

Data de Preenchimento

do setor produtivo

os

comag ©?l0a/01/19

Tipo de Indicador Indicador ‘Férmu\a de Célculo Unidade de medida Periodicidade de coleta Polaridade
Processo oferta de cursos Matriculas do ¢ @ | percentual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100
% Realizagao 6.000 AO (EaD]
Periodo | Previsto | Realizado | 5299 |'Realizado/ | meta | *ameta | AAM CAEACITAGACI(EaD) 4.935
Déficit Anterior -
Previsto 5.000
Janeiro 0 ) 0 4.000
Fevereiro o o o -
Margo o o o - 3.000
Abril o o o
Maio o o o -
2.000
g Junho o o o 75%
] lulho 0 ) o -
Agosto ) o [ 1.000
Setembro 2.307 1.118 1.189 a 0 0
Outubro 2307 1118 1189 0 = oy ]
Novembro 2.307 1.118 1.189 ‘90 0 <°
Dezembro 4.935 2.980 1.955 ‘p’* S N
I Previsto I Realizado
*Legenda: Variagdo em relagdo a meta. Férmula: Realizado / Meta (Faixas de medigéo: Vermelho [até 80% da meta]; Amarelo [até 95% da meta]; Verde [até 120% da meta]; Azul [acima de120% da metal;)
Figura 2: Cursos de Capacitagdo (EAD) menores de 160 horas.
Macro Processo (ORGANIZAGAO SOCIAL Objetivo de Gestao Data de Preenchimento
Prestagiio de Servigos - 2018 CENTRO DE SOLUGGES EM TECNOLOGIA E EDUCACAO CENTEDUC | AMPliar a oferta de Educagdo 0s comp! coma ©2l0a/01/19
demanda do setor produtivo
Tipo de Indicador Indicador Férmula de Célculo Unidade de medida Periodicidade de coleta Polaridade
(Somatério do aluno-hora realizado)/(Somatério do
Processo oferta de cursos Matriculas ( W Percentual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100
%Realizagdo 1.000 I . 937
Periodo | Previsto | Realizado 2% Realizado/ Meta | *aMeta A 900 QUALIFICACAO (Presencial)
Déficit N Anterior
Previsto
800
Janeiro ) 0 0 - 700
Fevereiro 0 o o -
Marco ) 0 0 - 600
Abril ) 0 0 - 500
Maio [ 0 0 - 400
@ |junho ) 0 0 -
& lulho ) [ 0 - 300
Agosto 307 262 45 85,3% 200
Setembro 307 262 45 85,3% 100
Outubro 367 322 45 87,7% 0 0
Novembro 467 386 81 82,7% 0 TR W T ! ! ! !
O o o o O O O
Dezembro 937 765 172 81,6% & & R & & N R
& S W & &
5@ «
M Previsto M Realizado

*Legenda: Variagio em relagio a meta. Formula: Realizado / Meta (Faixas de medicao: Vermelho [até 80% da meta]; Amarelo [até 95% da meta]; Verde [até 120% da meta]; Azul [acima de120% da metal;)

Figura 3: Cursos de Qualificacéo (Presencial) maiores de 160 horas.
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Macro Processo

ORGANIZAGAO SOCIAL

Objetivo de Gestao

Data de Preenchimento

Prestagio de Servigos - 2018 CENTRO DE SOLUGGES EM TECNOLOGIA E EDUCAGAO CENTEDUC | AMPliar a oferta de Educagio ©0s comp com agratuidade e a |y, /51719
demanda do setor produtivo
Tipo de Indicador Indicador |Formu|a de Calculo Unidade de medida Periodicidade de coleta Polaridade
. do aluno-h izado), o d §
Processo oferta de cursos Matriculas o al ° |percentual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100
% Realizagdo 1.800
Periodo | Previsto | Realizado saldo/ | gealiados | Meta | *Ameta | AA"° 1.600 QUALIFICACAO (EaD)
Déficit N Anterior -
Previsto
1.400
Janeiro [ 0 0 1.200
Fevereiro [ [ 0
Margo o o o 1.000
Ahr‘\I [ [ 0 800
Maio [ [ [
= lunho o o o 600
3
~ Julho 0 [ 0 400
Agosto o o o
Setembro 778 sa1 233 200
Outubro 774 541 233 o 0 Q 0 0 o
Novembro 774 541 233 = E ~ ':U o
Dezembro 1332 1661 329 & & S S N
& & S § $

I Previsto B Realizado

*Legenda: Variagao em relagdo a meta. Formula: Realizado / Meta (Faixas de medigao: Vermelho [até 80% da meta]; Amarelo [até 95% da metal; Verde [até 120% da meta]; Azul [acima de120% da metal;)

Figura 4: Cursos de Qualificagdo (EAD) maiores de 160 horas.

Macro Processo

Prestagdo de Servigos - 2018

ORGANIZAGAO SOCIAL

CENTRO DE SOLUCOES EM TECNOLOGIA E EDUCACAO CENTEDUC

Objetivo de Gestao

do setor produtivo

Ampliar a oferta de Educagiio Profissional, atendendo os compromissos com a gratuidade e a

Data de P

04/01/19

reenchimento

M Previsto MM Realizado

*Legenda: Variagdo em relagdo a meta. Formula: Realizado / Meta (Faixas de medicao: Vermelho [até 80% da meta]; Amarelo [até 95% da metal; Verde [até 120% da meta]; Azul [acima de120% da metal;)

Figura 5: Curso Técnico (Presencial) entre 800 e 1600 horas.

Tipo de Indicador Indicador Férmula de Célculo Unidade de medida Periodicidade de coleta Polaridade
luno-hor: iz
Processo oferta de cursos Matriculas do aluno-hora do Percentual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100
%Realizacio 300 £ i 280, 280 280, 280
Periodo | Previsto | Realizado saldo/ |"0 lizado/ | Meta | *AMeta ) TECNICO (Presencial)
Déficit . Anterior
Previsto 250
233 233 33

Janeiro 0 ) 0 - 233
Fevereiro 0 ) 0 -
Marco o [ 0 -
Abril 0 [ 0 -
[V 0 [ 0 -

2 [unho 0 ) 0 -

& o 0 [ ) - 5%
Agosto 0 [ 0 -
Setembro 280 233 47 83,2%
Outubro 280 233 47 83,2% 0 0 0
Novembro 280 233 a7 83,2% ~ 'o' 0 : 0 o o o
Dezembro 280 233 47 83,2% SN X & $ S $

b N & & & & &
¢ o o
< <
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Macro Processo ORGANIZAGAO SOCIAL Objetivo de Gestdo Data de Preenchimento
Prestagio de Servicos - 2018 CENTRO DE SOLUCOES EM TECNOLOGIA E EDUCACAO CENTEDUC | ~™PHar a::e:::;e Educagso 0s comp! coma €204/01/19
Tipo de Indicador Indicador Férmula de Calculo Unidade de medida Periodicidade de coleta Polaridade
Processo oferta de cursos Matriculas (Somatério do a!uno-hora realizado)/(Somatdrio do Percentual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100
Sty |PEENEED n 4 SUPERIOR (Presencial) 0
Periodo  Previsto  Realizado "% Realizado/  Meta | *AMeta _ 40
Déficit Anterior
Previsto
35
Janeiro 0 o ) - - 30
Fevereiro [ 0 0 - -
Marco [ 0 0 - - 25
Abril ) 0 ) - - 20
Maio [ 0 0 - -
2 [Junho [ 0 ) - 100% - 15
& |ulho [ 0 0 - - 10
Agosto 0 o ) - -
Setembro ) 0 [ - - 5
Outubro [ 0 0 - - o
Novembro ) 0 ) - -
Dezembro 40 16 24

M Previsto MM Realizado
*Legenda: Variagao em relagio a meta. Formula: Realizado / Meta (Faixas de medicao: Vermelho [até 80% da meta]; Amarelo [até 95% da meta]; Verde [ até 120% da meta]; Azul [acima de120% da metal;)

Figura 6: Cursos Tecndlogos — Superiores (Presencial) entre 1600 e 2400 horas.

Macro Processo ORGANIZACAO SOCIAL Objetivo de Gestao Data de Preenchimento
Prestacdo de Servigos - 2018 CENTRO DE SOLUCOES EM TECNOLOGIA E EDUCACAO CENTEDUC | AMPliar “:le;::;e Educacio os comp coma €2 04/01/19
Tipo de Indicador Indicador Férmula de Calculo Unidade de medida Periodicidade de coleta Polaridade

(Somatério do aluno-hora realizado)/(Somatério do

Processo oferta de cursos Matriculas N Percentual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100
Saldoy | Realizaso 5 Ao 4.500
Peri Previ Reall Real M A M
eriodo revisto ealizado i | Realizado/ | Meta eta 4.000
Previsto
3.500
Janeiro ) 0 ) 3.000
Fevereiro ) 0 )
Marco [ o ) 2:500
Abril ) 0 ) 2.000
Maio ) 0 [
@ |junho ) 0 ) 1500
& |iulho [ o [ 1.000
Agosto 430 215 215
Setembro 850 697 153 500
Outubro 1.966 1814 152 o
Novembro 3.082 3.360 278
Dezembro 4.210 4136 74

M Previsto M Realizado

*Legenda: Variagao em relagao a meta. Formula: Realizado / Meta (Faixas de medigéo: Vermelho [até 80% da meta]; Amarelo [até 95% da meta]; Verde [até 120% da metal; Azul [acima de120% da metal;)

Figura 7: Quantitativo Horas DIT realizadas nos ITEGOs no més de Agosto.



@ RreDE

®enteduc  pitEGo [

CENTRO DE SOLUCOES EM TECNOLOGIA € EDUCACAD
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Macro Processo ORGANIZAGAO SOCIAL Objetivo de Gestdo

Ampliar a oferta de Educaggo Profissi os

Data de Preenchimento

Prestagdo de Servigos - 2018 CENTRO DE SOLUCOES EM TECNOLOGIA E EDUCACAO CENTEDUC

demanda do setor produtivo

coma €2 0a/01/19

Tipo de Indicador Indicador |Férmu|a de Calculo Unidade de medida periodicidade de coleta Polaridade
. o " srio d
Processo oferta de cursos Matriculas doal © |percentual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100
R 800
% Reall
saldo/ oo zaceo A Ano APA
Periodo | Previsto | Realizado !d0/ | Realizado/ | Meta | *AMeta " 700
Déficit N Anterior
Previsto
Janeiro 0 o 0
Fevereiro 0 o 0
Margo o o 0
Abril 0 o [
Maio 0 o 0
2 Junho o [ o
& [ulho [ [ 0
Agosto 0 0 o
Setembro 0 o 0
Outubro 240 0 240 FoR—— ' m Om;
Novembro 480 619 139 °0 o o
< S N
Dezembro 720 669 51 ‘sb( @'D \\\,Q
B Previsto M Realizado

*Legenda: Variagao em relagao a meta. Formula: Realizado / Meta (Faixas de medigao: Vermelho [até 80% da meta]; Amarelo [até 95% da metal; Verde [até 120% da metal; Azul [acima de120% da metal;)

Figura 8: Atividades Pratico Académicas.

Macro Processo ORGANIZAGAO SOCIAL Objetivo de Gestao

Prestagdo de Servigos - 2018 CENTRO DE SOLUCOES EM TECNOLOGIA E EDUCACAO CENTEDUC

demanda do setor produtivo

Ampliar a oferta de Educacio Profissional, atendendo os compromissos com a gratuidade e a

Data de Preenchimento

04/01/19

Tipo de Indicador Indicador Férmula de Calculo Unidade de medida Periodicidade de coleta Polaridade
io do aluno-hora reali ério d
Processo oferta de cursos Matriculas o al ¢ © | percentual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100
% Realizagio 900
§ Saldo/ " 5 Ano PRONATECPRESENCIAL 815
Periodo  Previsto  Realizado o Realizado/ Meta | *AMeta N 800
Déficit . Anterior
Previsto
700
Janeiro 340 196 144 600
Fevereiro 55 48 7
Marco 45 36 9 500
Abril ) 0 0 400
Maio [ 0 0
2 |Junho ) 0 ) 300
& o [ [ 3 200
Agosto 815 773 42
Setembro 20 19 1 100
Outubro o 0 ) 0
Novembro [ 0 0 &©
Dezembro ) 0 0 N

M Previsto

*Legenda: Variagdo em relagdo @ meta. Férmula: Realizado / Meta (Faixas de medigdo: Vermelho [até 80% da meta]; Amarelo [até 95% da meta]; Verde [até 120% da meta]; Azul [acima de120% da meta];)

Figura 9: Cursos ofertados pelo Pronatec (Capacitacéo, Qualificacdo e Técnicos) —presencial

M Realizado
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12.2 ACOES DEPARTAMENTO PEDAGOGICO

Q

GOVERNO
DRETIns

Em atendimento as demandas fisicas e estruturais dos prédios das Unidades

de Ensino, pertencentes ao Lote 5, sob responsabilidade da CENTEDUC, foram

realizados as seguintes agoes:

Tabela 21: Relagdo das agdes desenvolvidas pelo departamento Operacional no
periodo de Julho a Dezembro de 2018.

1S3/2 - Estrutura
Predial para Gestao;
ltegos IS1/3 -  Estrutura
Sebastido de | Levantamento de Especifica para os
1 01a Siqueira, Dr. | demandas estruturais nas ANEXO VI Cursos;
31/08/18 Luiz Rassie | Unidades de Ensino 1S3/3 - Estrutura
José Luiz Predial p/ Fins
Bittencourt Pedagdgicos;
IS3/4 - Instalagdes
Elétricas e Sanitarias.
ltego José ) I83/2 - Estfutura
2 13 a Luiz Contratggao de empresa ANEXO VI Predial para Gestao;~
17/08/18 Bittencourt Telefonica para o Itego IS3/4 — Instalagbes
Elétricas e Sanitarias.
1S3/2 - Estrutura
3 20a Itego Dr. Luiz | Contratagdo de empresa ANEXO VI Predial para Gestao;
24/08/18 Rassi Telefonica para o ltego IS3/4 — Instalagbes
Elétricas e Sanitarias.
1S3/2 - Estrutura
Predial para Gestao;
1S1/3 - Estrutura
Ite%osAPgdre Levantamento de Especifica para os
nténio . .
4 01a Vermey e Luiz demandas estrut'urals nas ANEXO VII Cursos;
30/09/18 Humberto de Unidades de Ensino 1S3/3 - Estrutura
Menezes Predial p/ Fins
Pedagadgicos;
IS3/4 — Instalagbes
Elétricas e Sanitarias.
1S1/3 - Estrutura
._ | Instalagéo de Rede logica Especifica para os
5 12(/’110718 'tegoRaDSr'si"”'Z Instalagio ~ de  Link | ANEXO VII Cursos;
dedicado de Internet IS3/4 - Instalagbes
Elétricas e Sanitarias.
1S1/3 - Estrutura
08 a Itego :José Instalagéo de Rede Iégic_e\ Especifica para os
6 12/10/18 ~ Luiz Instalagao de Link ANEXO VII Cursos;
Bittencourt dedicado de Internet IS3/4 — Instalagbes
Elétricas e Sanitarias.
Fabricagéo e Instalagdo de IS1/3 -  Estrutura
7 22/10/18 Cotec Real Placa com Enderegco do ANEXO VI Especifica para os
Conquista Cotec Cursos;
Instalagdo de padréo de IS3/4 — Instalacdes
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energia Elétricas e Sanitarias.
1. 181/3 - Estrutura
22 a ltego Concertos elétricos _ Especifica para os
8 31/10/18 Seb_astho de Instglagao de Link ANEXO VI Cursos;
Siqueira dedicado de Internet 2. 1S3/4 - Instalagoes
Elétricas e Sanitarias.
Concerto Bebedouro 1. 181/3 - Estrutura
Itego . Especifica ara  0s
9 09(/)11 S Sebastio de 8°”°e”° no Banheiro ANEXO VI Cu?sos; P
Siqueira or.mcerto dygao da 2 I1S3/4 — Instalacs
q cozinha Industrial : i ns_ a ggoes
Elétricas e Sanitarias.

12.3 QUANTIEICAQAO DA OFERTA DE CURSOS E PROGRAMAS DE
EDUCACAO E HORAS DE DESEVOLVIMENTO E INOVAGAO
TECNOLOGICA.

Os cursos ofertados e também as turmas que se iniciaram no més de
Dezembro de 2018, nos ITEGOs do Lote 5, estdo traduzidos na Tabela 21 abaixo.
Os dados analiticos estdo contidos na Pasta 1 (Planilha Dinamica), da respectiva
midia magnética, anexada a este relatério, juntamente com as evidéncias das
matriculas realizadas neste periodo contidos na Pasta 2 (a relagdo de alunos por
curso com a relacédo do nome e cpf de cada aluno matriculado no respectivo més).

Informamos ainda que, apds alinhamento com equipe da SED, a respeito do
correto modo de quantificacdo das ofertas de matriculas efetuadas pelas Unidades
de Ensino do lote 5, foram realizadas algumas adequacgdes no conteudo referente as
Planilhas dindmicas, apresentadas anteriormente nos relatérios circunstanciados
mensais do semestre em questdo. Ressaltamos entdo que os valores aqui
apresetados, neste relatorio, ja estdo em correta adequagdo quanto ao esperado
pela equipe de avaliacdo da Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Cientifico e

Tecnoldgico e de Agricultura, Pecuaria e Irrigagcao — SED.

Tabela 22: Relagéo de Cursos/Vagas realizadas nos ITEGOs no més de Dezembro
de 2018.

ITEGO - SEBASTIAO
SIQUEIRA 43 3.226 2.998
ITEGO - Dr. LUIZ
RASS| 0 0 0
ITEGO — JOSE LUIZ 0 0 0
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BITTENCOURT
ITEGO - LUIZ
HUMBERTO DE 0 0 0
MENEZES
ITEGO — PADRE
ANTONIO VERMEY
ITEGO — RAUL
BRANDAO DE 0 0 0
CASTRO**
TOTAL 43 3.226 2.998
* Informamos que do total de cursos ofertados, 42 referem se a cursos na
modalidade EAD.
Os dados referentes ao total de cursos, vagas e matriculas nas modalidades

Presencial, EAD e também as matriculas realizadas pelo Programa Pronatec nos
meses de Julho a Dezembro de 2018 estdo apresentados nas tabelas 22 a 25,

abaixo.

Tabela 23: Relagdo de Cursos/Vagas realizadas nos ITEGOs nos meses de Julho a
Dezembro de 2018.

ITEGO - SEBASTIAO
SIQUEIRA 75 2.750 1.832
ITEGO — Dr. LUIZ
RASSI 122 2.167 1.500
ITEGO — JOSE LUIZ
BITTENCOURT o7 1.210 947
ITEGO - LUIZ
HUMBERTO DE 12 340 338
MENEZES
ITEGO — PADRE
ANTONIO VERMEY 48 910 824
ITEGO — RAUL
BRANDAO DE 0 0 0
CASTRO
TOTAL 314 7.377 5 441

Tabela 24: Relagéo de Cursos/Vagas realizadas nos ITEGOs na modalidade EAD,
nos meses de Julho de Dezembro de 2018.

ITEGO - SEBASTIAO
SIQUEIRA 63 6.267 4.641
ITEGO —Dr. LUIZ 0 0 0
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RASSI
ITEGO — JOSE LUIZ
BITTENCOURT
ITEGO - LUIZ

HUMBERTO DE 0 0 0
MENEZES
ITEGO — PADRE
ANTONIO VERMEY
ITEGO — RAUL

BRANDAO DE 0 0 0
CASTRO
TOTAL 63 6.267 4.641

Tabela 25: Relagdo de Cursos/Vagas realizadas nos ITEGOs, pelo Programa
Pronatec, nos meses de Julho a Dezembro de 2018.

ITEGO - SEBASTIAO
s 22 475 433
ITEGO — Dr. LUIZ
RASSI 0 0 0
ITEGO — JOSE LUIZ . . .
BITTENCOURT
ITEGO — LUIZ
HUMBERTO DE 11 220 219
MENEZES
ITEGO — PADRE . . .
ANTONIO VERMEY
ITEGO — RAUL
BRANDAO DE 6 140 140
CASTRO*
TOTAL 39 835 792

Tabela 26: Relagao de matriculas do programa Pronatec nas modalidades de Cursos
EPT, no periodo de Julho a Dezembro 2018.

Tecndlogo 0 0
Técnico 12

Qualificagcao 780 78
Capacitacao 0 0
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Informamos, também, que o quantitativo de Horas DIT e Alunos APA

contabilizadas no més de Dezembro de 2018 estdo apresentada na tabela 26;
abaixo.

Tabela 27: Contabilizagdo de Horas DIT e atividades APA realizadas no més de
Dezembro de 2018

DIT (horas) 776

APA (alunos) 620

Os relatérios referentes as Atividade Pratico — Académicas na modalidade sem

custeio, contabilizdas no més de Dezembro estdo apresentadas no Anexo | — 1.3
deste relatorio.

13. PROCESSO PEDAGOGICO

Escopo: Gestdo democratica, aderéncia do curriculo as demandas do setor
produtivo, satisfagdo da clientela interna e externa.

e Acdes para promover a Gestdao democratica/Conselho Diretor (participativo);

e Acdes do processo pedagogico:

Em atendido as agdes de Gestdo Democratica e processos Pedagdgicos
compreendidos nos indicadores, as atividades desenvolvidas pela equipe
Pedagogica do Centro de Solugbes em Tecnologia e Educacdo — CENTEDUC,
Dezembro de 2018 segue a seguinte tabela de ag¢des, com o0s respectivos
indicadores alcangados por cada agao.

Tabela 28: Relacéo das Atividades de Dezembro de 2018 -.Relatdrios de Atividades

“Percepgao da demanda ANEXO Il— |3. DO2/1:Formago/Titula
-Organizagéo do evento

-Chamamento dos 1.1 ¢ao docente

1 | 131118 | Jtego: Padre
Antonio vérmy
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professors
-Acoes de incentive dos
professors
-Escolha do palestrante
-Realizagéo do evento
-Organizacao da palestra
. -Estruturacdo do espaco 1. Participagcdo de féruns
2 | 2211118 | Mtego:Padre aqes ANEXO 1 - tematicos
Anténio Vermy : . 1.1
-Divulgagéao
Acontecimento da palestra
1. CS4/2- Extenséao e
Tecnologia Socias
2. DO4/1 - Interagdo e
23/11 a -Projeto agédo social - ANEXO II - comunicagao
2511118 | CENTEPUC | \atal Solidario 1.1 3. CS3/4 — Transferéncia de
Tecnologia
4. CS3/5 — Interacao e troca
de conhecimento
-Construcao do
questionario
-Envio do questionamento,
0111 a Itegos: Todos | mediante oficio ANEXO Il - 1. DO2/5 - Atuagcdo do
26/11/18 os itegos -tabulagdo dos dados 1.1 Coordenador de curso.
-Construcao do relatorio
-Envio de relatério, via
oficio, aos Itegos
-Construgao do
questionario
-Envio do questionamento, =
01/11a | ltegos: Todos | mediante oficio ANEXOII— |2 CS44 Pergepgao do
13/12/18 ositegos | -tabulagdo dos dados 1.1 processo ~ de  ensino
-Construcao do relatorio aprendizagem
-Envio de relatério, via
oficio, aos Itegos
-Construgao do
questionario
-Envio do questionamento,
01/11 a Itegos: Todos | mediante oficio ANEXO II- 1. CS7Q3 - ndice de
13/12/18 os itegos -tabulagdo dos dados 1.1 satisfagdo do Egresso
-Construcao do relatorio
-Envio de relatério, via
ofiicio, aos ltegos
-Construgao do
questionario
-Envio do questionamento, 1. DO2/4 - Producap
0111 a Itegos: Todos | mediante oficio ANEXO Il - Docente
13/12/18 os itegos -tabulagdo dos dados 1.1 2. PI1/1 Atuacao dos
-Construcéo do relatorio professores
-Envio de relatério, via
ofiicio, aos ltegos
-Solicitagao, via oficio, das
informagdes sobre os
professores
-Envio das informagdes .
08/11 a Itegos: Todos | pelo ltego Padre Antonio ANEXO Il - 1. [.)02/1~ Formagao/
17/12/18 os itegos vermy 1.1 titulagao docente
_Arqui ' 2. DO2/4 Produgéo docente
rquivamento das
informacgdes
encaminhadas
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-Solicitagao, via oficio, das
informagdes sobre os
professores
. -Envio das informacgoes =
o 08/11a | 't€9o:padre | iego Padre Antonio | ANEXO Il — [_)o|2/ T . Formagao/
21/12/18 antonio vermy 11 titulac&o ocerlte
Vermey . ' DO2/4 Produgao docente
-Arquivamento das
informacgdes
encaminhadas
-Envio do oficio n.013/2018
-solicitando as informagdes 1/2-Taxa de Ocupacio de
encaminhadas pelos curso pag
10 01/11a | ltegos: todos '_t/_‘fr?;?lfse dos  dados | ANEXOII- CS5/1 Taxa de evasdo
14/12/18 os ltegos : 1.1 CS5/2 Taxa de rentencéo
encaminhados pelos CS5/3 Permanéncia e
Itegos Exito
-Arquivamentos dos dados
enviados pelos Itegos
-Analise do panorama dos
ltegos
1 2011 a Itego§: todos -Regulamento da Monitoria ANEXO Il - CS4/1 Monitoria e tutoria
18/12/18 os itegos voluntaria 1.1
-Envio da verséao final aos
Itegos
“Construgao do CS7/3  Indice  de
E:IEnvio do uestionario satisfagdo do Egressos
0112 a Itegos : todos . . ' ANEXO Il - CS7/1 Taxa de insercao
12 ; mediante oficio o
13/12/18 os itegos “Tubulacso dos dados 1.1 profissional
uag . , CS7/2 Taxa de vinculagao
-Envio do relatério, via ~
- . Trabalho/formagao
oficio, aos itegos
CS4/2 Extenséao e
. tecnologia socias
-Percepgdo do processo DO4/1 Interacéo e
de ensino e aprendizagem L
politicas de educagéo ANEXO I gosrg%mca?o ~ d
13 15/12/18 Centeduc profissional e de inovagéo B . restgg_ao e
“Servicos tecnolégicos 1.1 servicos tecnoldgicos
§os tecnolog CS3/4 Transferencia de
-Transferéncia de loai
tecnologia tecnologia ~
CS3/5 Interagdo e troca
de conhecimento
-Analise do panorama dos
ltegos
-Construgcédo da politica de
educacdo a distancia
14 | 1812118 | Centeduc | (E3D) - ANEXO Il - CS4/1 Monitoria e tutoria
-Revisdao da politica de 1.1
educacédo a  distancia
(EaD)
-Envio de verséao final aos
itegos
DO2/5 Atuagao do
coordenador de curso
15 19/12/18 Itego_:todos _Criacéo da CPA ANEXO Il - PI1/2 Atuagao dos
os itegos 1.1 professores
DO1/2 Acbes de
implementacao
16 19/12/18 Itegos: todos | -Busca de periodo ANEXO Il - DO2/1 Formagao
os itegos avaliados pela CAPES 1.1 ftitulagao docente

52




REDE

jifEGO

®enteduc

CENTRO DE SOLUCOES EM TECNOLOGIA E EDUCACAO

: .sGOVERNO
SR NOInS

2. DO2/4 Producao docente

-Sistematizagao das
informacdes encontradas
-Produgcdo de oficio n
032/2018

-Envio de oficio aos Itegos,
bem como, dos links no
corpo do e-mail

17 | 21/12/18 Centeduc | “Material didatico ANEXO Il - 1. IS_1/j _Matenal o
pedagogico. 1.1 Didatico Pedagogico

18 21/12/18 Centeduc -Percepgao do processo ANEXO Il - 1. CS4/2 _ Exte_ns_ao e
de Ensino aprendizagem 1.1 tecnologias sociais

19 27/12/18 Centeduc -Pol_ltlc_as de _Educagao ANEXO Il - 1. DO4 _ IQteragao e
profissional e de inovagodes 1.1 comunicagao

Tabela 29: Relacao das Atividades desenvolvidas no més de Dezembro — Atas de Reuniao

Cursos novos e de ANEXO Il -
Qualificacédo 1.2

CS/1/2 Taxa de Ocupagéao

1 21/12/18 de Curso

Centeduc

Tabela 30:Atividades Pratico Académicas — APA do més de Novembro e Dezembro

Justificativa atividades APAs do més de ANEXO Il -

1 06/12/18 Centeduc -
Novembro 1.3
2 22 a ITEGO Luiz | Produgdo de cartazes para divulgagéo de ANEXO Il - 05
27/11/18 Rassi evento 1.3
3| 1znins| o ReAl | contagao de Historias ANEXO Il - 12
onquista 1.3
4 07/11/18 ITEGO _Luiz Rrojgto de Pesquisg_ com alunos do Curso ANEXO Il - 12
Rassi Técnico em Informatica 1.3
ITEGO Visita técnica a Instituicdo de Longa ANEXO Il -
5 23/11/18 | Sebastido de |Permanéncia com a turma de Cuidador de 1.3 20
Siqueira Idosos
ITEGO ANEXO Il -
6 06/09 [ Sebastido de | Visita Técnica 1.3 04
Siqueira
ITEGO ANEXO Il -
7 26/2;/28/0 Sebastido de | Seminarios 1.3 03
Siqueira
ITEGO ANEXO Il —
8 22/10 | Sebastidao de | Mesa Redonda/Gravacgao de Video 1.3 03
Siqueira
ITEGO ANEXO Il -
9 24/10 | Sebastidao de | Gravagao de Videos Aula 1.3 04
Siqueira
ITEGO ANEXO Il -
10 06/11 | Sebastidao de | Atividades laboratoriais 1.3 04
Siqueira
ITEGO ANEXO Il -
1 07/11 Sebastido de | Seminario 1.3 04
Siqueira
ITEGO L ANEXO Il -
12 21/11 Sebastizo de Estagio 13 08
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Siqueira
ITEGO ANEXO Il -
13 19/12 | Sebastiao de | Palestra 1.3 09
Siqueira
ITEGO ANEXO Il -
14| 202112870 sebastizo de | Seminarios 13 03
Siqueira
ITEGO ANEXO Il -
15 29/11 Sebastido de | Visita Técnica 1.3 08
Siqueira
ITEGO ANEXO Il -
16 22/11 [Padre Antdnio | Feira de Beleza:Bem-Estar 1.3 29
Vérmey
ITEGO ANEXO Il -
17 22/11 |Padre Antbnio | Feira do Empreendedor 1.3 28
Vérmey
18 29/11 Padlrliignio _Apre_sentagéo de Trabalhos do inglés ANE;(O = 28
X juvenil
Vérmey
19 2911 |Pa d:l—ii%nio Apre§entagéo de Trabalhos Projeto ANE;(O = 12
X Incuséao
Vérmey
ITEGO ANEXO Il -
20 22/11 |Padre Antbnio | Feira das Bases Sociais 1.3 25
Vérmey
ITEGO Oficina e Feira de exposicdo dos ANEXO Il -
21 22/11 [Padre Antbnio ) - o 1.3 35
Vérmey equipamentos e utilidades elétricas
ITEGO Apresentacdo da Or tra Jovem ANEXO Il -
22 23/11 |Padre Anténio | 2P ¢ questra Jovem € 1.3 43
- Coral
Vérmey
ITEGO ANEXO Il -
23 23/112 |Padre Antbénio | Feira do Autoconhecimento 1.3 23
Vérmey
ITEGO ANEXO Il -
24 23/11 [Padre Antbnio | Feira Cultural dos Paises 1.3 40
Vérmey
ITEGO Apresentacdo e Exposicdo das Maquina ANEXO 1T -
25 23/11 [Padre Anténio , 1.3 12
Vérme Agricolas
y
ITEGO ANEXO Il -
26 23/11 |Padre Antbnio | Apresentagao de video institucional 1.3 22
Vérmey
ITEGO ANEXO Il -
27 23/11 |Padre Antbnio | Apresentagao de trabalho 1.3 62
Vérmey
ITEGO ANEXO Il -
28 Padre Antonio | Projeto Feira Cultural 1.3 -
Vérmey
08/11 a ITEGO Luiz _ _ ANEXO Il -
29 Huberto de Visita Técnica 1.3 21
17/11
Menezes
ITEGO Luiz ANEXO Il -
30 23/11 Huberto de Estagio 1.3 21
Menezes
ITEGO Luiz ANEXO Il -
31 12/09 Huberto de Palestra Senac 1.3 38
Menezes
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19/09 a ITEGO Luiz ANEXO Il -
32 Huberto de Pesquisa e Seminario 1.3 38
20/09
Menezes
27/08 a ITEGO Luiz ANEXO Il -
33 Huberto de Pesquisa e apresentcao 1.3 38
28/08
Menezes
10/10 a ITEGO Luiz ANEXO Il -
34 Huberto de Calculos Trabalhista 1.3 38
11/10
Menezes
35 08/01 | Centeduc | Justificativa Relatérios APA ANF;(O - ;
TOTAL DE ALUNOS 669

14. PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO E INOVAGAO TECNOLOGICA

Escopo: acompanhamento continuo das agdes relativas as dimensdes de DIT

ao setor produtivo.
Em atendimento as demandas locais do Setor produtivo da Regido dos

ITEGOs e COTECs pertencentes ao Lote 5, foram realizadas os DIT, como se

segue.

Tabela 31: Total de Horas DIT realizadas por Dimens&o no Més de Dezembro 2018.

TT . Transferéncia de Tcnologia 776:00

ST. Servigos Tecnolégicos --

Al. Ambientes de Inovagao --
TOTAL 776:00

A seguir temos a relagdo das Atas e Relatorios de Atividades realizados no
més de dezembro de 2018, em atendimento as estratégias tragadas para o periodo
trimestral vigente. Informamos ainda que, as Evidéncias referente as atividades DIT,
do més de Dezembro de 2018, se encontram no Relatério mensal de DIT (ANEXO

).
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Tabela 32: Relagdo deProjetos referentes as agdes de DIT/ ITEGOS realizados no més de Dezembro

@ ReDE

jiTEGO

Tabela 33: Relacdo de Atas e Relatorios de atividades Referentes as agdes DIT/Itegos

01 31/08/2018 Projeto desenvolvido para o Sis_tema Prisional Qe Goiania: Capacitagao Projeto 130:00 130:00
e qualificacdo para mudar vidas.

02 05/12/2018 Feira de Talentos dos ITEGOs Projeto 254:00 254:00

03 10/12/2018 Qualificagao Profissional Buriti Shopping Projeto 344:00 344:00

Relagao de Atas e Relatérios DIT/ ITEGOs

DATA | HORA [ DATA | HORA HORAS

'TEM | |NICIAL | INICIAL | FINAL | FINAL FINALIDADE PO | ot
Despertaé O conhecimento Transforma, palestras realizadas para a Relatério

1 05/11/2018 19:00 09/11/2018 22:00 comunidade, com temas relacionados a saude Lideranga e motivagéo Ativ(ijc?a de 16:00
Relatério

2 10/12/2018 07:00 14/12/2018 13:00 Capacitacédo da Usina Cambui e Usina Floresta de 32:00
Atividade

TOTAL DE HORAS TRABALHADAS NA EXECUCAO DIT: 48:00

*Atividade de horas DIT realizadas no més de novembro, esta sendo langadas no més de dezembro, pois somente agora a equipe pode nos enviar os relatérios.
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As planilhas do quadro de metas, retiradas do Anexo Ill do Chamamento

Publico 09/2016, que estdo apresentadas no item 2.1 do presente relatério, foram

utilizadas para o recalculo do quantitativo de vagas/matriculas a serem realizadas

pelos ITEGOs nos meses de Julho a Dezembro de 2018, que estdo apresentados na

tabela 5, também presente no item 2.1. A tabela 5 foi entéo utilizada para analise do

quantitativo de matriculas em cursos EPT, e seus percentuais alcangados, no més

de Dezembro de 2018 e também para o calculco de metas e percentuais alcangados

no periodo referente ao ano Il.

LEVANTAMENTO MES DE DEZEMBRO - 2018

Tabela 34: Realizagao de oferta minima de vagas em cursos e programas EPT. Més
de Dezembro de 2018.

Superior 18 18 6 16 89%
Técnico 329 329 110 - -
FIC Qualificagcao 1.038 738 246 - -
FIC Capacitacao 1.210 - - - -
EAD/FI 768 768 256 1.120 437%
EAD/FC 3.456 3.456 1.152 1.862 162%
TOTAL 6.819 5.309 1.764 2.998 -

Tabela 35: Realizagdo de servigos de Desenvolvimento e Inovagao Tecnoldgica —
DIT e de Atividades Pratico Académico— APA. Més de Dezembro, 2018.

DIT (horas)

4.200

3.740

1.246

776

62%

APA (alunos)

7

720

240

620

258%
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LEVANTAMENTO ANUAL - 2018

Tabela 36: Realizagdo de oferta minima de vagas em cursos e programas EPT. Nos
meses de Julho a Dezembro de 2018.

Superior 18 0 0%
Técnico 329 234** 71%
FIC Qualificagéo 1.038 464* 45%
FIC Capacitacao 1.210 4.806 397%
EAD/FI 768 1.661 216%
EAD/FC 3.456 2.980 86%
TOTAL 6.819 10.145 149%

* Do Total de Matriculas dos cursos, na Modalidade Qualificagdo, 78 referem-se aos
cursos do programa Pronatec, que foram realizados nas dependéncias das Unidades de
Ensino nos meses de Julho a Dezembro de 2018.

** Do Total de Matriculas dos cursos, na Modalidade Técnico, 1 referem-se ao curso do
programa Pronatec, que foi realizado nas dependéncias das Unidades de Ensino no
més de Agosto de 2018.

Tabela 37: Realizagado de servigos de Desenvolvimento e Inovagao Tecnoldgica —
DIT e de Atividades Académico-Pratico — APA. Ano Il - 2018.

DIT (horas) 4.200 4.136 98%
APA (alunos) 717 669 93%
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ANEXO | -
PLANILHA DE INDICADORES
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
EsPECiFIco po CENTRO DE SOLUCOES EM TECNOLOGIA E
EDUCAGCAO PARA APROVACAO DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
DO CONTRATO DE GESTAO 04/2017-SED, JUNTAMENTE COM O
RELATORIO DE AUDITORIA E PARECER DO CONSELHO
FISCAL, REFERENTE AO EXERCICIO DE 2017.

No dia 30 de maio de 2018, as 15:30 horas em segunda convocacao,
na Sala de Reunides no escritério localizado na T-51, n%460, Setor
Bueno, Goiania - GO, Cep: 74215-210, as pessoas demonstradas no
rol de presentes anexo a esta ata, nos termos do Estatuto em vigor, o
presidente do Centro de Solugbes em Tecnologia e Educagao -
CENTEDUC, deu inicio a reunido ordinaria, convidando a mim, Sr. Dr.
Frederico Vaz, Secretario da entidade para secretariar nesta reunido,
e pautando a ordem do dia descrita no edital de convocagao do dia 14
de maio de 2018, com a sequinte pauta: Aprovacao das demonstracoes
financeiras do Contrato de Gestao 04/2017-SED, juntamente com o
relatério de auditoria e parecer do conselho fiscal, referente ao
exercicio de 2017. Os membros do Conselho de Administracdo
Especifico do Contrato de Gestdao 04/2017 - SED. O Sr. Presidente
Fernando Landa Sobral, passou a palavra para a Diretora
Administrativa financeira, que apresentou as demonstracoes
financeiras de 2017 do contrato de gestao 04/2017-SED, juntamente
com o relatdrio de auditoria e o Parecer do Conselho Fiscal, os quais,
depois de lidos, foram aprovados por unanimidade dos presentes. O
contador Lucio Antonio Pereira de Oliveira esteve presente na reuniao
afim de esclarecer e explicar detalhes sobre o balanco realizado,
mostrando as obrigagdes da associagao perante o Estado em relacdo a
prestacao de contas, mesmo estando suspenso por liminar judicial. Por
fim o Presidente, com base na aprovacgao, determinou o imediato
encaminhamento das demonstragoes financeiras ao SED como parte
integrante do processo de prestacao de contas anual. Nao havendo
guem mais quisesse fazer uso da palavra livre, a ata foi lida e aprovada
por todos os presentes sem ressalvas, passando a vigorar a partir da
presente data, e eu Secretario, lavrei a presente ata que vai assinada
por mim, e por todos os participantes.

Avenida C-206, N°118, Quadra 505, Lote 02, Bairro Jardim América, CEP: 74.270-060
Goiania- Goias
www.centeduc.com Tel: (62) 3988-4112
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