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PARTES INTEGRANTES DO CONTRATO:

PARCEIRO PUBLICO: SECRETARIA DE ESTADO DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CIENTIFICO E TECNOLOGICO E DE
AGRICULTURA, PECUARIA E IRRIGACAO - SED.

PARCEIRO PRIVADO: INSTITUTO BRASILEIRO DE CULTURA,
EDUCACAO, DESPORTO E SAUDE — IBRACEDS.

OBJETO do contrato: administragdo dos equipamentos publicos integrantes do Lote 1 da
Rede Publica Estadual de Educacdo Profissional e a operacionalizacéo das acdes da politica de
educacdo profissional de Goias, definidas pelo Parceiro Publico, consubstanciadas em
atividades de ensino, pesquisa e extensao, ofertadas por meio de cursos e programa de formacao
inicial e continuada ou qualificacdo profissional, educacdo profissional técnica de nivel médio e
educacao profissional tecnoldgica de graduacdo e pos-graduacdo, nas modalidades presencial e
a distancia, das ac¢Oes de desenvolvimento e inovacao tecnoldgica - DIT, por meio de atividades
de transferéncia de tecnologia, prestacdo de servicos tecnoldgicos e promocéo e fortalecimento
de ambientes de inovagdo, bem como as atividades de apoio auxiliares ao setor produtivo, nos
termos do que se encontra detalhado nas propostas apresentadas no Chamamento Publico n.
05/2016-SED-GO, consideradas partes integrantes deste instrumento, para todos os efeitos

legais.
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1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO SOCIAL (0OS)
1.1 Composic¢do da Diretoria

1) Presidente ANTONIO DE SOUSA ALMEIDA, brasileiro, casado, empresario, RG 334.751
SSP/GO, CPF 055.970.131-49, residente e domiciliado na Rua 19, n. 100, Casa 2, Setor
Marechal Rondon, Goiania-GO, CEP 74.560-460, com mandato de 26/02/2019 a 25/02/2023.

2) Vice-Presidente MANOEL PEREIRA DA COSTA, brasileiro, casado, pedagogo, RG
4522693 SSP/SP, CPF 087.273.768-34, residente e domiciliado na Rua Luis Bueno da Cunha
n°® 50, Quadra D, Lote 4, Residencial Bosque dos Pires, Itatiba-SP, CEP 13.252-272, com
mandato de 26/02/2019 a 25/02/2023.

3) Tesoureiro RAYMUNDO BARROS DE ALMEIDA, brasileiro, casado, empresario, RG
212.233 SSP/GO, CPF 060.625.201-00, residente e domiciliado na Avenida C-208 n. 72,
Quadra 217, Lotes 13/16, Apto. 901, Condominio Residencial Lorenzo, Setor Jardim Ameérica,
Goiania-GO, CEP 74255-070, com mandato de 26/02/2019 a 25/02/2023.

4) Secretaria LACY GUARACIABA MACHADQO, brasileira, casada, professora, RG 58443
SSP/GO, CPF 253.826.241-00, residente e domiciliada na Rua dos Canarinhos, Quadra 19,
Lote 294, Residencial Parque dos Cisnes, Goiania-GO, CEP 74.291-660, com mandato de
26/02/2019 a 25/02/2023.

1.2 Composicdo do Conselho Administrativo

1) Conselheiro ABRAO ROSA LOPES, brasileiro, casado, advogado, RG 91.084 SSP/GO,
CPF 031.379.101-53, residente e domiciliado na Rua Elias Gomes n. 485, Bloco A, Apto 201,
Vila Santa Maria de Nazaré, Anapolis-GO, CEP 75.113-370, com mandato de 11/01/2018 até
28/01/2020.

2) Conselheiro NESTOR CARVALHO FURTADO, brasileiro, casado, Médico, RG 3713,
CRM/GO, CPF 081.252.361-04, residente e domiciliado na Rua 22 n. 155, Casa 04, Setor
Oeste, Goiania-GO, CEP 74.120-130, com mandato de 12/05/2017 até 28/01/2020.

3) Conselheira MARIA DA LUZ SANTOS RAMOS, brasileira, casada, professora, RG
1942634-49511921 SSP/GO, CPF 361.228.401-06, residente e domiciliada na Rua SB 9,
Quadra 03, Lote 13, Portal do Sol I, Goiania-GO, CEP 74.884-621, com mandato de
28/01/2016 até 28/01/2020.
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4) Conselheiro JOSE UBIRAJARA GALLI VIEIRA, brasileiro, casado, escritor, RG 604.583
SSP/GO, CPF 149.143.361-20, residente e domiciliado na Rua 59 n° 735, Edificio Sara
Mendes, Apto 803, Setor Aeroporto, Goiania-GO, CEP 74.074-160, com mandato de
29/01/2018 até 28/01/2022.

5) Conselheira ANTONIA DE FREITAS SILVA STECCA, brasileira, casada, diretora
escolar, RG 25.8978 SSP/MG, CPF 211.871.856-04, residente e domiciliado na Rua Professor
Lazaro Costa n° 236, Vila Canad, Goiania-GO, CEP 74.415-420, com mandato de 29/01/2018
até 28/01/2022.

6) Conselheiro BRUNO QUINTINO DOMINGOS, brasileiro, solteiro, Médico, RG 021150,
CRM/GO, CPF 068.548.456-45, residente e domiciliado na Rua C-171, Quadra 402, Lote 40,
Apto 1101, Jardim América, Goidnia-GO, CEP 74.275-010, com mandato de 29/01/2018 até
28/01/2022.

7) Conselheiro LEYDER RODRIGUES NUNES, brasileiro, casado, Profissional de
Marketing, RG 3142842, SSP/GO, CPF 774.441.591-49, residente e domiciliado na Rua da
Stela S/N, Lotes 01/26, Apto 805, Bloco D, Residencial Ecovile Araguaia, Setor Negrdo de
Lima, Goiénia-GO, CEP 74.650-100, com mandato de 29/01/2018 até 28/01/2022.

Conselho de Administracdo Especifico do Contrato de Gestdo 003/2017 SED

8) Conselheiro JUSCELINO AFONSO DE SA, brasileiro, solteiro, Funcionéario Pablico, RG
4834103, SSP/GO, CPF 012.100.991-28, residente e domiciliado na Avenida Zorka Vulkojicic,
Quadra 11, Lote 14, Jardim Balnedrio Meia Ponte, Goiania-GO, CEP: 74593-550, com
mandato de 7/07/2017 até 7/07/2021.

9) Conselheira MICHELLY FERREIRA CARLOS SIMOES, brasileira, casada, Funcionaria
Pablica, RG 3615782, DGPC/GO, CPF 806.542.901-72, residente e domiciliada na Rua CD-1,
Quadra 13, Lote 05, Conjunto Cachoeira Dourada, Goiania-GO, CEP: 74.363-050, com
mandato de 7/07/2017 até 7/07/2021.

10) Conselheira ELCIONE ANTONIA DA COSTA, brasileira, solteira, Funcionéria publica,
RG 1798970, DGPC/GO, CPF 476.236.831-87, residente e domiciliada na Rua VC 21, Quadra
37, Lote 14, Conjunto Vera Cruz I, Goiania-GO, CEP 74.493-190, com mandato de 7/07/2017
até 7/07/20109.
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1.3 Composic¢do do Conselho Fiscal

1) Conselheiro Fiscal Titular JUAREZ RAIMUNDO DE ARAUJO, brasileiro, solteiro,
Técnico em Contabilidade, RG 1605922 DGPC/GO, CPF 689.296.271-53, residente e
domiciliado na Rua 1 n° 601, Bloco Alcazar, Chacaras Alto da Gloria, Goiania-GO, CEP
74.815-610, com mandato de 26/02/2019 a 25/02/2023.

2) Conselheiro Fiscal Titular JOSUE ANTONIO DA SILVA, brasileiro, casado, quimico, RG
1035080 SSP/MS, CPF 439.468.106-59, residente e domiciliado na Rua Samir Helou S/N,
Quadra 24, Lote 13, Setor Alto do Vale, Goiania-GO, CEP 74.594-099, com mandato de
26/02/2019 a 25/02/2023.

3) Conselheira Fiscal Titular SELMA SOUSA LIMA, brasileira, casada, secretaria, RG
155948 DGPC/GO, CPF 333.319.521-68, residente e domiciliada na Rua 5 n° 235, Quadra G,
Lote 04, Setor Marechal Rondon, Goiania-GO, CEP 74.560-330 com mandato de 26/02/2019
a 25/02/2023.

4) Conselheiro Fiscal Suplente DANILO MACIEL CARNEIRO, brasileiro, casado, médico,
RG 1084882 SSP/GO, CPF 361.274.501-87, residente e domiciliado na Rua do Bordalo,
Quadra 59, Lotel2, Setor Jardim Atlantico, Rondon, Goiania-GO, CEP 74.343-110, com
mandato de 26/02/2019 a 25/02/2023.

5) Conselheiro Fiscal Suplente LEANDRO GONDIM SILVA, brasileiro, casado, engenheiro
civil, RG 3267138 SPTC/GO, CPF 761.124.111-72, residente e domiciliado na Rua T-62 n°
15, Setor Bela Vista, Goiania/GO, CEP 74.823-330, com mandato de 26/02/2019 a
25/02/2023.

6) Conselheiro Fiscal Suplente CLAUDIO HENRIQUE DE OLIVEIRA, brasileiro, solteiro,
técnico contébil, RG 1422852 SSP/GO, CPF 364.117.522-68, residente e domiciliado na Rua
Francisco Nascente, Qd 115, Lt 10, Conjunto Morada Nova, Goiania-GO, com mandato de
26/02/2019 a 25/02/2023.

1.5 Elaboracéo do Relatorio

1.5.1 Coordenacéo

Divino Jose Pinto

Lacy Guaraciaba Machado

Maria de Fatima Goncalves Lima

Selva Oliveira de Aradjo Almeida
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1.5.2 Colaboracéo e elaboracéo
Antoénio de Souza Almeida

Divino Jose Pinto

Fabiano Alexandre da Silva

Fabricio Katsuo Kuniyoshi Watanabe
Katia Aline Forville de Andrade Oliveira
Kely Vieira Nachreiner

Lacy Guaraciaba Machado

Lincoln Tioko Maeda

Maria Antonia Gomes

Selva Oliveira de Aradjo Almeida
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INTRODUCAO

As informacGes contidas neste Relatério tém o proposito de apontar de forma concisa
todas as atividades realizadas por este Instituto, ao longo do més de fevereiro/2019, periodo
compreendido como fragdo do processo de retomada (vide anexo I) da execucdo do Contrato de
Gestdo n. 03/2017. Trata-se de um periodo que requereu tanto do Parceiro Privado quanto do
Parceiro Publico muito didlogo em busca de ajustes subsidiadores de termo aditivo, o que
pressupds agoes de replanejamento.

Assim procedendo, as equipes do Ibraceds entendem que estdo levando a sério 0 método
gestorial, conforme exposto no Documento Técnico pactuado, que se fundamenta no modelo
“PDCA Estendido”’ e as acOes previstas foram desempenhadas sob a orientacdo das
estratégias indicadas por esse modelo gestorial. Nessa perspectiva, 0 lbraceds continua:
coletando dados e identificando prioridades de modo a alcancar metas realistas a partir de
resultados; buscando melhoria continua, sempre definindo os métodos a serem utilizados para
obtencdo de metas; sempre preparando a equipe para obter resultados (apesar de ainda nao
poder contar com as equipes dos itegos, em sua completude), e verificando se tudo foi feito
nesse sentido. Procedendo sob essa orientagéo, este Instituto pretende alcancar:

1. Melhoria da previsibilidade: buscando a diminui¢do da diferenca entre resultados
planejados e alcancados (escopo, prazo, custo e qualidade).

2. Melhoria do controle: buscando efetividade nos resultados por meio do controle de
desempenho.

3. Melhoria da eficécia: buscando mitigar ou evitar desperdicios, falhas e retrabalhos.

! Cougo, C.M.S., et. al., Implantacdo de Modelo PDCA no Gerenciamento de Projetos, Anais do Saldo
Internacional de Ensino, Pesquisa e Extenséo, ISSN: 2317-3203, 2015
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Nesse sentido e considerando o periodo de reassuncao do Contrato de Gestdo — Ano I,
as equipes vém depositando énfase sobre a Estratégia — Ado¢do do Processo de Auto

Avaliagdo Constante?, por meio dos atos de:

Investigacdo de deficiéncias na estruturacao e no gerenciamento dos processos;
Identificacdo de causas e efeitos de desempenhos insatisfatérios;

Projecdo de impactos e beneficios potenciais de alteracbes em processos;
Mensuracédo da capacidade do processo alcance de suas finalidades;

Cadéncia na adocao de melhorias de processos de forma evolutiva;

o a k~ wnhE

Compatibilizacdo de agbes de melhoria com o grau de maturidade gerencial; e
mensuracédo e avaliacdo do desempenho a partir da melhoria dos processos.

Buscando assegurar 0 percurso que visa ao avanco indispensavel a melhoria dos Graus
de Maturidade de Processos, neste segundo més de reassuncdo do Projeto, metodologicamente,
foram lidos, mais uma vez, e cotejados o Contrato de Gestdo n. 03/17-SED-GO, o Edital de
Chamamento n. 005/2016 SED-GO, seus anexos e 0 Documento Técnico, onde se encontra 0
Plano de Trabalho quadrienal pactuado. Essa releitura provocou outras agdes de igual
importancia, de modo a aprofundar o diagnostico que mais bem subsidia a identificacdo das
necessidades da demanda potencial, nesta retomada da Gestdo das metas destinadas a cinco
itegos da Rede Itego, Regional 1.

As acgdes a seguir elencadas foram estabelecidas como acGes de reassungdo da gestéo
dos itegos, quais sejam: agdes de replanejamento que se referem ao ensino; as que tém como
foco o desenvolvimento e a inovagdo tecnoldgica; as que concernem a administracdo e a
financgas. Trata-se de agdes indispensaveis a criacao de condic¢des para oferta e desenvolvimento
de cursos, ou seja, das metas quantitativas e qualitativas, uma vez que este Instituto esteve
suspenso durante 0 ano 2018, como ja relatado em janeiro/2019.

Pesaram também duas raz6es fundamentais: todos os equipamentos publicos estiveram e

estdo, até o final deste més, desprovidos de diretor, secretario e coordenador pedagogico, apesar

2 de Souza Pereira, Bruna Ferreira, et al. "METHODOLOGY FOR MATURITY ANALYSIS APPLIED TO
SUSTAINABLE INNOVATION." Sistemas & Gestao 7.3 (2012): 416-427.
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de 2 deles desenvolverem cursos financiados pelo Pronatec. Outros 2, embora tenham sido
criados por Lei, ainda ndo foram implantados: Niquelandia e Valparaiso. O quinto itego foi
inaugurado, mas ainda se encontra destituido de energia elétrica compativel com seu porte e
suas funcdes, além de outros quesitos que requerem reparo. Trata-se do Instituto Tecnoldgico
do Estado de Goias Sarah Luisa Kubitschek do Oliveira, de Santo Antdnio do Descoberto, que
ainda carece de diretor, fungdo que é preenchida por iniciativa da SEDI, junto ao Governador
do Estado.

O periodo de reassunc¢do estimado por este Instituto é de 90 dias — prazo indispensavel
para criacdo de condi¢cbes destinadas a atualizacdo plena da realidade dos itegos e dotacdo de
equipe para fazé-los funcionar, ouvida a Secretaria Estado de Desenvolvimento e Inovacao-
SEDI. Estas ac¢des prévias dardo base para a operacionalizacdo das a¢des planejadas para 2019
e o desenvolvimento das metas quantitativas e qualitativas necessarias a gestdo dos itegos

constantes da parceria instituida entre a SEDI e 0 IBRACEDS.
2. DETALHAMENTO DAS ACOES REALIZADAS EM FEVEREIRO/2019

2.1 ACOES: Superintendéncia de Ensino

As atividades listadas a seguir sdo atividades que se plenificardo somente a partir do
instante em que: a) recursos financeiros forem repassados ao Ibraceds; b) os diretores dos itegos
forem nomeados e empossados.

Quanto a selecdo e a construgdo do projeto pedagdgico de cada curso técnico e
tecnoldgico, tem-se recorrido a regulamentacdo sobre a matéria, as experiéncias de outras
instituicOes educacionais; ao conjunto das metas quantitativas que lhes séo destinadas, aos
indicadores de qualidade e & infraestrutura do itego. Os cursos de qualificacdo e de capacitacao
obedecem, predominantemente, a composi¢do curricular dos cursos técnicos, assegurando-se,
sempre que possivel, o itinerario formativo previsto legalmente, admitindo-se aqueles
requeridos por vertentes sociais e econémicas locais.

Na mensuracdo da atividade desenvolvida, em forma de porcentagem do indice
realizado, levou-se em conta a correlacdo entre atividades previstas, atividades realizadas,
status, Métrica Gestorial (MG) e Indicador de Qualidade (1Q).
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ATIVIDADES ATIVIDADES STATUS METRICA INDICADOR DE INDICE %
PREVISTAS REALIZADAS GESTORIAL QUALIDADE REALIZADO
MG 1Q MG 1Q
Capacitacdo gestorial, | Programa de | Aguarda A atividade Atividade  contribui | 100% | 100%
técnica e docente com | capacitacdo homologacdo | contribui com com o indicador
foco na construcédo reelaborado, pela SEDI. a: Politicas de Educacdo
identitaria do Itego. aguardando 1 - Melhoria da | Profissional e de
cronograma previsibilidade; | Inovagdo com o
Ibraceds-SEDI. 2- Melhoriado | atendimento dos
controle; aspectos:
3- Melhoriada | 1-Interacdo e
eficacia. Comunicacdo com a
comunidade interna e
externa;
2- Implantacdo dos
processos necessarios
a operacionalizacdo
das acoes;
3 - Atuacdo do
coordenador de
Cursos;
5 — Atuacdo dos
professores;
Replanejamento da - Proposta de | Aguarda A atividade 1- Implantagdo dos | 100% | 100%
oferta de cursos nos oferta de cursos | repasse pela | contribui com processos necessarios
Itegos e Cotecs e nos itegos e | SEDI. a: a operacionalizacdo
composicao das cotecs em versdo 1 - Melhoria da | das ac0es;
equipes. inicial. previsibilidade; | 2 - Atuagdo do
- Medidas para 2- Melhoriado | coordenador de
composicdo de controle; Cursos;
equipes em 3- Melhoriada | 4 - Atuacdo dos - -
apreciacao. eficacia. professores.
Elaboracdo do mapa | - Mapa EaD em | Aguarda A atividade Dimensdo Avaliacdo
de distribuicdo das | apreciacdo pela | repasse pela | contribui com Institucional 100% | 100%
vagas em relagdo ao | SEDI. SEDI. a: Estas atividades
espaco fisico e 1 - Melhoria da | contribuem com o
tecnoldgico (TI, | - Mapa Curso previsibilidade; | indicador Politicas de
equipamentos e | Presencial 2- Melhoriado | Educacdo Profissional
recursos didaticos) do | elaborado. controle; e de Inovagdo com o
Itego, incluindo 3- Melhoria da | atendimento dos
PRONATEC. eficacia. aspectos:
1-  Aderéncia  as
demandas locais;
2-  Desenvolvimento
de Ensino, Pesquisa e
Extenséo;
3- Interacéo e
comunicagdo com a
comunidade interna e
externa.

10
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Assessoramento para | - Estudo dos | Aguarda Na dimensdo | 100% | 100%
elaboracgdo e | itegos elaborado | repasse Desenvolvi-mento e
multiplicacdo de | pela Suaf, Sudit | SEDI. Inovacdo
material didatico para | e Suen - Ibraceds Tecnoldgica: estas
cursos de capacitacdo | (Porangatu, atividades envolvem
e qualificacdo. Cristalina, 0S indicadores
Formosa, Santo “Servigos
Antonio): Tecnologicos”
- diagnostico (aspectos Servigos
atualizado; tecnolé-gicos
- eixos prestados e
tecnoldgicos e Manutencéo dos
cursos sugeridos. laboratorios) e
“Ambientes de
Replanejamento para | -Indicagéo Aguarda Inovacdo” (Aspectos | 80% | 80%
mobiliar o Itego Sara | encaminhada a | homologacéao Ambientes para
Luisa Lemos | Suaf (ver anexo | pela SEDI. geragdo de novos
Kubitschec no | II). negdcios e acbes de
municipio de Santo sensibilizacdo para o
Antonio do empreendedorismo
Descoberto. inovador) e
“Transferéncia de
A atividade | tecnologia” (aspectos
contribui  com | identificacdo de
a: necessidades de DIT e
1 - Melhoria da | atividades e troca de
previsibilidade; | conhecimento -
2- Melhoria do | eventos).
controle;
3- Melhoria da | Na dimenséo
eficacia. Instituicéo, esta
atividade é  pré-
requisito para
credenciamento
institucional e oferta
de cursos técnicos e
tecnoldgicos.
Acordo com a SEDI | Acordo Aguarda O mesmo se aplica a | 100% | 100%
sobre 0 espago e a | proposto. homologagéo esta atividade, uma
infraestrutura pela SEDI. vez que se constitui
destinada a oferta de em pré-requisito para
vagas originadas do credenciamento
Itego Paulo Renato de institucional e oferta
Souza - Niguelandia. de cursos técnicos e
tecnoldgicos.

11
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Assessoramento a | Atividade Aguarda Nas dimensdes | 80% | 80%
organizacédo da | iniciada junto a | homologacédo Instituicdo e cursos-
gestdo, a elaboracdo | representantes e repasse pela indicador  curriculo,
de PDI e Regimento, | dos itegos. SEDI. esta atividade incide,
Projetos de cursos além de pré-requisito
técnicos e para credenciamento
tecnologicos dos institucional e
itegos, a partir de autorizacdo para
estudo j& realizado oferta de  cursos
durante o ano | de técnicos e
execucdo do Contrato tecnoldgicos, sobre o0s
de Gestéo. aspectos de avaliacdo
qualitativa:
- Documentos
institucionais e
pedagogicos; e
- Perfil profissional de
concluséo.
Submissdo dos | Acédo em | Aguarda Na dimensdo | 80% | 80%
documentos (PDI e | interlocucédo homologagéo instituicdo, os pré-
Regimento, Projetos | (versdo inicial do | e repasse pela requisitos para
de cursos técnicos e | estudo dos itegos | SEDI. credenciamento e
tecnoldgicos) a | e propostas de A atividade | recredenciamento
apreciacdo da SED, e | matrizes contribui  com | institucional, impacta
consequente curriculares a: desfavoravelmente o
submissdo ao CEE- | anexas - Anexo 1 - Melhoria da | aspecto de avaliacdo
GO, visando ao | III). previsibilidade; | (indicador
recredenciamento dos 2- Melhoria do | Infraestrutura fisica e
Itegos e autorizagéo controle; material):
de oferta de cursos. 3- Melhoria da | Implantacéo dos
eficacia. processos necessarios
a operacionalizacdo
das acoes.
Requerimento de | Atualizagdo da | Aguarda Esta atividade é | 80% | 80%
credenciamento  ou | situacdo dos | homologacéo também impeditiva a
recredenciamento dos | itegos junto ao | e repasse pela Implantacéo dos
itegos e de | CEE-GO. SEDI. processos necessarios
autorizagdo para a operacionalizacéo
oferta de  cursos das acoes.
técnicos e
tecnoldgicos.

12




IBRACEDS

jiTEGO

Secretaria de
Estado de
Desenvolvimento
Econémico e
Inovagio

19

Reativacéo dos

Cotecs.

Dialogo
retomado.

Aguarda
homologagéo
e repasse pela
SEDI.

Realizacdo de estudos
para implantacdo de 3
colégios tecnoldgicos
vocacionais moével —
CVT: 2 Laboratérios
de Microbiologia e
Processamento de
Alimentos e 1
Laboratdrio de Gestdo
e Tecnologias Sociais.

Estudo realizado
e formulacdo de
proposta de
ajuste adiantada.

Em
andamento.

Ainda na dimensdo | 80% | 80%
instituicdo, 0
A atividade | indicador Politicas de
contribui  com | educacdo profissional
a: e de inovacdo, a
1 - Melhoria da | atividade é  pré-
previsibilidade; | requisito para que se
2- Melhoria do | atenda ao aspecto de
controle; avaliagdo
3- Melhoria da | Desenvolvimento do
eficacia. ensino, pesquisa e
extensdo, bem como a
interacdo e
comunicagdo com a
comunidade interna e
externa, a medida que
a metas pactuadas tém
atendimento
prorrogado.
Atividade  contribui | 80% | 80%
com o indicador

Politicas de Educagdo

Profissional e de
Inovagdlo com o
atendimento dos
aspectos:

1-Interagdo e

Comunicacdo com a
comunidade interna e
externa;

2- Implantacdo dos
processos necessarios
a operacionalizacéo
das acoes;
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das aulas e aula | selecdo de | andamento.
inaugural nos Itegos. | alunos
elaborados.
Divulgacéo dos | Material de | Aguarda
Cursos. divulgacéo definicdo de
concebido. data para
retomada das
atividades
nos itegos.
Abertura de | Primeira versdo | Aguarda
matriculas nos ltegos | elaborada. definicdo de
(capacitacdo e data para
qualificagdo — EaD), retomada das
observado o critério atividades
aderéncia. nos itegos.
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3 — Atuacdo dos
professores;

4 — Desenvolvimento
de projeto de
extenséo e
tecnologico ou

tecnologias sociais.

A atividade contribui
com o indicador
Politicas de Educacédo
Profissional e de
Inovagdlo com o
atendimento dos
aspectos:

1-Interagdo e
Comunicacdo com a
comunidade interna e
externa;

2- Socializagdo dos
processos necessarios
a operacionalizacdo
das acles
pedagogicas;
3 — Atuacdo
professores;

dos

80%

80%

A este item aplica-se
0S mesmos aspectos
avaliativos,
particularmente:
1-Interagdo e
Comunicacdo com a
comunidade interna e
externa;

2- Socializagdo dos
processos necessarios
a operacionalizacéo
das acles
pedagdgicas;

80%

80%

Na avaliagéo
dimensao e
indicador cursos, a
atividade contribui
para a concretizagdo
do aspecto de
avaliacdo taxa de
ocupacgdo inicial do
Curso.

80%

80%
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Inicio das aulas de | Cursos Aguarda O mesmo se aplica a | 80% | 80%
cursos de capacitacdo | planilhados. definicdo de este item: a atividade
e qualificacdo — EaD. data para contribui  para a
retomada das concretizacdo do
atividades aspecto de avaliacéo
nos itegos. taxa de ocupacdo
inicial do curso.
Producdo de mapas: | Acdo concluida, | Subsidio A atividade é | 100% | 100%
roteiro de viagens e | mas aguardando | gerencial fundamental para
previsdo de custos definicdo de data | disponivel. agilizacdo das acdes
para  retomada da unidade central,
das  atividades itegos e cotecs, além
nos de contribuir para a
itegos/cotecs. economicidade.

Legenda: Métricas Gestoriais:

1. Melhoria da previsibilidade: buscando a diminuicdo da diferenca entre resultados planejados e alcangados (escopo, prazo, custo e
qualidade).

2. Melhoria do controle: buscando efetividade nos resultados por meio do controle de desempenho.
Melhoria da eficacia: buscando mitigar ou evitar desperdicios, falhas e retrabalhos.

A compatibilizacdo entre as atividades previstas e realizadas face ao status que lhes
corresponde permitiu identificar o indice correspondente a Métrica Geral (MG) e ao Indicador
de Qualidade (1Q), constatando-se que esses indicadores contribuiram e contribuem para a
melhoria da previsibilidade, do controle interno e da eficacia, como esforco do Parceiro

Privado, na sua relacdo com o Parceiro Publico ao longo do més que ¢ objeto deste Relatorio.

2.2 ACOES: Superintendéncia de Desenvolvimento e Inovagéo Tecnoldgica

A retomada das atividades de Gestdo da Rede Itego - Regional 1, ocorreu em 10 de
janeiro deste ano, por tanto no més de fevereiro (periodo ainda de reassungéo) as acdes de DIT
privilegiaram as atividades que subsidiam a retomada do projeto no ano Il ap6s doze meses de
paralisacdo. Neste sentido os levantamentos e as analises do contexto em que se insere a
Regional 1em 2019 seguem demonstrados:

e Estudo de instituices de ensino, pesquisa e extensdo presentes nos 50 municipios da

Regional 1(anexo V);
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e Inventéario do setor produtivo dos municipios sedes dos itegos e dos cotecs existentes e

previstos (anexos VI e VII);

e Levantamento das linhas de fomento para o desenvolvimento do empreendedorismo e

inovacao (anexoVIII);

e Planejamento das atividades que envolveram o Plano de Trabalho 2019 / Ano llII;

e Contatos com SEDI (Participacdo eventos e reunifes para orientar as a¢Oes de gestéo

da Rede Itego — Regional 1);

e Reaproximacdo do setor produtivo/APL em Cristalina.

ATIVIDADES ATIVIDADES STATUS METRICA INDICADOR DE INDICE %
PREVISTAS REALIZADAS GESTORIAL MG QUALIDADE REALIZADO
1Q MG 1Q
Elaboracdo do | - Elaboragdo  da | Aguarda Atividade contribui com | Atividade contribui com | 100% | 100%
Plano de trabalho | primeira versdo do | homologacdo | a: o0 indicador Politicas de
para a | plano de trabalho para | SEDI 1 - Melhoria da Educacdo Profissional e
implantacdo das | implantacéo das previsibilidade; de |Inovagdo com o
incubadoras nos | incubadoras 2- Melhoria do controle; | atendimento dos
Itegos. - Entreque & SEDI, 3- Melhoria da eficdcia. | aspectos:
anexo ao PRODIT 1- Aderéncia as
demandas locais;
2- Desenvolvimento de
Ensino, Pesquisa e
Visitas técnicas | - Iniciado contato com | Aguarda Atividade contribui com | Extensdo; 100% | 100%
para  conhecer | as incubadoras | repasse SEDI | a: 3- Interagéo e
outras existentes auxiliando 1 - Melhoria da comunicagdo com a
incubadoras na elaboracdo do previsibilidade; comunidade interna e
vinculadas a | plano de trabalho para 2- Melhoria do controle; | externa.
unidades de | a implantacdo das 3- Melhoria da eficacia.
educagdo, como | incubadoras; Dimensdo  Avaliacéo
CEl (UFG), | -  Atividade  serd Institucional
Incubadora IFG | finalizada nos meses Estas atividades
e Incubadora | de  mar¢co, como contribuem com o
Uni-anhanguera. | previsto no Plano de indicador Politicas de
Trabalho 2019 — Ano Educagéo Profissional e
I1l, e norteara a de Inovagdo com o
elaboragéo do atendimento dos
Subprograma de aspectos:
Incubadora de Ideias e 1- Aderéncia as
Negocios. demandas locais;
2- Desenvolvimento de
Ensino, Pesquisa €
Extenséo;
3- Interacéo e
comunicacdo com a
comunidade interna e
— — — —— externa.
Reaproximagéo - Participacdo | Aguarda Atividade contribui com 100% | 100%
com setor | Encontro. Itego GEF | repasse SEDI | a:
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produtivo.

(Cristalina);
- Aguardando repasses
para recontratacdo de

1 - Melhoria da
previsibilidade;
2- Melhoria do controle;

pessoal integracdo 3- Melhoria da eficacia.
itego-comunidade e de
DIT, para visitas aos
itegos e aos demais
APLs.
Planejamento de | - Planejamento | Aguarda Atividade contribui com
acbes de DIT, | realizado, revisdo do | repasse SEDI | a:
por itego, e | subprograma 1 - Melhoria da
retomada do | Integragdo Itego- previsibilidade;
método e das | Comunidade a ser 2- Melhoria do controle;
técnicas de | implantado a partir da 3- Melhoria da eficacia.
monitoramento recontratagdo de
das acbes dos | pessoal de integragdo
arranjos itego comunidade para
produtivos locais | a dindmica de
(itegos, cotecs, | levantamento de
territorios demandas e
rurais). acompanhamento  do
setor produtivo.
Proposta de | - Elaboragdo  de | Aguarda Atividade contribui com
remanejamento quadro de | repasse SEDI | a:
das metas/vagas. | remanejamento 1 - Melhoria da
atendendo orientacéo previsibilidade;
legal, cenario 2- Melhoria do controle;
perspectivo e 3- Melhoria da eficacia

potencialidades locais;
- As metas de DIT
necessitardo de
realocacdo de vagas
do primeiro trimestre,

necessitando de
repasse da SEDI, nédo
apenas para a
realizagdo de
atividades de

execucdo e controle,
mas também para o
planejamento nas
acGes que exigem
contratagOes, viagens,
aquisicoes etc..

Na dimensao
Desenvolvimento e
Inovacdo Tecnoldgica,

estas atividades
envolvem 0s
indicadores  “Servigos

Tecnoldgicos” (aspectos
Servigos  tecnoldgicos
prestados e Manutengdo

dos laboratorios) e
“Ambientes de
Inovagao” (Aspectos

Ambientes para geragao
de novos negocios e
acOes de sensibilizacéo

para 0
empreendedorismo

inovador) e
“Transferéncia de
tecnologia”  (aspectos
identificacdo de

necessidades de DIT e
atividades e troca de
conhecimento -

eventos).

Na dimenséao
Avaliacéo dos
Estudantes, estas

atividades impactam no
aspecto  Projetos de
extensdo tecnoldgica ou
tecnologias sociais e
Projetos de inovagdo
tecnoldgica ou pesquisa.

Ja na dimensdo
Avaliacdo de Egressos
nos  aspectos  que

envolvem as taxas de
insercdo profissional e
vinculaggio com o
mundo de trabalho na
area de formagcéo.

100%

100%

100%

100%

Legenda: Meétricas Gestoriais:
1.  Melhoria da previsibilidade: buscando a diminui¢do da diferenca entre resultados planejados e alcangados (escopo, prazo, custo e

qualidade).

2. Melhoria do controle: buscando efetividade nos resultados por meio do controle de desempenho.

3. Melhoria da eficacia: buscando mitigar ou evitar desperdicios, falhas e retrabalhos.
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Ressalta-se que esta exposicdo faz parte da rotina de gerenciamento das acdes de gestéo,
que se utiliza da metodologia do Ciclo PDCA para a avaliagdo continua do processo como um
todo, como consta da Proposta de Trabalho, ado¢é&o do processo de autoavaliacdo constante.

2.3 ACOES: Superintendéncia de Administrac&o e Financas
2.3.1 Relacado Mensal dos Empregados

2.3.1.1 Relacéo de Funcionarios Admitidos e Demitidos pelo Parceiro Privado.
Em fevereiro/2019, ndo houve funcionarios admitidos e demitidos pelo parceiro

privado.

2.3.1.2. Relacdo dos Servidores cedidos pelo parceiro publico.

No més de fevereiro de 2019, ndo houve servidores cedidos pelo parceiro publico.

2.3.2 Contratar por meio de Processo Seletivo

Em atendimento ao item 2.21 do Contrato de Gestdo, a respeito dos processos seletivos
para contratacdo de pessoal sob regime de CLT, salientamos que, no més de fevereiro, ndo
houve processo seletivo. Entretanto os editais que estdo em fase de elaboragdo, mas sua
publicacio foi prorrogada para abril de 2019 e o veiculo ser& o site

www.ibraceds.org.br/processoseletivo.

2.3.3 Normas do Servico Especializado de Engenharia de Seguranca e Medicina do
Trabalho

Para atendimento do item 2.28 do Contrato de Gestdo - Programas de Prevencgédo de
Riscos Ambientes — PPRA e Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, o
processo seletivo para a contratacdo de empresa especializada esta em andamento, mas a data

de contratacdo foi prorrogada. O processo sera divulgado no site www.ibraceds.org.br.
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2.3.4 Plano de Cargos e Salarios

Secretaria de g

Estado de
Desenvolvimento

Em atendimento ao Item 9.12 do Contrato de Gestdo, no que se refere ao Plano de

cargos, salarios e beneficios, o referido plano esta sendo reelaborado.

2.3.5 Formacéo Continuada para Recursos Humanos

Em atendimento ao item 2.27, do Contrato de Gestdo, o que estd previsto no Plano

Anual — Ano Ill — é o desenvolvimento de cursos de capacitacdo - formacdo continuada de

recursos humanos. A operacionalizacdo para a execucdo do Programa de Capacitacdo, esta

prevista para iniciar-se ap6s a constitui¢do das equipes dos itegos.

2.3.6 Ac0es do Setor de RH

PORCENTAGEM
ATIVIDADES PREVISTAS ATIVIDADES REALIZADAS REAL IZADA
Recontratacdo de colaboradores para | 1- Aguardando a definicdo de data para 60, 0% realizado.
composicdo das equipes de gestdo: retomada das atividades nos Itegos.
selecdo e admisséo.
Elaboracdo do edital de chamamento | 1-  Levantamento do perfil profissional 80% realizado.
para contratacéo professores ngDOStO por cada curso junto a
uen;
2-  ldentificacdo e readequacdo do

perfil profissional proposto por cada

curso quanto as necessidades do

profissional exigido pelo mercado

local.
Revisdo do edital de chamamento - | 1 Aguardando a definicdo de data para 100%
processo seletivo para contratacdo das retomada das atividades nos itegos e
empresas terceirizadas cotecs para a conclusdo do processo.
Previsdo de mobiliario destinado ao |1 Em processo de 80%
Itego Sara Luisa Lemos Kubitschek no transferéncia do patrimonio dos itegos
Municipio de Santo Anténio do e cotecs da regional 1.

2 Aguardando a resposta da SEDI

Descoberto.

2.3.7 Plano de Comunicagéo

Registramos que o plano de comunicacdo interna e externa esta em fase de ajuste, nos

termos da Proposta Técnica pactuada.
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2.3.8 Inventario de Bens Moveis e Imdveis Permanente

O processo de inventario dos Bens Moveis e Imdveis carece de manifestacdo da SEDI-
GO quanto a disponibilizacdo da listagem do patriménio disponivel nos Itegos e Cotecs da
Regional 1, para inicio do processo de conferéncia/atualizag8o e assinatura de termo de cesséo
de posse dos patrimdnios.

O CVTMs ja se estdo sob a responsabilidade do Ibraceds, tendo sido entregues pela OS
Reger, sob acompanhamento por um representante da SEDI, quando se efetivou a conferéncia
dos equipamentos constantes da listagem apresentada. Durante essa acdo, ndo foi possivel
verificar se esses bens estdo em pleno funcionamento, o que serd feito por laboratoristas

especializados.

2.3.9 Ac0es da area Administrativa e Financeira

Em fevereiro, concretizou-se a definicdo do restante da equipe minima e necessaria, ao
desempenho das atividades de retomada do Contrato de Gestdo, tanto nesta Unidade Gestora
quanto nos Itegos de Porangatu e Santo Antdnio do Descoberto.

Durante o referido més, ocorreram rotinas para a alimentacdo das informacgdes no
programa ERP de gestdo administrativa, financeira e contabil — F71 e realizadas compras e
contratacdes de servicos e pagamentos necessarios para atender as rotinas administrativas para
0 retorno das atividades de planejamento.

Foi mantida interlocucdo intensa com a SEDI, por meio de comunicados oficiais,
contatos telefénicos, trocas de mensagens eletronicas, reunides presenciais, Workshop
orientadores de procedimentos destinados & retomada da execucdo do Contrato de Gestdo. O
Ibraceds formulou respostas as demandas solicitadas pela Pasta e buscou esclarecimentos
diversos para atendimento a essas demandas e a retomada do Projeto Pactuado.

Foram feitos contatos com os integrantes da equipe dos Itegos de Santo Antonio do
Descoberto e Porangatu, para levantamento prévio da situacdo e das necessidades prioritarias
desses Itegos. O mesmo foi feito com os Itegos das cidades de Formosa e Cristalina contando
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com a colaboracdo de um vigilante e um profissional Pronatec, compartilhando com a SEDI,

conforme citado no paragrafo anterior.

CONSIDERACOES GERAIS

Durante 0 més de fevereiro/2019, intensificou-se grande preocupacgdo por parte das
equipes técnicas do Ibraceds que respondem pela execucdo do Contrato de Gestdo. Diz-se da
demora quanto ao retorno do Parceiro Publico, em relagcdo ao que essas equipes formalizam em
relatérios, Plano e oficios — atos em que se descreve os desafios que caracterizam a Regional 1,
da Rede Itego, e que tém se constituido em obstaculo ao desenvolvimento das metas-ensino em
ritmo consonantico ao que € planejado. Alguns desses obstaculos sdo: lentiddo para nomear
gestores dos itegos; situacdes impeditivas ao credenciamento institucional dos itegos; entrega
dos equipamentos publicos em condicbes de funcionamento; descricdo formal dos fluxos entre
SED, hoje SEDI, Ibraceds e Itego; dispersdo gestorial; paralelismos funcionais. Assim e diante
do exposto, este Instituto apresentara a SEDI 2 minutas de oficios a serem avaliadas por esse
Parceiro Pablico:

a) minuta de oficio, acompanhada de estudo, a ser apreciada por essa relevante Pasta, e

encaminhada ao CEE-GO, de modo a desobstruir a concretizacdo de metas-ensino;

b) minuta de oficio, acompanhada de justificativa para destinacdo de equipamentos que

supram as necessidades do Itego Sara Luisa Lemos Kubitschek localizado no municipio

de Santo Anténio do Descoberto.

Antonio de Sousa Almeida
PRESIDENTE
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CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES DE RETOMADA DO CONTRATO DE
GESTAO NO ANO I

A realizacdo das macro atividades referentes a fase de reassuncao do Contrato de Gestao
da Rede Itego Regional 1 estd descrita na Estrutura Analitica de Projeto (EAP) trazendo o
cronograma de atividades para o reinicio do projeto, 10/01/2019.

Quadro 1 - EAP e duracdo do macro atividades (Fonte: IBRACEDS)

MACRO ATIVIDADES INICIO* DUR('S‘)QAO TERMINO
CONTINUIDADE ADMINISTRATIVA 10/01/2019 20 30/01/2019
Diagnostico geral de itegos, comeca e demais equipamentos

educacionais 10/01/2019 7 17/01/2019
Apropriacdo de documentacdo administrativa 10/01/2019 3 13/01/2019
Apropriacéo dos processos de RH 10/01/2019 7 17/01/2019
Identificacdo da cadeia de fornecedores 10/01/2019 11 21/01/2019
Diagndstico detalhado da infraestrutura e de laboratérios 10/01/2019 20 30/01/2019
CONTINUIDADE EDUCACIONAL 10/01/2019 25 04/02/2019
Apropriacéo de documentacdo educacional 10/01/2019 7 17/01/2019
Promocdo de acdes com alunos e pais de alunos 10/01/2019 10 20/01/2019
Promocao de relacionamento com docentes e pesquisadores 10/01/2019 10 20/01/2019
Promocao de ac¢des de relacionamento com técnicos administrativos | 10/01/2019 5 15/01/2019
CONTINUIDADE INSTITUCIONAL _ 10/01/2019 23 02/02/2019
Relag&o publica com a comunidade local e regional (REUNIOES

SEMANAIS) 10/01/2019 15 25/01/2019
Promocéo de integracdo de pessoal (REUNIOES SEMANAIS) 10/01/2019 15 25/01/2019
Elaboragdo de Plano de Desenvolvimento Institucional com docentes

(REUNIOES DIARIAS) 10/01/2019 10 20/01/2019
Estabelecimento de relagdo com o setor produtivo local e regional

(REUNIOES SEMANAIS) 10/01/2019 15 25/01/2019
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA 10/01/2019 21 31/01/2019
Sistema de Gestdo Escolar 10/01/2019 21 31/01/2019
Sistema de Gestdo de Servigos 10/01/2019 9 19/01/2019
Gestdo de Projetos de DIT (PMI e ISO 21500/2013) 10/01/2019 3 13/01/2019
MODERNIZACAO PEDAGOGICA 10/01/2019 31 10/02/2019
Ambiente Virtual de Aprendizagem 10/01/2019 7 17/01/2019
Ambiente de Aprendizagem Mediado por computador 10/01/2019 14 24/01/2019
Plataforma de Colaboracéo Social 10/01/2019 27 06/02/2019

Legenda: * Reassuncéo
Fonte: Adaptado da Proposta Técnica.

Os gréaficos 1 e 2 mostram as macro atividades evidenciando a data da retomada do
projeto, contudo sua execugdo por completo depende do repasse mensal pactuado.
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Gréafico 1 — Tempo de realizacdo das macro atividades na reassuncéo

TEMPO DE REALIZACAODAS ATIVIDADES NA REASSUNCAO

| | |
CONTINUIDADE ADMINISTRATIVA 1/10/2019 20 1/30/2019

I I I I
CONTINUIDADE EDUCACIONAL 1/10/2019 25  2/4/2019

! ! | | INICIO*
CONTINUIDADE INSTITUCIONAL [IIN#/40/201870 23  2/2/2019 DURAGAO (d)
I I I I -
MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA [IIN/i0/201970 31  1/31/2019 TERMINO

I I I I
MODERNIZAGCAO PEDAGOGICA 1/10/2019 31 2/10/2019
| | |

Fonte: Adaptado da Proposta Técnica.

Grafico 2 — Macro atividades

CONTINUIDADE ADMINISTRATIVA 20d 1/30/2019
Diagnostico geral de itegos, comega e demais..| 7.d 1/17/2019
Apropriacéo de documentacéo administrativa 3d 1/13/2019

Apropriacéo dos processos de RH 7d 1/17/2019

Identificacdo da cadeia de fornecedores | 11d 1/21/2019
Diagnostico detalhado da infraestrutura e de..| 20d 1/30/2019
CONTINUIDADE EDUCACIONAL | 25d 2/4/2019

Apropriagéo de documentacdo educacional 7d 1/17/2019
Promocao de acBes com alunos e pais de alunos 10d 1/20/2019
Promogdo de relacionamento com docentes e..! 10d 1/20/2019
Promogdo de a¢des de relacionamento com técnicos..! 5d 1/15/2019
CONTINUIDADE INSTITUCIONAL 23d 2/2/2019

Relagdo publica com a comunidade local e regional..] 15d 1/25/2019
Promogao de integragdo de pessoal (REUNIOES..| 15d 1/25/2019
Elaboragdo de Plano de Desenvolvimento..) 10 1/20/2019
Estabelecimento de relagdo com o setor produtivo..} 15d 1/25/2019
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA 21d 1/31/2019

Sistema de Gestéo Escolar 21d 1/31/2019

Sistema de Gestdo de Servigos 9d 1/19/2019

Gestao de Projetos de DIT (PMI e ISO 21500/2013) 3d 1/13/2019
MODERNIZACAO PEDAGOGICA 31d 2/10/2019

Ambiente Virtual de Aprendizagem 7d 1/17/2019

Ambiente de Aprendizagem Mediado por computador | 14 d 1/24/2019
Plataforma de Colaboracédo Social 27d 2/6/2019

DURACAO (d) © TERMINO

Fonte: Adaptado da Proposta Técnica
Ressalta-se que o acompanhamento das atividades voltadas a continuidade do projeto

ocorre de acordo com as ferramentas definidas na Proposta Técnica, entre elas: Ciclo PDCA,
EAP e Gréfico de Gantt.
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ANEXO I
Inventario dos Equipamentos e Mobiliario

As informacgdes de que dispomos estdo cadastradas no Portal de Transparéncia do site do
Ibraceds, no endereco: http://ibraceds.org.br/bens-moveis/ e no site da SEDI, no endereco

http://www.sed.go.gov.br/acesso-a-informacao/133-institucional/oss-transparencia-/2315-bens-
moveis---ibraceds.html

Essas listagens carece de atualizagao.


http://ibraceds.org.br/bens-moveis/
http://www.sed.go.gov.br/acesso-a-informacao/133-institucional/oss-transparencia-/2315-bens-moveis---ibraceds.html
http://www.sed.go.gov.br/acesso-a-informacao/133-institucional/oss-transparencia-/2315-bens-moveis---ibraceds.html

IBRACEDS

S ey

REDE

jiteGO

ITEGO GENERVINO EVANGELISTA DA FONSECA —

CRISTALINA

alparaiso de Goias
.Fj /‘ ’

; Cidade Ocidental
L]
i
\\ . .
. Luziania
\ e L,
\ T
{ . .
L Cristalina
! *
i |
/] "
k‘,

K Itego Genervino Evangelista da Fons
@ Cotec vinculada ao ltego (Cristalina)
[l APL de Gemas e Joias- Formalizado

seca (Cristalina)
)

CURSOS TECNICOS:

- Agricultura

- Cooperativismo

- Logistica

- Qualidade

- Computacao gréafica

FONTE: Ibraceds/2019
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CURSO: TECNICO EM AGRICULTURA
Eixo Tecnologico: Recursos Naturais

Carga Horéaria Minima: 1.200
Ocupacbes CBO associadas: 321105-Técnico agricola.

Normas associadas ao exercicio profissional: Lei n® 5.524/1968. Decreto n°
90.922/1985. NR n° 31/2005 do MTE.

Perfil do Profissional de Concluséo:

Planeja, organiza, dirige e controla a producdo vegetal sustentavel. Propaga
espécies vegetais. Elabora, executa e monitora projetos agricolas. Maneja o
solo e a agua mediante praticas conservacionistas. Projeta e implanta sistemas
de irrigacdo e drenagem. Promove o0 manejo integrado de pragas, doengas e
plantas esponténeas. Planeja e faz a gestdo e o controle da producéo.
Supervisiona a colheita e a pds-colheita das principais culturas. ldentifica e
aplica técnicas mercadologicas para distribuicdo e comercializagdo de
produtos. Elabora laudos, pericias, pareceres e relatdrios. Administra a
propriedade agricola. Opera maquinas e implementos agricolas.

Campo de atuagio:

Propriedades rurais. Empresas de consultoria agricola. Instituicdes de
assisténcia técnica, extensao rural e pesquisa. Comércio do agronegécio.
Industrias de insumos agropecuérios. Cooperativas e associacdes rurais.
Profissional autbnomo. Empreendimento proprio.

Certificag0es:
Tratorista Agricola. Agricultor Agroflorestal. Agricultor Familiar. Agricultor
Organico. Operador de maquinas agricolas.

Infraestrutura minima requerida:

Biblioteca e videoteca com acervo especifico e atualizado. Laboratério de
informatica com programas especificos. Laboratorio de biologia. Laborat6rio
de propagagdo vegetal. Laboratorio de solos. Laboratorio de classificagdo e
armazenamento dos produtos agricolas. Unidades didaticas de producédo
vegetal, armazenamento e mecaniza¢do. Unidade de produgdo vegetal e
beneficiamento agroindustrial.

Possibilidades de verticalizagdo para cursos de graduacao no itinerario
formativo: Especializacdo técnica em sistemas de producéo vegetal
agroecolodgica. Especializacdo técnica em fruticultura. Especializagdo técnica
em olericultura. Especializacdo técnica em producdo de graos. Especializacdo
técnica em pos colheita.
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Itinerario Formativo do Curso Técnico em Agricultura

*Base Nacional comum equilibrada
(Médulo Bésico).
« Disciplinas de Introdu¢do (Modulo ).

Base Comum «Disciplinas articuladoras ao Projeto
Integrador (Médulo Bésico e Médulo 1)
*Base Nacional comum equilibrada .
+Disciplinas Especificas de Agricultura
Conhecimento Basico (Modulo 11, 11, IV e V).
Aplicado a Agricultura «Disciplinas articuladoras a0 Mundo do
Trabalho  (Médulo 11, 111, 1V e V).
+Disciplinas articuladoras ao Projeto
Integrador (Mddulos I, 1, 111, IV e V).
*Base Nacional comum equilibrada .
Conhecimentos » Disciplinas articuladoras a Sustentabilidade
Complementares (Médulo V).
Aplicados Agricultura «Disciplinas articuladoras ao Projeto

Integrador (Mddulos I, 11, 111, IV e V).



140 horas

Médulo basico:

Redagdo Técnica—40 h
Etica e Relagdes Humanas no Trabalho- 40h

Empreendedorismo Rural- 60h

® REDE
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Componentes Curriculares do Curso Técnico em Agricultura

Modulo| - Praticas Agricolas - 180h
Praticas Agricolas - 60 h
Saociologia Rural - 60 h
Culturas Anuais - 60 h

Moédulo Il - Contudps Especificos da Area - 220 h Assistente em
Fruticultura - 60 h Adri
L gricultura
Silvicultura - 60 h Familiar
Agricultura Familiar- 60 h
Projeto Integrador - 40h
Maodulo 111 - Contetdos Especificos da Area - 220 h
Solo e fertilidade - 60 h
Fitossanidade - 60 h Assistente em
Tecnologia Qe Sementes e vivicultura - 60 Agricultura
Projeto Integrador - 40 h
Médulo IV - Contetidos Especificos da Area- 220 h
Mecanizagdo Agricola - 60 h
Operagdo e regulagem d eMaquinas e Implementos Agricolas
L . . Operador de
utilizados no preparo do solo, plantio e transplantio - 60 h o
Desenho Técnico e Topografia - 60 h Magquinas
Projeto Integrador - 40 h

Maddulo V - Logistica Sustentavel 160 h

Cultivo de base ecoldgica de hortalicas regionais e plantas medicinais e
aromaticas - 60

Associativismo, Cooperativismo e Comercializagdo de Produtos
Agricolas - 60

Projeto Integrador - 40 h

Fase Escolar: 1.220 h

Estagio Supervisionado: 180 horas

20% da carga horaria curricular seréo ofertados na modalidade EaD
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CURSO: TECNICO EM COOPERATIVISMO

Eixo Tecnolodgico: Gestdo e Negdcios
Carga Horéaria Minima: 800

Normas associadas ao exercicio profissional: Lei n. 5.764/1971

Perfil do Profissional de Concluséo:

Promove a formacdo e o desenvolvimento de cooperativas. Planeja e
executa processos cooperativos em suas diversas modalidades. Controla os
vencimentos e aditivos de contratos. Presta assisténcia técnica a
cooperativas. Elabora e desenvolve projetos.

Infraestrutura minima requerida:
Biblioteca e videoteca com acervo especifico e atualizado. Laboratério de
informética.

Campo de atuacao:
Cooperativas. Empresas de consultoria. Institui¢ces publicas, privadas e do
terceiro setor. Profissional autbnomo.

CertificacOes: Agente de Desenvolvimento Cooperativista.

Possibilidades de verticalizagdo para cursos de graduacdo no itinerario
formativo:

Especializacdo técnica em economia solidaria. Especializacdo técnica em
planejamento e gerenciamento de projetos. Especializacdo técnica em
sustentabilidade. Especializacdo técnica em seguranca do trabalho.
Especializacdo técnica em crédito e cobranga.
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Itinerario formativo do curso Técnico em Cooperativismo

*Base Nacional comum equilibrada
(Médulo Bésico).
Base Comum » Disciplinas de Introdutorias aos Contéudos
de Cooperativismo (Maodulo I).

Disciplinas articuladoras ao Projeto
Integrador (Médulo Basico e Modulo 1)

*Base Nacional comum equilibrada .

Srileeliaie RedEs +Disciplinas Especificas de Cooperativismo

Aplicado ao (Modulo 11, 11, IV e V).
Cooperativismo *Disciplinas articuladoras ao Mundo do
Trabalho  ( Modulo I, 11, IV e V).
+Disciplinas articuladoras ao Projeto
Integrador (Mddulos I, 11, 111, IV e V).

*Base Nacional comum equilibrada .

Conhecimentos « Disciplinas articuladoras a Sustentabilidade

Complementares .
Aplicados ao (I\_/Ioc_iul_o V). . .
cooperativismo +Disciplinas articuladoras ao Projeto

Integrador (Mddulos I, 11, 11, IV e V).



Médulo basico: 120 horas

Redagdo Técnica—40h
Etica e Relagdes Humanas no Trabalho- 40h
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Componentes Curriculares do Curso Técnico em Cooperativismo

Empreendedorismo Rural- 40h

Moddulo | Introducdo ao Cooperativismo - -120h
Introdugao ao Cooperativismo - 60
Associativismo e Cooperativismo- 60

Modulo Il Gestao e Cooperativismo - - 160 h

Administracao de Empresas Cooperativas - 60
Planejamento Estratégico em Cooperativas - 60

Projeto Integrador - 40

Assistente em
Administracdo
de Cooperativas
—400h

Modulo 111 - Logistica de Producéo - 160 h
Gerenciamento e Auditoria em Cooperativismo - 60 h
Economia Regional - 60 h

Projeto Integrador - 40 h

Agente de
Desenvolvimento
Cooperativista —
560 h

Modulo IV - Logistica de Distribuicao 160 h

Contabilidade de Empresas Cooperativistas - 60 h
Elaboracdo e Gestao de Projetos Cooperativos - 60 h
Projeto Integrador - 40 h

Mddulo V - Logistica Sustentavel 160 h
Desenvolvimento Regional sustentavel- 60 h

Saude e Seguranga do Trabalho - 60 h
Projeto Integrador - 40 h

Fase Escolar: 880 horas

Estagio Supervisionado: 180 horas

20% da carga horaria curricular serdo ofertados na modalidade EaD
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CURSO: TECNICO EM QUALIDADE
Eixo Tecnologico: Gestdo e Negdcios.
Carga Horaéria: 800

Perfil do Profissional de Conclusdo: Elabora manuais, procedimentos, diagnosticos e
relatérios de processos de qualidade das organizagGes. Registra o controle da qualidade.
Elabora e executa auditorias internas da qualidade. Acompanha auditorias externas. Divulga os
procedimentos de qualidade e propde acbes de informacdo e formacgdo especifica. Identifica
inconformidades em servigos, produtos e processos e suas possiveis causas. Propfe acles
corretivas e preventivas.

Campo de atuacao: InstituicGes publicas, privadas e do terceiro setor.
Empresas de consultoria e de auditoria. Profissional autbnomo.

Infraestrutura minima requerida: Biblioteca e videoteca com acervo especifico e
atualizado. Laboratoriio de informéatica com programas especificos.

Ocupacgbes CBO associadas:

391125 - Técnico de planejamento de producéo.
342110 - Operador de transporte multimodal.
391115 - Controlador de entrada e saida.

CertificagOes: Assistente de Planejamento e Controle de Produgéo. Assistente de Controle de
Qualidade.

Possibilidades de verticaliza¢ao para cursos de graduagéo no itinerario formativo:
Especializacdo técnica em sustentabilidade. Especializacdo técnica em seguranca do trabalho.
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Itinerario formativo do curso Técnico em Qualidade

*Base Nacional comum equilibrada (Md&dulo

Bésico).
+ Disciplinas de Introducéo a Qualidade e Gestao
Base Comum (Mddulo I).

+Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador
(Mdbdulo Béasico e Madulo 1).

*Base Nacional comum equilibrada .
+Disciplinas Especificas de Qualidade e Tecnologia

Conhecimento Basico da Informag&o (Maodulo 11, 111, 1V e V).
Aplicado a Qualidade «Disciplinas articuladoras ao Mundo do Trabalho
(Médulo 11, 111, 1V e V).
+Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador
(Médulos 1, 11, 11, IV e V).

*Base Nacional comum equilibrada .

Conhecimentos « Disciplinas articuladoras a Sustentabilidade
Complementares Aplicados (Médulo V).
a Qualidade «Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador

(Médulos I, I1, 111, 1V e V).
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Componentes Curriculares do Curso Técnico em Qualidade

Médulo basico: 120 horas

Redacdo Técnica—40 h
Etica e Relagdes Humanas no Trabalho- 40h

Empreendedorismo Rural- 40h

Mddulo| - Fundamentos da Qualidade - 120h
Fundamentos da Qualidade - 60 h
Informatica Aplicada a Qualidade - 60 h

Mddulo Il - -160h
Ferramentas da Qualidade - 60 h
Legislacao Aplicada a Qualidade - 60 h
Projeto Integrador - 40 h

Moédulo 111 Gestao da Qualidade - - 160 h
Gestao de Pessoas para a qualidade - 60 h
Estatistica Aplicada - 60h
Projeto Integrador - 40 h

Mddulo IV - Assistente de Normalizacao e Legislacao 160 h
Assistente de Normalizacao e Legislacao - 60 h
Auditoria da Qualidade - 60 h
Projeto Integrador - 40 h

Modulo V - Logistica Sustentavel 160
Sustentabilidade e Qualidade 60 h
Custos da Qualidade - 60 h
Projeto Integrador - 40 h

Fase Escolar: 880 horas

Estagio Supervisionado: 180 horas

20% da carga horaria curricular serdo ofertados na modalidade EaD

Assistente de
Qualidade -
400 h

Assistente Gestao
da Qualidade —
560 h

Assistente de
Normalizacdo e
Legislacgdo— 720 h
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CURSO: TECNICO EM LOGISITCA

Eixo Tecnolodgico: Gestdo e Negdcios

Carga Horéaria Minima: 800 horas

Perfil do Profissional de Concluséo:

Realiza procedimentos de transportes, armazenamento e distribuicdo das cadeias de
suprimentos. Agenda programa de manuten¢do de maquinas e equipamentos. Supervisiona
processos de compras, recebimento, movimentagéo, expedicao e distribuicdo de materiais e
produtos. Presta servicos de atendimento aos clientes.

Infraestrutura requerida: Biblioteca e videoteca com acervo especifico e atualizado.
Laboratério de informéatica com programas especificos.

Campo de atuagéo:
Instituigcdes publicas, privadas e do terceiro setor.

Ocupacbes CBO associadas:

391125 - Técnico de planejamento de producgéo.
342110 - Operador de transporte multimodal.
391115 - Controlador de entrada e saida.

Possibilidades de certificacdo intermediaria em cursos de qualificagdo profissional no
itinerario formativo:

Almoxarife. Assistente Administrativo. Estoquista. Assistente de Logistica. Assistente de
Suprimento. Assistente de

Planejamento da Producdo. Assistente de Distribuig&o.
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Itinerario formativo do curso Técnico em Logistica

Base Comum

Conhecimento Basico
aplicado a Logistica

Conhecimentos
complementares aplicados a
Logistica

*Base Nacional comum equuilibrada (Maodulo
Basico).

« Disciplinas de Introducéo a Logistica e Gestdo
(Modulo ).

*Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador
(Md6dulo Bésico e Mdodulo 1)

*Base Nacional comum equilibrada .

Disciplinas Especificas de Logistica e Tecnologia
da Informagdo (Mddulo 11, 111, 1V e V).

+Disciplinas articuladoras ao mundo do trabalho
Modulo 11, 11, 1V e V).

+Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador
(Médulos I, 11, 111, IV e V).

*Base Nacional comum equilibrada .

« Disciplinas especificas de Logistica (Modulos Il,
", 1VeV).

eDisciplinas articuladas a sustentabilidade (Mddulo
V).

+Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador
(Médulos I, 11, 111, IV e V).

(




® REDE

iBRACEDs  JITEGO

&

Componentes curriculares do curso Técnico em Logistica

Mddulo | - Planejamento dos Processos Logisticos - 120h
Fundamentos Basicos para a Logistica - 60
Gestdo dos Sistemas Logisticos - 60

Modulo basico: 120 horas

Redagdo Técnica
Etica e Relagdes Humanas no Trabalho

Modulo Il - Logistica de suprimento - 160 h

Gestéo de Suprimentos - 60 h
Custos Logistico - 60 =
Projeto Integrador - 40

Assistente de Suprimentos —
360 h

Modulo 111 - Logistica de Producéo - 160 h

Gestdo da Producéo - 60 h
Gestdo do Transporte - 60 h
Projeto Integrador - 40 h

Empreendedorismo

Assistente de Produgao -
520h

Mddulo IV - Logistica de Distribuicao 160 h

Gestdo da Distribui¢cdo - 60 h —>
Gestao deTransporte - 60 h

Assistente de Distribuicao —
680 h

Projeto Integrador - 40 h

Mddulo V - Controle de Processos Logisticos 160 h

Custos Logisticos - 60 h
Logistica Sustentavel - 60 h
Projeto Integrador - 40 h

Fase Escolar: 880 horas

Estagio Supervisionado: 180 horas

20% da carga horaria curricular serdo ofertados na modalidade EaD
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CURSO: TECNICO EM AGRICULTURA
Eixo Tecnologico: Recursos Naturais

Carga Horéaria Minima: 1.200
Ocupacbes CBO associadas: 321105-Técnico agricola.

Normas associadas ao exercicio profissional: Lei n® 5.524/1968. Decreto n°
90.922/1985. NR n° 31/2005 do MTE.

Perfil do Profissional de Concluséo:

Planeja, organiza, dirige e controla a producdo vegetal sustentavel. Propaga
espécies vegetais. Elabora, executa e monitora projetos agricolas. Maneja o
solo e a agua mediante praticas conservacionistas. Projeta e implanta sistemas
de irrigacdo e drenagem. Promove o manejo integrado de pragas, doencas e
plantas esponténeas. Planeja e faz a gestdo e o controle da producéo.
Supervisiona a colheita e a pds-colheita das principais culturas. ldentifica e
aplica técnicas mercadologicas para distribuicdo e comercializagdo de
produtos. Elabora laudos, pericias, pareceres e relatdrios. Administra a
propriedade agricola. Opera maquinas e implementos agricolas.

Campo de atuagio:

Propriedades rurais. Empresas de consultoria agricola. Instituicdes de
assisténcia técnica, extensdo rural e pesquisa. Comércio do agronegécio.
Industrias de insumos agropecuérios. Cooperativas e associacdes rurais.
Profissional autbnomo. Empreendimento proprio.

Certificag0es:
Tratorista Agricola. Agricultor Agroflorestal. Agricultor Familiar. Agricultor
Organico. Operador de maquinas agricolas.

Infraestrutura minima requerida:

Biblioteca e videoteca com acervo especifico e atualizado. Laboratério de
informatica com programas especificos. Laborat6rio de biologia. Laborat6rio
de propagagdo vegetal. Laboratorio de solos. Laboratorio de classificagdo e
armazenamento dos produtos agricolas. Unidades didaticas de producédo
vegetal, armazenamento e mecaniza¢do. Unidade de produgdo vegetal e
beneficiamento agroindustrial.

Possibilidades de verticalizagédo para cursos de graduacao no itinerario
formativo: Especializacdo técnica em sistemas de producéo vegetal
agroecolodgica. Especializacdo técnica em fruticultura. Especializagdo técnica
em olericultura. Especializacdo técnica em producdo de graos. Especializacédo
técnica em pos colheita.
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Itinerario Formativo do Curso Técnico em Agricultura

*Base Nacional comum equilibrada
(Mddulo Bésico).
« Disciplinas de Introducdo (Modulo I).

Base Comum «Disciplinas articuladoras ao Projeto
Integrador (Médulo Basico e Modulo 1)
*Base Nacional comum equilibrada .
Disciplinas Especificas de Agricultura
Conhecimento Basico (Mddulo 11, 11, IV e V).
Aplicado a Agricultura «Disciplinas articuladoras ao Mundo do
Trabalho  (Mdodulo 11, 111, IV e V).
+Disciplinas articuladoras ao Projeto
Integrador (Mddulos I, 11, 11, IV e V).
*Base Nacional comum equilibrada .
Conhecimentos « Disciplinas articuladoras a Sustentabilidade
Complementares (Mddulo V).
Aplicados Agricultura «Disciplinas articuladoras ao Projeto

Integrador (Mddulos I, 1, 111, IV e V).



140 horas

Médulo basico:

Redagdo Técnica—40 h
Etica e Relagdes Humanas no Trabalho- 40h

Empreendedorismo Rural- 60h
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Componentes Curriculares do Curso Técnico em Agricultura

Modulo| - Praticas Agricolas - 180h
Praticas Agricolas - 60 h
Saociologia Rural - 60 h
Culturas Anuais - 60 h

Maédulo Il - Conttdos Especificos da Area - 220 h
Fruticultura - 60 h
Silvicultura - 60 h
Agricultura Familiar- 60 h
Projeto Integrador - 40h

Maodulo 111 - Contetdos Especificos da Area - 220 h

Solo e fertilidade - 60 h
Fitossanidade - 60 h
Tecnologia de Sementes e vivicultura - 60
Projeto Integrador - 40 h

Médulo IV - Contetidos Especificos da Area- 220 h
Mecanizagdo Agricola - 60 h
Operagdo e regulagem d eMaquinas e Implementos Agricolas
utilizados no preparo do solo, plantio e transplantio - 60 h
Desenho Técnico e Topografia - 60 h
Projeto Integrador - 40 h

Maddulo V - Logistica Sustentavel 160 h

Cultivo de base ecoldgica de hortalicas regionais e plantas medicinais e

aromaticas - 60

Associativismo, Cooperativismo e Comercializagdo de Produtos
Agricolas - 60

Projeto Integrador - 40 h

Fase Escolar: 1.220 h

Assistente em
Agricultura
Familiar

Assistente em
Agricultura

Operador de
Maquinas

Estagio Supervisionado: 180 horas

20% da carga horaria curricular seréo ofertados na modalidade EaD
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CURSO: TECNICO EM COOPERATIVISMO

Eixo Tecnolodgico: Gestdo e Negdcios
Carga Horéaria Minima: 800

Normas associadas ao exercicio profissional: Lei n. 5.764/1971

Perfil do Profissional de Concluséo:

Promove a formacdo e o desenvolvimento de cooperativas. Planeja e
executa processos cooperativos em suas diversas modalidades. Controla os
vencimentos e aditivos de contratos. Presta assisténcia técnica a
cooperativas. Elabora e desenvolve projetos.

Infraestrutura minima requerida:
Biblioteca e videoteca com acervo especifico e atualizado. Laboratério de
informética.

Campo de atuacao:
Cooperativas. Empresas de consultoria. Institui¢ces publicas, privadas e do
terceiro setor. Profissional autbnomo.

CertificacOes: Agente de Desenvolvimento Cooperativista.

Possibilidades de verticalizagdo para cursos de graduacdo no itinerario
formativo:

Especializacdo técnica em economia solidaria. Especializacdo técnica em
planejamento e gerenciamento de projetos. Especializacdo técnica em
sustentabilidade. Especializacdo técnica em seguranca do trabalho.
Especializacdo técnica em crédito e cobranga.
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Itinerario Formativo do Curso Técnico em Cooperativismo

*Base Nacional comum equilibrada
(Mdbdulo Baésico).
» Disciplinas de Introdutérias aos Contéudos
Base Comum de Cooperativismo (Modulo I).

+Disciplinas articuladoras ao Projeto
Integrador (Médulo Basico e Modulo 1)

*Base Nacional comum equilibrada .

Srileeliaie RedEs +Disciplinas Especificas de Cooperativismo

Aplicado ao (Modulo 11, 11, IV e V).
Cooperativismo *Disciplinas articuladoras ao Mundo do
Trabalho  ( Modulo I, 11, IV e V).
+Disciplinas articuladoras ao Projeto
Integrador (Mddulos I, 11, 111, IV e V).

*Base Nacional comum equilibrada .

Conhecimentos « Disciplinas articuladoras a Sustentabilidade

Complementares .
Aplicados ao (I\_/Ioc_iul_o V). . .
cooperativismo +Disciplinas articuladoras ao Projeto

Integrador (Mddulos I, 11, 11, IV e V).



Médulo basico: 120 horas

Redagdo Técnica—40h
Etica e Relagdes Humanas no Trabalho- 40h
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Componentes Curriculares do Curso Técnico em Cooperativismo

Empreendedorismo Rural- 40h

Moddulo | Introducdo ao Cooperativismo - -120h
Introdugao ao Cooperativismo - 60
Associativismo e Cooperativismo- 60

Modulo 11 Gestédo e Cooperativismo - - 160 h Assistente em

Administracao de Empresas Cooperativas - 60 Admmlstraggo
de Cooperativas

Planejamento Estratégico em Cooperativas - 60 _400h
Projeto Integrador - 40

Modulo Il - Logistica de Producéo - 160 h Agente de
Gerenciamento e Auditoria em Cooperativismo - 60 h Desenvolvimento
Economia Regional - 60 h Cooperativista —
Projeto Integrador - 40 h 560N

Modulo IV - Logistica de Distribuicao 160 h

Contabilidade de Empresas Cooperativistas - 60 h
Elaboracdo e Gestao de Projetos Cooperativos - 60 h
Projeto Integrador - 40 h

Mddulo V - Logistica Sustentavel 160 h
Desenvolvimento Regional sustentavel- 60 h

Saude e Seguranga do Trabalho - 60 h
Projeto Integrador - 40 h

Fase Escolar: 880 horas

Estagio Supervisionado: 180 horas

20% da carga horaria curricular serdo ofertados na modalidade EaD
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CURSO: TECNICO EM LOGISITCA

Eixo Tecnolodgico: Gestdo e Negdcios

Carga Horéaria Minima: 800 horas

Perfil do Profissional de Conclus&o:

Realiza procedimentos de transportes, armazenamento e distribuicdo das cadeias de
suprimentos. Agenda programa de manutencdo de maquinas e equipamentos. Supervisiona
processos de compras, recebimento, movimentagéo, expedicao e distribuicdo de materiais e
produtos. Presta servicos de atendimento aos clientes.

Infraestrutura requerida: Biblioteca e videoteca com acervo especifico e atualizado.
Laboratério de informéatica com programas especificos.

Campo de atuagéo:
Institui¢des publicas, privadas e do terceiro setor.

Ocupacbes CBO associadas:

391125 - Técnico de planejamento de produgéo.
342110 - Operador de transporte multimodal.
391115 - Controlador de entrada e saida.

Possibilidades de certificacdo intermediaria em cursos de qualificagdo profissional no
itinerario formativo:

Almoxarife. Assistente Administrativo. Estoquista. Assistente de Logistica. Assistente de
Suprimento. Assistente de

Planejamento da Producéo. Assistente de Distribuicéo.
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Itinerario Formativo do Curso Técnico em Logistica

Base Comum

Conhecimento Basico
aplicado a Logistica

Conhecimentos
complementares aplicados a
Logistica

*Base Nacional comum equuilibrada (Maodulo
Basico).

« Disciplinas de Introducéo a Logistica e Gestado
(Modulo ).

+Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador
(Mdbdulo Bésico e Mdodulo 1)

*Base Nacional comum equilibrada .

+Disciplinas Especificas de Logistica e Tecnologia
da Informagdo (Mddulo 11, 111, 1V e V).

+Disciplinas articuladoras ao mundo do trabalho
Mddulo 11, 111, IV e V).

+Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador
(Mddulos I, 11, 111, IV e V).

*Base Nacional comum equilibrada .

« Disciplinas especificas de Logistica (Médulos II,
1, 1IVeV).

eDisciplinas articuladas a sustentabilidade (Médulo
V).

*Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador
(Modulos I, 11, 11, 1V e V).

(
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Componentes Curriculares do Curso Técnico em Logistica

Mddulo | - Planejamento dos Processos Logisticos - 120h

Fundamentos Basicos para a Logistica - 60
Gestdo dos Sistemas Logisticos - 60

Modulo basico: 120 horas

Redagdo Técnica
Etica e Relagdes Humanas no Trabalho

Modulo Il - Logistica de suprimento - 160 h

Gestédo de Suprimentos - 60 h
Custos Logistico - 60
Projeto Integrador - 40

Modulo 111 - Logistica de Producéo - 160 h

Gestdo da Producéo - 60 h
Gestéo do Transporte - 60 h
Projeto Integrador - 40 h

Empreendedorismo

Modulo IV - Logistica de Distribuicdo 160 h

Gestdo da Distribuicdo - 60 h
Gestdo deTransporte - 60 h
Projeto Integrador - 40 h

Mddulo V - Controle de Processos Logisticos 160 h

Custos Logisticos - 60 h
Logistica Sustentavel - 60 h
Projeto Integrador - 40 h

Fase Escolar: 880 horas

Assistente de Suprimentos —
360 h

Assistente de Produgao -
520h

Assistente de Distribuicao —
680 h

Estagio Supervisionado: 180 horas

20% da carga horaria curricular serdo ofertados na modalidade EaD
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CURSO: TECNICO EM QUALIDADE
Eixo Tecnologico: Gestdo e Negdcios.
Carga Horaéria: 800

Perfil do Profissional de Conclusdo: Elabora manuais, procedimentos, diagnosticos e
relatérios de processos de qualidade das organizagGes. Registra o controle da qualidade.
Elabora e executa auditorias internas da qualidade. Acompanha auditorias externas. Divulga os
procedimentos de qualidade e propde acbes de informacdo e formacgdo especifica. Identifica
inconformidades em servigos, produtos e processos e suas possiveis causas. Propfe acles
corretivas e preventivas.

Campo de atuacao: InstituicGes publicas, privadas e do terceiro setor.
Empresas de consultoria e de auditoria. Profissional autbnomo.

Infraestrutura minima requerida: Biblioteca e videoteca com acervo especifico e
atualizado. Laboratoriio de informéatica com programas especificos.

Ocupacgbes CBO associadas:

391125 - Técnico de planejamento de producéo.
342110 - Operador de transporte multimodal.
391115 - Controlador de entrada e saida.

CertificagOes: Assistente de Planejamento e Controle de Produgéo. Assistente de Controle de
Qualidade.

Possibilidades de verticaliza¢ao para cursos de graduagéo no itinerario formativo:
Especializacdo técnica em sustentabilidade. Especializacdo técnica em seguranca do trabalho.
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Itinerario formativo do curso Técnico em Qualidade

*Base Nacional comum equilibrada (Md&dulo

Bésico).
+ Disciplinas de Introducéo a Qualidade e Gestao
Base Comum (Mddulo I).

+Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador
(Mdbdulo Béasico e Madulo 1).

*Base Nacional comum equilibrada .
+Disciplinas Especificas de Qualidade e Tecnologia

Conhecimento Basico da Informag&o (Maodulo 11, 111, 1V e V).
Aplicado a Qualidade «Disciplinas articuladoras ao Mundo do Trabalho
(Médulo 11, 111, 1V e V).
+Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador
(Médulos 1, 11, 11, IV e V).

*Base Nacional comum equilibrada .

Conhecimentos « Disciplinas articuladoras a Sustentabilidade
Complementares Aplicados (Médulo V).
a Qualidade «Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador

(Médulos I, I1, 111, 1V e V).
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Componentes Curriculares do Curso Técnico em Qualidade

Médulo basico: 120 horas

Redacdo Técnica—40 h
Etica e Relagdes Humanas no Trabalho- 40h

Empreendedorismo Rural- 40h

Mddulo| - Fundamentos da Qualidade - 120h
Fundamentos da Qualidade - 60 h
Informatica Aplicada a Qualidade - 60 h

Mddulo Il - -160h
Ferramentas da Qualidade - 60 h
Legislacao Aplicada a Qualidade - 60 h
Projeto Integrador - 40 h

Moédulo 111 Gestao da Qualidade - - 160 h
Gestao de Pessoas para a qualidade - 60 h
Estatistica Aplicada - 60h
Projeto Integrador - 40 h

Mddulo IV - Assistente de Normalizacao e Legislacao 160 h
Assistente de Normalizacao e Legislacao - 60 h
Auditoria da Qualidade - 60 h
Projeto Integrador - 40 h

Modulo V - Logistica Sustentavel 160
Sustentabilidade e Qualidade 60 h
Custos da Qualidade - 60 h
Projeto Integrador - 40 h

Fase Escolar: 880 horas

Estagio Supervisionado: 180 horas

20% da carga horaria curricular serdo ofertados na modalidade EaD

Assistente de
Qualidade -
400 h

Assistente Gestao
da Qualidade —
560 h

Assistente de
Normalizacdo e
Legislacgdo— 720 h
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ANEXO Il
COMPONENTES CURRICULARES

Itego Maria Sebastiana da Silva (Porangatu)
Cotec vinculada ao Itego (Porangatu)
* Itego Carmem Dutra de Arajo (Formosa)
@ Cotec vinculada ao Itego (Formosa)
* Itego Sarah Luisa Lemos Kubitschek de Oliveira (Santo Anténio do Descoberto)
© Cotec vinculada o Itego (Santo Anténio do Descoberto)
* Itego Genervino Evangelista da Fonseca (Cristalina)
@ Cotec vinculada ao Itego (Cristalina)
APL de Agafrao de Mara Rosa - Formalizado
[l APL Lacteo do Norte - Formalizado
. APL Ceramica Vermelha do Norte Goiano - Formalizado
APL Lcteo das Aguas Emendadas - Formalizado
[l APL do Mel do Entorno do DF . Formalizado
. APL de Gemas e Joias- Formalizado
. APL do Apicultura do Norte Goiano - Formalizado
# APL de Mandioca e Derivados (Formosa) - Em formalizagéo
M APLde Fitoterapicos (Alto Paraiso) - Em formalizagéo
W APLde Confecgdo Minagu - Em formalizagdo

Abrangéncia do Lote 1 - Fonte: Ibraceds/2019

SUEN / SUDIT — ANO 111 - VERSAO 01/2019
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* Itego Maria Sebastiana da Silva (Porangatu)
Cotec vinculada ao Itego (Porangatu)
APL de Acafrdo de Mara Rosa - Formalizado
. APL Lacteo do Norte - Formalizado

. APL Cerdmica Vermelha do Norte Goiano - Formalizado
. APL do Apicultura do Norte Goiano - Formalizado
. APL de Confecgao Minagu - Em formalizagdo

CURSOS TECNICOS:
Cooperativismo
Logistica

Qualidade

Zootecnia

CURSO SUPERIOR DE
TECNOLOGIA:
Logistica
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CURSO: TECNICO EM LOGISITCA

Eixo Tecnolodgico: Gestdo e Negdcios

Carga Horéaria Minima: 800 horas

Perfil do Profissional de Concluséo:

Realiza procedimentos de transportes, armazenamento e distribuicdo das cadeias de
suprimentos. Agenda programa de manutencdo de maquinas e equipamentos. Supervisiona
processos de compras, recebimento, movimentagéo, expedicao e distribuicdo de materiais e
produtos. Presta servigos de atendimento aos clientes.

Infraestrutura requerida: Biblioteca e videoteca com acervo especifico e atualizado.
Laboratério de informéatica com programas especificos.

Campo de atuacéo:
InstituicGes publicas, privadas e do terceiro setor.

Ocupagbes CBO associadas:

391125 - Técnico de planejamento de producéo.
342110 - Operador de transporte multimodal.
391115 - Controlador de entrada e saida.

Possibilidades de certificacdo intermediaria em cursos de qualificacao profissional no
itinerario formativo:

Almoxarife. Assistente Administrativo. Estoquista. Assistente de Logistica. Assistente de
Suprimento. Assistente de

Planejamento da Producéo. Assistente de Distribuicao.
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Itinerario formativo do curso Técnico em Logistica

Base Comum

Conhecimento Basico
Aplicado a Logistica

Conhecimentos
Complementares Aplicados
a Logistica

*Base Nacional comum equilibrada (Mddulo
Basico).

« Disciplinas de Introducdo a Logistica e Gestao
(Mbdulo I).

+Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador
(Md6dulo Béasico e Médulo 1)

*Base Nacional comum equilibrada .

Disciplinas Especificas de Logistica e Tecnologia
da Informagdo (Mddulo 11, 111, 1V e V).

+Disciplinas articuladoras ao Mundo do Trabalho
(Modulo 11, I, 1V e V).

+Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador
(Mddulos I, 11, 11, 1V e V).

*Base Nacional comum equilibrada .

» Disciplinas articuladoras a Sustentabilidade
(Mddulo V).

+Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador
(Médulos I, 11, 111, IV e V).




Modulo basico: 120 horas

Redagdo Técnica—40h
Etica e Relagdes Humanas no Trabalho - 40 h
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Curso Técnico em Logistica - Componentes Curriculares

Modulo | - Planejamento dos Processos Logisticos - 120h
Fundamentos Basicos para a Logistica - 60
Gestao dos Sistemas Logisticos - 60

Modulo Il - Logistica de suprimento - 160 h

Gestdo de Suprimentos - 60 h
Custos Logistico - 60

Assistente de

Suprimentos — 360 h

Gestdo do Transporte - 60 h

Projeto Integrador - 40 h

< Projeto Integrador - 40

S

o

g

E Modulo 111 - Logistica de Producéo - 160 h Assistente de
g Gestéo da Produgéo - 60 h Produgéo -520h
S

S

w

Médulo IV - Logistica de Distribuicdo 160 h Assistente de
Gest3o da Distribuicdo - 60 h Distribuicdo -
680 h

Gestdo deTransporte - 60 h
Projeto Integrador - 40 h

Modulo V - Logistica Sustentavel 160 h
Logistica Sustentavel - 60 h

Custos Logisticos - 60 h
Projeto Integrador - 40 h

Fase Escolar: 880 horas

Estagio Supervisionado: 180 horas

20% da carga horaria curricular seréo ofertados na modalidade EaD
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CURSO: TECNICO EM QUALIDADE
Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negocios.
Carga Horéria: 800

Perfil do Profissional de Conclusdo: Elabora manuais, procedimentos, diagnosticos e
relatorios de processos de qualidade das organizacGes. Registra o controle da qualidade.
Elabora e executa auditorias internas da qualidade. Acompanha auditorias externas. Divulga os
procedimentos de qualidade e propde ac¢bes de informacdo e formagéo especifica. Identifica
inconformidades em servicos, produtos e processos e suas possiveis causas. Prople acdes
corretivas e preventivas.

Campo de atuacao: InstituicGes publicas, privadas e do terceiro setor.
Empresas de consultoria e de auditoria. Profissional autbnomo.

Infraestrutura minima requerida: Biblioteca e videoteca com acervo especifico e
atualizado. Laboratério de informatica com programas especificos.

Ocupagbes CBO associadas:

391125 - Técnico de planejamento de producao.
342110 - Operador de transporte multimodal.
391115 - Controlador de entrada e saida.

CertificacGes: Assistente de Planejamento e Controle de Producdo. Assistente de Controle de
Qualidade.

Possibilidades de verticalizacao para cursos de graduacgao no itinerario formativo:
Especializacdo técnica em sustentabilidade. Especializagdo técnica em seguranca do trabalho.
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Itinerario Formativo do Curso Técnico em Qualidade

*Base Nacional comum equilibrada (Mdédulo

Bésico).
+ Disciplinas de Introducao a Qualidade e Gestao
Base Comum (Modulo I).

+Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador
(Modulo Bésico e Mddulo ).

*Base Nacional comum equilibrada .
+Disciplinas Especificas de Qualidade e Tecnologia

Conhecimento Basico da Informag&o (Maodulo 11, 111, 1V e V).
Aplicado a Qualidade «Disciplinas articuladoras ao Mundo do Trabalho
(Médulo 11, 111, 1V e V).
+Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador
(Médulos 1, 11, 11, IV e V).

*Base Nacional comum equilibrada .

Conhecimentos « Disciplinas articuladoras a Sustentabilidade
Complementares Aplicados (Médulo V).
a Qualidade «Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador

(Médulos I, I1, 111, 1V e V).
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Componentes Curriculares do Curso Técnico em Qualidade

Médulo basico: 120 horas

Redacdo Técnica—40 h
Etica e Relagdes Humanas no Trabalho- 40h

Empreendedorismo Rural- 40h

Mddulo| - Fundamentos da Qualidade - 120h
Fundamentos da Qualidade - 60 h
Informatica Aplicada a Qualidade - 60 h

Mddulo Il - -160h
Ferramentas da Qualidade - 60 h
Legislacao Aplicada a Qualidade - 60 h
Projeto Integrador - 40 h

Moédulo 111 Gestao da Qualidade - - 160 h
Gestao de Pessoas para a qualidade - 60 h
Estatistica Aplicada - 60h
Projeto Integrador - 40 h

Mddulo IV - Assistente de Normalizacao e Legislacao 160 h
Assistente de Normalizacao e Legislacao - 60 h
Auditoria da Qualidade - 60 h
Projeto Integrador - 40 h

Modulo V - Logistica Sustentavel 160
Sustentabilidade e Qualidade 60 h
Custos da Qualidade - 60 h
Projeto Integrador - 40 h

Fase Escolar: 880 horas

Estagio Supervisionado: 180 horas

Assistente de
Qualidade -
400 h

Assistente Gestdo
da Qualidade —
560 h

Assistente de
Normalizacdo e
Legislacgdo— 720 h

20% da carga horaria curricular serdo ofertados na modalidade EaD
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CURSO: TECNICO EM ZOOTECNIA

Eixo Tecnoldgico: Recursos Naturais
Carga Horéaria Minima: 1.200

Perfil do Profissional de Concluséo:

Planeja, organiza, dirige e controla a criacdo sustentavel de animais domésticos e silvestres.
Elabora, aplica e monitora programas de manejo preventivo, higiénico, sanitéario, nutricional e
reprodutivo na producdo animal. Implanta e realiza o manejo das pastagens. Aplica
procedimentos relativos ao preparo e conservacdo do solo e da &gua. Realiza e monitora a
producdo de silagem e forragem. Realiza procedimentos de inseminagdo artificial em animais.
Projeta instalagbes zootécnicas

Infraestrutura minima requerida:

Biblioteca e videoteca com acervo especifico e atualizado. Laboratério de informéatica com
programas especificos. Laboratorio de biologia animal e vegetal. Unidades didaticas de producéo
animal e vegetal voltadas para o plantio de culturas e para alimentagéo animal.

Campo de atuagéo:

Propriedades rurais. Empresas de nutricdo e reprodugdo animal. Instituicbes de pesquisa,
assisténcia técnica, fomento e extensdo rural. Clinicas veterinarias. Cooperativas agropecudrias.
Profissional autbnomo. Empreendimento proprio

Ocupacgbes CBO associadas: 323105-Técnico em pecuaria

Normas associadas ao exercicio profissional:
Lei n® 5.524/1968. Decreto n° 90.922/1985. NR MTE n°.31/2005

Certificac0es:
Cuidador de Animais Silvestres. Agente de Higiene e Beleza Animal. Avicultor. Caprinocultor.
Ovinocultor. Produtor. Agropecudrio. Suinocultor.

Possibilidades de verticaliza¢io para cursos de graduacgéo no itinerario formativo:
Especializacdo técnica em sistemas de criacdo orgénica de pequenos animais. Especializacéo
técnica em sistemas de criacdo organica de animais de médio porte. Especializacdo técnica em
sistemas de cria¢do organica de animais de grande porte.
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Itinerario formativo do curso Técnico em Zootecnia

Base Comum

Conhecimento Basico
Aplicado a Zootecnia

Conhecimentos
Complementares Aplicados
a Zootecnia

«Base Nacional comum equilibrada (Mddulo
Basico).

« Disciplinas de Introducéo

szootecnia (Mddulo ).

Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador
(M6dulo Bésico e Médulo 1)

*Base Nacional comum equilibrada .

+Disciplinas Especificas Zootecnia (Mdédulo 11, 111,
IVeVv).

+Disciplinas articuladoras ao Mundo do Trabalho
(Médulo 11, 11, IV e V).

Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador
(Modulos I, 11, 11, 1V e V).

*Base Nacional comum equilibrada .

» Disciplinas articuladoras a Sustentabilidade
(Modulo V).

+Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador
(Modulos I, 11, I, 1V e V).




Maédulo basico: 140 horas

Redagdo Técnica—40 h
Etica e Relagdes Humanas no Trabalho- 40h

Empreendedorismo Rural- 60h
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Componentes Curriculares do Curso Técnico em Zootecnia

Médulo | - Introducao a Zootecnia - 180 horas
Sociologia e Extensdo Rural - 60 h
Introdugao a Zootecnia - 60h
Matematica Aplicada

Modulo 11 - Conteudos Especificos de Zootecnia - -220 h

Apicultura 60 h Assistente
Avicultura-60h ‘ de
Equideocultura 60 Avicultura —
540h

Projeto Integrador - 40 h

Mddulo 111 - Conteudos Especifico de Zootecnia - 220 h _
Piscicultura - 60 h Assistente

Suinocultura - 60 h _ .de
Bovinocultura de Corte - 60 h Suinicultura
Projeto Integrador - 40 h —760
Mddulo IV - Conteudos Especifico de Zootecnia -220h
Bovinocultura de Leite - 60 h Assi§t.ente de
Higiene e Profilaxia Animal - 60 h Bonivicultura
Reproduc3o Animal - 60 h 980h

Projeto Integrador - 40 h

Modulo V - Sustentabilidade e Zootecnia - 240 h
Gestao Ambiental - 60 h
Bioclimatologia e Bem Estar Animal - 60
Reproducao Animal - 60 h
Projeto Integrador - 60 h

Fase Escolar: 1.220 horas

Estagio Supervisionado: 180 horas

20% da carga horaria curricular serdo ofertados na modalidade EaD
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CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM LOGISTICA

Eixo Tecnoldgico: Gestdo e negocios

Carga Horéaria Minima: 1.600 horas

Perfil do Profissional de Concluséo:

Gerencia as operagdes e processos logisticos. Promove a seguranca das pessoas, dos meios de
transporte, dos equipamentos e cargas. Articula e atende clientes, fornecedores, parceiros e demais
agentes da cadeia de suprimentos. Elabora documentos de gestao e controles logisticos. Estrutura e
define rotas logisticas considerando os diferentes modais. Articula processos logisticos em portos,
aeroportos e terminais de passageiros nos diferentes modais. Gerencia e supervisiona o recebimento,
0 armazenamento, a movimentacao, a embalagem, a descarga e a alienagdo de materiais de qualquer
natureza. Gerencia o sistema logistico e sua viabilidade financeira. Gerencia e articula sistemas de
manutencdo, de suprimento, de nutrigdo e de atividades financeiras. Avalia e emite parecer técnico
em sua area de formagé&o.

Infraestrutura minima requerida:
Biblioteca incluindo acervo especifico e atualizado. Laborat6rio de informéatica com programas e
equipamentos compativeis com as atividades educacionais do curso.

Campo de atuacao:

Distribuidoras e Centros de distribuicdo. Empresas de encomendas. Empresas em geral (industria,
comércio e servigos. Portos, Aeroportos, Terminais de transporte. Transportadoras.

Institutos e Centros de Pesquisa. Instituicbes de Ensino, mediante formacdo requerida pela
legislagdo vigente.

Ocupacgbes CBO associadas:

1226-10 - Diretor de operacOes de servigos de armazenamento.
1234-05 - Diretor de suprimentos.

1416-15 - Gerente de logistica (armazenagem e distribuig&o).
3421-25 - Tecnblogo em logistica de transporte.

Possibilidades de prosseguimento de estudos na Pds-Graduacao:
Pds-graduacdo na area de Administracdo, entre outras.
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COMPONENTES CURRICULARES DO CURSO SUPERIOR DE

TECNOLOGIA EM LOGISTICA

CERTIFICA | PERIODO DISCIPLINA CARGA PARTE PARTE
GAO HORARIA | TEORI | PRATICA
CA
Redacdo Técnica 40 40 -
Etica e RelagBes Humanas no Trabalho 40 40-
' Fundamentos de Logistica 60 40 20
Administracdo de Compras 60 40 20
Administracdo de Materiais 60 40 20
Tecnologia da Informacdo Aplicada 60 40 20
Empreendedorismo e Estratégia de Negdcios 60 20 40
Matemética e Estatistica 60 - -
440
Gestéo da Produgéo e Operagdes 60 40 20
s Gestdo da Qualidade 60 40 20
LC')J a E Saude Seguranca do Trabalho 60 30 30
S é o Transporte e Distribuicdo 60 30 30
\g' % % I Marketing Aplicado a Logistica 60 30 30
SOk Gerenciamento da Cadeia Logistica 60 30 30
= Economia de Mercado 60 40 20
Total do Il Periodo 420
Armazenamento Estratégico 60 40 20
W | Gestdo de Custos Logisticos 60 40 20
W < % % Introdugdo a Manutengao 60 40 20
U'EJ 5 % E " Leglsla(;ao.Apllcada a Loglstlca 60 40 20
goN Desenvolvimento Sustentavel 60 30 30
o) 9 > 7 Logistica Empresarial 60 60 -
<9 Projeto Integrador — APA 40 - 60
Total do 111 Periodo 400
Planejamento Empresarial Logistico 60 30 30
Logistica Reversa 60 40 20
Jogos, Modelagem e Simulagdo 60 20 40
v Projeto Logistico & Negdcio 60 20 40
Logistica Internacional 60 30 30
Logistica em Comércio Eletronico 60 30 30
Projeto Integrador — APA 40 - 60
Optativa 40 30 -
Total do IV Periodo 440
Carga Horaria Total 1.700
Estagio Supervisionado 220
Atividades Complementares 120

20% da carga horaria curricular serdo ofertados na modalidade EaD
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CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO DA QUALIDADE

CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO DA QUALIDADE
Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negocios

Carga Horéaria Minima: 1600 horas

Perfil Profissional de Conclusao:

Planeja, implementa e audita sistemas de gestdo da qualidade e produtividade. Realiza
mapeamento de processos organizacionais segundo indicadores de qualidade e produtividade.
Elabora e analisa documentacdo e relatérios de qualidade, considerando normas de qualidade
estabelecidas. Desenvolve avaliacdo sistematica dos procedimentos, praticas e rotinas internas e
externas de uma organizac¢do. Mobiliza pessoas para agir com qualidade em todas as

atividades corporativas. Gerencia e mantém o fluxo de informagdo e comunicagcdo na empresa.
Dissemina a cultura da qualidade e produtividade. Capacita pessoas em procedimentos e rotinas
destinados a minimizar a producdo fora de conformidade. Elabora ferramentas para minimizar a
incidéncia de falhas. Elabora e gerencia estratégias para obtencdo de certificagbes. Desenvolve
programa de avaliagdo de performance produtiva organizacional considerando aspectos
quantitativos e qualitativos. Avalia e emite parecer técnico em sua area de formacéo.

Infraestrutura Minima Requerida:

Biblioteca incluindo acervo especifico e atualizado. Laboratério de informatica com programas e
equipamentos compativeis com as atividades educacionais do curso. Laboratério de controle de
qualidade.

Campo de Atuacao:

Empresas de planejamento, desenvolvimento de projetos, assessoramento técnico e
consultoria.Empresas em geral (indUstria, comércio e servicos).Orgdos publicos.Institutos e
Centros de Pesquisa.

InstituicGes de Ensino, mediante formag&o requerida pela legislagdo vigente.

Ocupacgfes CBO associadas:

1421-05 - Gerente de sistemas e métodos administrativos.
1421-20 - Tecndlogo em gestdo administrativo- financeira.
2521-05 - Administrador.

Possibilidades de prosseguimento de estudos na Pés-Graduacao:
Pds-graduacdo na area de Administracéo.
Pds-graduacdo na &rea de Engenharia de Producéo, entre outras.
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CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO DA QUALIDADE

COMPONENTES CURRICULARES

COMPONENTES CURRICULARES CARGA PARTE PARTE CERTIFICA
HORARIA | TEORICA | PRATICA | CAO
Redacdo Técnica 40 20 20
Etica e Relagdes Humanas no 40 20 20
- Trabalho Controle de
= Fundamentos da Qualidade 60 40 20 Qualidade
3 Ferramentas da Qualidade 60 40 20
= Matematica Aplicada 60 60 -
Introducdo a Gestdo da Qualidade 60 40 20
Informatica Aplicada a Qualidade 40 - 40
Carga Horaria Total do | Médulo 360
Gestéo de Pessoas 60 40 20
Estatistica 60 - 60 Gestdo da
z Engenharia Econémica 60 40 20 Qualidade
3 Gestdo de Materiais e Logistica 60 40 20
S Gestdo Ambiental 60 40 20
Ferramentas da Qualidade 60 40 20
Projeto Integrador | 60 60
Carga Horéria Total do |1 Mddulo 420
Gestéo do Processo 60
Estatistica Aplicada 60 Gestéo de
_ Gestao de Desenvolvimento do 60 Desenvolvi
S Produto mento de
3 Tecnologia e Sistemas de 60 Produto
2 Informacdo Aplicado
Empreendedorismo 60
Custos da Qualidade 60
Projeto Integrador Il 60 40
420
Normatizacdo e Certificacdo da 40 40 20
Qualidade
Disciplina optativa 40 40
> Ergonomia, Higiene e Seguranca 40 40 20
° do Trabalho
3 Qualidade e Certificacdes 60 40 20
= Controle Estatistico da Qualidade 60 40 20
Gestdo da Inovagédo 60 40 20
Gestdo Estratégica da Qualidade 60 40 20
Projeto Integrador 11 60 - 60
420
Carga Horéria Total do Curso 1620
Estagio Supervisionado 220
Atividades Complementares 120

20% da carga horaria curricular serdo ofertados na modalidade EaD
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CURSO: TECNICO EM ALIMENTOS

Eixo Tecnoldgico: Producdo Alimenticia

Carga Horéaria Minima: 1.200

Perfil do Profissional de Concluséo:

Planeja e coordena atividades relacionadas a producgdo alimenticia, a aquisi¢cdo e manutencao
de equipamentos. Executa e supervisiona o processamento e conservagdo das matérias-primas e
produtos da industria alimenticia e bebidas. Realiza analises fisico-quimicas, microbioldgicas e
sensoriais. Implanta programas de controle de qualidade. Realiza a instalagdo e manutencéo de
equipamentos, a comercializagdo e a producao de alimentos. Aplica solucdes tecnoldgicas para
aumentar a produtividade e desenvolver produtos e processos.

Infraestrutura minima requerida

Biblioteca e videoteca com acervo especifico e atualizado. Laboratoério de informéatica com
programas especificos. Planta Piloto de processamento de frutas e hortalicas, carnes e
pescados, lacticinios, panificacdo e bebidas. Laboratérios de Analises Microbioldgicas, Fisico-
quimicas e Sensoriais.

Campo de atuacao:.

IndUstrias e agroindustrias de alimentos e bebidas. IndUstria de insumos para processos e
produtos. Laboratorios de analises laboratoriais e controle de qualidade. Institui¢bes e 6rgaos
de pesquisa e ensino. Consultorias. Orgéos de fiscalizagio higiénico-sanitarias. Servigos de
protecdo ao consumidor. Entrepostos de armazenamento e beneficiamento. Servigos de
alimentacéo. Profissional autbnomo. Empreendimento proprio.

Ocupacbes CBO associadas:. 325205-Técnico de alimentos.

Possibilidades de certificacdo intermediaria em cursos de qualificacdo profissional no
itinerario formativo:

Produtor de Bebidas Alcodlicas. Produtor de Bebidas Ndo-alcodlicas. Produtor de Derivados
do Leite. Produtor de Embutidos e Defumados.

Possibilidades de verticalizacdo para cursos de graduacao no itinerario formativo:

Curso superior de tecnologia em alimentos. Curso superior de tecnologia em agroinddstria.
Curso superior de tecnologia em laticinios. Curso superior de tecnologia em processamento de
carnes. Curso superior de tecnologia em producéo de cachacga. Curso superior de tecnologia em
viticultura e enologia. Bacharelado em engenharia de alimentos.
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Itinerario Formativo do Curso Técnico em Alimentos

*Base Nacional comum equilibrada (Mddulo
Bésico).
« Disciplinas de Introducéo ao Curso Técnico em
Base Comum Alimentos (Médulo I).

+Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador
(Mdbdulo Béasico e Madulo 1)

*Base Nacional comum equilibrada .

Conhecimento Basico do Disciplinas Especificas do Curso Técnico em

o e el A!im.en.tos (Médulo i, I, 1V e V).
Alimentos +Disciplinas articuladoras ao Mundo do Trabalho
(Modulo 11, 11, 1V e V).
+Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador
(Médulos I, 11, 111, IV e V).

*Base Nacional comum equilibrada .

Conhecimentos « Disciplinas articuladoras a Sustentabilidade
Complementares do curso (Médulo V).
Técnico em Alinentos «Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador

(Madulos I, 11, 111, 1V e V).



140 horas

Médulo basico:

Redacdo Técnica—40 h
Etica e Relagdes Humanas no Trabalho- 40h

Empreendedorismo Rural- 60h

@ rene
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Componentes Curriculares do Curso Técnico em Alimentos

Modulo | - Conservagao de Alimentos - 180h
Principios da Conservagdo de Alimentos- 60
Microbiologia dos Alimentos - 60
Andlise Sensorial - 60 h

Médulo Il - Tecnologias em Alimentos - 220 h

Tecnologia de Leite e Derivados- 60 h
Tecnologia de Carnes e Pescados - 60
Quimica de Alimentos - 60
Projeto Integrador - 40

Mdédulo 111 - Tecnologias em Alimentos - 220 h

Tecnologia de Glicidios e Lipidios - 60 h
Tecnologia de Bebidas - 60 h
Tecnologia de Panificagdo e Massas - 60 h
Projeto Integrador - 40 h

Madulo IV - Processamento de Alimentos 220 h

Processamento de Frutas e Hortaligas - 60

Processamento de Leite e Derivados - 60 h

Processamento de Carnes e Pescados - 60 h
Projeto Integrador - 40 h

Mddulo V - Controle Ambiental na Industria de Alimentos 240 h
Controle Ambiental na Industria de Alimentos - 60 h

Ergonomia e Seguranga no Trabalho - 60 h
Controle de Qualidade na Industria de Alimentos - 60
Projeto Integrador - 60 h

Fase Escolar: 1.220

Produtor
de
derivados
do leite.

Produtor
de bebidas.

Produtor de
embutidos.

20% da carga horaria curricular serdo ofertados na modalidade EaD

Estagio Supervisionado: 220 horas
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CURSO: TECNICO EM MODELAGEM E VESTUARIO

Eixo Tecnoldgico: Producdo Cultural e Design

Carga Horéaria Minima:800

Ocupagfes CBO associadas:. 318810-Modelista de roupas.

Perfil do Profissional de Concluséo:

Cria e desenvolve projetos de moda. Utiliza técnicas de modelagem bi e tridimensionais.
Elabora desenhos e fichas técnicas. Representa graficamente pecas de vestuario planificadas.
Utiliza ferramentas da computacéo grafica para moda. Supervisiona producéao de peca-piloto e
producdo em série. Avalia a vestibilidade e a viabilidade técnica do produto.

Campo de atuacéao:.

IndUstrias de confecgdo do vestuario. Assessoria em modelagem. Empresas de
desenvolvimento de produtos e projetos. Lojas e estudios. Ateliés de costura e figurino.
Consultoria em producdo para TV, teatro, cinema e desfiles. Profissional auténomo.

Certificag0es:.
Desenhista de Moda. Alfaiate Modelista. Modelista de Roupa.

Possibilidades de verticalizacdo para cursos de graduacédo no itinerario formativo :
Especializacdo técnica em alfaiataria. Especializagdo técnica em modista. Especializagdo
técnica em costureiro deroupa de couro e pele. Especializagéo técnica em producao de moda.

Possibilidades de verticalizacdo para cursos de graduacao no itinerario formativo:
Curso superior de tecnologia em design de moda. Curso Superior de Tecnologia em Design de
Produto. Bacharelado em Design de Moda.
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Itinerario Formativo do Curso Técnico em Modelagem e Vestuario

*Base Nacional comum equilibrada (Mdédulo
Basico).
« Disciplinas de Introducdo a Modelagem do
Base Comum Vestuario (Modulo 1).

+Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador
(Médulo Bésico e Modulo I).

*Base Nacional comum equilibrada .

Saieeliaie e +Disciplinas Especificas a Modelagem do

Aplicado a Modelagem do V'estgar_lo (MO.dUIO I 1, 1V e V).
Vestuario +Disciplinas articuladoras ao Mundo do Trabalho
(Médulo 11, 111, 1V e V).
+Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador
(Mddulos I, 11, 11, 1V e V).

*Base Nacional comum equilibrada .

Conhecimentos « Disciplinas articuladoras a Sustentabilidade
Complementares Aplicados (Médulo V).
a Modelagem do Vestuario «Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador

(Médulos I, 11, 111, IV e V).
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Itinerario formativo do curso Técnico em Modelagem e Vestuario

Mddulo I - Modelagem do Vestuario - 120 h
Modelagem do Vestuario - 60 h
Modelagem Automatizada - 60 h

Maédulo Il - Técnicas de Montagem - 160 h
Técnicas de Montagem - 60 h
Desenho e Ficha Técnica 60 H

Projeto Integrador - 40 h

Redacdo Técnica—40 h
Etica e Relagdes Humanas no Trabalho- 40h

Médulo basico: 120 horas

Médulo 111 - Mddelagem Industrial - 160 h Modelista

Modelagem Industrial do Vestuario- 60 h de Roupa

Interpretacdo de Modelagem Industrial Masculina e Feminina - 60h
Projeto Integrador - 40 h

Mddulo IV - Andlise Técnica dos Produtos do Vestudrio 160 h Desenbhista
Analise Técnica de Produtos do Vestuario- 60 h de Moda
Processos Industriais do Vestuario- 60 h
Projeto Integrador - 40 h

Empreendedorismo Rural- 40h

Modulo V - Sustentdvel 160
Sustentabilidade 60 h
Ergonomia, Higiene e Seguranca do Trabalho- 60 h
Projeto Integrador - 40 h

Fase Escolar: 880 horas

Estagio Supervisionado: 180 horas

20% da carga horaria curricular serdo ofertados na modalidade EaD
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CURSO: TECNICO EM PRODUCAO DE MODA

Eixo Tecnologico: Producgdo Cultural e Design

Carga Hordria Minima : 800

Ocupagoes CBO associadas:. CBO associada 375110 Designer de Vitrines

Perfil do Profissional de Conclusao:

O profissional egresso do curso nivel médio TECNICO EM PRODUGAO DE MODA esta habilitado a
planejar e coordenar a montagem de ambientes para divulgacdo da moda. Estabelecer
relacdo direta entre produto e consumidor por intermédio de catalogos, desfiles, videos,
fotografias e meios de comunicacdo em geral. Pesquisar tendéncias de moda, de mercado e
de lancamentos para construcdo de estilos e composicao visual. Elaborar a composicao de
looks para apresentacdo publica de estilo, producdo publicitaria, vitrines, exposicoes, desfiles.

Campo de atuagao:

Empresas de confeccdo e varejo de moda. Agéncias de publicidade, jornais, revistas, TV e
internet. Produtoras de eventos. Escritérios de criagdo. Profissional autbnomo. Empresas de
atacado de moda.

CertificacOes:

Assistente de Produgdo Cultural. Comprador de Moda. Desenhista de Moda. Produtor de
Eventos de Moda. Produtor de Editoriais e Publicidade de Moda. Produtor de merchandising
de Moda. Vitrinista

Possibilidades de verticalizagao para cursos de graduacao no itinerario formativo :
Especializagdo técnica em modelagem do vestuario. Especializagao técnica em comunicagdo
visual.




REDE

iBRACEDS  JITEGO

Itinerario Formativo do Curso Técnico em Producédo de Moda

*Base Nacional comum equilibrada (Mddulo

Bésico).
. Dispiplinas de Introducéo Producgéo de Modas
Base Comum (Médulo I).

+Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador
(Mdbdulo Béasico e Madulo 1).

*Base Nacional comum equilibrada .

e T +Disciplinas Especificas a Produ¢do de Modas

Aplicado aProducéo de (MO(.jUI.O I, ”I.’ Ve V).
Modas +Disciplinas articuladoras ao Mundo do Trabalho
(Modulo 1, 111, 1V e V).
+Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador
(Modulos I, 11, 11, 1V e V).

*Base Nacional comum equilibrada .

Conhecimentos « Disciplinas articuladoras & Sustentabilidade
Complementares Produgdo (Modulo V).
de Modas «Disciplinas articuladoras ao Projeto Integrador

(Mbdulos I, 11, 11, 1V e V).
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Itinerario formativo do curso Técnico em Producdo de Moda

Maddulo basico: 120 horas

Redacdo Técnica—40 h
Etica e Relagdes Humanas no Trabalho- 40h

Empreendedorismo Rural- 40h

Mddulo I - -120 h
Composicdo de Ambiente de Moda- 60 h
Composic¢do de Imagem de Moda - 60 h

Mddulo Il - -160h
Produgdo de Visual Merchandising - 60 h
Styling aplicado a Produgdo de Eventos de Moda 60 H
Projeto Integrador - 40 h

Produtor de
Merchandising
de Moda.

Moadulo 111 - -160 h
Desenho Gréfico de Moda60 h
Produgdo da Moda nos Cendrios Internacional, Nacional e Regional- 60h
Projeto Integrador - 40 h

Modulo IV - 160h
Processos de Organizacdo e Planejamento de Desfile de Moda -60 h
Marketing e Negécios de Moda - 60 h
Projeto Integrador - 40 h

Modulo V - 160
Laboratoério de Criagdo - 60 h
Computagdo Grafica Aplicada a Moda - 60 h
Projeto Integrador - 40 h

Fase Escolar: 880 horas

Desenhista
de Moda.

Produtor de
eventos de
Moda.

Estagio Supervisionado: 180 horas

20% da carga horaria curricular serdo ofertados na modalidade EaD
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CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM LOGISTICA

Eixo Tecnoldgico: Gestdo e negocios

Carga Horéaria Minima: 1.600 horas

Perfil do Profissional de Concluséo:

Gerencia as operagdes e processos logisticos. Promove a seguranca das pessoas, dos meios de
transporte, dos equipamentos e cargas. Articula e atende clientes, fornecedores, parceiros e demais
agentes da cadeia de suprimentos. Elabora documentos de gestdo e controles logisticos. Estrutura e
define rotas logisticas considerando os diferentes modais. Articula processos logisticos em portos,
aeroportos e terminais de passageiros nos diferentes modais. Gerencia e supervisiona o recebimento,
0 armazenamento, a movimentacao, a embalagem, a descarga e a alienagdo de materiais de qualquer
natureza. Gerencia o sistema logistico e sua viabilidade financeira. Gerencia e articula sistemas de
manutencdo, de suprimento, de nutrigdo e de atividades financeiras. Avalia e emite parecer técnico
em sua &rea de formagéo.

Infraestrutura minima requerida:
Biblioteca incluindo acervo especifico e atualizado. Laborat6rio de informéatica com programas e
equipamentos compativeis com as atividades educacionais do curso.

Campo de atuacao:

Distribuidoras e Centros de distribuicdo. Empresas de encomendas. Empresas em geral (industria,
comércio e servigos. Portos, Aeroportos, Terminais de transporte. Transportadoras.

Institutos e Centros de Pesquisa. Instituicbes de Ensino, mediante formagdo requerida pela
legislagdo vigente.

Ocupacgbes CBO associadas:

1226-10 - Diretor de operacOes de servigos de armazenamento.
1234-05 - Diretor de suprimentos.

1416-15 - Gerente de logistica (armazenagem e distribuig&o).
3421-25 - Tecnblogo em logistica de transporte.

Possibilidades de prosseguimento de estudos na Pds-Graduacao:
Pds-graduacdo na area de Administracdo, entre outras.




REDE

@
yiTEGO

=

&

COMPONENTES CURRICULARES DO CURSO SUPERIOR DE

TECNOLOGIA EM LOGISTICA

CERTIFICA | PERIODO DISCIPLINA CARGA PARTE PARTE
GAO HORARIA | TEORI | PRATICA
CA
Redacdo Técnica 40 40 -
Etica e Rela¢Bes Humanas no Trabalho 40 40-
' Fundamentos de Logistica 60 40 20
Administracdo de Compras 60 40 20
Administracdo de Materiais 60 40 20
Tecnologia da Informacdo Aplicada 60 40 20
Empreendedorismo e Estratégia de Negécios 60 20 40
Matematica e Estatistica 60 - -
440
Gestédo da Produgéo e Operagdes 60 40 20
s Gestdo da Qualidade 60 40 20
g a E Saude Seguranga do Trabalho 60 30 30
S é o Transporte e Distribuicdo 60 30 30
g’ % % I Marketing Aplicado & Logistica 60 30 30
Q9E Gerenciamento da Cadeia Logistica 60 30 30
= Economia de Mercado 60 40 20
Total do Il Periodo 420
Armazenamento Estratégico 60 40 20
W | Gestédo de Custos Logisticos 60 40 20
é g % % Intrc.Jdunglo a M-anuter]géo _ 60 40 20
E 5 % E " Leglslagao_Apllcada a Loglstlca 60 40 20
HoN Desenvolvimento Sustentavel 60 30 30
&S S5 Logistica Empresarial 60 60 -
<9 Projeto Integrador — APA 40 - 60
Total do 111 Periodo 400
Planejamento Empresarial Logistico 60 30 30
Logistica Reversa 60 40 20
Jogos, Modelagem e Simulacéo 60 20 40
v Projeto Logistico & Negdcio 60 20 40
Logistica Internacional 60 30 30
Logistica em Comércio Eletronico 60 30 30
Projeto Integrador — APA 40 - 60
Optativa 40 30 -
Total do IV Periodo 440
Carga Horaria Total 1.700
Estagio Supervisionado 220
Atividades Complementares 120

20% da carga horaria curricular serdo ofertados na modalidade EaD
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CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM ALIMENTOS

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM ALIMENTOS
Eixo Tecnolégico: Producdo Alimenticia
Carga Horéaria Minima: 2.400 h
Ocupacdes CBO associadas: 2222-15 - Tecnélogo em alimentos.

Perfil do Profissional de Concluséo:

Planeja, implanta, executa e avalia o0s processos relacionados ao beneficiamento,
industrializacdo e conservacdo de alimentos e bebidas. Gerencia 0s processos de producdo e
industrializacéo de alimentos. Supervisiona as vérias fases dos processos de industrializa¢éo e
desenvolvimento de alimentos. Realiza andlise microbiol6gica, bioguimica, fisico-quimica,
microscopica, sensorial, toxicol6gica e ambiental na producdo de alimentos. Coordena
programas de conservagdo e controle de qualidade de alimentos. Gerencia a manutencdo de
equipamentos na industria de processamento de alimentos. Desenvolve, implanta e executa
processos de otimizacdo na producdo e industrializacdo de alimentos. Desenvolve novos
produtos e pesquisa na area de alimentos. Elabora e executa projetos de viabilidade econémica
e processamento de alimentos. Vistoria, realiza pericia, avalia, emite laudo e parecer técnico
em sua &rea de formagéo.

Campo de atuacao:

Cozinhas industriais. Empresas de armazenamento e distribuicdo de alimentos. Hotéis.
IndUstrias de alimentos. Laborat6rios para analise de alimentos. Restaurantes.

Institutos e Centros de Pesquisa. Instituicdes de Ensino, mediante formagdo requerida pela
legislagdo vigente.

Infraestrutura minima requerida:

Biblioteca incluindo acervo especifico e atualizado. Laboratério de informatica com programas
e equipamentos compativeis com as atividades educacionais do curso. Laborat6rio de analise
sensorial. Laboratorio de andlises fisico-quimicas. Laboratério de analises microbioldgicas.
Laboratério de processamento de alimentos.

Possibilidades de prosseguimento de estudos na Pds-Graduacao:
Pds-graduacdo na area de Ciéncia e Tecnologia de Alimentos, entre outras.
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CONTEUDOS CURRICULARES DO CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM ALIMENTOS

CERTIFI PERIODO DISCIPLINA CARGA PARTE PARTE
CACAO HORAR | TEORICA PRATICA
1A
. Redagéo Técnica 60 40 20
Q Etica e RelagBes Humanas no Trabalho 60 30 30
< Introducdo a tecnologia de alimentos 60 30 30
Q I Quimica Geral | 60 30 30
'g Técnicas de Conservacdo de Alimentos 60 30 30
o Instalacbes Industriais 60 30 30
L Desenho Técnico Aplicado a Alimentos 60 40 20
E Projeto Integrador 60 - 60
Total da Carga Horaria no Médulo | 480
. Métodos de conservacao de alimentos e 90 40 50
Q Derivados
< Quimica Geral 1l 60 30 30
e Matematica 60 60 -
'g Higiene e Legislacdo de Alimentos 90 40 50
o I Analise Sensorial 90 30 60
w Quimica e Bioquimica dos Alimentos 60 30 30
C% Projeto Integrador 60 - 60
Total da Carga Horaria no Médulo 11 510
Tecnologia e Industrializagdo de 90 40 50
Produtos L&cteos
Tecnologia de Oleos, Gorduras e 60 30 30
m Margarinas
Tecnologia e Industrializagdo de Frutas e 90 40 50
Hortalicas
Tecnologia e Industrializacdo de Carnes 90 40 50
e Derivados
Tecnologia e Industrializagdo de Cereais 90 40 50
e Derivados
Tecnologia e Industrializagdo de Balas, 60 30 30
Chocolates e Confeitos
Projeto Integrador 60 - 60
Total da Carga Horaria no Médulo do 540
11
Tecnologia e Industrializagdo de Produtos 60 30 30
Lacteos Il
Tecnologia e Industrializacdo de Carnes 60 30 30
v e Derivados |1
Tecnologia de Bebidas 60 30 30
TECNOLOGIA DE AMIDOS, 60 30 30
FARINHAS E DERIVADOS
Tecnologia de massas e panificacdo 60 30 30
Tecnologia de pescados e ovos 60 30 30
Projeto Integrador — Desenvolvimento de 60 - 60
Novos Produtos
Disciplina Optativa 40 20 20
Total da Carga Horaria no Modulo 1V 460 - -
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v Nutricdo e dietética 90 40 50

Seguranca dos Alimentos 60 30 30
Planejamento do Processo Produtivo 60 40 20
Gestdo ambiental na tecnologia de 60 40 20
alimento
Andlise Sensorial 60 30 30
Projeto Integrador 60 ) 60
Optativa 40 40

Total da Carga Horaria no Mdédulo V 430

Carga Horaria Total 2.420

Estagio Supervisionado 300

Atividades Complementares 120

20% da carga horaria curricular seréo ofertados na modalidade EaD




Itego CDA

AN

EXO IV

POTENCIALIDADES DO SETOR PRODUTIVO - REGIONAL 1

- Formosa

APICULTURA

2

CERAMICA

8

FRUTICULTURA

HORTICULTURA

==

LACTEA

SOJA

=
=N

Setores de potencial desenvolvimento - Itego CDA

(Formosa)
22
17
8 9
5 6 4
B B Bl ==
Formosa/Ce| Formosa Campos Formosa/Mi|Cavalcante/|Posse/Mine Campo.s
a . Belos/Lacte o . - . Belos/Mine
ramica Lacteo nera¢do | Mineragdo racdo ~
o racdo
|l5érie1 8 9 5 22 17 6 4




Itego GEF - Cristalina

SEGMENTO CIDADE ~ :
POTENCIALIDA/DES CRISTALINA OCIDENTAL LUZIANIA VALPARAISO
ARTESANATO 8 2 - 10
FRUTICULTURA - 5 - 5
HORTICULTURA 4 3 7
LACTEA 9 2 14 - 25
MINERACAO
MOVEIS - - - 5 5
[soja 16 | - | - | - | 16 ]
Setores de potencial desenvolvimento -
Itego GEF (Cristalina)
31
19 16
8
J — || [ | - || -
... | Cidade - s J ... | Cidade .
Cristalin| . Luziania|Cristalin|Valparai|Cristalin|Luziania| _ . Valparai| . . .
Ocident . . . . . Ocident . |Cristalin
a/Artesa /Floricul|a/Hortic|so/Hortila/Miner|/Minera . |so/Mbv .
al/Artes N - al/Mine . a/Soja
nato tura | ultura |cultura| acdo ¢do N eis
anato ragdo
m Sériel 8 2 5 4 3 19 31 5 3 16




Itego SLLKO - Santo Antonio do Descoberto

FRUTICULTURA

HORTICULTURA

SOJA 6 6
Setores de potencial desenvolvimento - Itego SLLKO (Sto
Antonio do Descoberto
12
6
4
: . :
1
N e ||
Novo Santo PIanda;tlna Novo Santo Aeua Fria
Gama/Fruti AnFonio/Fr GO/Horticu Ga.\ma/Hort AntonioN/Mi degGO/Soja
cultura | uticultura icultura neragao
Itura
m Sériel 2 1 4 2 12 6




Itego MSS — Porangatu

Setores potenciais A¢afrao, Apicultura e Lateco -ltego MSS - Porangatu

11
8
6
5
2 2
1 1 1 1
Sao Sao
Mara |Niquel Miguel Miguel .
Formos| Mara |Porang A q. Uruagu & Porang & Niquel | . Mara
'[Rosa/A| andia/ . do do [|Uruagu|, . , |Minagu
o/Acafr|Rosa/Alatu/Api| . . /Apicul atu/Lac andia/L Rosa/L
~ - picultu|Apicult Aragua Aragua|/Lacteo Lacteo
jo |cafrdo |cultura tura |, .| teo |, acteo acteo
ra ura ia/Apic ia/Lact
ultura eo
| série1| 1 2 1 1 1 11 8 6 5 2
SAO MIGUEL
SEGMENTO / ALTO MARA - &

POTENCIALIDADES PORANGATU HORIZONTE FORMOSO ROSA MINACU MUTUNOPOLIS | NIQUELANDIA URUACU ARA?;([)]AIA TOTAL
ACAFRAO 0 0 1 1 0 0 2
APICULTURA 2 0 0 1 1 1 1 6
LACTEA 11 0 0 2 2 5 6 8 33
MANDIOCA 6 0 0 0 3 0 3 12
MINERACAO 3 0 0 9 10 17 20 1 60
SOJA 6 2 8




Setores potenciais Madioca, Mineragao e Soja - Itego MSS - Porangatu

20
17
10 9
6 6
3 3 3
1 2
Sdo
. ~ . alngs Miguel | . .
Poranga|Minagu/|Uruacgu/|Uruac¢do| Niquela [Minagu/| Mara |Porantu do Niquela Uruacu/
tu/Mand/Mandioc/Mandioc|/Minera [ndiaQMi|Minerag|Rosa/Mi|Minerag Araguaia ndia/Soj Soji
ioca a a ¢do |neragdo| do |neragdo| ao /Minera a
¢do
Sériel 6 3 3 20 17 10 9 3 1 6 2
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ESTUDO SUAF / SUDIT / SUEN
ANEXO VII

ESTUDO DO SETOR PRODUTIVO - REGIONAL 1
INSTITUTO TECNOLOGICO DO ESTADO DE GOIAS CARMEM DUTRA
DE ARAUJO — FORMOSA
(VERSAO 1)

Goiania, 2019.
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ESTUDO DO SETOR PRODUTIVO

Um estudo quantificou os empreendimentos formalizados pelo cédigo de Classificagdo Nacional
de Atividades Econémicas (CNAE) nos municipios onde se localizam o ltego Carmem Dutra de
Arauljo e respectivos cotecs, cuja busca se deu pela Plataforma de prospeccdo Econodata
(www.econodata.com.br).

Para esta analise, ainda foi levada em consideracdo a metodologia aplicada pelo Observatoério do
Turismo/Goiés Turismo, definida pelo Ministério do Turismo, destacando que as atividades do
turismo, que envolvem quatro cddigos CNAE, os quais:

1. Transporte, Armazenagem e Correio;

2. Alojamento e Alimentacéo;

3. Atividades Administrativas e Servigcos Complementares;
4. Artes, Cultura, Esporte e Recreacéo.

Itego Carmem Dutra de Araujo (Formosa)

O Plano de Trabalho 2019 para o Itego Carmem Dutra de Aradjo prevé os eixos tecnoldgicos de
Ambiente e Saude, Gestao e Negdcios e Hospitalidade e Lazer (Quadro 1), levando em conta o
levantamento de empreendimentos no municipio do Itego e dos Cotecs, bem como as
potencialidades naturais e turisticas da regido.

Quadro 1 — Potencialidades e Eixos Tecnoldgicos Formosa

ITEGO POTENCIALIDADES EIXOS CURSOS
SUPERIOR DE :
TECNOLOGIA TECNICO
Carmem Dutra Criacdo de bovinos, vacas leiteiras, aves, suinos, produgédo de Ambient
de Araujo - 0vos (8°), leite e mel; banana, coco da baia (3°); produgéo de S rr)dlen €e - Ambient
Formosa madeira em tora (4°). aude mborente
IndUstria de processamento de grdos, moveleira; extracdo de R
argila - ceramica (29), calcario; producéo de agua mineral (8°). Eestgq € . Logistica
Ecoturismo, aventura, parques cachoeira, gruta, mirante, €gocios
turismo historico, rural, esportes nauticos, sitios
arqueologicos. Hospitalidade ) Turismo e
(Fonte: IBGE/Segplan - GO/IMB, 2012) e Lazer

Fonte: Plano de Trabalho 2019/Ano I11.

O quantitativo de empreendimentos no municipio de Formosa e cidades dos cotecs da regido €
elencado no quadro 2.



http://www.econodata.com.br/
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Quadro 2 — Empreendimentos por CNAE em Formosa e municipios dos Cotecs

INSTITUTO TECNOLOGICO DO ESTADO DE GOIAS CARMEN DUTRA ARAUJO - ITEGO - FORMOSA-GO

ALTO CAMPOS | CAVALCA | POSSE | IACIAR | FLORES
FORMOS PARAISO BELOS NTE COTE | A (sem | DE GOIAS
SRR S HEIENARAS FEHO GhAs AITEGO | COTEC | COTEC | COTEC C | atividade | (sem
ATIVO ATIVO ATIVO ATIVO ) atividade)
Agr'lcultura, pecuéria, producdo florestal, pesca e 113 20 14 13 106 10 32
aquicultura
Industrias extrativas 27 1 5 18 8 2 2
Industrias de transformagéo 670 71 175 34 181 5174 26
Eletricidade e gas 3 1 4 4 2 2 1
Agua, esgoto, a~t|V|dades de gestéo de residuos e 583 74 8 0 4 1 1
descontaminagao
Construcédo 495 71 62 21 99 22 6

Transporte, armazenagem e correio 337 41 98 28 121 22 24
Alojamento e alimentagdo 703 359 206 100 160 47 34
Informag&o e comunicacéo 108 19 15 4 19 4 3
,rée\tlzlcii(:)arl]c;zsofsinanceiras, de seguros e servigos 53 2 9 2 13 2 1
Atividades imobiliarias 36 10 2 3 9 2 0
Atividades profissionais, cientificas e técnicas 366 28 34 13 67 16 7
Atividades administrativas e servicos complementares 371 118 58 22 95 15 3
Administragéo plblica, defesa e seguridade social 34 10 6 5 8 12 9
Educacéo 156 48 33 17 35 13 2
Saude humana e servigos sociais 179 11 20 6 53 10 3
Artes, cultura, esporte e recreagdo 99 11 22 6 20 4 2

Servigos domésticos 10 1 3 0 0 5 0
SEGMENTO / POTENCIALIDADES FORMOS | AT | Garrs | CAVALCA | posse | ACIAR | FLORES.
Apicultura 2 0

Ceramica 8 0

Fruticultura 1
Horticultura 1

Lactea 9 5 2

Mineracéo 22 4 17 6 1 2
Soja 3

Legenda:

Laranja — maior segmento

Azul escuro — segundo maior segmento
Lilas — terceiro maior segmento

Cinza — quarto maior segmento
Amarelo — maior potencialidade

Fonte: Adaptado de Econodata, 2019.
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No gréafico 1 sdo representados os empreendimentos formalizados por CNAE em Formosa.

Gréfico 1 — Empreendimentos formalizados por CNAE em Formosa

Empreendimentos por CNAE -

B Agric., Pecuéria, Producdo Florestal, Pesca e Aquicultura
| Industrias Extrativas
® |ndUstrias De Transformagao
= Eletricidade E Gés
m Agua, Esgoto, Atividades De Gestdo De Residuos E
Descontaminagéo
H Construgéo
® Comércio; Reparagéo De Veiculos Automotores E Motocicletas
= Transporte, Armazenagem E Correio
= Alojamento E Alimentacéo
Informacgdo E Comunicacéo

= Atividades Financeiras, De Seguros E Servicos Relacionados

m Atividades Imobiliarias

= Atividades Profissionais, Cientificas E Técnicas

= Atividades Administrativas E Servigos Complementares
Administracdo Publica, Defesa E Seguridade Social
Educacéo

= Salide Humana E Servigos Sociais

= Artes , Cultura, Esporte E Recreagéo
Outras Atividades De Servico

Servicos Domésticos

Legenda: Leitura do grafico no sentido horario (legenda x cores do gréfico).
Fonte: Adaptado de Econodata, 2019.
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Os empreendimentos com cédigos CNAE caracteristicos da area do turismo estdo representados
no grafico 2, separadamente. Ja no grafico 3 é apresentada a relacdo dos somatorios destes quatro
cbdigos em relacdo ao somatdrio dos demais setores.

Grafico 2 — Atividades do turismo Gréfico 3 — Atividades do turismo e
demais
Atividades do Turismo* - Empreendimentos Formosa Atividades do Turismo e as demais

atividades - Empreendimentos Formosa

Somatério

Artes , Transporte, atividades

Cultura | Armazenag caractertisti
Esporte E emE 1 casdo
x Correio turismo

Recreaca 337 1510
99 (15%)
Alojamento

vas E E
Servigos Alimentag&o
Complement
ares 703 .
371 Total = 10.214 empreendimentos

Legenda: * 4 codigos CNAE definidos na Metodologia Ministério do Turismo.
Fonte: Adaptado de Econodata, 2019.

Consideracoes

A pesquisa evidenciou que 5012 (49%) dos empreendimentos formais de Formosa séo da
area de comércio e reparacdo de automdveis e motocicletas. Do restante, 1510 (15%) séo
empreendimentos caracteristicos das atividades do turismo, destes: 703 (47%) de alojamento e
alimentacédo, 371 (25%) de atividades administrativas e servicos complementares, 337 (22%) de
transportes e 99 (7%) de artes, cultura, esporte e recreacéo.

Portanto, além das potencialidades turisticas e ambientais da regido de Formosa, os dados
apresentados neste estudo, justificam a importancia de cursos dos eixos tecnologicos “Ambiente e
Salude” (Curso Técnico em Meio Ambiente) e “Hospitalidade e Lazer” (Curso Técnico em
Lazer), de forma a compatibilizar a exploracdo dos recursos naturais necessarios a producéo de
bens e servicos, inclusive dos servicos ambientais® culturais que oferecem a paisagem natural

' Servicos ambientais ou servicos ecossistémicos sdo beneficios que as pessoas obtém da natureza direta ou
indiretamente, através dos ecossistemas, a fim de sustentar a vida no planeta. Sdo eles: servigos de provisao
(alimentos, agua doce, fibras, madeira, minérios etc.) servicos de regulacdo (processos naturais que regulam
condi¢Bes ambientais, como: absor¢do de CO? pela fotossintese das florestas, controle do clima, polinizagdo de
plantas, controle de doencas e pragas), servicos de suporte (Ciclagem de nutrientes, formacao do solo, disperséo de
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proporcionando vivéncias e experiéncias meio a natureza, contemplacgéo, returno as origens do
campo e educacao ambiental.

A atividade turistica, em quaisquer de suas tipologias e modalidades, caracteriza-se por
uma atividade econdmica que mobiliza diversos setores produtivos desencadeando um efeito
multiplicador importante para o desenvolvimento local, gerando renda e empregos diretos e
indiretos.

A oferta do Curso Técnico em Lazer € importante para Formosa, municipio que se situa
na Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno (RIDE)® tendo a
influéncia do P6lo econdmico de Brasilia e do DF.

O eixo tecnoldgico “Gestdao e Negocios” (Curso Técnico em Logistica) mostra sua
relevancia a partir da formacdo técnica de profissionais capazes de atuar no planejamento,
organizacéo e gestdo de operacdes logisticas da RIDE?', de grande importancia econdmica para o
Estado de Goias.

Ressalta-se ainda a localizacdo geografica privilegiada de Formosa, proximo das
principais rodovias federais, como do eixo econdmico Goiania/Anapolis/Brasilia, o que lhe
confere a funcdo ndo somente de fornecedor de insumos e de produtor com a presenca de
empreendimentos de CNAEs referente a industria de transformacédo, mas também de integracéo e
distribuicdo logistica no escoamento de insumos para outras regides do pais, contribuindo com a
melhoria continua da cadeia de valor onde o egresso do Curso Técnico de Logistica atuar.

Referéncias

Associacdo O Eco. Disponivel em: https://www.oeco.org.br/dicionario-ambiental/28158-0-que-
sao-servicos-ambientais/. Acesso em: Fev 2019.

Companhia de Planejamento do Distrito Federal - CODEPLAN. A Area de Influéncia de
Brasilia e Proposta de Ampliacdo da RIDE do DF e Entorno. Disponivel em:
http://www.codeplan.df.gov.br/wp-content/uploads/2018/03/%C3%81rea-de-
Influ%C3%AAnNcia-de-Bras%C3%ADlia-e-Proposta-de-Amplia%C3%A7%C3%A30-da-RIDE-
do-DF-e-Entorno.pdf. Acesso em: Fev 2019.

sementes etc.) e servicos culturais (natureza recreativa, educacional, religiosa ou estético-paisagistica)
(www.oeco.org.br).

2 A Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno (RIDE) é uma regio integrada de desenvolvimento econémico, criada
pela Lei Complementar n® 94, de 19 de fevereiro de 1998, que ocupa uma area de 94.570,39 quildmetros quadrados em uma éarea conturbada a
margens da BR-040, BR-070, BR-020 (Formosa), BR-010 (Planaltina) e BR-060 (Santo Ant6nio do Descoberto). A Lei Complementar n® 163, de
14 de junho de 2018, incluiu mais 12 municipios. Entre os municipios envolvidos estdo E constituida pelo Distrito Federal, e pelos municipios de
Abadiénia, Agua Fria de Goias, Aguas Lindas de Goiés, Alexania, Alto Paraiso de Goiés, Alvorada do Norte, Barro Alto, Cabeceiras, Cavalcante,
Cidade Ocidental, Cocalzinho de Goias, Corumba de Goiés, Cristalina, Flores de Goias, Formosa, Goianésia, Luziania, Mimoso de Goias,
Niquelandia, Novo Gama, Padre Bernardo, Pirendpolis, Planaltina, Santo Ant6nio do Descoberto, S3o Jodo d’Alianga, Simolandia, Valparaiso de
Goids, Vila Boa e Vila Propicio, no Estado de Goiéas, e de Arinos, Buritis, Cabeceira Grande e Unai, no Estado de Minas Gerais
(www.codeplan.df.gov.br).
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Instituto Brasileiro de Cultura Educacéo Desporto e Saude- IBRACEDS. Plano de Trabalho
2019/Ano 111. Jan/2019. Pdf.

Plataforma Econodata. Disponivel em: www.econodata.com.br. Acesso em: Fev 2019.
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ESTUDO SUAF / SUDIT / SUEN
ANEXO VII

INVENTARIO DO SETOR PRODUTIVO - REGIONAL 1
INSTITUTO TECNOLOGICO DO ESTADO DE GOIAS MARIA SEBASTIANA
DA SILVA - PORANGATU
(VERSAO 1)

Goiania, 2019.



IBRACEDS

Instituto Brasileiro de Cultura, Educagdo, Desporto e Sande

Divino José Pinto

Superintendéncia Administrativo Financeira — SUAF

Selva Oliveira de Aradjo Almeida

Superintendéncia de Desenvolvimento e Tecnologia — SUDIT
Lacy Guaraciaba Machado

Superintendéncia de Ensino — SUEN

Maria Antonia Gomes

Superintendéncia Adjunta de Ensino — SUEN

Equipe SUAF/SUDIT/SUEN

Fabiano Alexandre da Silva
Fabricio Katsuo Watanabe

Katia Aline Forville de A. Oliveira
Kelly Vieira Nachreiner



IBRACEDS

Instituto Brasileiro de Cultura, Educagde, Desporto e Sadde

INVENTARIO DO SETOR PRODUTIVO

Um estudo quantificou os empreendimentos formalizados pelo codigo de Classificagdo Nacional de
Atividades Econémicas (CNAE) nos municipios onde se localizam o Itego Maria Sebastiana da Silva e
respectivos cotecs, cuja busca se deu pela Plataforma de prospeccdo Econodata
(www.econodata.com.br).

Para esta andlise, ainda foi levada em conta a metodologia aplicada pelo Observatério do Turismo/Goiés
Turismo, definida pelo Ministério do Turismo, destacando que as atividades do turismo envolvem quatro
cddigos CNAE, os quais:

1. Transporte, Armazenagem e Correio;

2. Alojamento e Alimentacao;

3. Atividades Administrativas e Servicos Complementares;
4. Artes, Cultura, Esporte e Recreacao.

Itego Maria Sebastiana da Silva (Porangatu)

Para o Itego Maria Sebastiana da Silva os eixos tecnoldgicos previstos sdao: Ambiente e Saude,
Gestdo e Negocios e Recursos Naturais (Quadro 1).

Quadro 1 — Potencialidades e Eixos Tecnoldgicos Porangatu

CURSOS
ITEGO POTENCIALIDADES EIXOS Superior de e
tecnologia =8180

Maria Criacdo de bovinos (6°), vacas

Sebastiana | leiteiras, producdo de mel (2°, | Ambiente e Salde - - Enfermagem

daSilva— | melancia, arroz e mandioca (3°)

Porangatu | Industria de curtimento e preparacéo - Cooperativismo
do couro, laticinios, produtos | Gestdo e Negdcios - Logistica ] F dad
ceramicos e confeccdo de artigos do Qualidade
vestudrio e acessorios Ecoturismo,
mirante, turismo rural, esportes
nauticos e praia. Recursos Naturais -Agrimensura - Zootecnia
(Fonte: IBGE/Segplan - GO/IMB
Elaboragdo: Segplan - GO/IMB-2012)

Fonte: Plano de Trabalho 2019/Ano III.

O quantitativo de empreendimentos no municipio de Porangatu e cidades dos Cotecs da regido é
contabilizado no quadro 2.


http://www.econodata.com.br/
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Quadro 2 - Empreendimentos por CNAE em Porangatu e municipios dos Cotecs

INSTITUTO TECNOLOGICO DO ESTADO DE GOIAS MARIA SEBASTIANA DA SILVA- ITEGO - PORANGATU-GO
SAO MIGUEL
MARA MINAC R URUAGU
EMPRESAS SEGMENTADAS | PORANGA | |, QIIQ_I-I-Z%N FORMOS | ROSA U | MUTUN | NIQUELAND! COTECC AR A%CL’J Al
PELO CNAE TU ITEGO TE 9) COTEC COTEC | OPOLIS (em implantacéo) (em ~ COTEC
ATIVO ATIVO prospeccao)
(em prospeccao)
Agricultura, pecuéria, producédo
florestal, pesca e aquicultura 40 6 7 27 13 6 63 37 41
IndUstrias extrativas 5 2 4 12 12 0 22 25 1
Eletricidade e gés 3 0 1 2 8 1 2 2 1
Agua, esgoto, atividades de
gestéo de residuos e
descontaminacéo 5 19 0 21 12 0 1 11 4
Construcdo 159 87 14 98 147 17 150 162 70
Transporte, armazenagem e
correio 141 30 31 72 221 0 266 145 72
Alojamento e alimentacéo 238 46 30 57 155 8 311 283 115
Informacdo e comunicagéo 27 7 2 11 18 3 28 29 6
Atividades financeiras, de seguros
e servigos relacionados 21 1 3 5 11 1 6 17 13
Atividades imohiliarias 17 0 1 1 5 0 9 22 7
Atividades profissionais,
cientificas e técnicas 116 17 21 48 80 6 94 131 50
Atividades administrativas e
servigos complementares 187 109 10 55 199 9 210 183 70
Administracdo publica, defesa e
seguridade social 10 5 6 9 12 5 12 11 13
Educagdo 58 17 7 27 60 7 60 70 34
Saude humana e servigos sociais 107 29 21 50 47 9 55 75 30
Artes , cultura, esporte e
recreacao 43 12 3 13 19 4 26 52 12
Oultras atividades de servico 356 96 50 122 282 41 300 350 171
Servigos domésticos 1 1 0 10 0 0 3 7 0
SEGMENTO/ PORANG HgLR-ll-gO FORMO MARA MINA '\,jllo'lgg NIQUELA URUACU MIGSUAI\ECI)_ DO
POTENCIALIDADES ATU NTE SO ROSA CU LIS NDIA ARAGUAIA
Acafrdo 0 0 1 1 0 0
Apicultura 2 0 0 1 1 1 1
Lactea 11 0 0 2 2 5 6 8
Mandioca 6 0 0 0 3 0 3
Mineracéo 3 0 0 9 10 17 20 1
Soja 6 2
Legenda:

Laranja — maior segmento

Azul escuro — segundo maior segmento
Lilas — terceiro maior segmento

Cinza — quarto maior segmento
Amarelo — maior potencialidade



IBRACEDS

Instituto Brasileiro de Cultura, Educagdo, Desporto & Satde

No gréfico 1 sdo quantificados os empreendimentos de Porangatu por CNAE.

Grafico 1 — Empreendimentos formalizados por CNAE em Porangatu

Empreendimentos formais por CNAE em Porangatu

® Agricultura, pecuaria, producéo florestal, pesca e
aquicultura _

B Indstrias extrativas

| |ndUstrias de transformacéo

= Eletricidade e gas

® Agua, esgoto, atividades de gest&o de residuos e
descontaminagéo

B Construgéo

® Comeércio; reparacdo de veiculos automotores e
motocicletas ver empresas )

= Transporte, armazenagem e correio

= Alojamento e alimentacdo

= Informacéo e comunicagdo

= Atividades financeiras, de seguros e servicos
relacionados

m Atividades imobiliérias

H Atividades profissionais, cientificas e técnicas

= Atividades administrativas e servigos complementares
Administracdo publica, defesa e seguridade social
Educacdo

= Salide humana e servicos sociais

= Artes , cultura, esporte e recreia¢do

Outras atividades de servico

Servicos domésticos

Legenda: Leitura do gréafico no sentido horario (legenda x cores do gréfico).
Fonte: Adaptado de Econodata, 2019.
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O quantitativo de empreendimentos com CNAE caracteristico a area do turismo sdo apresentados
nos gréaficos 2 e 3.

Gréfico 2 — Empreendimentos Atividades do Turismo Gréfico 3 — Atividades do Turismo e
Demais
Atividades caracteristicas do turismo - Atividades do turismo e demais
Porangatu atividades - Porangatu

B Transporte, armazenagem e
correio

= Alojamento e alimentacéo .
B Somatdrio das

atividades de turismo

= Atividades administrativas e
servigos complementares = Somatorio demais

atividades

Artes , cultura, esporte e
recreacdo

Legenda: * 4 codigos CNAE definidos na Metodologia Ministério do Turismo.
Fonte: Adaptado de Econodata, 2019.

Nos gréficos 4 e 5 sdo apresentados os segmentos potenciais de desenvolvimento na regido de
Porangatu.
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Graéfico 4 — Setores de potencial desenvolvimento - Porangatu

Setores potenciais Acafrdo, Apicultura e Lacteo -Itego MSS - Porangatu

11
8
6
5
2 2 2
1 1 1 1 1 1
Msigtcjel Sao
Mara |Porangat| Mara |Niquelan Miguel Niquelan| ,. Mara
Formo§o/ Rosa/Aca|u/Apicult| Rosa/Api dia/Apicu Ur uagu/A ~ do _ Porangat do Uruagu/L dia/Lacte Minagu/LJ Rosa/Lac
Acafrdo x picultura |Araguaia/| u/Lacteo . acteo acteo
fréo ura cultura | ltura . Araguaia/ 0 teo
Apicultur
a Lacteo
Sériel 1 1 2 1 1 1 1 11 8 6 5 2 2
Fonte: Adaptado de Econodata, 2019.
Gréfico 5 — Setores de potencial desenvolvimento Il - Porangatu
Setores potenciais Madioca, Mineracéo e Soja - Itego MSS - Porangatu
20
17
10
9
6 6
3 3 3
2
1
. Niquelandi|, ,. .| Mara _Séo Miguel . . .
Porangatu/ |Minagu/Ma|Uruagu/Ma|Uruacéo/M - | Minagu/Mi . |Porantu/Mi do Niquelandi|Uruacu/Soj
: - . . ~ | a/Mineraca ~ |Rosa/Miner x - -
Mandioca | ndioca ndioca ineracédo o neragao 230 neracdo | Araguaia/ | a/Soja a
¢ Mineracéo
Sériel 6 3 3 20 17 10 9 3 1 6 2

Fonte: Adaptado de Econodata, 2019.
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ESTUDO SUAF / SUDIT / SUEN
ANEXO VII

INVENTARIO DO SETOR PRODUTIVO - REGIONAL 1
INSTITUTO TECNOLOGICO DO ESTADO DE GOIAS SARAH LUISA
LIMA KUBISTICHEK DE OLIVEIRA - SANTO ANTONIO DO
DESCOBERTO
(VERSAO 1)

Goiania, 2019.
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INVENTARIO DO SETOR PRODUTIVO

Um estudo quantificou os empreendimentos formalizados pelo cddigo de Classificagdo Nacional
de Atividades Econdmicas (CNAE) nos municipios onde se localizam o Itego Sarah Luisa Lemes
Kubistchek de Oliveira e os respectivos cotecs, cuja busca se deu pela Plataforma de prospeccéo
Econodata (www.econodata.com.br).

Para esta analise, ainda foi levada em conta a metodologia aplicada pelo Observatério do
Turismo/Goias Turismo, definida pelo Ministério do Turismo, destacando que as atividades do
turismo envolvem quatro codigos CNAE, os quais:

1. Transporte, Armazenagem e Correio;

2. Alojamento e Alimentag&o;

3. Atividades Administrativas e Servigcos Complementares;
4. Artes, Cultura, Esporte e Recreacéo.

Itego Sarah Luisa Lemes Kubistchek (Santo Antonio do Descoberto)

Para o Itego Sarah Luisa Lemes Kubistchek de Oliveira os eixos tecnolégicos previstos
sdo: Gestdo e Negdcios, Producédo Alimenticia e Producéo Cultural e Design (Quadro 1).

Quadro 1 - Potencialidades e Eixos Tecnoldgicos Santo Antonio do Descoberto

CURSOS
ITEGO POTENCIALIDADES EIXOS :
Superlor_de Técnico
tecnologia
Sarah Luisa Confeccdo de artigos do vestuario e | Gestio e L. L
Lemes acessorios. Fabricagdo de ragdo para | Negécios - Logistica - Logistica
Kubistchek de animais e inddstria moveleira. Producao
e - o -Alimentos - Alimentos
2::;’(?:{3 QOSanto (Fonte: IBGE/Segplan - GO/IMB Alimenticia
Descoberto Elaboragdo: Segplan - GO/IMB- | produgéo ) - Modelagem do Vestuéario
2012) Cultural e Design - Produgéo de Moda

Fonte: Plano de Trabalho 2019/Ano 111.

O quantitativo de empreendimentos no municipio de Santo Antonio do Descoberto e
cidades dos Cotecs da regido € contabilizado no quadro 2.



http://www.econodata.com.br/
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Quadro 2 - Empreendimentos por CNAE em Santo Antonio do Descoberto e municipios dos
Cotecs

INSTITUTO TECNOLOGICO DO ESTADO DE GAOIAS SARAH LUISA LEMOS KUBITSCHEK DE OLIVEIRA -
STO ANTONIO DO DESCOBERTO

PLANALTINA
STO ANTONIO Dgg.l%lé‘s AGUA FRIA
DO NOVO GAMA - DE GOIAS
EMPRESAS SEGMENTADAS PELO CNAE DESCOBERTO | COTEC ATIVO (sem atividade) COTEC
ITEGO (P D) (sem atividade)
AGUAS
EMENDADAS
Agricultura, pecudria, producdo florestal, pesca e aquicultura 19 4 33 13
IndUstrias extrativas 18 3 11 0
Eletricidade e gas 2 1 1 0
Agua, esgoto, atividades de gestdo de residuos e
descontaminagdo 24 13 30 0
Construgdo 290 375 570 13

| Transporte, armazenagemecoresio | 9 | 107 [ 109 [ 8 |
Informagdo e comunicacdo 50 41 43 4
Atividades financeiras, de seguros e servicos relacionados 11 10 12 1
Atividades imobiliarias 17 20 26 0
Atividades profissionais, cientificas e técnicas 67 102 129 2
Atividades administrativas e servi¢cos complementares 104 150 217 5
Administracdo publica, defesa e seguridade social 13 9 19 5
Educagdo 113 111 103 3
Saide humana e servigos sociais 35 50 75 2
Artes , cultura, esporte e recreacdo 31 33 69 0
Servigos domésticos 5 23 10 0
STO ANTONIO -
SEGMENTO / POTENCIALIDADES DO NOVO GaMA | PIANALTINA | ACLA R
DESCOBERTO
Fruticultura 1 2
Horticultura 2 4
Mineracdo 12
Soja 6
Legenda:

Laranja — maior segmento

Azul escuro — segundo maior segmento
Lilas — terceiro maior segmento

Cinza — quarto maior segmento
Amarelo — maior potencialidade

No grafico 1 sdo quantificados os empreendimentos de Santo Antonio do Descoberto por

CNAE.
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Grafico 1 — Empreendimentos formalizados por CNAE em Santo Antonio do Descoberto

Empreendimentos formais por CNAE em Santo
Antonio do Descoberto

m Agricultura, pecuaria, producéo florestal, pesca e aquicultura

B [nddstrias extrativas

® [nddstrias de transformacéo

= Eletricidade e gas

® Agua, esgoto, atividades de gesto de residuos e
descontaminacao

m Construgéo

m Comércio; reparacdo de veiculos automotores e motocicletas

= Transporte, armazenagem e correio

= Alojamento e alimentagéo
Informacdo e comunicacéo

= Atividades financeiras, de seguros e servicos relacionados

m Atividades imobiliarias

= Atividades profissionais, cientificas e técnicas

Atividades administrativas e servicos complementares
Administracdo publica, defesa e seguridade social
Educacéo

= Salde humana e servicos sociais

= Artes , cultura, esporte e recreacdo
Outras atividades de servico

Servigos domésticos

Legenda: Leitura do gréafico no sentido horério (legenda x cores do grafico).
Fonte: Adaptado de Econodata, 2019.
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O quantitativo de empreendimentos com CNAE caracteristico a area do turismo s&o
apresentados nos graficos 2 e 3.

Grafico 2 — Empreendimentos Atividades do Turismo Grafico 3 — Atividades do
Turismo e Demais
Atividades do turismo em Santo Antonio Atividades do turismo e Demais
do Descoberto atividades - Santo Antonio do
Descoberto

® Transporte, armazenagem e
correio

B Somatorio das
atividades de
turismo

= Alojamento e alimentacéo

= Somatério demai

m Atividades administrativas e -
atividades

servicos complementares

Artes, cultura, esporte e
recreacao

Legenda: * 4 codigos CNAE definidos na Metodologia Ministério do Turismo.
Fonte: Adaptado de Econodata, 2019.

No grafico 4 sdo apresentados 0s segmentos potenciais de desenvolvimento na regido de
Santo Antonio do Descoberto.
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Grafico 4 — Setores de potencial desenvolvimento — Santo Antonio do Descoberto

Setores de potencial desenvolvimento - Itego SLLKO (Sto Antonio do Descoberto)

12
6
4
2 2
. : .
Santo . Santo < .
Novo : . Planaltina de Novo o ~| AguaFriade
Gama/Fruticultura Antomo/rl;runcultu GO/Horticultura |Gama/Horticultura Antonlo/oMlneraga GO/Soja

m Sériel 2 1 4 2 12 6

Fonte: Adaptado de Econodata, 2019.




IBRACEDS

Instituto Brasileire de Cultura, Educagdo, Desporto & Sadde

ANEXO VIlII

LEVANTAMENTO DE INSTITUICOES DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO NOS MUNICIPIOS DA REDE
ITEGO - REGIONAL 1

Goiania, 2019.
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LEVANTAMENTO DE INSTITUICOES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
NOS MUNICIPIOS DA REDE ITEGO - REGIONAL 1

No levantamento de instituicbes de ensino, pesquisa e extensdo nos 50 municipios da Regional
1, foi constatado que (Gréfico 1):

e Nenhum municipio tem a presenga da Embrapa;

e 9 municipios (18%) ndo tém nenhuma entidade de ensino, pesquisa e extensdo;

e 25 municipios (50%) tem somente o atendimento da Emater GO;

e 6 municipios (12%) tem oferta de ensino técnico, capacitacdo e qualificacdo do SENALI;

e 2 municipios (4%) contam com a formagéo técnica, de capacitacdo e qualificagdo do SENAC;

e 9 municipios (18%) tem a presenca da UEG no ensino, pesquisa e extensao;

¢ Nenhum municipio tem UFG;

e 1 municipio (2%) tem polo da Universidade Aberta do Brasil com cursos da UNB;

e 3 municipios (4%) tem campus do Instituto Federal,

e 9 municipios (18%) tem oferta de cursos superiores de instituicdes de ensino superior (IES)
particulares.

Gréfico 1 — Instituicdes de ensino, pesquisa e extensdo nos 50 municipios do Lote 1

INSTITUICOES PRESENTES NOS MUNICIPIOS DO LOTE 1

Embrapa
IES particular 0%
14% N3o ha entidade

14%

Instituto Federal
5%

UAB/UNB
2%
UFG
0%

SO Emater

39%
Com SENAC ’

3%

Com SENAI
9%

Fonte: Ibraceds.
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Nesta pesquisa percebeu-se grande disparidade de presenca de institui¢bes de ensino, pesquisa
e extensdo nos municipios que sediam os itegos do Lote 1 (Quadro 1).

Quadro 1 — Instituicdes de ensino, pesquisa e extensao nos municipios que sediam os itegos do

Lote 1

PRESENCA DE
INSTITUICOES DE

MUNICIPIO ITEGO ENSINO, PESQUISA E ATENDIMENTO
EXTENSAO
Cristalina Itego Genervino EMATER GO - Extens&o rural
Evangelista da Fonseca IES Particular (Anhanguera)
- Graduagdo: Licenciatura,
Gestdo e formacao industrial
Formosa Itego Carmem Dutra de EMATER GO - Extensdo rural
Araljo SENAI
UEG - Graduagdo: Licenciaturas,
IES Particular (IESGO, UNIP, Gestdo, Tecnologia da
Cambury e Itesp) Informac&o, Saulde,
Agronegdcio e formacéo
industrial
Porangatu Itego Maria Sebastiana EMATER GO - Extensdo rural
da Silva SENAC
UEG - Graduagdo: Licenciaturas,
IES Particular (FNG e Gestdo, Engenharias,
Anhanguera) Tecnologia da Informagé&o,
Saude (Enfermagem),
formacé&o industrial
Santo Antonio Itego Sarah Luisa Lemos | EMATER GO - Extensdo rural

do Descoberto

Kubitschek de Oliveira

Fonte: Ibraceds.

A relagdo detalhada de instituicbes de ensino, pesquisa e extensdo existentes nos 50
municipios do Lote 1 é apresentada no quadro 2.
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Quadro 2 - Levantamento de InstituicBes Situadas em Municipios do Lote 1

INSTITUICAO DE

MUNICIPIO ITEGO COTEC APL ENSINO MODALIDADE AREA/CURSO
SENAI Técnicos Técnico em Eletroeletrénica, Capacitagdes e
Qualificacdo qualificagdes em Mecénico de Usinagem,
1- Agua Fria de Goiés SLLKO X Eletricista de Manutencéo Eletroeletronica
EMATER GO Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural
SENAI Técnicos Técnicos em mineragdo Técnicos em
Qualificacdo eletrotécnica, CapacitacGes e qualificacBes em
Eletrotécnica, Mecanica de manutenc&o,
Mineracéo
Faculdade Unideal Graduacdo e Pés-graduacdo | Graduagdo: Administracdo, Ciéncias Contébeis,
Engenharia da Producédo, Pedagogia, Gestdo
Logistica, Gestdo de Pessoas e Recursos
Humanos
2- Alto Horizonte MSS X APL Lécteo do Norte
Pds-graduagdes: Direito Constitucional, Docéncia
do Ensino Superior, Educacdo Ambiental,
Musculacdo Treinamento de Forga, Enfermagem
do Trabalho, Acumputura, Gestdo em Salde e
Administracdo Hospitalar, Engenharia de
Seguranca do Trabalho
EMATER GO Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural
Universidade de Graduacdo EAD Artes Visuais, Administracdo, Geografia,
Brasilia (UNB) — Educacéo Fisica, Ciéncias Bioldgicas, Teatro,
3- Alto Paraiso de Goias CDA X Polo UAB Pedagogia, MUsica, Letras
EMATER GO Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural
4- Alvorada do Norte EMATER GO Assisténcia Técnica e

Extensdo Rural

5- Amaralina

APL Lécteo do Norte
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6- Bonopolis APL Lécteo do Norte
7- Buritindpolis EMATER GO Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural
8- Cabeceiras APL Lacteo das Aguas EMATER GO Assisténcia Técnica e
Emendadas Extensdo Rural
9- Campinagu APL Lécteo do Norte
10- Campinorte APL Lécteo do Norte EMATER GO Assistencia Técnica e
Extensdo Rural
EMATER GO Assisténcia Técnica e

Extensao Rural

Universidade
Estadual de Goias

Ensino Superior

Letras, Pedagogia, Tecnologia em Agroecologia

11- Campos Belos CDA (UEG)
Instituto Federal Ensino Técnico Técnico em Informética, Técnico em
Goiano Agropecudria, Técnico em Informatica, Técnico
em Comeércio
19- Cavalcante CDA EMATER GO Assistépcia Técnicae
Extensdo Rural
EMATER GO Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural
Unidesc Ensino Superior Administracdo, Agronomia, Ciéncias Contabeis,
Tecndlogo Direito, Educacdo Fisica, Enfermagem,
Engenharia Civil, Farmécia, Fisioterapia,
13- Cidade Ocidental GEF Medicina Veterinéria: Nutrigé’o, Psicologia,, _
Sistema de Informacéo, Tecnélogo em Anélise e
Desenvolvimento de Sistemas, Tecndlogo em
Gestdo Ambiental, Tecnélogo em Recursos
Humanos
FICEPE Ensino Superior Pedagogia, Administracdo, Educacéo Fisica,
Historia, Matematica
14- Colinas do Sul EMATER GO Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural
EMATER GO Assisté~ncia Técnica e
Extensdo Rural
15- Cristalina GEF APL Gemas e Joias Avrtes Visuais, Educacéo Fisica, Geografia,
Anhanguera Ensino Superior Historia, Letras, Matematica, Pedagogia,

Tecndlogo em Marketing Digital, Tecn6logo em
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Empreendedorismo, Superior em Tecnologia em
Gestdo da Producdo Industrial

16- Damiandpolis EMATER GO Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural
17- Divinopolis de Goiés EMATER GO Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural
18- Estrela do Norte
(Goias)
. EMATER GO Assisténcia Técnica e
19- Flores de Goias CDA Extensio Rural
SENAI Educacdo de Jovens e Informatica, Eletroeletrdnica, Marcenaria,
Adultos e Capacitagdes Eletricidade basica, Manutencdo Industrial
EMATER GO Coordenacéo Regional
Planalto
Faculdades Ensino Superior Administracéo, Direito, Educacdo Fisica,
. < Integradas (IESGO) Enfermagem, Matematica, Letras, Pedagogia,
AL Leitsn s 0o Psicologia, Redes de computadores, Sistemas da
Emendadas Informaca
. . cao
e I [ EEE 5 B MYED 0 Universidade Paulista | Ensino Superior (EAD) Né&o declarado
20- Formosa CDA APL do Mel do Entorno do (UNIP)
DF : : : : : — T
Fitoterapicos (Alto Paraiso) E;g:jeurz:dda:gmés Ensino Superior S:gggrggg{ I—(Sljfg:ga Letras, Matematica,
em formalizacédo (UEG)
Cambury Ensino Superior Administracéo, Tecnologia em Processos
Gerenciais
Itesp Ensino Superior Educacdo Fisica, Pedagogia, Administracéo,
Gestdo Publica e Privada, Gestdo em Seguranca
Publica, Tecnélogo em Agronegécios
21- Formoso MSS APL Lécteo do Norte | EMATER GO Assistencia Tecnica e
Extensdo Rural
22- Guarani de Goias EMATER GO Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural
23- laciara CDA EMATER GO Assisté~ncia Técnica e
Extensdo Rural
SENAC Técnico Técnico em enfermagem, Técnico em
24- Luziania Capacitacdo administracdo, CapacitacGes na area da beleza,
GEF Gastrondmica e Informética Bésica
SENAI Capacitagdo Cursos nas areas de Quimica, Gestéo e Elétrica,
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Qualificacéo

com capacitacfes em mecénica de manutencao,
eletricista de sistemas eletroeletrénicos e
assistente administrativo.

Tecnoblogo

EMATER GO Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural
Unidesc Ensino Superior Administracao, Agronomia, Ciéncias Contabeis,

Direito, Educacéo Fisica, Enfermagem,
Engenharia Civil, Farmacia, Fisioterapia,
Medicina Veterinaria, Nutricdo, Psicologia,
Sistema de Informagdo, Tecn6logo em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas, Tecnélogo em
Gestdo Ambiental, Tecndlogo em Recursos
Humanos

Universidade
Estadual de Goias

Ensino Superior

Pedagogia

Ensino Tecnol6gico

(UEG)

Anhanguera Ensino Superior Artes Visuais, Educagdo Fisica, Geografia,
Historia, Letras, Matematica, Pedagogia,
Tecnologo em Marketing Digital, Tecnélogo em
Empreendedorismo, Superior em Tecnologia em
Gestdo da Produgdo Industrial

Claretiano Ensino Superior Educacéo Fisica, Biologia, Computacéo,

Filosofia, Geografia, Hist6ria, Matematica,
Mdsica, Pedagogia, Nutri¢do, Tecndlogo em
Servicos Juridicos e Notarias, Tecnologo em
Gerontologia, Tecnélogo em Estética e
Cosmeética, Tecndlogo em Agronegocio,
Tecnologo em Anélise de Dados, Tecn6logo em
Anélise e Desenvolvimento de Sistemas,
Tecndlogo em Gestdo da Informacdo, Tecndlogo
em Gestdo de Micro e Pequenas Empresas,
Tecndlogo em Logistica, Tecn6logo em
Marketing Digital, Tecnélogo em Recursos
Humanos, Tecndlogo em Gestdo Publica,
Tecnologo em Gestdo Financeira, Tecnologo em
Gestdo Ambiental

Instituto Federal de
Goias

Ensino Superior
Ensino Técnico

Sistemas de Informag&o, Quimica, Técnico em
Quimica, Técnico em Informatica para Internet,
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Técnico em EdificacOes

25- Mambai EMATER GO Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural
&5 LRI ReE MSS APL Acafrdo de Mara Rosa EMATER GO ASS'SteP SE) USslEG
Extensdo Rural
Técnico Técnico em Eletrotécnica
Capacitacdo Técnico em Segurancga no Trabalho EAD
Qualificacdo Técnico em Meio Ambiente EAD
Capacitacdes e Qualificagdes em: Informatica,
SENAI Operador de Computador, Metalurgia, Mecanica
Geral,
. ) Saude e Seguranga do Trabalho,
27- Minagu MSS APL Lacteo do Norte Mecénico de Magnutengéo de Méquinas Pesadas e
Minero-Quimica.
EMATER GO Assistépcia Técnicae
Extensdo Rural
Universidade Ensino Superior Geografia
Estadual de Goias Pedagogia
(UEG)
28- Monte Alegre de
Goias
29- Montividiu do Norte MSS APL Lécteo do Norte
30- Mutunopolis MSS APL Lécteo do Norte EMATER GO Assmtepua LA
Extensdo Rural
SENAI Técnico Técnico em Seguranca do Trabalho, Técnico em
Capacitagdo Eletrotécnica, Técnico em Quimica, Técnico em
Qualificacdo Logistica, Técnico em Metalurgia, Técnico em
Aclcar e Alcool
Capacitagdes, Qualificacbes e EAD nas areas de
Administracao e gestdo; Informatica;
31- Niquelandia MSS APL Léacteo do Norte Eletricidade; Manutenc&o industrial; Metalurgia;
Seguranca do trabalho
EMATER GO Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural
Unopar (EAD) Ensino Superior N&o declarado

Profissionalizante

Universidade

Ensino Superior

Administracao
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Estadual de Goias
(UEG)

Mineracéo
Turismo

32- Nova lguagu de

Gois MSS APL Lécteo do Norte
33- Nova Roma EMATER GO Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural
EMATER GO Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural
34- Novo Gama SLLKO Colégio Logos Ensino Técnico Técnico em Enfermagem
Técnico em Radiologia
35- Novo Planalto MSS APL Léacteo do Norte
36- Planaltina SLLKO
APL Acafrdo de Mara Rosa | SENAC Técnico Técnico em Enfermagem, Técnico em
Capacitacéo Administracdo, Capacitacdo em Informatica
APL Léacteo do Norte Qualificacdo Bésica, CapacitacOes - Massagem, Frentista,
Porteiro, Vigia, Vendas, Praticas administrativas,
APL Mel do Norte Beleza, Qualificacdes - Operador de
Computador, Operador de Caixa, Urgéncia e
APL Ceramica Vermelha do Emergéncia, Primeiros Socorros, Beleza
Norte Goiano EMATER GO Estacdo Experimental de
Porangatu
APL Confeccdo (em Universidade Ensino Superior Graduagdo: Ciéncias bioldgicas, Sistema da
37- Porangatu MSS formalizagdo) Estadual de Goias Informagdo, Geografia, Educagéo fisica,
(UEG) Matemética
Faculdade do Norte Ensino Superior Graduagdo: Administracdo, Ciéncias contébeis,
Goiano (FNG) Enfermagem, Engenharia
Pds-graduacdo: Docéncia em Ensino Superior,
Urgéncia e emergéncia
Anhanguera Ensino Superior Artes Visuais, Educacéo Fisica, Geografia,
Historia, Letras, Matematica, Pedagogia,
Tecnologo em Marketing Digital, Tecnélogo em
Empreendedorismo, Superior em Tecnologia em
Gestdo da Produgdo Industrial
EMATER GO Coordenacdo Regional Vale
do Parana
38- Posse CDA IF Goiano Ensino Técnico Técnico em Administracdo, Técnico em

Ensino Superior

Agropecudria, Técnico em Informética,
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Bacharelado em Administracdo, Bacharelado em
Agronomia

Universidade
Estadual de Goias

Ensino Superior

Agronomia, Letras, Matematica, Sistemas de
Informag&o, Superior em Tecnologia de Producéo

(UEG) de Gréos
39-” Santa Tereza de MSS APL Lécteo do Norte EMATER GO ASSIStepCIa Técnica e
Goias Extensdo Rural
40- Santo Ant6énio do | SLLKO EMATER GO Assisténcia Técnica e
Descoberto Extensdo Rural
41- Sdo Domingos EMATER GO Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural
42- Séo Jodo d'Alianca APL Lacteo das Aguas EMATER GO Assisténcia Técnica e
Emendadas Extensdo Rural
EMATER GO - Centro de Apoio
Tecnolégico Distrito de
I Luiz Alves Municipio de
ﬁ;gj;i:mguel do MSS APL Léacteo do Norte _ Séo_MigueI d_o Araguaia
Universidade Ensino Superior Letras
Estadual de Goias Pedagogia
(UEG)
44- Simolandia EMATER GO Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural
45- Sitio d'Abadia EMATER GO Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural
46- Teresina de Goiés EMATER GO Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural
47- Trombas . EMATER GO Assisténcia Técnica e
MSS APL Lécteo do Norte Extensio Rural
EMATER GO Coordenagéo Regional
Serra da Mesa
Faculdade Serra da Ensino Superior Direito, Arquitetura e Urbanismo, Enfermagem,
Mesa Filosofia, Administracdo, Farméacia, Gestdo da
) Tecnologia da Informacéo, Tecnologia em
48- Uruagu MSS APL Lécteo do Norte Alimentos

Universidade
Estadual de Goias
(UEG)

Ensino Superior

Ciéncias Contabeis, Direito, Historia, Pedagogia

Instituto Federal de

Ensino Superior

Engenharia Civil, Licenciatura em Quimica,
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Goias Técnico em Edificacdes, Técnico em Quimica,
Técnico em Informética, Tecnologia em Anélise
e Desenvolvimento de Sistemas
EMATER GO Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural
Anhanguera Ensino Superior Artes Visuais, Educagéo Fisica, Geografia,
49- Valparaiso de Goias GEF X Historia, Letras, Matematica, Pedagogia,
Tecndlogo em Marketing Digital, Tecn6logo em
Empreendedorismo, Superior em Tecnologia em
Gestdo da Produgéo Industrial
50- Vila Boa EMATER GO Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural

Legenda: Cinza escuro — municipios sem nenhuma entidade; Cinza claro — municipios s6 com EMATER GO; Verde claro — municipios com itego.

! Nestes municipios ndo foram encontradas nenhuma unidade da EMBRAPA. As unidades da Embrapa mais préximas dos municipios do lote 1, sd0: Embrapa Agroenergia (Brasilia,

Distrito Federal), Embrapa Arroz e Feijdo (Santo Antdnio de Goiés, Goiés), Embrapa Café (Brasilia, Distrito Federal), Embrapa Cerrados (Brasilia, Distrito Federal), Embrapa Hortalicas
(Brasilia, Distrito Federal), Embrapa Recursos Genéticos e Biotecnologia (Brasilia, Distrito Federal).



ANEXO IX

PROGRAMAGAO DE VIAGEM - IBRACEDS 2019

ROTEIRO DE VIAGENS - RETOMADA DO CONTRATO DE GESTAO -
LOTE 1

e Colinas do Sul . . G-'E"""
Alo Horzonte AoParaiso 9
s Goiss : Itego Maria Sebastiana da Silva (Porangatu)
S0 boto Avarada . Damihipos Cotec vinculada ao Itego (Porangatu)
SitojdAbadia * Itego Carmem Dutra de Arajo (Formosa)

@ Cotec vinculada ao Itego (Formosa)

x Itego Sarah Luisa Lemos Kubitschek de Oliveira (Santo Anténio do Descoberto)
@ Cotec vinculada ao Itego (Santo Anténio do Descoberto)

* Itego Genervino E lista da Fonseca (Cri
® Cotec vinculada ao Itego (Cristalina)
APL de Agafrdo de Mara Rosa - Formalizado
[l APL Lacteo do Norte - Formalizado
l APL Cerémica Vermelha do Norte Goiano - Formalizado
APL Lécteo das Aguas Emendadas - Formalizado
[l APL do Mel do Entorno do DF- Formalizado
. APL de Gemas e Joias- Formalizado
. APL do Apicultura do Norte Goiano - Formalizado
APL de Mandioca e Derivados (Formosa) - Em formalizagéo
. APL de Fitoterapicos (Alto Paraiso) - g formalizagdo
I APL de Confecgao Minagu - Em formalizagao

Abrangéncia do Lote 1 - Fonte: Ibraceds/2019
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AGENTE DE ITEGRACAO
PROGRAMAGAO DE VIAGEM - IBRACEDS 2019

ROTEIRO DE VIAGENS - RETOMADA DO CONTRATO DE GESTAO -
LOTE 1

ITEGO CRISTALINA E COTECS VINCULADOS
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=» Custo por veiculo (combustivel) para 730 km aproximadamente
92 litros de etanol x RS 3,05 = RS 280,60

=>» Custo por pessoa = 2 % didrias

12 DIA

- Cristalina a Luziania = Sair de Cristalina pela manha, com visita aos cotecs
Luziania | e Luziania Il, visitar prefeito (agendar visita previamente),



- Luzidnia a Valparaiso = sair de Luziania na parte da tarde e seguir pra dormir
em Valparaiso.

22 DIA
- Valparaiso = visitar prefeito pela manha (agendar previamente), almocar

- Valparaiso a Cidade Ocidental = seguir a tarde para Cidade Ocidental para
visita ao prefeito e ao Cotec (agendar previamente). Dormir em Cidade
Ocidental.

32DIA

- Cidade Ocidental — Flores de Goias = sair cedo de Cidade ocidental, e por se
tratar de um trecho maior, agendar visita em Flores no periodo da tarde, de
preferéncia a partir das 14 horas. Dormir em Flores de Goids

42 DIA

- Flores de Goiads a Cristalina = sair de Flores pela manha retornando a Cristalina
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ROTEIRO DE VIAGENS - RETOMADA DO CONTRATO DE GESTAO -
LOTE 1

ITEGO PORANGATU E COTECS VINCULADOS
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=>» Custo do veiculo (combustivel) para 980 km aproximadamente
=>» 125 litros de etanol x RS 3,05 = RS 381,25

=>» Custo por pessoa = 1 didrias (visitar Minagu, Niqueldndia e Mara Rosa)
=» Custo por pessoa = % didria (Sdo Miguel do Araguaia)

12 DIA: - Porangatu a Minacgu = sair para Minagu, agendar reunido na parte da
manha e visitar o Cotec. Almogar em Minagu

- Minagu a Mara Rosa = seguir viagem apds o almogo com destino a Mara Rosa,
agendar visita no periodo da tarde e ficar pra dormir.

22 DIA: - Mara Rosa a Niquelandia = Sair de Mara Rosa pela manh3a, agendar
visita de preferencia no final do turno matutino, tentar visitar o espaco onde os
cursos irdao acontecer, almogar e apds retornar a Porangatu.

32 DIA - Porangatu a Sao Miguel do Araguaia = Sair de Porangatu no inicio da
manha, agendar visita de preferéncia do periodo matutino, e apds retornar para
Porangatu.
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ROTEIRO DE VIAGENS - RETOMADA DO CONTRATO DE GESTAO -
LOTE 1

ITEGO SANTO ANTONIO DO DESCOBERTO E COTECS VINCULADOS



Quebraringa Agua Fria de Goias
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=» Custo por veiculo para 470 km aproximadamente
=>» 60 litros de etanol x RS 3,05 = RS 183,00
=>» Custo por pessoa = % didria para Novo Gama e % didria para dgua Fria.

12 DIA

- Santo Ant6nio do Descoberto a Novo Gama = sair de Santo Anténio com
destino a Novo Gama, visitar prefeito ainda pela manha, apds almocgar ir no
Cotec, retornando no final do dia para Santo Anténio.

22 DIA

- Santo Antonio a Agua Fria de Goias = sair bem cedinho para agua fria, agendar
reuniao, almocar e ver a ativacao da unidade mével local. Apds retornar para
Santo Antdnio do Descoberto.
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ROTEIRO DE VIAGENS - RETOMADA DO CONTRATO DE GESTAO -

ta Azul
=]

Minagu
o

Migquelandia
o
Mogquem
o

)

Padre
Bermardo
=]

(ce0]

S @

251

Aguas Lindas

=>» Custo aproximado por veiculo (combustivel) para 880 km
aproximadamente

e

Cavalcante O

Sao Jorge
o

L]

Moleque
(=]

=]
Wao das Al

=

LOTE 1

Arraias
a

f= 10 h 54 min
BE3 km

Agua Quentee a

ghiineirinha

Combinado
=]

Guarani
de Goias

laciara
=]

rte

Buritis
=]

110 litros de etanol x RS 3,05 = RS 335,50

=>» Custo por pessoa = 2 didrias.

ITEGO FORMOSA E COTECS VINCULADOS
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12 DIA

- Formosa a Alto Paraiso = sair de manha de Formosa, com destino a Alto
Paraiso, agendar visita com Prefeito e visitar local de atividades.

Alto Paraiso a Cavalcante = Almoc¢o em Valparaiso, e seguir viagem para
Cavalcante, agendar visita a tarde com prefeito e verificar local de atividades.
Dormir em Cavalcante.

22 DIA

- Cavalcante a Campos Belos = sair de Cavalcante pela manha, agendar visita na
parte da tarde em Campos Belos e visitar instalagcdes do Cotec. Dormir em
Campos Belos.

32DIA

- Campos Belos a Posse = sair cedo de Campos Belos, agendar visita se possivel
no final da manha ou inicio da tarde, almogar em Posse e seguir viagem para
formosa.
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