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INTRODUÇÃO 

 

Este é o relatório do planejamento do primeiro trimestre – ANO III, do período de 

01/06 a 30/06/2019 referente ao segundo trimestre/2019 da execução do contrato de gestão 

01/2017 e do edital de Chamamento Público nº 07/2016 – SED e Proposta Técnica 

apresentada pelo Instituto REGER.  

Este documento contempla as ações que foram planejadas para serem executadas 

pelo Instituto REGER a operacionalizar a gestão administrativa, pedagógica, 

desenvolvimento e inovação tecnológica e atividades prático acadêmicas das unidades dos 

ITEGOs e COTECs, em todas as suas áreas de abrangência.  

Esclarece-se que, a execução e operacionalização das ações qualitativas e 

quantitativas planejadas para o mês de junho/2019, voltadas para desenvolvimento de 

ofertas de vagas para EPT – Educação Profissional e Tecnológica, APA’s – Atividades 

Prático Acadêmicas Suplementares e volume de Horas de DIT - Desenvolvimento de 

Inovação Tecnológica, foi prejudicada em decorrência dos atrasos dos repasses previstos.  

Ressalta-se que referente ao exercício de 2019, até o presente momento esta 

Organização Social recebeu repasse financeiro referente aos meses Janeiro e Fevereiro/19. 

O lapso temporal no crédito de repasses prejudica a aquisição de materiais e insumos, para 

abastecimento das Unidade Educacionais, o que impacta no planejamento parcial e 

trimestral. 

Salienta-se que a prestação de serviços bem como a execução do Contrato de 

Gestão 01-2017-SED, visa o atendimento dos alunos e também da comunidade, assim, 

tem-se trabalhado no sentido de desenvolver as regiões onde se localizam os ITEGOS e 

COTECS. Diante disso é cristalino e certo que os lapsos dos créditos do referidos repasses 

prejudicam o atendimento à população e também ao atingimento de metas quantitativas e 

qualitativas 

Com objetivo de minimizar o impacto causado à população pelas situações acima 

mencionadas, houve replanejamento das ofertas de vagas para a Regional 3, visando a 

continuidade na atenção educacional na área de abrangência. 
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1. METAS QUANTITAVIVAS 

 

 PACTUAÇÃO 
 

1.1.1 METAS QUANTIDATIVAS 
 

ANEXO III – PROGRAMA DE METAS 

A tabela abaixo, apresenta o número quantitative a ser produzido em 

novas mátriculas para no Ano III de execução do Contrato de Gestão 01-2017-

SED, conforme as classificações a seguir. 

a) Projeção de oferta minima de vagas em cursos e programas EPT: 

 
 LOTE 3 

 Superior Técnico Qualificação FIC EAD/FI EAD/FC 

ANO III 240 960 3.280 5.240 1.800 5.460 

 

b) Oferta de serviços de Desenvolvimento e Inovação Tecnológico – DIT e de Atividades 

Acadêmico – Prático – APA. 

 

LOTE 3 ANO III 

DIT (horas) 8.640 

APA (alunos) 1.700 
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1.1.2 METAS QUALITATIVAS 

 

INDICADORES DE AVALIAÇÃO DE QUALIDADE CONDIFICADOS E 

PADRONIZADOS COM BASE NO ANEXO XII DO CHAMAMENTO 

A tabela abaixo, refere-se à padronização dos indicadores de qualidade previstos 

no ANEXO XII do Chamamento 07-2016, a codificação e parametrização foi 

realizada com metodologia específica e para medição semestral e avaliação 

realizada no Sistema Syscore disponibilizado pela AGR – Agência Goiana de 

Regulação. Os códigos são utilizados para referenciar e nortear as ações a serem 

planejadas e executadas. 

Esclarece-se que até o presente momento o Contrato com a empresa que 

disponibiliza do Syscore para a avaliação dos indicadores qualitativos, está 

suspensa, conforme Ofício nº 1331/2018 SEI _ AGR, processo número 

201800029007913 de 06/11/2018 (anexo 11). 

Há um esforço para que neste semestre haja uma solução definitiva para a avalição 

das metas qualitativas enquanto por parte do Parceiro Público e Parceiro Privado. 

  

2. ATAS DE REUNIÕES DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 
RELACIONADA AO CONTRATO DE GESTÃO 

 

Referente ao item 12.1.e. informamos que no mês de maio não foram 

realizadas assembleias do Conselho de Administração e Fiscal. 

 Abaixo o cronograma de assembleias. 

Nº DATA REALIZADA LOCAL TEMA 

1 29/01/2019 SEM PAUTA 

INSTITUTO 
REGER 

ASSEMBLEIA ORDINÁRIA 

2 27/02/2019 SEM PAUTA ASSEMBLEIA ORDINÁRIA 

3 29/03/2019 REALIZADA ASSEMBLEIA ORDINÁRIA 

4 26/04/2019 SEM PAUTA ASSEMBLEIA ORDINÁRIA 

5 29/05/2019 SEM PAUTA ASSEMBLEIA ORDINÁRIA 

6 26/06/2019 SEM PAUTA ASSEMBLEIA ORDINÁRIA 

7 26/07/2019 - ASSEMBLEIA ORDINÁRIA 

8 28/08/2019 - ASSEMBLEIA ORDINÁRIA 

9 27/09/2019 - ASSEMBLEIA ORDINÁRIA 
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10 30/10/2019 - ASSEMBLEIA ORDINÁRIA 

11 29/11/2019 - ASSEMBLEIA ORDINÁRIA 

12 19/12/2019 - ASSEMBLEIA ORDINÁRIA 

 

TABELA – 7 

 

3. FORMAÇÃO CONTINUADA PARA RECURSOS HUMANOS 
 

Em atendimento ao item 2.27 do contrato de gestão referente a execução 

programação anual de formação continuada de recursos humanos, informamos que 

foi elaborado um Manual de Capacitação e Desenvolvimento de Pessoal, bem como 

o início do levantamento para mapeamento das necessidades conforme a 

complexidade de cada cargo/função. 

No mês de Junho/2019 não foram ofertadas capacitações voltadas para 

Desenvolvimento de Recursos Humanos, porém houve um mapeamento e 

planejamento das capacitações para os colaboradores lotados nos ITEGOS para o 

próximo semestre de 2019. 

Id Estratégia (Ação) UNIDADES A SEREM ATENDIDAS Objetivos específicos 

1 
Treinamento de Integração 

ITEGOS 

• Itego Governador Onofre Quinan - 
Anápolis  

• Itego Aguinaldo de Campos Netto 
- Catalão  

• Itego em Artes Labibe Faiad - 
Catalão  

• Itego Professor Antônio Salles - 
Catalão  

• Capacitar pessoas responsáveis 
(gerência) de cada ITEGO, como 
multiplicadores, para fazerem a 

integração dos novos colaboradores 
de forma mais assertiva. 

2 
Treinamento Metodologias 

Ativas - Professores 

• Itego Governador Onofre Quinan - 
Anápolis  

• Itego Aguinaldo de Campos Netto 
- Catalão  

• Itego em Artes Labibe Faiad - 
Catalão  

• Itego Professor Antônio Salles - 
Catalão  

• Capacitar os professores da Rede 
ITEGO e COTECs, para atuarem de 

forma mais lúdica, transformando a 
forma de conceber o aprendizado, 
tornando as aulas mais atrativas. 
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3 
Treinamento Relacionamento 

Interpessoal - ITEGOS 

• Itego Governador Onofre Quinan - 
Anápolis  

• Itego Aguinaldo de Campos Netto 
- Catalão  

• Itego em Artes Labibe Faiad - 
Catalão  

• Itego Professor Antônio Salles - 
Catalão  

Desenvolver nos colaboradores dos 
ITEGOS, a Autorresponsabilidade nas 

relações humanas no ambiente 
laboral. 

4 
Treinamento Academia de 

Liderança 

• Itego Governador Onofre Quinan - 
Anápolis  

• Itego Aguinaldo de Campos Netto 
- Catalão  

• Itego em Artes Labibe Faiad - 
Catalão  

• Itego Professor Antônio Salles - 
Catalão  

Capacitar os colaboradores que 
ocupam cargos de gestão, para 

exercerem suas funções de forma 
mais assertiva, com perfil de Líderes. 

 

 

4. ATIVIDADES EXECUTADAS  
 

Em cumprimento, ao Contrato de Gestão 01-2017-SES, o monitoramento 

terá como uma das estratégias o acompanhamento e avaliação do RELATÓRIO 

CIRCUNSTANCIADO, com as informações mínimas prevista no layout abaixo. As 

ações e suas respectivas atividades devem primar pela consecução do objeto 

previsto no chamamento, no intuito de alcançar a eficiência, eficácia e efetividades 

de todos os processos inerentes a execução do contrato de gestão. As atividades 

foram realizadas durante o período de 01/06/2019 a 30/06/2019, tendo como 

parâmetro do monitoramento: 

1 - Processo acadêmico e de desenvolvimento e inovação tecnológica (quantidade 

de matrículas e atendimento de alunos em atividades prático acadêmicas, 

números/horas e percentuais previstos para atingimento das metas): 

2 - Escopo: cumprimento de quantidade de matrículas e quantidade de alunos 

atendidos em atividades práticas acadêmicas e horas aulas executadas, serviços 

de DIT, pertinência da oferta e do sucesso acadêmico e, da articulação como setor 

produtivo 

Ressalta-se que o planejamento das ações para o mês de Janeiro, foram 

prejudicadas em decorrência do atraso dos repasses previstos para custeio e 
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operacionalização do Contrato de Gestão 01-2017, motivos detalhados expostos na 

(página 6 deste documento), no tocante às Unidades Educacionais da Regional 3. 

Ressaltamos o impacto tanto na execução de metas qualitativas como nas metas 

quantitativas. 

 

Ações de DIT – Desenvolvimento e Inovação Tecnológica 

 

Além do quantitativo de horas previstas para execução que serão apresentadas 

neste relatório, houve prejuízo a execução das ações com viés qualitativo referente 

as dimensões, pelos motivos expostos na página 6 deste documento: A) 

Transferência de Tecnologia, B) Prestação de Serviços Tecnológicos e C) 

Promoção e Fortalecimento de Ambientes de Inovação. 

 

Abaixo relacionam-se as ações que estavam previstas para serem executadas em 

cada Unidade de Educação Profissional 

 

1 - ITEGO AGNALDO CAMPOS NETO – Catalão - GO 

- 2º Semana do Meio Ambiente; 

- Prestação de Serviço Tecnológico – Consultoria Para empresa Soma 

Contabilidade por meio do Projeto Mais por Você; 

- Prestação de Serviço Tecnológico – Projeto de Implantação de Vista 3D para o 

Setor Produtivo de Leite do Município de Cristinópolis – GO. 

- Visita APL de Farinha. 

- Visitas em empresas do Setor Produtivo. 

 

2 - ITEGO PROF. ANTÓNIO SALLES – Catalão - GO 

- Produção por meio de transferência de tecnologia e uso do laboratório de costura e 

Máquina Audaces pelo Setor Produtivo de Confecções; 

- Manutenção Máquina Audaces para atendimento do Setor Produtivo de Confecções; 
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- Visitas em empresas do Setor Produtivo. 

 

3 - ITEGO GOVERNADOR ONOFRE QUINAN – Anápolis –GO 

- Palestra A Importância da Incubadora de Empresas para Desenvolvimento de 

Negócios; 

- Palestra de Sensibilização para a Campus Party Goiás; Como Impulsionar suas 

Ideias na Campus Party; 

- Palestra de Sensibilização; Mercado de Trabalho e Oportunidade; 

- Participação do 1º Feirão Regional do Emprego da Faculdade FAMA de Anápolis-

GO; houve montagem de Stand do ITEGO Governador Onofre Quinan para 

divulgação de serviços tecnológicos e demais ações desenvolvidas e oferecidas 

pelo ITEGO à Comunidade e Setor Produtivo Local. 

- Prestação de Serviços Tecnológicos por meio do Projeto Conecta Empreendedor; 

- Publicação do Edital para a Banca de Seleção de Projetos para a Incubadora de 

Empresas; 

- Visitas em empresas do Setor Produtivo. 

 

4 - ITEGO LABIBE FAIAD – Catalão - GO 

- Palestra de Sensibilização Sucesso Profissional e Carreira; 

- Palestra de Sensibilização Publicitário Desafios e Conquistas; 

- Prestação de Serviços Tecnológicos por meio de Consultoria sobre Elaboração 

de Planos de Negócios metodologia Canvas; 

- Realização da 1ª Semana Cultural e Tecnológica; 

- Visitas em empresas do Setor Produtivo. 

 

 

Ações de EPT – EDUCAÇÃO PROFISSIONALE TECNOLÓGICA 

 



 

 
 

  

  

15  

O planejamento do 2º trimestre referente a meta quantitativa do ANO III foi 

apresentado a Gerência de Controle e Avaliação no mês de abril/2019, com uma 

expectativa de ofertar 352 (trezentos e cinquenta e duas) vagas na categoria de 

Formação Inicial e Continuada, e 240 (duzentas) vagas na categoria de Qualificação 

Profissional, 40 (quarenta), vagas na categoria de cursos Técnicos. Foram ofertadas 

também 100 (cem) vagas para cursos na categoria Superior Tecnológico, as ofertas 

de vagas, englobam ITEGOs, COTECs e Salas de Extensão. Para a modalidade 

EAD foi planejada a oferta de 1.820 (mil oitocentos e vinte) vagas sendo 1.380 (mil 

trezentos e oitenta) na categoria Formação Inicial e Continuada FIC e 440 

(quatrocentos e quarenta) na categoria qualificação. Esclarece-se que as ofertas 

EAD de abril serão realizadas nos meses de Maio e Junho/2019 devido a demanda 

de cada localidade das ofertas.  

TABELA DE MAPEAMENTO DE AÇÕES REALIZADAS – APA/SUPLEMENTAR 

 

JUNHO/2019 

Nº EVENTO DATA LOCAL 
CARGA 

HORARIA 
PUBLICO CURSO CATEGORIA INDICADOR EVIDÊNCIA 

1 

Plantio de 
mudas 

nativas do 
cerrado no 

ITEGO ACN 

05/06/2019 

ITEGO 
Aguinaldo de 

Campos 
Netto 

1h30 25 
Gestão 

Ambiental 
FIC PI2/3 ANEXO - 6 

2 

Exposição: 
Expo Eco 

brinquedos 
desenvolvidos 
com materiais 

recicláveis- 
GPI N7 e N8 

07/06/2019 

ITEGO 
Aguinaldo de 

Campos 
Netto 

2h 41 

Qualificação 
em: Auxiliar 
de Recursos 

Humanos; em 
Processo 
Minero 

Químico; em 
Supervisor de 

Exploração 
Agropecuária; 

em 
Massagista; 
em Excel: 
Básico, 

Intermediário 
e Avançado; 

em 
Alimentador 
de Linha de 

Produção; em 
Gerente de 
riscos; em 

Departamento 
Pessoal; 

Técnico em 
Nível Médio 

Qualificação; 
Técnico; 
Superior 

PI2/3 ANEXO - 6 
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em Logística; 
Superior em 
Gestão da 
Produção 
Industrial 

3 
Oficina: 

Química do 
sabão 

07/06/2019 

ITEGO 
Aguinaldo de 

Campos 
Netto 

4h 23 

Qualificação 
em: 

Processos 
Minero 

Químicos; 
Operador de 
Processos 
Químicos 

industriais e 
Analista de 
Laboratório 

Químico 

Qualificação PI2/3 ANEXO - 6 

4 
Projeto 

Exposição 
Invisíveis 

14/06/2019 
ITEGO em 

Artes Labibe 
Faiad 

3h 20 
Fotografia 

Digital 
Qualificação 

CS3/5, 
CS2/1, 
P12/3 

ANEXO - 6 

5 
Exposição: A 

Arte de 
Costurar 

06/06/2019 

ITEGO 
Governador 

Onofre 
Quinan 

2h30 16 
Costura em 

Máquina Reta 
e Overloque 

FIC 
PI2/3, 
CS3/5 

ANEXO - 6 

6 

Apresentação 
do Canto 
Coral a 

Comunidade 

12/06/2019 

ITEGO 
Governador 

Onofre 
Quinan 

3h 17 

Apresentação 
do Canto 
Coral a 

Comunidade 

FIC 
PI2/3, 
CS3/5, 
CS2/1 

ANEXO - 6 

7 
Semana 
cultural 

27, 28/06 

ITEGO 
Aguinaldo de 

Campos 
Netto 

6h 237 

Processos 
Minero-
químico; 

Planejador de 
manutenção; 
Operador de 
processos 
Químicos 

Industriais; 
Assistente 

administrativo; 
Gestão da 
Produção 
Industrial; 

Técnico em 
Logística; 

Técnico em 
administração; 

Técnico em 
agronegócios; 
Técnico em 

segurança do 
trabalho; 

Técnico em 
mineração;  

Superior, 
Técnico e 

Qualificação 
Profissional. 

PI1/1, 
PI2/3, 
CS4/2, 
CS3/5 

ANEXO - 6 

    TOTAL 379     

 

TABELA DE MAPEAMENTO DE AÇÕES REALIZADAS – APA/REGULAR 
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MAIO – 2019 

Nº EVENTO DATA LOCAL 
CARGA 

HORARIA 
PUBLICO CURSO CATEGORIA INDICADOR EVIDÊNCIA 

Nº EVENTO DATA LOCAL 
CARGA 

HORARIA 
PUBLICO CURSO CATEGORIA INDICADOR EVIDÊNCIA 

1 
Atividade prático 

acadêmica de design de 
sobrancelha 

03, 
04/06/2019 

ITEGO Aguinaldo de 
Campos Netto 

4h 22 
Design de 

Sobrancelha e 
maquiagem 

FIC PI2/3 ANEXO - 5 

2 
Atividade prático 

acadêmica de design de 
sobrancelha 

05, 
06/06/2019 

ITEGO Aguinaldo de 
Campos Netto 

4h 14 
Design de 

maquiagem 
FIC PI2/3 ANEXO - 5 

3 
Aula de informática de 
Avaliação Prática sobre 

word 
03/06/2019 

ITEGO Aguinaldo de 
Campos Netto 

3h 9 
Qualificação 

em Gerente de 
Riscos 

FIC PI2/3 ANEXO - 5 

4 
Aula de informática 

(Excel). 
04/06/2016 

ITEGO Aguinaldo de 
Campos Netto 

3h 5 
Qualificação 

em Gerente de 
Riscos 

FIC PI2/3 ANEXO - 5 

5 
Extração e Separação 

de Pigmentos 
03/06/2019 

ITEGO Aguinaldo de 
Campos Netto 

3h 12 

Qualificação 
em Analista de 

Laboratório 
Químico 

FIC PI2/3 ANEXO - 5 

6 
Atividade prático 

acadêmica de 
maquiagem  

12/06 
ITEGO Aguinaldo de 

Campos Netto 
4h 8 

Design de 
maquiagem  

FIC PI2/3 ANEXO - 5 

7 
Atividade prático 

acadêmica de 
maquiagem  

10, 
11/06/19 

ITEGO Aguinaldo de 
Campos Netto 

4h 19 
Design de 

maquiagem  
FIC PI2/3 ANEXO - 5 

8 
Aula de Informática 
Básica sobre word. 

11/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de 

Campos Netto 
3h 8 

Qualificação 
em Gerente de 

Riscos 
Qualificação PI2/3 ANEXO - 5 

9 

Visita técnica no 
laboratório de robótica 
da unidade SENAI - 

Catalão 

06/06 
ITEGO Aguinaldo de 

Campos Netto 
3h 12 

Tecnologia em 
Gestão da 
Produção 
Industrial  

Superior PI2/3 ANEXO - 5 

10 
Preparo e padronização 

de soluções.  
06/06 

ITEGO Aguinaldo de 
Campos Netto 

2h30 8 

Qualificação 
em Analista de 

Laboratório 
Químico 

Qualificação PI2/3 ANEXO - 5 

11 

Aulas práticas no 
laboratório de costura 

para operação de 
máquinas e atividades 
de confecção, com as 

alunas do curso de 
Confeccionador de 

Lingerie 

04/06/2019 
ITEGO Professor Antônio 

Salles 
3h 9 

Confeccionador 
de Lingerie 

FIC PI2/3 ANEXO - 5 

12 

Aulas práticas no 
laboratório de costura 

para manufatura de 
bonecas de tecido. 

12/06/2019 
ITEGO Professor Antônio 

Salles 
4h 9 

Curso de 
Capacitação 

Profissional em 
Artesanato 

manual: bonecas 
de tecido  

FIC PI2/3 ANEXO - 5 
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13 

Aulas práticas no 
laboratório de costura 

para operação de 
máquinas e atividades de 
confecção, com as alunas 
do curso de Costureiro de 

Máquina Reta e 
Overloque 

14/06/2019 
ITEGO Professor Antônio 

Salles 
4h 1 

Curso Costureiro 
de Máquina Reta 

e Overloque 
Carga horária 

FIC PI2/3 ANEXO - 5 

14 

Aula prática no 
laboratório de costura 

para operação de 
máquinas e atividades de 

confecção. 

13/06/2019 
ITEGO Professor Antônio 

Salles 
3h 9 

Curso Costureiro 
de Máquina Reta 

e Overloque 
FIC PI2/3 ANEXO - 5 

15 

Aulas práticas no 
laboratório de costura 

para operação de 
máquinas e atividades de 
confecção, com as alunas 
do curso de Costureiro de 

Máquina Reta e 
Overloque. 

26/06/2019 
ITEGO Professor Antônio 

Salles 
4h 6 

Costureiro de 
Máquina Reta e 

Overloque 
FIC PI2/3 ANEXO - 5 

16 
Aula Inaugural do Curso 
Técnico em Publicidade 

10/06/2019 
ITEGO em Artes Labibe 

Faiad 
3h 53 

Curso Técnico 
em Publicidade 

Técnico 
CS1/1, CS 

3/5, DO4/1 
ANEXO - 5 

17 
Atividade prático 

acadêmica de Teclado 
05/06/2019 

ITEGO em Artes Labibe 
Faiad 

1h 6 Teclado FIC CS3/5 ANEXO - 5 

18 
Atividade prático 

acadêmica de Teoria 
musical 

05/06/2015 
ITEGO em Artes Labibe 

Faiad 
2h30 13 Teclado M3 e N5 FIC CS3/5 ANEXO - 5 

19 
Atividade de ballet 

clássico preparatório e 
iniciante   

11/06/2019 
ITEGO em Artes Labibe 

Faiad 
3h 27 Ballet Clássico FIC DO4/1  ANEXO - 5 

20 
Atividade de Jazz 

preparatório e iniciante   
11/06/2019 

ITEGO em Artes Labibe 
Faiad 

2h 3 Jazz FIC 
PI2/3, 
CS3/5 

ANEXO - 5 

21 
Atividade prático 

acadêmica de Flauta Doce 
06/06/2019 

ITEGO em Artes Labibe 
Faiad 

2h 4 Flauta Doce FIC CS3/5 ANEXO - 5 

22 
Atividade Prático 

Acadêmica de Trompete 
12/06/2019 

ITEGO em Artes Labibe 
Faiad 

2h 3 Trompete FIC CS3/5 ANEXO - 5 

23 
Atividade Prático 

Acadêmica  
17/06/2019 

ITEGO em Artes Labibe 
Faiad 

1h 4 Guitarra FIC CS3/5 ANEXO - 5 

24 

Leitura de notas; 
- Sinais de dinâmica; 
- Acidentes musicais; 

- Fórmulas de 
compasso; 

- Leitura Rítmica 

03, 17/06 
ITEGO em Artes Labibe 

Faiad 
6h 62 

Teoria e 
Percepção 

Musical 
FIC 

PI2/3, 
CS3/5 

ANEXO - 5 

25 

Atividade Prático 
Acadêmica:  

Estudo Prático de 
Planejamento – Análise 
de Tempo X Recurso X 

19/06/2019 
ITEGO em Artes 

Labibe Faiad 
3h 22 

Curso Técnico 
em Publicidade 

Técnico 
PI2/3, 
CS3/5  

ANEXO - 5 



 

 
 

  

  

19  

Qualidade X Entrega de 
Resultados 

26 Aula prática de Violão 24/06/2019 
ITEGO em Artes Labibe 

Faiad 
1h 11 Violão FIC 

PI2/3, 
CS3/5 

ANEXO - 5 

27 
Atividade Pratico 

Acadêmico de Violão  
14/06/2019 

ITEGO em Artes Labibe 
Faiad 

2h 4 Violino  FIC 
PI2/3, 
CS3/5 

ANEXO - 5 

28 
Atividade prático 

acadêmico de 
Trombone e Tuba.  

13/06/2019 
ITEGO em Artes Labibe 

Faiad 
2h 2 Trombones FIC 

PI2/3, 
CS3/5 

ANEXO - 5 

29 
Atividade Prático 

Acadêmico de Teoria e 
Percepção Musical  

25/06/2019 
ITEGO em Artes Labibe 

Faiad 
4h 6 Teoria Musical  FIC 

PI2/3, 
CS3/5 

ANEXO - 5 

30 
Prática de conjunto 

(Ensaio) 
19/06/2019 

ITEGO em Artes Labibe 
Faiad 

2h 17 
Violão 

(Orquestração) 
FIC 

PI2/3, 
CS3/5 

ANEXO - 5 

31 
Concerto Temático – 

Música Popular 
Brasileira 

27/06/2019 
ITEGO em Artes Labibe 

Faiad 
1h30 15 Música  FIC 

PI2/3, 
CS3/5 

ANEXO - 5 

32 
Concerto Temático – 

Música Popular 
Brasileira 

28/06/2019 
ITEGO em Artes Labibe 

Faiad 
2h 60 Música  FIC 

PI2/3, 
CS3/5 

ANEXO - 5 

33 Masterclass de Violão 27/06/2019 
ITEGO em Artes Labibe 

Faiad 
01:30 54 Música  FIC 

PI2/3, 
CS3/5 

ANEXO - 5 

34 
Palestra – Música e 

Carreira 
27/06/2019 

ITEGO em Artes Labibe 
Faiad 

01:30 17 Música  FIC 
PI2/3, 
CS3/5 

ANEXO - 5 

35 
Palestra – Música e 

Carreira 
25/06/2019 

ITEGO em Artes Labibe 
Faiad 

3h 24 Música  FIC 
PI2/3, 
CS3/5 

ANEXO - 5 

36 

Redigir Matéria de 
Comunicação e 10 

Peças Publicitárias Com 
Frases e Legendas 

26/06/2019 
ITEGO em Artes Labibe 

Faiad 
3h 26 

Curso Técnico 
Em Publicidade 

Técnico 
PI2/3, 
CS3/5 

ANEXO - 5 

37 
Visita a Emissoras de 

Rádio 
27/06/2019 

ITEGO em Artes Labibe 
Faiad 

3h 17 Radialista Técnico 
PI2/3, 
CS3/5 

ANEXO - 5 

38 Mostra de Ballet 29/06/2019 
ITEGO em Artes Labibe 

Faiad 
01:30 27 Ballet Clássico FIC 

PI2/3, 
CS3/5 

ANEXO - 5 

39 
Atividade Prático 

Acadêmica Maquiagem 
17/06/2019 

ITEGO Aguinaldo de 
Campos Netto 

4h 11 
Design de 

maquiagem  
FIC PI2/3 ANEXO - 5 

40 

Atividades práticas 
acadêmicas: Aula 

prática de utilização do 
GPS 

12/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de 

Campos Netto 
1h 4 

Qualificação 
em Planejador 
de Manutenção 

Qualificação PI2/3 ANEXO - 5 

41 

Aulas práticas – Pilha 
de Daniell, Corrosão de 

Metais e 
Eletrodeposição 

17/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de 

Campos Netto 
1h 50 13 

Qualificação 
em Processos 

Minero-
Químicos 

Qualificação PI2/3 ANEXO - 5 
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42 
Atividade Prático 

Acadêmica de 
Maquiagem 

24/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de 

Campos Netto 
4h 10 

Design de 
Maquiagem  

FIC PI2/3 ANEXO - 5 

43 
Aula de Informática 

Básica Sobre 
PowerPoint 

18/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de 

Campos Netto 
3h 6 

Qualificação 
em Gerente de 

Riscos 
Qualificação PI2/3 ANEXO - 5 

44 

Aula prática de técnicas 
volumétrica (volumetria 
de ácido e base forte e 

volumetria de 
precipitação) 

26/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de 

Campos Netto 
4h 8 

Qualificação 
em Analista de 

Laboratório 
Químico 

Qualificação PI2/3 ANEXO - 5 

45 
Aula de Avaliação 
Informática Básica 

25/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de 

Campos Netto 
3h 7 

Qualificação 
em Gerente de 

Riscos 
Qualificação PI2/3 ANEXO - 5 

46 
Visita técnica no 

laboratório de Geologia 
da UFG 

24/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de 

Campos Netto 
3h 20 

Qualificação 
em Processos 

Minero-
Químicos 

Qualificação PI2/3 ANEXO - 5 

47 

Atividade prático 
acadêmica -  

Conhecendo o 
laboratório 

16/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de 

Campos Netto 
4h 15 

Auxiliar de 
laboratório 

FIC PI2/3 ANEXO - 5 

48 
Tratamento dos dados 

estatísticos 
12/06/2019 

ITEGO Aguinaldo de 
Campos Netto 

3h 7 
Qualificação 

em Gerente de 
risco 

Qualificação PI2/3 ANEXO - 5 

49 
Atividade prático 

acadêmica Maquiagem 
26,27/06 

ITEGO Aguinaldo de 
Campos Netto 

4h 18 
Design de 

maquiagem 
FIC PI2/3 ANEXO - 5 

50 
Atividade Prático 

Acadêmica de 
Maquiagem 

19/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de 

Campos Netto 
4h 10 

Design de 
maquiagem 

FIC PI2/3 ANEXO - 5 

51 
Atividade prático 

acadêmica de 
maquiagem 

19/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de 

Campos Netto 
4h 11 

Design de 
Maquiagem 

FIC PI2/3 ANEXO - 5 

52 
Atividade Prático 

Acadêmica do Curso de 
Oratória 

15/06/2019 
ITEGO Governador 

Onofre Quinan 
4h 12 Oratória FIC CS2/1  ANEXO - 5 

53 
Aprendizado Fluxo de 

Caixa na Prática 
07/06/2019 

ITEGO Governador 
Onofre Quinan 

4h 7 
Técnico em 

Logística 
Técnico PI2/3 ANEXO - 5 

54 
VII Simpósio De 

Logística e Transporte – 
IFG Anápolis 

06/06/2019 
ITEGO Governador 

Onofre Quinan 
3h 7 

Técnico em 
Logística 

Técnico 
PI2/3, 
CS3/5  

ANEXO - 5 

    TOTAL 794     

 

 METAS QUANTITATIVAS EXECUTADAS 
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As tabelas a seguir referem-se a oferta de vagas e matrículas (Eficiência) de Cursos 

de Programas de Educação Profissional nas modalidades Presencial e EAD nos 

programas Rede ITEGO e PRONATEC, bem como atendimento de alunos em 

Atividades Prático Acadêmicas Suplementares e Horas de Desenvolvimento e 

Inovação Tecnológica – DIT, que estão em andamento em consonância com a 

distribuição de vagas previstas no Anexo IV do Chamamento Público de 07-2016.  

 

Esclarece que por se tratar de contabilização para o Ano III da execução do Contrato 

de Gestão, no quadro de Eficácia, contabiliza as horas aula das novas matrículas e 

também das turmas de alunos matriculados em cursos que já estavam em 

andamento até Maio/2018, conforme entrega objetiva (relação completa dos cursos 

ofertados, nominata e CPF dos alunos) da produção das metas entregue em  

10/06/2019 por meio do Ofício 79/2019 – REGER processo SEI 201914304000690, 

em atendimento ao  Contrato de Gestão 01-2017-SED, Normativa 13-2017 do Tribunal 

de Contas do Estado de Goiás em consonância com a Nota Técnica 01-2018 – GABCFT 

recebida por meio do Ofício 2447/2018, Processo SEI número 201814304006493. 

 

Comportamento das Metas para Junho - 2019 
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A Tabela “A”, refere-se à medição das metas de novas matrículas PREVISTAS no 

Chamamento Público 07-2016 para o mês de Janeiro, contrastando-as com a 

quantidade de novas matriculas REALIZADAS em cada CATEGORIA e por 

MODALIDADE e PROGRAMAS (Rede ITEGO – Oferta gerida e operacionalizada 

pelo Parceiro Privado, PRONATEC – Oferta gerida e operacionalizada pelo Parceiro 

Público com uso de infraestrutura disponibilizada pelo Parceiro Privado conforme 

pactuação contratual) de ofertas de vagas.  

 

 

A Tabela “B”, refere-se a medição das metas de horas referente a execução dos 

cursos, dos alunos que estão em andamento somando mensalmente as novas  

matrículas realizadas PREVISTAS no Chamamento Público 07-2016 para o mês de 

Janeiro, contrastando-as com a quantidade de novas matriculas REALIZADAS em 

cada CATEGORIA e por MODALIDADE e PROGRAMAS ( Rede ITEGO – Oferta 

gerida e operacionalizada pelo Parceiro Privado, PRONATEC – Oferta gerida e 

operacionalizada pelo Parceiro Público com uso de infraestrutura disponibilizada 

pelo Parceiro Privado conforme pactuação contratual) de ofertas de vagas.  

Nesta tabela, além das novas matrículas/horas da Tabela “A” dos cursos nas 

categorias Técnico, Qualificação e Formação Inicial FIC – Capacitação, já haviam 

turmas em andamento nas demais modalidades e programas de ofertas de vagas 

de períodos anteriores, por esse motivo o volume de horas é maior que o volume 

de matrículas apresentadas na Tabela “A”, pois as novas turmas/horas são 

executadas paralelamente as demais. 
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5. PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA 

Escopo: acompanhamento contínuo das ações relativas as dimensões de DIT ao 

setor produtivo em especial os organizados em APL’s (que estão em 

funcionamento). Após a relação sumária das atividades foram incluídas as tabelas 

com o detalhamento das ações realizadas bem como seus respectivos anexos 

comprobatórias. 

A seguir apresenta-se o mapeamento das ações que foram executadas durante o 

mês de janeiro, para contabilização de horas de Desenvolvimento e Inovação 

Tecnológica.   

 
 

TABELA DE MAPEAMENTO DE AÇÕES REALIZADAS – DIT  

JUNHO – 2019 

N.°  AÇÃO DATA ITEGO 
CARGA 

HORÁRIA 
PÚBLICO/ 
EMPRESA 

TIPO INDICADOR 

1 II Semana do Meio Ambiente 05/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de 

Campos Netto 
15,00 555 Atividade DIT 

CS1/1, CS2/1, 
CS3/3, CS3/4, 

DO4/1 

2 

Prestação de Serviço Tecnológico – 
Consultoria Para empresa Soma 
Contabilidade por meio do Projeto Mais 
por Você  

12/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de 

Campos Netto 
1,15 1 Atividade DIT CS3/4 

3 
SERV. TEC. Elaboração de vista do projeto 
em 3D - Microusina de Leite 

28/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de 

Campos Netto 
60,00 _ Atividade DIT 

CS1/1, CS3/1, 
CS3/4 

4 
Relatório de Produção de 1.554 KG (280 
de farinha e 1.274 de Polvilho) - APL de 
Mandioca 

28/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de 

Campos Netto 
101,34 _ Atividade DIT CS3/4 

5 
Palestra: “Sucesso profissional e carreira” 
e “Publicitário - desafios e conquistas”. 

10/06/2019 
ITEGO em Artes Labibe 

Faiad 
3,00 53 Atividade DIT 

CS1/1, CS2/1, 
CS3/2, CS3/4, 
CS3/5, DO4/1 

6 

Consultoria sobre elaboração de Plano de 
Negócios para o empreendedor Rafael 
Rodovalho, com projeto pré-incubado 
rrod da Incubadora de Empresas instalada 
no ITEGOALF. 

24/06/2019 
ITEGO em Artes Labibe 

Faiad 
3,00 1 Atividade DIT CS3/2, CS3/3 
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7 Semana Cultural e Tecnológica 25/06/2019 
ITEGO em Artes Labibe 

Faiad 
19,00 _ Atividade DIT 

CS1/1, CS2/1, 
CS3/3, CS3/4, 

DO4/1 

8 Afinação de Instrumentos 28/06/2019 
ITEGO em Artes Labibe 

Faiad 
86,00 _ Atividade DIT CS3/1 

9 

Palestra: “A importância da Incubadora 
de Empresas para o desenvolvimento de 
negócios” e lançamento do edital de 
seleção de projetos com potencial 
inovador para Incubadora de Empresas 
do ITEGOGOQ.  

10/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 200 Atividade DIT 

CS1/1, CS2/1, 
CS3/2, CS3/3, 
CS3/4, CS3/5, 

DO4/1 

10  1º Feirão Regional do Emprego  14/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
23,00 _ Atividade DIT 

CS1/1, CS2/1, 
CS3/2, CS3/3, 
CS3/4, CS3/5, 

DO4/1 

11 
PALESTRA Como Impulsionar suas Ideias 
na Campus Party 

18/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 99 Atividade DIT 

CS1/1, CS2/1, 
CS3/2, CS3/3, 
CS3/4, CS3/5 

DO4/1 

12 
PALESTRA Mercado de Trabalho e 
oportunidade 

18/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
4,00 43 Atividade DIT 

CS1/1, CS2/1, 
CS3/2, CS3/3, 
CS3/4, CS3/5, 

DO4/1 

13 Afinação de Instrumentos 28/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
89,50 _ Atividade DIT CS3/1 

14 
Atividade de MATRIZES DE CORTE para 
empresas locais utilizando a máquina 
Audaces 

28/06/2019 
ITEGO Professor Antônio 

Salles 
5,00 2 Atividade DIT 

IS3/1, CS1/1, 
IS2/3 

15 
Atividade de ENFESTO E CORTE para 
empresas locais utilizando a máquina 
Audaces  

28/06/2019 
ITEGO Professor Antônio 

Salles 
5,00 3 Atividade DIT 

IS3/1, CS1/1, 
IS2/3 

16 
Manutenção elétrica no painel de 
controle que desloca energia para a 
Máquina Audaces 

28/06/2019 
ITEGO Professor Antônio 

Salles 
3,00 _ Atividade DIT IS3/1 

   TOTAL 422    

 

TABELA DE VISITAS EM EMPRESAS SETOR PRODUTIVO – DIT – JUNHO – 

2019 

N.°  EVENTO DATA ITEGO 
CARGA 

HORÁRIA 
INDICADOR EVIDÊNCIA 

1 VISITA Produtores APRC - Microusina de leite 01/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de Campos 

Netto 
4,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 
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2 VISITA Produtores APRC - Microusina de leite 01/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de Campos 

Netto 
3,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

3 
VISITA Prefeitura Cristianópolis - APL Agrocologia, 
Laticinio, Sala de extensão 

11/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de Campos 

Netto 
2,50 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

4 VISITA Fazenda SAF Bovinocultura do Leite 11/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de Campos 

Netto 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

5 VISITA Laticínio Oliveira 12/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de Campos 

Netto 
9,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

6 VISITA Empresa Fretebras 12/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de Campos 

Netto 
1,83 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

7 
VISITA Empresa Juliana Serafim Docinhos (Projeto 
Mais por Você) 

17/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de Campos 

Netto 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

8 VISITA Empresa Soma Contabilidade 12/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de Campos 

Netto 
1,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

9 
VISITA Empresa Kitandáh Saudável (Projeto Mais por 
Você) 

17/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de Campos 

Netto 
3,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

10 
VISITA Empresa Bolos da Jaque Bolos Confeitados 
(Projeto Mais por Você) 

19/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de Campos 

Netto 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/2 

ANEXO - 3 

11 VISITA Empresa Fretebras  (Projeto Mais por Você) 19/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de Campos 

Netto 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/3 

ANEXO - 3 

12 
VISITA Empresa Toca do Doce  (Projeto Mais por 
Você) 

19/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de Campos 

Netto 
2,50 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/4 

ANEXO - 3 

13 
VISITA Empresa Delicius Ksrin  (Projeto Mais por 
Você) 

19/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de Campos 

Netto 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/4 

ANEXO - 3 
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14 
VISITA Empresa Delicias do Sul  (Projeto Mais por 
Você) 

24/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de Campos 

Netto 
3,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/4 

ANEXO - 3 

15 
VISITA Empresa Bolos Ivanilda (Projeto Mais por 
Você) 

24/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de Campos 

Netto 
2,42 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/4 

ANEXO - 3 

16 
VISITA Empresa Caramelo Doces (Projeto Mais por 
Você) 

24/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de Campos 

Netto 
3,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/4 

ANEXO - 3 

17 
VISITA Empresa Flávia Cakes - Sabores da Vida 
(Projeto Mais por Você) 

25/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de Campos 

Netto 
3,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/4 

ANEXO - 3 

18 
25.06 - VISITA Empresa Doces da Paty (Projeto Mais 
por Você) 

25/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de Campos 

Netto 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/4 

ANEXO - 3 

19 VISITA UFG Planejamento Evento Startup Weekend  25/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de Campos 

Netto 
3,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/4 

ANEXO - 3 

20 
VISITA Empresa Brownie da Ana (Projeto Mais por 
Você) 

26/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de Campos 

Netto 
3,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/4 

ANEXO - 3 

21 
VISITA Empresa Fran Menezes Doces e Cakes 
(Projeto Mais por Você) 

26/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de Campos 

Netto 
3,33 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/4 

ANEXO - 3 

22 
VISITA Secretaria de Ação e Promoção Social de 
Urutaí 

26/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de Campos 

Netto 
3,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

23 
VISITA Empresa Ana Paula Doces e Salgados (Projeto 
Mais por Você) 

27/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de Campos 

Netto 
3,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/4 

ANEXO - 3 

24 
VISITA APRC - Apresentação do Projeto em 3D – 
Microusina de Leite 

29/06/2019 
ITEGO Aguinaldo de Campos 

Netto 
3,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

25  VISITA CECONJ 11/06/2019 ITEGO em Artes Labibe Faiad 1,50 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 
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26 VISITA Empresa Mitsubishi 17/06/2019 ITEGO em Artes Labibe Faiad 3,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

27 VISITA Sebrae 14/06/2019 ITEGO em Artes Labibe Faiad 4,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

28 VISITA Empresa Multmaker 19/06/2019 ITEGO em Artes Labibe Faiad 3,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

29 VISITA BRG Geradores 06/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
1,50 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

30 VISITA Empresa Mendez 11/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
1,67 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

31 VISITA Canal Gestão Condominial 14/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

32 VISITA Hospital Evangélico Goiano 14/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

33 VISITA Hospital Oftalmológico de Anápolis 14/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

34 VISITA Empresa Pousada Recanto dos Ipês 14/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
3,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

35 VISITA Colégio São Francisco de Assis 14/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

36 VISITA  Insituto da Mama 18/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

37 VISITA Empresa Mendez 18/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 
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38 VISITA Empresa Clínica Popular Mais Saúde 18/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

39  VISITA Empresa Futura Caminhões 18/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

40 VISITA Empresa Detroit Steak 18/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

41 VISITA Empresa Drogaria Pague Menos 18/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

42 VISITA Empresa Drogaria Nacional 18/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

43 VISITA Empresa Supermercado Atende Mais 18/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

44 VISITA Empresa Plamheg 18/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

45 VISITA Empresa CAOA 18/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

46 VISITA Banco do Povo 18/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

47 VISITA Goiás Fomento 18/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

48 VISITA Empresa Ultra Popular 19/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

49 VISITA Drograria Saúde Fácil 19/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 
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50 VISITA Empresa Leomed Drograria 19/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

51 VISITA Empresa Farmácia Naturallis 19/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

52 VISITA Empresa Laboratório Evangélico 19/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

53 VISITA Empresa Tek Distribuidor 19/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

54 VISITA Tesoura de Ouro 19/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

55 VISITA Porto Seco 24/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

56 VISITA Drograria Super Med 24/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

57 VISITA Supermercado Super Vi 24/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

58 VISITA Empresa Drogaria Aliança 24/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

59 VISITA Empresa Clínica Matermaria 24/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

60 VISITA Empresa Centro Médico Jamous 24/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

61 VISITA Empresa Master Auto Service 24/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 
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62 VISITA Empresa Jornal Contexto 24/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

63 VISITA Drogaria de Remédios Populares 25/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
4,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

64 VISITA Empresa Grupo Petrópolis 25/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

65 VISITA Empresa Engenorte 25/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

66 VISITA Empresa Top Vidros 25/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

67 VISITA Faculdade Fibra 27/06/2019 
ITEGO Governador Onofre 

Quinan 
2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

68  VISITA Estúdio SGT 03/06/2019 ITEGO Professor Antônio Salles 4,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

69  VISITA Estúdio SGT 03/06/2019 ITEGO Professor Antônio Salles 2,00 

CS1/1, 
CS2/1, 
CS3/4, 
DO4/1 

ANEXO - 3 

 

TABELA DE HORAS DE PRODUÇÃO DE FARINHA E POLVILHO – DIT 

JUNHO – 2019 

MÊS/ANO 

MANDIOCA IN NATURA FARINHA 

PRODUTO RAIZ 
PROCESSADA 

PREÇO DO 
KG DA 

MANDIOCA 
TOTAL 

PRODUÇÃO 
KG 

PREÇO DO 
KG  

TOTAL FARINHA R$ 

AGREGAÇÃO 
DE VALOR 
EM HORAS 

DIT* 

Jun/19 980 0,40 392,00 280 6,00 R$1.680,00 10,66 FARINHA  

Jun/19 4.459 0,40 1.783,60 1.274 10,00 R$12.740,00 90,68 POLVILHO 

* Para este cálculo observou a diferença do valor que seria pago pelo kg de mandioca in natura e do valor da mandioca processada 
(farinha) comercializados no mercado. A  Hora DIT foi obtido pela divisão da Agregação de Valor mensal dividido pelo valor da Hora DIT 

(R$120,83). 
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FONTE: RELATÓRIO MENSAL DE VISITA E ACOMPANHAMENTO APL DE MANDIOCA E DERIVADOS ANEXO-8 

 

 

TABELA DE MAPEAMENTO DE REUNÕES DIT  

JUNHO – 2019 

N.°  EVENTO DATA ITEGO 
CARGA 

HORÁRIA 
PÚBLICO INDICADOR EVIDÊNCIA 

1 
Alinhamento 
de ações DIT 

06/06/2019 

ITEGO 
Governador 

Onofre 
Quinan 

2,00 3 CS1/1 ANEXO - 4 

2 
Alinhamento 
de ações DIT 

12/06/2019 

ITEGO 
Governador 

Onofre 
Quinan 

2,00 5 CS1/1 ANEXO - 4 

3 
Alinhamento 
de ações DIT 

14/06/2019 

ITEGO 
Governador 

Onofre 
Quinan 

2,00 3 CS1/1 ANEXO - 4 

4 
Alinhamento 
de ações DIT 

24/06/2019 

ITEGO 
Governador 

Onofre 
Quinan 

2,00 5 CS1/1 ANEXO - 4 

5 
Alinhamento 
de ações DIT 

26/06/2019 

ITEGO 
Governador 

Onofre 
Quinan 

2,00 3 CS1/1 ANEXO - 4 

 

TABELA PRODUÇÃO MÁQUINA AUDACES 

JUNHO – 2019 

MÊS 
REF. 

ATIVIDADE 
QUANTIDADE 
DE CLIENTES 
ATENDIDOS 

QUANTIDADE DE 
CORTES/DIGITALIZAÇÃO 

PRODUÇÃO 
EM PEÇAS 

QUANTIDADE 
DE HORAS 

ITEGO 
RESPONSÁVEL 

EVIDÊNCIAS 

jun/19 

Atividade de 
ENFESTO E 
CORTE para 
empresas 
locais 

3 235   5,00 
Sede do 

ITEGOPAS 

Professor 
Antônio 

Salles 
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utilizando a 
máquina 
Audaces  

¹A atividade contempla em planejar o corte, para alguns tipos de tecido requer apenas o enfesto, que é desenrolar o tecido sobre a mesa, 
observando o tamanho da matriz e a quantidade de peças desejada. Outros tecidos como malha, cóton necessita de um descanso prévio para 
que o fio ajuste ao ideal para assim prosseguir com o corte, em média utilizou-se entre 4h a 8h por corte. 

 

 

 

 

6. CONCUSÃO 
 

I. Resultados obtidos no mês de Junho - 2019. 

Com base nos dados projetados e realizados, verificam-se os seguintes resultados: 

 

O comportamento das Metas para o Junho/2019, mesmo com todas as dificuldades 

relatadas na página 6, com muito comprometimento e empenho o percentual 

proporcional de Eficácia (Tabela – “A” item 4.1 deste documento) ponderado 

alcançado em 186,82% e 83,54% em Eficiência (Tabela – “B” item 4.1 deste 

documento), o resultado da Produtividade do mês é de 135,20%. Ressalta-se que 

a execução das metas acima de 100% deu-se em razão de equilibrar o atingimento 

global do semestre e também a prestação continuada de serviços e atendimentos 

educacionais e de desenvolvimento e inovação tecnológica à comunidade e setor 

produtivo da área de abrangência da Regional 3 atendida pela Rede ITEGO. 

Houve um esforço conjunto para oferta e realização de matrículas no mês de junho 

após a regularização dos repasses referente Janeiro e Fevereiro/2019. 

Para que haja atingimento pleno das metas trimestrais com impacto direto na meta 

semestral e anual, é necessário a regularidade nos créditos dos repasses do 

exercício de 2019 (Ano III). 

Ressalta-se que a aprovação dos novos cursos Técnicos e Superiores (com peso 

maior nas metas quantitativas), para inovação curricular de cursos ofertados 

previstos no Chamamento Público 07-2016, indicador código CS-02/1 (Syscore) 
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que dependem de investimento em insumos, infraestrutura e acervo bibliográfico 

dependem exclusivamente da regularidade dos recursos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. ANEXOS 
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