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1. APRESENTACAO

O CEGECON - CENTRO DE GESTAO EM EDUCAGAO CONTINUADA,
organizagéo social de direito privado, sem fins lucrativos, fundada em 27 de marco de
2005, tem por finalidade essencial a promocdo da pesquisa, do ensino e do
desenvolvimento institucional, na promocédo de melhoria de qualidade de vida com

vistas a formacédo do cidad&o pleno e a geragédo de emprego e renda.

Seu Estatuto Social se apresenta em consonancia com as diretrizes da Lei
Federal n® 9.637, de 15 de maio de 1998 e da Lei Estadual n° 15.503, de 28 de
dezembro de 2005, que dispdem sobre a qualificacdo das entidades como

Organizacgfes Sociais.

Firmou o Contrato de Gestdo n° 02/2017-SED, com o Estado de Goias, por
meio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico, Cientifico e
Tecnolégico e de Agricultura, Pecuéaria e lIrrigacdo para administracdo dos
equipamentos publicos integrantes do Lote 4, da Rede Publica Estadual de Educacéo
Profissional, e a operacionalizacédo das ac¢des da politica de educacao profissional de
Goias, tendo sido publicado no Diario Oficial do Estado de Goias n° 22.546, em 10 de
abril de 2017.

Suas atividades se iniciaram em 9 de maio de 2017, ap0s a aprovacao por parte
da Controladoria Geral do Estado — CGE, dos regulamentos de compras, servicos,

obras e contratacdo de pessoal.
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O referido contrato tem como Participes

Contratante:

SED/GO: SECRETARIO FRANCISCO GONZAGA PONTES

PGE: PROCURADOR GERAL ALEXANDRE EDUARDO FELIPE TOCANTINS
Interveniente:

AGR: CONSELHEIRO PRESIDENTE HUMBERTO TANNUS JUNIOR
Contratada:

CEGECON:

Presidente

Almério Marques Leé&o

Diretoria do CEGECON:

Diretora Executiva
Claudia Heloisa Schmeiske da Silva

Diretor Administrativo
Luiz Alberto Rocha de Lira

Diretor de Or¢gcamento e Finangas
Will Marques Vitor de Paula

Diretor Técnico

Rubson Marques Rodrigues

Corpo Técnico do CEGECON:

Coordenadora Geral do Projeto

Claudia Heloisa Schmeiske da Silva

Coordenador de Desenvolvimento e Inovacao Tecnologica

Luiz Alberto Rocha de Lira

Coordenadora de Ensino
Eliane Superti

Coordenador Administrativo e Financeiro
Rubson Marques Rodrigues
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2.

UNIDADES INTEGRANTES DO OBJETO DO CONTRATO

2.1 INSTITUTOS TECNOLOGICOS DO ESTADO DE GOIAS - ITEGOS

NO

UNIDADE

ENDERECO

Instituto Tecnoldgico do
Estado de Goias em Artes
Basileu Franca

Av. Universitaria n. 1750, Setor Universitario
Goiania-GO

Instituto Tecnol6gico do
Estado de Goias Wilson
Cavalcante Nogueira

Av. Juscelino Kubitscheck de Oliveira, Fazenda
Mojinho - Piracanjuba - GO

Instituto Tecnol6gico do
Estado de Goias Goiandira
Ayres do Couto

Rua Aeroporto s/n, Setor Aeroporto — Cidade de
Goias - GO

Instituto Tecnolégico do
Estado de Goias Jerbnimo
Carlos do Prado

Rua Piaui — N°, 460 — Centro — Goiatuba - GO

Tabela 1 — Relacdo de ITEGOS do Lote 04

2.2 COLEGIOS TECNOLOGICOS - COTECS

N°| COTEC

ENDERECO

1| Neropolis

Rua 08 Quadras 13 Lotes 09 - Jardim Paraiso

2 | Senador Canedo

Condominio Industrial Jardim Nova Goiania, Senador
Canedo

3| Inhumas

Universidade Aberta do Brasil-UAB Rua 5 n° 153,
Praca Jo&o Heitor de Paula - Vila Heitor

4 | |taberai

Rua Capitdo Caldas, n° 80, Centro

5| Iltumbiara

UAB - Avenida Anhanguera n°® 1275 - Setor
Anhanguera

COTEC APL
6 | de confecgbes
Pontalina.

Av. Onofre de Andrade, Q. 382 Lt. 26 St. Clube.
Centro Profissional Artur Fernandes Dornelas

7| Goianira

Em fase de remanejamento

8| Morrinhos

Rua Piaui, s/n°® Centro, ao lado da Biblioteca
Municipal, na Praca do Terrago

Tabela 2 — Relacdo de COTECS do Lote 04
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2.3 MUNICIPIOS

Os municipios de abrangéncia sob responsabilidade de gestdo do lote IV

sSao:

Aloandia, Aracu, Bela Vista de Goias, Bom Jesus de Goias, Bonfinépolis,
Brazabrantes, Buriti Alegre, Cachoeira Dourada, Caldazinha, Castelandia, Caturai,
Crominia, Damolandia, Goianapolis, Goiania, Goianira, Goids, Goiatuba,
Gouvelandia, Hidrolandia, Inaciolandia, Inhumas, Itaberai, Itaucu, Itumbiara,
Jesupolis, Joviania, Leopoldo de Bulhdes, Mairipotaba, Maurilandia, Morrinhos,
Neropolis, Nova Veneza, Ouro Verde de Goias, Panama, Petrolina de Goias,
Piracanjuba, Pontalina, Porteirdo, Professor Jamil, Santa Rosa de Goias, Santo
Antbnio de Goias, Sdo Francisco de Goias, Senador Canedo, Terezopolis de Goias,
Vicentinopolis.

2.4 NIVEIS DOS CURSOS OFERTADOS

As modalidades de ensino ofertados nos ITEGOS séo:

l. Qualificacao Profissional;
Il. Formacéo Inicial e Continuada;
[l Técnico;

V. Tecnoldgico.
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3. METAS PACTUADAS ESTABELECIDAS NO CONTRATO DE
GESTAO - ANO | E SEUS CUMPRIMENTOS NO PRIMEIRO
TRIMESTRE DE ATIVIDADES.

As tabelas a seguir mostram as metas e as medidas, conforme planejamento,
execucdo e atingimento em percentual, dentro do que estabelece o edital de
chamamento 08/2016-SED, das modalidades de ensino de Educacéo Profissional
direcionadas, por forga do contrato firmado, ao CEGECON - Centro de Gestéo e
Educacao Continuada.
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Tabela 3

Educagéo Profissional -Instituto Tecnoldgico do Estado de Goids em Artes Basileu Franca

Execugdo Acumulada no Ano 2017
TIPO . . Qualificacdo Capacitagao e Atualizagio
S 12D Presencial EaD** Presencial EaD**
META
100 380 1.300 380 2.160 1.160
CONTRATADA
ANO 1 ME_TA/:\brA;\lg;ON 75 285 975 285 1620 870
. TREIRP te [E2. £ (54 ts [E2. ts 584 ¢ TREE
o [e] [e] o [e] o
2| % |9En|gsER 2| S |sEn|eER| B | % |oEn|eER| B O| % [sEn|eEq| Bl % O|SEn|eER R | % O[gEn|eEsd
~ 0 i 50 [5° & k) = 5CQ|5® & k) i 505 & oy i 585 c & k) = 50L |50 & T = 505 &
MEDICAO < 3 2o (205 = 3 2o%|20 5 c 3 oY 205 c 3 2o%|20 5 = 3 oY |20 5 = 3 2o%|20 5
8 g 282 (Ege| & ¢ |[Eg2|lsgc| = ¢ |[gwglsgc| = ¢ (68 2|sgc| & e 282 |E€c| = e |[E82|s8t
¢ i |<g« <28 ¢ i [<gs|<gg| & b |<gs|<gg| ¢ i [<gs|<gg| & i |<ge|<gg| ¢ i [<gs|<gs
se Se Se I8¢ O P Se I8¢ se Se Se I8¢
abr/17 0 0 0 0 0 0
1° Trimestre maill7 79 159 1861, 0 1958 0
jun/17 0 0 0 0 0 0
juit7
20 Trimestre ago/L7 75 105,33% | 79,00% | 285 55,79% | 41,84% | 975 190,87% 14315% | 285 0,00% | 000% | 1620 120,86% | 90,65% | 870 0,00% | 0,00%
set/L7
out/17
3° Trimestre nov/17
dez/17
Total ANO| 75 79 | 10533% | 79,00% | 285 159 [ 5579% | 4184% | 975 | 1861 [190,87%|143,15%| 285 0 0,00% | 000% | 1620 | 1958 | 120,86% | 90,65% | 870 0 0,00% | 0,00%
Fontes:

1. Secretaria Académica do ITEGO

Observagdes:

* O quantitativo da coluna Planejaco refere-se ao periodo proporcional de execucéo do contrato.

** 05 dados de EaD séo nulos devido a indefinicdo, por parte da SED, da plataforma a ser utilizada.
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Tabela 4

Educacdo Profissional -Instituto Tecnoldgico do Estado Goiandira Ayres do Couto

Execucdo Acumulada no Ano 2017
TIPO . - Qualificacio Capacitacdo e Atualizagdo
Superir Tecno Presencial EaD** Presencial EaD**
META
i 172
CONTRATADA 0 80 680 580 680 0
META ANO 2017 0 135 510 435 510 129
ANO1 o 0 0 0 0 0
o | o 55 (58] o | o (55 [52al o | & 155 (58| o | o (55 [E2al g | o (B2 |58 o | 55 [
] ] [o} Q [¢] O ] 4] [o} Q ] Q
S| 5 [8f.[8%% 2 | 9 |3%.|sEE| B | § |sE.|sEE| 2 |3 |sE.|sEE| 2| § kE.sfE| 2§ lsE.eEl
5 ? | 5 |oEGlo®E| @ | 5 |3EN|o®E| @ | 5 |oES|o®E| € | 5 |oEu|o°G| € | 5 [5EN|5C&| € | 5 [oER[GO®
MEDICAO c 0 |[cwso|lcok| ¢© o |[cwolcok| ¢© 0 |[Ewo|lcok| € o |[Ewolcok| & o |Cwmolcos| € 0 |EmOE ok
o 9] S LaN[EWE o Q S A N[5@WE o 9] T LaN|[EWE o Q S N[E@wE|l O [ENE®WE| 8 0 |5 Ns® ¢
Lol X <8 K88 T | & [<8 |<&g| ® | 5 [<f |[<Fs| & | § |<€ [€8¢g| T | ¥ K& [<&g| T | ¥ K& [K8§¢
¥ o & 9 2 X o & 0w ° ¥ o & 23 @ ¥ o & o 2| ¢ 09 o O * 09 loT®
o8 o= o o= *8 &K I P S8 |5¢& S8 Re
g g g g g g
abr/7 3 0 0 39 0
1° Trimestre maill7 0 0 0 68 0
jun/L7 0 0 0 2 0
juiar
2 Trimestre ag/l7 0,00 0 | 000% | 000% | 135 25,19% | 18,89% | 510 0,00% | 0,00% | 435 0,00% | 0,00% | 510 0,00% | 62,35% | 1290 0,00% | 0,00%
set/l7
ou7
3 Trimestre nov/L7
(ez/17
Total ANO | 0,00 0 | 000% | 000% | 135 | 34 |[2519%1889% | 510 0 | 000% | 0,00% | 435 0 | 000% | 000% | 510 | 424 |[8314%] 62,35% | 1290 | 0 |0,00% | 0,00%
Fontes:

1. Secretaria Académica do ITEGO
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Tabela 5

Educagao Profissional -Instituto Tecnoldgico do Estado Jeronimo Carlos do Prado

Execucéo Acumulada no Ano 2017
TIPO . L Qualificacdo Capacitagdo e Atualizacdo
S L) Presencial EaD** Presencial EaD**
META
CONTRATADA 0 180 720 580 720 1.720
META ANO 2017 0,00 135 540 435 540 1.290
(e} [e] (e} [¢] (e} [¢] (¢} [¢] o [¢] o [¢]
ANO 1 ki T ki T kis T ks T ki3 T ks T
£r | 58 £r | 58 £r | 58 £r |58 £x (43
o o ju o} = o o ju e} = o o jue} s o o o jue} s o o o je} o= o o je} o
Bl 8 |eS|€5| 8 | 8 |5 €8] 8 | 8§ [eS|cc| B |8 |5 5|8 | 3 |5 |€s| 8 |3 |56
~ o - [T o C o - o o C o - o o C o - o = o C oy = o & o C o = [T o C
MEDICAO c z oG [ 08 < 3 o® | 28 c & o® | 28 c & o® | 28 c 3 oG | 08 c & oG | 0§
] g g ES ] g g ES ] g g o= 8 g g o= 8 9 g o= 8 2 2g |24
¢ w | g2¢ Eg o w | g2¢ Eg o w | g¢ E‘g o w | g¢ E‘g o w | g¢ E‘g ¢ | d |28 gaé
2"5 g,m 2"5 g,m 2"5 g,m 2"5 g,m 2"5 g,m 2"5 g,m
8 S 8 S S 8 8 8 8 S 8 8
abr/17 55 0 0 264, 0
1° Trimestre mai/l7 0 0 0 35 0
jun/17 0 0 0 0 0
7
20 Trimestre ago/17 0,00% | 0,00% | 135 40,74% | 30,56% | 540 0,00% | 0,00% | 435 0,00% | 0,00% | 540 55,37% | 41,53% | 1290 0,00% | 0,00%
set/l7
out/17
3° Trimestre nov/17
dez/17
Total ANO | 0,00 0 0,00% | 0,00% [ 135 55 | 40,74% | 3056% | 540 0 0,00% | 0,00% | 435 0 0,00% | 0,00% [ 540 299 | 55,37% | 4153% | 1290 0 |0,00% | 0,00%
Fontes:

1. Secretaria Académica do ITEGO
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Tabela 6

Educacao Profissional -Instituto Tecnoldgico do Estado Wilson Cavalcante Nogueira

Execugdo Acumulada no Ano 2017
Técnico Qualificacdo Capacitacdo e Atualizacédo
TIPO : - -
Presencial Presencial Presencial
META
CONTRATADA Ho Al Y
META ANO 2017 75 330 330
ANO 1
o o o
o s |58 | o 55 584 o 5& 58,
o [<B) (@] [B) o [<5)
2 | 8 I |88 B | t |IsE |SEE B | £ |sE._8EE
X ) 5 €S 8 T 5 |[5ESo® T T S [5ESSDT
MEDICAO c 3 c.g olc o 2| ¢ 3] c .5 olc o 5| <€ 3 c.g Ol o &=
o D = N5 @ S < D = N5 @ & o D = NS ® &
o X <& | &8 o X €& | &9 o X <8 |< &9
* L o & =) * L o & cwo ° * L o & oo °
> % > = > % > = > % > =
abr/17 0 0 0
1° Trimestre mai/17 0 0 0
jun/17 0 0 0
jul/17
2° Trimestre ago/17 75 0,00% | 0,00% 330 0,00% | 0,00% 330 0 0,00%
set/17
out/17
3° Trimestre nov/17
dez/17
Total ANO | 75 0 0,00% | 0,00% 330 0 0,00% | 0,009 | 330 0 0,00% | 0,00%
]
Fontes:

1. Chamamento 008/2016-SED

10
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Tabela 7
Educacdo Profissional -Instituto Tecnol6gico do Estado de Goias em Artes Basileu Franga
DIT/APA
TIPO HORAS DE SERVICOS
VAGAS DOS EVENTOS TECNOLOGICOS E PRODU(;GES
ARTISTICO-CULTURAIS
META CONTRATADA 355 1.440
ANO 1 META ANO 2017 266 1.080
o Q (=] (=]
T I uT AT
O O @© On O @©
S~ s S~ SRO
S o bt 3 = & 8 o bt S 2=
S| 8| 5| 52| & |8 | §2 | §¢&
MEDICAO = 2 o & o 8 2 = o & o 8§
S 9] S e} 8 3] S g o
o N > 5 > 3 o I S S
: SE | EE | ¥ SE | §¢
< “Q < «T < “© < «©
S S X X
Junho | 01230 gglj;‘”ho de | 30 | 4944 |1856,90% |1392,68% | 120 | 304 | 2815% | 21,11%
Fontes:
1.Secretaria Académica do ITEGO
2.Dados de levantamentos realizados no periodo
Tabela 8
Educacdo Profissional -Instituto Tecnol6gico do Estado Goiandira Ayres do Couto
DIT/APA
TIPO HORAS DE SERVICOS
VAGAS DOS EVENTOS TECNOLOGICOS E PRODUCOES
ARTISTICO-CULTURAIS
META CONTRATADA 355 1.440
ANO 1 META ANO 2017 266 1.080
2 2
o o g g % "g © o o g g g "g ©
'g ie] o o £ '% -% ie] o g o £ -%
~ — S -9 E N~ -9 S - a .S -9 E N~ -9 S -
MEDIGAO 2 3 |23 2c8 = 3 |23 28
o o = o N 58 ¢ K o = o N 58 ¢
S s S e S s S e
e e
Junho | 91230 ggl“;”ho de | 3o 0 |000%| 000% 120 0 |0,00% | 0,00%
Fontes:

1.Secretaria Académica do ITEGO.
2.Dados de levantamentos realizados no periodo

11
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Tabela 9
Educacao Profissional -Instituto Tecnolégico do Estado Jerdnimo Carlos do Prado
DIT/APA
TIPO HORAS DE SERVICOS
TECNOLOGICOS E
VAGAS DOS EVENTOS PRODUCOES ARTISTICO-
CULTURAIS
META
355 1.440
ANO1 |CONTRATADA
META ANO
2017 266 1.080
o o
s 5 584 o 55 58,
o (<F) o (<5}
2 | § BE.I8EE B | E [8E.|8EE
X ) 5 |[5ESp® ® T S |[5ESD®®
MEDK;AO = o c g ol o5 = o c .g O|lE O 5
< s} = NS «© F s} s} = NS «© &
o 5 <8 |K&g ¢ n K8 |<E&8
* (&3 -= O X On —= O
S8 RS S8 RS
e e
Junho |01a30de junho| 30 0 0,00% | 0,00% 120 0 0,00% | 0,00%

Fontes:
1.Secretaria Académica do ITEGO.

2.Dados de levantamentos realizados no periodo
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Tabela 10

Educacéo Profissional -Instituto Tecnoldgico do Estado Wilson Cavalcante Nogueira

DIT/APA

TIPO HORAS DE SERVICOS
VAGAS DOS EVENTOS TECNOLOGICOS E PRODUCOES
ARTISTICO-CULTURAIS
MIEVZ 355 1.440
CONTRATADA
ANO 1 META ANO 2017 266 1.080
o o o o
T i u(T uT
O O © O O @©
S 8 g S~ 8 g
S o e S e = = S bt S e =
E P e o S g I IS o E 5
MEDICAO 2 3 |o&| o8 2 2 |e&| o8
< 8 T 5 © < & S S ©
o x S = 8 o X S > 8
* - KBl g Y R
< © < «C < © < «T
= = S S
01 a30dejunho
Junho Ju 30 0 |000%| 000% | 120 | 0 |000% | 0,00%
de 2017
Fonte:
1. Chamamento 008/2016-SED
Tabela 11
Educacéo Profissional -Instituto Tecnolégico do Estado de Goias em Artes Basileu Franca
Execucdo Acumulada no Ano 2017
TIPO PRONATEC
META CONTRATADA 500
META ANO 2017 375
(=] Qo
zg}‘ 1% -
ANO 1 S s 3
o o - O — E
ge] S 3%
-ﬂs [ E o E b
MEDICAO 2 5 o S o
© ] S m o S
o X SR S
¥ W £ E £ g
< ®© < .5
S S
abr/17
1° Trimestre mai/17 44
jun/17 0
julil7
2° Trimestre ago/17 375 11,73% 8,80%
set/17
out/17
3° Trimestre nov/17
dez/17
Total ANO 1 (2017) 375 44 11,73% 8,80%

Fontes:
1.Secretaria Académica do ITEGO

2.Dados de levantamentos realizados no periodo




cegecon

Cenfro de Gestdo em
Educacdo Continuada

Tabela 12
Educacéo Profissional -Instituto Tecnolégico do Estado Goiandira Ayres do Couto
Execucdo Acumulada no Ano 2017
TIPO PRONATEC
META CONTRATADA 900
META ANO 2017 675
] ]
o o
T ]
ANO 1 & ~ &S
o © ©
2 g€ | EQ | £
. T S Eo | B&
MEDICAO S 3 o ® o g
o x 2 s 2 s
: @l gE | £
< <
o\° S
abr/17 114
1° Trimestre mai/17 0
jun/17 0
jul7
2° Trimestre ago/17 675 16,89% | 12,67%
set/17
out/17
3° Trimestre nov/17
dez/17
Total ANO | 675 114 16,89% | 12,67%
]
Fontes:

1.Secretaria Académica do ITEGO

2.Dados de levantamentos realizados no periodo

14
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Tabela 13
Educagéo Profissional -Instituto Tecnol6gico do Estado Jerénimo Carlos do Prado
Execucdo Acumulada no Ano 2017
TIPO PRONATEC
META CONTRATADA 880
META ANO 2017 660
ANO 1 £« £
o o
g € | sfy | gES
MEDICAO 2 3 23S | 258
s ) S @ 2 R
a i <& a < &3
S e S 2
abr/17 123
1° Trimestre mai/17 0
jun/17 0
july
2° Trimestre ago/17 660 18,64% 13,98%
set/17
out/17
3° Trimestre nov/17
dez/17
Total ANO | 660 123 18,64% 13,98%
Fontes:

1.Secretaria Académica do ITEGO

2.Dados de levantamentos realizados no periodo

4. ANALISE DO QUADRO DE FUNCIONARIOS DOS ITEGOS LOTE IV

Verificacdo de contratos de trabalho docente, titulagdo dos profissionais,

regime de trabalho e outras caracteristicas da rede ITEGO Lote 04 foi uma acgéo

prioritaria, visto ser a necessidade para o cumprimento da atividade de educacéo

profissionalizante.

Para o ITEGO- Jer6nimo Carlos do Prado.

v Regime de trabalho: nimero de funcionarios regentes 10, todos com

regime de trabalho por contrato temporario.

15
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REGIME DE TRABALHO ITEGO- JERONIMO
CARLOS DO PRADO

12

10

(o]

[e)]

N

N

0 0 0

Total de Contratos Comissionados SDUCE SEGPLAN
Funcionarios Temporarios

v Titulagio dos docentes: todos os 10 docentes possuem formac&o de nivel superior.

Titulacao dos docentes ITEGO-
Jeronimo Carlos do Prado

12
10
8
6
[
4
2
0 0
0
Total de docentes Com curso Sem curso Com Ensino
Superior Superior Médio

Para o ITEGO- Goiandira Ayres do Couto.

v" Regime de trabalho: nimero de funcionarios regentes 9, sendo 4 efetivos

cedidos pela SEDUCE e 5 por contrato temporario.

16
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Regime de Trabalho ITEGO- Goiandira

Ayres do Couto
10
9
8
7
6
5
4 [ |
3
2
1 0 0
0
Total de Contrato Comissionado SEDUCE SEGPLAN

Funcionarios Temporario

v Titulagdo dos docentes: todos os 9 docentes possuem formacdo de nivel

superior.
Titulacao dos docentes ITEGO-
Goiandira Ayres do Couto
10
8
6
4 n
2
0 0
0
Total de docentes Com curso Sem curso Com Ensino
Superior Superior Médio

A partir dos dados informados nos graficos anteriores, o quadro de
docentes dos ITEGOS é composto em sua grande maioria por funcionarios com
regime de trabalho na forma de contratos temporarios.

Quanto a qualificacédo de seu corpo docente, ficou comprovado que 0s
profissionais possuem escolaridade de nivel superior, garantindo assim uma
boa formacéo profissional para os discentes matriculados nesta rede.
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cegecon

Cenfro de Gestdo em
Educacgdo Continuada

5. CONCLUSAO

O presente relatério descreveu, de forma sintética, as atividades
desenvolvidas pela area técnico-pedagdgica correspondente ao més de junho de
2017 — periodo de assunc¢éao —, devidamente ajustado apds as observacdes realizadas
pela comissdo de avaliacdo, correspondentes as planilhas demonstrativas das
realizacfes das metas alcancadas no periodo detalhadas através das Tabelas 3, 4 e
5.

Goiania, 30 de junho de 2017

Superintendéncia Técnico-Pedagodgica
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