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Edital n. º 096/2018 – Pronatec – Bolsa Formação 

 

Processo Seletivo Simplificado de Bolsistas 

 

A Secretaria de Desenvolvimento Econômico, Científico e Tecnológico e de Agricultura, 

Pecuária e Irrigação (SED), por meio por meio da Superintendência Executiva de Ciência e Tecnologia, do 

Gabinete de Gestão de Capacitação e Formação Tecnológica (GGCFT) e da Coordenação Geral do Programa 

Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC) - Bolsa Formação, considerando a Lei Federal 

n. º 12.513/2011, a Resolução CD/FNDE nº. 23, de 28 de junho de 2012, a Lei n.º 12.816, de 05 de junho 2013, 

a Portaria nº 817, de 13 de agosto de 2015, a Portaria nº 1.152, de dezembro de 2015, do Ministério de Estado 

da Educação e a Portaria 45/18-SED, Processo n.º 201814304005428 publica o resultado preliminar e novo 

cronograma, conforme abaixo. 

 

 

01-Vaga de Professor Regente para Palmeiras de Goiás para atuar nos Cursos Técnicos de 

Nível Médio, na modalidade EaD, na Unidade Remota vinculada ao Instituto Tecnológico do Estado de Goiás 

- Itego Sebastião de Siqueira. 
Componente 

curricular 
Vagas Turno 

Carga 

horária 
Classificação do candidato 

Ferramentas da 

Qualidade 
01 

 

 

 

1. 30% da carga horária 

presencial na instituição para 

interação e planejamento com 

o Supervisor de Eixo e 

atendimento aos alunos, bem 

como  realização de atividades 

práticas, conforme o 

cronograma do curso; 

2. 70% da carga horária de 

atuação no AVEA, Plataforma 

Moodle, distribuídas ao longo 

da semana, para realização das 

atividades didático-

pedagógicas;  

3.Na distribuição/execução da 

carga horária de cada 

disciplina, o professor deverá 

trabalhar com o aluno no 

máximo 15 horas por semana. 

60h 

1-Renato de Sousa e Silva – 95 

2-Airton Braga Teixeira Júnior - 85 

3-Lucimar Cesário da Silva – 85 

4-Elenita Oliveira Martins – 80 

5-Samuel de Souza Borges Júnior – 80 

6-Maria Rosângela Sousa e Silva - 75 

7-Paulo Teixeira de Sousa – 70 

8-Rosane Marta Matias Amaral da Cunha - 50 

9-Lorrany Priscilla Alves Lima - desclassificada de 

acordo com o item 4.10, letra l, do edital. 

Planejamento da 

Qualidade 
01 60h 

1-Renato de Sousa e Silva – 95 

2-Airton Braga Teixeira Júnior - 85 

3-Lucimar Cesário da Silva – 85 

4-Elenita Oliveira Martins – 80 

5-Samuel de Souza Borges Júnior – 80 

6-Maria Rosângela Sousa e Silva - 75 

7-Paulo Teixeira de Sousa – 70 

8-Rosane Marta Matias Amaral da Cunha – 50 

9-Ana Flávia Alves Leão Almeida - desclassificada de 

acordo com o item 4.10, letra l, do edital. 

10-Lhana Ynaiá da Silva Borges - desclassificada de 

acordo com o item 4.10, letra l, do edital. 

11-Lorrany Priscilla Alves Lima - desclassificada de 

acordo com o item 4.10, letra l, do edital. 

12-Vanessa Nunes de Faria – desclassificada de acordo 

com o item 4.10, letra h, do edital. 

Gestão de 

Projetos 
01 30h 

1-Airton Braga Teixeira Júnior - 85 

2-Lucimar Cesário da Silva – 85 

3-Elenita Oliveira Martins – 80 

4-Samuel de Souza Borges Júnior – 80 

5-Paulo Teixeira de Sousa - 70 
6-Lorrany Priscilla Alves Lima - desclassificada de 

acordo com o item 4.10, letra l, do edital. 

Estatística 01 60h 

1-Renato de Sousa e Silva - 95 
2-Luciano Gregório da Silva – 90 

3-Marcela Rodrigues de Paula – 55 
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4-Kelly Saraiva Costa - 45 

5-Raylla Pereira de Lima – 30 

Gestão de Pessoas 01 60h 

1-Maurício Pacheco Miranda – 90 

2-Luciano Gregório da Silva – 90 

3-Airton Braga Teixeira Júnior – 85 

4-Lucimar Cesário da Silva – 85 

5-Elenita Oliveira Martins – 80 

6-Samuel de Souza Borges Júnior – 80 

7-Fernando Pereira Júnior - 80 

8-Maria Rosângela Sousa e Silva – 75 

9-Samuel Cavalcante da Silva – 75 

10-Daiane Lima da Silva – 75 

11-Marcela Rodrigues de Paula - 55 

12-Rosane Marta Matias Amaral da Cunha – 50 

13-Kelly Saraiva Costa - 45 

14-Patrícia Martins da Silva Moura – 45 

15-Caio Fábio de Souza Martins - 45 

16-Lhana Ynaiá da Silva Borges - desclassificada de 

acordo com o item 4.10, l, do edital. 

17-Vanessa Nunes de Faria – Desclassificada de acordo 

com o item 4. 10, letra h, do edital. 

Fundamentos da 

Logística 
01 60h 

1-Maurício Pacheco Miranda – 90 

2-Airton Braga Teixeira Júnior - 85 

3-Lucimar Cesário da Silva – 85 

4-Elenita Oliveira Martins – 80 

5-Samuel de Souza Borges Júnior – 80 

6-Paulo Teixeira de Sousa – 70 

7-Rosane Marta Matias Amaral da Cunha – 50 

8-Lhana Ynaiá da Silva Borges - desclassificada de 

acordo com o item 4.10, letra l, do edital. 

9-Vanessa Nunes de Faria – desclassificada de acordo 

com o item 4.10, letra h, do edital. 

Desenvolvimento 

Pessoal e 

Interpessoal I 

01 60h 

1-Maurício Pacheco Miranda – 90 

2-Airton Braga Teixeira Júnior - 85 

3-Lucimar Cesário da Silva – 85 

4-Elenita Oliveira Martins – 80 

5-Samuel de Souza Borges Júnior – 80 

6-Maria Rosângela Sousa e Silva – 75 

7-Samuel Cavalcante da Silva – 75 

8-Tânia Silva de Souza – 60 

9-Rosane Marta Matias Amaral da Cunha – 50 

10-Patrícia Martins da Silva Moura – 45 

11-Caio Fábio de Souza Martins - 45 

Segurança do 

Trabalho II 
01 30h 

1-Andrea Paniago Fidelis – 65 

2-Moisés Franco de Araújo - 45 
3-Dayanna Teodoro Quirino - desclassificada de acordo 

com o item 4.10, letra l, do edital. 

Gestão de Pessoas 01 30h 

1-Luciano Gregório da Silva – 90 

2-Lucimar Cesário da Silva – 85 

3-Elenita Oliveira Martins – 80 

4-Samuel de Souza Borges Júnior – 80 

5-Fernando Pereira Júnior - 80 

6-Samuel Cavalcante da Silva – 75 

7-Daiane Lima da Silva - 75 

8-Tânia Silva de Souza – 60 

9-Marcela Rodrigues de Paula - 55 

10-Patrícia Martins da Silva Moura – 45 

11-Caio Fábio de Souza Martins - 45 
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12-Lhana Ynaiá da Silva Borges - desclassificada de 

acordo com o item 4.10, letra l, do edital. 

 

 

02-Vaga de Professor Regente para Goiânia, para atuar em cursos Técnicos de Nível Médio, 

no Cotec Real Conquista – Unidade Remota vinculada ao Instituto tecnológico de Goiás – Itego Sebastião de 

Siqueira. 
Componente curricular Vagas Turno Carga horária Classificação do candidato 

Aplicação para Web I 01 Vespertino 60h 
1-Carolina Souza Floriano - 30 

2-Syll Farney Julle Pereira de Araújo - 15 

Arquitetura de 

Computadores 
01 Vespertino 60h 

1-Carolina Souza Floriano - 30 

2-Syll Farney Julle Pereira de Araújo – 15 

Carlos Augusto Espelho - desclassificado de acordo com o 

item 4.10, letra l, do edital. 

Eletrônica Digital Linear 

 
01 Noturno 60h 

1-Carolina Souza Floriano - 30 

2-Carlos Augusto Espelho - desclassificado de acordo com o 

item 4.10, letra l,  do edital. 

Metodologia Cientifica 

 
01 Noturno 30h 

1-Fábio de Castro Bezerra – 65 

2-Wanessa Daiana de Brito – 60 

3-Jade Caiuá Campos Lemos - 30 

4-Thalita Raimunda Rodrigues Nogueira Tavares - 15 

Arquitetura de 

Computadores 
01 Noturno 60h 

1-Adriano Dantas de Sá – 80 

2-Carolina Souza Floriano – 30 

3-Jade Caiuá Campos Lemos - 30 

4-Willian Antunes de Oliveira – 25 

5-Syll Farney Julle Pereira de Araújo – 15 

6-Carlos Augusto Espelho - desclassificado de acordo com o 

item 4.10, l, do edital. 

Lógica de Programação 

 
01 Noturno 60h 

1-Adriano Dantas de Sá - 80 

2-Richard Antoni Telles – 60 

3-Euzainy Sousa da Silva Rodrigues - 45 

4-Carolina Souza Floriano – 30 

5-Willian Antunes de Oliveira – 25 

6-Letícia Oliveira Neves - 15 

7-Syll Farney Julle Pereira de Araújo - 15 

Redes de Computadores I 

 
01 Noturno 60h 

1-Adriano Dantas de Sá - 80 

2-Carolina Souza Floriano - 30 

3-Syll Farney Julle Pereira de Araújo - 15 

Montagem e Manutenção 

de Computação 
01 Noturno 60h 

1-Carolina Souza Floriano - 30 

2-Syll Farney Julle Pereira de Araújo - 15 

 

 

03-Vaga de Professor Regente para Goiânia, para atuar no curso Técnico de Nível Médio em Informática, no 

COTEC Real Conquista – Unidade Remota vinculada ao Instituto tecnológico de Goiás – ITEGO Sebastião de Siqueira. 

Componente curricular Vagas Turno Carga horária Classificação do candidato 

Lógica de Programação 

 
01 Noturno 60h 

1-Richard Antoni Telles – 60 

2-Euzainy Sousa da Silva Rodrigues - 45 

3-Carolina Souza Floriano - 30 

4-Willian Antunes de Oliveira - 25 

5-Letícia Oliveira Neves - 15 

6-Syll Farney Julle Pereira de Araújo - 15 
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04-Novo cronograma: 

Etapa Data 

Resultado Preliminar 02/07/2018 

Apresentação de Recursos 03/07/2018 

Resultado Final  A partir de 04/07/2018 

Primeira Convocação A partir de 04/07/2018 

 

. 

 

Goiânia, 02 de julho de 2018. 

 

 

 

 

Cecília Carolina Simeão de Freitas 

Coordenadora Geral do Pronatec – Bolsa Formação 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


