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EDITORIAL

Para 2022, novos desafios foram trazidos pelas equipes.
Novas metas firmadas. E com esse desejo, a renovacao do
compromisso com a eficiéncia.

O desejo do sucesso € uma constante, no entanto, a SESG
tem a certeza de que esse sucesso sO pode ser alcancado
pelo compromisso, dedicacao, trabalho arduo, parceria e
uniao de todos os colaboradores. Uma equipe coesa, com 0O
mesmo pensamento: o de solidificar e ampliar a qualidade
dos servicos prestados por esta SESG.

Uma Superintendéncia capaz de ampliar os lacos com as
demais Superintendéncias da Saude. Capaz de chegar aos
trabalhadores do Sistema Unico de Saude - SUS nos

Viviane Leonel Cassimiro Meireles

Superintendente da espacos mais longinquos por meio dos apoiadores
Escola de Saude de Goias regiOna iS.

Uma instituicdo que consegue vislumbrar a importancia da educacao permanente e
continuada para todos os profissionais do SUS, com o foco de promover a
integracao entre os niveis de atencdo a saude, por intermédio da Planificacao.

Uma equipe focada nas necessidades do nosso Estado, que prop0e continuamente
importantes projetos pedagogicos de curso. Que se preocupa cada vez mais em
fortalecer a integridade dos processos de trabalho, vivenciando o Programa de
Compliance Publico dia a dia. Que se mantém atenta as mudancas educacionais,
inovando nas normas e resolugfes para acompanhar as melhores Escolas de Saude
do Pais.

Um grupo seleto, dedicado, que procura qualificar a integracao do ensino e o
servico, aprimorando os processos de trabalho dos mais diversos Estagios e das
Residéncias Médica e Multiprofissional nos estabelecimentos de saude do Estado de
Goias. Que avalia a situacao local e regional, contribuindo para a expansao desses
programas, transformando a realidade do discente e do usuario. Um conjunto de
profissionais que nao se cansa de apresentar inovacles tecnoldgicas e pesquisas
gue possam ser aplicadas a realidade da saude do Estado de Goias.

Uma Superintendéncia que articula e busca parcerias de renome nacional para o
desenvolvimento de seus trabalhos. Que identifica a necessidade de se ampliar a
forma de trabalho, de se democratizar o acesso a educacao por meio, por exemplo,
da expansao dos cursos autoinstrucionais e que busca valorizar continuamente o
servidor publico com a introducdao de acdes e projetos que integram o0s
colaboradores da SESG.

Um ano para trilharmos novos caminhos, fortalecermos nosso trabalho,
executarmos muito mais do que O provavel, € 0 que esperamos da
Superintendéncia da Escola de Saude de Goias!
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CURSO DE QUALIFICACAO PARA
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS DA
SAUDE ESTA COM INSCRIGOES ABERTAS

A Superintendéncia da Escola de Saude de Goias esta com as
inscricoes abertas para o curso de qualificacao de auxiliares
administrativos da saude. Nesta 3° edicao a SESG vai oferecer
405 vagas para profissionais que atuam como auxiliares
administrativos em servico de saude, preferencialmente no
ambito da atencao primaria a saude, nos municipios do
Estado de Goias.

As vagas sao distribuidas por todas as regides de saude de
acordo com a demanda de cada regiao. O curso esta previsto
para iniciar em 08 de marco de 2022 e deve ser realizado no
formato EaD com tutoria. Com uma carga horaria de 120
horas, a previsao do termino do curso é para dia 06 de junho
de 2022. Para mais informacdes, acesse o Edital.
https://www.saude.go.gov.br/escoladesaude/editais/2021

Para realizar sua inscricao cliqgue AQUI.
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A SUPERINTENDENCIA DA ESCOLA DE SAUDE DE GOIAS VAI
OFERECER CURSOS DE ESPECIALIZACOES PARA PROFISSIONAIS
DE SAUDE DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

Para os profissionais de saude que querem se especializar, uma boa noticia: esta
guase tudo pronto para o lancamento de 3 cursos de especializacao realizados
pela Superintendéncia da Escola de Saude de Goias. No total, serdao ofertadas
368 vagas para profissionais de saude que atuam no SUS goiano. Destas, 40 sao
para o curso de especializacdao de nivel médio para técnico de enfermagem em
gerontologia e tera 320 horas de carga horaria.

O curso de especializacao em gestao do cuidado em saude com énfase na
atencdo primaria € o que vai oferecer a maior quantidade de vagas: sao 258
vagas para formacao de profissionais de saude protagonistas e com
competéncia para lidar com os desafios da gestao do cuidado em saude. O curso
tera a carga horaria de 406 horas.

Ja para os profissionais de saude que buscam por uma oportunidade de fazer
uma especializacao em nivel de pds-graduacao lato sensu, a dica € o curso de
especializacdo em gestao da qualidade e seguranca na assisténcia em saude.
Com carga horaria de 360 horas e vai oferecer 70 vagas. Para acompanhar as
atualizacGes dos cursos previstos e com inscricbes abertas da Escola de Saude
de Goias basta clicar no link: https://www.saude.go.gov.br/escoladesaude/cursos
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CURSO DE DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS DE INTERVENCAO
EM SAUDE E CAPACITACAO EM METODOLOGIAS ATIVAS E
TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS

ApOs intensa procura por dois cursos ja ofertados em edi¢cOes anteriores pela
Superintendéncia da Escola de Saude de Goias, a SESG vai lancar edicdes
especiais.

Os cursos para desenvolvimento de projetos de intervencao em saude e de
capacitacao em metodologias ativas e tecnologias educacionais serao
disponibilizados na pagina da Escola de Saude de Goias. Fique de olho!
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Cursos

Curso de qualificagdo Curso de especializagdo Curso autoinstrucional
para auxiliares de nivel médio para para o desenvolvimento
administrativos da técnico em enfermagem de projetos de

em gerontologia intervencdo em saude

@ Carga-horaria: 120h arga-horaria: 32 @ Carga-horaria: 60h
£J EaD com tutoria senclal O autoinstruc ional
& 405 vagas vagas & Vagas llimitadas

isto!
Curso autoinstrucional Curso de especializacao Curso de especializacao

de capacitacao em em gestao da qualidade em gestao do cuidado
metodologias ativas e e seguranc¢a na em salde com &nfase na

tecnologias assisténcia em saude atencao primaria
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RESAP PRESTIGIA TRABALHOS CIENTIFICOS DA
1" JORNADA CIENTIFICA NACIONAL DA SES-GO

e Em um cenario ainda dominado pela COVID-19 e
T Guwmms Bl suas consequéncias na saude publica, a RESAP
PR traz em seu Novo volume assuntos relacionados

ao cenario atipico que estamos vivendo nos
ultimos anos. Ndao tem como fugir deste tema.
Seja de forma direta ou indireta, pesquisadores,
medicos e cientistas ainda voltam seus olhares e
esforcos para resolver a maior questao de saude
publica mundial de todos os tempos.
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ESTADUAL D4 SAUDE PUBLICA DF ..
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Na estreia do Volume 8 é possivel conferir 44 trabalhos cientificos apresentados na
52 Jornada Cientifica e 1? Jornada Nacional do Governo de Goias, nos dias 24 e 25 de
novembro de 2021. Realizada pela Secretaria de Estado da Saude por meio da
Escola de Saude de Goias, o evento construiu um dialogo produtivo sobre as
perspectivas atuais e futuras para a ciéncia e pesquisa no contexto da saude
publica.

Os estudos foram divididos em quatro eixos tematicos: pesquisa e inovacao no
contexto atual da saude publica: desafios e perspectivas futuras; o impacto da
pandemia no trabalho e pesquisa no SUS: impressdes e experiéncias; comunicacao
e informacao em saude no novo cenario da saude publica; ensino e pesquisa no
ambito da saude publica: experiéncias, desafios e perspectivas futuras.

Em sua primeira edicdao nacional, a Jornada Cientifica do Governo de Goias teve 69
trabalhos inscritos de todo Brasil. Além de instituicdes de ensino goianas - Instituto
Federal de Goias (IFG), Universidade Federal de Goias (UFG) e Pontificia
Universidade Catdlica de Goias (PUC-GO) -, a jornada também recebeu trabalhos
da Universidade Federal de Brasilia, Universidade Paulista, Escola de Saude Publica
do Estado do Ceara e Faculdade Reboucas de Campina Grande. O encontro contou
também com trabalhados cientificos de unidades de saude de todo Estado de
Goias, entre eles: Secretarias Municipais de Urutai, Aparecida de Goiania, Rio Verde;
e dos Hospitais Estaduais de Sao Luis de Montes Belos Dr. Geraldo Landd e de
Luziania.

Além de prestigiar os pesquisadores que inscreveram seus trabalhos na Jornada, a
publicacao deste suplemento € mais uma oportunidade de conhecer a ciéncia que
é feita na saude publica brasileira.

Para acessar a RESAP cligue AQUI.


https://www.revista.esap.go.gov.br/index.php/resap
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Manutencao das pastas compartilhadas

Enquanto os colaboradores da SESG preparam cursos, planos e acbes para o ano
gue se inicia, a Coordenacdo de Tecnologia da Informacao realiza um trabalho
intenso nas pastas compartilhadas da rede de computadores da Escola. Na
primeira quinzena de janeiro, por exemplo, todos os documentos dos anos
anteriores foram arquivados em seguranca na rede da SES-GO. Outra acao
iImportante da CTl foi a atualizacao das permissdes de acesso na pasta de 2022.

Testes para deteccao da COVID-19 sao realizados em servidores da
Escola de Saude de Goias

No ultimo dia 13 de janeiro a SESG, com apoio da Coordenacao de Administracao / Geréncia de
Tecnologias Educacionais, realizaram testagem para deteccao de antigeno da COVID-19 de 125
servidores da Superintendéncia da Escola de Saude de Goias e alguns setores da
Superintendéncia do Complexo Regulador em Saude de Goias.

Logo apOs a testagem - no dia 14 de janeiro - foi realizada desinfeccao de todos os espacos da
SESG, seguindo as orientacdes da Superintendéncia de Vigilancia em Saude da SES-GO. Todos
0S ambientes de trabalho, bem como as areas comuns da SESG foram sanitizadas para
possibilitar maior seguranca aos servidores da instituicao.




NACIONAL DE COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO

PREVENCAO INSTITUCIONAL DIVULGA PRIMEIRA ACAO DO
A CORRUPGAD PROGRAMA DE COMPLIANCE PUBLICO PARA 2022

—~———

A Coordenacao de Desenvolvimento Institucional divulgou a primeira acao do
Programa de Compliance Publico para 2022. Trata-se da importancia da
participacdao de todos os servidores da Superintendéncia da Escola de Saude de
Goias na pesquisa realizada pela UFG e CGE-GO sobre "Internalizacao da cultura
em Gestao de Riscos". Isso permitira um processo de avaliacao de riscos eficaz e

um tratamento de riscos apropriado.

A pesquisa foi realizada em sete entidades do Executivo Estadual e a Secretaria de
Estado da Saude de Goias (SES-GO) é uma delas.

Segue video explicativo para esclarecer qualquer duvida:
https://www.youtube.com/watch?v=MdIrTEjSHdk.

« PROGRAMA DE COMPLIANCE PUBLICO
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https://www.youtube.com/watch?v=MdIrTEjSHdk
https://saude.go.gov.br/compliancepublico

CAMPANHA JANEIRO BRANCO

A Superintendéncia da Escola de Saude de Goias - SESG realizou uma roda de
conversa sobre a tematica “Por que conversar sobre saude mental?” no dia 31 de
janeiro de 2022, das 09h30 as 10h30, no auditorio da SESG.

O bate papo foi mediado pela Dra. Helisiane Figueiredo, doutora em Enfermagem
Psiquiatrica pela Escola de Enfermagem de Ribeirdao Preto - EERP/USP, gerente de
Saude Mental da Superintendéncia de Saude Mental e PopulacGes Especificas -
SUSMEP/SES-GO.

O tema faz alusao ao Janeiro Branco, campanha que tem como objetivo estimular
a conscientizacdao da sociedade sobre a importancia da prevencao ao
adoecimento emocional — algo que gera impactos preocupantes em nossa
sociedade.

Ou a GENTE cuida da MENTE

ou a MENTE acaba com a GENTE!
#ProjetoColorindoaVida
#JaneiroBranco
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RETROSPECTIVA - PROJETO COLORINDO A VIDA

; do Colorindo a Vida

A Superintendéncia da Escola de Saude de Goias (SESG), por intermédio do apoio
da Coordenacao de Desenvolvimento Institucional (CDES), implantou e
desenvolveu no decorrer do ano de 2021, o Projeto “Colorindo a Vida”, que busca
promover o conhecimento e a conscientizacao dos servidores da SESG sobre o
combate a diversas doencas e demais problematicas voltadas direta e
indiretamente a saude da sociedade goiana como um todo. Para cada més do ano,
foram selecionados temas e desenvolvidas atividades que buscam despertar e
conscientizar o trabalhador para o autocuidado, prevencdao e promoc¢ao da saude.

As acles realizadas contaram com varios folders e cards informativos publicados
semanalmente, via e-mail institucional e em grupo interno eletronico de
comunicacao da SESG. Além disso, a campanha mensal foi associada a distribuicao
de itens simbdlicos que contribuiram para ampliar a participacao dos servidores
nas acoes. Foram executadas diversas palestras com profissionais especializados
da saude, convidados conforme a tematica trabalhada, proporcionando
momentos de “bate-papo” e “tira-duvidas” entre os participantes.

Nesse periodo, a CDES/SESG buscou parceiros e viabilizou a execucao de
importantes acdes, tais como a captacao de bolsas de sangue para doacao e
cadastro de doadores voluntarios de medula 0ssea, através da presenca do onibus
do Hemocentro Coordenador de Goias (HEMOGO) e, ainda, da Blitz realizada pela
Central Estadual de Notificacdo, Captacao e Distribuicao de Orgaos de Goias
(CNCDO-GO) da Geréncia de Transplantes da Superintendéncia do Complexo
Regulador em Saude de Goias, a fim de maiores esclarecimentos quanto aos mitos
e verdades do processo de doacao de orgaos.

Outra forma de divulgacao trabalhada pela CDES é o compartilhamento dessas
praticas nos paineis eletronicos disponibilizados nos ambientes centrais da SESG, o
gue permite a divulgacao do tema entre os usuarios do local. Para a conclusao
dessas atividades, ao final de cada més, foram emitidos boletins informativos com
uma sintese sobre o tema tratado, de forma a consolidar o conhecimento
promovido. Todas as acGes foram registradas e sintetizadas no mural de entrada
da SESG compondo, assim, um painel informativo.
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