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REGIMENTO DA COMISSAO PERMANENTE DE INTEGRACAO
ENSINO-SERVICO DO ESTADO DE GOIAS- CIES

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° - O presente regimento estabelece as normas, competéncias e procedimentos da
Comissdo Permanente de Integracdo Ensino-Servico do Estado de Goias / CIES

Estadual.

Paragrafo Unico. A Comissdo Permanente de Integracio Ensino-Servico do Estado de
Goiéas/ CIES Estadual, criada em consonancia com a Portaria MS/GM N° 1.996 de 20 de
agosto de 2007, aprovada pela Resolugcdo CIB/GO n° 075 de 22 de mar¢o de 2012 e
instituida pela Portaria n°® 383 - GAB/SES de 21 de novembro de 2012 é uma instancia
intersetorial e interinstitucional permanente que participa da formulagdo, conducao,
monitoramento e avaliacdo da Politica de Educacdo Permanente em Saude, atendendo o
disposto no Artigo 14 da lei 8080/90 e a NOB/RH-SUS.

CAPITULO 1l
DA COMPOSICAO

Art. 2° - A CIES Estadual serd composta por representantes titulares e suplentes, a
serem indicados pelo Gestor das respectivas instituicdes e/ou entidades:

I - A Secretaria de Estado da Saude de Goids - SES/GO:

a) Dois representantes da Superintendéncia de Gestdo, Planejamento e Finangas —
SGPF;

b) Dois representantes da Superintendéncia de Educacdo em Saude e Trabalho para o
SUS — SEST-SUS;

c) Dois representantes da Superintendéncia de Politicas de Atencéo Integral & Salde —
SPAIS;

d) Dois representantes da Superintendéncia de Vigilancia em Saude — SUVISA,;



e) Dois representantes da Superintendéncia de Controle e Avaliacdo Técnica de Salde —
SCATS;

f) Dois representantes da Superintendéncia de Gerenciamento das Unidades
Assistenciais de Saude —SUNAS;

g) Dois representantes de cada CIES Regional (17) — 2 representantes por CIES
Regional,;

Il - Dois representantes do Conselho Estadual de Saude de Goiés - CES/ Goiés;

I11 - Dois representantes do Conselho Estadual de Educacdo de Goids - CEE/ Goias
(IET privada efilantropica);

IV - Dois representantes do Colegiado dos Secretarios Municipais de Saude de Goiés -
COSEMS/GO;

V - Dois representantes da Secretaria de Estado de Educacao de Goias;

VI - Dois representantes do Sindicato dos Trabalhadores do Sistema Unico — Sindsaude;
VII - Dois representantes da Secretaria de Ciéncia e Tecnologia do Estado de Goiés —
SECTEC/GO - 2 representantes (IET publica).

VIII - Institui¢bes de Ensino Superior — IES:

a) Dois representantes da Universidade Federal de Goias - UFG;

b) Dois representantes da Universidade Estadual de Goias — UEG;

c¢) Dois representantes do Sindicato das Entidades de Estabelecimentos de Educacgéo
Superior do Estado de Goias - SEMESG / AMESG (Particular e Filantrépica);

8 1° - A Comissdo Permanente de Integracdo Ensino Servigo - CIES Estadual contard
com um Presidente; Vice-Presidente; Coordenacdo Técnica; Coordenacao Pedagogica;
Coordenacgdo de Comunicagdo e Secretaria Executiva com uma infra-estrutura e apoio
logistico da Escola Estadual de Satde Publica “Candido Santiago” a qual sera
composta por profissionais técnicos e administrativos, indicados pelo gestor da referida
instituicdo, que serdo responsaveis por encaminhar as questdes técnicas e

administrativas envolvidas na gestdo dessa politica no ambito estadual.

8 2° - A indicacdo dos representantes de que trata este artigo serd realizada pelo
dirigente méximo da instituicdo e/ou entidade por meio de documento oficial

encaminhado a Secretaria Executiva da CIES Estadual.



8 3° - No caso do representante da instituicdo de nivel técnico, artigo 2° incisos Il e VII
recomenda-se que a indicacdo seja de membros que compdem a Rede de Escolas
Tecnicas do SUS/RETS-SUS, com sede em Goias.

8 4° - Os representantes da instituicdo formadora de nivel superior, citados no artigo 2°
inciso VIIlI poderdo ser de instituicbes publicas, privadas e filantropicas que
desenvolvem cursos na &rea da saude, devidamente comprovados pelo Ministério da

Educacdo, com sede em Goias.

8 5° - As instituicdes formadoras de nivel técnico e superior citadas no artigo 2°, incisos
I11, VII e VIII deverdo se reunir e, em comum acordo, indicar seus representantes que

terdo direito a voto nas reunides da CIES Estadual.

8 6° - CIES Estadual podera convidar pessoas e/ou institui¢cbes para participarem das
reunides, sendo que os convidados possuirdo direito a voz, porém nao participardo das

decisbes por consenso ou voto.

Art. 3° - Os representantes poderdo atuar no periodo de 2 anos, a partir da sua indicacgéo,
podendo haver reconducdo e/ou substituicdo da representacdo a critério da instituicdo a
qualguer momento, devendo a mesma ser informada oficialmente e enderecado a

Secretaria Executiva da CIES Estadual;

Art. 4° - A desvinculacdo do representante na CIES Estadual se dara quando:

| - deixar de comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 6 (seis) reunides
intercaladas no periodo de um ano civil, sem apresentacdo de justificativa a Secretaria
Executiva até 03 (trés) dias Uteis ap06s a reunido.

Il - solicitacdo expressa do representante com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
Uteis para a proxima reunido ordinaria ou extraordinaria.

Il - por manifestacdo formal da instituicdo representada.

8 1° - No caso tratado no art. 4° inciso I, a Secretaria Executiva da CIES Estadual
devera comunicar formalmente a instituicdo a qual pertence o representante, por meio
de documento oficial, o0 ndo comparecimento, solicitando manifestagdo quanto a

substituicdo dorepresentante.



8 2° - As atribuicdes do representante dispensado nas condi¢des citadas neste artigo

passam a ser de responsabilidade do seu suplente até que se indique outro titular.

8 3° - A indicacdo de substituto para o representante desvinculado da CIES Estadual
deverda ser realizada pela instituicdo até 03 dias Uteis antes da préxima reunido, ndo
havendo prejuizo das decisbes e realizacdo da mesma, caso ndo tenha sido realizada a

indicacdo em tempo habil.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA

Art. 5° - Compete a CIES Estadual:

I - Induzir, estimular e orientar a constituicdo e implementacdo das CIES Regionais,
sensibilizando as trés instancias envolvidas para viabilizacdo destas a¢es.

Il - estimular o cumprimento das diretrizes para a Politica de Educacdo Permanente em
Saude e da Gestdo do Trabalho para o0 SUS/GO, contemplando a atencéo a saude, a rede
e servicos, a gestdo, a formacéao educacional e o fortalecimento do controle social,

Il - estimular e compartilhar iniciativas inovadoras de formacdo e qualificacdo da
gestédo do trabalho;

IV - fomentar a cooperacdo entre as instituicbes participantes visando garantir a
eficiéncia e a eficacia das a¢des, potencializando a descentralizacgéo;

V - estimular a interacdo entre gestores de salde, gestores da educacgdo, instituicdes
formadoras e instancias de controle social, facilitando a integragdo ensino/servico;

VI - incentivar o processo de revisdo curricular na educacdo profissional e no ensino
superior visando a adequacdo as necessidades do SUS/GO;

VII - analisar e emitir parecer sobre os Planos Regionais de Educacdo Permanente em
Salude - PAREPS apreciados pelas ComissGes Intergestores Regionais - CIR,
considerando as necessidades regionais e as politicas do SUS/GO;

VIII - contribuir com 0 acompanhamento, monitoramento e avaliagdo da implementagéo
da Politica Nacional de Educagdo Permanente em Saude e das acles e estratégias
relativas a educagdo na saude, constantes do Plano Estadual de Salde;

IX - avaliar, estimular o desenvolvimento e acompanhar os resultados das acbes das

CIES, propondo altera¢Ges quando necessario;



X - garantir que o tema Controle Social perpasse os cursos a serem desenvolvidos no
ambito do SUS/GO;
XI- participar da elaboracéo da proposta do Plano Estadual de Educagdo Permanente

em saude em consonancia, com os PAREPS.

Art. 6° - Compete a Secretaria Executiva da CIES Estadual:

| - apoiar a coordenacdo geral e/ou seu substituto nos trabalhos da CIES Estadual e nas
reunides plenarias;

Il — encaminhar aos representantes da CIES Estadual convite para as reunides ordinarias
e extraordinérias, com a respectiva pauta e matérias a ser objeto de exame e discussao
nos prazos fixados neste Regimento;

I11 - preparar as reunides da CIES Estadual, elaborar e distribuir a ata das reunides, bem
como providenciar o necessario apoio administrativo;

IV - tramitar documentos enderecados as CIES Regionais, analisa-los preliminarmente e
encaminha-los as instancias devidas, bem como acompanhar a publicacdo de novas
legislagOes e divulgar no sitio eletrdnico da Superintendéncia de Educagdo em Saude e
Trabalho para 0 SUS/SES-GO;

V - elaborar o cronograma anual de reunides ordinarias da CIES Estadual e divulgar o
cronograma das CIES Regionais;

VI - reunir, mensalmente, as informagdes das CIES Regionais e CIES Estadual e
consolida-las em um Unico relatdrio para apresentacdo nas reunides ordinarias da CIES
Estadual.

VII - verificar, preliminarmente, se o formato dos PAREPS estd de acordo com as
orientacdes para sua elaboracdo e, atendendo aos requisitos, encaminha-los para analise
da CIES Estadual. Caso contrario, devolvé-los para as CIES Regionais providenciarem
as adequacdes necessarias.

VIIl - encaminhar o Plano de Ac¢do Estadual de Educacdo Permanente em Salde
elaborado com a assessoria da CIES Estadual, para pactuacdo na CIB e aprovagdo no
CES, para posterior envio ao Ministério da Saude;

IX - atualizar, permanentemente, informagdes sobre a estrutura e funcionamento da
CIES Estadual;

X - exercer outras atividades que Ihe sejam atribuidas pela CIES Estadual.



CAPITULO IV
DAS REUNIOES

Art. 7° - A CIES Estadual realizard reunides ordinarias bimestralmente ou

extraordinariamente quando necessario, mediante convite ou convocacao.

8 1° - Poderdo participar das reunides os representantes titulares ou suplentes dessa
Comissdo, bem como outras pessoas convidadas, para tratar de assuntos especificos,

com aprovacao prévia e consensual da CIES Estadual conforme sua area de atuacéo.

8 2° - Os representantes interessados em apresentar pontos para apreciagdo na reunido
da CIES Estadual deverdo solicitar oficialmente ponto de pauta, encaminhando o
assunto para a Secretaria Executiva da CIES Estadual, com no minimo 10 (dez) dias de

antecedéncia das reunides, seguidos dos documentos necessarios para analise.

8 3° - Em se tratando de assunto de extrema urgéncia e/ou que implique em prejuizo
para o Sistema Unico de Satde - SUS/GO, onde seja necessaria uma decisdo imediata,
os documentos deverdo ser apresentados, mediante justificativa, na reunido da CIES
Estadual para anélise e decisdo, e ap0s consenso ou votacdo a Secretaria Executiva

devera emitir parecer final.

Art. 8° - A CIES Estadual reunir-se-a com a presenca dos componentes 0s quais

deverdo assinar a lista de presenca.

8 1° - Os membros que compdem a CIES Estadual participam da tomada de deciséo por
consenso ou voto, mediante manifestacdo expressa de cada um, observando o "quorum®

minimo de 50% mais um do total de membros, estabelecido para as reunides.

8 2° - As reunides ordinarias da CIES Estadual ocorrerdo a cada dois meses, mediante
cronograma anual previamente definido e divulgado a cada inicio de ano, pela

Secretaria Executiva da CIES Estadual.



8 3° - As convocagbes para reuniBes extraordinarias ocorrerdo com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias Uteis, estabelecendo local, data, horéario, pauta, devendo cada

representante co nfirmar a presenca.

8 4° - Cada membro podera manifestar-se verbalmente, por ordem de “inscri¢do”, sobre
0 tema em discussao respeitando o limite méaximo de 03 (trés) minutos, podendo este

tempo ser alterado por decisdo consensual dos outros representantes.

Art. 9° - A Secretaria Executiva da CIES Estadual estruturara a versdo final da pauta e a
encaminhard, anexa ao convite e/ou convocacgdo para todos os representantes indicados,
bem como os documentos relacionados a mesma se for o caso, com antecedéncia

minima de 5 (cinco) dias Uteis da reunido.

Art. 10° - A reunido da CIES Estadual obedecera a seguinte ordem:

| - assinatura da lista de presenca;

Il - abertura e verificagdo de quorum, quando necessario;

I11 - leitura da pauta da reunido,

IV - leitura, discussdo, aprovacdo e assinatura da ata da reunido anterior, a qual sera
enviada com até 07 (sete) dias de antecedéncia da reunido aos membros;

V - leitura do expediente, comunicagdes, requerimentos, indicagdes e proposicoes;

VI - informes gerais.

VII - registro da reunido em ATA

Art.11° - As reunides da CIES Estadual devem ser preferencialmente gravadas e devem
constar nas atas:

| - relacdo dos participantes seguida do nome de cada representante com a mencao da
titularidade (titular ou suplente) e do 6rgdo ou entidade que representa;

Il - resumo de cada informe, onde conste o nome do representante e de forma sucinta o
assunto ou sugestaoapresentada;

I11 - relacdo dos temas abordados na ordem do dia com indicagdo do(s) responsavel (eis)
pela apresentacgéo e a inclusdo de alguma observagdo quando expressamente solicitada

por representante;



Paragrafo Unico.

O teor integral das matérias tratadas nas reunifes da CIES Estadual estara disponivel na
Secretaria Executiva, preferencialmente no livro ata, e/ou gravadas em audio ou em

video, seguidas de copia de documentos, quando for o caso.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12° - A CIES Estadual poderd organizar mesas-redondas, oficinas de trabalho,
seminarios e outros eventos que congreguem areas do conhecimento e tecnologia,

visando subsidiar o exercicio das suas competéncias.

Paragrafo Unico - A organizagdo destas atividades cabera a Secretaria Executiva.

Art.13° - O presente Regimento somente podera ser alterado mediante aprovacgdo de no

minimo 2/3 dos representantes da CIES Estadual.

Paragrafo Unico - A proposta de alteracio devera ser encaminhada por escrito para a
Secretaria Executiva da CIES Estadual, por meio de documento oficial assinado pelos

requerentes, com antecedéncia de 15 (quinze) dias Uteis da reunido.

Art. 14° - Os casos omissos surgidos na aplicacdo do presente Regimento serdo
decididos por 50% mais um dos representantes da CIES Estadual, em reunido por

coNnsenso ou voto.
Art. 15° - Os representantes da CIES Estadual exercerdo seus mandatos sem receber
qualquer tipo de remuneracdo adicional, considerando-se o relevante interesse publico

pertinente as suas atribuicdes.

Art. 17° - Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicacéo.



