Identificagdo do Servigo

VIGILANCIA ARMADA | | Codigo Ocupacgao Brasileira (CBO)

Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) VIGILANTE
2 Classificacéo Brasileira de Ocupacdes (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional
4 CCT
5 Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base
B Adicional Periculosidade
(% Adicional Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
G Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 1
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario
B Férias (8,33%) e Adicional de Férias (1/3 com provisionamento mensal)
TOTAL SUBMODULO 2.1
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicdes % VALOR (R$)
A INSS
B Salario Educagéo
(% SAT (Seguro Acidente de Trabalho)
D SESC ou SESI
E SENAI - SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H [FGTS
TOTAL SUBMODULO 2.2
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
Desconto do Vale Transporte
A Custo do Vale Transporte
Custo Efetivo do Vale Transporte
Auxilio-Refeigdo/Alimentagao
B Desconto do Auxilio Refeigio/Alimentagéo [
Custo Efetivo do Auxilio Refeicao
(% Assisténcia Médica e Familiar
D Outros (especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Méodulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes
2.3 Beneficios Mensais e Didrios
TOTAL DO MODULO 2
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
3.1 Aviso Prévio Indenizado — AP Indenizado
Aviso Prévio|
Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o aviso Prévio Indenizado
Custo do Aviso Prévio Indenizado
3.2 [Sem Justa Causa — AP Trabalhado
Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o aviso Prévio Indenizado
Custo do Aviso PrévioTrabalhado
3.3 [Demissao Por Justa Causa

Valor Provisionado do 13° Salario

Valor Provisionado de Férias e Adicional de Férias|

Custo da demissdo com justa causa|

TOTAL DO MODULO 3




MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

Estimativa
dias
reposicao

VALOR (R$)

Férias

Auséncias Legais

Cursos reciclagem

Acidente trabalho

Afastamento por denca

Consulta médica filho

Obitos na familia

Casamento

Doacéo de Sangue

Testemunho

Paternidade
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Maternidade

Consulta pré natal

Total dias reposigao

Custo diario

Auséncias Legais (Custo diario*Estimativa Reposicdo)

Submaédulo 4.2 — Reposigao do profissional ni intervalo repouso e alimentagao

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Maodulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

VALOR (R$)

4.1

[Auséncias Legais

[Intrajornada

TOTAL DO MODULO 4

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

INSUMOS DIVERSOS

VALOR (R$)

Uniformes

Materiais

Equipamentos

Exames Médicos

MO(O|W| >

Treinamentos

TOTAL DO MODULO 5

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

%

VALOR (R$)

Custos Indiretos
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Lucro

TRIBUTOS (Lucro Presumido)

C1

PIS

C.2

COFINS

C3

ISS

Custo Total (Modulo 1+2+3+4+5)*CITL (25,35%)

TOTAL DO MODULO 6

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado)

VALOR (R$)

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
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MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

Subtotal (A+B +C + D + E)
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MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

PREGO TOTAL POR EMPREGADO

VALOR TOTAL POR POSTO




	Modelo Planilha Composição

