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QUALIFICACAO DAS ACOES DE FISCALIZACAO

SANITARIA DAS REGIONAIS DE SAUDE E SUVISA/SES/GO

1. INTRODUCAO

- DOS CRITERIOS PARA O EXERCICIO DA FUNCAO DE FISCAL DE VIGILANCIA
SANITARIA:

Por meio do Decreto Estadual n® 9.122, de 28 de dezembro de 2017, foi regulamentada
a concessao da Gratificacdo de Produtividade Fiscal no ambito da Superintendéncia de
Vigilancia em Saude/SES/GO.

O Art. 2° do referido Decreto estabelece ainda que “A Gratificagdo de Produtividade
Fiscal tem como objetivo a melhoria da eficiéncia da Administracdo estadual, especialmente
guanto ao desempenho das atribuicoes dos servidores efetivos da Secretaria de Estado
da Saude, em exercicio na Superintendéncia de Vigilancia em Saude — SUVISA - e nas
Regionais de Saude que realizam as atividades de fiscalizacédo sanitaria.”

Em seu § Unico, estabelece as atividades que sido entendidas como atribuicdo dos
servidores no exercicio de fiscalizacao sanitaria:
“l — coletar as amostras necessarias a analise fiscal ou de controle, lavrando o respectivo termo
e proceder a investigacao e analise de risco;
Il — proceder as inspecoes, a fim de apurar infrac6es ou eventos relacionados com a alteracéo
dos produtos e servicos, das quais lavrardo os respectivos termos;
Il — verificar a observancia das condicbes de saude e higiene pessoal exigidas dos
empregados que participem do processo de fabricacdo dos produtos e prestacao de servicos;
IV — verificar procedéncia e condi¢cdes dos produtos, quando expostos a venda;
V — interditar, lavrando o respectivo termo, parcial ou totalmente, os estabelecimentos em que

se desenvolva atividade de prestacdo de servicos, comércio e industria de produtos, seja por
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inobservancia da legislacéo pertinente ou por for¢ca de evento natural ou sinistro que tenha
modificado as condi¢des sensoriais do produto ou as de sua pureza e eficacia;
VI — lavrar auto de infracdo para inicio de processo administrativo;
VIl — expedir intimagdes e demais termos necessarios a fiscalizacdo sanitaria;
VIl — atuar internamente no ambito do Orgé&o fiscalizador, assessorando na acéo fiscal com
vista a eficaz apuracédo das infracGes sanitarias.”

Além das atribui¢cBes previstas no Decreto em referéncia, de acordo com a Lei 16.140,
de 02/10/2007, as ac0Oes de fiscalizacdo de saude ambiental e de salde trabalhador compdem
o conjunto de responsabilidades dos servidores no exercicio de fiscalizacao sanitaria.

O Decreto Estadual n° 9.122/2017 estabelece também a Avaliagdo de Desempenho
Individual, como instrumento de afericdo do mérito dos servidores, devendo ser utilizada para
determinar a concesséo da Gratificacao de Produtividade Fiscal.

A Comisséo Intersecretarial de Avaliagdo de Desempenho Individual foi instituida por
meio da Portaria Intersecretarial n® 001/2018, que se encontra em vigor.

Entre os indicadores estabelecidos pelo Decreto Estadual n® 9.122/2017, para o
processo de avaliacdo do desempenho individual, destaca-se os seguintes:
“l — produtividade no trabalho: foco nos procedimentos e conhecimentos técnicos;
Il — comprometimento com o trabalho: comportamento do servidor quanto as responsabilidades
a ele destinadas, traduzindo-se em diligéncia no cumprimento das tarefas;
Il — capacidade de autodesenvolvimento: comportamento em que se verifica a busca pelo
aprimoramento continuo do servidor, por meio de cursos, palestras, intercambios e outras
atividades correlatas;
IV —iniciativa: capacidade de se antecipar aos fatos, realizando acdes preventivas, objetivando
os melhores resultados;
V —relacionamento interpessoal: interacdo cortés com os colegas, com a chefia e usuarios da
SUVISA, linguagem adequada na comunicacdo, bem como motivacédo e colaboracédo para o
desenvolvimento de trabalhos em equipe;
VI — assiduidade: comparecimento diario e permanéncia do servidor em seu local de trabalho;
VII — pontualidade: cumprimento dos horéarios de entrada e saida.”

Considerando os regulamentos existentes, esta proposta resgata a necessidade de

aplicacéo de critérios para o exercicio da funcéo de fiscal de vigilancia sanitaria, bem como a
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necessidade de se avaliar o cumprimento de suas atribui¢des e verificagdo dos indicadores
estabelecidos.

2. OBJETIVO

Estabelecer fluxos e procedimentos a serem atendidos para a programacao, execugao
e avaliagcdo de acgOes de vigilancia sanitaria, ambiental e saude do trabalhador, pelos fiscais de
vigilancia sanitaria em exercicio na SUVISA e Regionais de Saude.

3. FLUXOS E PROCEDIMENTOS

PROGRAMACAO DAS ACOES
A Programacao das acoes de fiscalizacdo a serem realizadas pelas equipes de Fiscais

Sanitarios lotados nas Regionais de Saude devera considerar os seguintes Eixos e critérios:

Eixo 1. Atendimento de denudncias

1. Denuncias recebidas pela SUVISA ou Regional de Saude:

A Regional de Saude recebera a demanda proveniente da SUVISA, via Sistema de
Informacéo SEI, observando os prazos estabelecidos para resposta, de forma quinzenal:
a) Até o dia 30 do més corrente recebe as demandas para execucao na primeira quinzena do
més.
b) Até o dia 15 do més corrente recebe as demandas para execu¢do na segunda quinzena do
més.
2. Denuncias recebidas pela Secretaria Municipal de Saude ou CEREST Regional:
a) a denuncia sera encaminhada a Coordenacao de Vigilancia em Saude da Regional de
Saude, para avaliacdo sobre a competéncia para realizacao das acdes fiscalizadoras;
b) a Regional de Saude solicitara apoio a SUVISA para as acdes fiscalizadoras de
responsabilidade da Geréncia de Vigilancia Ambiental e Saude do Trabalhador;
C) apos realizacdo da fiscalizacdo, os relatérios serdo encaminhados ao denunciante, a

Secretaria Municipal de Salude e CEREST Regional.
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Eixo 2. Planejamento das A¢des da Regional

v Definir em conjunto com as Geréncias da SUVISA, e com base na composi¢cao,
capacitacdo e qualificacdo da equipe de fiscalizacdo da Regional de Saude, as acdes da
Programacdo Anual de Saude da SUVISA que poderdo ser incluidas como rotina de
fiscalizacdo da Regional, nos municipios ndo pactuados. Ex. Inspecdo em ILPI, Drogarias,
Consultérios, Indastrias etc.

v Encaminhar, até o dia 20 do més corrente, as Geréncias da SUVISA, via Sistema de
Informacéo SEI, a programacao mensal das acdes das equipes de fiscalizacdo regional.

v A Programacao mensal deve ser realizada levando em consideracéo a priorizagédo das
acOes por critério de risco da atividade CNAE, do territério de localizac&o, dos riscos dos
ambientes e processos de trabalho, prioridades selecionadas pelos municipios jurisdicionados,
de acordo com as normativas vigentes, selecionando no Cadastro Estadual os
estabelecimentos e atividades sob responsabilidade de fiscalizacdo sanitaria estadual.

v Verificar previamente disponibilidade de estrutura para execucao das acdes: pessoal,
transporte, impressos, pagamento de diarias, entre outros.

v O Coordenador de Vigilancia em Saude devera emitir Ordem de Servico Externo/
Inspecdo no SEI para a equipe da Regional de Saude, assinar e colocar no Bloco de
assinaturas do SEI para devida assinatura da Geréncia na SUVISA.

v ApoOs realizar a acdo cadastrar a atividade no modulo cadastro de inspecdo no
SINAVISA. Inserir a Ordem de Servico Externo/ Inspecdo devidamente assinada como

documento anexo.

Eixo 3. Atendimento quanto a inspecao de abertura de atividades econémicas

(Inspecdes de verificacdo de Condicdo Técnico Operacional-CTO)

v Receber a demanda proveniente da SUVISA, via e-mail, de forma quinzenal:
- Até o dia 30 do més corrente recebe as demandas para execucao na primeira quinzena

do més.
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- Até o dia 15 do més corrente recebe as demandas para execuc¢ao na segunda

quinzena do més.

Eixo 4. Definicdo de niveis de responsabilidades do SNVS pela execucédo das acdes

v Verificar as acdes fiscalizadoras pactuadas pelos Municipios de abrangéncia da
Regional,

v Verificar junto aos municipios a necessidade de apoio da equipe estadual para as acdes
de fiscalizagbes em atividades pactuadas;

v Realizar o monitoramento da execucao das atividades pactuadas;

v Encaminhar, até o dia 20 do més corrente, as Geréncias da SUVISA, via Sistema de
Informagcdo SEI, a programacdo mensal das acfes de apoio a serem desenvolvidas pelas
equipes de fiscalizacao regional, conforme demandas dos municipios pactuados;

v A execucdo das acOes fiscalizadoras ndo pactuadas pelos Municipios seréao

programadas pelas Regionais de Saude, solicitando apoio da SUVISA quando necessario;
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FLUXO REGIONAIS = SUVISA — REGIONAIS

Fluxo para atendimento a denudncias - (EIXO 1)

FLUXO DE ATENDIMENTO DE DENUNCIAS

Ouvidoria Geréncias Coordenagdes Coordenacdo de Regionais de Saude
SUVISA SUVISA SUVISA Apoio Regional SUVISA

*Recebe demanda no
SEIl;
*Encerra demanda no «Verifica e avalia a
Sinavisa; completitude da
‘eFaz retorno ao S investigagdo e da agio
‘denunciante pessoa fisica.. ' ‘sanitaria;
= Verifica a resposta
institucional;
*Despacha a Ouvidoria
as demandas ja
‘concluidas.

» Realiza a acio;
* Cadastra a acdo no SINAVISA;
* Faz Oficio resposta ac '

. vzilﬁca"'g_;mﬁa a completitude
d ¢  eacdo
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Fluxo para Planejamento Regional mensal das acdes considerando a PAS vigente (EIXO 2)

FLUXO DE PLANEJAMENTO REGIONAL

Coordenacdo de Apoio GERENCIAS Coordenacdes SUVISA

REGIONAIS DE SAUDE Re
Regional SUVISA

ciénciana
acdo Regional

-Momtora a execucdo da
acdo pela Regional.
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Fluxo de atendimento ainspecao de abertura de atividades econdmicas (Inspecédo de verificagcdo de Condi¢cao Técnico
Operacional) - (EIXO 3)

FLUXO DE INSPECAO DE CTO

Coordenagdes Coordenacgdo de Apoir Regionais de Saude

SUVISA SUVISA

Geréncias

Regional SUVISA
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4. ORIENTACOES PARA ACOMPANHAMENTO DAS FISCALIZACOES CONJUNTAS

Nas fiscalizagdes conjuntas, o relatério técnico devera ser feito de forma colaborativa entre os
fiscais sanitarios, da SUVISA e das Regionais, que delas participaram;
1. O nivel de competéncia emitente devera providenciar o cadastro do estabelecimento, bem
como registrar os termos fiscais e relatorios técnicos no SINAVISA,
2. O monitoramento dos prazos de atendimento dos termos fiscais e as comunicacdes em
resposta as manifestacbes do intimado serdo feitos pelo nivel de competéncia emitente,
conforme Art. 238 da Lei Estadual n. 16.140/2007, em seu § 1°, que diz:
“O prazo concedido para o cumprimento das exigéncias contidas no termo
de intimacdo ndo podera ultrapassar 90 (noventa) dias, podendo ser
prorrogado por no maximo mais 90 (noventa) dias, a critério da autoridade
de vigilancia sanitaria, caso seja requerido pelo interessado, até 10 (dez)
dias antes do término do prazo inicialmente concedido e desde que
devidamente fundamentado.”;
3. As manifestacdes em defesas deverao ser realizadas por servidor do nivel de competéncia
gue procedeu a autuacao, dentro do prazo estipulado, como previsto no Artigo 224 da Lei
Estadual n. 16.140/2007, que diz: [...] —
“Decorrido o prazo de defesa, previsto no inciso VIl do art. 223, e apds

ouvir o fiscal autuante no prazo maximo de 30 dias”.

REFERENCIAS

GOIAS, Lei Estadual 16.140, de 02 de outubro de 2007. Dispde sobre o Sistema Unico de
Saude - SUS, as condicdes para a promocdo, protecdo e recuperacdo da saude, a
organizacao, regulamentacéo, fiscalizacdo e o controle dos servicos correspondentes e da
outras providéncias. Diario Oficial do Estado de Goias, Goiania/GO, 05/10/2007.

GOIAS, Decreto n® 9.122, de 28 de dezembro de 2017. Regulamenta a concessdo da

Gratificacdo de Produtividade Fiscal, instituida pelo art. 21 da Lei n®18.464, de 13 de maio de
2014. Diario Oficial do Estado de Goias, Goiania/GO, 29/12/2017.
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Portaria, a Comissao Processante adote as medidas processuais necessarias no sentido de:

| - notificar pessoalmente os servidores por escrito, sobre o julgamento proferido.

Il - notificar os defensores dos servidores do inteiro teor da decisao prolatada;

Il - informar a Controladoria-Geral do Estado - CGE sobre a solugdo do PAD;

IV - encaminhar esta portaria a Geréncia de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas, para juntada ao dossié funcional dos

servidores;

V - proceder o arquivamento destes autos, caso seja superado o prazo recursal legal sem manifestagao;

Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Diretor-Geral de Administragao Penitenciaria do Estado de Goias, em Goiania, 03 de dezembro de 2020.

AGNALDO AUGUSTO DA CRUZ - Coronel QOPM
Diretor-Geral de Administragdo Penitenciaria
Decreto de 17 de margo de 2020
Diario Oficial/GO n° 23.260

Documento assinado eletronicamente por AGNALDO AUGUSTO DA CRUZ, Diretor (a)-Geral, em 17/12/2020, as 09:16,
conforme art. 2°, § 2°, lll, “b”, da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, |, do Decreto n° 8.808/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_
orgao_acesso_externo=1 informando o cddigo verificador 000017004577 e o codigo CRC 9A2A948D.

Protocolo 210982

Secretaria da Saude - SES

Portaria n°® 1872/2020 - SES

Institui, no ambito da Secretaria de
Estado da Saude de Goias, o critérios
para designar servidores para exercer a
fungdo de fiscal de vigilancia sanitaria na
Superintendéncia de Vigilancia em Saude
- SUVISA/SES/GO, e nas Regionais de
Saude da SES/GO.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicdes que lhe séo legalmente conferidas e,

Considerando o que dispde a Lei Estadual n° 16.140,
de 07 de outubro de 2007, em especial no que diz respeito a
necessidade de se fazer cumprir as leis e regulamentos sanitarios,
visando a prevencao de riscos e agravos a saude humana e de
intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, da
producéo e da circulagao de bens e da prestagao de servigos;

Considerando que somente os servidores investidos nas
funcdes fiscalizadoras, possuem competéncia legal para fiscalizar
os estabelecimentos sujeitos ao controle sanitario, conforme Art.
110 da Lei Estadual n° 16.140, de 07 de outubro de 2007;

Considerando finalmente, que a Lei Federal n° 8080/90,
e a Lei Estadual n° 16.140/2007, estabelecem como atribuicdo do
Estado a coordenagéo e execucao das ac¢des de vigilancia sanitaria
e saude do trabalhador, em carater complementar e/ou suplementar
aos municipios, por meio da Superintendéncia de Vigilancia em
Saude da SES/GO,

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir critérios para designar servidores para
exercer a funcéo de fiscal de vigilancia sanitaria na Superintendén-
cia de Vigilancia em Saude - SUVISA/SES/GO, e nas Regionais de
Saude da SES/GO.

Art. 2° - Para fins de indicagdo de servidor para exercer a
fungao de fiscal de vigilancia sanitaria, o titular da SUVISA/SES/GO
devera observar o seguinte:

| - O servidor a ser designado para a fungéo de fiscal

devera possuir disponibilidade para realizar viagens para qualquer
localidade do estado, inclusive com pernoites, conforme Ordem de
Servico expedida por sua chefia imediata.

Paragrafo unico - O servidor designado para a fungéo de
fiscal de vigilancia sanitaria podera, mediante Ordem de Servigo de
sua chefia imediata, atuar internamente no ambito da SUVISA/SES/
GO, no desempenho de inspegdes remotas, andlise e investigagdo
dos bancos de dados em vigilancia sanitaria, atendimento presencial
ao setor regulado e lavratura de documentos fiscais pertinentes.

Il - O servidor nao podera possuir vinculo de emprego e/
ou prestagdo de servicos com empresa da iniciativa privada, cuja
atividade seja fiscalizada pela SUVISA/SES/GO, Regional de
Saude da SES/GO, ou Vigilancias sanitarias municipais.

Il - O servidor ndo podera possuir outro vinculo de
emprego com o Poder Publico Estadual, Federal ou Municipal,
exceto quando houver compatibilidade de horario.

IV - O servidor ndo podera acumular a funcédo de fiscal
com a de chefia de area ou setor, exceto quando se tratar de area
ou setor com atividades de fiscalizagdo/inspecdo da SUVISA ou da
Regional de Saude;

V - O servidor devera ter o Compromisso Formal de
cumprimento do Cédigo de Etica dos servidores que exercem
a Funcéo de Fiscal de Vigilancia Sanitaria, conforme Art. 3° da
Portaria 170/2019.

VI - O servidor devera preencher a Declaragédo de auséncia
de conflito de interesses conforme Art. 13 da Portaria 170/2019.

VII - O servidor devera possuir formagdo superior ou
técnica nas areas de interesse da saude.

VIIl - O critério previsto no inciso anterior podera ser
atendido quando o servidor possuir qualquer graduagéo de nivel
superior e possua um titulo na area de saude, tais como, doutorado,
mestrado ou especializagao.

IX - A equipe de fiscalizagdo sanitaria nas Regionais
de Saude devera ser composta, no minimo, por profissionais das
seguintes categorias: 01 Enfermeiro; 01 Farmacéutico ou Farma-
céutico-Bioquimico; 01 Médico Veterinario; 01 Nutricionista; 01
profissional de qualquer nivel superior ou nivel técnico da area de
saude, conforme itens VIl e VIII.

X - O servidor devera participar de um curso de formacao

DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE GOIAS
Assinado digitalmente pela ABC - AGENCIA BRASIL CENTRAL
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basico em vigilancia sanitaria, que podera ser ministrado pela SES/
GO ou outra instituicdo reconhecida pela SUVISA/SES-GO.

XI - Para servidores que ja exercem a fungéo de fiscal ha
mais de 3 anos, o critério previsto no inciso anterior sera substituido
por comprovagao da experiéncia.

Art. 3° - Para servidor candidato a fungdo como novo fiscal,
antes de ser designado para a funcéo de fiscal, devera realizar no
minimo 3 inspeg¢des como “em treinamento”, acompanhado por
equipe de fiscais ja designados, a qual emitira em conjunto com
a chefia imediata, uma avaliagdo do servidor “em treinamento”,
conforme Plano de Capacitacdo para Servidores Fiscais de
Vigilancia Sanitaria.

Art. 4° - O atendimento dos critérios previstos nos incisos
I, 11,111, 1V, V e VI do Artigo 2° desta Portaria, sera realizado por meio
de declaragdo do servidor, e as exigéncias contidas nos incisos
VII, VIII, X e Xl, e Art. 3° serdo atendidas por meio de cépias dos
documentos pertinentes.

Art. 5° - Os servidores indicados pelo Titular da SUVISA/
SES/GO para o exercicio da fungao de fiscal de vigilancia sanitaria,
serdo designados por meio de Portaria a ser editada pelo Secretario
de Estado da Saude.

Art. 6° - Os servidores designados na funcao de fiscal,
por meio de Portaria, deverdo passar por treinamento inicial tedrico,
com duragao de 20 horas e com avaliacao de capacitacdo com nota
minima 7,0.

Art. 7° - O treinamento sera ministrado pela Coordenagéo
de Garantia da Qualidade da Geréncia de Vigilancia Sanitaria
de Produtos e Servicos de Saude, o qual abordara os seguintes
conteudos:

| - Principios e requisitos do Sistema de Gestdo da
Qualidade, conforme ISO 9001/2015;

Il - Principios da Gestdo de riscos conforme a ISO
31000/2018;

Il - Cédigo de Conduta/Etica para fiscais de Vigilancia
Sanitaria, conforme Portaria 170/2019- SES-GO;

IV - Conhecimentos basicos do Sistema Eletrénico de
Informacéo - SEI;

V - Gerenciamento de documentos/ Manual da Qualidade/
Procedimentos Operacionais Padrao (POP’s).

Art. 8° - O Titular da SUVISA/SES/GO devera solicitar
a exclusdo do nome do servidor da Portaria referente a sua
designacgao para exercer a funcéo de fiscal de vigilancia sanitaria,
quando o servidor deixar de exercer a referida funcao.

Art. 9° - O descumprimento das normas aqui estabeleci-
das, apds apuragdo por meio de processo administrativo, implicara,
para o responsavel, nas sangdes previstas na Lei n® 20.756/2020.

Art. 10 - Fica revogada a Portaria 168/2017 - GAB/
SES-GO.

Art. 11 - Esta Portaria entra em vigor a partir de 1° de
janeiro de 2021.

CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE.

Gabinete do SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, aos
03 dias do més de dezembro de 2020.

Ismael Alexandrino
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 210995

Portaria n° 1869/2020./2020 - SES

Institui, no &mbito da Secretaria de Estado da Saude de Goias,
o Centro de Operagdes de Emergéncia em Saude Publica
para o novo Coronavirus 2019 (COE-COVID-19)

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes constitucionais e legais, e
Considerando o Decreto Legislativo n® 395, publicado no Diario do Senado Federal em 13 de margo de 2009, que aprova o
texto revisado do Regulamento Sanitario Internacional, acordado na 58% Assembleia Geral da Organizagdo Mundial de Saude, em 23 de maio

de 2005;

Considerando Portaria de Consolidagdo n°04/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, que define a relagdo de doengas,
agravos e eventos em saude publica de notificagdo compulséria em todo o territério nacional e estabelece fluxo, critérios, responsabilidades e

atribuicdes aos profissionais e servigos de saude;

Considerando que 31 de dezembro de 2019, o Escritério da OMS na China foi informado sobre casos de pneumonia de
etiologia desconhecida (causa desconhecida) detectada na cidade de Wuhan, provincia de Hubei, na China, com risco de transmissao para

outros paises;

Considerando a emergéncia por doenga respiratoria, causada por agente novo coronavirus (2019-nCoV), conforme casos
detectados na cidade de Wuhan, na China e considerando-se as recomendagées da Organizagdo Mundial de Saude (OMS), as equipes de
vigilancia dos estados e municipios, bem como quaisquer servigos de saude, devem ficar alerta aos casos de pessoas com sintomatologia
respiratoria e que apresentam historico de viagens para areas de transmissao local nos ultimos 14 dias;

Considerando que em 22 de janeiro, foi ativado o Centro de Operagdes de Emergéncia, nivel 1, do Ministério da Saude,
coordenado pela Secretaria de Vigilancia em Saude, para harmonizagao, planejamento e organizagdo das atividades com os atores envolvidos

e monitoramento internacional;

Considerando a necessidade de organizagéo dos servigos de saude Estadual e de preparagéo dos servigos de vigilancia e
assisténcia a saude para a detecgédo, monitoramento e resposta oportuna em situagdes que diferem do contexto epidemioldgico local;

Considerando a Portaria n° 188, de 3 de fevereiro de 2020, que declara Emergéncia em Saude Publica de Importancia
Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infecgdo Humana pelo Novo Coronavirus (2019-nCoV);

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido, no ambito da Secretaria de Estado da Saude, o Centro de Operacdes de Emergéncia em Saude
Publica (COE), como uma unidade operacional de trabalho de carater extraordinario e temporario, para a gestdo das agdes nos ambitos da

vigilancia em saude e assisténcia.

Art. 2° O Centro de Operagdes de Emergéncia em Saude Publica (COE) tem por objetivo o compartilhamento de informacdes

para apoiar o monitoramento do evento em questéo.

Art.3° A ativacdo do COE sera de responsabilidade do Centro de Informagdes Estratégicas e Respostas em Vigilancia em
Saude do Estado de Goias (CIEVS- Goias), caso haja a eminéncia de surto e ou eventos de importancia de saude publica.
Art. 4° O Centro de Operagdes de Emergéncia em Saude Publica (COE) sera composto por 01 (um) representante de cada

area:

INSTITUICAO/AREA TECNICA TITULAR

SUPLENTE

Superintendente de Vigilancia em Saude (SUVISA/
SES)

Flavia Pereira Amorim da Silva -

SES)

Geréncia de Vigilancia Epidemiologia (GVE/SUVISA/ | Magna Maria de Carvalho

Glaucia Gama Rahal Aires
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