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INTRODUÇÃO

A descentralização das ações de saúde é uma estratégia 
fundamental para a efetivação da Vigilância em Saúde do Trabalhador 
nos 246 municípios goianos, garantindo os princípios de 
Universalidade, Equidade e Integralidade nas ações de saúde pública.

Com vistas a colaborar na construção e inserção das ações da 
Vigilância em Saúde do Trabalhador (VISAT) no Plano de Ação 
Regional e Municipal e Vigilância Sanitária e Saúde do Trabalhador do 
Estado de Goiás, em novembro de 2015, foi proposta a participação 
da Coordenação de Vigilância em Saúde do Trabalhador / GVSAST / 
SUVISA/SES-GO no Grupo de Trabalho (GT) de Pactuação da 
Superintendência de Vigilância em Saúde de Goiás.

Demonstrar o processo de reformulação e construção de um novo 
modelo de pactuação das ações de Vigilância Sanitária e Saúde do 
Trabalhador no Estado de Goiás. 

O GT de Pactuação realizou reuniões semanais entre novembro/2015 
a setembro/2016. Inicialmente foi realizado um estudo preliminar de 
documentos que evidenciou a não inserção das ações da VISAT nos 
planos de pactuação dos municípios goianos. 

Observou-se também que o modelo de pactuação vigente estava 
centrado somente nos estabelecimentos e atividades que exigiam 
alvará sanitário e não havia a pactuação das ações com as Regionais 
de Saúde do estado. Daí toma-se a primeira decisão de que a 
reformulação do modelo de pactuação passaria a ser centrado em 
ações de vigilância. 

Em seguida, o GT passou a rever as áreas de intervenção da 
SUVISA que atendia às Coordenações, Regionais de Saúde e 
municípios mais ou menos populosos. Subsidiado na discussão das 
diversas áreas da vigilância, o GT solicitou a criação de um módulo de 
pactuação no Sistema SINAVISA para incluir cada ação, conforme as 
áreas de intervenção estabelecidas, desta forma todo o processo de 
pactuação passou a ser informatizado. 

Em concomitante, o GT se reunia com as Comissões Intergestores 
Regionais (CIR) e com os Grupos Técnicos de Vigilância em Saúde 
(GTVS/CIB) até se elaborar 28 critérios de pactuação divididos em sete 
áreas, sendo um módulo específico para as ações de Vigilância em 
Saúde do Trabalhador a serem pactuadas. São elas: Adotar estratégias 
de ações de promoção de saúde e prevenção de riscos à Saúde do 
Trabalhador; Análise de situação de Saúde do Trabalhador; Estimular e 
monitorar o preenchimento dos campos “ocupação” e “acidente de 
trabalho” nas fichas do E-SUS (SIAB SUS) e campo “ocupação” na 
ficha do SINAN; Realizar as notificações compulsórias de agravos em 
Saúde do Trabalhador pelo SINAN; Vigilância dos ambientes de 
trabalho no ramo/atividade a ser priorizado com base na ASIS do 
município e Vigilância dos ambientes e processos de trabalho dos 
estabelecimentos pactuados. 

1. Resolução n° 061/2016 – CIB que aprova os Critérios de 
Pactuação do Plano de Ação Municipal em Vigilância Sanitária e 
Saúde do Trabalhador/2016.

BRASIL. Secretaria de Estado da Saúde. Portaria n° 323 – institui a Política Estadual de 
Saúde do Trabalhador no Estado de Goiás, em 11/10/2012
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O projeto proporcionou uma maior sistematização, controle, 
transparência e gestão das ações de VISA e VISAT em todo o Estado 
de Goiás. 
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Participação do Plano de Ação Regional e Municipal em 
Vigilância Sanitária e Saúde do Trabalhador/2016

2. Curso Básico de Vigilância Sanitária, Ambiental e Saúde do 
Trabalhador para 600 profissionais – Educação a Distância.

3. Implantação do Módulo de Pactuação das Ações de Vigilância 
Sanitária e Saúde do Trabalhador no sistema SINAVISA .
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