SECRETARIA
DEESTADO DA SAUDE

Superintendéncia de Gestdo, Planejamento e Financas
Geréncia de Licitages, Contratos e Convénios

CONVENIO N2 )% /2016-GAB/SES

Convénio que entre si celebram o Estado
de Goids, por meio da Secretaria de
Estado da Saude e a Sociedade de Ensino
Superior Estdcio de S4 Ltda, na forma
abaixo.

CONCEDENTE: ESTADO DE GOL!—"&S, neste ato representado pelo Procurador do
Estado ¢ Chefe da Advocacia Setorial da Secretaria de Estado da Satde, ALERTE
MARTINS DE JESUS, brasileiro, servidor publico estadual, portador da CI/RG n®
1.772.046 SSP/GO, inscrito no CPF/MF sob o n¢ 440.607.261-68, residente e
domiciliado em Goidnia, Goids, nos termos do art. 47, §2°, da Lei Complementar
n® 58/2006, com redagdo dada pela Lei Complementar n° 106/2011, por
intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, inscrita no CNPJ sob o n¢
02.529.964/0001-57, com sede na Rua SC-1 n® 299, Parque Santa Cruz, Goiania-
GO, representada pelo Secretdrio de Estado da Saade, LEONARDG MOURA
VILELA, brasileiro, portador da CI RG n? 775 140/22 via SSP-GO, inscrito no CPF
sob o n?305.045.541-15, doravante designado simplesmente: CONCEDENTE.

CONVENENTE: SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR ESTACIO DE SA LTDA, pessoa
juridica de direito privado, com sede na Rua 67-A, s/n, Qd-140, Zona Industrial,
Setor Norte Central, CEP 74.063-321, Goi4dnia-GO, inscrita no CNP}/MF sob ¢ n?
34.075.739/0001-84, neste ato representada por seus diretores

)
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ILISBINO PEREIRA DE PAULA, brasileiro, casado, administrador, port
cédula  de  identidade n@ 02222079695, emitida pelo DETRAN/SP o
25/06/2012, inscrito no CPF/MF sob 0 n® 315.491.100-63 ¢ GILBERTO TEIXEIRA
DE CASTRO, brasileiro, casado, engenheiro, portador da cédula de identidade n.
03657544172, emitida pelo DETRA N/R} em 10/07/2015, inscrito no CPF/MF sob
0N 811.824.657-49, ambos com enderego profissional na Av. Abelardo Bueno, n®
199, 6% andar, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro-R], doravante designados
simplesmente CONVENENTE, tém ente si, justo e avencado o presente
CONVENIO, que se regerd pelas clausulas e condicses abaixo.
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INTERVENIENTE: Sindicato das Entidades Mantenedoras de Estabelecimentos
de Educag¢do Superior do Estado de Goias — SEMESG, entidade sindical de ambito
estadual, com sede localizada na Rua 261 n° 70, Setor Coimbra, Goiania/GO e
sede nesta mesma cidade, representante da categoria econdmica integrada por
entidades mantenedoras de estabelecimentos particulares de Educagio Superior,
inscrito no CNPJ n. 09.518.727/0001-30, neste ato representado, nos termos do
seu Estatuto Social, art. 23, I, por seu Presidente, Prof. jORGE DE [ESUS/
BERNARDO, doravante denominado INTERVENIENTE, tém ente si, justo ¢\
avencado o presente TERMO ADITIVO, que se regerd pelas clausulas e condicoes

abaixo.
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CLAUSULA 1 - DA FUNDAMENTACAO LEGAL:

1.1- O presente Convénio decorre das normas e regulamentos da
Lei federal n® 8.666, de 21/06/93, da Lei federal n® 11.788, de 25/09/08, e da Lei
estadual n® 17928, de 27/12/12, tudo conforme o processo n°
200900010016484, 18/09/2009.

CLAUSULA 2 - DO OBJETO:

2.1 - O objeto deste ajuste é a Cooperacdo Midtua entre os
PARTICIPES, a fim de proporcionar a realizagdo de estagio curricular obrigatdrio
nas Unidades Assistenciais da SES/GO, para estudantes que estejam
comprovadamente matriculados e com frequéncia efetiva, nos cursos de
Enfermagem, Fisioterapia, Educagdo Fisica e Farmaécia, ministrados pela
CONVENENTE,

CLAUSULA 3 - DO ESTAGIO:

3.1 - O estdgio deverd proporcionar ac estudante 4 complementacio
do ensino e da aprendizagem a serem planejados, executados, acompanhados e
avaliados em conformidade com os curriculos, programas e calenddrios
académicos/escolares, a fim de se constituir como instrumento de integracdo em
termos de ensino pratico em servico/aperfeicoamento, técnico cultural cientifico
e de relacionamento humano.

3.2 - O estagio somente poderd ser realizado. em Unidades
Assistenciais da SES/GO, ou mesmo no 4mbito central desta, em atividades que
tenham estreito relacionamento com a linha de formacdo acad@mica do estudante
com carga hordéria relacionada a sua matriz curricular,

3.3 - Cabe a CONVENENTE a indicagdo e a substituicio de
estagidrios, mediante solicitagdo enviada por escrito a Superintendéncia de
Educagdo em Satide e Trabalho para o SUS - SEST-SUS, da Secretaria de Estado de
Satude - SES/GO, com cépia ao Departamento de Ensino e Pesquisa ~ DEP, da
Unidade Assistencial da SES/GO, correspondente ao local de execucio do
trabalho.

3.4 — As atividades de aprendizagem, que deverdo ser desenvolvidas
pelo estagidrio, ficardo sob a responsabilidade e coordenagao da CONVENENTE,
conforme regulamentacio prevista no art. 72 da Lei federal n? 11.788/08.

CLAUSULA 4 - DAS RESPONSABILIDADES:

4.1 - Compete ao CONCEDENTE, por meio da SES/GO:
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a) Realizar, semestralmente, no dia 10 dos meses de junho e’
novembro de cada ano, reunido com as Instituicbes de Educagdo, para
distribui¢do das vagas, conforme capacidade instalada das Unidades Assistenciais
da SES/GO;

b) Celebrar o Termo de Compromisso com a convenente e o
educando ou com seu representante ou assistente legal, quando ele for absoluta
ou relativamente incapaz, indicando as condicdes de adequacdo do estagio a
proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formacio escolar do
estudante e ao hordrio e calendario escolar;

¢) Proporcionar estagio curricular obrigatério sobre a forma de
treinamento em servico dentro de suas possibilidades e limites, aos estudantes
encaminhados pela CONVENENTE dentre aqueles que estiverem regularmente
matriculados em condiges de estagiar e em conformidade com a organizacdc
didatica e a matriz curricular apresentada pela CONVENENTE:

d) Ofertar instalacBes que tenham condicdes de proporcionar ao
educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

e) Para cada turma em estagio nas diferentes Unidades Assistenciais
da SES/GQ, indicar servidores do DEP, com formagdo e experiéncia profissional
nas areas especificas, dos estagiarios, para orientar e acompanhar no maximo 10
{(dez} estagidrios ou em conformidade com a determina¢io de cada consetho d
classe e deliberacio da Comissdo de Controle de Infeccdo Hospitalar - CCIH
cada unidade, conforme inciso I do art. 92 da Lei federal n2 11.788/08;

f) Promover momento de ambientacdo para Professor/Supervisor
de Estagio, antes do inicio de suas atividades, para que ¢ mesmo seja acothido e se
ambiente com: rotinas, procedimentos, principios ¢ticos, medidas de prevencio e
controle de infecgdo hospitalar;

g) Promover treinamento introdutério para os estagiarios admitidos
no Campo de Estagio, com o objetivo de acolhimento e insercdao dos mesmos em:
principios éticos, rotinas de prevencdo e controle de infeccdo hospitalar,
entendimento do processo da rede SUS, dentre outros;

h} Prover o estagiadrio de crachi de identificacdo e informa-lo da
obrigatoriedade do uso do mesmo nas dependéncias do Campo de Estagio;

i) Distribuir os estagiarios conforme escala programada e
apresentada pelo(a) Professor/Supervisor de Estagio em comum acordo com o
profissional referenciado na alinea “e” deste subitem 4.1 e a SEST-SUS/SES-GO.

j} Em caso de desisténcia do Campo de Estagio por parte da
CONVENENTE, conforme estabelecido em cronograma e acordado entre og
PARTICIPES sera prerrogativa da Unidade Assistencial da SES/GO substituir a
vacdncia, se lhe for conveniente:
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k) Manter nos DEP’s das Unidades Assistenciais da SES/GQY,
correspondente ao local de execucdo do trabalho, a disposigdo da fiscalizacig,

documentos que comprovem a relagdo de estégio;
"14
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1} Enviar a institui¢do de ensino, através dos DEPs, das unidades
assistenciais da SES-GO, com periodicidade minima de 06 (seis) meses, relatdrio
de atividades do estagio curricular obrigatério, com assinatura do estagiéz;m;

m) Fornecer declaracdo de estagio as UNIDADES ACADEMICAS,
mencionando o perfodo, a carga hordria e as principais atividades desenvolvidas
pelos estudantes nas suas respectivas dreas, no prazo de 10 (dez) dias tteis.

4.2 - Compete a CONVENENTE:

a) Encaminhar ao Gabinete da Superintendéncia da SEST-SUS/SES-
GO, por meio de oficio em papel timbrado, com antecedéncia de no maximo 15
(quinze) dias tteis antes do inicio das atividades, a solicitacdo de vagas para o
campo de estagio, citando a:

. Unidade da SES-GO pretendida;

I. Relagdo nominal dos respectivos Professores-Supervisor
/Preceptores Monitores de estagio, com graduacdo e registro nos concernentes
Conselhos de Classe;

[1l. Relacdo nominal dos responsdaveis pela avaliacdo e plancjamento
das atividades dos estégios.

b} Comunicar-a SEST-SUS/SES-GO; con copia ao Departamento de
Ensino e Pesquisa — DEP, da Unidade Assistencial, o infcio do perfodo letivo, bem
como a programacao para a realizagdo das avalia¢cdes académicas;

c} A CONVENENTE deverd apresentar, & Unidade Assistencial da
SES/GO, a matriz curricular com determinacio da carga hordria para realizacio
do estagio e drea de concentracio.

d) Encaminhar a SEST-SUS/SES-GO, com copia para o Departamento
de Ensino e Pesquisa ~ DEP, da Unidade Assistencial da SES/GO, correspondente
ao local de execugdo do trabalho, oficio com a relacdo nominal de estudantes,
com declaracdo de frequéncia por turma,

¢) Designar um Professor/Supervisor de Estagio, com graduacio e
registro no Conselho de Classe, como responsavel pela avaliagdo e planejamento
das atividades dos estagios, respeitando o ndmero mdaximo de estudantes
permitido pela legislacdo vigente,

f) Apresentar o Preceptor/Monitor que devera, preferencialmente,
fazer parte do quadro de pessoal do CONCEDENTE, bem como possuir e
comprovar a formacao exigida, conforme estabelecido no inciso I11, art. 9¢, da Lei
federal n® 11.788/08.

g} Informar aos Professores/Supervisores de Estagio que 0os mesmos
deverdo, antes de iniciar as atividades, assinar junto a SEST-SUS/SES-GO, o

Termo de Compromisso, bem como participar do processo de ambientacio e/

conhecimento das normas e procedimentos da Unidade Assistencial promovidol
pela mesma. )‘

%
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h) Informar que o Professor/Supervisor de estagio deverao
acompanhar os estagiarios durante toda a permanéncia dos mesmos na Unidade
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Assistencial da SES/GO, cumprindo a carga hordria estipulada na matriz
curricular, conforme § 19, do art. 32, da Lei federal n® 11.788/08.

i) Efetuar o controle da assiduidade dos estudantes participantes do
estagio, por meio do Professor/Supervisor de Estigio nas Unidades Assistenciais
da SES/GO, encaminhando cépia da frequéncia ao DEP, correspondente ao local
de execucdo do trabalho.

j) Responsabilizar-se pela conduta dos seus académicos, no sentido
de que eles cumpram as condigdes fixadas para o estagio, bem como as normas
que resguardam o sigilo profissional e a veiculagdo de informacio a que tenha
acesso.

k) Providenciar seguro contra acidentes pessoais para os estagidrios,
encaminhando nome da seguradora e ntimero da apélice para SEST-SUS/SES-GO,
cuja apolice seja compativel com valores de mercado, conforme fique
estabelecimento no termo de compromisso, os termos do artigo 92, 1V, da Lej
11.788/2008.

1) Analisar e discutir o Plano de Trabalho/Plano de Disciplina
desenvelvido pelo estagidrio no local do estdgio, visando a realizacdo da
aprendizagem tedrica-pratica.

m) Comunicar, por escrito, a SEST-SUS/SES-GO, com cépia ao
Departamenta de Ensino e Pesquisa - DEP, da Unidade Assistencial da SES/GO,
correspondente ao local de execucdo do trabalho, o desligamento do estudante,
qualquer que seja o motivo, apés a constatacao do fato.

n) O Professor/Supervisor/Preceptor devera apresentar ao DEP o
relatério das atividades ao término de cada semestre letivo.

0} Estabelecer critérios para o credenciamento de Preceptores/

Monitor;

p) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estégio,
reorientando os estagidrios para outro local, em caso de descumprimento de suas
normas, sob pena de desligamento destes, a cargo da CONVENENTE, do estagio
nas Unidades Assistenciais da SES/GO.

q) Adotar o perfil assistencial estabelecido pelo programa da
unidade assistencial de sadde, resguardando-se que esta conduta ndo incorra em
infringéncia a metodologia estabelecida no Projeto Pedagdgico de Curso ~ PPC, do
curso da CONVENENTE.

r) Responsabilizar-se por eventuais danos materiais ¢ morais
ocasionados pelos estagiarios a pacientes, acompanhantes ou servidores,
conforme responsabilidade apurada em processo administrativo, bem como pelos
Onus necessarios a execucdo deste Convénio, seja a titulo de indenizacio
aquisicdo de material, multas. No caso especifico de materiais descartaveis
(EPT's), de wuso pessoal, estes deverio ser entregues nas quantidades;”
estabelecidas pelas Unidades Assistenciais das SES/GO.

s) Apresentar até o dia 10 dos meses de maio e outubro de cada ano"‘-s_-;,\
as respectivas certidées de regularidade fiscal e trabalhista, sob pena de I~
suspensao imediata deste Convénio. Na hipdtese da ocorréncia desta suspensio e

’
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da posterior demonstracdo de regularidade fiscal e trabalhista, a CONVENENTE
sO poderd retomar a execugdo dos trabalhos depois de deliberacdo da reunido
prevista na letra “a” do subcldusula 4.1 acima descrita.

t) Celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu
representante ou assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente
incapaz, e com a parte concedente, indicando as condicdes de adequacdo do
estagio a proposta pedagégica do curso a etapa e modalidade da formacéo escolar
do estudante e ao hordrio e calendario escolar.

u) Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientancdo
0 estagiario para outro local em caso de descumprmento de suas normas,

v) Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo
dos estagios de seus educandos.

X) Os prazos previstos nesta Clausula sio de 10 (dez) dias uteis,
contados do infcio da exigéncia obrigacional.

4.3 ~ Compete ao INTERVENIENTE:

a) Manifestar seu consentimento e realizar, semestralmente, no dia
10 dos meses de junho e novembro de cada ano, reuniio com a Convenente o a
Concedente, para distribuicio das vagas, conforme capacidade instalada das
Unidades Assistenciais da SES/GO;

b) Acompanhar a celebracgio e execucido do objeto deste convénio
atuando como mediador de eventuais duavidas que possam  surgir no
desenvolvimento deste ajuste.

CLAUSULA 5 - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO:

5.1 — A fiscalizacdo da execugdo do convénio sera realizada pela ges-
tora do convénio, nomeada por meio da portaria n¢ , constante
nos autos.

CLAUSULA 6 - DA EXECUCAO DO ESTAGIO:

6.1 - Para o desenvolvimento das acbes descritas na cldusula
anterior, a SES/GO sera representada por equipe multidisciplinar.

6.2 - O estagio obrigatério somente podera ser desenvolvido sob o

acompanhamento permanecnte de Professor/Supervisor, integrante do quadro de
pessoal da Instituicio de Ensino.

6.3 ~ O estdgio obrigatério nfo serd remunerado.
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6.4 - Todas as despesas correntes, de capital e administrativas
atinentes ao processo ensino-aprendizagem decorrentes deste Convénio serio
custeadas com recursos préprios da CONVENENTE.

6.5 - Para cada curso em estdgio, as Unidades Assistenciais da
SES/GO receberdo o nimero de estagiarios compativeis com a capacidade
instalada da Unidade Assistencial da SES/GO, respeitando-se a determinacéo de
cada conselho de classe e as prerrogativas da Comissio de Controle de Infeccdo
Hospitalar ~ CCIH, de cada unidade, de acordo com inciso Ill do art. 92 da Lei
federal n? 11.788/08.

6.6 - As Unidades Assistenciais da SES/GO poderdo, a seu critério,
receber estagidrios para os periodos parciais e integrais de estagio, bem cemo
para os periodos compreendidos dentro e fora do calendario académico/escelar
de aulas, desde que respeitado o que dispée a Lei federal n® 11.788/08.

6.7 - As atividades desenvolvidas pelos estagidrios deverio se
somente as compativeis com a programacio curricular estabelecida para cada
curso e o plano de ensino serd discutido antecipadamente entre a CONVENENTE
e a SES/GO, atendendo o perfil das Unidades.

1

6.8 ~ As vagas de estdgio e atividades complementares curriculares
de ensino em saide disponibilizadas pela SES/GO serio ofertadas
prioritariamente para as Institui¢des de Ensino Superior e Instituicdes de Ensing
Técnico do Estado de Goias, de acordo com a capacidade instalada das Unidades
Assistenciais da SES/GO.

]

CLAUSULA 7 - DA AVALIACAO DO ESTAGIO:

7.1 - A avaliagdo dos estagidrios serd realizada, no decorrer do
processo de estagio, pelo Professor/Supervisor junto ao profissional referenciado
na alinea “e” do item 4.2, da Clausula 4, do presente instrumento, com envio
posterior de relatdrio final ao DEP da Unidade Assistencial da SES/GO em que o
estagio fol realizado. O referido relatério tera que estar em conformidade com a
matriz curricular do estidgio apresentado pela CONVENENTE, conlorme
estabelece este Instrumento de Ajuste.

7.2 - Ao final do estdgio, a CONVENENTE, deverd fazer, junto a
SES/GO, a avaliagao final do estagiario, com base nos critérios pré estabelecidos
no plano da disciplina.

7.3 - Ficard a cargo da CONVENENTE, apresentar relatério final dal
avalia¢do realizada por turma a SEST-SUS/SES-GO, com cépia ao Departameiito L e
de Ensino e Pesquisa ~ DEP, da Unidade Assistencial da SES/GO, correspondente
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ao local de execugdo do trabalho, o resultado final para adquirir o certificado de
conclusdo do estagio com assinatura da SEST-SUS/SES-GO.

CLAUSULA 8 - DOS DEVERES DO ESTAGIARIO:
8.1 — Sdo deveres do estagidrio:

a) Assinar a Ficha de Inscricdo e o Termo de Compromisso de
Estagio com a SES/GO, junto a SEST-SUS/SES-GO, para fins de participagdo nas
atividades do estagio.

b} Postar-se de forma ética, moral e profissional, bem como,

comprometer-se com as medidas de seguranca do trabalho, prevencio e controle

de infeccdo hospitalar.

c) Respeitar as normas e regulamentos internos ou externos do
Campo de Estagio.

d) Utilizar, obrigatoriamente, o cracha de identificagdo, que sera
fornecido pelo CONCEDENTE, nas dependéncias das suas Unidades Assistenciais.

e) Estar devidamente uniformizado conforme estabelecids ao
Regimento Interno da respectiva Unidade Assistencial da SES/GO.

f) Permanecer no Campo de Estdgio apenas no horario e/ou periodo
regulamentar destinado ao mesmo.

g) Realizar somente atividades pertinentes ao estagio descritas na
programacdo curricular estabelecida para seu curso.

h) Néo realizar, em hipdtese alguma, atividades extras ¢ estranhac
aquelas inerentes a finalidade do Convénio.

1) Ser assiduo e pontual com os horarios previamente estabelecidos
pela Instituicdo de Ensino/Unidade Assistencial da SES/GO.

j) Desenvolver e manter o ambiente de trabalho agradavel e boas
relacGes com os supervisores hierdrquicos.

k) Centralizar toda a atencio ao bem-estar do paciente, apresentar-
se de maneira discreta, usando sempre jaleco branco, sapatos fechados, cabelos
bresos, e maquiagem discreta e demais orientagdes da CCIH da Unidade para o
uso de adornos, dentre outros.

1) Cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica e a Lei do Exercicio
Profissional.

m) Cumprir a legislacdo relacionada a satde ¢ 2 seguranga do

trabalhador, nos termos das Normas Regulamentadoras (NR]) do Ministério do

Trabalho e Emprego - MTE, que se relacionem com sua drea de aty acdo.

n) Zelar pela conservacdo e ordem do material permanente &

|

equipamentos do Campo de Estagio.

o) Participar da semana de acolhimento na Unidade Assistencial da

SES/GO.
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CLAUSULA 9 - DOS DIREITOS DOS ESTAGIARIOS:
9.1 ~ Sdo direitos do estagiario:
a) Ter acesso as instalagdes do Campo Estagio.

b) Receber orientagdes e as devidas assisténcias requeridas, por
melo do Professor/Supervisor, do profissional referenciado na alinea “e” do item
4.2, Clausula 4, deste Convénio.

c) Se aprovado na disciplina de estagio, receber declara cao de
conclusdo da carga horaria descrita na matriz curricular de estagio emitida pela
SEST-SUS/SES-GOQ.

d) Recesso de 30 (trinta) dias, sempre que o estagio tenha duracdo
igual ou superior a 1 (um) ano, a ser gozado preferencialmente durante suas
férias escolares. No caso de estagio inferior a 1(um) ano o periodo sera
concedido pr oporcmnalmente

CLAUSULA 10 - DO VINCULO EMPREGATICIO:

10.1 - O estagio ndo acarretard vinculo empregaticio de qualquer
natureza, com o CONCEDENTE, conforme preconiza a Lei federal n® 11.788 /G8.

CLAUSULA 11 - DO DESLIGAMENTO DO ESTUDANTE:

11.1 - O estudante serd afastado do estagio por um dos seguintes
motivos:
a) Automaticamente, ao término do estagio.

b) Abandono, caracterizado por auséncia ndo justificada por trés
dias consecutivos ou cinco dias intercalados no periodo de um més; ou que
corresponda a mais de 25% (vinte e cinco por cento) da carga horéria prevista
para o estagio.

¢) Interrupcdo do curso na Instituicdo de Ensino.

d) A pedido do estagiario, de forma escrita, & SEST-SUS/SES-GO.

e) Comportamento funcional ou social incompativel com as normas :
éticas e administrativas do local em que venha exercendo seu es t:lg o na SES/GO. 1

f) Ex-oficio, no interesse da SES/GO
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g) Comprovando-se a falta de aproveitamento no estdgio, depois de
decorrida a terca parte do tempo previsto para a sua duracéo.

h) Em atendimento a qualquer dispositivo de ordem legal ou
regulamentar.

CLAUSULA 12 - DAS PENALIDADES E DAS RESTRICOES:

12.1 -~ Poderd, o CONCEDENTE, vetar, suspender ou excluir
Supervisor e estagidrio, fundamentado nos instrumentos legais internos ou
externos que regem as Unidades Assistenciais da SES/GO, comunicando por
escrito a Direcdo da CONVENENTE, os motivos, razdes e decisio tomada.

12.2 - A Instituigdo de Ensino que n#o cumprir o Cronograma
estabelecido e ndo justificar sua falta para uso do Campo de Estagio, conforme
acordado entre as PARTICIPES (SEST-SUS/SES-GQ/Unidade Assistencial da
SES/GO e Instituicdo de Ensino), estabelecido neste Termo de Ajuste, sera
excluida do préximo cronograma.

12.3 ~ Caso a CONVENENTE nido cumpra o que estabelece este
Termo de Ajuste, a mesma ser4 notificada formalmente, com prazo de 30 (trinta)
dias, para regularizar a situacdo e, se apos a notificagdo e decorrido o prazo
estabelecido para regularizacio, a mesma nio providenciar os ajustes solicitados,
a SEST-SUS/SES-GO/Unidade Assistencial da SES/GO poderd encerrar a
realizac8o do estagio em curso.

12.4 - Ndo sera permitido o ingresso no Campo de Estagio sem a
entrega previa e devida da documentacio exigida dentro das formalidades legais
de execucdo de estagio.

12.5 - No caso em que houver encerramento da vigéncia deste
Convénio e a CONVENENTE nfo enviar a solicitagdo de prorrogacio do prazo,
junto a documentagdo necessaria, em tempo hdabil para a alteracdo do prazo, a
CONVENENTE néo tera os direitos aos campos de estagios interrompidos.

12.6 - O estagiario que descumprir qualquer item da clausula 7

podera ter seu estdgio suspenso, apés notificacio final da SEST-SUS/SES-GO a

CONVENENTE.

CLAUSULA 13 - DA CONTRAPARTIDA:

13.1 - A Convenente como contrapartida oferecera: =
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a) Oferecer 01 (uma) bolsa integral para cursos de graduacgdo do
mvel superior, oferecidos pela convenente, para cada 50 (cinquenta) estagiarios
ecebidos nas unidades da SES-GO.

b) Oferecer 03 (trés) bolsas integrais para cursos de extensio,
oferecidos pela convenente, durante o tempo de vigéncia deste convénio.

c) Oferecer 03 (trés)bolsas integrais para cursos de pés-graduacio,
oferecidos pela convenete, durante o tempo de vigénica deste convénio.

d) Disponibilizar o uso de laboratérios da Instituicido de Ensino para
realizagdo de exames laboratoriais, quando necessario durante o tempo de
vigéncia deste convénio.

e) Acessos a Semindrios, congressos e outros cv ventos, inclusive
técnico-cientificos, com a liberacdo de 01 (uma) vaga integral, para unidades
assistenciais ou a SEST-SUS/SES-GO, durante o tempo de e vigéncia deste convénio.

) Doacdes de livros, assinaturas de periddicos que contribuam na
formacédo dos estagidrios e acesso a biblioteca quando solicitado.

g) Disponibilizar profissionais, gabaritados, quando solicitado
previamente, para realizar palestras, cursos, workshop etc, na SES/GO ou
Unidades Assistenciais.

Paragrafo unico - As vagas descritas nas letras “a”, “b” e “¢" desta
Clausula, somente serdo ocupadas apds aprovacao em processo seletive da
CONVENENTE.

CLAUSULA 14 - DA ALTERACAO DO CONVENIO:

14.1 - Qualquer alteracdo no teor deste Convénio sé podera
realizada mediante comum acordo entre os PARTICIPES, por meio de aditivo.

|95
(g}

14.2 - A CONVENENTE serd avaliada, anualmente, pela SES /GO e por
meio de relatérios enviados dos Departamentos de Ensino e Pe squisa - DEP’s, das
Unidades Assistenciais da SES/GO, ao término de cada ano letivo, no prazo de 30
(trinta) dias, apés finalizado o calendéario académico/escolar.
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CLAUSULA 15 - DA PUBLICACAO:

15.1 = A SES/GO publicard o presente instrumento, na imprensa
oficial, dentro de 20 (vinte) dias da data de sua assinatura, nos termos do art. 116,
combinado com o art. 61, paragrafo tinico, ambos da Lei federal n® 8.666/1993.

CLAUSULA 16 - DA VIGENCIA:

16.1 - O prazo de vigéncia deste instrumento & de 60 (sessenta)
meses, contados a partir de sua outorga pelo Procurador-Chefe da Advocacia
Setorial da Secretaria de Estado da Satde, ficando sua eficacia condicion nada a
publicacdo no Diario Oficial do Estado de Goiés.

CLAUSULA 17 - DA RESCISAOQ:

17.1 - O presente Convénio poderd, em caso de inadimpléncia de
suas cladusulas ou da inobservincia das normas legais pertinentes e
independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, ser encerrads ou
ainda por mutuo acordo, mediante prévio aviso de 60 (sessenta) dias, conforme
conveniéncia dos interesses reciprocos ou unilateralimente.

17.2 - Apés o termo final deste Convénio, se nédo forem enviados, em
tempo habil, solicitagdo da prorrogacio do mesmo junto a documentacio
necessaria.

CLAUSULA 18 - CARGA HORARIA DO ESTAGIO SUPERVISIONADO:
18.1 - Estagio pratico para alunos dos cursos de enfer magem,

fisioterapia, educacdo fisica e farmadcia compreendera a carga hordria abaixo
descrita.

Estagio Curricular

Curso Descricao Carga Hordria
1. Enfermagem lestagio supervisionado em satide coletiva 220 hs
estagio supervisionado em geréncia 88 hs
estagio supervisionado em satude cliente 88 hs
cirdirgico
estagio supervisionado em cliente satde mental 88 hs
estagio supervisicnado em cliente alta 88 hs
complexidade
£ _wis
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estagio supervisionado em satde do adulto e 154 hs
idoso
estagio supervisionado em sadde crianca e 154 hs
adolescente
estagio supervisionado em satde da mulher 220 hs
pratica - estagio I-fisioterapia minima 174 hs
ratica - estdgio Il-fisioterapia minima 174 hs
¥ . ratica - estagio lll-fisioterapia minima 174 hs
2. Fisioterapia oy - v _ g s
pratica - estagio IV-fisioterapia minima 174 hs
pratica - estagio V-fisioterapia minima i/4hs |
pratica - estagio Vl-fisioterapia minima 174 hs
pratica profissional 1 100 hs
’ e pratica profissional 2 100 hs
3. Ed. Fisica = —
pratica profissional 3 100 hs
o pratica profissional 4 100 hs
estagio supervisionado I em farmdicia __=02hks
4. Farmacia estagio supervisionado Il em farmécia o 304hs
_estdgio supervisionado }II em f’u*macn 304 h;

CLAUSULA 19 - CAMPOS DE ESTAGIO AONDE OS ALUNOS ATUARAO:

19.1 - A Secretaria de Estado da Saude disponibilizara, por meioc
das Unidades Assistenciais de Satide, tais como, HUGO, HMI, HDT, HUAPA, Wl““)l
HUTRIN e demais Unidades que porvinduras agregadas a Secretaria de Estado dn
Saude de Goias, para a realizacido de estagio curricular em atividades de ensino
em servico em areas de salde para os alunos que estejam comprovadamente

matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos,

CLAUSULA 20 - ETAPAS OU FASES:

. Etapas ou |Especificaciio das A¢oes

| Fases
L

Os estagios curriculares acontecerio durante os semes tres |
letivos, de segunda-feira a domingo, nos periodos diurno, |
; 1. vespertino e noturno, conforme normas do acordo de cooperagdo | —.
técnica entre as instituicdes, de forma que serdo interro mmlaa
no periodo de férias académicas, devendo alcancar a mge;!
horaria exigida por cada matriz curricular do curso beneficiado, Paf!

L _ por este Convénio.
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CLAUSULA 21 - DO FORO:

21.1 - Para dirimir questdes sobre a execucdo do objeto deste

Convénio que ndo possam ser resolvidas administrativamente, fica eleito o foro
de Goiania/GO.

CLAUSULA 22 - DISPOSICOES FINAIS:

22,1~ Com a assinatura deste Convénio, fica rescindido o
Convénio ¢

anteriormente firmado e vigente, no qual constam o CONCEDENTE ¢ a
CONVENENTE como PARTICIPES e tenha o objeto de mesma natureza

E por estarem de acordo, os PARTICIPES firmam este instrumento

em 01 (uma) via de igual teor e forma, para um sé efeito legal, na presenca das
testemunhas abaixo assinadas.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA SAUD;:,
aos Q\q dias do més de Q):@Wxi»ﬂ do ano de 2016.

e Goidnia,

ALERTE MARTINS DE JESUS
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