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REGIMENTO INTERNO DA ASSESSORIA GERAL DAS COMISSOES DE RESIDENCIA
MEDICA - AGCRM

Da Natureza e Finalidades
Art. 1°. A Assessoria Geral das Comissdes de Residéncia Médica — AGCRM, das Unidades de
Saude da Secretaria de Estado da Saude, vinculada & Superintendéncia de Educa¢fio em Satde e
Trabalho para o SUS — SEST-SUS, da Secretaria de Estado da Saude, para efeitos administrativos e

operacionais, devendo observar suas competéncias definidas.

Art. 2°. A AGCRM ¢ instancia técnica e administrativa de acompanhamento, capacitacdo,
gerenciamento, supervisdo e avaliacdo das Comissdes de Residéncia Médica da SES-GO, para a

operacionaliza¢do dos Programas de Residéncia as Unidades da SES-GO.

Da Organizacio e Funcionamento
Art. 3° A Assessoria Geral das COREMESs, unidade orginica de coordenagfio, gerenciamento,
supervisdo, ¢ avaliacdo, diretamente subordinada a Superintendéncia de Educagdo em Saude e
Trabalho para o SUS — SEST-SUS/SES/GO, compete:

I - apoiar o processo de formacdo de Comissdes de Residéncia Médica da SES-GO;

IT - coordenar as atividades para autorizagdes e renovacdes de credenciamento de Programas
de Residéncia Médica;

IIT — colaborar ativamente, com as COREMEs nas providéncias das documenta¢des
necessarias ao desenvolvimento dos Programas de Residéncia Médica, junto ao MEC/MS;

IV - coordenar o processo de planejamento, gestdo e avaliagdo da Politica Estadual de
Educagdo em Saude na modalidade residéncia médica em consonincia com a Politica Nacional de
Educag¢do Permanente em Satde;

V - participar, como membro, das discussdes e deliberagdes da CEREM-GO;

VI - coordenar os processos de capacitagdo de preceptores/tutores/supervisores dos
programas de residéncia médica;

VII - reunir periodicamente com as COREMEs, diretorias das unidades da SES-GO, para
planejamento das agdes de adequacgio das estruturas ﬂsiqgs;/ equipamentos, moveis e de recursos

humanos dos programas de residéncia médica; L
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VIII - coordenar os processos seletivos na construgdo do edital de selegdo de
credenciamento de docentes médicos envolvidos no programa de residéncia médica;

IX - coordenar a implantagdo do projeto pedagdgico de residéncia médica da SES-GO em
conjunto com parceiros intra e interinstitucionais;

IX - coordenar o desenvolvimento de estratégias voltadas para o estabelecimento de novas
relagdes de compromisso e responsabilidade dos programas de residéncia médica com o SUS, que
se expressem em novas formas de ensinar e praticar satde por meio da intersegdo entre o trabalho e
a educagio na saude;

X - fazer visitas in loco nas Unidades de Saude com vista ao acompanhamento da execucio
das atividades dos programas de residéncia médica da SES-GO;

XTI - encaminhar a Superintendente da SEST-SUS as deliberagdes das COREMEs.

Da Composicio
Art. 4°. A Assessoria Geral das Comissoes de Residéncia Médica sera constituida por Coordenacdo
Executiva, Conselho Deliberativo e Plenério.
§ 1° E vedado a ocupagio dos cargos da Coordenacio Executiva por médico residente.
§ 2° Os membros da Assessoria terdo mandatos de dois anos, podendo ter uma recondugdo
consecutiva para o mesmo cargo € duas recondugdes consecutivas para cargos diferentes.
§ 3° A Coordenacgdo Executiva deverd contar com uma Secretaria composta por servidores da

SEST SUS para auxiliar nas atividades.

Da Coordenacio Executiva

Art. 5°. A Coordenac@o Executiva serd composta por um Coordenador, um Vice Coordenador € um
Secretario, indicados pela superintendente, aprovados pelas COREMEs e nomeados pelo Secretério
de Estado da Saude.
Art. 6°. Sao competéncias da Coordenagdo Executiva:

I - manter contato permanente com todos os programas de residéncia médica da SES-GO;

I - orientar, acompanhar e analisar os processos de credenciamento provisorio,
credenciamento, recredenciamento, solicitagdo de anos opcionais e aumento de nimero de vagas dos
programas de residéncia médica, sugerindo medidas que aprimorem seu desempenho;

~
III - orientar as unidades de saide quanto a poljtjzﬁ de vagas por especialidades de acordo a

demanda; /jpgfv
\
\}}LL Superintendéncia de Educacao em Satde e Trabalho para o SUS/SEST-SUS L

Rua 26 n°® 521 — Jardim Santo Antdnio — Cep: 74.853-070 - Goidnia — Goids 0




2
| SECRETARIA -
SUS ‘-‘ DE ESTADO DA SAUDE GOIAS

ESTADO INOVADOR

IV- acompanhar o processo seletivo para os programas de residéncia médica e aprovar os
editais de concurso de acordo com as resolu¢des da CNRM;

V- fazer a interlocucdo dos programas com a CEREM e/ou CNRM,;

VI - coordenar a execucdo das decisdes do Conselho Deliberativo;

VII - elaborar e submeter a aprovacdo do Conselho Deliberativo a proposta do planejamento
anual.

Art. 7°. Séo atribuicdes do Coordenador Executivo:

I - convocar os membros da Assessoria Geral das ComissGes de Residéncia Médica para
reunides, ordinarias e extraordinarias, com antecedéncia minima de 48 horas e o encaminhamento da
pauta com as deliberacdes que forem pertinentes;

II - coordenar as reunides da Assessoria Geral das Comissdes de Residéncia Médica;

IIT - coordenar a execugdo das deliberagcdes da Coordenagdo Geral das Comissbes de
Residéncia Médica;

IV - conhecer, divulgar, cumprir ¢ fazer cumprir as normas relativas aos Programas de
Residéncia Médica, emanadas das Comissdes Nacional e Estadual de Residéncia Médica, deste
regulamento e demais determinagdes legais referentes ao assunto em conjunto com as COREMEs das
unidades de satide da Secretaria Estadual de Satade de Goids;

V - supervisionar e fazer cumprir o Programa de Residéncia Médica, em suas diversas
especialidades, em suas respectivas Unidades de Saude;

VI - supervisionar o Processo Seletivo dos candidatos as vagas do Programa de Residéncia
Medica em conjunto com as COREMESs das Unidades de Satde, conforme as normas da CNRM;

VII - emitir relatdrio a SEST-SUS das atividades desenvolvidas no programa.

Art. 8°. Séo atribui¢ées do Vice Coordenador da Coordenagio Executiva:

I - substituir o Coordenador em sua auséncia e impedimentos;

IT - assessorar o Coordenador nas atividades da AGCRM.

Art. 9° S3o Atribui¢des do Secretario:

I - assessorar o Coordenador executiva da AGCRM;

IT - organizar a pauta e providenciar a convocacio das reunides dos membros da CGCRM;

III - organizar e secretariar as reunides da AGCRM;

IV -elaborar e providenciar a divulgagio das decisdes dos membros da AGCRM;

A

V - apoiar administrativamente o funcionamento da AGCRM; -
A
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VI - receber, analisar e dar encaminhamento as correspondéncias dirigidas ao Coordenador.

Do Conselho Deliberativo
Art. 10. O Conselho Deliberativo da Assessoria Geral das Comissdes de Residencia Médica sera
constituido por:

I - dois (02) representantes da Superintendéncia de Educacdo em Saude e Trabalho para o
SUS — SEST-SUS; sendo um titular ¢ um suplente;

II- dois (02) representantes da Superintendéncia de Politicas e A¢des Integradas de Saude -
SPAIS, sendo um titular e um suplente;

IIT - dois (02) representantes das COREMESs da SES-GO, eleitos entre seus pares, sendo um
titular e um suplente;

IV - dois (02) representantes dos Médicos Residentes das Unidades de Saude, eleitos entre
seus pares, sendo um titular € um suplente;

V - dois (02) representantes da Superintendéncia de Controle Avaliagdo e Gerenciamento das
Unidades de Satde - SCAGES, sendo um titular ¢ um suplente;

VI - dois (02) representantes de supervisores de programa de Residencia Médica da SES-GO,
eleitos entre seus pares, sendo um titular e um suplente.

Art. 11. Ao Conselho Deliberativo compete:

I - Reunir-se mensalmente em carater ordinario, com datas fixadas anualmente, ou em carater
extraordinario, quando convocado pela Coordenac8o Executiva ou por maioria simples dos seus
membros;

II - realizar vistoria ou indicar comissfo verificadora para avaliagdo in loco dos programas de
residéncia médica, com objetivos de credenciamento provisorio, credenciamento; recredenciamento,
solicitagdo de anos opcionais e aumento do nimero de vagas, quando da dentincia de irregularidades
dos programas em curso ou outros motivos que julgarem necessarios;

IIT - Elaborar pareceres sobre relatorios de vistoria dos programas de residéncia médica a
serem encaminhados a reunido do Plenario da AGCRM;

Paragrafo unico. As convocagdes para as reunides extraordinarias do conselho deliberativo
deverdo ser feitas por escrito por antecedéncia de 07 (sete) dias, contados a partir da data do

documento de convocag¢do que constara a pauta da reunido. ,/
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Do Plenario
Art. 12. O Plenario da Assessoria Geral das Comissdes de Residéncia Médica 6rgdo maximo de
deliberagdo, serd composto por:

I - representantes das institui¢cdes que oferecem Programas de Residéncia Médica com
distribuicdo paritaria entre coordenadores de programas e médicos residentes, de acordo com o
numero de programas oferecidos:

a) 01 a 03 programas: 01 representante;

b) 04 a 06 programas: 02 representantes;

¢) 07 a 10 programas: 03 representantes;

d) 10 programas e mais: 05 representantes.

IT - pelos membros do Conselho Deliberativo.

§ 1° Os membros do Plendrio serdo indicados pelas COREMEs das Unidades de Saude da
SES-GO que oferecem Programas de Residéncia Médica para mandato de 2 (dois) anos, permitindo
uma reconducdo.

§ 2° As institui¢Oes referidas no paragrafo anterior indicardo & Comiss@o Geral das COREMEs
0s respectivos suplentes.

Art. 13. S8o competéncias do Plendrio:

I - reunir-se semestralmente em carater ordinario ou extraordinario quando convocado pela
Coordenagdo Executiva, por maioria simples dos membros do Conselho Consultivo ou por 1/3 do
Plenario. As convocagdes para as reunides do Plenario deverdo ser feitas por escrito com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, contados a partir da data do documento de convocagio
em que constara a pauta;

II - analisar e deliberar sobre assuntos encaminhados pelo Conselho Deliberativo e sobre os
recursos;

III - eleger dentre os seus membros aqueles para compor o Conselho Deliberativo;

IV - discutir e dar sugestdes de temas e eventos relacionadas a residéncia médica para a
realizac@o de semindrios anuais com a participac@o de todas as unidades de satde da SES-GO que

oferecem Programas de Residéncia Médica.

Das Reunides

Art. 14. A Coordenag¢do Executiva reunir-se-a, ordinariamyente, 01 (uma) vez ao més, e
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extraordinariamente em decorréncia de requerimento da presidéncia ou por convocagio formal de
um dos membros da AGCRM.

§ 1° - A primeira reunifio anual sera agendada na ultima reunido do ano anterior;

§ 2°- O calendario anual sera definido na primeira reunifo ordinaria de cada ano;

§ 3°- Para as solicitacdes de inclusdes de assuntos na pauta, serd considerado o prazo de 01
(um) dia antes da reunifo;

§ 4°- A inser¢do de assuntos n3o pautados previamente no prazo estipulado (pauta
extra/urgéncia) devera ser apreciada pela presidéncia;

§ 5°- A convocagdo e pauta para as reunides do Plenario da AGCRM sera encaminhada via e-
mail ou telefone pela Secretaria, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.
Art. 15. As pautas das reunides serdo constituidas pelos seguintes itens:

I - abertura dos trabalhos;

II - aprovacao da ata ou resumo executivo da reunido anterior;

III - homologacdes e Certificactes;

IV - discussdes e Pactuacdes;

V - apresentagdes € Discussoes;

VI - informes e encaminhamento;

VII - Encerramento.
Art.16. As decisdes da AGCRM serfio tomadas por consenso e originardo os encaminhamentos em
forma de documentos (resolugdo, resumo executivo, memorando, oficio e etc.).
Art. 17. Os membros que faltarem a 02 (duas) reunides, (ordinarias e /ou extraordinarias)
consecutivas, sem prévia justificativa, terfio sua auséncia informada ao 6rgdo o qual representa para
possivel providéncia.

Paragrafo Unico. No caso de auséncia justificada do Gestor, o mesmo deverd encaminhar
um outro representante de seus pares, devidamente nomeado em documento, enderecado ao
Secretario com prazo até o inicio da reunifo.

Art. 18. As matérias que ndo forem resolvidas por consenso e que implicarem danos aos Programas
de Residéncias Médicas serfo classificadas como prioritarias e serdo consideradas pautas da reunidio

seguinte ou reunido extraordinaria.

Art. 19. Poderfo participar das reuniGes os membros das COREMEs e Dirigentes das unidades da

SES-GO.
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Das Disposicdes Finais
Art. 20. Este regimento podera ser revisto e aperfeicoado em decorréncia de inovagdes tecnoldgicas,
alteragdes politico-administrativas e através da experiéncia adquirida na operacionalizagio da
AGCRM.
Art. 21. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Plenario da AGCRM.

Art. 22. Este regimento entrara em vigor na data da sua aprovac#o, revogando as disposi¢des em

contrario.

Goiania, aos 08 dias do més de setembro de 2016.
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